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UVOD

Dragi cCitatelji,

moje ime je Strucko i provest ¢u vas kroz put orga-
nizacije i izvodenja zavrdnog ispita u srednjoj skoli!

\

Pred vama se nalazi Vodi¢ za provodenje zavrSnog ispita u srednjoj Skoli (Vodic) koji je
nastao kao rezultat saradnje Deutsche Gesellschaft flr Internationale Zusammenarbeit
(Gl1Z) GmbH i Ministarstva za obrazovanje, mlade, nauku, kulturu i sport Bosansko-
podrinjskog kantona Gorazde u okviru projekta “Struéno obrazovanje u Bosni i
Hercegovini” finansiranog od Ministarstva za ekonomsku saradnju i razvoj Savezne
Republike Njemacke (Bundesministerium fir wirtschaftliche Zusammenarbeit —
BMZ) i Svicarske agencije za razvoj i saradnju (Swiss Agency for Development and
Cooperation — SDC).

Ovaj dokument pruza informacije i nudi korisne smjernice za organizaciju i polaganje
zavrsnog ispita, sa fokusom na primjenu novog Pravilnika o polaganju mature i zavrSnog
ispita u srednjoj skoli (“Sluzbene novine Bosansko-podrinjskog kantona Gorazde”, broj:
5/21) (Pravilnik). Namijenjen je predstavnicima privrede, nastavnicima, mentorima kod
poslovnih subjekata i u¢enicima.

Od augusta 2018. godine prakti¢na nastava u Bosansko-podrinjskom kantonu Gorazde
(BPK Gorazde) se odvija na dva mjesta u€enja — u Skoli i kod poslovnog subjekta, po
sistemu obrazovanja sa dualnim elementima. To je za posljedicu imalo i porast znacaja
saradnje i komunikacije izmedu predstavnika poslovnih subjekata i Skola te potrebu za
prilagodavanjem procesa provodenja zavr$nog ispita.

Polaganje zavrsnog ispita je proces koji uklju€uje interaktivnu saradnju izmedu u€enika,
predstavnika privrede, mentora kod poslovnog subjekta i nastavnika prakti¢ne nastave
te razrednika/ odjeljenskih starjeSina.

U poredenju sa dosadasSnjom praksom polaganja zavr$nog ispita, Pravilnik uvodi
znacajne novine koje ¢e se primjenjivati od Skolske 2021/2022. godine, a neke od
najznacajnijih su:

- predvidena mogucnost u€eSéa predstavnika privrede u komisiji za ocjenjivanje
praktiénog rada i usmene odbrane prakti¢nog rada;

- definirani uslovi koje predstavnik privrede mora ispuniti kako bi uéestvovao u
komisiji za ocjenjivanje prakti¢nog rada i usmene odbrane prakti¢nog rada;

- novi oblici prakti€nog rada u okviru zavrsnog ispita: simulirani zadatak iz prakse
i projekat kod poslovnog subjekta;

- nova uloga mentora kod poslovnog subjekta u izvodenju projekta kod poslovnog
subjekta;

- novi rokovi i nacin provodenja procedure polaganja zavrdnog ispita;
- novi rokovi za prijavu zavrSnog ispita.

Nadam se da ¢e Vodi¢ biti od koristi!



|
STRUKTURA
ZAVRSNOG
ISPITA

U nastavku Vodi¢a pogledajte koje je to novine
donio Pravilnik u pogledu strukture zavrsnog ispita.

Struktura zavrsnog ispita
Zavrsni ispit se sastoji od:

B prakti¢nog rada (uz pisani opis prakti¢nog rada) koji u¢enik radi u $koli ili kod
poslovnog subjekta,

[l usmene odbrane prakti¢nog rada,

pisanog rada (eseja) iz Bosanskog/Hrvatskog/Srpskog
jezika i knjizevnosti. ﬁ
J
-

Novi oblici prakti¢nog rada detaljno su opisani
pod naslovom /Il. Oblici praktiénog rada u
okviru zavrsnog ispita: Simulirani zadatak iz
prakse i projekat kod poslovnog subjekta.

h_d

PISANI OPIS PRAKTICNOG RADA SADRZI:

- opis i namjenu predmeta izrade odnosno popravke ili usluge,
- opis tehnoloSkog procesa izrade i nacin obrade,

- odredene proracune,

- tehnicke crteZe ili skice,

- listu materijala sa cijenama,
- ekonomsku kalkulaciju i

- drugu potrebnu dokumentaciju.

Pisani opis prakticnog rada u slu€aju izvodenja projekta sastoji se od projekinog
izvjeStaja u kojem se opisuju: cilj i svrha projekta, model izrade projekta, vremenski
okvir, projekcija troSkova/ koristi, metode, tehnike i alati primijenjeni tokom projekta te
kratak sazetak svih klju¢nih rezultata postignutih u odredenim fazama projekta.

Usmena odbrana praktiCnog rada sastoji se od obrazloZenja praktiCnog rada koje
ugenik prezentira u skladu sa dobijenim zadatkom te struénog razgovora. Clanovi
ispitne komisije kandidatu mogu postaviti do tri dodatna pitanja radi pojasnjenja
prakti€énog rada i provjere samostalnosti rada u€enika, nivoa rasudivanja i sposobnosti
povezivanja — integracije.



II i. Ispitne komisije za polaganje zavrSnog ispita

Ocjenjivanje zavrSnog ispita provode dvije ispitne komisije: komisija za

O C E N ‘ AN E ocjenjivanje prakti¢nog rada i usmene odbrane praktiénog rada i komisija
za ocjenjivanje pisanog rada (eseja) iz Bosanskog/Hrvatskog/Srpskog

w jezika i knjizevnosti.

ZA N RSNOG Komisiju za ocjenjivanje prakticnog rada i usmene odbrane prakti¢nog
rada sacinjavaju Cetiri €lana, i to: predsjednik, nastavnik ispitiva¢, stalni

IS PIT A ¢lan i predstavnik privrede. Predsjednik, nastavnik ispitivac i predstavnik
privrede su ¢lanovi komisije sa jednakim pravom glasa. Stalni ¢lan nema

pravo glasa. Predsjednik komisije je nastavnik koji ima istu, odgovarajucu
ili srodnu struénu spremu za predmet iz kojeg se izvodi prakti¢an rad.

Dragi nastavnici, predstavnici privrede i ucenici, Nastavnik ispitivac je nastavnik predmeta iz kojeg se izvodi prakti¢an rad.

Predstavnik privrede je lice koje ispunjava odredene uslove predvidene
Pravilnik je predvidio nova pravila za ocjenjivanje Pravilnikom (vidjeti viSe informacija pod naslovom IV Uée$ce predstavni-
zavr8nog ispita kroz koja ¢u vas provesti u nastavku ka privrede u ispitnoj komisiji za polaganje zavr$nog ispita).

teksta Vodica!

\'ﬁ?()

NASTAVNIK PREDSTAVNIK
ISPITIVAC PRIVREDE

PREDSJEDNIK | STALNI CLAN ‘




Komisiju za ocjenjivanje pisanog rada (eseja) iz Bosanskog/Hrvatskog/Srpskog jezika
i knjizevnosti sacinjavaju tri lana i to: predsjednik, nastavnik ispitivac i stalni ¢lan. Svi
¢lanovi komisije imaju jednako pravo glasa.

Predsjednik ove komisije je nastavnik koji je profesor Bosanskog/Hrvatskog/Srpskog
jezika i knjizevnosti ili koji ima istu, odgovarajucu ili srodnu stru¢nu spremu.
Nastavnik ispitivac je nastavnik Bosanskog/Hrvatskog/Srpskog jezika i knjizevnosti
odnosno nastavnik mentor.

NASTAVNIK
ISPITIVAC

STALNI CLAN

PREDSJEDNIK

Ocjenu iz prakti€énog rada i ocjenu iz usmene odbrane prakti¢nog rada utvrduje
komisija za ocjenjivanje prakticnog rada i usmene odbrane prakticnog rada,
dok ocjenu iz pisanog rada (eseja) iz Bosanskog/Hrvatskog/Srpskog jezika i
knjizevnosti utvrduje komisija za ocjenjivanje pisanog rada/eseja iz Bosanskog/
Hrvatskog/Srpskog jezika i knjizevnosti.

Predmetni nastavnik ispitivaC predlaze ocjene iz prakticnog rada i iz usmene
odbrane prakti€nog rada, a predsjednik i predstavnik privrede u komisiji za
ocjenjivanje prakti¢nog rada i usmene odbrane prakti€nog rada ocjene ovjeravaju
svojim potpisima.

Predmetni nastavnik ispitivaé predlaze ocjenu iz pisanog rada (eseja) iz
Bosanskog/Hrvatskog/Srpskog jezika i knjizevnosti, a predsjednik i stalni ¢lan
komisije za ocjenjivanje pisanog rada/ eseja iz Bosanskog/Hrvatskog/Srpskog
jezika i knjizevnosti ocjenu ovjeravaju svojim potpisima.

U slu€aju da jedan od €lanova ispitnih komisija nije saglasan sa predlozenom ocjenom,
izdvaja svoje misljenje $to se unosi u zapisnik o zavrSnom ispitu. Postupajuéi po
izdvojenom miSljenju ispitni odbor razmatra spornu ocjenu i utvrduje kona¢nu ocjenu u
roku od dva dana po prijemu spisa predmeta.
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ii. Utvrdivanje opsteg uspjgha iz zavrsnog ispita

Ocjena opsteg uspjeha iz zavrSnog ispita, u skladu sa novim
pravilima, izvodi se na temelju:

a) ocjene iz praktiénog rada (uz pisani opis) —
procentualno uceSée u ocjeni opsteg uspjeha
50% (pedeset posto),

b) ocjene iz usmene odbrane prakticnog rada
Q — procentualno u€esc¢e u ocjeni opsteg uspjeha

25% (dvadeset pet posto),

C) ocjene iz pisanog rada (eseja) iz Bosanskog/ ‘
Hrvatskog/Srpskog jezika i knjizevnosti — pro-

centualno ucesSée u ocjeni opsteg uspjeha 25%

(dvadeset pet posto).

N )
Lﬁ Ukoliko se prakti¢an rad izvodi u formi projekta kod poslovnog

subjekta, ocjena opsteg uspjeha iz zavrsSnog ispita se sastoji od:

a) ocjene iz prakticnog rada (uz pisani opis) —
procentualno u¢eSée u ocjeni opsteg uspjeha
35% (trideset pet posto)

[+

J

[\ CES

b) ocjene iz usmene odbrane prakti€nog rada
— procentualno ucescée u ocjeni opsteg uspjeha
35% (trideset pet posto)

C) ocjene iz pisanog rada iz Bosanskog/Hrvatsk-

0g/Srpskog jezika i knjizevnosti — procentualno @
ucesSce u ocjeni opsSteg uspjeha 30% (trideset

posto).

Da bi uCenik mogao dobiti pozitivnu ocjenu opsteg uspjeha iz S
zavrSnog ispita, svi dijelovi zavrSnog ispita moraju biti pozmvno
ocijenjeni, bez obzira na procentualno u¢esée tih dijelova u oc1en|
opsteg uspjeha.

0
‘
P\
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OBLICI
PRAKTICNOG
RADA U OKVIRU
ZAVRSNOG ISPITA

Dragi u€enici,

od iduce Skolske godine modi Cete birati izmedu dva oblika
prakti€cnog rada u okviru zavrdnog ispita: simuliranog
zadatka iz prakse i projekta kod poslovnog subjekta. Da
biste saznali koja je razlika izmedu ovih oblika, i kako
bih vam pomogao u izboru, pripremio sam za vas kratko

pojasnjenje u nastavku Vodica!

i. Simulirani zadatak iz prakse

Simulirani zadatak iz prakse je oblik prakti€nog rada u okviru zavrSnog ispita koji uéenik
izvodi u koli ili kod poslovnog subjekta pred ispithom komisijom, a sastoji se od izra-
de odredenog predmeta ili rada na opravkama ili na odrZzavanju odredenog proizvoda
ili uredaja ili pruzanju usluge odnosno obavljanju struénih poslova i radnih zadataka
koji se postavljaju pred kvalificirane radnike odredene struke i zanimanja. Po svojoj
slozenosti ovaj oblik prakti¢nog rada je jednostavniji od projekta.

Simulirani zadatak iz prakse
« Jednostavniji oblik prakti¢nog rada

* Izrada predmeta, opravka ili odrzavanje proizvoda/ uredaja e &
ili pruzanje usluge prema simuliranom zadataku

* Izvodi se kod poslovnog subjekta ili u Skolskoj radionici

& i
« Jednostavnija procedura prijave . . . ‘

* Kradi rokovi izrade
» Manji stepen samostalnosti u¢enika I
ii. Projekat kod poslovnog subjekta

Projekat kod poslovnog subjekta je oblik prakticnog rada koji ucenik izvodi kod
poslovnog subjekta u realnim materijalnim i vremenskim uslovima, a na osnovu realnog
radnog naloga (nalog koji poslovni subjekat zaprimi od svog klijenta) i sa raspolozivim
resursima poslovnog subjekta. Kroz projekat u¢enik ima mogucnost da pokaze veci
stepen samostalnosti i angazmana.

Projekat kod poslovnog subjekta

* Slozeniji oblik praktiénog rada o o

* Izrada predmeta, opravka ili odrzavanje proizvoda/ ureda- U
ja ili pruzanje usluge prema realnom nalogu klijenta poslov-

nog subjekta i uz resurse poslovnog subjekta B &

* Izvodi se isklju€ivo kod poslovnog subjekta
* SloZenija procedura prijave
* Duzi rokovi izrade

* Veci stepen samostalnosti u€enika 13



IV i. Uslovi za imenovanje predstavnika privrede u ispitnu komisiju
- v - Od skolske 2021/2022. godine postajete punopravan ¢lan komisije za ocjenjivanje
l l C E S C E prakti¢nog rada i usmene odbrane prakti¢nog rada (u daljem tekstu pod ovim naslovom
oznaCena kao: ispitna komisija). PoZeljno je da obavljate odnosno da ste obavljali
funkciju mentora kod poslovnog subjekta, ali to nije odlu€ujuéi uslov!
P E ST I Da biste stekli pravo uéesca u ispitnoj komisiji potrebno
PRIVREDE U -

« ste zaposleni u grani privrede odgovarajucoj za zani-
manje za koje se provodi zavrsni ispit ili da samostalno

I S PITN OJ KO M I S IJI obavljate djelatnost u toj grani privrede,
ZA POLAGAN E * imate minimalno peti stepen obrazovanja u istoj ili
J srodnoj struci (izuzetno i nizi, ukoliko Ministar za obra-

v zovanje, mlade, nauku, kulturu i sport BPK Gorazde (u

ZA‘ ’RS NO G IS PITA daljem tekstu: Ministar za obrazovanje) utvrdi da postoje
opravdani razlozi i o tome donese odluku),

» posjedujete radno iskustvo u istoj ili srodnoj struci u

Dragi predstavnici privrede, oot . : ;
trajanju od najmanje pet godina,

od Skolske 2021/2022. godine dobijate moguénost ucescéa
u procesu izvodenja zavrdnog ispita. Ukoliko vas interesuje
na koji nacin, nastavite Eitati!

« imate razvijene komunikacijske vjestine, izraZzen peda-
goski osjecéaj i sposobnost prosudivanja.

) ii. Postupak imenovanja predstavnika privrede u ispitnu komisiju

? Pitate se kako postati ¢lan ispitne komisije?

Sve Sto trebate je pratiti objave Ministarstva i blagovremeno podnijeti prijavu na javni
poziv za u€esce predstavnika privrede u komisiji te sacekati povratne informacije.

Ukoliko Ministarstvo utvrdi da ispunjavate uslove, donijet ¢e odgovaraju¢u odluku
te éete biti upisani na listu predstavnika privrede u ispitnoj komisiji, o0 &emu cete biti
obavijesteni.

Nastavnicko vijeée vas potom sa liste Ministarstva imenuje u ispitnu komisiju. U ispitnu
komisiju necete moci biti imenovani ukoliko ste:

@ « blizak srodnik ugenika koji polaze zavrsni ispit i
* obavljali duznosti mentora konkretnog u€enika tokom prakti¢ne nastave.

15




iii. Prestanak mandata predstavnika privrede

Pravilnik je regulisao i slu¢ajeve u kojima prestaje vas mandat
kao ¢lana komisije.

—=

Radi se o sljedecim slu€ajevima:

* smrt,
* na vas pisani zahtjev,
* razrjeSenje od strane nastavnitkog vijeca.

U slu€aju da Ministar za obrazovanje utvrdi kako postoje osnovane prituzbe protiv vas
zbog neprofesionalnog izvrSavanja aktivnosti, konflikinog ponasanja, pribavljanja licne
koristi ili da ste prekrsili odredbe Pravilnika i Zakona o srednjem obrazovanju, donijet
¢e odluku kojom ¢e vas brisati sa liste predstavnika privrede.

iv. Uloga predstavnika privrede u ispitnoj komisiji

* UceSée u radu komisije za ocjenjivanje prakti€nog rada i usmene odbrane
praktiénog rada

Vas glas je bitan! Kao punopravan ¢lan ispitne komisije u€estvujete u njenom
radu. To podrazumijeva da u€estvujete u procesu utvrdivanja ocjene iz prakticnog
rada u€enika i usmene odbrane tog rada. Nastavnik ispitivaC predlaze ocjene iz
praktiénog rada i iz usmene odbrane prakti€nog rada, a vi i predsjednik komisije
ovjeravate ocjene svojim potpisima.

U slugaju da niste saglasni sa predloZzenim ocjenama, imate pravo izdvojiti svoje
miSljenje te zatraZiti da se ono unese u zapisnik o zavr§nom ispitu, u kom sluéaju ¢e
ocjenu utvrditi ispitni odbor. Tokom usmene odbrane prakti¢nog rada imate pravo
uceniku postaviti pitanja radi dodatnog pojasnjenja rada i provjere samostalnosti
rada u€enika, nivoa rasudivanja i sposobnosti povezivanja — integracije.

* Nadziranje izvodenja simuliranog zadatka iz prakse i projekta kod poslovnog
subjekta

Ukoliko u€enik prakti¢an rad izvodi u formi simuliranog zadatka iz prakse, od vas
se oCekuje da zajedno sa ostalim ¢lanovima ispitne komisije budete prisutni na licu
mjesta (u prostorijama Skolske radionice ili poslovnog subjekta — ovisno o mjestu
izvodenja rada), gdje ¢ete nadzirati cjelokupan proces izrade.

U sludaju da ulenik radi projekat kod poslovnog subjekta duzni ste zajedno
sa ostalim ¢lanovima ispitne komisije mimimalno dva puta posjetiti u€enika u

prostorijama poslovnog subjekta radi uvida u pravilnost postupka izrade projekta.

16
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ULOGA
MENTORA KOD
POSLOVNOG
SUBJEKTA U
PROVODPEN]JU
ZAVRSNOG

ISPITA

Dragi mentori,

kao vjerni prijatelji i “prva ruka” naSih ucéenika
imate, zajedno sa nastavnicima, izuzetno bitnu
ulogu u provodenju zavrSnog ispita!

U nastavku Vodi¢a procitajte u ¢emu se ogleda ta
uloga.




i. Pruzanje pomoci i vrSenje nadzora nad izradom prakti¢nog rada

Vas8a uloga u procesu izvodenja zavrSnog ispita ovisi o vrsti praktichog rada za koju se
ucenik opredijeli. Ona je znacajnija i ve¢a ukoliko uc¢enik izvodi projekat kod poslovnog
subjekta, jer se radi o kompleksnijoj formi prakti¢nog rada.

VasSe budno oko treba pratiti u¢enika tokom izvodenja prakti¢nog rada kod poslovnog
subjekta. Pored stalnog nadzora u€enika, odgovorni ste za pravilnost postupka izrade
projekta.

Prije podnosenja prijedloga za izvodenje projekta kod poslovnog subjekta, ucenik je
duzan da s vama obavi razgovor i provjeri raspolozivost prostorija poslovnog subjekta i
ostalih resursa te druge detalje. Kao znak odobravanja u€enikove inicijative za izvodenje
projekta kod poslovnog subjekta, od vas i odgovornog lica kod poslovnog subjekta se
ocCekuje da potpidete protokol o prijemu projekta koji u€enik mora priloZiti uz prijedlog
za izvodenje prakti¢nog rada.

Imate pravo biti obavijesteni od strane nastavni¢kog vije¢a o odluci povodom prijedloga
za izvodenje projekta kod poslovnog subjekta koji je podnio ucenik.

U slucaju da ucenik izvodi projekat kod poslovnog subjekta u okviru zavr$nog ispita, vasa
je obaveza da prisustvujete dogovorenim posjetama ispitne komisije koja vrsi nadzor
nad pravilnoS¢u izvodenja projekta. Ukoliko ste objektivno sprijeCeni da prisustvujete
posjetama komisije, od vas se oCekuje da obavijestite odgovornu osobu kod poslovnog
subjekta kako bi poslovni subjekat mogao blagovremeno odrediti vaseg zamjenika i o
tome obavijestiti ispitnu komisiju.

VI
ULOGA
NASTAVNIKA U

PROVODPEN]JU
ZAVRSNOG ISPITA

(nastavnicko vijece, aktiv nastavnika strucnih
predmeta i prakti¢ne nastave, ispitne komisije)

Dragi nastavnici,

za vas sam pripremio pregled novina u pogledu vasih
duznosti kao €lanova ispitnih komisija, nastavni¢kog vije¢a
te aktiva nastavnika stru¢nih predmeta i prakticne nastave
u procesu izvodenja zavrSnog ispita.

Nadam se da ¢e vam biti od koristi!




i. Duznosti nastavnika kao ¢lanova ispitnih komisija za polaganje zavrSnog
ispita

O vasim osnovnim obavezama kao ¢lanova ispitnih komisija za polaganje zavrSnog
ispita je najviSe bilo rije€i pod naslovom II. Ocjenjivanje zavrsnog ispita, ali i u ostalim
poglavljima Vodi¢a, pa vam preporucujem da ih detaljno iS¢itate.

Rad u ispithim komisijama za polaganje zavrdnog ispita spada u vaSe redovne
poslove i radne zadatke u okviru Cetrdesetosatne radne sedmice, prema pedagoskim
standardima i normativima.

Dodatno, a kao $§to vam je ve¢ poznato, vaSa duznost je da vodite odgovarajucu
pedagosku dokumentaciju u skladu sa pravilnikom koji ureduje vodenje pedagoske
dokumentacije i evidencije.

Od vas, kao nastavnika mentora, se ocekuje da pomognete uceniku u donoSenju
odluke o izboru praktiénog rada te da vrSite struéni nadzor i pruzate u¢eniku podrdku
u izvodenju prakticnog rada u 3koli. Takoder se o€ekuje da, kao nastavnik mentor,
uCenika obavijestite o odlukama nastavni¢kog vijeCa vezanim za mjesto izvodenja
prakti¢nog rada.

Ukoliko se ucenik opredijeli za izvodenje projekta kod poslovnog subjekta, dogovori i
konsultacije sa u¢enikom u pogledu podnosenja prijedloga za izvodenje projekta kod
poslovnog subjekta i redovna komunikacija sa mentorom kod poslovnog subjekta su od
izuzetne vaznosti, stoga ih je Pravilnik i predvidio kao obavezne.

ii. Duznosti nastavnickog vijeca
 Utvrdivanje mjesta izvodenja zavrsnog ispita

Nastavnicko vijeCe utvrduje mjesto izvodenja prakticnog rada odnosno odreduje
kod kojeg poslovnog subjekta ¢ée se prakti€an rad, kao dio zavrSnog ispita, izvoditi.

Prilikom odredivanja mjesta zavrdnog ispita, nastavni¢ko vije¢e vodi rauna o po-
trebama ucenika sa invaliditetom te ¢e, ukoliko okolnosti zahtijevaju, predvidjeti
mjere razumnog prilagodavanja.

* Donosenje odluke o odgodi termina za polaganje zavrSnog ispita

U opravdanim okolnostima koje spre€avaju prisustvo ili oteZavaju odnosnho
ograni¢avaju sposobnost u¢enika (bolest, smrtni slu¢aj u porodici i sl.), nastavni¢ko
vijece Skole moZe donijeti odluku o odgadanju termina za polaganje zavrsnog ispi-
ta i u€eniku utvrditi drugi termin u istom ili drugom ispitnom roku.

* Imenovanje ispitnog odbora i ispitnih komisija za polaganje zavrSnog ispita

NastavniCko vije¢e na pocetku Skolske godine imenuje ispitni odbor i ispitne
komisije za polaganje zavrdnog ispita.

Prilikom izvrSenja ove obaveze, nastavnicko vijece je duzno voditi racuna o ra-
vnopravnoj zastupljenosti spolova u ispitnom odboru i ispitnim komisijama, u
skladu sa zakonom koji regulira ravnopravnost spolova u Bosni i Hercegovini.
Predstavnika privrede u komisiji za ocjenjivanje praktichog rada i usmene odbrane
prakti€¢nog rada nastavni¢ko vijeCe imenuje i razrjeS8ava na nacin kako je objasnje-
no pod naslovom IV Uc¢e$ce predstavnika privrede u ispitnoj komisiji za polaganje
zavr$nog ispita.

* Donosenje odluke o prijedlogu rasporeda polaganja ispita

Prijedlog rasporeda polaganja ispita utvrduje ispitni odbor te ga dostavlja na-
stavni¢kom vijeCu na usvajanje.

* Donosenje kona¢ne odluke o simuliranim zadacima iz prakse

Aktiv nastavnika stru¢nih predmeta i prakti¢ne nastave, uz konsultacije sa poslovnim
subjektima, utvrduje simulirane zadatke iz prakse i blize odreduje njihov obim i sa-
drzaj. Nastavnicko vijece je duzno da donese konaénu odluku o izboru simuliranih
zadataka iz prakse, koji vaZe za tri naredna uzastopna ispitna roka, najkasnije do
kraja prvog polugodista.
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* Donosenje konaéne odluke o prijedlogu uéenika za izvodenje projekta kod
poslovnog subjekta V II

Aktiv nastavnika stru¢nih predmeta i prakticne nastave je duzan donijeti odluku o
prijedlogu u€enika za izvodenje projekta kod poslovnog subjekta najkasnije do 5. UL A
novembra tekuce Skolske godine.

Nakon toga, nastavni¢ko vijeCe donosi kona¢nu obrazloZzenu odluku o prijedlogu ISPITNO G

za izvodenje projekta i dostavlja je u€eniku najkasnije do 20. novembra tekuée

Seolke godne. ODBORAU

* Nadziranje izvodenja projekta kod poslovnog subjekta

U toku izvodenja projekta ¢lanovi komisije za ocjenjivanje prakticnog rada i u- PRO V ODENJU
smene odbrane prakti¢nog rada, medu kojima su i nastavnici, su duzni minimalno Z g

dva puta posijetiti u€enika tokom izvodenja projekta kod poslovnog subjekta radi
uvida u pravilnost postupka izrade projekta.

iii. Duznosti aktiva nastavnika strucnih predmeta i praktic¢ne nastave IS PITA
* Utvrdivanje simuliranih zadataka iz prakse
Aktiv nastavnika struénih predmetai prakti¢ne nastave, uz konsultacije sa poslovnim

subjektima, utvrduje simulirane zadatke iz prakse i blize odreduje njihov obim i
sadrzaj. Konaénu odluku o izboru ovih zadataka donosi nastavnicko vijecée.

Dragi ¢lanovi ispitnog odbora,
* Donosenje odluke o prijedlogu ucenika za izvodenje projekta kod poslovnog
subjekta

kako ste prema Pravilniku odgovorni za za-
konito provodenje zavrdnog ispita i rad ispitnih

Aktiv nastavnika stru¢nih predmeta i prakti¢ne nastave je duzan da donese odluku komisija za polaganje zavr$nog ispita, u na-
o prijedlogu ulenika za izvodenje projekta kod poslovnog subjekta najkasnije stavku teksta Vodi¢a pripremio sam detaljan
do 5. novembra tekuce Skolske godine. Konacnu odluku o ovom pitanju donosi pregled vasih duZznosti u procesu izvodenja za-
nastavnicko vijece. vrdnog ispita, ali i informacije o vaSem imeno-

vanju i radu.




i. Sastav i imenovanje ispitnog odbora

Nastavni¢ko vije¢e ¢e na pocetku Skolske godine imenovati ispitni odbor, zajedno sa
ispitnim komisijama za polaganje zavrSnog ispita.

Ispitni odbor Cine: predsjednik, zamjenik predsjednika, sekretar i ispitivaci u ispitnim
komisijama. Predsjednik ispitnog odbora je direktor Skole, a zamjenik i sekretar se
biraju iz reda ¢lanova nastavnickog vije¢a Skole.

Kao predsjednik ispitnog odbora odgovarate za zakonitost i efikasnost rada ispitnog
odbora. Takoder, rukovodite i predsjedavate sjednicama, a u slu€aju odsustva ovu
funkciju obavlja vas zamjenik.

Kao sekretar ispitnog odbora imate sljedeée poslove u svojoj nadleZnosti:

[l vodite zapisnik ispitnog odbora o toku polaganja zavrdnog ispita,
I brinete se o blagovremenom provodenju svih aktivnosti vezanih za polaganje
zavrsnog ispita,
pripremate potreban broj zapisnika za polaganje zavrsnog ispita, blagovremeno ih
I dostavljate predsjednicima
ispitnih komisija i vrSite kontrolu ispravnosti unesenih podataka.

ii. Nadleznosti ispitnog odbora
Va$e nadleznosti kao ¢lanova ispitnog odbora se odnose na sljedece:

« utvrdujete prijedlog rasporeda polaganja ispita i prijedlog sastava ispitnih komisija
zapolaganje zavrSnog ispita i dostavljate ga nastavniCkom vijeéu Skole na usvajanje,
* donosite odluku o organizaciji i daljem toku zavrSnog ispita u slu€aju opravdane
sprijeCenosti nastavnika ispitivaca da prisustvuje nekom od dijelova zavrSnog ispita,
« odludujete o prigovoru uenika koji smatra da su tokom ispita zna¢ajno povrijedene
odredbe Pravilnika,

« vodite zapisnike o toku polaganja zavrsnog ispita,

* u slu€aju izdvojenog misljenja ¢lana ispitne komisije, utvrdujete konacnu ocjenu
iz zavr$nog ispita,

» starate se o osiguravanju jednakih mogucnosti i razumnom prilagodavanju
zavrsnog ispita za u€enike sa invaliditetom.

iii. Rad ispitnog odbora

Kako biste svoje odgovornosti i obaveze provodili na pravilan nacin, potrebno je da na
konstituirajuéoj sjednici usvojite poslovnik o radu, kojim ¢ete odrediti sva pitanja bitna
za rad ispitnog odbora i ispitnih komisija.

Vas rad u ispitnom odboru spada u redovne poslove i radne zadatke u okviru
Cetrdesetosatne radne sedmice, prema pedagoskim standardima i normativima.
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VIII
TOK
ZAVRSNOG
ISPITA

Dragi moji ucenici,

Struc¢ko vam je pripremio slikovit put i jasne kor-
ake u izvodenju zavrSnog ispita!

Zelim vam mnogo sreée u savladavanju svih
prepreka!

Ukoliko ste uspjesno okoncali zavrsni razred, na
vama je da pristupite polaganju zavrSnog ispita.

Vas razrednik ¢e vas na pocetku Skolske godine
upoznati sa sadrZzajem zavrSnog ispita, a ja sam
tu da vam ukratko prikazem korake koje trebate
poduzeti u vezi sa zavrSnim ispitom.

U Vodiéu ste se veé¢ upoznali sa oblicima
prakti€nog rada u okviru zavrSnog ispita, kao
i razlikama izmedu tih oblika. Ono $to je kod
prakti€nog rada u okviru zavrinog ispita za vas
poseban izazov jeste odluka o tome za koji oblik
se opredijeliti.

U nastavku Vodi¢a ¢u vam pokazati korake u izra-
di prakticnog rada i usmene odbrane prakti¢énog
rada (u ovisnosti za koji od oblika prakticnog rada
ste se opredijelili) kao prvog dijela zavrsnog ispi-
ta, te vas upoznati sa drugim dijelom zavrSnog
ispita — izradom pisanog rada (eseja) iz Bosansk-
og/Hrvatskog/Srpskog jezika [
knjiZzevnosti.




i. PUT IZRADE PRAKTICNOG RADA I USMENE ODBRANE PRAKTICNOG RADA — SIMULIRANI ZADATAK IZ PRAKSE

Ukoliko se odlucite za izradu simuliranog zadatka iz prakse, ovo su
koraci koje trebate slijediti:

Predati pisani opis
simuliranog zadatka iz
prakse
Pisani opis zadatka predajete nastavniku mentoru
najkasnije pet dana prije pocetka ispitnog roka za
zavrsni ispit, u tri primjerka.

Obavijestiti predmetnog
nastavnika o izboru
simuliranog zadatka iz
prakse

O svom izboru ¢éete obavijestiti
predmetnog nastavnika koji ¢e
vam biti mentor i biti od pomoci

u izradi zadatka. Podnijeti prijavu za

polaganje zavrsnog ispita
na propisanom obrascu

Prijavu morate podnijeti najkasnije sedam dana prije
roka odredenog za polaganje zavrdnog ispita i dostaviti
: je svom razredniku. O obrascu za prijavu polaganja
zadatka iz prakse zavrdnog ispita ¢e vas informirati razrednik.

Izvrsiti izbor simuliranog

Simulirani zadatak iz prakse birate
sa liste koju utvrdi nastavnicko
vije¢e. Ali vodite raduna da to
uradite na vrijeme! U obavezi ste Zapoceti izradu
izvr$iti izbor zadatka najkasnije simuliranog

do 20. decembra tekuce Skolske zadatka iz prakse

godine. — e
Izradu simuliranog zadatka zapocinjete

pocetkom drugog polugodista, a ona
---------- traje do zavrSetka redovne nastave.

Usmeno obrazloziti
l' prakti¢an rad pred ispitnom

komisijom

Sacekati obavijest nastavnika J
mentora o mjestu izvodenja ' '

simuliranog zadatka iz prakse Ukoliko je prakti¢an rad ocijenjen prolaznom ocjenom, pristupate usmenoj
odbrani. Prakti¢an rad usmeno obrazlazete pred komisijom za ocjenjivanje
praktiénog rada i usmene odbrane prakticnog rada. To znaci da ¢ete svoj
rad usmeno prezentirati clanovima te komisije — u skladu sa dobijenim za-

datkom — te obaviti s njima struéni razgovor, a sve to u periodu koji ne moze

biti duzi od 30 minuta.
\/

Najkasnije 15 dana prije polaganja zavrSnog ispita, nastavnicko vijece
utvrduje mjesto izvodenja simuliranog zadatka iz prakse (Skolska
radionica ili prostorije poslovnog subjekta). O odluci nastavnickog

vije¢a obavijestit ¢e vas nastavnik mentor. S
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ii. PUT IZRADE PRAKTICNOG RADA I USMENE ODBRANE PRAKTICNOG RADA — PROJEKAT KOD POSLOVNOG SUBJEKTA

Ako se, pak, odlucite za izvodenje projekta kod poslovnog subjekta, ovo su
koraci koje trebate poduzeti i informacije koje morate imati na umu:

(2,

Podnijeti prijedlog za
izvodenje projekta kod
poslovnog subjekta ' .

propisanom obrascu

Podnijeti prijavu za
' ' polaganje zavrSnog ispita na

0 Predstaviti mentoru i predstavnicima

poslovnog subjekta namjeru za
izvodenje projekta u njihovim
prostorijama i pribaviti njihovo
odobrenje

' / ' Zapoceti izradu projekta ' I} ’

|

J '

. '
l ' Predati pisani opis projekta

(projektni izvjestaj) skoli

|
]
|
]
Sacekati obavijest nastavnika g .
mentora o mjestu izvodenja ooy
S . Usmeno obrazloziti
simuliranog zadatka iz prakse : oy
projekat pred ispitnom

komisijom
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Prvi korak je svakako razvijanje ideje o projektu i predstavljanje te moguc¢nosti Sa izvodenjem projekta zapocinjete pocetkom drugog polugodista i duzni ste

mentoru i poslovnom subjektu kod kojeg imate namjeru izvoditi projekat. ga okonc¢ati do zavrSetka redovne nastave.

Odgovorna lica kod poslovnog subjekta trebaju odobriti izvodenje projekta.

To odobrenje se daje u vidu protokola o prijemu projekta koji potpisuju mentor Tacno je da imate priliku pokazati samostalnost u izvodenju projekta, ali u
i odgovorno lice kod poslovnog subjekta. Ovaj protokol, o kojem mozete vise ovom vaznom poduhvatu niste sami. Prilikom izvodenja projekta mozete
procitati u nastavku teksta, dostavljate kao prilog uz prijedlog za izvodenje se uvijek obratiti za pomo¢ mentoru kod poslovnog subjekta, koji ¢e pratiti
projekta kod poslovnog subjekta. pravilnost postupka izrade projekta. Pri tome, nije samo mentor onaj koji

se brine o pravilnosti izrade projekta. Imajte na umu da ¢ée vas, prilikom
izvodenja projekta kod poslovnog subjekta, posjetiti i Clanovi ispitne komisije

Uz dogovor sa mentorom, ovlastenim licem kod poslovnog subjekta i kako bi izvrsili uvid u pravilnost izrade projekta.

predmetnim nastavnikom, podnosite prijedlog za izvodenje projekta kod
poslovnog subjekta aktivu nastavnika stru¢nih predmeta i prakti¢ne nastave

najkasnije do 20. oktobra tekuce Skolske godine. Prijavu morate podnijeti najkasnije sedam dana prije roka odredenog za

Na raspolaganju ¢e vam biti obrazac koji éete popuniti na propisani nagin. polaganje zavrsnog ispita i dostaviti je svom razredniku. O obrascu za prijavu
polaganja zavrSnog ispita ¢e vas informirati razrednik.
Pitate se Sta navesti u prijedlogu? Kako bi va$a prijava bila kompletna, ne zaboravite uz prijavu priloZiti

. .. svjedoCanstvo o
Prijedlog treba da se sastoji od:

- kratkog opisa projekta koji sadrzi pojasnjenje poslovnog procesa U projektnom izvjestaju éete opisati:

odnosno prikaza problema/ projektnog zadatka u poslovhom subjektu, - cilj i svrhu projekta,

te cilj naloga i prikaz koristi za korisnika projekta (klijenta poslovnog - model izrade projekta,

subjekta), - vremenski okvir,

- opisa projektnog okruzenja u organizacijskom i tehni¢kom smislu, - projekciju tro§kova/ koristi,

- projektnog plana u kom se navode projektne i faze relevantne za zavrsni - metode,

ispit, kljuni radni koraci, ukljuCujuéi tabelarni prikaz projektnih faza i - tehnike i alate koje ste primijenili tokom projekta, te

njihovog vremenskog okvira, - kratak sazetak svih kljuénih rezultata postignutih u odredenim fazama
- pratece projektne dokumentacije (npr. specifikacija, radni nalog odnosno projekta.

narudzba klijenta poslovnog subjekta i sl.).
Vodite raduna da ovaj izvjestaj ne smije biti duzi od 15 strana teksta, pri Cemu

O vasem prijedlogu odludit ¢e aktiv nastavnika stru¢nih predmeta i prakticne se ne ubrajaju naslovna strana, sadrzaj i prilozi.

nastave, najkasnije do 5. novembra tekuce Skolske godine. Od nastavnickog Uz izvjestaj ste duzni priloZiti i sve druge dokumente koji su vam stavljeni
vije€a se oCekuje da donese konacnu odluku o vasem prijedlogu (potvrdi na raspolaganje prije po- etka izvodenja projekta. Ukoliko ste neke dijelove
odluku aktiva nastavnika ili je izmijeni) i dostavi vam je najkasnije do 20. realizovali sa drugom osobom, tako Cete i navesti u izvjetaju.

novembra tekuce Skolske godine.
Projektni izvjestaj predajete Skoli najkasnije pet dana prije pocetka ispitnog

Ukoliko nastavni¢ko vijeé¢e ne usvoji vas prijedlog za izvodenje projekta, imate roka u tri primjerka.

se mogucnost opredijeliti za simulirani zadatak za praksu u narednih mjesec
dana, dakle, najkasnije do 20. decembra tekuée Skolske godine.

zavrSenom razredu srednje $kole. Ukoliko je prakti¢an rad — projekat ocijenjen prolaznom ocjenom, pristupate

usmenoj odbrani projekta. PraktiCan rad usmeno obrazlaZete pred komisijom
za ocjenjivanje prakti¢nog rada i usmene odbrane prakti¢nog rada. To znadi
da c¢ete svoj projekat prezentirati ¢lanovima ispitne komisije u skladu sa
dobijenim zadatkom te obaviti s njima struéni razgovor, a sve to u periodu
koji ne moze biti duzi od 30 minuta.
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iii. Izrada pisanog rada (eseja) iz Bosanskog/Hrvatskog/Srpskog
jezika i knjizevnosti

Ali to nije sve! Nakon Sto ste uspjesno okong¢ali prvi dio zavrSnog ispita
i dobili prolaznu ocjenu iz prakti€nog rada i njegove usmene odbrane,
pristupate izradi pisanog rada (eseja) iz Bosanskog/Hrvatskog/Srpskog
jezika i knjizevnosti. Imajte na umu da ne mozete istog dana usmeno
braniti prakti¢an rad i raditi pisani rad (esej) iz Bosanskog/Hrvatskog/
Srpskog jezika i knjiZzevnosti.

Teme za pisani rad (esej) iz Bosanskog/Hrvatskog/Srpskog jezika i
knjizevnosti ¢e vam biti saopStene neposredno prije pocetka ispita na
nacin da ¢e vam se predati zape€aéena koverta sa temom.

Pisani rad (esej) izradujete u prisustvu najmanje dva ¢lana komisije za
ocjenjivanje pisanog rada (eseja) iz Bosanskog/Hrvatskog/Srpskog jezi-
ka i knjizevnosti na jednu od odobrenih tema po slobodnom izboru, a na
raspolaganju za izradu ovog rada su vam dva Skolska Casa.

Ukoliko ste u toku srednjeg obrazovanja u svim razredima postigli
odli¢an opsti uspjeh, imali primjereno vladanje i prosje¢nu ocjenu pet
(5) iz predmeta Bosanski/Hrvatski/Srpski jezik i knjizevnost, oslobodeni
ste pisanja pisanog rada/ eseja iz Bosanskog/Hrvatskog/Srpskog jezika
i knjizevnosti.

U slucaju da dobijete ocjenu nedovoljan (1) iz praktiénog rada i usmene
odbrane prakti¢nog rada, duzni ste da prakti¢an rad radite na novu temu
i ne mozete pristupiti polaganju drugog dijela zavrSnog ispita.

U slu€aju da dobijete ocjenu nedovoljan (1) iz pisanog rada (eseja) iz
Bosanskog/Hrvatskog/Srpskog jezika i knjizevnosti, prakti¢an rad i us-
mena odbrana praktiCnog rada ¢e vam se priznati na popravnom ispitu
u narednom ispitnom roku. Ukoliko na popravnom ispitu dobijete ocjenu
nedovoljan (1), upucujete se na polaganje zavrSnog ispita u cjelosti.

32

ZA KRA]

Dragi Citatelji,

nadam se da sam vas uspjesno proveo kroz put organizaci-
je i provodenja zavrSnog ispita u srednjoj Skoli i da vam je
Vodi¢ bio od koristi!

Ukoliko vas interesuju dodatni detalji, Pravilnik mozete
preuzeti u elektronskoj formi sa sluzbene internet stranice
Vlade Bosansko-podrinjskog kantona Gorazde pod odjelj-
kom Sluzbene novine Bosansko-podrinjskog kantona
Gorazde, 2021. godina, broj 5, na stranama od 1234. do
1252. putem sljedeceg linka:

Pravilnik o polaganju mature i zavrSnog ispita
u srednjoj skoli

Za slu¢aj daimate dodatnih pitanjaili nejasno¢a, pozivam vas
da kontaktirate Ministarstvo za obrazovanje, mlade, nauku,
kulturu i sport Bosansko-podrinjskog kantona Gorazde ili
osoblje GlZ-a na projektu “Stru¢no obrazovanje u Bosni i
Hercegovini” putem sljedec¢ih kontakt podataka :

Ministarstvo za obrazovanje, mlade, nauku, kulturu i
sport

Bosansko-podrinjskog kantona Gorazde

Slavne viSegradske brigade 2a

73000 Gorazde

T +387 38 221 212

E-mail: obrazovanje@bpkg.gov.ba

Projekat “Stru¢no obrazovanje u Bosni i Hercegovini”
Splitska 7

71000 Sarajevo

T + 387 33 223 785

E-mail: TVETinBiH@giz.de



http://www.bpkg.gov.ba/media/images/2011/07/novine-05-21-compress.pdf
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