
BOSNA I HERCEGOVINA 

   FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE 

                  Bosansko podrinjski kanton Goražde 

 J.U.CENTAR ZA SOCIJALNI RAD BOSANSKO PODRINJSKOG KANTONA GORAŽDE 

         G O R A Ž D E      

Na osnovu člana 39. Pravila J.U.Centar za socijalni rad Bosansko – podrinjskog kantona Goražde 

( “Službene novine BPK-a Goražde” broj: 13/15 i 14/16), Pravilnika o unutrašnjoj organizaciji i 

sistematizaciji poslova u J.U. Centar za socijalni rad Bosansko-podrinjskog kantona Goražde 

01/10-05-551-1/14 od 26.05.2014. godine i broj: 05-05-1164-2/17 od 29.12. 2017. godine, člana 5. 

Pravilnika sa kriterijima za prijem zaposlenika u radni odnos u Javnoj ustanovi Centar za socijalni 

rad Bosansko-podrinjskog kantona Goražde, po prethodno pribavljenoj saglasnosti Vlade 

Bosansko-podrinjskog kantona Goražde, Odluka broj: 03-34-265/18 od 22.02.2018. godine i 

saglasnosti Upravnog odbora J.U. Centar za socijalni rad Bosansko-podrinjskog kantona Goražde, 

Odluka broj: 05-05-307-4/18 od 28.03.2018. godine, direktorica J.U. Centar za socijalni rad 

Bosansko-podrinjskog kantona Goražde raspisuje : 

 

JAVNI KONKURS 

za prijem u radni odnos  

 

 Stručni saradnik/ca za zaštitu djece - na određeno vrijeme do povratka zaposlenice sa 

porodiljskog odsustva, a najduže do 31.03.2019. godine - 1 (jedan) izvršilac,  

 

Pored općih uslova propisanih Zakonom, kandidati trebaju ispunjavati i posebne uslove 

utvrđene Pravilnikom o unutrašnjoj organizaciji i sistematizaciji poslova u J.U. Centar za 

socijalni rad Bosansko-podrinjskog kantona Goražde i to:   
- VSS, fakultet političkih nauka- odsijek socijalni rad, ili bakalaureat/bachelor socijalnog rada 

odnosno stečeno visoko obrazovanje prvog, drugog ili trećeg ciklusa bolonjskog sistema studiranja,  

- najmanje 1 (jedna) godina radnog iskustva u struci,                                                                                                                                                 

- položen stručni upravni ispit,  

 

•  Opis poslova 
• Obavlja posjete porodičnom domaćinstvu klijenta i sačinjava socijalne anamneze, 

• Radi na otkrivanju i evidentiranju djece i porodica pod rizikom od razdvajanja, 

• Obavlja poslove za potrebe krivičnog postupka, te prekršajnog postupka za maloljetnike, 

• Učestvuje u dijagnostičkoj obradi, te izrađuje socijalnu anamnezu za djecu i omladinu sa 

poremećajima u ponašanju; 

• Učestvuje u prevenciji institucionalizacije djece; 

• Zaprima zahtjeve za zasnivanje i prestanak usvojenja 

• Obavlja poslove vezane za starateljstvo nad maloljetnim licima; 
 

Uz prijavu na Konkurs kandidati su dužni priložiti slijedeću dokumentaciju /original ili 

ovjerene fotokopije/:  
- Prijava,  

- Kraća biografija,  

- uvjerenje o državljanstvu / ne starije od 6 mjeseci/,  

- uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi krivični postupak /ne starije od 3 mjeseca/,  

- fakultetska diploma,  

- potvrda/uvjerenje o radnom iskustvu u struci,  

- uvjerenje o položenom stručnom upravnom ispitu,  

 



Sa kanditatima koji budu ispunjavali uslove Konkursa obavit će se pismeno testiranje i intervju, o 

datumu, vremenu i mjestu obavljanja pismenog testiranja i intervjua kanditati će biti pismeno 

obavješteni. Provjera znanja i izbor kandidata vršit će se na osnovu Pravilnika o kriterijima za 

prijem zaposlenika u radni odnos u Javnoj ustanovi Centar za socijalni rad BPK Goražde br. 05-

05-1164-1/17 od 29.12.2017. godine.  

Ako kandidat ne pristupi na pismeno testiranje, smatra se da je odustao od učešća u konkursnoj 

proceduri, o čemu neće biti pismeno obavješten.  

Izabrani kandidati, prije zaključivanja ugovora o radu, dužni su pribaviti dokaz /uvjerenje/ o općoj 

zdravstvenoj sposobnosti.  

Napomena: Prednost pri zapošljavanju pod jednakom uslovima ostvaruju se po osnovu: Zakona o 

pravima boraca i članova njihovih porodica, Zakona o posebnim pravima dobitnika ratnih priznanja 

i odlikovanja i članova njihovih porodica i članova njihovih porodica uz priloženi dokaz o statusu. 

 

Prijave na Konkurs sa dokazima o ispunjavanju uslova iz Konkursa dostaviti u zatvorenoj 

koverti lično ili poštom preporučeno na adresu:  

J.U. Centar za socijalni rad Bosansko-podrinjskog kantona Goražde ul. Maršala Tita br. 13, 

73000 G O R A Ž D E, sa naznakom “Prijava na Javni konkurs za popunu radnog mjesta – ne 

otvaraj.”  

Rok za podnošenje prijava na Javni konkurs je 8 /osam/ dana od dana objavljivanja.  

Nepotpune, neuredne i neblagovremene prijave neće se uzeti u razmatranje. 

 

 

 

D I R E K T O R I C A  

      

   Mediha Jašarević-Hodžić 

 

 

 

 
 

                                                                                                                       
    

 
                                                  

 

 

 

 

 

 

 

 


