SLUZBENE NOVINE
BOSANSKO-PODRINJSKOG KANTONA GORAZDE
GORAZDE

Godina XXVI-Broj 10

29. avgust/kolgvoz 2023.
GORAZDE

Akontacija za 111 kvartal 2023.godine
ukljucujuéi i pretplatu za “Sluzbene
novine BPK-a Gorazde”— 40 KM

771

Na temelju ¢lanka 23. Zakona o
Vladi Bosansko-podrinjskog kantona Go-
razde (,,Sluzbene novine Bosansko-pod-
rinjskog kantona Gorazde”, broj: 8/15),
a sukladno ¢lanku 50. Zakona o izvr3e-
nju Prorac¢una Bosansko-podrinjskog ka-
ntona Gorazde za 2023. godinu (,,Sluz-
bene novine Bosansko-podrinjskog kan-
tona Gorazde”, broj: 1/23), Vlada Bosa-
nsko-podrinjskog kantona Gorazde, na
35. redovitoj sjednici, odrzanoj dana 25.
7.2023. godine,donosi:

ODLUKU
o davanju suglasnosti na Program
utroska sredstava Ministarstva
za urbanizam, prostorno
uredenje i zastitu okolisa Bosansko-
podrinjskog kantona Gorazde
sa ekonomskog koda 614300
- Tekudi transferi neprofitnim
organizacijama

Clanak 1.

Ovom se Odlukom daje suglas-

nost na Program utroska sredstava Mi-
nistarstva za urbanizam, prostorno ure-
denje i zastitu okolisa Bosansko-podrinj-
skog kantona Gorazde sa ekonomskog
koda 614300 - Tekuéi transferi neprofi-
tnim organizacijama u ukupnom izno-
su od 20.000 KM.

Clanak 2.

Ova Odluka stupa na snagu dan-
om objavljivanja na sluzbenoj oglasnoj
plo¢i Bosansko-podrinjskog kantona Go-
razde, a naknadno ¢e se objaviti u ,,Slu-
Zbenim novinama Bosansko-podrinjsk-
og kantona Gorazde”.

Broj: 03-11-1464/23
25.7.2023. godine
Gorazde

PREMIJER
Edin Culov, v.r.

771a)

Na temelju ¢lanka 50. Zakona o
izvrSenju Prora¢una Bosansko-podrinj-
skog kantona Gorazde za 2023. godinu
(»Sluzbene novine Bosansko-podrinjsk-
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og kantona Gorazde”, broj:1/23), a su-
kladno odredbama Zakona o zastiti oko-
lisa Bosansko-podrinjskog kantona Go-
razde (,,Sluzbene novine Bosansko-pod-
rinjskog kantona Gorazde”, broj: 5/05,
11/10 i 8/11) i Planom utroska namjen-
skih sredstava sa podracuna za zastitu
okolisa Bosansko-podrinjskog Kantona
Gorazde za 2022. godinu broj: 09-11-126-
2/23 od 28. 3. 2023. godine, Ministarstvo
za urbanizam, prostorno uredenje i zas-
titu okolisa, utvrduje:

PROGRAM
utroska sredstava Ministarstva za
urbanizam, prostorno uredenje i
zastitu okolisa sa ekonomskog koda
614 300 - Tekuci transferi neprofitnim
organizacijama

1. NAZIV PROGRAMA

Naziv Programa je ,Program ut-
roska sredstava Ministarstva za urbani-
zam, prostorno uredenje i zastitu okoli-
$a Bosansko-podrinjskog kantona Gora-
zde”, sa ekonomskog koda 614 300 - Te-
kudi transferi neprofitnim organizacija-
ma.

PODACI O PROGRAMU

Period provedbe Programa:
01.08. - 31.12.2023. godine

Proracunska pozicija: Tekudi transferi
neprofitnim organizacijama

Ekonomski kod: 614 300

Ukupna vrijednost Programa:

20.000,00 KM
Odgovorna osoba: Bojan Krunié

Pozicija odgovorne osobe: Ministar za
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urbanizam, prostorno uredenje i zastitu
okolisa Bosansko-podrinjskog kantona
Gorazde

Kontakt osoba za Program:Edin Kadri¢
Kontakt-telefon: 038 224 257

Kontakt e-mail:
minurbanizam@bih.net.ba

Internet: www.bpkg.cov.ba

SUGLASNOST NA PROGRAM

Suglasnost na ovaj Program, su-
kladno ¢lanku 50. Zakona o izvrSenju
Prora¢una Bosansko-podrinjskog kanto-
na Gorazde za 2023. godinu (,,SluZbene
novine Bosansko-podrinjskog kantona
Gorazde”, broj: 12/21), dala je Vlada Bo-
sansko-podrinjskog kantona Gorazde
Odlukom broj: 03-11-1464/23 od 25. 7.
2023. godine.

2. SVRHA I OPIS PROGRAMA
2.1. Svrha Programa

Svrha ovog Programa utroska sre-
dstava je podrska projektima neprofit-
nih organizacija, odnosno financijska po-
drska za implementaciju prioritetnih ci-
ljeva i programskih zadataka Ministarst-
va iz oblasti zastite okolisa na podrudju
Bosansko-podrinjskog kantona Gorazde
sukladno Prioritetnom cilju 1. (Osigura-
ti efikasnu uspostavu i instrumente im-
plementacije mjera zastite okolisa i o¢u-
vanja prirode) u okviru Strateskog cilja
3. (Osigurati odrzivo upravljanje okoli-
Sem i prirodnim resursima, te jacati ko-
munalne infrastrukturne kapacitete u
Kantonu) Strategije razvoja Bosansko-
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podrinjskog kantona GoraZde za period
2021-2027. godina.

Takoder, svrha Programa je da
se, sukladno ¢lanku 50. Zakona o izvrse-
nju Prorac¢una Bosansko-podrinjskog ka-
ntona Gorazde (,Sluzbene novine Bo-
sansko-podrinjskog kantona Gorazde”
broj: 1/23), osigura planski i transpare-
ntan utrosak sredstava odobrenih na ek-
onomskom kodu 614 300 - Tekudi trans-
feri neprofitnim organizacijama.

2.2. Opis Programa

Program utroska sredstava sa
ekonomskog koda 614 300 - Tekuci tran-
sferi neprofitnim organizacijama defini-
ra sve klju¢ne elemente implementacije
planiranih proracunskih sredstava kako
je to usvojeno Programom rada Vlade
Bosansko-podrinjskog kantona Gorazde
za 2023. godinu, kao Sto su: iznos sred-
stava, op¢i i posebni ciljevi Programa,
korisnici sredstava, kriterijumi za raspo-
djelu sredstava, procjena rezultata im-
plementacije Programa kao i procjena
nepredvidenih rashoda i rizika.

3. OPCIIPOSEBNI CILJEVI
PROGRAMA

3.1. Op¢ifosnovni cilj Programa

Osnovni cilj Programa je da se
kroz financiranje projekata podstice raz-
voj organizacija civilnog drustva koje
svojim djelovanjem doprinose o¢uvanju,
zastiti i unapredivanju stanja u oblasti
zastite okoliSa, spre¢avanju ugrozavanja
zdravlja ljudi, kao i stvaranje boljih uv-
jeta Zivota.

Ovim Programom ¢e se vrsiti efi-
kasna implementacija Zakona o zastiti
okolisa Bosansko-podrinjskog kantona
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Gorazde. Sporazumom o suradnji izme-
du Vijeca ministara i nevladinog sektora
u BiH predvidena je suradnja nevladi-
nog sektora sa vladama kantona na pri-
ncipima sporazuma koji, izmedu osta-
log, podrazumijeva i podrsku u financi-
ranju i sufinanciranju nevladinog sektora.

3.2. Posebni/specifi¢ni ciljevi Programa

Posebni/specifi¢ni ciljevi ovog
Programa, definirani sukladno ¢lancima
85. 1 87. Zakona o zastiti okolisa, Prog-
ramu rada Vlade i Ministarstva za 2023.
godinu, Prioritetnom cilju 1. (Osigurati
efikasnu uspostavu i instrumente imple-
mentacije mjera zastite okolisa i ocuva-
nja prirode) u okviru Strateskog cilja 3.
(Osigurati odrzivo upravljanje okolisem
i prirodnim resursima, te jacati komuna-
Ine infrastrukturne kapacitete u Kanto-
nu) Strategije razvoja Bosansko-podrinj-
skog kantona Gorazde za period 2021-
2027. godina, su:

- Povecanje i osnaZivanje uces¢a orga-
nizacija civilnog drustva u procesu
ocuvanja, zastite i unapredivanja sta-
nja okolisa, kao i stvaranje boljih uv-
jeta Zivota;

- Podsticanje organiziranih akcija ne-
vladinih organizacija koje se bave za-
Stitom okolisa (edukacija, prevencija,
¢iscenje i sanacija okolisa, poboljsa-
nja energetske efikasnosti i sl.);

- Uredenje javnih povrsina (eko zone,
eko parkoviisl.);

- Podrzavanje programa zastite razli-
¢itih prirodnih dobara.

4. POTREBNA SREDSTVA ZA
PROVODEN]JE PROGRAMA

Sredstva za implementaciju cilje-
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va iz ovog Programa u iznosu od
20.000,00 KM planirana su Prora¢unom i
Planom utroska sredstava Ministarstva
za urbanizam, prostorno uredenje i za-
Stitu okolisa Bosansko-podrinjskog kan-
tona Gorazde, dijelom kao namjenska
sredstva sa Podracuna za zastitu okolisa
Bosansko-podrinjskog kantona Gorazde
iznos od 10.000,00 KM, a diojelom kao
prorac¢unska sredstva iznos od 10.000,00
KM. Sredstva za programe i projekte
udruge dodjeljuju se na temelju javnog
poziva Ministarstva za urbanizam, pro-
storno uredenje i zastitu okolisa Bosan-
sko-podrinjskog kantona Gorazde onim
projektima i programima kojima se ost-
varuju ciljevi ovog Programa.

5. KRITERIJUMI ZA RASPODJELU
SREDSTAVA

Sredstva se rasporeduju suklad-
no Programu rada Vlade i Ministarstva
za urbanizam, prostorno uredenje i zas-
titu okolisa Bosansko-podrinjskog kan-
tona Gorazde za 2023. godinu, Proracu-
nu Ministarstva za 2023. godinu i Planu
utroska namjenskih sredstava sa podra-
¢una za zastitu okolisa Ministarstva za
2023. godinu, na koji je suglasnost dala
Vlada Bosansko-podrinjskog kantona Go-
razde Odlukom broj: 03-11-496/23 od
22. 3. 2023. godine. Projekti i programi
¢e se podnositi putem javnog poziva i
njihovu ocgjenu i vrednovanje ce vrsiti
imenovano povjerenstvo Ministarstva
za urbanizam, prostorno uredenje i zas-
titu okolisa Bosansko-podrinjskog kan-
tona Gorazde.

Da bi predloZene projektne akti-
vnosti bile financirane/sufinancirane sr-
edstvima planiranim Programom utros-
ka sredstava Ministarstva za urbanizam,
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prostorno uredenje i zastitu okolisa Bo-
sansko-podrinjskog kantona GoraZzde,
moraju zadovoljiti odredene kriterijume.

5.1. Opéi kriterijumi

Op¢i kriterijumi za dodjelu sred-
stava za financiranje/sufinanciranje po-
dnesenih projekata su:

- da predloZzeni projekat tretira oblast
iz nadleZznosti rada Ministarstva;

- da su predlozeni projekti podneseni
u predvidenom roku (prema datumu
slanja naznacenom na posiljci ili pri-
jemnom pecatu Ministarstva);

- da u sklopu prijave imaju sve potre-
bne dokumente - priloge potpisane i
ovjerene od strane ovlastenih osoba,
a nece se razmatrati nepotpune i nei-
spravno popunjene prijave i one koje
ne stignu u propisnom roku,

- da se projekat realizira na podrucju
Bosansko-podrinjskog kantona Go-
razde i

- da vrijednost projekta ne prelazi iz-
nos sredstava planiranih za te nam-
jene ovim Programom, a u suprotn-
om prijedlog projekta mora sadrza-
vati dokaz da su ve¢ osigurana ne-
dostatna sredstva za njegovu prove-
dbu (sufinanciranje).

5.2. Posebni kriterijumi

Posebni kriterijumi za odobrenje
sredstava za financiranje/sufinanciranje
su:

- da projekat povecava i osnaZuje uce-
8¢e organizacija civilnog drustva u
procesu o¢uvanja, zastite i unapredi-
vanja stanja okoliSa, kao i stvaranje
boljih uvjeta Zivota;

- da projekat podstice organizirane
akcije nevladinih organizacija koje se
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bave zastitom okolisa (edukacija, pre-
vencija, ¢iS¢enje i sanacija okolisa,
poboljsanje energetske efikasnosti i
sL.);

- da projekat doprinosi uredenju jav-
nih povrs$ina (eko zone, eko parkovi
isl);

- da predloZeni projekat doprinosi za-
Stiti razli¢itih prirodnih dobara i

- da se predloZzeni program realizira
uz pomo¢ vise sufinancijera.

5.3. Bodovni kriterijumi

Ministarstvo ¢e putem povjeren-
stva vrsiti procjenu podnesenih projekta
i programa ocjenama od 1 do 5 prema
sljede¢im kriterijumima:

- Hitnost provedbe projekta,

- Dugorocnost efekata projekta,

- Kuvalitet projekta, u smislu detaljnog
obrazloZenja njegove provedbe i tro-
gkova,

- Odrzivost projekta, u smislu konti-
nuiteta projeknih aktivnosti u budu-
¢nosti,

- Ekonomi¢nost projekta,

- Broj osoba obuhvacenih program-
om, odnosno da ¢e korist od njegove
provedbe imati viSe osoba,

- Financijski kriterijum (financiranje ili
sufinanciranje/projekti kojima se
predvida sufinanciranje ¢e biti ocije-
njeni ve¢om ocjenom).

5.4. Kriterijumi neprihvatljivosti za
ucesée u Programu

Prilikom procjene nece se razma-
trati projekti i programi:

- koji se iskljuc¢ivo baziraju na investi-
cijskim ulaganjima, izgradnji i adap-
taciji objekata i kupovini opreme,

- udruge ¢&iji su projekti i programi pre-
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- thodno financirani iz sredstava Pro-
rac¢una Ministarstva, a za koje nisu u
roku dostavljena izvijeS¢a o provedbi.

5.5. U slucaju istog broja bodova redo-
sljed prioriteta za dodjelu sredsta-
va odredit ¢e se po oblastima koje
su predmet projekta, kako slijedi:

I - prioritet infrastrukturni rojekti
vezani za oblast ekologije (upra-
vljanje otpadom),

I - prioritet projekti iz oblasti ekolo-
gije (uklanjanje divljih deponija i
sL.),

III - prioritetprojekti iz oblasti stano-

vanja (utopljavanje objekata),
IV - prioritet projekti iz oblasti urba-
nizma (eko zone, eko parkovi).

6. KORISNICI SREDSTAVA

Korisnici sredstava su udruge ko-
je su registrirane u Ministarstvu za pra-
vosude i upravu Bosansko-podrinjskog
kantona Gorazde, kao i organizacije i
udruge koje su registrirane sukladno za-
konu na entitetskoj ili drzavnoj razini, a
koje imaju sjediste, djeluju, rade i imple-
mentiraju projekte na podrudju Kanto-
na. Korisnici sredstava trebaju osigurati
vidljivost, promociju, koristenje i Sirenje
rezultata ovog Programa.

7. POTREBAN BROJ RADNIKA
ZA PROVODENJE PROGRAMA
I MONITORING

Za provodenje ovog Programa ut-
roska sredstava, implementaciju plani-
ranih sredstava i monitoring utroska sre-
dstava nadlezni su uposlenici Ministar-
stva za urbanizam, prostorno uredenje i
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zastitu okolisa i isti ne zahtijeva angaz-
man dodatnog broja radnika.

8. PROCJENA REZULTATA

Provedbom Programa ocekuju se
sljede¢i rezultati: povecanje i osnaziva-
nje ucesca organizacija civilnog drustva
u procesu ocuvanja, zastite i unapredi-
vanja stanja okolisa, stvaranja boljih uv-
jeta zivota, organiziranih akcija (eduka-
cija, prevencija, ¢is¢enje i sanacija okoli-
$a, uredenje javnih povrsina, poboljsanje
energetske efikasnosti i sl.), odrzavanje
programa zastite razvoja razlicitih priro-
dnih dobara.

Po okoncanju projekata, korisnici
sredstava su duzni dostaviti izvijes¢a o
provedbi projekata i utrosku sredstava.

Ministarstvo za urbanizam, pros-
torno uredenje i zastitu okolisa ¢e svo-
jim aktivnim uce$¢em osigurati pracenje
provedenih aktivnosti, nadzor nad pro-
vedbom projekata i kontrolu namjensk-
og utroska sredstava. Sukladno zakon-
skim propisima vaZznu ulogu unadzoru
namjenskog troSenja sredstava imat ce i
Ured za reviziju i Ministarstvo za fina-
ncije Bosansko-podrinjskog kantona Go-
razde.

9. PROCJENANEPREDVIDENIHRA
SHODAIRIZIKA

Ne procjenjuje se mogucnost ne-
predvidenih rashoda, a rizik za impleme-
ntaciju Programa je eventualna nemo-
gucnost osiguranja prihoda zbog nedo-
voljnog priliva sredstava.

Broj: 09-11-358-2/23 MINISTAR
31.7.2023. godine Bojan Krunig, v.r.

Gorazde
EEEEEEEEEEEE NN NN NENENENEENENENENEEEEEEEEESR
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Na temelju c¢lanka 42. Zakona o
izvrSenju Proracuna Bosansko-podrinj-
skog kantona Gorazde (,,Sluzbene novi-
ne Bosansko-podrinjskog kantona Gora-
zde”, broj: 01/23) i ¢lanka 23. Zakona o
Vladi Bosansko-podrinjskog kantona Go-
razde (,,Sluzbene novine Bosansko-pod-
rinjskog kantona Gorazde”, broj: 8/15),
Vlada Bosansko-podrinjskog kantona Go-
razde, na 17. telefonskoj sjednici, odrza-
noj dana 31. 7. 2023. godine, don o s i

ODLUKU
o davanju suglasnosti na Program o
izmjeni Programa utroska sredstava
Vlade Bosansko-podriskog kantona
Gorazde sa ekonomskog koda 614300
BAN 001 - Tekuéi transferi
neprofitnim organizacijama

Clanak 1.

Daje se suglasnost na Program o
izmjeni Programa utroska sredstava iz
Prora¢una Vlade Bosansko-podrinjskog
kantona Gorazde za 2023. godinu, sa ek-
onomskog koda 614300 - Tekuéi tran-
sferi neprofitnim organizacijama.

Clanak 2.

Program utroska iz ¢lanka 1. ove
Odluke sastavni je dio ove Odluke.

Clanak 3.
Za provedbu ove Odluke zadu-
zuje se Vlada Bosansko-podrinjskog ka-
ntona Gorazde.

Clanak 4.

Odluka stupa na snagu danom
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objavljivanja na sluzbenoj oglasnoj ploci
Kantona, a naknadno ¢e se objaviti u
,Sluzbenim novinama Bosansko-podri-
njskog kantona Gorazde”.

Broj: 03-11-1514-1/23
31. 7. 2023. godine
Gorazde

PREMIJER
Edin Culov, v.r.

772a)

Na temelju ¢lanka 42. Zakona o
izvrSenju Prora¢una Bosansko-podrinj-
sk-og kantona Gorazde za 2023. godinu
(~Sluzbene novine Bosansko-podrinjsk-
og kantona Gorazde”, broj: 01/23), Vla-
da Bosansko-podrinjskog kantona Gora-
zde,utvrduje:

PROGRAM
o izmjeni Programa utroska sredstava
Vlade Bosansko-podrinjskog kantona
Gorazde sa ekonomskog koda 614 300
Transferi neprofitnim organizacijama

Clanak 1.

U tekstu Programa iznos od
224.000,00 KM mijenja se u iznos od
227.000,00 KM.

Clanak 2.

Program stupa na snagu danom
davanja suglasnosti od strane Vlade Bo-
sansko-podrinjskog kantona Gorazde.

Broj: 03-11-1514-1/23
31. 7. 2023. godine
Gorazde

773

Na temelju c¢lanka 4. Zakona o
ministarskim, vladinim i drugim imeno-
vanjima Federacije Bosne i Hercegovine
(,Sluzbene novine Federacije Bosne i
Hercegovine” broj:12/03, 34/03, 65/13),

PREMIJER
Edin Culov, v.r.
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¢lanka 23. Zakona o Vladi Bosansko-po-
drinjskog kantona Gorazde (,Sluzbene
novine Bosansko-podrinjskog kantona
Gorazde”, broj: 8/15), a u svezi sa ¢lan-
kom 86. Zakona o turizmu Bosansko-po-
drinjskog kantona Gorazde (,Sluzbene
novine Bosansko-podrinjskog kantona
Gorazde” broj: 9/20 i 3/22) i ¢lanka 14.
Statuta Turisticke organizacije Bosansko
-podrinjskog kantona Gorazde (,,Sluzbe-
ne novine Bosansko-podrinjskog kanto-
na Gorazde” broj:1/23), Vlada Bosansko
-podrinjskog kantona Gorazde, na 18.
telefonskoj sjednici, odrzanoj dana 1. 8.
2023. godine,donosi:

ODLUKU
o imenovanju direktora Turisticke
organizacije Bosansko-podrinjskog
kantona Gorazde

Clanak 1.

Ovom Odlukom Vlada Bosansko
-podrinjskog kantona Gorazde za direk-
tora Turisticke organizacije Bosansko-
podrinjskog kantona Gorazde imenuje
Armina Zeca, dipl.ecc. iz Gorazda.

Clanak 2.

Imenovanje iz ¢lanka 1. ove Od-
luke vrsi se na period od 4 (Cetiri) god.

Clanak 3.

Imenovanje direktora Turisticke
organizacije stupa na snagu 1. 8. 2023. g.

Clanak 4.

Odluka stupa na snagu danom
objavljivanja na sluzbenoj oglasnoj tabli
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Kantona, a naknadno ¢e se objaviti u
»SluZzbenim novinama Bosansko-podri-
njskog kantona Gorazde”.

Broj: 03-04-1524/23
1. 8. 2023. godine
Gorazde

774

PREMIJER
Edin Culov, v.r.

Na temelju c¢lanka 4. stavak 2.
Zakona o ministarskim, vladinim i dru-
gim imenovanjima Federacije Bosne i
Hecergovine (,,Sluzbene novine Federa-
cije Bosne i Hecergovine” broj: 12/03,
34/03 1 65/13), a u svezi sa ¢lanokm 11.
i 11.a. Zakona o Agenciji za privatizaciju
Bosansko-podrinjskog kantona Gorazde
(,SluZbene novine Bosansko-podrinjsk-
og kantona Gorazde”, broj: 8/10, 16/16),
i clanka 23. Zakona o Vladi Bosansko-
podrinjskog kantona Gorazde (,,Sluzbe-
ne novine Bosansko-podrinjskog kanto-
na Gorazde” broj: 8/15), Vlada Bosan-
sko-podrinjskog kantona Gorazde, na
19. telefonskoj sjednici, odrzanoj dana 3.
8.2023. godine,donosi:

ODLUKU
o imenovanju vrsitelja duznosti
direktora Agencije za privatizaciju u
Bosansko-podrinjskog kantona
Gorazde

Clanak 1.

Ovom se Odlukom imenuje vrsi-
telj duznosti direktora Agencije za pri-
vatizaciju u Bosansko-podrinjskom kan-
tonu Gorazde i to:

Enes Omerbegovié, dipl. ecc.
Clanak 2.

Vrsitelj duznosti direktora Agen-

29. avegust/kolovoz 2023.

cije za privatizaciju Bosansko-podrinjsk-
og kantona Gorazde iz ¢lanka 1. ove Od-
luke imenuje se na period do 3 (tri) mje-
seca, pocev sa 04.08.2023. godine

Clanak 3.

Odluka stupa na snagu danom
objavljivanja na sluzbenoj oglasnoj ploci
Kantona, a naknadno ¢e se objaviti u
»Sluzbenim novinama Bosansko-podri-
njskog kantona Gorazde”.

Broj: 03-04-1533/23
3. 8.2023. godine
Gorazde
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PREMIJER
Edin Culov, v.r.

Na temelju ¢lanka 23. Zakona o
Vladi Bosansko-podrinjskog kantona Go-
razde (,,Sluzbene novine Bosansko-pod-
rinjskog kantona Gorazde”, broj: 8/15) i
¢lanka 18. Zakona o javnim nabavkama
(,Sluzbeni glasnik BiH”, broj: 39/14 i
59/22), Vlada Bosansko-podrinjskog ka-
ntona Gorazde, na 36. redovitoj sjednici,
odrzanoj dana 3.8.2023. g, donosi:

ODLUKU
o davanju suglasnosti za pokretanje
postupka javne nabavke

Clanak 1.

Ovom se Odlukom daje suglas-
nost Ministarstvu za gospodarstvo - Ka-
ntonalnoj upravi za Sumarstvo Bosan-
sko-podrinjskog kantona Gorazde, da
pokrene postupak javne nabavke polov-
nog terenskog motornog vozila 4x4.

Clanak 2.

Postupak i procedura nabavke ¢e



29. aveust/kolovoz 2023.

se izvriti sukladno Zakonu o javnim na-
bavkama BiH (,Sluzbeni glasnik BiH”,
39/14 i1 59/22) i podzakonskim propisi-
ma koji reguliraju ovu oblast.

Clanak 3.

Procijenjena vrijednost javne na-
bavke iz ¢lanka 1. ove Odluke iznosi
24.000,00 KM bez PDV-a.

Clanak 4.

Za provedbu ove Odluke zadu-
Zuje se Ministarstvo za gospodarstvo -
Kantonalna uprava za $umarstvo Bosa-
nsko-podrinjskog kantona Gorazde, a
finasijska sredstva su osigurana u Pro-
ra¢unu Kantonalne uprave za Sumarst-
vo Bosansko-podrinjskog kantona Go-
razde za 2023. godinu, na ekonomskom
kodu 821 300 - Nabavka opreme (nam-
jenska sredstva).

Clanak 5.

Ova Odluka stupa na snagu dan-
om objavljivanja na sluzbenoj oglasnoj
ploc¢i Kantona, a naknadno ¢e se objaviti
u ,Sluzbenim novinama Bosansko-pod-
rinjskog kantona Gorazde”.

PREMIJER
Edin Culov, v.r.

Broj: 03-11-1543/23
3. 8.2023. godine

Gorazde
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Na temelju ¢lanka 23. Zakona o
Vladi Bosansko-podrinjskog kantona Go-
razde (,,Sluzbene novine Bosansko-pod-
rinjskog kantona Gorazde”, broj: 8/15),
Ugovora o poslovnoj suradnji za plasira-
nje linije financiranja uz subvencionira-
nje dijela profitne marze za gospodarska
drustva i obrtnike koji posluju na pod-
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ruc¢ju Bosansko-podrinjskog kantona Go-
razde, broj:03-14-1669/17 od 20.10.2017.
godine, Odluke o odobravanju predlo-
zenih Ugovora i financiranja uz subven-
cioniranje dijela profitne marze za gos-
podarska drustva, broj: 03-14-590/18 od
27. 4. 2018. godine i Ugovora o subven-
cioniranju kamatne stope, broj: 04-14-
627-2/18 od 17. 7. 2018. godine, Vlada
Bosansko-podrinjskog kantona Gorazde,
na 36. redovitoj sjednici, odrzanoj dana
03. 8.2023. godine,donosi:

ODLUKU
o davanju suglasnosti
za isplatu subvencija esetog
dijela profitne marze

Clanak 1.

Ovom Odlukom Vlada Bosansko
-podrinjskog kantona Gorazde daje su-
glasnost za isplatu subvencije desetog di-
jela profitne marze od 2% gospodarsk-
om drustvu ,POBJEDA-TECHNOLO-
GY” d.d. Gorazde u ukupnom iznosu
od 956,15 KM, i to: za period od 25. 10.
2022. godine do 24. 4. 2023. godine po
partiji broj: 1415258040001655.

Clanak 2.

Subvencioniranje desetog dijela
profitne marze iz ¢lanka 1. ove Odluke
¢e se izvrsiti sukladno Ugovoru o poslo-
vnoj suradnji za plasiranje linije financi-
ranja uz subvencioniranje dijela profitne
marze za gospodarska drustva i obrtni-
ke koji posluju na podruc¢ju Bosansko-
podrinjskog kantona GoraZde, broj: 03-
14-1669/17 od 20. 10. 2017. godine, pre-
dlozenom Ugovoru o dugoro¢nom fina-
ncijskom partnerstvu, broj:141525804000
1655 od 20. 4. 2018. godine, zaklju¢enom
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izmedu BBI banke d.d. Sarajevo i gospo-
darskog drustva , POBJEDA-TECHNO-
LOGY” d.d. Gorazde, Odluci o odobra-
vanju predlozenog Ugovora i financira-
nja uz subvencioniranje dijela profitne
marze za gospodarska drustva i Ugovo-
ru o subvencioniranju dijela kamatne
stope, zakljuenim izmedu gospodarsk-
og drustva ,POBJEDA-TECHNOLOGY”
d.d. Gorazde i Ministarstva za gospo-
darstvo Bosansko-podrinjskog kantona
Gorazde.

Clanak 3.

Ova Odluka stupa na snagu dan-
om objavljivanja na sluZzbenoj oglasnoj
ploc¢i Kantona, a naknadno ¢e se objaviti
u ,Sluzbenim novinama Bosansko-pod-
rinjskog kantona Gorazde”.

Broj: 03-11-1544/23
3. 8.2023. godine

Gorazde
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Na temelju ¢lanka 23. Zakona o
Vladi Bosansko-podrinjskog kantona Go-
razde (,,Sluzbene novine Bosansko-pod-
rinjskog kantona Gorazde”, broj: 8/15),
Odluke Vlade Bosansko-podrinjskog ka-
ntona GoraZzde broj: 03-11-524/23 od 30.
3. 2023. godine o davanju suglasnosti na
Program utroska sredstava ,Program
kantonalnih novcanih podsticaja u po-
ljoprivredi za 2023. godinu”, utvrdenog
u Prora¢unu Ministarstva za gospoda-
rstvo Bosansko-podrinjskog kantona Go-
razde za 2023. godinu na ekonomskom
kodu 614 500 (POD 002) - Subvencije
privatnim poduzeé¢ima - poljoprivredna
proizvodnja i Uputstva za ostvarivanje
novcéanih podsticaja u primarnoj poljo-
privrednoj proizvodnji, broj: 04-11-575-
4/23 od 6. 4. 2023. godine, Vlada Bosa-

PREMIJER
Edin Culov, v.r.

29. avegust/kolovoz 2023.

nsko-podrinjskog kantona Gorazde, na
36. redovitoj sjednici, odrzanoj dana 3. 8.
2023. godine, donosi:

ODLUKU
o isplati novcanih sredstava za
podsticaj u poljoprivredi - podsticaj
za drzanje koka nosilja

Clanak 1.

Ovom se Odlukom daje suglas-
nost Ministarstvu za gospodarstvo Bosa-
nsko-podrinjskog kantona Gorazde da
isplati novc¢ana sredstva u iznosu od
3.600,00 KM za podsticaj u poljoprivredi
- podsticaj za drzanje koka nosilja.

Clanak 2.

Sastavni dio ove Odluke je tabe-
larni prikaz samostalnog poljoprivred-
nog proizvodaca (SPP) koji je ostvario
pravo na podsticaj sa visinom iznosa ka-
ko slijedi:

SPP “GALLINA“

vl. Hubjer Nermina 3.600,00 KM

Clanak 3.

Za provedbu ove Odluke zadu-
zuju se Ministarstvo za gospodarstvo i
Ministarstvo za financije Bosansko-pod-
rinjskog kantona Gorazde, a sredstva ce
se osigurati iz Prora¢una Ministarstva
za gospodarstvo sa ekonomskog koda
614500 - POD 002 - Subvencije priva-
tnim poduzeéima - poljoprivredna pro-
izvodnja.

Clanak 4.

Odluka stupa na snagu danom



29. aveust/kolovoz 2023.

objavljivanja na sluzbenoj oglasnoj ploci
Bosansko-podrinjskog kantona Gorazde,
a naknadno ce se objaviti u ,Sluzbenim
novinama Bosansko-podrinjskog kanto-
na Gorazde”.

Broj: 03-11-1545/23
3. 8.2023. godine
Gorazde
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Na temelju ¢lanka 23. Zakona o
Vladi Bosansko-podrinjskog kantona Go-
razde (,,Sluzbene novine Bosansko-pod-
rinjskog kantona Gorazde”, broj: 8/15),
Odluke Vlade Bosansko-podrinjskog ka-
ntona GoraZzde broj: 03-11-524/23 od 30.
3. 2023. godine o davanju suglasnosti na
Program utroska sredstava ,Program
kantonalnih novcanih podsticaja u po-
ljoprivredi za 2023.godinu”, utvrdenog
u Prora¢unu Ministarstva za gospodar-
stvo Bosansko podrinjskog kantona Go-
razde za 2023. godinu na ekonomskom
kodu 614 500 (POD 002) - Subvencije
privatnim poduzeéima - poljoprivredna
proizvodnja i Uputstva za ostvarivanje
nov¢anih podsticaja u primarnoj poljo-
privrednoj proizvodniji, broj: 04-11-575-4
/23.0d 6. 4. 2023. godine, Vlada Bosan-
sko-podrinjskog kantona Gorazde, na
36. redovitoj sjednici, odrzanoj dana 3. 8.
2023. godine, donosi:

PREMIJER
Edin Culov, v.r.

ODLUKU
o isplati novcéanih sredstava
za podsticaj u poljoprivredi
- podsticaj za proizvodnju svjezeg
kravljeg mlijeka

Clanak 1.

Ovom se Odlukom daje suglasno-
st Ministarstvu za gospodarstvo Bosan-
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sko-podrinjskog kantona Gorazde da is-
plati novéana sredstva za podsticaj u po-
ljoprivredi - podsticaj za proizvodnju
svjezeg kravljeg mlijeka za I i II kvar-
tal 2023. godine u iznosu od 1.864,45KM.

Clanak 2.

Sastavni dio ove Odluke je tabe-
larni prikaz poljoprivrednih proizvoda-
¢a koji su ostvarili pravo na podsticaj sa
visinom pojedina¢nih iznosa kako slije-
di:

1. SPP“CUROVIC“

vl. Curovi¢ Maida 253,40 KM
(svibanj, lipanj)

2. SPP“START”
vl.Salaka Amira 447,65 KM
(travanj, svibanj, lipanj)

3. Beganovic¢ Sabina 350,00 KM
(veljaca, ozujak)

4. Fejzi¢ Husein 813,40 KM

(sijecanj - lipanj)
Clanak 3.

Za provedbu ove Odluke zadu-
zuju se Ministarstvo za gospodarstvo i
Ministarstvo za financije Bosansko-pod-
rinjskog kantona GoraZde, a sredstva ce
se osigurati iz Prora¢una Ministarstva
za gospodarstvo sa ekonomskog koda
614 500 (POD 002) - Subvencije privat-
nim poduzeéima - poljoprivredna pro-
izvodnja.

Clanak 4.

Ova Odluka stupa na snagu dan-
om objavljivanja na sluzbenoj oglasnoj
ploc¢i Bosansko-podrinjskog kantona Go-
razde, a naknadno ¢e se objaviti u ,Slu-
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zbenim novinama Bosansko-podrinjsk-
og kantona Gorazde”.

Broj: 03-11-1546/23
3. 8. 2023. godine
Gorazde
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PREMIJER
Edin Culov, v.r.

Na temelju ¢lanka 23. Zakona o
Vladi Bosansko-podrinjskog kantona Go-
razde (,,Sluzbene novine Bosansko-pod-
rinjskog kantona Gorazde”, broj: 8/15),
Odluke Vlade Bosansko-podrinjskog ka-
ntona Gorazde broj: 03-11-524/23 od 30.
3. 2023. godine o davanju suglasnosti na
Program utroska sredstava ,Program ka-
ntonalnih novcanih podsticaja u poljo-
privredi za 2023. godinu”, utvrdenog u
Prora¢unu Ministarstva za gospodarst-
vo Bosansko-podrinjskog kantona Gora-
zde za 2023.godinu na ekonomskom ko-
du 614 500 (POD 002) - Subvencije pri-
vatnim poduzedima - poljoprivredna
proizvodnja i Uputstva za ostvarivanje
novcéanih podsticaja u primarnoj poljo-
privrednoj proizvodnji, broj: 04-11-575-4
/23.0d 6. 4. 2023. godine, Vlada Bosan-
sko-podrinjskog kantona GoraZzde, na
36. redovitoj sjednici, odrzanoj dana 3. 8.
2023. godine, don o s i:

ODLUKU
o isplati nov¢anih sredstava
za podsticaj u poljoprivredi
- podsticaj za drzanje mati¢nog stada
krava (mlijec¢na grla)

Clanak 1.

Ovom se Odlukom daje suglas-
nost Ministarstvu za gospodarstvo Bo-
sansko-podrinjskog kantona Gorazde da
isplati nov¢ana sredstva za podsticaj u
poljoprivredi - podsticaj za drZanje ma-
ticnog stada krava u iznosu od 11.100,00
KM.

29. avegust/kolovoz 2023.

Clanak 2.

Sastavni dio ove Odluke je tabe-
larni prikaz samostalnih poljoprivred-
nih proizvodaca (SPP) koji su ostvarili
pravo na podsticaj sa visinom pojedina-
¢nih iznosa kako slijedi:

1. SPP “DEA”

vl. Dedovié¢ Enisa 7.200,00 KM
2. SPP “START”
vl. Salaka Amira 1.800,00 KM

3. SPP “MULAHMETOVIC* 1.200,00 KM
vl. Mulahmetovié Husein

4. SPP “CUROVIC*

vl. Curovié¢ Maida 900,00 KM

Clanak 3.

Za provedbu ove Odluke zadu-
Zuju se Ministarstvo za gospodarstvo i
Ministarstvo za financije Bosansko-pod-
rinjskog kantona Gorazde, a sredstva ce
se osigurati iz Proracuna Ministarstva
za gospodarstvo sa ekonomskog koda
614 500 (POD 002) - Subvencije privat-
nim poduzeéima - poljoprivredna pro-
izvodnja.

Clanak 4.

Odluka stupa na snagu danom
objavljivanja na sluzbenoj oglasnoj ploci
Bosansko-podrinjskog kantona Gorazde,
a naknadno ¢e se objaviti u ,Sluzbenim
novinama Bosansko-podrinjskog kanto-
na Gorazde”.

Broj: 03-11-1547/23
3. 8.2023. godine
Gorazde

PREMIJER
Edin Culov, v.r.
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Na temelju ¢lanka 23. Zakona o
Vladi Bosansko-podrinjskog kantona Go-
razde (,,Sluzbene novine Bosansko-pod-
rinjskog kantona Gorazde”, broj: 8/15) i
¢lanka 46. stavak (4) Odluke o uvjetima i
nacinu ostvarivanja prava iz Zakona o
pla¢ama i naknadama u organima vlasti
Bosansko-podrinjskog kantona Gorazde
(~Sluzbene novine Bosansko-podrinjsk-
og kantona Gorazde”, broj: 2/22), Vlada
Bosansko-podrinjskog kantona Gorazde,
na 36. redovitoj sjednici, odrzanoj dana
3.8.2023. godine, donosi:

ODLUKU
o odobravanju troskova reprezentacije

Clanak 1.

Ovom se Odlukom Ministarstvu
za unutarnje poslove Bosansko-podrinj-
skog kantona GoraZzde odobravaju sred-
stva na ime troskova reprezentacije u
iznosu od 641,40 KM, nastalih povodom
»,Dana policije” koji je obiljezen dana 13.
7.2023. godine.

Clanak 2.

Izvrsiteljima usluga:

- za nabavku poklona gospodarskom
drustvu ,MASIC COMPANY” d.o.o.
Gorazde izvrsiti placanje rac¢un broj:
27/23 od 21.7. 2023. godine u iznosu
od 360,00 KM sa PDV-om,

- za izvrSene ugostiteljske usluge UR
caffe bar ,,CINEMA” Gorazde izvr-
giti placanje racuna broj: 003/23 od
17.7.2023. godine u iznosu od 231,00
KM sa PDV-om i

- zanabavku robe gospodarskom dru-
stvu ,,DINO MARKET” d.o.0. Go-
razde izvrsiti placanje racuna broj:
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2-RN 1133/2023 od 17. 7. 2023. godi-
ne u iznosu od 50,40 KM sa PDV-om.

Clanak 3.

Sredstva potrebna za provedbu
ove Odluke osigurana su u Proracunu
Ministarstva za unutarnje poslove Bosa-
nsko-podrinjskog kantona Gorazde za
2023. godinu, na ekonomskom kodu 613
900 - Ugovorene usluge i druge poseb-
ne usluge.

Clanak 4.

Za provedbu ove Odluke zadu-
Zuju se Ministarstvo za unutarnje poslo-
ve Bosansko-podrinjskog kantona Go-
razde i Ministarstvo za financije Bosan-
sko-podrinjskog kantona Gorazde, sva-
ko iz svoje nadleZnosti.

Clanak 5.

Ova Odluka stupa na snagu dan-
om objavljivanja na sluzbenoj oglasnoj
ploc¢i Kantona, a naknadno ¢e se objaviti
u ,Sluzbenim novinama Bosansko-pod-
rinjskog kantona Gorazde”.

Broj: 03-11-1548/23
3. 8.2023. godine

Gorazde
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781

PREMIJER
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Na temelju ¢lanka 23. Zakona o
Vladi Bosansko-podrinjskog kantona Go-
razde (,,Sluzbene novine Bosansko-pod-
rinjskog kantona Gorazde” broj: 8/15), a
sukladno Zakonu o izvr$enju Proracuna
Bosansko-podrinjskog kantona Gorazde
(,SluZzbene novine Bosansko-podrinjsk-
og kantona Gorazde” broj: 1/23), Vlada
Bosansko-podrinjskog kantona Goraz-
de, na 36. redovitoj sjednici, odrZzanoj
dana 3. 8.2023. godine,donosi:
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ODLUKU

o davanju suglasnosti na Program
sa izmjenama i dopunama programa

utroska sredstava Ministarstva za

boracka pitanja Bosansko-podrinjskog
kantona Gorazde sa koda 614300 -
»Tekuéi transferi neprofitnim
organizacijama” utvrdenih

proracunom Bosansko-podrinjskog

kantona Gorazde za 2023.godinu

Clanak 1.

Ovom Odlukom daje se suglas-
nost za izmjene i dopune Programa ut-
roska sredstava Ministarstva za boracka
pitanja Bosansko-podrinjskog kantona
Gorazde sa koda 614300 - ,, Teku¢i tran-
sferi neprofitnim organizacijama” utv-
rdenih Prora¢unom Bosansko-podrinj-
skog kantona Gorazde za 2023. godinu,
na koji je Vlada Bosansko-podrinjskog
kantona Gorazde dala suglasnost odlu-
kom broj: 03-11-156/23 od 2. 2. 2023. g.

Clanak 2.

Sastavni dio Odluke je Program
sa izmjenama i dopunama Programa
utroska sredstava sa ekonomskog koda
614 300 - Tekudi transferi neprofitnim
organizacijama.

Clanak 3.

Ova Odluka stupa na snagu dan-
om objavljivanja na sluzbenoj plo¢i Kan-
tona, a naknadno ¢e se objaviti u ,Sluz-
benim novinama Bosansko-podrinjskog
kantona Gorazde”.

Broj: 03-11-1551/23
3. 8.2023. godine
Gorazde

PREMIJER
Edin Culov, v.r.
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PROGRAM
sa izmjenama i dopunama Programa
utroska sredstava Ministarstva za
boracka pitanja Bosansko-podrinjskog
kantona Gorazde sa koda 614 300 -
Tekudi transferi neprofitnim
organizacijama broj: 11-11-96-2/23
od 07.02.2023.godine utvrdenih
Proracunom Bosansko-podrinjskog
kantona Gorazde za 2023.godinu

Clanak 1.

U Programu utroska sredstava
Ministarstva za boracka pitanja Bosan-
sko-podrinjskog kantona Gorazde sa
ekonomskog koda 614 300 - Tekudi tran-
sferi neprofitnim organizacijama broj:
11-11-96-2/23 od 7. 2. 2023. godine, na
koji je Vlada Bosansko-podrinjskog kan-
tona Gorazde dala suglasnot Odlukom
broj: 03-11-156/23 od 2. 2. 2023. godine,
treba da stoji:

1. NAZIV PROGRAMA
PODACI O PROGRAMU

Ukupna vrijednost programa:
397.900,00 KM

4. POTREBNA SREDSTVA ZA
PROVODEN]JE PROGRAMA

Potrebna sredstva za provodenje
Programa utroska definirana su Prora-
¢unom Bosansko-podrinjskog kantona Go-
razde u ukupnom iznosu od 397.900,00
KM. Sredstva za ove namjene nalaze se
na ekonomskom kodu 614 300 - Tekucdi
transferi neprofitnim organizacijama.
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Za svaki poseban cilj/kompone-
ntu definiran je sljede¢i maksimalni pro-
racun:

Pomoc¢ u radu temeljnih
borackih udruga
Maksimalan prorac¢un: 150.000,00 KM

Pomo¢ u provedbi

projekata borackih

udruga

Maksimalan prora¢un: 123.900,00 KM

Pomo¢ u organiziranju
sportskih manifestacija
i rekreacija invalidnih
osoba pripadnika
boracke populacije

Maksimalan prorac¢un: 2.000,00 KM

Obiljezavanja znacajnih
datuma, doga-daja i li¢nosti
iz perioda 92/95 i NOR-a

Maksimalan proracun: ~ 50.000,00 KM
Pomo¢ u radu Fondacije

,Istina za Gorazde”

Maksimalan proracun:  72.000,00 KM

Clanak 2.

Ovaj Program stupa na snagu da-
nom davanja suglasnosti od strane Vla-
de Bosansko-podrinjskog kantona Go-
razde.

Broj: 11-11-96-1101-2/23 MINISTAR
10. 8. 2023. godine Avdo Mirvié, v.r.

Gorazde
EEEEEEEEEEEE NN NN NENENENEENENENENEEEEEEEEESR

782

Na temelju ¢lanka 23. Zakona o
Vladi Bosansko-podrinjskog kantona Go-
razde (,,Sluzbene novine Bosansko-pod-
rinjskog kantona Gorazde” broj: 8/15) i
Zakona o izvrSenju Proracuna (,Sluzbe-
ne novine Bosansko-podrinjskog kanto-
na Gorazde broj: 1/23), a sukladno Pro-
gramu utroska sredstava Ministarstva
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za boracka pitanja sa ekonomskog koda
614300 - Tekudi transferi neprofitnim
organizacijama, Vlada Bosansko-podri-
njskog kantona Gorazde, na 36. redovi-
toj sjednici, odrzanoj dana 3. 8. 2023. go-
dine, donosi:

ODLUKU
o odobravanju novcanih sredstava
na ime pomoci za rad udruga borackih
populacija za mjesec srpanj
2023.godine

Clanak 1.

Odobravaju se novcana sredstva
u iznosu od 11.930,00 (slovima: jedana-
eset tisuca devetsto trideset i 0/100) KM
na ime pomo¢i za rad udruga borackih
populacija sa prostora Bosansko-podri-
njskog kantona Gorazde za mjesec srpa-
nj 2023. godine, i to:

- Savez RVI Bosansko-
podrinjskog kantona
,,Sinovi Drine” Gorazde

- Organizacija PSiPB
Bosansko-podrinjskog
kantona Gorazde

- Udruzenje demobiliziranih
boraca ARBiH Bosansko-
podrinjskog kantona
Gorazde

- Savez dobitnika najvecéih
ratnih priznanja Bosansko-
podrinjskog kantona
Gorazde

- Udruzenje ”Svjetlost Drine”
Gorazde

- Udruzenje veterana rata
Bosansko-podrinjskog
kantona Gorazde

2.490,00

2.490,00

2.250,00

1.500,00

2.000,00

1.200,00

Odobrena sredstva osigurati iz
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Proracuna Ministarstva za boracka pita-
nja Bosansko-podrinjskog kantona Gora-
zde, ekonomski kod 614300 - Tekuéi
transferi neprofitnim organizacijama -
Pomoé u radu temeljnih borackih ud-
ruga.

Clanak 2.

Za provedbu ove Odluke zadu-
Zuje se Ministarstvo financija Bosansko-
podrinjskog kantona GoraZde, a sredst-
va uplatiti na Zirora¢une udruge:

- SRVI Bosansko-podrinjskog kantona

,Sinovi Drine” Gorazde:
1990540005249733 - SPARKASSE

banka

- Organizacija PSiPB Bosansko-podri-

njskog kantona Gorazde:
1011400100324255 - PBS banka
- UdruZenje demobiliziranih boraca
ARBiH: 1610300004930021 -
RAIFFEISEN banka
- Savez DNRP Bosansko-podrinjskog
kantona Gorazde: 1990540005884792
- SPARKASSE banka

- Udruzenje ,Svjetlost Drine”:

1990540006546332 -
SPARKASSE banka

- Udruzenje Veterana rata:
1011400055939189 - PBS banka

Clanak 3.

Ova Odluka stupa na snagu dan-
om objavljivanja na sluZzbenoj oglasnoj
ploci Kantona, a naknadno ¢e se objaviti
u ,Sluzbenim novinama Bosansko-pod-
rinjskog kantona Gorazde”.

Broj: 03-11-1552/23
3. 8.2023. godine

Gorazde
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PREMIJER
Edin Culov, v.r.

29. avegust/kolovoz 2023.
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Na temelju ¢lanka 23. Zakona o
Vladi Bosansko-podrinjskog kantona Go-
razde (,,Sluzbene novine Bosansko-pod-
rinjskog kantona Gorazde”, broj: 8/15),
te na temelju Programa utroska sredsta-
va iz Proracuna Ministarstva za obrazo-
vanje, mlade, znanost, kulturu i sport
Bosansko-podrinjskog kantona Gorazde
sa ekonomskog koda 614 100 (KAN 002)
- Tekudi transfer za kulturu za 2023. go-
dinu (,,Sluzbene novine Bosansko-pod-
rinjskog kantona Gorazde”, broj: 03/23),
Vlada Bosansko-podrinjskog kantona Go-
razde, na 36. redovitoj sjednici, odrzanoj
dana 3. 8. 2023. godine, don o s i:

ODLUKU
o odobravanju novéanih sredstava
BZK Preporod Gorazde na ime
sufinanciranja provedbe projekta
»Tiskanje i promocija knjige Ljudi sela
Kostenik” autora Kanli¢ Vahida

Clanak 1.

Odobravaju se novc¢ana sredstva
u iznosu od 1.000,00 KM BZK Preporod
Gorazde na ime sufinanciranja proved-
be projekta , Tiskanje i promocija knjige
Ljudi sela Kostenik” autora Kanli¢ Va-
hida.

Clanak 2.

Za provedbu ove Odluke zadu-
Zuje se Ministarstvo za financije, a sred-
stva doznaciti iz Prora¢una Ministarstva
za obrazovanje, mlade, znanost, kulturu
i sport sa ekonomskog koda 614 100
(KAN 002) - Tekuéi transfer za kulturu
za 2023. godinu.



29. aveust/kolovoz 2023.

Novcana sredstva doznaciti na
transakcijski racun broj:101 140 00738018
36, otvoren kod PBS d.d. Sarajevo pod-
ruznica Gorazde, ID broj:4245091760000.

Clanak 3.

Korisnik sredstava duzan je da
Ministarstvu za obrazovanje, mlade, zn-
anost, kulturu i sport Bosansko-podri-
njskog kantona Gorazde u roku od 10
(deset) dana od dana provedbe sredsta-
va izvjesti i dokumentira navedeni trosak.

Clanak 4.

Ukoliko korisnik dodijeljena sre-
dstva ne utro$i isklju¢ivo za aktivnosti
iz ¢lanka 1. ove Odluke, ista je duzan vr-
atiti u istom iznosu Ministarstvu za ob-
razovanje, mlade, znanost, kulturu i sp-
ort Bosansko-podrinjskog kantona Gora-
zde, a odluku o tome ¢e donijeti Vlada
Bosansko-podrinjskog kantona Gorazde
nakon podnoSenja izvijes¢a od strane
Ministarstva za obrazovanje, mlade, zna-
nost, kulturu i sport.

Clanak 5.

Odluka stupa na snagu danom
objavljivanja na sluzbenoj oglasnoj ploci
Kantona, a naknadno ¢e se objaviti u
,Sluzbenim novinama Bosansko-podri-
njskog kantona Gorazde”.

Broj: 03-11-1556/23
3. 8.2023. godine
Gorazde
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PREMIJER
Edin Culov, v.r.

Na temelju ¢lanka 23. Zakona o
Vladi Bosansko-podrinjskog kantona Go-
razde (,,Sluzbene novine Bosansko-pod-
rinjskog kantona Gorazde”, broj: 8/15),
a sukladno Programu utroska sredstava
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Ministarstva za obrazovanje, mlade, zn-
anost, kulturu i sport sa ekonomskog
koda 614 100 (KAN 003) - Ostali tekuci
transferi - Informisanje za 2023. godinu,
Vlada Bosansko-podrinjskog kantona Go-
razde, na 36. redovitoj sjednici, odrzanoj
dana 3. 8. 2023. godine, don o s i:

ODLUKU
o odobravanju novcanih sredstava
Javnom poduzeéu RTV Bosansko-
podrinjskog kantona Gorazde d.o.o.
na ime VII (sedme) od ukupno
XII (dvanaest) redovitih transi
za 2023. godinu

I

Odobravaju se novcana sredst-
va u iznosu od 56.904,16 KM Javnom
poduzecu RTV Bosansko-podrinjskog
kantona Gorazde d.o.0. na ime uplate
VII (sedme) od ukupno XII (dvanaest)
redovitih transi za 2023. godinu, namije-
njene za isplatu placa i doprinosa.

I1

Za provedbu ove Odluke zadu-
Zuje se Ministarstvo za financije, a sre-
dstva doznaciti iz Prora¢una Ministarst-
va za obrazovanje, mlade, znanost, kul-
turu i sport sa ekonomskog koda 614
100 (KAN 003) - Ostali tekuéi transferi —
Informisanje. Nov¢ana sredstva dozna-
¢iti na zirora¢un Javnog poduzeéa RTV
Bosansko-podrinjskog kantona Gorazde
d.o.o. broj: 1325002001666685, otvoren
kod NLB Tuzlanska banka podruznica
Gorazde, ID broj: 4245030110002.

I1I

Korisnik sredstava duZan je da
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Ministarstvo za obrazovanje, mlade, zn-
anost, kulturu i sport u roku od 15 (pe-
tnaest) dana od dana provedbe sredsta-
va izvijesti i dokumentira navedeni ut-
rosak, te da zahtjev za narednu mjesec-
nu transu dostavi Ministarstvu za obra-
zovanje, mlade, znanost, kulturu i sport
prvog radnog dana nakon isteka mjese-
ca za koji se zahtjev podnosi.

1A%

Odluka stupa na snagu danom
objavljivanja na sluzbenoj oglasnoj tabli
Kantona, a naknadno ¢e se objaviti u
»Sluzbenim novinama Bosansko-podri-
njskog kantona Gorazde”.

Broj: 03-11-1538/23
3. 8.2023. godine

Gorazde
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PREMIJER
Edin Culov, v.r.

Na temelju ¢lanka 24. Zakona o
Vladi Bosansko-podrinjskog kantona Go-
razde (,,Sluzbene novine Bosansko-pod-
rinjskog kantona Gorazde” broj: 8/15), a
sukladno ¢lanku 32. Zakona o izvrenju
Prorac¢una Bosansko-podrinjskog kanto-
na Gorazde za 2023. godinu, a sukladno
Odluci ministra za urbanizam, prostor-
no uredenje i zastitu okolisa Bosansko-
podrinjskog kantona Gorazde broj: 09-
11-197-35/22 od 6. 7. 2023. godine, Vla-
da Bosansko-podrinjskog kantona Gora-
zde, na 36. redovitoj sjednici, odrzanoj
dana 3. 8. 2023. godine, dono s i:

ODLUKU
o davanju suglasnosti za potpisivanje
ugovora za izvodenje radova na
zamjeni fasadnih otvora na objektu
Ministarstva za financije Bosansko-
podrinjskog kantona Gorazde

29. avegust/kolovoz 2023.

Clanak 1.

Ovom se Odlukom premijeru
Bosansko-podrinjskog kantona Gorazde
daje suglasnost za potpisivanje ugovora
za izvodenje radova na zamjeni fasad-
nih otvora na objektu Ministarstva za fi-
nancije Bosansko-podrinjskog kantona
Gorazde.

Clanak 2.

Vrijednost ugovora iz ¢lanka 1.
ove Odluke sa obra¢unatim PDV-om iz-
nosi 129.870,00 KM.

Clanak 3.

Ova Odluka stupa na snagu dan-
om objavljivanja na sluZzbenoj oglasnoj
ploc¢i Bosansko-podrinjskog kantona Go-
razde, a naknadno ce se objaviti u ,Sluz-
benim novinama Bosansko-podrinjskog
kantona Gorazde”.

Broj: 03-11-1557/23
3. 8.2023. godine

Gorazde
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PREMIJER
Edin Culov, v.r.

Na temelju ¢lanka 23. Zakona o
Vladi Bosansko-podrinjskog kantona Go-
razde (,,Sluzbene novine Bosansko-pod-
rinjskog kantona Gorazde” broj: 8/15), a
sukladno Zakonu o izvrSenju Proracuna
Bosansko-podrinjskog kantona Gorazde
za 2023. godinu (,,Sluzbene novine Bosa-
nsko-podrinjskog kantona Gorazde” br-
0j: 1/23), Vlada Bosansko-podrinjskog
kantona Gorazde, na 36. redovitoj sje-
dnici, odrzanoj dana 3. 8. 2023. godine,
donosi:

ODLUKU
o odobravanju tekuéih transfera
op¢inama/gradu u sastavu Bosansko-
podrinjskog kantona Gorazde



29. aveust/kolovoz 2023.

Clanak 1.

Ovom se Odlukom odobravaju
tekudi transferi opéinama/gradu u sas-
tavu Bosansko-podrinjskog kantona Go-
razde zamjesec srpanj 2023. godine iz
Prora¢una Ministarstva za financije sa
ekonomskog koda 614100 - Teku¢i tran-
sferi drugim razinama vlasti-opéine/Gr-
ad Bosansko-podrinjskog kantona kako
slijedi:

1. Grad Gorazde 25.000,00 KM, na rac-
un broj: 1028400000002222 otvoren
kod Union banke d.d. podruznica Go-
razde
Vrsta prihoda: 732114,
gifra: 033,
prorac¢unska organizacija: 0000000

2. Opéina Fo¢a u Federaciji BiH 25.000,00
KM, na rac¢un broj:101-140-00005957-
42 otvoren kod Privredne banke d.d.
Sarajevo podruznica Gorazde.
Vrsta prihoda: 732114,
gifra: 134,
prorac¢unska organizacija: 0000000

3. Op¢ina Pale u Federaciji BiH 25.000,00
KM na rac¢un broj: 101-1400078109-
024 otvoren kod Privredne banke Sa-
rajevo podruznica Gorazde.

Vrsta prihoda: 732114,
gifra: 136,
prorac¢unska organizacija: 0000000

Clanak 2.

Za provedbu ove Odluke zadu-
Zuje se Ministarstvo za financije Bosan-
sko-podrinjskog kantona Gorazde.

Clanak 3.

Korisnici sredstava iz ¢lanka 1.
ove Odluke duZni su prije odobravanja
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sredstava za naredni mjesec podnijeti iz-
vijeS¢e o utrosku sredstava odobrenih
ovom Odlukom.

Clanak 4.

Odluka stupa na snagu danom
objavljivanja na sluzbenoj oglasnoj ploci
Bosansko-podrinjskog kantona Gorazde,
a naknadno ¢e se objaviti u ,Sluzbenim
novinama Bosansko-podrinjskog kanto-
na Gorazde”.

Broj: 03-11-1558/23
3. 8.2023. godine

Gorazde
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Na temelju ¢lanka 23. Zakona o
Vladi Bosansko-podrinjskog kantona Go-
razde (,,Sluzbene novine Bosansko-pod-
rinjskog kantona Gorazde” broj: 8/15), a
u svezi sa ¢lankom 10. stavak 3. Zakona
o izvrSenju Proracuna Bosansko-podri-
njskog kantona Gorazde za 2023. godinu
(,Sluzbene novine Bosansko-podrinjsk-
og kantona Gorazde” broj:1/23), Vlada
Bosansko-podrinjskog kantona Gorazde,
na 36. redovitoj sjednici, odrzanoj dana
3.8.2023. godine, donosi:

PREMIJER
Edin Culov, v.r.

ODLUKU
o usmjeravanju neplanirane donacije u
Proracun Bosansko-podrinjskog
kantona Gorazde za 2023. godinu

Clanak 1.

Odobrava se usmjeravanje nep-
lanirane donacije u Prora¢un Bosansko-
podrinjskog kantona Gorazde za 2023.
godinu - organizacioni kod 2003003
]UMSS ,Enver Pozderovi¢” Gorazde u
iznosu od 1.200,00 KM (donacija), koja
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je doznacena od strane Grada Gorazda
za nabavku rac¢unarske opreme.

Clanak 2.

Sredstva iz ¢lanka 1. ove Odluke
usmjeravaju se u Prora¢un Bosansko-
podrinjskog kantona Gorazde za 2023.
godinu u dijelu plana prihoda poveca-
njem planiranih prihoda na ekonomsk-
om kodu 722751 - Primljene namjenske
donacije neplanirene u Prorac¢unu (do-
nacija).

Za iznos sredstava iz ¢lanka 1.
ove Odluke izvrsit ¢e se povecanje plana
rashoda i izdataka na organizacioni kod
2003003 JUMSS ,Enver Pozderovié”
Gorazde na ekonomski kod 821300 -
Nabavka opreme (donacija).

Clanak 3.

Za provedbu ove Odluke zadu-
zuju se Vlada Kantona i Ministarstvo za
financije Bosansko-podrinjskog kantona
Gorazde.

Clanak 4.

Odluka stupa na snagu danom
objavljivanja na sluzbenoj oglasnoj ploci
Kantona, a naknadno ¢e se objaviti u
,Sluzbenim novinama Bosansko-podri-
njskog kantona Gorazde”.

Broj: 03-11-1559/23
3. 8.2023. godine
Gorazde
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PREMIJER
Edin Culov, v.r.

Na temelju ¢lanka 24. Zakona o
Vladi Bosansko-podrinjskog kantona Go-
razde (,,Sluzbene novine Bosansko-pod-
rinjskog kantona Gorazde”, br. 5/03),
Vlada Bosansko-podrinjskog kantona Go-

29. avegust/kolovoz 2023.

razde, na 36. redovitoj sjednici, odrzanoj
dana 3. 8. 2023. godine, don o s i:

ODLUKU
o davanju suglasnosti

Clanak 1.

Ovom se Odlukom daje suglas-
nost ministru za financije Bosansko-po-
drinjskog kantona Gorazde da, suklad-
no Zakonu o drzavnoj sluzbi u Bosan-
sko-podrinjskom kantonu Gorazde, izv-
r$i popunu upraznjenog radnog mjesta
stru¢ni suradnik za rac¢unovodstvene
poslove i poslove obracuna pla¢a u Mi-
nistarstvu za financije Bosansko-podri-
njskog kantona Gorazde.

Clanak 2.

Ova Odluka stupa na snagu dan-
om objavljivanja na sluzbenoj oglasnoj
ploci Kantona, a naknadno ¢ée se objaviti
u ,Sluzbenim novinama Bosansko-pod-
rinjskog kantona Gorazde”.

Broj: 03-30-1560/23
3. 8.2023. godine

Gorazde
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PREMIJER
Edin Culov, v.r.

Na temelju ¢lanka 23. Zakona o
Vladi Bosansko-podrinjskog kantona Go-
razde (,Sluzbene novine Bosansko-pod-
rinjskog kantona Gorazde”, broj: 8/15),
Programa o izmjeni Programa utroska
sredstava Vlade Bosansko-podrinjskog
kantona Gorazde sa ekonomskog koda
614 300 - Tekudi transferi neprofitnim
organizacijama, Vlada Bosansko-podri-
njskog kantona GoraZde, na 36. redovi-
toj sjednici, odrzanoj dana 3. 8. 2023. go-
dine, donosi:



29. aveust/kolovoz 2023.

ODLUKU
o odobravanju novéanih sredstava

Clanak 1.

Ovom se Odlukom odobravaju
novcana sredstva UdruZzenju ,Postivao-
ca lika i djela heroja odbrane Gorazda
Sinana Zuge” u iznosu od 500,00 KM za
zaobiljeZavanje godisnjice pogibije Sina-
na Zuge.

Clanak 2.

Sredstva iz ¢lanka 1. ove Odluke
isplatit ¢e se iz Prora¢una Vlade Bosan-
sko-podrinjskog kantona Gorazde za
2023. godinu, sa ekonomskog koda 614
300 BAN 001 - tekudi transferi neprofit-
nim organizacijama.

Za provedbu ove Odluke zadu-
Zuje se Ministarstvo za financije Bosan-
sko-podrinjskog kantona Gorazde.

Sredstva uplatiti na Ziroracun br-
0j:101-140-00743032-29, otvoren kod PBS
banke.

Clanak 3.

Ova Odluka stupa na snagu dan-
om objavljivanja na sluzbenoj oglasnoj
ploc¢i Kantona, a naknadno ¢e se objaviti
u ,Sluzbenim novinama Bosansko-pod-
rinjskog kantona Gorazde”.

Broj: 03-11-1562/23
3. 8.2023. godine

Gorazde
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PREMIJER
Edin Culov, v.r.

Na temelju ¢lanka 23. Zakona o
Vladi Bosansko-podrinjskog kantona Go-
razde (,,Sluzbene novine Bosansko-pod-
rinjskog kantona Gorazde” broj: 8/15),
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Vlada Bosansko-podrinjskog kantona Go-
razde, na 36. redovitoj sjednici, odrzanoj
dana 3. 8. 2023. godine, don o s i:

ODLUKU
o davanju suglasnosti za nabavku
stalnih sredstava

Clanak 1.

Ovom se Odlukom daje suglas-
nost Vladi Bosansko-podrinjskog kanto-
na Gorazde za nabavku stalnih sredsta-
va - rac¢unara sa konfiguracijom (2 kom.)
u iznosu od 4.127,76 KM sa PDV-om za
potrebe Vlade Bosansko-podrinjskog ka-
ntona Gorazde.

Clanak 2.

Za provedbu ove Odluke zadu-
zuju se Vlada Bosansko-podrinjskog ka-
ntona Gorazde i Ministarstvo za financi-
je Bosansko-podrinjskog kantona Goraz-
de, a sredstva ce se osigurati iz Proracu-
na Vlade Bosansko-podrinjskog kantona
Gorazde sa ekonomskog koda 821-300 -
Nabavka opreme.

Clanak 3.

Odluka stupa na snagu danom
objavljivanja na oglasnoj plo¢i Bosan-
sko-podrinjskog kantona GoraZzde, a na-
knadno ¢e se objaviti i u ,Sluzbenim
novinama Bosansko-podrinjskog kanto-
na Gorazde”.

Broj: 03-11-1563/23
3. 8.2023. godine
Gorazde

791

PREMIJER
Edin Culov, v.r.

Na temelju ¢lanka 23. Zakona o
Vladi Bosansko-podrinjskog kantona Go-
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razde (,,Sluzbene novine Bosansko-pod-
rinjskog kantona Gorazde”, broj: 8/15),
Programa o izmjeni Programa utroska
sredstava Vlade Bosansko-podrinjskog
kantona Gorazde sa ekonomskog koda
614 300 - Tekudi transferi neprofitnim
organizacijama, Vlada Bosansko-podri-
njskog kantona Gorazde, na 36. redovi-
toj sjednici, odrzanoj dana 3. 8. 2023. go-
dine, donosi:

ODLUKU
o odobravanju novéanih sredstava

Clanak 1.

Ovom se Odlukom odobravaju
novcéana sredstva Udruzenju ,HOMO-
SAPIENS” Sarajevo u iznosu od 7.000,00
KM za provedbu projekta Herceg Novi,
Kotromani¢ u Gradu Gorazdu za vrije-
me odrzavanja Internacionalnog festiva-
la prijateljstva.

Clanak 2.

Sredstva iz ¢lanka 1. ove Odluke
isplatit ¢e se iz Prora¢una Vlade Bosan-
sko-podrinjskog kantona Gorazde za
2023. godinu, sa ekonomskog koda 600
000 - Tekuca proracunska rezerva, a
teretit ée se konomski kod 614 300 -
BAN 001-Tekucdi transferi neprofitnim
organizacijama.

Za provedbu ove Odluke zadu-
zuje se Ministarstvo za financije Bosan-
sko-podrinjskog kantona Gorazde.

Sredstva uplatiti na zirorac¢un br-
0j: 134-460-10032312-22, otvoren kod ASA
banke d.d. Sarajevo.

Clanak 3.

Ova Odluka stupa na snagu dan-

29. avegust/kolovoz 2023.

om objavljivanja na sluZbenoj oglasnoj
ploci Kantona, a naknadno ¢e se objaviti
u ,Sluzbenim novinama Bosansko-pod-
rinjskog kantona Gorazde”.

Broj: 03-11-1541/23
3. 8.2023. godine
Gorazde
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PREMIJER
Edin Culov, v.r.

Na temelju ¢lanka 23. Zakona o
Vladi Bosansko-podrinjskog kantona Go-
razde (,,Sluzbene novine Bosansko-pod-
rinjskog kantona Gorazde”, broj: 8/15),
a u svezi sa ¢lankom 48. Zakona o izv-
rSenju Prorac¢una Bosansko-podrinjskog
kantona Gorazde za 2023. godinu (,Slu-
Zbene novine Bosansko-podrinjskog ka-
ntona Gorazde”, broj: 01/23), Vlada Bo-
sanko-podrinjskog kantona Gorazde, na
36. redovitoj sjednici, odrzanoj dana 3. 8.
2023. godine, donosi:

ODLUKU
o davanju suglasnosti na Program o
izmjeni Programa utroska sredstava
Ministarstva za obrazovanje, mlade,
znanost, kulturu i sport sa
ekonomskog koda 614 300 (JAN 001)
-Tekudi transfer neprofitnim
organizacijama za mlade
za 2023. godinu

I

Ovom se Odlukom daje suglas-
nost Ministarstvu za obrazovanje, mla-
de, znanost, kulturu i sport na Program
0 izmjeni Programa utroska sredstava
Ministarstva za obrazovanje, mlade, zna-
nost, kulturu i sport Bosansko-podrinj-
skog kantona GoraZde sa ekonomskog
koda 614 300 (JAN 001) - Tekudi transfer
neprofitnim organizacijama za mlade
za 2023. godinu.
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II

Program iz ¢lanka 1. Odluke sa-
stavni je dio ove Odluke.

I11

Ova Odluka stupa na snagu dan-
om objavljivanja na sluzbenoj oglasnoj
ploci Kantona, a naknadno ¢e se objaviti
u ,,Sluzbenim novinama Bosansko-pod-
Rinjskog kantona Gorazde”

Broj: 03-11-1554/23
3. 8. 2023. godine
Gorazde

PREMIJER
Edin Culov, v.r.

792a)

PROGRAM
o izmjeni Programa utroska
financijskih sredstava Ministarstva za
obrazovanje, mlade, znanost, kulturu i
sport sa ekonomskog koda 614 300
(JAN 001) - Tekudi transfer
neprofitnim organizacijama za mlade
za 2023. godinu

1 IZMJENE

U programu utroska financijskih
sredstava Ministarstva za obrazovanje,
mlade, znanost, kulturu i sport sa eko-
nomskog koda 614 300 (JAN 001) - Te-
kudi transfer neprofitnim organizacija-
ma za mlade za 2023.godinu broj: 10-11-
2178-2/23. od 30. 6. 2023. godine vrsi se
sljedeca izmjena:

U tocki 1. NAZIV PROGRAMA,
u dijelu PODACI O PROGRAMU, sta-
vak 4. se mijenja i glasi: Ukupna vrijed-
nost programa: 15.000,00 KM

U tocki 4. POTREBNA SRED-
STVA ZA PROVODEN]JE PROGRA-

Broj 10 - strana 2043

MA, iznos od 20.000,00 KM se mijenja u
iznos od 15.000,00 KM

II OSTALE ODREDBE

Ostale odredbe Programa utros-
ka financijskih sredstava Ministarstva za
obrazovanje, mlade, znanost, kulturu i
sport sa ekonomskog koda 614 300 (JAN
001) - Teku¢i transfer neprofitnim orga-
nizacijama za mlade za 2023.godinu se
ne mjenjaju i ostaju na snazi.

Vlada Bosansko-podrinjskog ka-
ntona GoraZzde, na 36. redovnoj sjednici,
odrzanoj 3. 8. 2023. godine, svojom Od-
lukom broj: 03-11-1554/23 od 3. 8. 2023.
godine dala je suglasnost na izmjenu
Programa utroska financijskih sredstava
Ministarstva za obrazovanje, mlade, zna-
nost, kulturu i sport sa ekonomskog ko-
da 614 300 (JAN 001) - Tekudi transfer
neprofitnim organizacijama za mlade za
2023. godinu, a sto je sukladno c¢lanku
48. Zakona o izvrSenju Proracuna Bosa-
nsko-podrinjskog kantona Gorazde za
2023. godinu (,,Sluzbene novine Bosan-
sko-podrinjskog kantona Gorazde” broj:
01/23).

Broj:10-11-2319-6 /23 MINISTAR
4.8.2023. godine Adisa Alikadié¢-Heri¢, v.r.

Gorazde
EEEEEEEEEEEE NN NEENENENENENENENENENEEEEEEEEESR
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Na temelju ¢lanka 23. Zakona o
Vladi Bosansko-podrinjskog kantona Go-
razde (,,Sluzbene novine Bosansko-pod-
rinjskog kantona Gorazde”, broj: 8/15),
a u svezi sa ¢lankom 48. Zakona o izv-
rSenju Prora¢una Bosansko-podrinjsk-og
kantona Gorazde za 2023. godinu (,,Slu-
Zbene novine Bosansko-podrinjskog ka-
ntona Gorazde”, broj: 01/23), Vlada Bo-
sanko-podrinjskog kantona GoraZzde, na
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36. redovitoj sjednici, odrzanoj dana 3. 8.
2023. godine, don o s i:

ODLUKU
o davanju suglasnosti na Program
o izmjeni Programa utroska sredstava
Ministarstva za obrazovanje, mlade,
znanost, kuluru i sport sa ekonomskog
koda 614 100 (KAN 002 ) - Tekuci
transfer za kulturu za 2023. godinu

I

Ovom se Odlukom daje sugla-
snost Ministarstvu za obrazovanje, mla-
de, znanost, kulturu i sport na Program
o izmjeni Programa utroska sredstava
Ministarstva za obrazovanje, mlade, zn-
anost, kulturu i sport Bosansko-podri-
njskog kantona GoraZde sa ekonomskog
koda 614 100 (KAN 002) - Tekudi trans-
fer za kulturu za 2023. godinu.

II

Program iz ¢lanka 1. Odluke sa-
stavni je dio ove Odluke.

I

Ova Odluka stupa na snagu dan-
om objavljivanja na sluzbenoj oglasnoj
ploci Kantona, a naknadno ¢e se objaviti
u ,Sluzbenim novinama Bosansko-pod-
rinjskog kantona Gorazde”.

Broj: 03-11-1555/23
3. 8. 2023. godine
Gorazde

PREMIJER
Edin Culov, v.r.

........................

793a)
PROGRAM
o izmjeni Programa utroska financijskih
sredstava Ministarstva za obrazovanje,
mlade, znanost, kulturu i sport sa
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ekonomskog koda 614 100 (KAN 002) -
Tekuéi transfer za kulturu za
2023.godinu

I IZMJENE

U programu utroska financijskih
sredstava Ministarstva za obrazovanje,
mlade, znanost, kulturu i sport sa eko-
nomskog koda 614 100 (KAN 002) - Te-
kudi transfer za kulturu za 2023.godinu
broj: 10-11-375-2/23. od 13. 2. 023. godi-
ne vrsi se sljedeca izmjena:

U tocki 1. NAZIV PROGRAMA,
u dijelu PODACI O PROGRAMU, sta-
vak 4. se mijenja i glasi: Ukupna vrijed-
nost programa : 95.000,00 KM

U tocki 4. POTREBNA SRED-
STVA ZA PROVODENJE PROGRA-
MA, iznos od 100.000,00 KM se mijenja
u iznos od 95.000,00 KM

II OSTALE ODREDBE

Ostale odredbe Programa utros-
ka financijskih sredstava Ministarstva za
obrazovanje, mlade, znanost, kulturu i
sport sa ekonomskog koda 614 100
(KAN 002) - Tekudi transfer za kulturu
za 2023. godinu se ne mjenjaju i ostaju
na snazi.

Vlada Bosansko-podrinjskog ka-
ntona Gorazde, na 36. redovitoj sjednici,
odrzanoj 3. 8. 2023. godine, svojom Od-
lukom broj: 03-11-1555/23 od 3. 8. 2023.
godine dala je suglasnost na izmjenu
Programa utroska financijskih sredstava
Ministarstva za obrazovanje, mlade, zna-
nost, kulturu i sport sa ekonomskog ko-
da 614 100 (KAN 002) - Tekudi transfer
za kulturu za 2023. godinu, a $to je su-
kladno ¢lanku 48. Zakona o izvrsenju
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Proracuna Bosansko-podrinjskog kanto-
na Gorazde za 2023. Godinu (,,Sluzbene
novine Bosansko-podrinjskog kantona
Gorazde” broj: 01/23).

Broj: 10-11-2319-7/23 MINISTAR
4.8.2023. godine Adisa Alikadié¢-Herié, v.r.

Gorazde
EEEEEEEEEEEE NN NN NENENENEENENENENEEEEEEEEESR
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Na temelju ¢lanka 23. Zakona o
Vladi Bosansko-podrinjskog kantona Go-
razde (,,Sluzbene novine Bosansko-pod-
rinjskog kantona Gorazde”, broj: 8/15),
a u svezi sa ¢lankom 2. Odluke o pokre-
tanju postupka kupovine nekretnina u
naselju Rasadnik, broj: 01-11-550/23 od
27.7.2023. godine, Vlada Bosansko-pod-
rinjskog kantona Gorazde, na 20. telefo-
nskoj sjednici, odrzanoj dana 4. 8. 2023.
godine, donosi:

ODLUKU
o imenovanju Pregovarackog tima
za pregovore o kupovini nekretnina
u naselju Rasadnik

Clanak 1.

Ovom se Odlukom imenuje Pre-
govaracki tim za pregovore o kupovini
nekretnina u naselju Rasadnik, a sve u
cilju implementacije Odluke Skupstine
Bosansko-podrinjskog kantona Gorazde
o pokretanju postupka kupovine nekre-
tnina u naselju Rasadnik, broj: 01-11-550
/23 od 27.7.2023. godine, kako slijedi:

1. Edin Culov, Premijer - predsjednik,

2. Zijad Briga, ministar za gospoda-
rstvo - clan,

3. Nedim Muratspahi¢, ministar za fi-
nancije - ¢lan,

4. Bojan Kruni¢, ministar za urbani-
zam, prostorno uredenje i zastitu
okolisa - ¢lan,
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5. Nezim Alagi¢, poslanik u Skupstini
Bosasnko-podrinjskog kantona Go-
razde - ¢lan.

Clanak 2.

Pregovaracki tim iz ¢lanka 1. ove
Odluke ¢e izvrsiti pregovore sa prodav-
cem nekretnina ¢iju prodaju vrsi Ziraat
Bank BH d.d. Sarajevo, a koje su pred-
met kupovine utvrdene Odlukom Sku-
pstine Bosansko-podrinjskog kantona Go-
razde o pokretanju postupka kupovine
nekretnina u naselju Rasadnik, broj: 01-
11-550/23 od 27. 7. 2023.godine, utvrditi
uvjete kupovine, kupoprodajnu cijenu,
uknjizbu prava vlasnistva, kao i druge
bitne elemente kupoprodaje, te o izvrse-
nim pregovorima saciniti izvijesée koje
¢e se dostaviti Skupstini Bosansko-pod-
rinjskog kantona Gorazde sa svim drug-
im elementima iz pregovora radi dobi-
janja ovlastenja za zakljucivanje kupo-
prodajnog ugovora.

Clanak 3.

U postupku utvrdivanja bitnih
elemenata koji ¢e biti sadrzani u prego-
vorima i u kupoprodajnom ugovoru, iz-
vrsit ¢e se procjena vrijednosti i identi-
fikacije nekretnina koje su predmet ku-
poprodaje i to angaziranjem ovlastenih
sudskih vjestaka.

Clanak 4.

Odluka stupa na snagu danom
objavljivanja na sluzbenoj oglasnoj plo¢i,
a naknadno ¢e se objaviti u ,Sluzbenim
novinama Bosansko-podrinjskog kanto-
na Gorazde”.

Broj: 03-11-1569/23
4. 8. 2023. godine

Gorazde
EEEEEEEEEEEE NN NEENENENENENENENENENEEEEEEEEESR

PREMIJER
Edin Culov, v.r.
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Na temelju ¢lanka 12. Zakona o
ministarskim, vladinim i drugim imeno-
vanjima Federacije BiH (,,Sluzbene novi-
ne FBiH” broj: 12/03, 14/03 i 65/13),
¢lanka 23. Zakona o Vladi Bosansko-po-
drinjskog kantona Gorazde (,Sluzbene
novine Bosansko-podrinjskog kantona
Gorazde”, broj: 8/15), a u svezi sa ¢lan-
kom 22. Zakona o drzavnoj sluzbi Bosa-
nsko-podrinjskog kantona Gorazde (,,Slu-
zbene novine Bosansko-podrinjskog ka-
ntona Gorazde” broj: 3/18 i 6/20), Vla-
da Bosansko-podrinjskog kantona Gora-
zde, na 37. redovitoj sjednici, odrzanoj
dana 10. 8. 2023. godine, don o s i:

ODLUKU
o imenovanju direktora Kantonalne
Uprave za Sumarstvo Bosansko-
podrinjskog kantona Gorazde

Clanak 1.

Ovom Odlukom za Direktora Ka-
ntonalne Uprave za Sumarstvo Bosan-
sko-podrinjskog kantona Gorazde ime-
nuje sa Mahir Imamovi¢, dipl.ing.Suma-
rstva na mandatni period od 5 (pet) g.

Clanak 2.

Mandatni period imenovanog
pocinje tec¢i od 23. 8. 2023. godine.

Clanak 3.

Odluka stupa na snagu danom
objavljivanja na sluzbenoj oglasnoj tabli
Kantona, a naknadno e se objaviti u
»SluZbenim novinama Bosansko-podri-
njskog kantona Gorazde”.

PRAVNA POUKA: Protiv ove Odluke

29. avegust/kolovoz 2023.

zainteresirana strana moze uputiti pri-
govor Vladi Bosansko-podrinjskog kan-
tona Gorazde, a preslika istog se dosta-
vlja Ombusmenu za ljudska prava BiH.

Broj: 03-30-1579/23
10. 8. 2023. godine
Gorazde
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PREMIJER
Edin Culov, v.r.

Na temelju ¢lanka 23. Zakona o
Vladi Bosansko-podrinjskog kantona Go-
razde (,,Sluzbene novine Bosansko-pod-
rinjskog kantona Gorazde”, broj: 8/15),
Vlada Bosansko-podrinjskog kantona Go-
razde, na 37. redovitoj sjednici, odrzanoj
dana 10. 8. 2023. godine, don o s i:

ODLUKU
o davanju suglasnosti za plac¢anje
racuna broj: 444-385 od 28. 7. 2023.
godine, koji se odnosi na nabavku

polovnog terenskog motornog vozila
4x4, KIA SPORTAGE

Clanak 1.

Daje se suglasnost Ministarstvu
za gospodarstvo Bosansko-podrinjskog
kantona Gorazde da izvrsi placanje ra-
¢una broj: 444-385 od 28. 7. 2023. godine,
na iznos od 29.900,00 KM, ispostavlje-
nog od strane gospodarskog drustva
,GUMA M" d.o.o. Mostar po Ugovoru
broj: 04-11-1639-1/23 od 28. 7. 2023. go-
dinu, a koji se odnosi na nabavku polo-
vnog terenskog motornog vozila 4x4,
KIA SPORTAGE.

Clanak 2.
Za provedbu ove Odluke zadu-

zuju se Ministarstvo za gospodarstvo i
Ministarstvo za financije Bosansko-pod-
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rinjskog kantona Gorazde, a sredstva
osigurati iz Proracuna Ministarstva za
gospodarstvo Bosansko-podrinjskog ka-
ntona Gorazde, ekonomski kod 821300 -
OPR 002 - Nabavka opreme.

Clanak 3.

Odluka stupa na snagu danom
objavljivanja na sluzbenoj oglasnoj ploci
Kantona, a naknadno ¢e se objaviti u
,Sluzbenim novinama Bosansko-podri-
njskog kantona Gorazde”.

PREMIJER
Edin Culov, v.r.

Broj: 03-11-1580/23
10. 8. 2023. godine

Gorazde
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Na temelju ¢lanka 23. Zakona o
Vladi Bosansko-podrinjskog kantona Go-
razde (,,Sluzbene novine Bosansko-pod-
rinjskog kantona Gorazde”, broj: 8/15),
a u svezi sa ¢lankom 39. Zakona o izv-
rSenju Proracuna Bosansko-podrinjskog
kantona Gorazde za 2023.godinu (,,Sluz-
bene novine Bosansko-podrinjskog kan-
tona Gorazde” broj: 01/23), Vlada Bosa-
nsko-podrinjskog kantona Gorazde, na
37. redovitoj sjednici, odrzanoj dana 10.
8.2023. godine,donosi:

ODLUKU
o davanju suglasnosti za nabavku
stalnih sredstava-opreme

Clanak 1.

Ovom se Odlukom daje suglas-
nost Ministarstvu za gospodarstvo Bosa-
nsko-podrinjskog kantona Gorazde da
pokrene postupak javne nabavke putem
izravnog sporazuma za nabavku klima
uredaja.
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Clanak 2.

Za provedbu ove Odluke zadu-
zuje se Ministarstvo za gospodarstvo Bo-
sansko-podrinjskog kantona GoraZde, a
postupak provesti sukladno odredbama
Zakona o javnim nabavkama, putem iz-
ravnog sporazuma.

Clanak 3.

Sredstva za provedbu ove naba-
vke obezbjedena su u Prora¢unu Minis-
tarstva za gospodarstvo Bosansko-pod-
rinjskog kantona Gorazde, na ekonom-
skom kodu 821300 - OPR 002 - Nabavka
opreme - repetitori. Procijenjena vrijed-
nost nabavke je 1.500,00 KM sa PDV-om.

Clanak 4.

Ova Odluka stupa na snagu dan-
om objavljivanja na sluzbenoj oglasnoj
ploc¢i Kantona, a naknadno ¢ée se objavi-
ti u ,,Sluzbenim novinama Bosansko-po-
drinjskog kantona Gorazde”.

Broj: 03-11-1597/23
10. 8. 2023. godine

Gorazde
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PREMIJER
Edin Culov, v.r.

Na temelju ¢lanka 23. Zakona o
Vladi Bosansko-podrinjskog kantona Go-
razde (,,Sluzbene novine Bosansko-pod-
rinjskog kantona Gorazde”, broj: 8/15),
Vlada Bosansko-podrinjskog kantona Go-
razde, na 37. redovitoj sjednici, odrzanoj
dana 10. 8. 2023. godine, don o s i:

ODLUKU
o dodjeli zahvalnica - zlatnih plaketa
za izuzetan doprinos u razvoju
gospodarstva u Bosansko-podrinjskom
kantonu Gorazde
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Clanak 1.

Ovom Odlukom Vlada Bosansko
-podrinjskog kantona Gorazde dodjelju-
je zahvalnice - zlatne plakete za izuzetan
doprinos u razvoju gospodarstva u Bo-
sansko-podrinjskom kantonu Gorazde
g-dinu Runge Friedhelmu, osnivacu i vl-
asniku gospodarskog drustva ,EMKA”
d.o.o. Gorazde i ¢lanovima njegove po-
rodice i to: g-da Runge Baller Marita, g-
da Runge Sarah Kristin i g-din Rehnig
Jan Benjamin Otto.

Clanak 2.

Zlatne plakete ¢e u ime Vlade
Bosasnko-podrinjskog kantona Gorazde
uruciti premijer Bosasnko-podrinjskog
kantona Gorazde.

Clanak 3.

ZaduZzuje se Ministarstvo za gos-
podarstvo Bosanskog-podrinjskog kant-
ona Gorazde da obavi neophodne tehni-
¢ke pripreme za dodjelu plaketa.

Clanak 4.

Odluka stupa na snagu danom
objavljivanja na sluzbenoj oglasnoj plo¢i,
a naknadno ¢e se objaviti u ,Sluzbenim
novinama Bosansko-podrinjskog kanto-
na Gorazde”.

Broj: 03-45-1599/23
10. 8. 2023. godine

Gorazde
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PREMIJER
Edin Culov, v.r.

Na temelju ¢lanka 23. Zakona o
Vladi Bosansko-podrinjskog kantona Go-
razde (,,Sluzbene novine Bosansko-pod-
rinjskog kantona Gorazde” broj: 8/15),
Vlada Bosansko-podrinjskog kantona Go-

29. avegust/kolovoz 2023.

razde, na 37. redovitoj sjednici, odrzanoj
dana 10. 8. 2023. godine, don o s i:

ODLUKU
o davanju na koristenje objekata broj 3
i 4 koji se nalaze u krugu bivse kasarne

,Siseta” gospodarskom drustvu
BOSNA - PLASTIK d.o.0. Gorazde

Clanak 1.

Ovom se Odlukom daju na kori-
Stenje objekti broj 3. i 4. koji se nalaze u
krugu bivée kasarne ,Sigeta” izgradeni
na parceli oznacenoj kao k.¢.174, KO Go-
razde I, gospodarskom drustvu BOSNA
- PLASTIK d.o.o. GoraZzde, na period ko-
ristenja do pet godina uz mogucénost pro-
duzenja, bez naknade, a sve u svrhu
proizvodnog procesa prerade sekunda-
rnih polimera i proizvodnje PET amba-
laze.

Clanak 2.

Gospodarsko drustvo BOSNA -
PLASTIK d.o.o. Gorazde je duzno na sv-
0j teret osigurati potrebnu dokumentaci-
ju i infrastrukturu za pokretanje proiz-
vodnog procesa koja, izmedu ostalog,
podrazumijeva i prikljucenje elektri¢ne
energije, kanalizacije, vode, osiguranje
redovitog odvoza smeca, odrZzavanje
prostora, kao i osiguranje pripremljenih
objekata od rizika poZara i drugih opas-
nosti u smislu opcih uvjeta za osiguranje
imovine.

Clanak 3.

Vlada Bosansko-podrinjskog ka-
ntona Gorazde i gospodarsko drustvo
BOSNA-PLASTIK d.o.0. Gorazde ce za-
kljuciti ugovor o kojem ée se regulirati
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sva pitanja koja se odnose na ustupanje
predmetnih objekata.

Clanak 4.

Ovlasc¢uje se premijer Bosansko-
podrinjskog kantona Gorazde da zaklju-
¢i ugovor uz prethodno pribavljeno po-
zitivno misljenje Kantonalnog pravobra-
niteljstva Bosansko-podrinjskog kantona
Gorazde.

Clanak 5.

Ova Odluka stupa na snagu dan-
om objavljivanja na sluzbenoj oglasnoj
ploci Kantona, a naknadno ¢e se objaviti
u ,Sluzbenim novinama Bosansko-pod-
rinjskog kantona Gorazde”.

Broj: 03-45-1582/23
10. 8. 2023. godine

Gorazde
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PREMIJER
Edin Culov, v.r.

Na temelju ¢lanka 23. Zakona o
Vladi Bosansko-podrinjskog kantona Go-
razde (,,Sluzbene novine Bosansko-pod-
rinjskog kantona Gorazde”, broj: 8/15),
Vlada Bosansko-podrinjskog kantona Go-
razde, na 37. redovitoj sjednici, odrZzanoj
dana 10. 8. 2023. godine, don o s i:

ODLUKU
o stavljanju van snage Odluke
broj: 03-11-1395/23

Clanak 1.

Ovom se Odlukom stavlja van
snage Odluka o davanju suglasnosti Mi-
nistarstvu za gospodarstvo - Kantonal-
na uprava za Sumarstvo Bosansko-pod-
rinjskog kantona Gorazde za ucestvova-
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nje u Programu sufinanciranja zaposlja-
vanja SluZbe u suradnji sa poslodavcima
2023. broj:03-11-1395/23 od 14. 7. 2023.g.

Clanak 2.

Ova Odluka stupa na snagu dan-
om objavljivanja na sluZzbenoj oglasnoj
ploc¢i Kantona, a naknadno ¢e se objaviti
u ,Sluzbenim novinama Bosansko-po-
drinjskog kantona Gorazde”.

Broj: 03-11-1395-1/23
10. 8. 2023. godine

Gorazde
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PREMIJER
Edin Culov, v.r.

Na temelju ¢lanka 23. Zakona o
Vladi Bosansko-podrinjskog kantona Go-
razde (,,Sluzbene novine Bosansko-pod-
rinjskog kantona Gorazde”, broj: 8/15),
Vlada Bosansko-podrinjskog kantona Go-
razde, na 37. redovitoj sjednici, odrzanoj
dana 10. 8. 2023. godine, don o s i:

ODLUKU
o davanju suglasnosti za popunu
upraznjenih radnih mjesta

Clanak 1.

Ovom se Odlukom daje suglas-
nost ministru za gospodarstvo Bosansko
-podrinjskog kantona Gorazde da pok-
rene postupak popune upraznjenih rad-
nih mjesta u Kantonalnoj upravi za Su-
marstvo-Ministarstva za gospodarstvo
Bosansko-podrinjskog kantona Gorazde
za sljedecu poziciju radnog mjesta nam-
jestenika:

Visi referent ¢uvar Suma - (SSS
III/1V, Ssumarske struke) - 2 (dva) izvrsi-
telja
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Clanak 2.

Za provedbu ove Odluke zadu-
Zuje se Ministarstvo za gospodarstvo
Bosansko-podrinjskog kantona Gorazde,
a postupak popune upraznjenih radnih
mjesta iz ¢lanka 1. ove Odluke ce se pro-
vesti sukladno Zakonu o namjestenici-
ma u organima drZzavne sluzbe u Fede-
raciji Bosne i Hercegovine (Sluzbene no-
vine Federacije BiH”, broj: 49/05, 45/10
i103/21).

Clanak 3.

Odluka stupa na snagu danom
objavljivanja na sluzbenoj oglasnoj tabli
Kantona, a naknadno ¢e se objaviti u
,Sluzbenim novinama Bosansko-podri-
njskog kantona Gorazde”.

Broj: 03-30-1584/23
10. 8. 2023. godine

Gorazde
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Na temelju ¢lanka 23. Zakona o
Vladi Bosansko-podrinjskog kantona Go-
razde (,,Sluzbene novine Bosansko-pod-
rinjskog kantona Gorazde”, broj: 8/15) i
¢lanka 39. stavak 1. Zakona o izvrSenju
Prora¢una Bosansko-podrinjskog kanto-
na Gorazde za 2023. godinu (,,SluZbene
novine Bosansko-podrinjskog kantona Go-
razde”, broj: 1/23), Vlada Bosansko-po-
drinjskog kantona Gorazde, na 37. redo-
vitoj sjednici, odrzanoj dana 10. 8. 2023.
godine, donosi:

PREMIJER
Edin Culov, v.r.

ODLUKU
o davanju suglasnosti za pokretanje
postupka nabavke stalnih sredstava za
potrebe Uprave policije Ministarstva
za unutarnje poslove Bosansko-
podrinjskog kantona Gorazde

29. avegust/kolovoz 2023.

Clanak 1.

Ovom se Odlukom daje suglas-
nost policijskom komesaru Uprave poli-
cije Ministarstva za unutarnje poslove
Bosansko-podrinjskog kantona Gorazde
da pokrene postupak nabavke stalnih
sredstava i to:

a) 1 (jednog) terenskog motornog vo-
zila ukupne procijenjene vrijednosti
od 47.000,00 KM sa PDV-om

b) 1 (jednog) uredaja za mjerenje brzine
ukupne procijenjene vrijednosti od
33.000,00 KM sa PDV-om kretanja
motornih vozila-mobilni radar

¢) 1 (jednog) drona sa pratecom opre-
mom ukupne procijenjene vrijedno-
sti od 8.000,00 KM sa PDV-om

Clanak 2.

Sredstva potrebna za nabavku st-
alnih sredstava iz ¢lanka 1. ove Odluke,
u ukupno procijenjenoj vrijednosti naba-
vke od 88.000,00 KM sa PDV-om, osigu-
rana su u Proracunu Bosansko-podrinj-
skog kantona Gorazde za 2023. godinu
(~SluZbene novine Bosansko-podrinjsk-
og kantona Gorazde”, broj: 1/23), razd-
jel 14, organizacijski kod 142 - Uprava
policije, na ekonomskom kodu 821 300 -
Nabavka opreme.

Nabavku obaviti sukladno Zako-
nu o javnim nabavkama Bosne i Herce-
govine.

Clanak 3.

Za provedbu ove Odluke zadu-
zuju se Uprava policije Ministarstva za
unutarnje poslove Bosansko-podrinjsk-



29. aveust/kolovoz 2023.

og kantona Gorazde i Ministarstvo za
financije Bosansko-podrinjskog kantona
Gorazde, svako iz svoje nadleZznosti.

Clanak 4.

Ova Odluka stupa na snagu dan-
om objavljivanja na sluZzbenoj oglasnoj
ploc¢i Kantona, a naknadno ée se objaviti
u ,Sluzbenim novinama Bosansko-pod-
rinjskog kantona Gorazde”.

Broj: 03-11-1585/23
10. 8. 2023. godine
Gorazde
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PREMIJER
Edin Culov, v.r.

Na temelju ¢lanka 23. Zakona o
Vladi Bosansko-podrinjskog kantona Go-
razde (,,Sluzbene novine Bosansko-pod-
rinjskog kantona Gorazde” br: 8/15), a u
svezi sa ¢lankom 10. stavak 3. Zakona o
izvrSenju Prora¢una Bosansko-podrinj-
skog kantona Gorazde za 2023. godinu
(,SluZzbene novine Bosansko-podrinjsk-
og kantona Gorazde” broj: 1/23), Vlada
Bosansko-podrinjskog kantona Gorazde,
na 37. redovitoj sjednici, odrzanoj dana
10. 8. 2023. godine, donosi:

ODLUKU
o usmjeravanju neplanirane donacije
u Prorac¢un Bosansko-podrinjskog
kantona Gorazde za 2023. godinu

Clanak 1.

Odobrava se usmjeravanje nepla-
nirane donacije u Prora¢un Bosansko-
podrinjskog kantona Gorazde za 2023.
godinu - organizacijski kod 1902001 JU
Centar za socijalni rad Gorazde u izno-
su od 3.800,00 KM (donacija) koja je do-
znacena od strane Federalnog ministar-
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stva rada i socijalne politike na temelju
Ugovora o suradnji, koristenju i na¢inu
utroska raspolozivih financijskih sred-
stava u Prora¢unu Federacije BiH za
2023. godinu.

Clanak 2.

Sredstva iz ¢lanka 1. ove Odluke
usmjeravaju se u Prora¢un Bosansko-po-
drinjskog kantona Gorazde za 2023. go-
dinu u dijelu plana prihoda povecanjem
planiranih prihoda na ekonomskom
kodu 732112 - Primljene tekuéi trans-
feri Federacije (donacija).

Za iznos sredstava iz ¢lanka 1.
ove Odluke izvrsit ¢e se povecanje plana
rashoda i izdataka na organizacijski
kod 1902001 JU Centar za socijalni rad
Gorazde na ekonomske kodove:

613400 - Nabavka materijala i sitnog in-
ventara iznos od 2.911,00 KM
(donacija) i

613900 - Ugovorene usluge i druge pos-
ebne usluge iznos od 889,00
KM (donacija).

Clanak 3.

Za provedbu ove Odluke zadu-
zuju se Vlada Kantona i Ministarstvo za
financije Bosansko-podrinjskog kantona
Gorazde.

Clanak 4.

Odluka stupa na snagu danom
objavljivanja na sluzbenoj oglasnoj ploci
Kantona, a naknadno ¢e se objaviti u
»SluZbenim novinama Bosansko-podri-
njskog kantona Gorazde”.

Broj: 03-11-1586/23
10. 8. 2023. godine

Gorazde
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PREMIJER
Edin Culov, v.r.



Broj 10 - strana 2052

804

Na temelju ¢lanka 23. Zakona o
Vladi Bosansko-podrinjskog kantona Go-
razde (,,Sluzbene novine Bosansko-pod-
rinjskog kantona Gorazde” broj: 8/15),
¢lanka 32. stavak (3) Zakona o izvrSenju
Prora¢una (,Sluzbene novine Bosansko-
podrinjskog kantona Gorazde” broj:
1/23), a sukladno ¢lanku 5. Odluke o ut-
vrdivanju Kalendara obiljezavanja zna-
¢ajnih dogadaja, datuma i li¢nosti iz od-
brambeno-oslobodilackog rata 1992-1995.
godina u Bosansko-podrinjskom kanto-
nu (,,Sluzbene novine Bosansko-podrinj-
skog kantona Gorazde” broj:4/23) i Pro-
gramu utroska sredstava Ministarstva
za boracka pitanja sa ekonomskog koda
614 300 - Tekudi transferi neprofitnim
organizacijama, Vlada Bosansko-podri-
njskog kantona Gorazde, na 37. redovi-
toj sjednici, odrzanoj dana 10. 8. 2023.go-
dine,donosi:

ODLUKU
o odobravanju novcéanih sredstava
na ime obiljezavanja formiranja
»182. Focanske viteske lahke brigade”

Clanak 1.

Ovom se Odlukom odobravaju
novcana sredstva u iznosu od 1.000,00
(slovima: tisuéu i 0/100) KM na ime obi-
ljezavanja formiranja ,182. Foc¢anske vi-
teske lahke brigade”.

Clanak 2.

Sredstva iz ¢lanka 1. ove Odluke
osigurati iz Proracuna Ministarstva za
borac¢ka pitanja Bosansko-podrinjskog
kantona Gorazde, ekonomski kod 614
300 - Teku¢i transferi neprofitnim or-
ganizacijama - ObiljeZavanje znacajnih
datuma.

29. avegust/kolovoz 2023.

Clanak 3.

Za provedbu ove Odluke zadu-
zuju se Ministarstvo za financije i Minis-
tarstvo za boracka pitanja Bosansko-po-
drinjskog kantona Gorazde, a sredstva
uplatiti nositelju aktivnosti, Udruzenju
demobiliziranih boraca Armije Repu-
blike Bosne i Hercegovine na Ziroracun
broj:132500200634411 otvoren kod NLB
banke podruznica Gorazde.

Clanak 4.

Ministarstvo za boracka pitanja
¢e sa korisnikom sredstava potpisati ug-
ovor o financiranju/sufinanciranju odo-
brenog projekta/zahtjeva, kojim ce se
definirati nacin i vrijeme implementacije
projekta/zahtjeva, obveze korisnika sre-
dstava i Ministarstva za boracka pitanja
te nacin osiguranja instrumenata za na-
mjenski utroSak sredstava.

Clanak 5.

Nakon utroska odobrenih sred-
stava, korisnik sredstava je duzan dosta-
viti Ministarstvu za boracka pitanja iz-
vijesée o provedenim aktivnostima koje
su odobrene za financiranje, u roku od
15 dana od dana okoncanja projekta/ za-
htjeva, a najkasnije do kraja godine za
koju se financiranje traZi.

Clanak 6.

Ova Odluka stupa na snagu dan-
om objavljivanja na sluzbenoj plo¢i Ka-
ntona, a naknadno ¢e se objaviti u ,Slu-
Zbenim novinama Bosansko-podrinjsk-
og kantona Gorazde”.

Broj: 03-11-1587/23
10. 8. 2023. godine

Gorazde
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PREMIJER
Edin Culov, v.r.
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Na temelju ¢lanka 23. Zakona o
Vladi Bosansko-podrinjskog kantona Go-
razde (,,Sluzbene novine Bosansko-pod-
rinjskog kantona Gorazde” broj: 8/15),
¢lanka 32. stavak (3) Zakona o izvrsenju
Prorac¢una (,,Sluzbene novine Bosansko-
podrinjskog kantona Gorazde” broj:
1/23), a sukladno ¢lanku 5. Odluke o ut-
vrdivanju Kalendara obiljezavanja zna-
¢ajnih dogadaja, datuma i li¢nosti iz od-
brambeno-oslobodilackog rata 1992-1995.
godina u Bosansko-podrinjskom kanto-
nu (,Sluzbene novine Bosansko-podri-
njskog kantona Gorazde” broj: 4/23) i
Programu utroska sredstava Ministarst-
va za boracka pitanja sa ekonomskog
koda 614 300 - Tekudi transferi neprofit-
nim organizacijama, Vlada Bosansko-po-
drinjskog kantona GoraZzde, na 37. redo-
vitoj sjednici, odrzanoj dana 10. 8. 2023.
godine, donosi:

ODLUKU
o odobravanju novcéanih sredstava
na ime obiljezavanja godi$njice od
pogibije komandira Sinana Zuge

Clanak 1.

Ovom se Odlukom odobravaju
novcana sredstva u iznosu od 840,00 (sl-
ovima: osam stotina cetrdeset) KM na
ime podrske za obiljezavanje godisnjice
od pogibije komandira Sinana Zuge.

Clanak 2.

Sredstva iz ¢lanka 1. ove Odluke
osigurati iz Proracuna Ministarstva za
boracka pitanja Bosansko-podrinjskog
kantona Gorazde, ekonomski kod 614
300 - Tekuci transferi neprofitnim or-
ganizacijama - Obiljezavanje znacajnih
datuma.
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Clanak 3.

Za provedbu ove Odluke zadu-
Zuju se Ministarstvo za financije i Mini-
starstvo za boracka pitanja Bosansko-po-
drinjskog kantona Gorazde, a sredstva
uplatiti nositelju aktivnosti, Udruzenju
postivatelja lika i djela heroja odbrane
Gorazda Sinana Zuge na Zziroraéun
broj:1011400074303229 otvoren kod PBS
banke d.d. Sarajevo - podruznica Go-
razde.

Clanak 4.

Ministarstvo za boracka pitanja
¢e sa korisnikom sredstava potpisati ug-
ovor o financiranju/sufinanciranju od-
obrenog projekta/zahtjeva, kojim ce se
definirati nacin i vrijeme implementacije
projekta/zahtjeva, obveze korisnika sre-
dstava i Ministarstva za boracka pitanja
te nacin osiguranja instrumenata za na-
mjenski utrosak sredstava.

Clanak 5.

Nakon utroska odobrenih sredsta-
va, korisnik sredstava je duzan dostaviti
Ministarstvu za boracka pitanja izvijescée
o provedenim aktivnostima koje su odo-
brene za financiranje u roku od 15 dana
od dana okoncanja projekta/zahtjeva, a
najkasnije do kraja godine za koju se fi-
nanciranje trazi.

Clanak 6.

Ova Odluka stupa na snagu dan-
om objavljivanja na sluzbenoj plo¢i Ka-
ntona, a naknadno e se objaviti u ,Sluz-
benim novinama Bosansko-podri-njskog
kantona Gorazde”.

Broj: 03-11-1588/23
10. 8. 2023. godine

Gorazde
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PREMIJER
Edin Culov, v.r.
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Na temelju ¢lanka 24. Zakona o
Vladi Bosansko-podrinjskog kantona Go-
razde (,Sluzbene novine Bosansko-pod-
rinjskog kantona Gorazde” broj: 8/15), a
sukladno ¢lanku 6. RjeSenja o formiranju
povjerenstva tajnika Skupstine Bosansko
-podrinjskog kantona u Gorazdu broj:
01-11-204-4/23 od 24. 3. 2023. godine,
Vlada Bosansko-podrinjskog kantona Go-
razde, na 37. redovitoj sjednici, odrzanoj
dana 10. 8. 2023. godine, don o s i:

ODLUKU
o utvrdivanju jednokratne visine
naknade za rad ¢lanova Povjerenstva
za provodenje postupka izbora
najpovoljnijeg ponudaca za nabavku
laptopa za potrebe poslanika u
Skupstini Bosansko-podrinjskog
kantona Gorazde

Clanak 1.

Ovom se Odlukom utvrduje jed-
nokratna visina naknade za rad ¢lanova
Povjerenstva za provodenje postupka
izbora najpovoljnijeg ponudaca za na-
bavku laptopa za potrebe poslanika u
Skupstini Bosansko-podrinjskog kanto-
na Gorazde u iznosima kako slijedi:

1. Sead Dzaferovié

predsjednik 200,00 KM,
Amna Sijerc¢i¢ ¢lan 200,00 KM,
Nedim Pjano ¢lan 200,00 KM,

Meho Muratspahi¢ ¢lan 200,00 KM,
Edin Kulenovi¢ ¢lan 200,00 KM.

IS SO

Clanak 2.

Sredstva iz ¢lanka 1. ove Odluke
isplatit ¢e se iz Proracuna Skupstine Bo-

29. avegust/kolovoz 2023.

sansko-podrinjskog kantona GoraZde sa
ekonomskog koda 613900 - Ugovorene i
druge posebne usluge.

Clanak 3.

Za provedbu ove Odluke zadu-
Zuje se Ministarstvo za financije Bosan-
sko-podrinjakog kantona Gorazde.

Clanak 4.

Ova Odluka stupa na snagu dan-
om njene objave na sluzbenoj oglasnoj
ploc¢i Bosansko-podrinjskog kantona Go-
razde, a naknadno ce se objaviti u ,Sluz-
benim novinama Bosansko-podrinjskog
kantona Gorazde”.

PREMIJER
Edin Culov, v.r.

Broj: 03-11-1590/23
10. 8. 2023. godine

Gorazde
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Na temelju ¢lanka 70. Zakona o
javnim nabavkama (,Sluzbeni glasnik
BiH”, broj: 39/14 i 59/22) i ¢lanka 72.
stavak (3) tocka c) Zakona o javnim na-
bavkama (,Sluzbeni glasnik BiH”, broj
39/14 i 59/22), a na preporuku Povjere-
nstva za zajednicku nabavku u Bosan-
sko-podrinjskom kantonu Gorazde, ime-
novanog RjeSenjem Vlade Bosansko-po-
drinjskog kantona Gorazde, broj: 03-11-
289-1/23 od 20. 2. 2023. godine, Vlada
Bosansko-podrinjskog kantona Gorazde,
na 37. redovitoj sjednici, odrzanoj dana
10. 8. 2023. godine, don o s i:

ODLUKU
o0 izboru najpovoljnijeg ponudaca
za nabavku drvenog peleta za
zagrijavanje objekata Bosansko-
podrinjskog kantona Gorazde



29. aveust/kolovoz 2023.

Clanak 1.

Prihvata se preporuka Povjeren-
stva za zajednicku nabavku utvrdena u
Izvijes¢u o radu, br. 03-11-289-81/23 od
31. 5. 2023. godine i za najpovoljnijeg
ponudaca za nabavku drvenog peleta za
zagrijavanje objekata Bosansko-podrinj-
skog kantona Gorazde bira se Hifa pe-
trol d.o.o. Sarajevo sa Ponudom JN -
1478/23 od 17. 4. 2023. godine i ponude-
nom cijenom nakon provedene e-aukcije
od 147.307,85 KM, bez PDV-a.

Clanak 2.

Ponistava se Odluka broj: 03-11-
1026/23 od 2. 6. 2023. godine o izboru
najpovoljnijeg ponudaca i dodjeli ugo-
vora o javnoj nabavci drvenog peleta za
zagrijavanje objekata Bosansko-podrinj-
skog kantona Gorazde ponudacu Té&L
Transport i Logistika d.o.o. Sarajevo.

Clanak 3.

Prijedlog okvirnog sporazuma/
ugovora dostavit ¢e se na potpis izab-
ranom ponudacu po proteku roka od 15
(petnaest) dana.

Clanak 4.

Izabrani ponudac¢ duzan je dosta-
viti garanciju za dobro izvrSenje ugovo-
ra u iznosu od 10% od vrijednosti okvi-
rnog sporazuma/ugovora u obliku bez-
uvjetne bankovne garancije i u roku od 7
(sedam) dana od dana kada bude obavi-
jeSten od strane ugovornog organa o za-
klju¢ivanju ugovora, a shodno odgova-
rajuc¢im odredbama Tenderske dokume-
ntacije, broj: 03-11-289-36/23 iz travnja
2023. godine.
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Clanak 5.

Odluka stupa na snagu danom
donosenja i objavit ¢e se na web-stranici
Vlade Bosansko-podrinjskog kantona Go-
razde, a naknadno ¢e se objavitiiu ,Slu-
Zbenim novinama Bosansko-podrinjsk-
og kantona Gorazde”.

Obrazlozenje

Predmetni postupak nabavke po-
krenut je Odlukom Vlade Bosansko-po-
drinjskog kantona Gorazde o pokretanju
postupka zajednic¢ke nabavke, br. 03-11-
289/23 od 20. 2. 2023. godine.

Procijenjena vrijednost nabavke
iznosila je 200.000,00 KM.

Javna nabavka provedena je pu-
tem otvorenog postupka.

Obavijestenje o nabavci, br. 978-1-
1-3-3-2/23 poslano je na objavu dana 14.
4. 2023. godine, te je istog dana i objav-
ljeno na Portalu javnih nabavki.

Povjerenstvo za nabavku, imeno-
vano Rjesenjem Vlade Bosansko-podri-
njskog kantona Gorazde, broj: 03-11-289-
1/23 od 20. 2. 2023. godine (u nastavku:
Povjerenstvo) je uz Izvijes¢e o radu, br.
03-11-289-81/23 od 31. 5. 2023. godine,
dostavilo Zapisnik o otvaranju ponuda i
Zapisnik o pregledu i ocjeni ponuda, br-
0j: 03-11-289-79/23 od 16 05. 2023. godi-
ne, a u kojima je nakon provedene e-au-
kcije preporucilo izbor drustva ,T&L
TRANSPORT I LOGISTIKA D.O.O. kao
najpooljnijeg ponudaca.

S obzirom da prvorangirani po-
nuda¢ T&L TRANSPORT I LOGISTIKA
D.O.0O. nakon provedene e-aukcije, nije
dostavio trazenu dokumentaciju u zako-
nski predvidenom roku koji je naveden
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u tenderskoj dokumentaciji, smatra se
da je odustao od zakljucivanja ugovora.

Shodno tome, na temelju ¢lanka
72. stavak (3) toc¢ka c) Zakona o javnim
nabavkama (,,Sluzbeni glasnik BiH”, br-
0j: 39/14 i 59/22), Povjerenstvo za zaje-
dnic¢ku javnu nabavku daje preporuku
da se ugovor dodijeli drugorangiranom
ponudacu Hifa petrol d.o.o. Sarajevo sa
Ponudom JN-1478/23 od 17. 4. 2023. go-
dine i ponudenom cijenom nakon pro-
vedene e-aukcije od 147.307,85 KM, bez
PDV-a.

U postupku po zaprimanju Izvi-
jes¢a o radu utvrdeno je da je Povjere-
nstvo blagovremeno i pravilno izvrsilo
otvaranje i ocjenu prispjelih ponuda, o
¢emu je sacinilo odgovarajuce zapisnike,
u kojima je utvrdeno sljedece:

- da je zaprimljeno/pristiglo 5 (pet)
ponuda;

- da su dvije zaprimljene ponude ne-
pravilne i kao takve se odbacuju;

- da je ponuda ponudaca T&L TRAN-
SPORT I LOGISTIKA D.O.O. prih-
vatljiva;

Nakon provedene e-aukcije dana
25. 5. 2023. godine dobili smo rezultate
po kojima su prve 3 rangirane ponude
bile
1. T&L Transporti Logistika

d.o.o. Sarajevo 147.000,00 KM
2. Hifa petrol d.o.o.

Sarajevo 147.307,85 KM
3. Lumberjack d.o.o.

Sarajevo 192.150,00 KM

Ostala dva ponudaca nisu ispu-
nili uvjete traZene tenderskom dokume-
ntacijom da bi ucestvovali u postupku e-
aukcije:

29. avegust/kolovoz 2023.

- DUGA PELET D.O.0. SOKOLAC,
BJELOSAVLJEVICI B.B. 71350
SOKOLAC

ObrazlozZenje:

- Navedeni ponudac¢ se isklju¢uje zb-
og neispunjavanja uvjeta za kvalifi-
kaciju, a navedeni ponudac nije dos-
tavio ovjerenu presliku TD koja je
bila obvezna uz izvornik, kao sto je i
navedeno u TD u tocki 4.1. (Ponudac
je duzan da dostavi izvornik i 1 (jed-
nu) presliku ponude. Preslike se do-
stavljaju zajedno s izvornom ponu-
dom. U tom slucaju se jasno nazna-
¢ava ,izvornik” i ,preslika” ponude.
U slucaju razlika izmedu izvornika i
preslike ponude, vjerodostojan je iz-
vornik ponude. Ponude se pisu neiz-
brisivom tintom.)

- Navedeni ponuda¢ nije slovima upis-
ao cijenu u obrazac za cijenu ponude
(Aneks III)

- EUROSTIL D.O.O. DOBO]J,
NIKOLE TESLE 71, 74000 DOBO]J

Obrazlozenje:

- Navedeni ponudac¢ se iskljucuje zb-
og neispunjavanja uvjeta za kvalifi-
kaciju, a navedeni ponudac nije dos-
tavio ovjerenu presliku TD koja je
bila obvezna uz izvornik, kao $to je i
navedeno u TD u tocki 4.1. (Ponudac
je duzan da dostavi izvornik i 1 (jed-
nu) presliku ponude. Preslike se do-
stavljaju zajedno s izvorniknom po-
nudom. U tom slucaju se jasno naz-
nacava ,izvornik” i ,preslika” ponu-
de. U slucaju razlika izmedu izvorni-
ka i preslike ponude, vjerodostojan
je izvornik ponude. Ponude se pisu
neizbrisivom tintom.)



29. aveust/kolovoz 2023.

U postupku donosenja ove Od-
luke, posebno su cijenjene ¢injenice da je
Povjerenstvo pravilno i potpuno izvrsilo
ocjenu kvalificiranosti ponudaca, te ocje-
nu pristiglih ponuda, a sukladno krite-
rijumima iz Tenderske dokumentacije,
te da je izbor najpovoljnijeg ponudaca
izvréen sukladno Zakonu o javnim na-
bavkama, podzakonskim aktima i ten-
derskoj dokumentaciji.

Izabrani ponuda¢ odabran je pri-
mjenjujuci kriterijum ,najniZa cijena”.

Uzimajuéi u obzir naprijed nave-
deno, odluceno je kao u dispozitivu ove
Odluke.

POUKA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ove Odluke moze se ulo-
ziti zalba ugovornom organu u pisanoj
formi, izravno, elektronskim putem ili
preporuc¢enom postanskom posiljkom,
najkasnije u roku od 10 (deset) dana od
dana prijema ove Odluke.

Broj: 03-11-1591/23
10. 8. 2023. godine

Gorazde
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PREMIJER
Edin Culov, v.r.

Na temelju ¢lanka 23. Zakona o
Vladi Bosansko-podrinjskog kantona Go-
razde (,,Sluzbene novine Bosansko-pod-
rinjskog kantona Gorazde” broj: 8/15),
Vlada Bosansko-podrinjskog kantona Go-
razde, na 37. redovitoj sjednici, odrza-
noj dana 10. 8. 2023. godine, donos i:

ODLUKU
o davanju suglasnosti na ,Strategiju
odnosa sa javnoséu Bosanko-

podrinjskog kantona Gorazde
za period 2023-2025. godine”
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Clanak 1.

Ovom se Odlukom daje suglas-
nost na ,Strategiju odnosa sa javnoséu
Sluzbe za odnose sa javnos¢u Bosansko-
podrinjskog kantona GoraZzde za period
2023 - 2025. godine”.

Clanak 2.

Za provedbu ove Odluke zadu-
Zuje se Sluzba za odnose sa javnos¢u Bo-
sanko-podrinjskog kantona Gorazde.

Clanak 3.

Odluka stupa na snagu danom
objavljivanja na oglasnoj plo¢i Bosansko
-podrinjskog kantona Gorazde, a nakna-
dno ¢e se objaviti i u ,Sluzbenim novi-
nama Bosansko-podrinjskog kantona Go-
razde”.

Broj: 03-04-1595/23
10. 8. 2023. godine

Gorazde
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PREMIJER
Edin Culov, v.r.

Na temelju ¢lanka 23. Zakona o
Vladi Bosansko-podrinjskog kantona Go-
razde (,,Sluzbene novine Bosansko-pod-
rinjskog kantona Gorazde” broj: 8/15),
¢lanka 4. Zakona o ministarskim, vladi-
nim i drugim imenovanjima FBiH (,,Slu-
Zbene novine FBiH" broj:34/03 i 65/13),
Vlada Bosansko-podrinjskog kantona Go-
razde, na 37. redovitoj sjednici, odrza-
noj dana 10. 8. 2023. godine, donosi:

ODLUKU
o imenovanju direktora Sluzbe
za odnose sa javnoséu Bosansko-
podrinjskog kantona Gorazde
na odredeno vrijeme
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Clanak 1.

Ovom se Odlukom imenuje Ald-
ina Forto za direktora Sluzbe za odnose
sa javnos¢u Bosansko-podrinjskog kan-
tona Gorazde na odredeno vrijeme, po-
¢evsi od 11.08.2023. godine.

Clanak 2.

Imenovanje iz ¢lanka 1. ove Od-
luke je do okonc¢anja procedure javnog
natjecaja za izbor i imenovanje direkto-
ra, a najduze do 3 mjeseca (90 dana).

Clanak 3.

Prava i obveze direktora reguli-
rat ¢e se posebnim rjeSenjem.

Clanak 4.

Odluka stupa na snagu danom
objavljivanja na sluZbenoj oglasnoj ploci
Kantona, a naknadno ¢ée se objaviti i u
»Sluzbenim novinama Bosansko-podri-
njskog kantona Gorazde”.

Broj: 03-30-1592/23
10. 8. 2023. godine

Gorazde
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PREMIJER
Edin Culov, v.r.

Na temelju ¢lanka 23. Zakona o
Vladi Bosansko-podrinjskog kantona Go-
razde (,,Sluzbene novine Bosansko-pod-
rinjskog kantona Gorazde”, broj: 8/15),
¢lanka V. Odluke o uvjetima i nacinu
koristenja sredstava ostvarenih po teme-
lju posebne naknade za zastitu od priro-
dnih i drugih nesreca (,,Sluzbene novine
Federacije Bosne i Hercegovine”, broj:
4/12,80/13 i 20/20), a sukladno Planu i
programu koriStenja sredstava posebne
naknade za zastitu od prirodnih i dru-
gih nesreca za 2023. godinu, broj:17-11-
178-7/23 od 4. 7. 2023. godine, Proracu-

29. avegust/kolovoz 2023.

nu Bosansko-podrinjskog kantona Gora-
zde za 2023. godinu (,,Sluzbene novine
Bosansko-podrinjskog kantona Goraz-
de”, broj: 1/23), te Zakonu o izvrSenju
Prora¢una Bosansko-podrinjskog kanto-
na Gorazde za 2023.godinu (,SluZzbene
novine Bosansko-podrinjskog kantona
Gorazde”, broj: 1/23), Vlada Bosansko-
podrinjskog kantona Gorazde, na 37.
redovitoj sjednici, odrzanoj dana 10. 8.
2023. godine, donosi:

ODLUKU
o ispravci Odluke o odobravanju
novcanih sredstava Op¢ini Pale FBiH
na ime placanja okoncanih radova
na Projektnoj aktivnosti - sanacija
klizista Turkovskog potoka
»Gaz", broj: 03-11-1486/23
od 25.07.2023.godine

Clanak 1.

Ovom se Odlukom vrsi ispravka
tehnicke greske u Odluci o odobravanju
novcanih sredstava Op¢ini Pale FBiH na
ime plac¢anja okonc¢anih radova na Pro-
jektnoj aktivnosti - sanacija klizista Tur-
kovskog potoka ,Gaz”, broj:03-11-1486/
23 od 25. 7. 2023. godine, na nacin da se
u ¢lanu 1. rije¢ ,Foca FBiH” mijenja sa
rije¢ju ,,Pale FBiH".

Clanak 2.

Odluka stupa na snagu danom
objavljivanja na sluzbenoj oglasnoj ploci
Kantona, a naknadno ¢e se objaviti u
,Sluzbenim novinama Bosansko-podri-
njskog kantona Gorazde”.

PREMIJER
Edin Culov, v.r.

Broj: 03-11-1486-1/23
10. 8. 2023. godine

Gorazde
EEEEEEEEEEEE NN NEENENENENENENENENENEEEEEEEEESR
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Na temelju ¢lanka 23. Zakona o
Vladi Bosansko-podrinjskog kantona Go-
razde (,,Sluzbene novine Bosansko-pod-
rinjskog kantona Gorazde” broj: 8/15) i
Zakona o ministarskim, vladinim i dru-
gim imenovanjima u FBiH (,SluZzbene
novine Federacije BiH”, broj:34/03), Vla-
da Bosansko-podrinjskog kantona Gora-
zde, na 37. redovitoj sjednici, odrzanoj
dana 10. 8. 2023.godine, don o s i:

RJESENJE
o imenovanju Povjerenstva za izbor
i imenovanje direktora Sluzbe
za odnose sa javnoséu Bosansko-
podrinjskog kantona Gorazde

Clanak 1.

Ovim se RjeSenjem imenuje Pov-
jerenstvo za izbor i imenovanje direkto-
ra Sluzbe za odnose sa javnos¢u Bosan-
sko-podrinjskog kantona, kako slijedi:

Emina Basi¢ - predsjednik,
Belma Seho-Mesgié - ¢lan,
Haris DerviSagi¢ - ¢lan,
Armin Zec - ¢lan,
Dzenita Spahovié - ¢lan,
Edin Kulenovi¢ - sekretar
Povjerenstva.

SR LN

Clanak 2.

Zadatak Povjerenstva iz ¢lanka
1. ovog Rjesenja je da provede postupak
izbora iimenovanja direktora Sluzbe za
odnose sa javnos¢u Bosansko-podrinjsk-
og kantona Gorazde i Vladi Bosansko-
podrinjskog kantona Gorazde predlozi
kandidata.
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Clanak 3.

Ovo Rjesenje stupa na snagu da-
nom donosenja, a naknadno ¢e se obja-
viti u ,Sluzbenim novinama Bosansko-
podrinjskog kantona Gorazde”.

Broj: 03-30-1593-2/23
10. 8. 2023. godine

Gorazde
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PREMIJER
Edin Culov, v.r.

Na temelju ¢lanka 23. Zakona o
Vladi Bosansko-podrinjskog kantona Go-
razde (,,Sluzbene novine Bosansko-pod-
rinjskog kantona Gorazde” broj: 8/15) i
Zakona o ministarskim, vladinim i dru-
gim imenovanjima u FBiH (,Sluzbene
novine Federacije BiH”, broj:34/03), Vla-
da Bosansko-podrinjskog kantona Gora-
zde, na 37. redovitoj sjednici, odrzanoj
dana 10. 8. 2023. godine,don o s i:

RJESENJE
o imenovanju Povjerenstva za izbor
i imenovanje direktora Sluzbe za
zajednicke poslove kantonalnih organa
Bosansko-podrinjskog kantona
Gorazde

Clanak 1.

Ovim se RjeSenjem imenuje Pov-
jerenstvo za izbor i imenovanje direkto-
ra Sluzbe za zajednicke poslove kanto-
nalnih organa Bosansko-podrinjskog ka-
ntona, kako slijedi:

1. Emina Basié¢ - predsjednik,
2. Belma Seho-Mesi¢ - ¢lan,
3. Haris Dervisagi¢ - ¢lan,
4. Armin Zec - ¢lan,
5. Dzenita Spahovié - ¢lan,
6. Edin Kulenovié¢ - sekretar

Povjerenstva.
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Clanak 2.

Zadatak Povjerenstva iz c¢lanka
1. ovog RjeSenja je da provede postupak
izbora iimenovanja direktora Sluzbe za
zajednicke poslove kantonalnih organa
Bosansko-podrinjskog kantona Gorazde
i Vladi Bosansko-podrinjskog kantona
Gorazde predlozi kandidata.

Clanak 3.

Ovo Rjesenje stupa na snagu da-
nom donosSenja, a naknadno ¢e se obja-
viti u ,Sluzbenim novinama Bosansko-
podrinjskog kantona Gorazde”.

Broj: 03-30-1594-2/23
10. 8. 2023. godine

Gorazde
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PREMIJER
Edin Culov, v.r.

Na temelju ¢lanka 23. Zakona o
Vladi Bosansko-podrinjskog kantona Go-
razde (,,Sluzbene novine Bosansko-pod-
rinjskog kantona Gorazde”, broj: 8/15) i
Rjesenja o imenovanju povjerenstva, br-
0j: 03-30-1593-2/23 od 10. 8. 2023. godi-
ne i broj: 03-1594-2/23 od 10. 8. 2023.
godine, Vlada Bosansko-podrinjskog ka-
ntona Gorazde, na 37. redovitoj sjednici,
odrzanoj dana 10. 8. 2023. g.,donosi:

RJESENJE
o jednokratnoj naknadi za
Povjerenstva za izbor i imenovanje
direktora

Clanak 1.

Ovim se RjeSenjem odreduje jed-
nokratna naknada za postupanje po jav-
nom pozivu za izbor i imenovanje dire-
ktora Sluzbe za zajednicke poslove i Slu-
Zbe za odnose sa javnos¢u Bosansko-po-
drinjskog kantona GoraZzde, imenovane

29. avegust/kolovoz 2023.

od strane Vlade Bosansko-podrinjskog
kantona Gorazde kako slijedi:

1. Emina Basié¢ 100,00 KM,
2. Belma Mesié-Seho 100,00 KM,
3. Haris DerviSagi¢ 100,00 KM,
4. Armin Zec 100,00 KM,
5. Dzenita Spahovié 100,00 KM;
6. Edin Kulenovié 70,00 KM.

Clanak 2.

Clanovima Povjerenstva i ¢lanka
1. ovog Rjesenja za drzavne sluzbenike i
lica koja nisu drzavni sluzbenici kanto-
nalnih organa uprave Bosansko-podrinj-
skog kantona Gorazde pripada naknada
za rad u Povjerenstvu i na temelju ¢lan-
ka 11. stavak 2. Uredbe o nacinu, uvjeti-
ma utemeljenja i utvrdivanja visine nak-
nade za rad radnih tijela koje utemeljuje

Vlada Bosansko-podrinjskog ka-
ntona Gorazde i rukovoditelj kantonal-
nog organa drZzavne sluzbe (“SluZbene
novine Bosansko-podrinjskog kantona
Gorazde”, broj: 3/22) mjese¢ni neto iz-
nos naknada po ¢lanu radnog tijela po
svim temeljima, neovisno o broju anga-
Zmana u radnim tijelima, ne moZze izno-
siti vise od 200,00 KM, osim za osobe
koje nisu u radnom odnosu u organima
sluzbe Bosansko-podrinjskog kantona Go-
razde, a koje se angaziraju zbog svojih
stru¢nih i profesionalnih ili drugih kva-
lifikacija iz nadleznosti rada imenova-
nog radnog tijela.

Clanak 3.

Ovo Rjesenje stupa na snagu da-
nom donosenja, a naknadno ¢e biti obja-
vljeno u ,Sluzbenim novinama Bosan-
sko-podrinjskog kantona Gorazde”.

Broj: 03-11-1619/23
10. 8. 2023. godine
Gorazde

PREMIJER
Edin Culov, v.r.
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Na temelju ¢lanka 23. Zakona o
Vladi Bosansko-podrinjskog kantona Go-
razde (,,Sluzbene novine Bosansko-pod-
rinjskog kantona Gorazde”, broj: 8/15),
¢lanka 4. Zakona o ministarskim, vladi-
nim i drugim imenovanjima FBiH (,,Slu-
zbene novine FBiH" broj:34/03 i 65/13),
Vlada Bosansko-podrinjskog kantona Go-
razde, na 21. telefonskoj sjednici, odrza-
noj dana 11. 8. 2023. godine, don o s i:

ODLUKU
o imenovanju direktora Kantonalne
uprave civilne zastite Bosansko-
podrinjskog kantona Gorazde
na odredeno vrijeme

Clanak 1.

Ovom Odlukom za direktora Ka-
ntonalne uprave civilne zastite Bosansko
-podrinjskog kantona Gorazde imenuje
se Mithat HadZiomerovi¢.

Clanak 2.

Imenovanje iz ¢lanka 1. ove Od-
luke je do okonc¢anja procedure javnog
natjecaja za izbor i imenovanje direkto-
ra, a najduze do 3 mjeseca (90 dana).

Clanak 3.

Prava i obveze direktora reguli-
rat ¢e se posebnim rjeSenjem.

Clanak 4.

Odluka stupa na snagu danom
objavljivanja na sluzbenoj oglasnoj ploci
Kantona, a naknadno ¢e biti objavljena
u ,SluZbenim novinama Bosansko-pod-
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rinjskog kantona Gorazde”.

Broj: 03-30-1602/23
11. 8. 2023. Godine
Gorazde
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PREMIJER
Edin Culov, v.r.

Na temelju ¢lanka 23. Zakona o
Vladi Bosansko-podrinjskog kantona Go-
razde (,,Sluzbene novine Bosansko-pod-
rinjskog kantona Gorazde” broj 8/15), te
na temelju Programa utroska sredstava
Ministarstva za obrazovanje, znanost,
kulturu i sport sa ekonomskog koda 615
100 - Kapitalni transferi drugim razina-
ma vlasti za 2023. godinu, Vlada Bosan-
sko-podrinjskog kantona Gorazde, na
21. telefonskoj sjednici, odrzanoj dana
11. 8.2023. godine,donosi:

ODLUKU
o prihvatanja sufinanciranja programa
pod nazivom Nabavka, isporuka i
ugradnja sportskog parketa sa
elasticnom podlogom - velika sala
sportske dvorane ,Mirsad Huri¢” te
odobravanju novcanih sredstava
Gradu Gorazdu za provedbu istog

Clanak 1.

Ovom se Odlukom prihvata sufi-
nanciranja programa pod nazivom Na-
bavka, isporuka i ugradnja sportskog
parketa sa elastichom podlogom - velika
sala sportske dvorane ,Mirsad Huri¢” te
odobravanju novéanih sredstava Gradu
Gorazdu za provedbu istog u iznosu od

169.991,61 KM.
Clanak 2.

Sredstva iz ¢lanka 1. ove Odluke
doznacit e se korisniku nakon zakljuci-
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vanja ugovora o dodjeli nov¢anih sred-
stava kojim se definiraju sva prava i ob-
veze izmedu Ministarstva za obrazova-
nje, mlade, znanost, kulturu i sport Bo-
sansko-podrinjskog kantona Gorazde i
Grada Gorazda.

Clanak 3.

Za provedbu ove Odluke zadu-
Zuje se Ministarstvo za financije, a sred-
stva doznaciti iz Prora¢una Ministarstva
za obrazovanje, mlade, znanost, kulturu
i sport sa ekonomskog koda 615 100 -
Kapitalni transferi drugim razinama vla-
sti za 2023. godinu.

Clanak 4.

Odluka stupa na snagu danom
objavljivanja na sluzbenoj oglasnoj ploci
Kantona, a naknadno ¢e se objaviti u
,Sluzbenim novinama Bosansko-podri-
njskog kantona Gorazde”.

Broj: 03-11-1601/23
11. 8. 2023. godine

Gorazde
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PREMIJER
Edin Culov, v.r.

Na temelju ¢lanka 23. Zakona o
Vladi Bosansko-podrinjskog kantona Go-
razde (,,Sluzbene novine Bosansko-pod-
rinjskog kantona Gorazde” broj: 8/15),
Vlada Bosansko-podrinjskog kantona Go-
razde, na 38. redovitoj sjednici, odrZanoj
dana 17. 8. 2023. godine, don o s i:

ODLUKU
o davanju suglasnosti za zakljucivanje
Aneksa VI Ugovora o koncesiji za
projektovanje, izgradnju, koristenje i
prijenos MHE , VraZzalice” na rijeci
Praci u Op¢ini Pale-Praca

29. avegust/kolovoz 2023.

Clanak 1.

Ovom se Odlukom daje suglas-
nost premijeru Vlade Bosansko-podrinj-
skog kantona Gorazde da zakljuc¢i Ane-
ks VI Ugovora o koncesiji za projektova-
nje, izgradnju, koristenje i prijenos MHE
,Vrazalice” na rijeci Prac¢i u Op¢ini Pale-
Praca sa gospodarskim drustvom ,Ele
gija” d.o.o. Sarajevo na osnovni Ugovor
broj: 03-17-80/12 od dana 26.1.2012. go-
dine.

Clanak 2.

Za provedbu Odluke zaduzuje
se Ministarstvo za gospodarstvo Bosan-
sko-podrinjskog kantona Gorazde.

Clanak 3.

Ova Odluka stupa na snagu dan-
om objavljivanja na sluzbenoj oglasnoj
ploc¢i Kantona, a naknadno ¢ée se objaviti
u ,Sluzbenim novinama Bosansko-pod-
rinjskog kantona Gorazde”.

Broj: 03-13-1634/23
17. 8. 2023. godine

Gorazde
EEEEEEEEEEEE NN NEENENENENENENENENENEEEEEEEEESR
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PREMIJER
Edin Culov, v.r.

Na temelju ¢lanka 23. Zakona o
Vladi Bosansko-podrinjskog kantona Go-
razde (,,Sluzbene novine Bosansko-pod-
rinjskog kantona Gorazde”, broj: 8/15),
Programa utroska sredstava Ministarst-
va za gospodarstvo Bosansko-podrinjsk-
og kantona Gorazde ,Program razvoja
turizma u Bosansko-podrinjskom kanto-
nu Gorazde za 2023. godinu” broj: 04-11
-1455-2/23 od 6. 7. 2023. godine, Vlada
Bosansko-podrinjskog kantona GoraZzde,
na 38. redovitoj sjednici, odrzanoj dana
17.8.2023. godine, don o s i:



29. aveust/kolovoz 2023.

ODLUKU
o odobravanju novcéanih sredstava
na ime Programa razvoja turizma u
Bosansko-podrinjskom kantonu
Gorazde za 2023. godinu

Clanak 1.

Ovom se Odlukom odobravaju
nov¢ana sredstva Turistickoj organizaci-
ji Bosansko-podrinjskog kantona Goraz-
de u iznosu od 45.000,00 KM po Progra-
mu razvoja turizma u Bosansko-podrinj-
skom kantonu Gorazde za 2023. godinu
za financiranje projekta ,Analiza trenut-
nog stanja, istrazivanje podataka, priku-
pljanje informacija i postavljanje osnov-
nih uvijeta za razvoj vjerskog turizma”.

Clanak 2.

Za provedbu ove Odluke zadu-
Zuju se Ministarstvo za gospodarstvo i
Ministarstvo za financije Bosansko-pod-
rinjskog kantona Gorazde, svako u okvi-
ru svoje nadleznosti, a sredstva osigura-
ti iz Prora¢una Ministarstva za gospo-
darstvo Bosansko-podrinjskog kantona
Gorazde, ekonomski kod 614100 RAZ
002 - Tekudi transferi drugim razinama
vlasti, za razvoj turizma.

Clanak 3.

Daje se suglasnost ministru za
gospodarstvo Bosansko-podrinjskog ka-
ntona Gorazde da zakljuci ugovor o ko-
riStenju sredstava, u kojem ce se deta-
linije regulirati prava i obveze po teme-
lju odobrenih sredstava.

Clanak 4.

Odluka stupa na snagu danom
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objavljivanja na sluzbenoj oglasnoj ploci
Bosansko-podrinjskog kantona GoraZzde,
a naknadno ¢e se objaviti u ,Sluzbenim
novinama Bosansko-podrinjskog kanto-
na Gorazde”.

Broj: 03-11-1635/23
17. 8. 2023. godine
Gorazde

818

PREMIJER
Edin Culov, v.r.

Na temelju ¢lanka 23. Zakona o
Vladi Bosansko-podrinjskog kantona Go-
razde (,,Sluzbene novine Bosansko-pod-
rinjskog kantona Gorazde”, broj: 8/15),
Programa utroska sredstava Ministarst-
va za gospodarstvo Bosansko-podrinjsk-
og kantona Gorazde ,Program razvoja
turizma u Bosansko-podrinjskom kanto-
nu Gorazde za 2023. godinu” broj: 04-11
-1455-2/23 od 6. 7. 2023. godine, Vlada
Bosansko-podrinjskog kantona Gorazde,
na 38. redovitoj sjednici, odrzanoj dana
17.8.2023. godine,donosi:

ODLUKU
o odobravanju novcanih sredstava
na ime Programa razvoja turizma u
Bosansko-podrinjskom kantonu
Gorazde za 2023. godinu

Clanak 1.

Ovom se Odlukom odobravaju
nov¢ana sredstva Turistickoj organizaci-
ji Bosansko-podrinjskog kantona Goraz-
de u iznosu od 85.000,00 KM po Progra-
mu razvoja turizma u Bosansko-podri-
njskom kantonu Gorazde za 2023. godi-
nu za financiranje projekta ,Uredenje
gradskog kupalista u svrhu razvoja ljet-
nog turizma i promocija novog turisti-
¢kog sadrzaja”.
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Clanak 2.

Za provedbu ove Odluke zadu-
Zuju se Ministarstvo za gospodarstvo i
Ministarstvo za financije Bosansko-pod-
rinjskog kantona Gorazde, svako u okvi-
ru svoje nadleZnosti, a sredstva osigura-
ti iz Prorac¢una Ministarstva za gospoda-
rstvo Bosansko-podrinjskog kantona Go-
razde, ekonomski kod 614100 RAZ 002 -
Tekudi transferi drugim razinama vlasti,
za razvoj turizma.

Clanak 3.

Daje se suglasnost premijeru Bo-
sansko-podrinjskog kantona Gorazde da
zakljuci ugovor o koristenju sredstava, u
kojem ce se detaljnije regulirati prava i
obveze po temelju odobrenih sredstava.

Clanak 4.

Odluka stupa na snagu danom
objavljivanja na sluzbenoj oglasnoj ploci
Bosansko-podrinjskog kantona Gorazde,
a naknadno ¢e se objaviti u ,Sluzbenim
novinama Bosansko-podrinjskog kanto-
na Gorazde”.

Broj: 03-11-1636/23
17. 8. 2023. godine

Gorazde
EEEEEEEEEEEE NN NN NENENENEENENENENEEEEEEEEESR
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Na temelju ¢lanka 23. Zakona o
Vladi Bosansko-podrinjskog kantona Go-
razde (,,Sluzbene novine Bosansko-pod-
rinjskog kantona Gorazde”, broj: 8/15),
¢lanova 57. i 58. Zakona o vodama Bo-
sansko-podrinjskog kantona GoraZzde
(»Sluzbene novine Bosansko-podrinjsk-
og kantona Gorazde” broj: 6/10) i ¢lano-
va 46. i 51. Zakona o izvrSenju Proracu-
na Bosansko-podrinjskog kantona Gora-

PREMIJER
Edin Culov, v.r.

29. avegust/kolovoz 2023.

zde za 2023. godinu (,,Sluzbene novine
Bosansko-podrinjskog kantona Goraz-
de”, broj: 1/23), na prijedlog Ministarst-
va za gospodarstvo Bosansko-podrinjsk-
og kantona Gorazde, Vlada Bosansko-
podrinjskog kantona GoraZzde, na 38. re-
dovitoj sjednici, odrzanoj dana 17. 8.
2023. godine, donosi:

ODLUKU

o donosSenju Programa utroska
sredstava Ministarstva za gospodarstvo

Bosansko-podrinjskog kantona
Gorazde sa ekonomskog koda 615 100

- Kapitalni transferi drugim
razinama vlasti (vodne naknade) za
2023. godinu ,Plan i program utroska
sredstava u sektoru vodoprivrede
za 2023. godinu”

Clanak 1.

Ovom se Odlukom donosi Prog-
ram utro$ka sredstava Ministarstva za
gospodarstvo Bosansko-podrinjskog ka-
ntona Gorazde sa ekonomskog koda 615
100 - Kapitalni transferi drugim razina-
ma vlasti (vodne naknade) za 2023. go-
dinu - ,Plan i program utroska sredsta-
va u sektoru vodoprivrede za 2023. go-
dinu”, utvrdenih u Prora¢unu Ministar-
stva za gospodarstvo Bosansko-podrinj-
skog kantona Gorazde za 2023. godinu,
u ukupnom iznosu od 480.000,00 KM.

Clanak 2.

Program iz ¢lanka 1. ove Odlu-
ke sastavni je dio Odluke.

Clanak 3.

Za provedbu ove Odluke zadu-
zuju se Ministarstvo za gospodarstvo i
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Ministarstvo za financije Bosansko-pod-
rinjskog kantona Gorazde, svako u ok-
viru svoje nadleznosti.

Clanak 4.

Ova Odluka stupa na snagu dan-
om objavljivanja na sluZzbenoj oglasnoj
ploc¢i Bosansko-podrinjskog kantona Go-
razde, a naknadno ¢e se objaviti u ,Sluz-
benim novinama Bosansko-podrinjskog
kantona Gorazde”.

Broj: 03-11-1637/23
17. 8. 2023. godine
Gorazde

PREMIJER
Edin Culov, v.r.

819a)
PODACI O PROGRAMU

Naziv programa: Plan i program utro-
Ska sredstava u sektoru vodoprivrede za
2023. godinu

Prorac¢unski korisnik:  Ministarstvo za
gospodarstvo Bosansko-podrinjskog ka-
ntona Gorazde

Prorac¢unski razdjel: 17
Prorac¢unska pozicija: 17-171
Ekonomski kod: 615100

Naziv analiti¢ckog koda: Kapitalni
transferi drugim razinama vlasti -
(vodne naknade)

Period provedbe programa:
Od dana dono3enja - 31.12.2023. godine

Ukupna vrijednost programa:

480.000,00 KM
Odgovorna osoba: Zijad Briga

Pozicija odgovorne osobe: Ministar
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Kontakt osoba za Program:
MedZzida Rasci¢
Kontakt-telefon: +387 38 228 256

Kontakt e-mail:  privreda@bpk.gov.ba

Web stranica: www.mp.bpke.cov.ba

U skladu sa ¢lancima 57. i 58. Za-
kona o vodama Bosansko-podrinjskog
kantona Gorazde (,,Sluzbene novine Bo-
sansko-podrinjskog kantona Gorazde”,
broj: 6/10) a u svezi sa ¢lankom 178. sta-
vak 2. Zakona o vodama (,,Sluzbene no-
vine FBiH"”, broj: 70/06) i ¢lancima 46. i
51. Zakona o izvrSenju Prora¢una Bo-
sansko-podrinjskog kantona Gorazde za
2023. godinu (,,Sluzbene novine Bosan-
sko-podrinjskog kantona Gorazde”, br-
0j: 1/23), na prijedlog Ministarstva za
gospodarstvo Bosansko-podrinjskog ka-
ntona Gorazde, Vlada Bosansko-podri-
njskog kantona Gorazde,donosi:

PROGRAM
utroska sredstava Ministarstva za
gospodarstvo Bosansko-podrinjskog
kantona Gorazde sa ekonomskog koda
615 100 - Kapitalni transferi drugim
razinama vlasti (vodne naknade) za
2023. godinu ,Plan i Program utroska
sredstava u sektoru vodoprivrede
za 2023. godinu”

1. NAZIV PROGRAMA

,Program utroska sredstava Mi-
nistarstva za gospodarstvo Bosansko-po-
drinjskog kantona Gorazde sa ekonom-
skog koda 615 100 - Kapitalni transferi
drugim razinama vlasti (vodne nakna-
de) za 2023. godinu” - ,Plan i program
utroska sredstava u sektoru vodopriv-


mailto:privreda@bpk.gov.ba
http://www.mp.bpkg.gov.ba/
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rede za 2023. godinu” (u daljnjem tek-
stu: Program).

2. SVRHA I OPIS PROGRAMA
2.1. Svrha Programa

Svrha ovog Programa je da osi-
gura namjenski, planski i transparentan
utrosak sredstava, odobrenih u Proracu-
nu Ministarstva za gospodarstvo Bosa-
nsko-podrinjskog kantona GoraZzde na
ekonomskom kodu 615 100 - Kapitalni
transferi drugim razinama vlasti (vodne
naknade), sukladno ¢lanku 57. Zakona o
vodama Bosansko-podrinjskog kantona
Gorazde (,Sluzbene novine Bosansko-
podrinjskog kantona Gorazde”, broj:6/10)
i ¢lancima 46. i 51. Zakona o izvrSenju
Prora¢una Bosansko-podrinjskog kanto-
na Gorazde za 2023. godinu (,,SluZbene
novine Bosansko-podrinjskog kantona Go-
razde”, broj: 1/23), u cilju unapredenja
vodoprivredne infrastrukture na podru-
¢ju Bosansko-podrinjskog kantona Go-
razde.

2.2. Opis Plana i Programa

Plan i Program utroska sredstava
u sektoru vodoprivrede za 2023. godinu,
definira njegove bitne elemente i to opce
i posebne ciljeve, kriterijume za raspo-
djelu sredstava, potrebna sredstva, kori-
snike sredstava, namjenu utroska sred-
stava, procjenu rezultata koji ¢e se ost-
variti te procjenu nepredvidenih rasho-
da iizdataka.

Poslovi koji su prema odredba-
ma Zakona o vodama Bosansko-podri-
njskog kantona Gorazde i federalnog Za-
kona o vodama stavljeni u nadleZnost
kantona i opéina financiraju se iz sljede-
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¢ih izvora:

- dijela sredstava prikupljenih po
temelju vodnih naknada i zaku-
pa javnog vodnog dobra na po-
vrsinskim vodama I kategorije,
koja po ¢lanku 177. stavak 1. fe-
deralnog Zakona pripadaju kan-
tonu,

- prihoda po temelju zakupa jav-
nog vodnog dobra na povrsin-
skim vodama II kategorije,

- proracuna kantona i prorac¢una
opcina,

- kreditnih sredstava,

- sredstava osiguranih posebnim
zakonom,

- donacija i ostalih sredstava suk-
ladno Zakonu.

Koristenje ovih sredstava propi-
sano je ¢lankom 57. Zakona o vodama
Bosansko-podrinjskog kantona Gorazde
i ¢lankom 178. stavak 2. Zakona o voda-
ma (,,Sluzbene novine Federacije Bosne i
Hercegovine”, broj: 70/06), sukladno
godisnjem planu i programu, koji na
prijedlog Ministarstva za gospodarstvo
donosi Vlada Bosansko-podrinjskog ka-
ntona Gorazde.

Clankom 177. Zakona o vodama
(~Sluzbene novine FBiH", broj: 70/06)
propisana je raspodjela prihoda ostvare-
nih po temelju op¢ih i posebnih vodnih
naknada i prihoda prikupljenih na teme-
lju zakupa javnog vodnog dobra na pov-
r$inskim vodama I kategorije na sljedeci
nacin:

- nadleznoj Agenciji

ZA VOAE oo, 40%
- u korist Proraéuna
Kantona 45%

- u korist Fonda za zastitu
okolisa Federacije BiH........... 15%.
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Prema navedenim odredbama Zakona, ovi prihodi se koriste za sufinanciranje
izgradnje i odrZavanja vodnih objekata (zastitni objekti, objekti za iskoriStavanje voda:
za vodosnabdijevanje i navodnjavanje, objekti za zastitu voda od zagadivanja, objekti
za odvodnjavanje), kao i ostale aktivnosti vezane za poslove upravljanja vodama (izrada
tehnicke dokumentacije).

PREGLED PRIHODA OSTVARENIH OD VODNIH NAKNADA U 2022. GODINI

Tablica 1.
REDNI GRAD/OP CINA OPCA VODNA POS;?EEEXSE NE UKUPNO
BRO]J NAKNADA (KM) (KM) (KM)
1. GORAZDE 139.079,66 99.971,80 239.051,46
2. FOCA FBIH 2.117,98 4.913,62 7.031,60
3. PALE FBIH 1.035,25 4.113,86 5.149,11
UKUPNO: 142.232,89 108.999,28 251.232,17

3. OPCIIPOSEBNI CILJEVI
PROGRAMA

Planom i Programom utroska sr-

edstava u sektoru vodoprivrede za 2023.
godinu, pored zakonskog osnova, defi-
nirani su opdi i posebni ciljevi za posti-
zanje oc¢ekivanih rezultata.

3.1. Opéi/osnovni ciljevi Programa

Op¢i (osnovni) ciljevi Plana i pro-

grama su:

provedba strateskog cilja 3. Stra-
tegije razvoja Bosansko-podrinj-
skog kantona Gorazde za period
2021-2027. godina (,,Sluzbene no-
vine Bosansko-podrinjskog kan-
tona Gorazde”, broj:4/21) -, Osi-
gurati odrzivo upravljanje okoli-
Sem i jacati infrastrukturne kapa-
citete”, prioritet 3.2. ,Povecati in-
vesticije u javnu infrastrukturu i
usluge”, mjera 3.2.1: , Izgradnja i
rekonstrukcija infrastrukture za
vodosnabdijevanje, kanalizaciju,

otpadne i oborinske vode”.
poboljsanje uvjeta Zivota i stan-
darda stanovnistva lokalnih zaje-
dnica kroz unapredenje vodopri-
vredne infrastrukture na podru-
¢ju Bosansko-podrinjskog kanto-
na Gorazde (vodosnabdijevanje,
zastita od Stetnog djelovanja vo-
da - zastita od poplava, zastita
voda od zagadenja, uredenje vo-
dotoka, zastita okolisa, izrada te-
hnicke dokumentacije).

3.2. Posebni/specifi¢ni cilj Programa

Plan i program sadrzi posebni

(specifi¢ni) cilj u okviru kojeg ce se pru-
zati podrska korisnicima Programa.

Posebni/specifi¢ni cilj Plana i

programa je:

Sufinanciranje projekata izgrad-
nje, rekonstrukcije, odrzavanja ili
sanacije postoje¢ih vodnih obje-
kata, kao i uredenja vodotoka ili
izrade tehnicke dokumentacije
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(financiranje), koje kandidiraju i
realiziraju lokalne zajednice u sa-
stavu Bosansko-podrinjskog ka-
ntona Gorazde.

4. POTREBNA SREDSTVA
ZA PROVODEN]JE PROGRAMA

Potrebna sredstva za provodenje
Plana i Programa utroska sredstava u
sektoru vodoprivrede za 2023. godinu
planirana su u iznosu od 480.000,00 KM.

Prora¢unom Ministarstva za gos-
podarstvo Bosansko-podrinjskog kanto-
na Gorazde za 2023. godinu (,,SluZbene
novine Bosansko-podrinjskog kantona
Gorazde”, broj: 1/23), na ekonomskom
kodu 615 100 - Kapitalni transferi dru-
gim razinama vlasti (vodne naknade),
planirana su sredstva u iznosu od
240.000 KM.

Odlukom Vlade Bosansko-podri-
njskog kantona Gorazde o odobravanju
unosa razgrani¢enih namjenskih priho-
da koji nisu utroseni u prethodnoj godi-
ni u Prorac¢un Ministarstva za gospodar-
stvo za 2023. godinu, broj: 03-11-489/23
od 22.03.2023. godine, rashodovna stra-
na Prora¢una Ministarstva za gospodar-
stvo za 2023. godinu, na ekonomskom
kodu 615 100 - Kapitalni transferi dru-
gim razinama vlasti (vodne naknade),
povecana je za iznos od 240.000,00 KM,
tako da ukupno planirana sredstva na
ovom kodu iznose 480.000,00 KM.

4.1. Provedba planiranih aktivnosti po
Programu

Planirana sredstva po ovom Pro-
gramu Ce se Kkoristiti za:

29. avegust/kolovoz 2023.

- Sufinanciranje projekata izgrad-
nje, rekonstrukcije, odrzavanja ili
sanacije postoje¢ih vodnih obje-
kata kao i uredenja vodotoka ili
izrade tehnicke dokumentacije
(financiranje), u iznosu od
480.000,00 KM.

Ministarstvo za gospodarstvo Bo-
sansko-podrinjskog kantona GoraZzde ¢e
za provedbu aktivnosti iz posebnog cilja
Programa, objaviti javni poziv za dosta-
vljanje zahtjeva sa prijedlogom projeka-
ta za sufinanciranje/financiranje u 2023.
godini.

5. UVJETII KRITERIJUMI
ZA RASPODJELU SREDSTAVA

5.1. Opéi uvjeti za dostavljanje zahtje-
va za koristenje sredstava vodnih
naknada

Opéi uvjeti za ucesce aplikanata
u ovom Programu su:

- da su korisnici sredstava namjen-
ski utrosgili i opravdali odobrena
sredstva iz prethodne godine ili
da je provedba projekata u toku,

- da ¢e odobrena sredstva biti na-
mjenski utrosena,

- da korisnici sredstava osiguraju
vlastito ucesce ili ucesce iz drugih
izvora financiranja, minimalno 5%
od ukupne vrijednosti projekta (iz-
vodenje radova) sa kojim se apli-
cira,

- da korisnici sredstava imaju izra-
denu investicijsko-tehni¢ku doku-
mentaciju - glavni projekat sa pre-
dmjerom i predra¢unom radova,
ukoliko apliciraju za izgradnju no-
vih ili rekonstrukciju postojecih
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objekata, predmjer i predracun ra-
dova, ukoliko apliciraju za sana-
ciju postojecih objekata ili ovjeren
projektni zadatak, ukoliko aplici-
raju za financiranje izrade tehnic-
ke dokumentacije.

5.2. Kriterijumi za raspodjelu sredstava

Pravo na sredstva po ovom Pro-
gramu imaju lokalne zajednice u sastavu
Bosansko-podrinjskog kantona Gorazde.

Za potrebe utvrdivanja visine sre-
dstava koja ¢e biti odobrena po ovom
Programu, utvrdeni su sljedeci kriteriju-
mi za bodovanje:

1. Ostvareni prihodi po temelju vo-
dnih naknada za prethodnu go-
dinu na razini lokalne zajednice
max 80 bodova

Bodovanje po ovom kriterijumu
izvrSeno je tako da je lokalna zajednica
na c¢ijoj je teritoriji prikupljeno najvise
prihoda po temelju vodnih naknada do-
bila 90 bodova, a ostali aplikanti su bo-
dovani srazmjerno visini prikupljenih
prihoda po temelju vodnih naknada na
njihovoj teritoriji.

Za bodovanje kod ovog kriteriju-
ma koristeni su podaci o ostvarenim pri-
hodima od vodnih naknada iz sluzbene
evidencije Ministarstva za financije Bo-
sansko-podrinjskog kantona Gorazde.

2. Indeks razvijenosti lokalne za-
jednice maks. 10 bodova

Na temelju ovog kriterijuma bo-
dovanje je izvrSeno na nacin da je lokal-
na zajednica koja je u prethodnoj godini
imala najmanji indeks ili stupanj razvi-
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jenosti dobila maksimalno 10 bodova,
dok su ostale lokalne zajednice bodova-
ne srazmjerno stupnju razvoja u odnosu
na najnerazvijeniju lokalnu zajednicu na
prostoru Bosansko-podrinjskog kantona
Gorazde.

Za bodovanje kod ovog kriteriju-
ma koristeni su posljedni objavljeni po-
daci Federalnog zavoda za programira-
nje razvoja za 2022. godinu - Socioeko-
nomski pokazatelji po op¢inama FBiH
2022. - Tablica 3. Razina razvijenosti F
BiH po JLS u 2022. godini.

3. Povrs$ina lokalne zajednice (km?)
maks. 10 bodova

Bodovanje po ovom kriterijumu
izvrSeno je tako da je lokalna zajednica
koja ima najve¢u povrsinu bodovana sa
maksimalnih 10 bodova, a ostale lokalne
zajednice su bodovane srazmjerno nji-
hovoj povrsini u odnosu na lokalnu za-
jednicu sa najve¢om povrsinom.

Za bodovanje kod ovog kriteriju-
ma koriSteni su podaci iz Prostornog
plana za podrucje Bosansko-podrinjskog
kantona Gorazde (2008-2028), koji je ob-
javljen u ,Sluzbenim novinama Bosan-
sko-podrinjskog kantona Gorazde”, br-
0j: 6/16.

5.3. Nacin raspodjele sredstava

Sredstva odobrena Proracunom
Bosansko-podrinjskog kantona Gorazde
za 2023.godinu (,,SluZbene novine Bosa-
nsko-podrinjskog kantona Gorazde”, br-
0j: 1/23), rasporedivat ¢e se po ovom
Programu, koji na prijedlog Ministarst-
va za gospodarstvo donosi Vlada Bosan-
sko-podrinjskog kantona Gorazde.
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Visina sredstava koja se mogu
odobriti je odredena kao proizvod ost-
varenog koeficijenta po temelju bodova i
ukupnog iznosa sredstava koja su pred-
videna ovim Programom.

Koeficijent je odreden kao odnos
broja bodova koje je lokalna zajednica
ostvarila i ukupnog broja bodova svih lo-
kalnih zajednica.

Uvazavajuci specifi¢cnost Bosan-
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sko-podrinjskog kantona Gorazde, u ¢i-
jem sastavu se nalazi Grad Gorazde, kao
najrazvijenija i najnaseljenija lokalna za-
jednica sa vlastitim prihodima, i op¢ine
Pale FBiH i Foca FBiH, kao nerazvijene
op¢ine, i kriterijume za raspodjelu sred-
stava utvrdene u toc¢ki 5.2. ovog Progra-
ma, lokalnim zajednicama, ukoliko ispu-
ne uvjete iz tocke 5.1. ovog Programa,
odobrit ¢e se sredstva do maksimalnog
iznosa kako slijedi:

Tablica 2.
Ostvarene Indeks " Planirana Mogu se
. vodne .. . Povrsina "
Naziv razvijenosti z . sredstva odobriti
R. naknade lokalne . | Koefi-
lokalne Bod lokalne Bod o Bod | bodovi . po sredstva u
Br. o u 2022. C o zajednice cijent .
zajednice godini zajednice za (km?) (3+5+7) Programu | iznosu do:
(KM) 2022. godinu (KM) (KM)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
1. Gravd 239.051,46 80 1,14 3,86 253,34 10 93,86 0,754 | 480.000,00 | 361.920,00
Gorazde
Opéina
2. . . 7.031,60 2,35 0,66 6,67 161,26 6,37 15,39 0,124 | 480.000,00 59.520,00
Foca FBiH
3. | Opcina 514911 | 1,72 0,44 10 87,68 | 346 | 1518 | 0122 | 480.000,00 | 58560,00
Pale FBiH
124,43

5.4. Kandidiranje prijedloga projekata i
zahtjeva za sredstvima

Ministarstvo za gospodarstvo Bo-
sansko-podrinjskog kantona Gorazde ce,
u cilju transparentne i namjenske raspo-
djele sredstava ostvarenih od vodnih na-
knada, objaviti javni poziv za dostavlja-
nje zahtjeva sa prijedlogom projekata za
sufinanciranje/financiranje u 2023. godi-
ni.

Zahtjev za koristenje sredstava
se dostavlja na propisanom aplikacijskom
obrazcu ,,OPP obrazac - Osnovni podaci
o projektu”, koji sadrzi: naziv projekta,
kratak opis projekta, stupanj spremnosti

projekta za provedbu, vrijednost radova
sa prijedlogom konstrukcije financira-
nja, oc¢ekivane efekte nakon provedbe
projekta i ostale bitne podatke i informa-
cije o projektu.

Podnositelji zahtjeva za koriste-
nje sredstava planiranih ovim Program-
om su duZni dostaviti sljede¢u dokume-
ntaciju:

- popunjen aplikacijski obrazac
“OPP - Osnovni podaci o proje-
ktu”,

- potpisanu i ovjerenu izjavu da su
korisnici sredstava namjenski ut-
ro$ili i opravdali odobrena sredst-
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va iz prethodne godine ili da je
provedba projekata u tijeku,

- potpisanu i ovjerenu izjavu da ce
odobrena sredstva biti namjenski
utrosena,

- potpisanu i ovjerenu izjavu da ce
korisnici sredstava osigurati vla-
stito ucesce ili ucesce iz drugih iz-
vora financiranja, minimalno 5%
od ukupne ugovorene vrijednosti
projekta (za izvodenje radova) sa
kojim se aplicira,

- Investicijsko - tehni¢ku dokumen-
taciju (Glavni projekat), ukoliko
apliciraju za izgradnju novih ili
rekonstrukciju postojecih objeka-
ta, predmjer i predracun radova,
ukoliko apliciraju za sanaciju po-
stojecih objekata ili ovjeren proje-
ktni zadatak, ukoliko apliciraju za
izradu tehnicke dokumentacije.

Zahtjev za koristenje sredstava mo-
ra sadrzavati potrebne dokaze o ispu-
njavanju op¢ih uvjeta i zahtijevane ele-
mente iz aplikacijskog obrazca.

Otvaranje aplikacija i adminis-
trativna provjera

Otvaranje aplikacija i admini-
strativna provjera se provodi nakon dos-
tavljenih aplikacija sa prijedlogom proje-
kata za sufinanciranje/financiranje po
javnom pozivu, a najkasnije do krajnjeg
roka koji ¢e biti utvrden javnim pozi-
vom.

Administrativhu provjeru provo-
di povjerenstvo Ministarstva za gospo-
darstvo Bosansko-podrinjskog kantona
GoraZzde. Povjerenstvo provjerava da li
je aplikacija zadovoljila opée uvjete iz
ovog Programa te predlaZze projekte za
sufinanciranje/financiranje, sa iznosom
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sredstava za odobravanje.

Ministarstvo ¢e kroz Program za
2023. godinu sufinancirati/financirati
projekte kandidirane od strane lokalnih
zajednica za koje utvrdi da ispunjavaju
propisane uvjete, u visini maksimalno
planiranih sredstava za namjene predvi-
dene Programom. Sredstva ¢e se odob-
ravati sukladno dinamici ostvarenih pri-
hoda po temelju vodnih naknada.

Ministarstvo za gospodarstvo
Bosansko-podrinjskog kantona Gorazde
¢e dostaviti Vladi Bosansko-podrinjskog
kantona Gorazde prijedloge odluka o
odobravanju sredstava za sufinanciranje
/financiranje projektnih aktivnosti loka-
Inih zajednica.

Odluke o odobravanju sredstava
za sufinanciranje/financiranje projek
tnih aktivnosti lokalnih zajednica za
2023. godinu ¢e se donositi nakon sto lo-
kalne zajednice opravdaju odobrena sre-
dstva iz prethodne godine.

Na temelju prijedloga Ministar-
stva za gospodarstvo Bosansko-podrinj-
skog kantona, Vlada Bosansko-podrinj-
skog kantona GoraZzde donosi pojedina-
¢ne odluke o odobravanju novéanih sre-
dstava, nakon cega ¢e Ministarstvo za
gospodarstvo ili Vlada Bosansko-podri-
njskog kantona Gorazde, u ovisnosti o
visini sredstava, sa korisnicima zaklju-
¢iti ugovore o koristenju i namjenskom
utrosku odobrenih sredstava, kojima ce
biti precizirani nacin i dinamika koriste
nja te nadzor nad utroskom odobrenih
sredstava u namijenjene svrhe.

Nakon donosenja odluka o odo-
bravanju novcéanih sredstava od strane
Vlade Bosansko-podrinjskog kantona Go-
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razde, zahtjev za placanje sa prate¢om
dokumentacijom se dostavlja Ministar-
stvu za financije Bosansko-podrinjskog
kantona Gorazde.

6. KORISNICI SREDSTAVA

Korisnici sredstava planiranih ov-
im Programom su lokalne zajednice koje
se nalaze u sastavu Bosansko-podrinjsk-
og kantona Gorazde.

7. POTREBAN BROJ RADNIKA
ZA PROVODEN]JE PROGRAMA
I MONITORING

Za provodenje Programa su nad-
leZni zaposleni u Ministarstvu za gospo-
darstvo, Ministarstvu za financije i Vladi
Bosansko-podrinjskog kantona Gorazde.

Monitoring se provodi s ciljem
utvrdivanja da li se implementacija po-
drzanih projekata provodi sukladno po-
tpisanim ugovorima o namjenskom ut-
rosku odobrenih sredstava i sukladno
odredbama ovog Programa. Korisnici
sredstava su duzni, nakon utroska odo-
brenih sredstava, dostaviti Ministarstvu
za gospodarstvo Bosansko-podrinjskog
kantona Gorazde izvijes¢e o utroSenim
sredstvima za namjene koje su predvi-
dene ugovorom, sa pripadaju¢om doku-
mentacijom i dokazima.

Ministarstvo za gospodarstvo Bo-
sansko-podrinjskog kantona GoraZde ce,
u cilju pracdenja i kontrole namjenskog
utroska odobrenih sredstava, formirati
povjerenstvo koje ce saciniti zapisnike i
izvijeS¢e, u kojima ¢e biti prezentirano
stvarno stanje utroska sredstava i iste
dostaviti ministru za gospodarstvo Bo-
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sansko-podrinjskog kantona GoraZzde u
daljnju proceduru.

Mjerenje rezultata provedenih ak-
tivnosti ¢e se vrsiti na temelju uspjesno-
sti implementacije projekata, sacinjava-
njem zapisnika uz koji ¢e biti sva neop-
hodna dokumentacija kojom se dokazu-
je implementacija namjenskog utroska
odobrenih sredstava.

U slucaju da rezultati monitori-
nga ukazu na znacajan zaostatak u ispu-
njavanju ugovorenih obveza, Ministarst-
vo za gospodarstvo Bosansko-podrinjsk-
og kantona Gorazde predlaze Vladi Bo-
sansko-podrinjskog kantona Gorazde do-
nosenje Odluke o povratu odobrenih sre-
dstava.

Ministarstvo za gospodarstvo Bo-
sansko-podrinjskog kantona GoraZzde ¢e
Vladi Bosansko-podrinjskog kantona Go-
razde dostaviti kona¢no izvijesée o utro-
Sku odobrenih sredstava predvidenih
ovim Planom i programom.

8. PROCJENA REZULTATA

Provedbom ovog Programa oce-
kuje se poboljsanje vodoprivredne infra-
strukture (javno vodosnabdijevanje, zas-
tita voda od zagadenja, zastita od Stet-
nog djelovanja voda - zastita od popla-
va, zastita okolisa ili izrada tehnicke do-
kumentacije).

Mjerenje rezultata predmetnih ak-
tivnosti ¢e se vrsiti na temelju pisanih iz-
vijesc¢a koja sac¢injavaju korisnici sredsta-
va nakon provedbe projekta i obilaska
na terenu od strane davatelja sredstava.
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9. PROCJENA NEPREDVIDENIH
RASHODA I RIZIKA

U slucaju promjene visine sred-
stava i drugih troskova po ovom Prog-
ramu, koji mogu nastati kao rezultat pro-
mjene zakonskih propisa ili uskladiva-
nja Prora¢una Bosansko-podrinjskog ka-
ntona Gorazde, kao i potrebe za druga-
¢ijom raspodjelom sredstava po planira-
nom projektu, Program se moze mijenja-
ti, povecavati ili smanjivati iznos na po-
jedinim stavkama kao rezultat interne
preraspodjele sredstava.

U slucaju manje raspoloZivih sre-
dstava od zahtjeva lokalnih zajednica,
Ministarstvo za gospodarstvo ili Vlada
Bosansko-podrinjskog kantona Gorazde
¢e sa odgovornim predstavnicima lokal-
nih zajednica, utvrditi dio aktivnosti iz
projekata ili odredeni broj projekata koji
¢e se sufinancirati u okviru planiranih
sredstava utvrdenih ovim Programom.

U prijedlozima projekata, lokal-
ne zajednice su duZne procijeniti sve ri-
zike koji mogu utjecati na ostvarivanje
planiranih rezultata projekta, kao i pla-
nirati odgovarajuce mjere koje ¢e podu-
zeti u slucaju ostvarivanja rizika koji mo-
gu utjecati na ostvarivanje planiranih re-
zultata.

Broj: 03-11-1637-1/23
17. 8. 2023. godine
Gorazde

PREMIJER
Edin Culov, v.r.

Ovaj Plan i Program donijela je Vlada
Bosansko-podrinjskog kantona Gorazde,
Odlukom broj: 03-11-1637/23 od 17. 8.
2023. godine.

820

Na temelju ¢lanka 23. Zakona o
Vladi Bosansko-podrinjskog kantona Go-
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razde (,,Sluzbene novine Bosansko-pod-
rinjskog kantona Gorazde”, broj: 8/15) i
¢lanka 46. Zakona o izvrsenju Proracuna
Bosansko-podrinjskog kantona Gorazde
za 2023. godinu (,Sluzbene novine Bo-
sansko-podrinjskog kantona Gorazde”
broj: 1/23), Vlada Bosansko-podrinjskog
kantona Gorazde, na 38. redovitoj sje-
dnici, odrzanoj dana 17. 8. 2023. godine,
donosi:

ODLUKU
o davanju suglasnosti na Program
podrske privatnim poduzeéima i
poduzetnicima sa podrucja Bosansko-
podrinjskog kantona Gorazde za
2023.godinu na ekonomskom kodu
614500 - Subvencije privatnim
poduzeéima i poduzetnicima

Clanak 1.

Ovom Odlukom Vlada Bosansko
-podrinjskog kantona Gorazde daje sug-
lasnost na Program utroska sredstava
Ministarstva za gospodarstvo Bosansko-
podrinjskog kantona Gorazde ,Program
podrske privatnim poduze¢ima i podu-
zetnicima sa podrucja Bosansko-podri-
njskog kantona Gorazde” za 2023. godi-
nu, na ekonomskom kodu 614500 - Sub-
vencije privatnim poduzec¢ima i poduze-
tnicima, u iznosu od 240.000 KM.

Clanak 2.

Za provedbu ove Odluke zadu-
zuju se Ministarstvo za gospodarstvo i
Ministarstvo za financije Bosansko-pod-
rinjskog kantona Gorazde.

Clanak 3.

Ova Odluka stupa na snagu dan-



Broj 10 - strana 2074

om objavljivanja na sluZbenoj oglasnoj
ploc¢i Kantona, a naknadno ¢e se objaviti
u ,Sluzbenim novinama Bosansko-pod-
rinjskog kantona Gorazde”.

Broj: 03-11-1638/23
17. 8. 2023.godine
Gorazde

PREMIJER
Edin Culov, v.r.

820a)
PROGRAM
utroska sredstava Proracuna
Bosansko-podrinjskog kantona
Gorazde za 2023. godinu

Naziv programa: Program podrske
razvoju privatnim poduzeéima i podu-
zetnicima sa podrudja Bosansko-podri-
njskog kantona Gorazde

Prorac¢unski korisnik:
Ministarstvo za gospodarstvo

Prorac¢unski razdjel: 17
Ekonomski kod: 614 500
Analiticki kod POD 001

Naziv analitickog koda: Subvencije
privatnim poduzeéima i poduzetnicima

Period provedbe programa:
1.1.2023. - 31. 12. 2023. godine

Ukupna vrijednost programa:

240.000 KM
Odgovorna osoba: Zijad Briga,
Pozicija odgovorne osobe: Ministar

Kontakt osoba za program:

HadZiomerovi¢ Melida
Kontakt-telefon: +387-38-228-640

Kontakt e-mail:
melida.hadziomerovic@bpkg.cov.ba

29. avegust/kolovoz 2023.

Datum usvajanja programa:
17. 8. 2023. godine

Suglasnost: Suglasnost na Program utro-
Ska dala je Vlada Bosansko-podrinjskog
kantona Gorazde Odlukom broj: 03-11-
1638/23 od 17.08.2023. godine (,Sluzbe-
ne novine Bosansko-podrinjskog kanto-
na Gorazde”, broj: 10/23)

Internet: www.mp.bpkg.gov.ba

Na temelju ¢lanka 46. Zakona o
izvrSenju Prora¢una Bosansko-podrinj-
skog kantona Gorazde za 2023. godinu
(~SluZbene novine Bosansko-podrinjsk-
og kantona Gorazde”, broj: 1/23) i Zako-
na o proracunima Federacije BiH (,,Slu-
Zbene novine Federacije BiH”, br.19/06),
Ministarstvo za gospodarstvo Bosansko
-podrinjskog kantona Gorazde, utvrduje:

PROGRAM
utroska sredstava Proracuna
Bosansko-podrinjskog kantona
Gorazde za 2023. godinu
sa ekonomskog koda 614 500
- Subvencije privatnim poduzeéima
i poduzetnicima

TOCKA 1.
NAZIV PROGRAMA

Naziv Programa utroska sredsta-
va Prorac¢una Ministarstva za gospodar-
stvo Bosansko-podrinjskog kantona Go-
razde sa ekonomskog koda 614500 - Su-
bvencije privatnim poduze¢ima i podu-
zetnicima glasi: Program podrske priva-
tnim poduzeéima i poduzetnicima sa
podrucdja Bosansko-podrinjskog kantona
Gorazde (u daljem tekstu: Program).


mailto:melida.hadziomerovic@bpkg.gov.ba
http://www.mp.bpkg.gov.ba/
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(1)

TOCKA 2.
OPIS PROGRAMA

Program je izraden sukladno:

a) Zakonu o izvrSenju Prorac¢una
Bosansko-podrinjskog  kantona
Gorazde za 2023. godinu;

b) Programu rada Vlade Bosansko-
podrinjskog kantona Gorazde za
2023. godinu (,Sluzbene novine
Bosansko-podrinjskog  kantona
Gorazde”, broj: 10/23.

c) Strategiji razvoja Bosansko-pod-
rinjskog kantona GoraZde za pe-
riod 2021-2027.godina.

Program osigurava da se planirana
sredstva iz Proracuna Ministarstva
za gospodarstvo koriste na transpa-
rentan, specifican, mjerljiv nacin sa
svrhom da se podrzi:

a) gospodarski razvoj, otvaranje no-
vih poslovnih zona, kao i sanaci-
ja infrastrukture poslovne zone
bivse kasarne , Gorazde 1” u Go-
razdu,

b) provodenje drugih mjera koje do-
prinose razvoju gospodarstva,
unapredenju djelatnosti, infrastru-
kture i poboljsanja uvjeta za rad
uposlenih,

c) otvaranje novih radnih mjesta,

d) osposobljavanje ucenika.

Program obuhvata:

a) odredbe o pocetku i rokovima
provodenja Programa,

b) opdi cilj i posebne ciljeve Prog-
rama za 2023. godinu,

c) potrebna sredstva za provodenje
Programa,
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d) kriterijume za raspodjelu sred-
stava,

e) procedure apliciranja, selekcije i
evaluacije projekata i zahtjeva za
sredstvima,

f) prioritete, financijske kriterijume

i nacin rangiranja,

g) naziv korisnika sredstava,

) Pprocjenu rezultata,

i) procjenu nepredvidenih rashoda
i rizika.

Program definira bitne elemente za
dobijanje suglasnosti od strane Vla-
de sukladno Zakonu o izvrSenju Pro-
ra¢una Bosansko-podrinjskog kanto-
na Gorazde (svrha programa, opdi i
posebni ciljevi, kriterijumi za raspo-
djelu sredstava, korisnici sredstava,
nacin procjena rezultata i procjena
nepredvidenih rashoda).

TOCKA 4.

POCETAK I ROKOVI PROVODENJA

1)

PROGRAMA

U Programu su definirane aktivnosti
za 2023. godinu, a provodenje Prog-
rama pocinje dobijanjem suglasnosti
od strane Vlade Bosansko-podrinjsk-
og kantona GoraZde i trajat ¢e do 31.
12. 2023. godine.

TOCKA 5.

OPCI 1 POSEBNI CILJEVI PROGRAMA

(5.1)
Op¢i (Osnovni cilj)

Opdi cilj Programa je podrska go-

spodarskim drustvima, kroz omoguca-

vanje podsticanja ekonomskog razvoja

gospodarskih drustava koji se nalaze na
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podrucja Bosansko-podrinjskog kantona
GoraZde, kao i privlacenja investitora na
prostoru Bosansko-podirnjskog kantona
Gorazde.

(5.2)

(Posebni ciljevi)

Program sadrzi posebne ciljeve
koji su uskladeni sa opéim ciljem Prog-
rama.

Posebni ciljevi Programa su:

a) Poboljsanje-sanacija
infrastrukture u poslovnoj zoni
bivse kasarne ,Gorazde 1 u
Gorazdu,

b) podrska gospodarskim subjekti-
ma kroz sufinanciranje nabavke
opreme i sredstava za rad neop-
hodnih za obavljanje registrirane
djelatnosti,

c) start UP podrska za prvu regis-
traciju djelatnosti u 2023. godini,

d) pruzanje podrske poslodavcima
za stru¢no osposobljavanje uce-
nika kroz prakti¢an rad.

(5.3)

(Poboljsanje - sanacija infrastrukture u
poslovnoj zoni , Kasarna 1 GoraZzde)

Na lokalitetu podrudja bivse ka-
sarne ,, Gorazde 1” u Gorazdu, bivsi vo-
jni objekti su dati na koristenje Vladi
Bosansko-podrinjskog kantona Gorazde,
kako bi bili ustupljeni gospodarskim dru-
Stvima sa podrucja Bosansko-podrinjsk-
og kantona Gorazde, institucijama kao
investitorima koji planiraju otvaranje no-
vih proizvodnih pogona na podrudju
naseg kantona. Kako bi privukli $to vise
investitora u na$ kanton i kako bi gospo-
darska drustva obavljala nesmetano sv-
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oje radne obveze, planirano je pripremiti
uvjete za rad, tj. da se izvrsi sanacija ko-
munalne infrastrukture unutar same zo-
ne, a to podrazumijeva sljedece aktivno-
sti: obnova odnosno sanacija ili prosire-
nje putne infrastrukture kao i sanacija
vodovodne ili kanalizacijske infrastruk-
ture (fekalna i oborinska). Cilj je da se
ovim radovima dobije suvremena poslo-
vha zona, unaprijedi poslovanje gospo-
darskih subjekata, kao i da se otvore no-
va radna mjesta na podrucju Bosansko-
podrinjskog kantona Gorazde.

Pored ovih vrsta uredenja, mo-
guce je sanirati i ostale nedostatke kako
bi se zastitili objekti koji se nalaze unu-
tar prostora ove zone i prilagodili obje-
kte nesmetanom radu.

(5.4.)

(Podrska gospodarskim subjektima
kroz sufinanciranje nabavke opreme
i sredstava za rad neophodnih za
obavljanje registrirane djelatnosti)

U okviru ovog posebnog cilja, po-
drska ce se pruziti u vidu sufinanciranja
troskova vezanih za nabavku strojeva,
alata i ostale opreme neophodne za oba-
vljanje registrirane djelatnosti, IT opre-
me i softvera (ukoliko je neophodna za
registriranu osnovnu djelatnost).

Na ovaj poseban cilj aplicira se
isklju¢ivo putem aplikacijske forme za
projekte (iz biznis plana) po raspisanom
javnhom pozivu.

(5.5.)

(Start UP podrska za prvu registraciju
djelatnosti u 2023. godini)

U okviru ovog posebnog cilja
obezbijedit ¢e se subvencija za start UP
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podrsku prve registracije djelatnosti, u
cilju otvaranja novih radnih mjesta i una-
predenja djelatnosti na prostoru Bosan-
sko-podrinjskog kantona Gorazde.

U okviru ovog posebnog cilja, po-
drska ce se pruziti u vidu sufinanciranja
troskova vezanih za prvu registraciju dj-
elatnosti (troskovi taksi, advokatske us-
luge, troskovi kopiranja i ovjeravanja
dokumenata, izrada pecata i ra¢unovo-
dstvene usluge; troskovi nabavke stroje-
va, alata i ostale opreme neophodne za
obavljanje registrirane djelatnosti, stroje-
va za proizvodnju, IT opreme i softvera
neophodnih za registriranu temeljnu dj-
elatnost).

Na ovaj poseban cilj aplicira se
isklju¢ivo putem aplikacijske forme za
projekte (iz biznis plana) po raspisanom
javnom pozivu.

(5.6)

(Podrske poslodavcima
za stru¢no osposobljavanje
ucenika kroz prakti¢an rad)

Ova vrsta podrske odnosi se na
podrsku poslodavacima koji ¢e uz stru-
¢ne skole implementirati zajednicki pro-
jekat kojim bi se uz postojanje uzajam-
nog povjerenja i suradnje osigurala kva-
litetnija radna snaga, kao i rast interesa
za upisom u strucne $kole, odnosno om-
ogucila bi se bolja orijentacija kod ucenika.

TOCKA 6.

POTREBNA SREDSTVA ZA
PROVODEN]JE PROGRAMA

(6.1)

(Visina sredstava za provodenje
Programa)

Potrebna sredstva za provodenje
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Programa definirana su Prora¢unom Bo-
sansko-podrinjskog kantona Gorazde
(,Sluzbene novine Bosansko-podrinjsk-
og kantona Gorazde”, broj: 1/23) na ek-
onomskom kodu 614 500 - Subvencije
privatnim poduzeéima i poduzetnicima
u iznosu od 240.000 KM.

(6.2)

(Maksimalni proracun
po komponentama)

(1) Programom se utvrduje visina, odno-
sno maksimalni iznos sredstava za
svaki posebni cilj Programa. Maksi-
malna visina sredstava za pojedinac-
ni, specifi¢ni cilj, predstavlja jednu
financijsku komponentu Programa.

(2) Za svaki poseban cilj, odnosno za sv-
aku financijsku komponentu Progra-
ma, definiran je sljede¢i maksimalni
proracun:

a. Poboljsanje - sanacija infrastruk-
ture u Poslovnoj zoni bivse ka-
sarne ,Gorazde 1” u Gorazdu

Maksimalni prorac¢un: 150.000 KM

b. Podrska gospodarskim subjekti-
ma kroz sufinanciranje nabavke
osnovnih sredstava za rad neop-
hodnih za obavljanje registrirane
djelatnosti

Maksimalni proracun: ~ 40.000 KM
c. Start UP podrska za prvu regis-
traciju djelatnosti u 2023. godini
Maksimalni proracun:  30.000 KM
d. Podrska poslodavcima za struc-

no osposobljavanje uc¢enika kroz
prakti¢an rad
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(1)

(1)

Maksimalni prora¢un: ~ 20.000 KM

(6.3)

(Redistribucija sredstava)

U slucaju potrebe, Ministarstvo za
gospodarstvo moZe napraviti redis-
tribuciju sredstava sa jedne na drugu
financijsku komponentu u iznosu do
maksimalno 25 procenata od iznosa
komponente sa koje se sredstva pre-
nose. Redistribuciju ovih sredstava
Ministarstvo za gospodarstvo ce iz-
vrsiti odlukom ministra za gospoda-
rstvo Bosansko-podrinjskog kantona
Gorazde bez suglasnosti Vlade Bo-
sansko-podrinjskog kantona Goraz-
de.

U slucaju izmjene ukupne vrijedno-
sti Programa, koja je rezultat izmjene
i dopune Proracuna Bosansko-podri-
njskog kantona GoraZde, preusmje-
renja sa drugih kodova ili na druge
kodove unutar Prora¢una Ministar-
stva za gospodarstvo i preusmjera-
vanja izmedu prorac¢unskih korisni-
ka, Ministarstvo za gospodarstvo se
ovlas¢uje da moze vrsiti izmjenu i
dopunu Programa sukladno potreba-
ma na temelju kojih su donesene od-
luke o preusmjeravanju, povecanju
ili smanjenju ukupne vrijednosti Pro-
grama uz suglasnost Vlade Bosan-
sko-podrinjskog kantona Gorazde.

TOCKA 7.

KRITERIJUMI ZA RASPODJELU
SREDSTAVA

(7.1)

(Nacin raspodjele sredstava)

Raspodjela sredstava vrsi se dodje-
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lom drzavne pomodi u novcu, stva-
rima i pravima za projekte, aktivno-
sti i mjere sukladno ciljevima pred-
videne to¢kom 5. Programa i moZze
biti dodijeljena jednom ili vise puta
sukladno odredbama ovog Progra-
ma.

Raspodjela sredstava u slucaju dod-
jele drzavne pomoci u novcu vrsit ée
se (po prvom cilju) nakon odabira
najpovoljnijeg izvodaca radova i na-
dzornog organa sukladno odredba-
ma Zakona o javnim nabavkama, i
nakon dostavljanja okoncane situa-
cije i izvije$¢a nadzornog organa o
kona¢nom zavrsetku radova.

Raspodjela sredstava u slucaju dod-
jele drzavne pomoci u novcu vrsit ée
se (po drugom, tre¢em i cetvrtom ci-
lju) nakon objave javnog poziva i na-
kon odabira najpovoljnijih aplikana-
ta.

Kona¢ne odluke o dodjeli drzavne
pomodi za pojedinacne projekte, ak-
tivnosti i mjere iz sredstava iz ovog
Programa na prijedlog Ministarstva
za gospodarstvo donosi Vlada Bo-
sansko-podrinjskog kantona Goraz-
de.

(7.2)

(Kriterijumi za raspodjelu)

Kriterijumi po temelju kojeg ce se vr-
siti raspodjela sredstava Programa:

1. ispunjavanje op¢ih uvjeta za uce-
stvovanje u Programu (tocka
7.3),

2. ispunjavanje posebnih uvjeta za
ucestvovanje u Programu (tocka
7.4).
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3. rezultat procesa apliciranja, sele-
kcije i evaluacije projekata i zah-
jeva (tocka 8.),

4. prioriteti, posebni uvjeti i ograni-
¢enja za koristenje podrske (toc-
ka 9).

(7.3)

(Op¢i uvijeti za ucestvovanje
u Programu)

U implementaciji Programa pri-
mjenjivat ¢e se procedure koje omoguca-
vaju ravnopravno ucestvovanje u prog-
ramu svim osobama koje kumulativno
ispunjavaju sljedece opce uvjete:

a) da su registrirane kao gospodar-
ska drustva shodno odredbama
Zakona o gospodarskim drustvi-
ma FBiH,

b) da imaju registraciju na prostoru
Bosansko-podrinjskog  kantona
Gorazde,

c) da obavljaju djelatnost na prosto-
ru Bosansko-podrinjskog kanto-
na Gorazde,

d) da su registrirane zaklju¢no sa
31.12. 2022. godine,

e) da nemaju neizmirenih obveza za
poreze i doprinose, osim obveza
koje su obuhvaéene ugovorom o
reprogramiranju obveza.

(Posebni uvijeti za ucestvovanje
u Programu)

Za svaki poseban cilj Programa,
pored op¢ih, primjenjivat ¢e se i posebni
uvjeti za ucestvovanje u Programu.

(1) Posebni uvjeti za apliciranje u okvi-
ru prvog posebnog cilja su:
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da su registrirani zaklju¢no sa
31. 12. 2022. godine, osim u slu-
¢aju preregistracije sukladno Za-
konu o gospodarskim drustvima;
da se ne nalaze u procesu stecaja
ili likvidacije ili blokade rac¢una;
da nemaju neizmirenih obveza
za poreze i doprinose, uklju¢uju-
¢i i neizmirene obveze koje su
obuhvacdene ugovorom o repro-
gramiranju obveza;

moraju imati preko 15 zaposle-
nih;

moraju imati licencu za izvode-
nje gradevinskih radova od Mi-
nistarstva urbanizma, prostornog
uredenja i zastite okolisa Bosan-
sko-podrinjskog kantona Goraz-
de ili Ministarstva prostornog ur-
edenja Federacije BiH.

Posebni uvjeti za apliciranje u okvi-
ru drugog posebnog cilja su:

a)

da su registrirani zaklju¢no sa
31. 12. 2022. godine, osim u slu-
¢aju preregistracije sukladno Za-
konu o gospodarskim drustvima;
da se ne nalaze u procesu stecaja
ili likvidacije ili blokade ra¢una,
da nemaju neizmirenih obveza
za poreze i doprinose, uklju¢uju-
¢l i neizmirene obveze koje su
obuhvacene ugovorom o repro-
gramiranju obveza.

Posebni uvjeti za apliciranje u okvi-
ru tredeg posebnog cilja su:

a)

da su registrirani u 2023. godini
sukladno Zakonu o gospodarsk-
im drustvima.

da imaju biznis plan za otvaranje
nove djelatnosti.
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(4) Posebni uvjeti za apliciranje u okvi-
ru ¢etvrtog posebnog cilja su:

a) da poslodavac ima ugovor sa $k-
olom za stru¢no osposobljavanje
ucenika.

(7.4.)
(Kandidiranje prijedloga projekta i
podnosenje zahtjeva za sredstvima)

(1) Prijedlozi projekata i zahtjevi za sre-
dstvima dostavljaju se nakon objav-
ljivanja javnog poziva, koji se raspi-
suje sukladno odredbama Programa.

(2) Prijedlozi projekata dostavljaju se is-
klju¢ivo u aplikacijskoj formi za pro-
jekte, i to za drugi, treci i cetvrti cilj.

(3) Minimalno jedan javni poziv ¢e se
raspisati za sve specifi¢ne ciljeve Pro-
grama za koje su Programom pred-
videna sredstva. Ministarstvo za go-
spodarstvo moze raspisati i javni po-
ziv za pojedina¢ne komponente Pro-
grama u slucaju raspisivanja dva i
viSe javnih poziva.

(4) Pravilno popunjavanje propisane fo-
rme omogucava da se svi aspekti
prijedloga projekata i zahtjeva obje-
ktivno selektiraju i procijene.

(5) Svi prijedlozi projekata (odnosi se
samo za drugi i tredi cilj) se procje-
njuju sukladno procedurama aplici-
ranja, selekcije, evaluacije i rangira-
nja. Procjenjivanje prijava za podsti-
caje provodi se sukladno procedura-
ma apliciranja.

TOCKA 8.

PROCEDURE APLICIRANJA,
SELEKCIJE I EVALUACIJE

29. avegust/kolovoz 2023.

PROJEKATA I ZAHTJEVA
ZA SREDSTVIMA

(8.1)
(Aplikanti)

Pravne osobe koje ispunjavaju
opce i posebne uvjete za ucestvovanje u
Programu i koje u formi propisanoj Z]JN
dostave svoje ponude za izvodenje ra-
dova ili vrSenje nadzora, imaju status
aplikanta.

Pravne osobe i poduzetnici koji
ispunjavaju opce i posebne uvjete za uce-
stvovanje u Programu i koji u formi pro-
pisanoj od strane Ministarstva za gospo-
darstvo dostave prijedlog projekata i
zahtjeve za sredstvima, imaju status ap-
likanta.

U slucaju odobravanja dodatnih
sredstava za potrebe implementacije Pro-
grama, prvi javni poziv se raspisuje u
roku od 10 dana od dana dobivanja sug-
lasnosti koja je propisana Programom.
Javni poziv sadrzi minimalno saZetak
svrhe, opceg i posebnog cilja, nacin ras-
podjele i rokove za dostavljanje aplika-
cija.

Javni poziv se objavljuje na inte-
rnet stranici Vlade Bosansko-podrinjsk-

og kantona Gorazde i u jednom ili vise
elektronskih medijia.

Krajnji rok za objavljivanje javnih
poziva je 4. prosinac 2023. godine.
8.2)
(Kandidiranje prijedloga projekata)
(1) Aplikant moZe kandidirati prijedlog

projekta u kojem je planirano finan-
ciranje troskova projekta iz sredst-
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ava Programa i moZe dostaviti mak-
simalno jedan prijedlog projekta.

Ministarstvo ¢e raspisati drugi javni
poziv za dostavljanje prijedloga pro-
jekata ukoliko se u prvom javnom
pozivu ne utro$e sva planirana sre-
dstva Programa, ukoliko dode do po-
vecanja proracuna, te ukoliko se sre-
dstva planirana za financiranje zah-
tjeva i podsticaja ne utrose u vreme-
nskom planu koji je odreden Progra-
mom.

Obvezni sadrzaj prijedloga projekta
je definiran u formi za apliciranje ko-
ja se nalazi u prilogu 1. ovog Progra-
ma.

(8.3)

(Financiranje zahtjeva
za sredstvima)

Minimalni i maksimalni iznos sub-
vencija koji na temelju zahtjeva mo-
Ze biti zatrazen za drugi posebni cil]
za projekte je u rasponu od 5.000
KM do 10.000 KM.

- Minimalni i maksimalni iznos su-
bvencija koji na temelju zahtjeva
moze biti zatraZen za treci pose-
bni cilj je u rasponu od 3.000 KM
do 8.000 KM.

- Minimalni i maksimalni iznos su-
bvencija koji na temelju zahtjeva
mozZe biti zatrazen za Cetvrti pose-
bni cilj je u rasponu od 2.000 KM
do 5.000 KM.

Prijedlozi projekata ¢iji ukupni izno-
si prelaze minimalni i maksimalni
iznos projekta u kojima je planirani
grant vedi ili manji od utvrdene vi-
sine i projekti pisani rukopisom ¢e u
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fazi administrativne provjere biti au-
tomatski odbijeni kao neprihvatljivi
za financiranje.

Zahtjevi u kojima je planirani grant
vedi ili manji od utvrdene visine ¢e u
fazi administrativne provjere biti au-
tomatski odbijeni kao neprihvatljivi
za financiranje. Vlastita sredstva ap-
likanta su poZeljna, ali nisu obvezu-
juca. Tijekom godine aplikant moze
podnijeti samo jedan zahtjev za sre-
dstvima.

Prilikom podnosenja zahtjeva za sre-
dstvima aplikanti su duzni da vode
rac¢una o kriterijjumima za podstica-
je koji su navedeni u Programu. Sva-
ka aplikacija koja nije sukladna ovim
kriterijumima, dodatnim uvjetima i
ogranicenjima c¢e biti odbacena u ad-
ministrativnoj provijeri.

Zahtjevi za sredstvima izvan roka, u
kojima je traZen iznos sredstava veci
od maksimalne vrijednosti predvi-
dene Programom i u kojima nisu do-
stavljeni dokazi o ispunjavanju pose-
bnih uvijeta ili ograni¢enja za ostvari-
vanje podsticaja ¢e biti automatski
odbijeni kao neprihvatljivi za finan-
ciranje.

(8.4)
(Otvaranje aplikacija
i administrativna provjera)

Otvaranje aplikacija i administrativ-
na provjera za prijedloge projekata
se provodi najkasnije 30 dana od za-
tvaranja javnog poziva.

Aplikacije za zahtjeve za sredstvima
i prijave za podsticaje se otvaraju na-
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(4)

kon prijema i kao takve upucuju u
proceduru administrativne provjere
i ocjenjivanja.

Administrativna provjera se provodi
u cilju utvrdivanja da li osoba koja je
dostavila aplikaciju ispunjava uvjete
za dobijanje statusa aplikanta sukla-
dno odredbama ovog Programa.Ad-
ministrativhu provjeru provodi pov-
jerenstvo Ministarstva za gospodar-
stvo Bosansko-podrinjskog kantona
Gorazde.Povjerenstvo provjerava da
li je aplikacija zadovoljila sljedece
uvjete:

a) da je aplikacija dostavljena u ro-
ku i na nacin predviden Progra-
mom i/ili Zakonom o javnim na-
bavkama,

b) da je aplikacija potpuna i isprav-
no popunjena sukladno propisa-
noj formi,

c) da su dostavljeni svi prilozi na
na¢in predviden Programom i
Zakonom o javnim nabavkama,

d) da aplikant ispunjava opce uvje-
te za ucestvovanje u Programu,

e) da aplikant ispunjava posebne
uvjete za ucestvovanje u Progra-
mu,

f) da je aplikacija sukladna priori-
tetima, posebnim uvjetima i og-
ranicenjima za koristenje podrske,

g) da je aplikacija uskladena sa svr-
hom Programa, op¢im ciljem Pro-
grama, da je zahtjevana podrska
sukladna posebnim ciljevima Pro-
grama, da je predloZeno financi-
ranje sukladno odredbama o fi-
nanciranju, da su ispunjeni uvjeti
i kriterijumi za ostvarivanje po-
dsticaja.

Ukoliko su ovi uvjeti ispunjeni, Pov-

(6)
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jerenstvo ¢e aplikaciju evaluirati suk-
ladno odredbama Programa, odnosno
Zakona o javnim nabavkama.

Povjerenstvo moze zatraziti od apli-
kanta dostavljanje dodatne dokume-
ntacije ukoliko je oc¢igledno da je do-
kument izostavljen zbog slucajne te-
hnicke greske, a $to se moze neizra-
vno utvrditi na temelju preostale do-
stavljene dokumentacije. Povjerenst-
vo mozZe zatraziti dopunu dokume-
ntacije za maksimalno dva dokaza o
ispunjavanju op¢ih ili posebnih uvje-
ta koji su propisani Programom. U
suprotnom, aplikacija ¢e i bez evalu-
acije biti odbijena iz administrativ-
nih razloga.

Aplikacije pisane rukopisom ce biti
automatski odbijene.

Nakon provedene procedure, Mi-

nistarstvo za gospodarstvo ¢e obavijesti-
ti sve aplikante o rezultatima adminis-
trativne provjere.

1)

(8.5)

(Evaluacija dostavljenih
prijedloga projekata)

Povjerenstvo formirano od strane mi-
nistra za gospodarstvo u roku koji je
utvrden u Tenderskoj dokumentaci-
ji i sukladno odredbama ZJN otvara
dostavljene aplikacije i bira one koji
su dostavili najpovoljnije uvjete za
izvodenje radova. (Ovo se odnosilo
na prvi cilj.)

Povjerenstvo provodi evaluaciju do-
stavljenih prijedloga aplikacija nak-
on provedene administrativne prov-
jere. Za provodenje administrativne
provjere, procesa selekcije, evaluaci-
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(1)

je 1 ocjenjivanja projekata Ministarst-
vo za gospodarstvo Bosansko-podri-
njskog kantona Gorazde formira po-
vjerenstvo. (Ovo se odnosilo na dru-
gi, treci i etvrti cilj.)

Povjerenstvo sve dostavljene aplika-
cije razmatra i evaluira u periodu od
maksimalno 30 dana od zavrSetka
administrativne provjere.

U evaluaciji projekata povjerenstvo
primjenjuje pet grupa kriterijuma i
to:

a) Financijski i operativni kapaciteti
aplikanta

) Relevantnost

) Metodologija

Odrzivost

Proracun i troskovna efikasnost

caos

(8.6)

(Ocjenjivanje/ evaluacija aplikacija)

Evaluacija aplikacija se provodi na
temelju kriterijuma i skale za evalu-
aciju. Evaluacijski kriterijumi su po-
dijeljeni u okviru grupa i podgrupa.
Za svaku podgrupu povjerenstvo
daje ocjenu izmedu 1 i 5 prema slje-
dec¢im redoslijedu:

1 - veoma slabo;
2 - slabo;

3 - adekvatno;

4 - dobro;

5 - veoma dobro.

Svaka ocjena se mnozi sa koeficijen-
tom koji je za svaki kriterijum pred-
viden u evaluacijskoj skali. Maksi-
malan broj bodova za projekat iznosi
100, dok je maksimalan broj bodova
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za zahtjev za sredstvima 80.

Projekti koji imaju manje od 70 bo-
dova, odnosno zahtjevi za sredstvi-
ma koji imaju manje od 50 bodova,
se odbacuju u prvom krugu selekci-
je. Ukoliko je ukupan rezultat u po-
glavlju relevantnost manji od 15, ap-
likacija se odbija bez obzira na dobi-
ven ukupan maksimalan broj bodo-
va.

Ukoliko je ukupan rezultat u pogla-
vlju proracun i troskovna efikasnost
manji od 15, aplikacija se odbija bez
obzira na dobiven ukupan maksima-
lan broj bodova.

Povjerenstvo ¢e procjenjivati vrijed-
nost kriterijuma. Prilikom odrediva-
nja vrijednosti kriterijjuma povjeren-
stvo ¢e se pridrzavati prioriteta, po-
sebnih uvjeta, financijskih kriteriju-
ma i nacina rangiranja, koji su propi-
sani Programom. Svi ¢lanovi povje-
renstva dodjeluju ocjene, a ukupan
broj bodova se dobija kada se zbir
ocjena dobivenih od svih ¢lanova
povjerenstva podjeli sa brojem ¢la-
nova povjerenstva.
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(8.7.)
(Kriterijumi i skala za evaluaciju)
SKALA
KRITERIJUM — —
Projekti | Zahtjevi
1. Financijski i operativni kapaciteti aplikanta 10
1.1. Procjenjena razina iskustva aplikanta u upravljanju projektom 5 -
1.2. Procjenjena razina financijskih kapaciteta aplikanta neophodnih 5
za implementaciju projekata
2. Relevantnost 30 30
2.1. Koliko je aplikacija relevantna za svrhu, op¢i i posebne ciljeve 10 10
Programa?
2.2. Koliko je aplikacija relevantna za prioritetne aktivnosti Programa? 10 10
2.3. Koliko je aplikacija relevantna za ocekivane rezultate Programa? 10 10
3. Metodologija 10
3.1.Da li su aktivnosti u prijedlogu projekta odgovarajuce i konziste- 5
ntne sa ciljevima i o¢ekivanim rezultatima projekta?
3.2. Koliko je koherentan dizajn projekta, konkretna analiza proble-
ma, da li su predlozene aktivnosti odgovarajuce za rjeSavanje pre-
zentiranog problema, te da li su na zadovoljavajuéi nac¢in planirani 5 -
raspolozivi resursi aplikanta neophodni za ostvarivanje planiranih
rezultata iz projekta?
4. Odrzivost 20 20
4.1. Da li ¢e mjere podrske Programa znacajnije doprinijeti rjeSavanju 5 5
problema koji je naveden u prijedlogu projekta ili zahtjevu?
4.2. Da li predlozene aktivnosti mogu imati pozitivne efekte na pobo-
ljsanje stanja gospodarstvu na podruéju Bosansko-podrinjskog ka- 10 10
ntona Gorazde?
4.3. Da li predlozene aktivnosti mogu imati pozitivne multiplikativne
efekte na sektor u kojem aplikant posluje, odnosno na preradivacki 5 5
sektor Bosansko-podrinjskog kantona Gorazde?
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5. Proracun itroskovna efikasnost 30 30

5.1. Da li je odnos izmedu planiranih troskova i o¢ekivanih rezultata 10 10
zadovoljavajuci?

5.2. Da li je visina predloZenih troSkova adekvatna za implementaciju 10 10
planiranih aktivnosti?

5.3. Da li su predlozeni troskovi aktivnosti obrazlozeni na nacin da
dokazuju da ¢e sredstva Programa biti iskoriStena na efikasan i 10 10
ekonomic¢an nacin?

MAKSIMALAN BROJ BODOVA 100 80

O]

(2)

(8.8)

(Procedure odobravanja
prijedloga projekata)

Projekte koji su u procesu evaluacije
dobili vise od 70 bodova povjerenst-
vo rangira po broju osvojenih bodova.

U procesu odobravanja, povjerenst-
vo moze uvidom na terenu provjeriti
stanje u pogledu ukladenosti stvar-
nog stanja sa stanjem navedenim u
prijedlogu projekta.

Nakon provedenog rangiranja, odo-
bravaju se svi najbolje rangirani pro-
jekti do visine raspolozivih sredsta-
va koja su Programom definirana za
svaki pojedinac¢ni cilj. Svi najbolje
rangirani projekti za koje postoje ra-
sploziva sredstva imaju status odo-
brenih projekata.

Prijedlozi projekata koji imaju vise
od 70 bodova, ali za ¢ije financiranje
nema raspolozivih sredstava, stav-
ljaju se na listu ¢ekanja u slucaju osi-
guranja dodatnih sredstava za Pro-
gram ili donoSenja odluke o preras-
podjeli sredstava sukladno odredba-

ma Programa. U suprotnom, prijed-
log projekta se odbija.

Odobrene projekte Ministarstvo za
gospodarstvo predlaze Vladi Bosan-
sko-podrinjskog kantona Gorazde da
donese odluku o odobravanju prije-
dloga projekta koji ¢e se sufinancira-
ti iz sredstava Prorac¢una Bosansko-
podrinjskog kantona Gorazde - eko-
nomski kod 614 500 - Subvencije pri-
vatnim poduzeéima i poduzetnicima.

Ukoliko se radi o odobrenom proje-
ktu kojim se korisniku odobrava is-
plata sredstava u novcu, istovreme-
no sa prijedlogom odluke o odobra-
vanju prijedloga projekta, Vladi Ka-
ntona se dostavlja odobreni prijed-
log projekta i prednacrt ugovora o
sufinanciranju odobrenog projekta.

Ukoliko se odlukom Vlade Bosansko
-podrinjskog kantona Gorazde odo-
brava iznos granta veci od 10.000 KM,
prije potpisivanja ugovora, nacrt ugo-
vora se dostavlja Kantonalnom pra-
vobranitelju na misljenje.

U slucaju da je planirano financira-
nje projekta iz Programa vece od
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6.000 KM i manje od 50.000 KM, uz
prednacrt ugovora podnosi se i pri-
jedlog zaklju¢ka Vlade o davanju su-
glasnosti ministru za gospodarstvo
za potpisivanje ugovora. Ukoliko je
iznos odobrenog granta veci od 50.000
KM, uz prednacrt ugovora se pod-
nosi i prijedlog zakljucka o davanju
suglasnosti premijeru Bosansko-po-
drinjskog kantona Gorazde za zak-
lju¢ivanje ugovora o financiranju pro-
jekta.

Nakon prihvatanja prijedloga odlu-
ke od strane Vlade Bosansko-podri-
njskog kantona Gorazde, i pribavlje-
nog misljenja Kantonalnog pravobra-
niteljstva na nacrt ugovora, pristupa
se potpisivanju ugovora za sufinan-
ciranje projekta, o ¢emu se aplikant
pismeno obavjestava. Ugovorom se
definira nac¢in implementacije proje-
kta, vrijeme implementacije, obveze
korisnika sredstava i Ministarstva
za gospodarstvo Bosansko-podrinj-
skog kantona Gorazde i nacin osi-
guranja instrumenata za namjenski
utrosak sredstava.

(10) Nakon potpisivanja ugovora, Mini-

starstvo za gospodarstvo predlaze
Vladi Bosansko-podrinjskog kanto-
na Gorazde da, sukladno Zakonu o
izvrsenju Proracuna, donese odluku
o odobravanju sredstava iz Proracu-
na kantona - ekonomski kod 614
500 - Subvencije privatnim poduze-
¢ima i poduzetnicima sukladno po-
tpisanom ugovoru.

(11) Nakon prihvatanja prijedloga odlu-

ke o odobravanju zahtjeva za ispla-
tom sredstava od strane Vlade Bos-
ansko-podrinjskog kantona Goraz-
de, zahtjev za plac¢anje se dostavlja

(1)

(2)

€)

(4)

®)
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Ministarstvu za financije Bosansko-
podrinjskog kantona Gorazde.

(8.9)

(Procedure odobravanja
zahtjeva za sredstvima)

Aplikacije podnesene u formi zahtje-
va koje su u procesu evaluacije dobi-
le vise od 50 bodova povjerenstvo
rangira po broju osvojenih bodova.

U procesu odobravanja, povjerenst-
vo moze uvidom na terenu provjeriti
ispunjavanje uvjeta za dobijanje po-
dsticaja u pogledu uskladenosti stva-
rnog stanja sa stanjem navedenim u

prijedlogu projekta.

Nakon provedenog rangiranja, pov-
jerenstvo predlaze odobravanje zah-
tjeva u punom ili umanjenom iznosu
u ovisnosti o rezultatima procesa ev-
aluacije. Tijekom provodenja proce-
dura odobravanja zahtjeva, povjere-
nstvo vodi ra¢una o prethodno odo-
brenim zahtjevima, odobrenim pro-
jektima, odnosno projektima koji se
nalaze u procesu odobravanja. Pov-
jerenstvo moze predloziti privreme-
nu suspenziju procedura odobravanja
zahtjeva najvise do 3 mjeseca, nakon
¢ega donosi konac¢ni prijedlog odluke.

Zahtjevi za sredstvima koji imaju vi-
e od 50 bodova, ali za ¢ije financira-
nje nema raspolozivih sredstava, sta-
vljaju se na listu ¢ekanja u slucaju
osiguranja dodatnih sredstava za
Program ili donoSenja odluke o pre-
raspodjeli sredstava sukladno odre-
dbama Programa. U suprotnom, za-
htjev za sredstvima se odbija.

Sve odobrene zahtjeve Ministarstvo
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©)

za gospodarstvo Bosansko-podrinj-
skog kantona Gorazde predlaze Vla-
di Bosansko-podrinjskog kantona Go-
razde da, sukladno Zakonu o izvrse-
nju Proracuna, donese odluku o od-
obravanju sredstava iz Prora¢una Bo-
sansko-podrinjskog kantona Goraz-
de - ekonomski kod 614 500 - Sub-
vencije privatnim poduzecima i po-
duzetnicima.

Ugovorom ce se definirati nacin im-
plementacije sredstava, vrijeme im-
plementacije, obveze korisnika sred-
stava i nacin osiguranja instrumena-
ta za namjenski utrosak sredstava.

Nakon prihvatanja prijedloga odlu-
ke o odobravanju zahtjeva za ispla-
tom sredstava od strane Vlade Bosa-
nsko-podrinjskog kantona Gorazde,
zahtjev je odobren i Ministarstvo za
gospodarstvo dostavlja zahtjev za pla-
¢anje Ministarstvu za financije Bosa-
nsko-podrinjskog kantona Gorazde.

Zahtjeve za sredstvima koji su pod-
neseni za ostvarivanje podsticaja po-
vjerenstvo razvrstava po vrstama po-
dsticaja i provjerava ispunjavanje po-
sebnih uvjeta i ogranicenja. Povjere-
nstvo moze i provjerom na terenu
provjeriti ispunjavanje uvjeta za do-
bijanje podsticaja.

Povjerenstvo rangira pristigle prija-
ve za podsticaje koje ispunjavaju uv-
jete po datumu podnosenja prijave.

(10) Nakon provedenog rangiranja, pov-

jerenstvo predlaZze odobravanje isp-
late podsticaja u punom ili umanje-
nom iznosu u ovisnosti o rezultati-
ma procesa evaluacije.

(11) Prijave za podsticaje se primaju do
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ispunjavanja predvidenih kvota za
podsticaje. Prijave za podsticaje za
¢ije financiranje nema raspolozivih
sredstava stavljaju se na listu ceka-
nja. U slucaju osiguranja dodatnih
sredstava za program ili donosenja
odluke o preraspodjeli sredstava su-
kladno odredbama Programa, iste
¢e se uzeti u razmatranje sukladno
odredbama Programa. U suprotnom,
prijave za podsticaje se odbijaju iz
administrativnih razloga.

(12) Sve odobrene prijave za podsticaje

Ministarstvo za gospodarstvo, suk-
ladno odobrenim sredstvima, pred-
laze Vladi Bosansko-podrinjskog ka-
ntona Gorazde da sukladno Zakonu
o izvrenju Prora¢una, donese odlu-
ku o odobravanju sredstava iz Pro-
rac¢una Bosansko-podrinjskog kanto-
na Gorazde - ekonomski kod 614
500 - Subvencije privatnim poduze-
¢ima i poduzetnicima.

(13) Nakon odobravanja podsticaja, Mi-

nistarstvo za gospodarstvo ¢e u re-
gistru aplikanta zavesti vrijeme ost-
varivanja podsticaja, obveze koris-
nika sredstava c¢ije neispunjavanje
predstavljaju ograni¢enja za buduce
apliciranje korisnika za sredstva po-
dsticaja iz ovog Programa.

(14) Nakon prihvatanja prijedloga odlu-

ke o odobravanju podsticajnih sred-
stava od strane Vlade Bosansko-po-
drinjskog kantona Gorazde, zahtjev
je odobren i Ministarstvo za gospo-
darstvo dostavlja zahtjev za placa-
nje Ministarstvu za financije Bosan-
sko-podrinjskog kantona Gorazde.

(15) Podnositelji zahtjeva za sredstvima

¢ije aplikacije nisu odobrene i nisu
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objavljene u predloZzenim rang-lis-
tama korisnika grant sredstava mo-
gu uloziti prigovor Ministarstvu za
gospodarstvo Bosansko-podrinjskog
kantona Gorazde u roku od 7 (se-
dam) dana od dana objave na oglas-
noj ploci i na web stranici Bosansko-
podrinjskog ~ kantona  Gorazde
(www.bpkg.gov.ba), radi provjere
¢injenica i objektivnosti ocjene pri-
java.

TOCKA 9.

PRIORITETI, OGRANICEN]JA,
FINANCIJSKI KRITERIJUMI I NACIN
RANGIRANJA

9.1)

(Prioritetne aktivnosti)

(1) Prioritetne aktivnosti i mjere u okvi-
ru prvog posebnog cilja su:

a) Sanacija putne, vodovodne i ka-
nalizacione infrastrukture na pro-
storu poslovne zone bivse kasa-
rne ,Gorazde 1” u Gorazdu, radi
poboljSanja uvjeta rada, zastite i
sigurnosti na radu i omogucava-
nja privlacenja novih investitcija
u Bosankso-podirnjski kanton
Gorazde.

(2) Prioritetne aktivnosti i mjere u okvi-
ru drugog posebnog cilja su:

a) zadrzavanje i zaposljavanje nov-
ih radnika,

b) podrska kako bi se omogucdila
odrzivost gospodarskim drustvi-
ma.

(3) Prioritetne aktivnosti i mjere u okvi-
ru treeg posebnog cilja su:

a) Pokretanje novih djelatnosti u

29. avegust/kolovoz 2023.

2023. godini.

(4) Prioritetne aktivnosti i mjere u okvi-
ru Cetvrtog posebnog cilja su:

a) Povecanje broja stru¢no osposob-
ljenih ucenika za praktic¢an rad.

9.2)

(Nacin rangiranja)

(1) Prilikom ocjenjivanja financijskih i
operativnih kapaciteta, prednost ce
se dati aplikantima koji redovito iz-
miruju obveze prema porezima i do-
prinosima u odnosu na aplikante ko-
ji imaju reprogram duga, koji su du-
zi vremenski period aktivni na pod-
rucju kantona, koji su veci broj godi-
na poslovali sa dobitkom, koji imaju
bolju organizacijsku strukturu.

(2) Prilikom ocjenjivanja relevantnosti
projekta, prednost ¢e se davati proje-
ktima koji su predvideni Program-
om, a povjerenstvo ¢e voditi racuna
o raznolikosti i zastupljenosti proiz-
vodnje proizvoda i usluga na podru-
¢ju kantona koje su predmet aplici-
ranih projekata.

(3) Prednost ¢e se dati aplikacijama koje
imaju za cilj provedbu prioritetnih
aktivnosti i mjera predvidenih ovim
Programom. Posebna paZznja ¢e biti
data aplikacijama koje doprinose os-
tvarivanju vise prioritetnih aktivno-
sti i mjera predvidenih Programom.

(4) Prednost u pruzanju podrske ce se
dati projektima i zahtjevima koji om-
ogucavaju ostvarivanje vecih rezul-
tata koji su predvideni ovim Progra-
mom.

(5) Prilikom ocjenjivanja metodologije
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(6)

(1)

ocjenjivat ¢e se metode i predlozeni
nacin provedbe aktivnosti. Aplikaci-
je koje imaju bolje razradenu meto-
dologiju i koherentniji plan imple-
mentacije projekta ili zahtjeva ¢e im-
ati prednost pri rangiranju.

Prilikom ocjenjivanja odrzivosti pro-
jekta, prednost imaju aplikacije koje
na sveobuhvatniji nacin rjeSavaju pro-
blem i omogucavaju ostvarivanje re-
zultata, koje provode aktivnosti koje
su bolje povezane sa potrebama pre-
radivackog sektora i koje mogu dugo-
ro¢no osigurati nastavak aktivnosti i
nakon zavrsetka projekta.

Prikom ocjenjivanja proracuna i tro-
skovne efikasnosti prednost ¢e se da-
ti aplikacijama koje bolje ispunjavaju
financijske kriterijume Programa.

TOCKA 10.
NAZIV KORISNIKA SREDSTAVA
(10.1)

(Korisnici sredstava)

Korisnici sredstava Programa su os-
obe koje ispunjavaju opce i posebne
uvjete Programa i koje su uspjesno
zavrsile proces apliciranja, selekcije
i evaluacije te koje su uspjesno rangi-
rane za koristenje sredstava iz ovog
Programa.

(10.2)
(Registar korisnika)

Ministarstvo za gospodarstvo Bo-

sansko-podrinjskog kantona Gorazde vo-

di

registar korisnika u kojem se nalaze

svi relevantni podaci o datoj drzavnoj
pomodi u okviru ovog Programa za pe-
riod od pet godina od godine dobijanja
drzavne pomodi.

Broj 10 - strana 2089

TOCKA 11.
PROCJENA REZULTATA

(11.1)

(Pregled ocekivanih rezultata podrske)

(1)

Ocekivani rezultati Programa podrs-
ke razvoju privatnim poduzedima i
poduzetnicima su:

- Uredena putna infrastruktura, sa-
nirana ograda na prostoru zone,
sanirana vodovodna i kanalizaci-
jska mreza u poslovnoj zoni , Ka-
sarna 1“ Gorazde.

- poboljsana konkurentska predno-
st u oblasti ljudskih resursa, ist-
razivanja i razvoja i unaprjedenje
uvjeta rada zaposlenih radnika;

- prevazilazenje poteskoc¢a u radu
i omogucavanje dugorocnog sta-
bilnog poslovanja poduzeca;

- otvaranje novih radnih mjesta.

Aplikanti su duzni u prijedlogu pro-
jekta navesti specifi¢ne rezultate koji
su izravno povezani sa djelatnoséu
gospodarskih drustava i moraju biti
mjerljivi i jasno vremenski odredeni.

Sve aplikacije koje se podnose za fi-
nanciranje iz sredstava Programa ce
biti procjenjivane u odnosu na njiho-
ve ocekivane rezultate. Oc¢ekivani re-
zultati prijedloga projekata i zahtje-
va za sredstvima se procjenjuju u od-
nosu na ocekivane rezultate Progra-
ma.

(11.2)

(Kvantitativni pregled
ocekivanih rezultata)

Mjerenje rezultata aktivnosti ¢e se vr-
8iti na temelju rezultata monitoringa
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(2)

©)

implementacije i rezultata obilaskom
radova na terenu i na temelju pisan-
ih izvijes¢a izvodaca radova.

U cilju osiguranja procjene rezultata
Programa, odabrani korisnici koji su
dobili podrsku, duzni su nakon utro-
8ka odobrenih sredstava dostaviti
Ministarstvu za gospodarstvo Bosa-
nsko-podrinjskog kantona Gorazde
izvijeSc¢e o provedenim aktivnostima
koje su odobrene za financiranje iz
Programa. Odabrani korisnici su du-
zni dostaviti izvijesée o utrosku sre-
dstava. Forma i sadrzaj izvijeséa o
utrosku sredstava ce biti dostavljeni
svim korisnicima sredstava.

(11.3)

(Monitoring implementacije
Programa)

Monitoring se provodi sa ciljem ut-
vrdivanja da li se implementacija po-
drzanih aktivnosti provodi sukladno
potpisanim ugovorima i sukladno
odredbama ovog Programa. U cilju
osiguranja procjene rezultata, odab-
rani korisnici sredstava su duzni na-
kon utroska sredstava dostaviti Mini-
starstvu za gospodarstvo Bosansko-
podrinjskog kantona Gorazde izvije-
8¢e o provedenim aktivnostima koje
su odobrene za financiranje iz Prog-
rama, a takoder i radovi koji su pla-
nirani u sklopu programa, kao i pre-
dmjera radova i tenderske dokume-
ntacije.

Nadzor provedbe Programa vrsi Mi-
nistarstvo za gospodarstvo Bosansko
-podrinjskog kantona Gorazde.

Mjerenje rezultata i provedenih akti-
vnosti ¢e se vrsiti na temelju periodi-
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¢nog monitoringa implementacije
projekta, sac¢injavanjem zapisnika uz
koji ¢e biti sva neophodna dokumen-
tacija kojom se dokazuje implemen-
tacija radova odnosno implementa-
cija namjenskog utroska dodijeljenih
sredstava.

U slucaju da rezultati monitoringa
ukaZzu na znacajan zaostatak u ispu-
njavanju ugovorenih obveza, Minis-
tarstvo za gospodarstvo predlaze VI-
adi Bosansko-podrinjskog kantona
Gorazde donosenje odluke o povra-
tu dodijeljenje drzavne pomo¢i ili
preusmjeravanje sukladno odredba-
ma Programa.

TOCKA 12.

PROCJENA NEPREDVIDENIH
RASHODA I RIZIKA

(12.1)
(Nepredvideni rashodi)

Nepredvideni rashodi za Program-
om predvidene aktivnosti mogu se
pojaviti samo kao rezultat promjena
unutar interne strukture samog Pro-
grama, ali ne i dovesti do povecanja
ukupnih nepredvidenih rashoda Pr-
ograma.

(12.2)
(Rizici)

Kako bi se smanijili rizici u procesu
implementacije Programa, uvedene
su novine i u procesu selekcije i mo-
nitorigu aktivnosti koje su podrzane
u okviru ovog Programa. Novine se
odnose na omogucavanje sluzbenici-
ma terenske posjete i prikupljanja do-
datnih informacija neophodnih za pro-
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ces selekcije, te monitoring tijekom
same implementacije aktivnosti i mje-
ra koje su podrZane ovim Programom.

Aplikanti su duzni planirati od-
govarajuce mjere koje ¢e poduzeti u slu-
¢aju ostvarivanja rizika koji mogu uticati
na ostvarivanje ciljeva i rezultata koji su
predvideni u aktivnostima i mjerama za
koje su dobili podrsku iz ovog Programa.

TOCKA 13.

POTREBAN BROJ RADNIKA ZA
PROVODEN]JE PROGRAMA

Za provodenje Programa su nad-
leZni zaposleni u Ministarstvu za gospo-
darstvo Bosansko-podrinjskog kantona
Gorazde i Program ne zahtijeva anga-
ziranje dodatnih radnika na provodenju
Programa, izuzev za koristenje vanjskih
usluga za potrebe izrade baze podataka
registra korisnika.

MINISTAR
Zijad Briga, v.r.

Broj: 04-11-1759-2/2023
22. 8. 2023. godine
Gorazde

Suglasnost na ovaj Program dala je Vla-
da Bosansko-podrinjskog kantona Gora-
zde, Odlukom broj: 03-11-1638/23 dana
17.8. 2023. godine.

821

Na temelju ¢lanka 23. Zakona o
Vladi Bosansko-podrinjskog kantona Go-
razde (,Sluzbene novine Bosansko-pod-
rinjskog kantona Gorazde”, broj 8/15) i
¢lanka 38. stavak 2. Zakona o pla¢ama i
naknadama u organima Vlasti Bosansko
-podrinjskog kantona Gorazde (,,Sluzbe-
ne novine Bosansko-podrinjskog kanto-
na Gorazde” broj: 12/21), Vlada Bosan-
sko-podrinjskog kantona Gorazde, na
38. redovitoj sjednici, odrzanoj dana 17.
8.2023. godine,donosi:
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ODLUKU
o visini naknade ¢lanovima
Povjerenstva za provodenje postupka
promjene namjene Sumskog zemljista
- kréenje Suma

Clanak 1.

Ovom se Odlukom utvrduje visi-
na naknade ¢lanovima Povjerenstva za
provodenje postupka promjene namjene
Sumskog zemljista - kréenje Suma, a po
zahtjevu UdruZenja lovackog drustva -
ULD ,Biserna” Gorazde, imenovanog
rjeSenjem Ministarstva za gospodarstvo
Bosansko-podrinjskog kantona Gorazde
br: UP-1:04-22-450/23 od 24. 7. 2023. go-
dine kako slijedi:

1. Sijer¢i¢ Rasim- predsjednik 200,00 KM
2. Imamovi¢ Mabhir - ¢lan 200,00 KM
3. Mirvié Edvin - ¢lan 200,00 KM

Clanak 2.

Navedene naknade iz ¢lanka 1.
ove Odluke su u neto iznosu, a isplatit
¢e ih stranka koja je podnjela zahtjev.
Ukupni bruto iznos za rad Povjerenstva
iznosi 1.026,00 KM.

Clanak 3.

Ova Odluka stupa na snagu dan-
om objavljivanja na sluzbenoj oglasnoj
ploci, a naknadno ¢e se objaviti u ,Sluz-
benim novinama Bosansko-podrinjskog
kantona Gorazde”.

Broj: 03-11-1639/23
17. 8. 2023. godine
Gorazde
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PREMIJER
Edin Culov, v.r.

Na temelju ¢lanka 23. Zakona o
Vladi Bosansko-podrinjskog kantona Go-
razde (,,Sluzbene novine Bosansko-pod-
rinjskog kantona Gorazde”, broj 8/15) i
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Odluke Vlade Bosansko-podrinjskog ka-
ntona GoraZzde o davanju suglasnosti na
Program utroska sredstava , Program ru-
ralnog razvoja za 2023. godinu”, broj: 03
-11-374/23 od 9. 3. 2023. godine, Vlada
Bosansko-podrinjskog kantona Gorazde,
na 38. redovitoj sjednici, odrzanoj dana
17.8.2023. godine,donosi:

ODLUKU
o dodjeli nov¢anih sredstava po
Programu utroska sredstava ,Program
ruralnog razvoja za 2023. godinu”

Clanak 1.

Ovom se Odlukom vrsi dodjela

29. avegust/kolovoz 2023.

novcanih sredstava po Programu utros-
ka sredstava ,Program ruralnog razvoja
za 2023.godinu” u iznosu od 7.000,00
KM.

Clanak 2.

Odobrava se isplata novcanih sr-
edstava po projektima za aktivnost sa-
nacija nekategorisanih puteva, koji po-
vezuju naseljena mjesta, dijelove naselje-
nog mjesta u ruralnim podrudjima, te
pristupnih puteva do poljoprivrednih po-
vrsina i gazdinstava, ne uklju¢ujuci asfa-
Itiranje i aktivnost sufinanciranja izgra-
dnje ili rekonstrukcije javne i komunalne
infrastrukture u ruralnom podrucdju, ka-
ko slijedi:

]i' Naziv aplikanta Naziv projekta Odobrena sredstva KM
Sanacija pristupnih puteva u
1. Op¢ina Pale FBiH ruralnim podruéjima opé¢ine 4.000,00
Pale

. . Prosirenje javne rasvjete u
2. Op¢ina Pale FBiH M7 Praca 3.000,00

UKUPNO: 7.000,00

Clanak 3. 614 300 - TEK002 - Trekudi transferi ne-

Daje se suglasnost ministru za
gospodarstvo Bosansko-podrinjskog ka-
ntona Gorazde da sa korisnikom nov¢a-
nih sredstava zakljuc¢i ugovore kojim ce
se detaljnije regulirati prava i obveze.

Clanak 4.

Za provedbu ove Odluke zadu-
Zuju se Ministarstvo za gospodarstvo i
Ministarstvo za financije Bosansko-pod-
rinjskog kantona GoraZzde, a sredstva ce
se osigurati iz Prora¢una Ministarstva
za gospodarstvo sa ekonomskog koda

profitnim organizacijama - Ruralni raz-
voj za 2023. godinu.

Clanak 5.

Odluka stupa na snagu danom
objavljivanja na sluzbenoj oglasnoj ploci
Bosansko-podrinjskog kantona GoraZzde,
a naknadno ¢e se objaviti u ,Sluzbenim
novinama Bosansko-podrinjskog kanto-
na Gorazde”.

PREMIJER
Edin Culov, v.r.

Broj: 03-11-1640/23
17. 8. 2023. godine

Gorazde
EEEEEEEEEEEE NN NEENENENENENENENENENEEEEEEEEESR
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Na temelju ¢lanka 23. Zakona o
Vladi Bosansko-podrinjskog kantona Go-
razde (,,Sluzbene novine Bosansko-pod-
rinjskog kantona Gorazde” broj: 8/15),
Vlada Bosansko-podrinjskog kantona Go-
razde, na 38. redovitoj sjednici, odrZzanoj
dana 17. 8. 2023. godine, don o s i:

ODLUKU
o izmjeni Odluke o davanju na
koristenje objekata broj 9 i 10 koji se
nalaze u krugu bivse kasarne ,Gorazde
1“ gospodarskom drustvu OSMO
d.o.o. Sarajevo

Clanak 1.

Ovom se Odlukom vr$i izmjena
Odluke o davanju na koristenje objekata
broj 9 i 10, koji se nalaze u krugu bivse
kasarne ,Gorazde 1“, gospodarskom
drustvu OSMO d.o.o. Sarajevo broj: 03-
45-1106/23 od 9. 6. 2023. godine, tako
Sto se u ¢lanku 1. Odluke brisu rijeci ,na
period koristenja do pet godina uz
mogucénost produZenja® i zamjenjuju
rije¢ima ,na period do deset godina uz
mogucnost produzenja”.

Clanak 2.

Ostali ¢lanci Odluke o davanju
na koristenje objekata broj 9 i 10 koji se
nalaze u krugu bivse kasarne ,Gorazde
1“ gospodarskom drustvu OSMO d.o.o.
Sarajevo, ostaju nepromijenjeni.

Clanak 3.

Ova Odluka o izmjenama stupa
na snagu danom objavljivanja na sluzbe-
noj oglasnoj plo¢i Kantona, a naknadno
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¢e se objaviti u ,Sluzbenim novinama
Bosansko-podrinjskog kantona Goraz-
de”.

Broj: 03-45-1641/23
17. 8. 2023. godine
Gorazde

824

Na temelju ¢lanka 23. Zakona o
Vladi Bosansko-podrinjskog kantona Go-
razde (,,Sluzbene novine Bosansko-pod-
rinjskog kantona Gorazde”, broj: 8/15) i
¢lanka 39. stavak 1. Zakona o izvrSenju
Prora¢una Bosansko-podrinjskog kanto-
na Gorazde za 2023. godinu (,,SluZbene
novine Bosansko-podrinjskog kantona
Gorazde”, broj: 1/23), Vlada Bosansko-
podrinjskog kantona Gorazde, na 38.
redovitoj sjednici, odrzanoj dana 17. 8.
2023. godine, donosi:

PREMIJER
Edin Culov, v.r.

ODLUKU
o davanju suglasnosti za pokretanje
postupka nabavke ra¢unarske opreme
za potrebe Ministarstva za unutarnje
poslove Bosansko-podrinjskog
kantona Gorazde

Clanak 1.

Ovom se Odlukom daje suglas-
nost ministru Ministarstva za unutarnje
poslove Bosansko-podrinjskog kantona
Gorazde da pokrene postupak nabavke
racunarske opreme i to:

- Racunar Lenovo sa konfiguracijom
1 (jedan) komad, u vrijednosti od
2.063,88 KM sa PDV-om.

Clanak 2.

Sredstva potrebna za nabavku
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opreme iz ¢lanka 1. ove Odluke osigura-
na su u Prora¢unu Bosansko-podrinjsk-
og kantona Gorazde za 2023. godinu
(,Sluzbene novine Bosansko-podrinjsk-
og kantona Gorazde”, broj: 1/23), na ra-
zdjelu 14, organizacijski kod 141 - Mini-
starstvo za unutarnje poslove, na ekono-
mskom kodu 821300 - Nabavka opreme.

Nabavku obaviti sukladno Okvi-
rnom sporazumu o sukcesivnoj isporuci
rac¢unarske opreme za potrebe institucija
Bosansko-podrinjskog kantona Gorazde,
potpisanom sa dobavljac¢em ,DRINEX”
d.o.o. Gorazde.

Clanak 3.

Za provedbu ove Odluke zadu-
Zuju se Ministarstvo za unutarnje poslo-
ve Bosansko-podrinjskog kantona Gora-
zde i Ministarstvo za financije Bosansko-
podrinjskog kantona Gorazde, svako u
okviru svoje nadleznosti.

Clanak 4.

Ova Odluka stupa na snagu dan-
om objavljivanja na sluZzbenoj oglasnoj
ploc¢i Kantona, a naknadno ée se objaviti
u ,Sluzbenim novinama Bosansko-pod-
rinjskog kantona Gorazde”.

Broj: 03-11-1643/23
17. 8. 2023. godine
Gorazde
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PREMIJER
Edin Culov, v.r.

Na temelju ¢lanka 23. Zakona o
Vladi Bosansko-podrinjskog kantona Go-
razde (,Sluzbene novine Bosansko-pod-
rinjskog kantona Gorazde”, broj: 8/15),
Vlada Bosansko-podrinjskog kantona Go-
razde, na 38. redovitoj sjednici, odrZzanoj
dana 17. 8. 2023. godine, don o s i:

29. avegust/kolovoz 2023.

ODLUKU
o odobravanju sluzbenog
putovanja u inozemstvo

Clanak 1.

Ovom se Odlukom odobrava slu-
Zbeno putovanje u inozemstvo Bogunié
Damiru - policijskom komesaru Uprave
policije u sastavu Ministarstva za unuta-
rnje poslove Bosansko-podrinjskog kan-
tona GoraZzde, a u svrhu studijske posje-
te policijskim strukturama u Republici
Austriji/Be¢, koja ¢e se organizirati u
periodu od 27. do 31. kolovoza 2023. go-
dine u organizaciji Delegacije EU/Ureda
specijalnog predstavnika EU u Bosni i
Hercegovini.

Clanak 2.

Sredstva za provedbu ove Odlu-
ke osigurana su u Prora¢unu Bosansko-
podrinjskog kantona Gorazde za 2023.
godinu (,,Sluzbene novine Bosansko-po-
drinjskog kantona Gorazde”, broj: 1/23),
razdjel 14, organizacioni kod 142 - Upra-
va policije, na ekonomskom kodu 613
100 - Putni troskovi.

Clanak 3.

Za provedbu ove Odluke zadu-
zuju se Uprava policije Ministarstva za
unutarnje poslove Bosansko-podrinjsk-
og kantona Gorazde i Ministarstvo za fi-
nancije Bosansko-podrinjskog kantona
Gorazde, svako u okviru svoje nadlez-
nosti.

Clanak 4.
Ova Odluka stupa na snagu dan-

om objavljivanja na sluzbenoj oglasnoj
ploci Kantona, a naknadno e se objaviti
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u ,Sluzbenim novinama Bosansko-pod-
rinjskog kantona Gorazde”.

Broj: 03-45-1644/23
17. 8. 2023. godine
Gorazde
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PREMIJER
Edin Culov, v.r.

Na temelju ¢lanka 23. Zakona o
Vladi Bosansko-podrinjskog kantona Go-
razde (,Sluzbene novine Bosansko-pod-
rinjskog kantona Gorazde” broj: 8/15), a
sukladno ¢lanku 4. Ugovora za izvode-
nje radova na rusenju postojecih objeka-
ta JU ,Dom za stare i iznemogle osobe”
u Gorazdu i uredenje prostora broj: 09-
19-59-28/23. od 2. 8. 2023. godine, Vlada
Bosansko-podrinjskog kantona Gorazde,
na 38. redovitoj sjednici, odrzanoj dana
17.8.2023. godine, donosi:

ODLUKU
o davanju suglasnosti na placanje
Avansne fakture broj: 7/23.

Clanak 1.

Ovom Odlukom daje se suglas-
nost za placanje Avansne fakture broj:
7/2023 od 8. 8. 2023. godine po Ugovoru
broj: 09-19-59-28/23. od 8. 8. 2023. godi-
ne u iznosu od 174.710,89 KM.

Clanak 2.

Sredstva iz ¢lanka 1. ove Odluke
isplatit ¢e se iz Proracuna Ministarstva
za urbanizam, prostorno uredenje i zas-
titu okoliS8a Bosansko-podrinjskog kan-
tona Gorazde sa ekonomskog koda 821
600 - Rekonstrukcija investicijsko odrza-
vanje (proracunski sredstva) na Zirora-
¢un ,,OKAC” d.o.o. Gorazde broj: 10114
00000663351, otvoren kod Privredne ba-
nke podruznica Gorazde.
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Clanak 3.

Za provedbu ove Odluke zadu-
Zuju se Ministarstvo za urbanizam, pro-
storno uredenje i zastitu okoli$a i Mini-
starstvo za financije Bosansko-podrinj-
skog kantona Gorazde.

Clanak 4.

Ova Odluka stupa na snagu dan-
om obvjavljivanja na sluzbenoj oglasnoj
ploc¢i Bosansko-podrinjskog kantona Go-
razde, a naknadno ¢e se objaviti u ,Sluz-
benim novinama Bosansko-podrinjskog
Kantona Gorazde”.

Broj: 03-11-1646/23
17. 8. 2023. godine

Gorazde
EEEEEEEEEEEE NN NEENENENENENENENENENEEEEEEEEESR
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PREMIJER
Edin Culov, v.r.

Na temelju ¢lanka 23. Zakona o
Vladi Bosansko-podrinjskog kantona Go-
razde (,,Sluzbene novine Bosansko-pod-
rinjskog kantona Gorazde”, broj: 8/15),
te na temelju Programa utroska sredsta-
va Ministarstva za obrazovanje, mlade,
znanost, kulturu i sport sa ekonomskog
koda 614 300 - Tekudi transfer neprofit-
nim organizacijama - Udruzenje Bude-
nje, Vlada Bosansko-podrinjskog kanto-
na Gorazde, na 38. redovitoj sjednici, od-
rzanoj dana 17. 8. 2023.godine, don o s i:

ODLUKU
o prihvatanju sufinanciranja
projektnih aktivnosti pod nazivom
Edukacijsko-rehabilitacijska pomo¢
obitelji, djeci i mladima sa
poteskoéama u razvoju Bosansko-
podrinjskog kantona Gorazde, te
odobravanju novcanih sredstava
Udruzenju za pomo¢ i podrsku obitelji,
djeci i mladima sa potesko¢ama
u razvoju ,Budenje”.
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Clanak 1.

Ovom se Odlukom prihvata sufi-
nanciranje projektnih aktivnosti pod na-
zivom Edukacijsko-rehabilitacijska pom-
o¢ obitelji, djeci i mladima sa poteskoca-
ma u razvoju Bosansko-podrinjskog ka-
ntona Gorazde, te se odobravaju novca-
na sredstva u iznosu od 6.000,00 KM
kao I (prvi) od ukupno II (dva) jednaka
dijela novcéanih sredstava Udruzenju za
pomo¢ i podrsku obitelji, djeci i mladi-
ma sa poteskoéama u razvoju ,Bude-

i“"

nje”.
Clanak 2.

Za provedbu ove Odluke zadu-
Zuje se Ministarstvo za financije Bosan-
sko-podrinjskog kantona Gorazde, a sre-
dstva ¢e se doznaciti sa ekonomskog ko-
da 614 300 - Tekudi transfer neprofitnim
organizacijama - UdruZzenje Budenje.

Novc¢ana sredstva uplatit ¢e se
na zirorac¢un UdruZenja za pomoc¢ i po-
drsku obitelji, djeci i mladima sa pote-
$kocama u razvoju , Budenje” broj: 1028
400000011825, otvoren kod Union banke
d.d. Sarajevo, poslovnica Gorazde, ID
broj: 4245095670005.

Clanak 3.

Korisnik sredstava duZzan je u ro-
ku od 15 dana od dana provedbe sred-
stava dostaviti Ministarstvu za obrazo-
vanje, mlade, znanost, kulturu i sport iz-
vijeS¢e o utrosku sredstava iz ¢lanka 1.
ove Odluke, s tim da forma i sadrzaj iz-
vije¢a o utrosku sredstava trebaju biti
prilagodeni namjeni utroska sredstava,
iz kojeg se mogu procijeniti rezultati po-
stignuti dodijeljenim sredstvima.

29. avegust/kolovoz 2023.

Clanak 4.

Ukoliko korisnik sredstava ne ut-
rosi sredstva u svrhu provedbe projekt-
nih aktivnosti iz ¢lanka 1. ove Odluke,
dobijena sredstva po ovoj Odluci duzan
je vratiti u istom iznosu Ministarstvu za
obrazovanje, mlade, znanost, kulturu i
sport, a odluku o tome donijet ¢e Minis-
tarstvo za obrazovanje, mlade, znanost,
kulturu i sport.

Clanak 5.

Ova Odluka stupa na snagu dan-
om objavljivanja na sluzbenoj plo¢i Ka-
ntona, a naknadno ¢e se objaviti u ,Sluz-
benim novinama Bosansko-podrinjskog
kantona Gorazde”.

Broj: 03-11-1651/23
17. 8. 2023. godine

Gorazde
EEEEEEEEEEEE NN NEENENENENENENENENENEEEEEEEEESR
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PREMIJER
Edin Culov, v.r.

Na temelju ¢lanka 23. Zakona o
Vladi Bosansko-podrinjskog kantona Go-
razde (,,Sluzbene novine Bosansko-pod-
rinjskog kantona Gorazde” broj: 8/15),
te na temelju Programa utroska sredsta-
va iz Prora¢una Ministarstva za obrazo-
vanje, znanost, kulturu i sport sa ekono-
mskog koda 614 300 (JAN 003) - Tekudi
transfer za sport za 2023. godinu, Vlada
Bosansko-podrinjskog kantona Gorazde,
na 38. redovitoj sjednici, odrzanoj dana
17.8.2023. godine, don o s i:

ODLUKU
o odobravanju novcéanih sredstava
nosiocima sportskih djelatnosti na
razini Bosansko-podrinjskog kantona
Gorazde za dodatne programe
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Clanak 1.

Odobravaju se nov¢ana sredstva
nosiocima sportskih djelatnosti na razini
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Bosanko-podrinjskog kantona Gorazde
za dodatne programe u ukupnom izno-
su od 4.000,00 KM, i to:

Atletski klub ,,Gorazde”
Gorazde

UceS¢e Emira Hastora uz pratnju Zaima
Sumana na najvecem svjetskom maratonu
pod nazivom ,,BMW BERLIN - MARATON | 3.000,00 KM
2023” koji se odrzava u Berlinu - SR
Njemacka 24.09.2023. godine

Ziroracun Atletski klub ,Gorazde” Gorazde broj: 1020070000036346
otvoren kod Union banke

Nogometni klub ,,Azot” | Nabavka specificne opreme i rekvizita za
trenazni proces najmladih ¢lanova kluba

Vitkovici

1.000,00 KM

Zirora¢un Nogometnog kluba ,, Azot” Vitkoviéi broj: 1346201001502020
otvoren kod ASA banke

Clanak 2.

Za provedbu ove Odluke zadu-
Zuje se Ministarstvo za financije, a sred-
stva doznaciti iz Prora¢una Ministarstva
za obrazovanje, mlade, znanost, kulturu
i sport sa ekonomskog koda 614300 JAN
003) - Tekudi transfer za sport za 2023.
godinu.

Clanak 3.

Korisnici sredstava duzni su Mi-
nistarstvu za obrazovanje, mlade, zna-
nost, kulturu i sport u roku od 10 (deset)
dana od dana provedbe sredstava pre-
dati izvijeSc¢e o utrosku proracunskih sr-
edstava.

IzvijeS¢e se predaje na obrascu
DP-2 za dodatne programe koji je sasta-
vni dio Kriterijuma za financiranje spor-
ta iz javnih sredstava kojima se podstice
obavljanje sportskih djelatnosti na razini
Bosansko-podrinjskog kantona Gorazde
(»Sluzbene novine Bosansko-podrinjsk-
og kantona Gorazde”, broj: 16/11, 3/12,
2/13i2/14).

Clanak 4.

Ukoliko korisnici sredstava ne
utrosSe sredstva u svrhu provedbe sport-
skih aktivnosti iz ¢lanka 1. ove Odluke,
dobijena sredstva po ovoj Odluci duzni
su u istom iznosu vratiti Ministarstvu za
obrazovanje, mlade, znanost, kulturu i
sport, a odluku o tome donijet ¢e Mini-
starstvo za obrazovanje, mlade, znano-
st, kulturu i sport.

Clanak 5.

Odluka stupa na snagu danom
objavljivanja na sluzbenoj oglasnoj ploci
Kantona, a naknadno ¢e se objaviti u
»SluZbenim novinama Bosansko-podri-
njskog kantona Gorazde”.

Broj: 03-11-1652/23
17. 8. 2023. godine

Gorazde
EEEEEEEEEEEE NN NEENENENENENENENENENEEEEEEEEESR
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PREMIJER
Edin Culov, v.r.

Na temelju c¢lanka 23. Zakona o
Vladi Bosansko-podrinjskog kantona Go-
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razde (,Sluzbene novine Bosansko-pod-
rinjskog kantona Gorazde”, broj: 8/15),
Vlada Bosansko-podrinjskog kantona Go-
razde, na 38. redovitoj sjednici, odrzanoj
dana 17. 8. 2023. godine, don o s i:

ODLUKU
o odobravanju novcéanih sredstava
na ime isplate pete i Seste rate
studentskih stipendija studentima
sa podrucja Bosansko-podrinjskog
kantona Gorazde za studijsku
2022/2023. godinu

I

Odobravaju se novcana sredstva
u ukupnom iznosu od 55.080,00 KM na
ime isplate pete i Seste rate studentskih
stipendija studentima sa podrucja Bosa-
nsko-podrinjskog kantona Gorazde za
studijsku 2022/2023. godinu.

I1

Za provedbu ove Odluke zadu-
Zuje se Ministarstvo za financije, a sred-
stva doznaciti iz Prora¢una Ministarstva
za obrazovanje, mlade, znanost, kulturu
i sport sa ekonomskog koda 614 200
(KAM 001) - Tekudi transferi pojedinci-
ma - Isplate stipendija.

111

Odluka stupa na snagu danom
objavljivanja na sluzbenoj oglasnoj plo¢i
Kantona, a naknadno ¢e se objaviti u
»SluZbenim novinama Bosansko-podri-
njskog kantona Gorazde”.

Broj: 03-11-1653/23
17. 8. 2023. godine

Gorazde
EEEEEEEEEEEE NN NN NENENENEENENENENEEEEEEEEESR

PREMIJER
Edin Culov, v.r.

29. avegust/kolovoz 2023.
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Na temelju ¢lanka 24. Zakona o
Vladi Bosansko-podrinjskog kantona Go-
razde (,,Sluzbene novine Bosansko-pod-
rinjskog kantona Gorazde”, broj: 8/15),
a sukladno ¢lanku 14. Zakona o uteme-
ljenju Javne ustanove Kantonalni centar
za socijalni rad Gorazde (,,Sluzbene no-
vine Bosansko-podrinjskog kantona Go-
razde”, broj: 5/00), Vlada Bosansko-po-
drinjskog kantona Gorazde, na 38. redo-
vitoj sjednici, odrzanoj dana 17. 8. 2023.
godine, donosi:

ODLUKU
o davanju suglasnosti na Pravilnik o
radu Javne ustanove Kantonalni Centar
za socijalni rad Bosansko-podrinjskog
kantona Gorazde

Clanak 1.

Ovom Odlukom Vlada Bosansko
-podrinjskog kantona Gorazde daje sug-
lasnost na Pravilnik o radu Javne usta-
nove Kantonalni Centar za socijalni rad
Bosansko-podrinjskog kantona Gorazde,
koji je donio Upravni odbor Javne usta-
nove Kantonalni Centar za socijalni rad
Bosansko-podrinjskog kantona Gorazde,
svojom Odlukom broj: 05-04-871-2/23
od 7. 8. 2023. godine.

Clanak 2.

Ova Odluka stupa na snagu dan-
om objavljivanja na sluzbenoj oglasnoj
ploc¢i Kantona, a naknadno ¢e se objaviti
u ,,Sluzbenim novinama Bosansko-pod-
rinjskog kantona Gorazde”.

Broj: 03-04-1654/23
17. 8. 2023. godine

Gorazde
EEEEEEEEEEEE NN NEENENENENENENENENENEEEEEEEEESR

PREMIJER
Edin Culov, v.r.
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Na temelju ¢lanka 24. Zakona o
Vladi Bosansko-podrinjskog kantona Go-
razde (,Sluzbene novine Bosansko-pod-
rinjskog kantona Gorazde”, broj: 8/15),
a sukladno ¢lanku 14. Zakona o uteme-
ljenju Javne ustanove Kantonalni centar
za socijalni rad Gorazde (,,Sluzbene no-
vine Bosansko-podrinjskog kantona Go-
razde”, broj: 5/00), Vlada Bosansko-po-
drinjskog kantona Gorazde, na 38. redo-
vitoj sjednici, odrzanoj dana 17. 8. 2023.
godine, donosi:

ODLUKU
o davanju suglasnosti na Pravila o
izmjenama Pravila Javne ustanove
Kantonalni Centar za socijalni rad
Bosansko-podrinjskog kantona
Gorazde

Clanak 1.

Ovom Odlukom Vlada Bosansko
-podrinjskog kantona Gorazde daje sug-
lasnost na Pravila o izmjenama Pravila
Javne ustanove Kantonalni Centar za so-
cijalni rad Bosansko-podrinjskog kanto-
na Gorazde, koja je donio Upravni odb-
or Javne ustanove Kantonalni Centar za
socijalni rad Bosansko-podrinjskog kan-
tona Gorazde broj: 05-04-871-3/23 od 7.
8.2023. godine.

Clanak 2.

Ova Odluka stupa na snagu dan-
om objavljivanja na sluZzbenoj oglasnoj
ploci Kantona, a naknadno ¢e se objaviti
u ,Sluzbenim novinama Bosansko-po-
drinjskog kantona Gorazde”.

Broj: 03-04-1655/23
17. 8. 2023. godine

Gorazde
EEEEEEEEEEEE NN NN NENENENEENENENENEEEEEEEEESR

PREMIJER
Edin Culov, v.r.
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Na temelju ¢lanka 27. Zakona o
ustanovama (”SluZbeni list RBiH”, broj:
6/92,8/93113/94) i ¢lanka 14. Zakona o
utemeljenju Javne ustanove Kantonalni
centar za socijalni rad Gorazde (,Sluz-
bene novine Bosansko-podrinjskog kan-
tona Gorazde”, broj: 5/00), Upravni od-
bor JU Centar za socijalni rad Bosansko-
podrinjskog kantona Gorazde, na sje-
dnici odrzanoj dana 7. 8. 2023. godine,
donosi:

PRAVILA
0 izmjenama Pravila javne ustanove
Centar za socijalni rad Bosansko-
podrinjskog kantona Gorazde

Clanak 1.

U Pravilima JU Centar za socijal-
ni rad Bosansko-podrinjskog kantona Go-
razde (,,Sluzbene novine Bosansko-pod-
rinjskog kantona Gorazde”, broj: 13/05 i
14/16):

Clanak 7. stavak 2. alineja 2. se
mijenja i glasi:

»pribavi suglasnost utemeljitelja kod do-
nosenja odredenih op¢ih akata (Pravila i
Pravilnika o radu sa unutarnjom organi-
zacijom i sistematizacijom poslova) Ka-
ntonalnog centra za socijalni rad”.

Clanak 2.

Clanak 30. stavak 1. alineja 1. se
mijenja i glasi:

,Donosi Pravila i Pravilnik o radu sa
unutarnjom organizacijom i sistematiza-
cijom poslova Kantonalnog centra za so-
cijalni rad”.
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Clanak 3.

Clanak 38. se mijenja i glasi:

Za direktora Kantonalnog Cen-
tra za socijalni rad moze biti imenovana
osoba koja pored Zakonom utvrdenih
op¢ih uvjeta ispunjava i posebne uvijete,
a tosu:

- Visoka stru¢na sprema: fakultet poli-
tickih znanosti - odsjek socijalnog ra-
da ili pravni fakultet ili ekonomski
fakultet ili filozofski fakultet odsjek
za psihologiju ili odsjek za pedago-
giju odnosno steceno visoko obrazo-
vanje prvog (najmanje 180 ECTS bo-
dova), drugog ili treceg ciklusa Bo-
lonjskog sustava studiranja;

- najmanje 3 godine radnog iskustva u
struci;

- da nije osudivana za krivi¢no djelo
koje je nespojivo sa obavljanjem du-
Znosti direktora;

- da nije osudivana za gospodarski
prestup/prekrsaj koji je nespojiv sa
obavljanjem duZnosti direktora.

Clanak 4.

Clanak 53. se mijenja i glasi:

Upravni odbor, pored Pravila Ka-
ntonalnog centra za socijalni rad, donosi
sljedece opce akte:

- Pravilnik o radu sa unutarnjom or-
ganizacijom i sistematizacijom pos-
lova Kantonalnog centra za socijalni
rad,

- Pravilnik o zastiti na radu Kantonal-
nog centra za socijalni rad,

- Pravilnik o disciplinskoj i materijal-
noj odgovornosti zaposlenih u Kan-
tonalnom centru za socijalni rad,

29. avegust/kolovoz 2023.

- Pravilnik o uvjetima, nacinu koriste-
nja i ¢uvanja sluZzbenih vozila Kanto-
nalnog centra za socijalni rad i druge
opce akte.

Pored op¢ih akata iz stavka 1.
ovog ¢lanka, Upravni odbor donosi: po-
slovnike, instrukcije kriterijume, odluke
i druge akte potrebne za obavljanje dje-
latnosti Kantonalnog centra za socijalni
rad.

Clanak 5.

Clanak 54. se mijenja i glasi:

Pravila i Pravilnik o radu sa unu-
tarnjom organizacijom i sistematizaci-
jom poslova Kantonalnog centra za soci-
jalni rad stupaju na snagu danom stupa-
nja na snagu Odluke Vlade Bosansko-
podrinjskog kantona Gorazde o davanju
suglasnosti na iste.

Ostali akti iz ¢lanka 53. ovih Pra-
vila stupaju na snagu danom donosenja.

Clanak 6.

Ova Pravila stupaju na snagu os-
mog dana od dana objavljivanja u ,Sluz-
benim novinama Bosansko-podrinjskog
kantona Gorazde”, a po prethodno pri-
bavljenoj suglasnosti Vlade Bosansko-
podrinjskog kantona Gorazde.

Broj: 05-04-871-3/23  PREDSJEDNIK
7.8.2023. godine UPRAVNOG ODBORA

Gorazde Almir Mrso, v.r.
AN EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEESR
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Na temelju ¢lanka 23. Zakona o
Vladi Bosansko-podrinjskog kantona Go-
razde (,,Sluzbene novine Bosansko-pod-
rinjskog kantona Gorazde” broj: 8/15),
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¢lanka 32. stavak (3) Zakona o izvrSenju
Prorac¢una (,,Sluzbene novine Bosansko-
podrinjskog kantona Gorazde” broj:1/23),
a sukladno ¢lanku 5. Odluke o utvrdiva-
nju Kalendara obiljeZavanja znacajnih
dogadaja, datuma i li¢nosti iz odbram-
beno-oslobodilackog rata 1992-1995. go-
dina u Bosansko-podrinjskom kantonu
(~Sluzbene novine Bosansko-podrinjsk-
og kantona Gorazde” broj: 4/23), ¢lanku
24. Pravilnika o nacinu, uvjetima, krite-
rijumima i postupku za dodjelu sredsta-
va za financiranje/sufinanciranje zahtje-
va i projekata neprofitnih organizacija
(~Sluzbene novine Bosansko-podrinjsk-
og kantona Gorazde”, broj: 3/23) i Prog-
ramu utroska sredstava Ministarstva za
boracka pitanja sa ekonomskog koda
614 300 - Tekudi transferi neprofitnim
organizacijama, Vlada Bosansko-podri-
njskog kantona Gorazde, na 38. redovi-
toj sjednici, odrzanoj dana 17. 8. 2023.go-
dine, donosi:

ODLUKU
o odobravanju novéanih sredstava na
ime obiljezavanja pocetka operacije
+KRUG" za 2023.godinu

Clanak 1.

Ovom se Odlukom odobravaju
novcana sredstva u iznosu od 700,00
(slovima: sedamsto i 0/100) KM na ime
obiljeZavanja pocetka operacije , KRUG"
u Bosansko-podrinjskog kantona Goraz-
de za 2023.godinu.

Clanak 2.
Sredstva iz ¢lanka 1. ove Odluke

osigurati iz Proracuna Ministarstva za
boracka pitanja Bosansko-podrinjskog
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kantona Gorazde, ekonomski kod 614
300 - Tekudi transferi neprofitnim or-
ganizacijama - Obiljezavanje znacajnih
datuma.

Clanak 3.

Za provedbu ove Odluke zadu-
Zuju se Ministarstvo za financije i Mini-
starstvo za boracka pitanja Bosansko-po-
drinjskog kantona Gorazde, a sredstva
uplatiti nositelju aktivnosti, Organiza-
ciji PSiPB Bosansko-podrinjskog kan-
tona Gorazde na Ziroracun broj:1011400
100324255, otvoren kod Privredne ba-
nke Sarajevo - podruZnica Gorazde.

Clanak 4.

Ministarstvo za boracka pitanja
¢e sa korisnikom sredstava potpisati ug-
ovor o financiranju/sufinanciranju odo-
brenog projekta/zahtjeva kojim ce se
definirati nacin i vrijeme implementaci-
je projekta/zahtjeva, obveze korisnika
sredstava i Ministarstva za boracka pita-
nja te nacin osiguranja instrumenata za
namjenski utroSak sredstava.

Clanak 5.

Nakon utroska odobrenih sred-
stava, korisnik sredstava je duzan dosta-
viti Ministarstvu za boracka pitanja iz-
vijeS¢e o provedenim aktivnostima koje
su odobrene za financiranje u roku od
15 dana od dana okoncanja projekta/ za-
htjeva, a najkasnije do kraja godine za
koju se financiranje traZi.

Clanak 6.

Ova Odluka stupa na snagu dan-
om objavljivanja na sluZbenoj plo¢i Kan-
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tona, a naknadno ¢e se objaviti u ,Sluz-
benim novinama Bosansko-podrinjskog
kantona Gorazde”.

Broj: 03-11-1656/23
17. 8. 2023. godine
Gorazde

834

PREMIJER
Edin Culov, v.r.

Na temelju ¢lanka 23. Zakona o
Vladi Bosansko-podrinjskog kantona Go-
razde (,Sluzbene novine Bosansko-pod-
rinjskog kantona Gorazde”, broj: 8/15),
Vlada Bosansko-podrinjskog kantona Go-
razde, na 38. redovitoj sjednici, odrzanoj
dana 17. 8. 2023.godine, don o s i:

ODLUKU
o odobravanju novcéanih sredstava
za financijsku podrsku u saniranju
problema na infrastrukturi u mjesnom
mezarju Mravinjac

Clanak 1.

Ovom se Odlukom odobravaju
nov¢ana sredstva u iznosu od 936,00
KM kao financijsku podrsku u saniranju
problema na infrastrukturi u mjesnom
mezarju Mravinjac.

Sredstva uplatiti na ime Alen He-
do, rac¢un, broj: 1613000084497919, otvo-
ren kod Raiffeisen banke Gorazde.

Clanak 2.

Za provedbu Odluke zaduZzuje
se Ministarstvo za financije, a sredstva
su planirana u Prora¢unu Vlade Bosan-
sko-podrinjskog kantona Gorazde, eko-
nomski kod 600 000 - Tekuéa proracun-
ska rezerva, a teretit ée se ekonomski
kod 614200 BAL 006 Tekudci transferi
pojedincima.

29. avegust/kolovoz 2023.

Clanak 3.

Ova Odluka stupa na snagu dan-
om objavljivanja na sluZbenoj oglasnoj
ploci Kantona, a naknadno ce se objaviti
u ,Sluzbenim novinama Bosansko-pod-
rinjskog kantona Gorazde”.

Broj: 03-11-1659/23
17. 8. 2023. godine

Gorazde
EEEEEEEEEEEE NN NEENENENENENENENENENEEEEEEEEESR
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PREMIJER
Edin Culov, v.r.

Na temelju ¢lanka 23. Zakona o
Vladi Bosansko-podrinjskog kantona Go-
razde (,,Sluzbene novine Bosansko-pod-
rinjskog kantona Gorazde” broj: 8/15),
sukladno ¢lanku 9. stavak 25. Odluke o
izmjenama i dopunama Odluke o uvjeti-
ma i na¢inu ostvarivanje prava iz Zako-
na o naknadama placa i poslanika koje
bira, imenuje ili ¢iji izbor potvrduje Sku-
pstina Bosansko-podrinjskog kantona br-
0j: 01-02-390/14 od 20. 5. 2014. godine,
Vlada Bosansko-podrinjskog kantona Go-
razde, na 38. redovitoj sjednici, odrzanoj
dana 17. 8. 2023. godine, don o s i:

ODLUKU
o plaéanju rac¢una

Clanak 1.

Ovom se Odlukom odobravaju
novcana sredstva kako slijedi:

- Rac¢un broj: 359/23 uspostavljen od
strane ,,A-S Company” d.o.o. Goraz-
de, u iznosu od 2.718,00 KM, na ime
ugostiteljske usluge-ru¢ak za Dan
policije”

Sredstva uplatiti na racun broj: 1990
540005501254, otvoren kod Sparkasse
bank d.d. Gorazde.
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- Racun broj:272/2023 uspostavljen od
strane SOMUN UR, RESTORAN PRE-
NOCISTE u iznosu od 4.798,00 KM
na ime aranzmana za goste iz Herc-
eg Novog (Festival prijateljstva 2023.
godine)

Sredstva uplatiti na rac¢un broj: 1610
000235060014, otvoren kod Raiffeisen
banke.

- Racun broj: 22-362-000355 uspostav-
lien od strane HAYAT D.O.O. SA-
RAJEVO u iznosu od 643,50 KM na
ime usluga produkcije
Sredstva uplatiti na racun broj: 1011-
010000656726, otvoren kod PBS ba-
nke.

- Racun broj: 196/2023 uspostavljen
od strane SOMUN UR, RESTORAN
PRENOCISTE u iznosu od 181,00 KM,
na ime na ime ugostiteljske usluge -
prijem za ucenike generacije
Sredstva uplatiti na rac¢un broj: 1610
000235060014, otvoren kod Raiffeisen
banke.

- Racun broj: 153/2023 uspostavljen
od strane SOMUN UR, RESTORAN
PRENOCISTE u iznosu od 739,50 KM
na ime na ime ugostiteljske usluge -
prijem za sportiste
Sredstva uplatiti na racun broj: 1610
000235060014, otvoren kod Raiffeisen
banke.

- Racun broj: 340/23 uspostavljen od
strane ,, A-S Company” d.o.o. Gora-
zde, u iznosu od 963,50 KM, na ime
ugostiteljske usluge - ru¢ak prilikom
posjete Kardinala Vinka Puljica
Sredstva uplatiti na racun broj: 1990
540005501254, otvoren kod Sparkasse
bank d.d. Gorazde.
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Clanak 2.

Za provedbu ove Odluke zadu-
Zuje se Ministarstvo za financije, a sred-
stva uplatiti iz Prora¢una Vlade Bosan-
sko-podrinsjkog kantona Gorazde, eko-
nomski kod 613 900 - Ugovorene uslu-
ge i druge posebne usluge.

Clanak 3.

Ova Odluka stupa na snagu dan-
om objavljivanja na sluZbenoj oglasnoj
ploc¢i Kantona, a naknadno ¢e se objaviti
u ,Sluzbenim novinama Bosansko-po-
drinjskog kantona Gorazde”.

Broj: 03-11-1661/23
17. 8. 2023. godine

Gorazde
EEEEEEEEEEEE NN NEENENENENENENENENENEEEEEEEEESR
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Na temelju ¢lanka 23. Zakona o
Vladi Bosansko-podrinjskog kantona Go-
razde (,Sluzbene novine Bosansko-pod-
rinjskog kantona Gorazde”, broj: 8/15),
a sukladno Programu utroska sredstava
Vlade Bosansko-podrinjskog kantona Go-
razde sa ekonomskog koda 614 100 -
Tekudi transferi drugim razinama vlasti,
Vlada Bosansko-podrinjskog kantona Go-
razde, na 38. redovitoj sjednici, odrzanoj
dana 17. 8. 2023. godine,d on o s i:

PREMIJER
Edin Culov, v.r.

ODLUKU
o sufinanciranju Projekta
»Sanacija putnog pravca Hubjeri
i rjeSenje oborinskih voda
u ul. Agana Imamoviéa”

Clanak 1.

Ovom se Odlukom odobravaju
novcana sredstva u iznosu od 130.000,00
KM Gradu Gorazdu, za sufinanciranje
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Projekta ,Sanacija putnog pravca Hub-
jeri i rjeSenje oborinskih voda u ul.
Agana Imamovica”.

Clanak 2.

Za provedbu ove Odluke zadu-
Zuje se Ministarstvo za financije Bosan-
sko-podrinjskog kantona GoraZzde, a sre-
dstva isplatiti sa ekonomskog koda Vla-
de Bosansko-podrinjskog kantona Gora-
zde 614 100 - Tekudi transferi drugim
razinama vlasti.

Sredstva uplatiti na depozitni ra-
¢un broj: 1028400000002222, otvoren kod
Union banke.

Clanak 3.

Sa Gradom Gorazdem - korisni-
kom sredstava, Vlada Bosansko-podrinj-
skog kantona Gorazde ¢e zakljuciti ugo-
vor o sufinanciranju, u kojem ce se pre-
cizirati prava i obveze, nac¢in uplate sre-
dstava, nadzor nad provedbom kao i
druga pitanja od znacaja za provedbu
ugovora.

Ovlascuje se premijer Bosansko-
podrinjskog kantona Gorazde da potpi-
Se ugovor o sufinanciranju provedbe
Projekta ,Sanacija putnog pravca Hub-
jeri i rjeSenje oborinskih voda u ul.
Agana Imamovica”.

Clanak 4.

Ova Odluka stupa na snagu dan-
om objavljivanja na sluzbenoj oglasnoj
ploc¢i Kantona, a naknadno ¢e se objaviti
u ,Sluzbenim novinama Bosansko-pod-
rinjskog kantona Gorazde”.

Broj: 03-11-1663 /23
17. 8. 2023.godine

Gorazde
EEEEEEEEEEEE NN NN NENENENEENENENENEEEEEEEEESR

PREMIJER
Edin Culov, v.r.

29. avegust/kolovoz 2023.

837

Na temelju ¢lanka 23. Zakona o
Vladi Bosansko-podrinjskog kantona Go-
razde (,Sluzbene novine Bosansko-pod-
rinjskog kantona Gorazde”, broj: 8/15) i
¢lanka 55. stavak 2. Zakona o nabavlja-
nju, drZanju i noSenju oruzja i municije
(»~SluZbene novine Bosansko-podrinjsk-
og kantona Gorazde” broj: 10/17, 13/19
i 11/21), Vlada Bosansko-podrinjskog
kantona Gorazde, na 38. redovitoj sje-
dnici odrzanoj dana 17. 8. 2023. godine,
donosi:

RJESENJE
o imenovanju Povjerenstva za
provodenje postupka unistenja
vatrenog oruzja, dijelova za vatreno
oruzje, municije i hladnog oruzja

I

U sukladno Odluci policijskog
komesara Uprave policije u sastavu Mi-
nistarstva za unutarnje poslove Bosan-
sko-podrinjskog kantona Gorazde, broj:
07/1-03-6306/23 od 7. 8. 2023. godine,
imenuje se Povjerenstvo za provodenje
postupka unistenja vatrenog oruzja, di-
jelova za vatreno oruzje, municije i hla-
dnog oruzja (u daljnjem tekstu: Povjere-
nstvo), u sljede¢em sastavu:

(1) Durovi¢ Samir - Uprava policije u
sastavu Ministarstva za unutarnje
poslove Bosansko-podrinjskog kan-
tona Gorazde - predsjednik,

(2) Mirvi¢ Admir - Uprava policije u sa-
stavu Ministarstva za unutarnje pos-
love Bosansko-podrinjskog kantona
Gorazde, ¢lan,

(3) Tanjo Feriz - Uprava policije u sas-
tavu Ministarstva za unutarnje pos-
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love Bosansko-podrinjskog kantona
GoraZde - ¢lan.

II

Zadatak Povjerenstva je da pro-
vede postupak uniStenja vatrenog oruz-
ja, dijelova za vatreno oruZzje, municije i
hladnog oruZzja, sukladno Odluci iz to-
¢ke 1. ovog Rjesenja i ¢lanku 55. Zakona
o nabavljanju, drzanju i no$enju oruZzja i
municije (,,Sluzbene novine Bosansko-
podrinjskog kantona Gorazde” broj:
10/17,13/19111/21).

I

Unistenje vatrenog oruzja, dijelo-
va za vatreno oruzje, municije i hladnog
oruzja, navedeno u Odluci iz tocke I.
ovog RjeSenja, izvrsit ¢e se u vrijeme i na
lokaciji prema Programu koji je donio
UNDP, o ¢emu ¢e biti sacinjen zapisnik
koji ¢e se dostaviti Upravi policije u sa-
stavu MUP-a Bosansko-podrinjskog ka-
ntona Gorazde, kako bi se isti ulozio u
spis predmeta.

v

Rjesenje stupa na snagu danom
donosenja, a naknadno ¢e se objaviti u
,Sluzbenim novinama Bosansko-podri-
njskog kantona Gorazde”.

Broj: 03-11-1642/23
17. 8. 2023. godine
Gorazde
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PREMIJER
Edin Culov, v.r.

Na temelju ¢lanka 12. Zakona o
ministarskim, vladinim i drugim imeno-
vanjima Federacije Bosne i Hercegovine
(,Sluzbene novine Federacije Bosne i
Hercegovine” broj:12/03, 34/03, 65/13),
¢lanka 23. Zakona o Vladi Bosansko-po-
drinjskog kantona Gorazde (,,SluZzbene
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novine Bosansko-podrinjskog kantona
Gorazde”, broj: 8/15), a u svezi sa ¢lan-
kom 85. Zakona o turizmu Bosansko-
podrinjskog kantona Gorazde (,Sluzbe-
ne novine Bosansko-podrinjskog kanto-
na Gorazde” broj: 9/20 i 3/22), i ¢lanka
7. Odluke o utemeljenju Turisticke or-
ganizacije Bosansko-podrinjskog kanto-
na Gorazde, broj: 01-18-288/22 od 31. 5.
2022. godine, Vlada Bosansko-podrinj-
skog kantona GoraZzde, na 38. redovitoj
sjednici, odrzanoj dana 17. 8. 2023. godi-
ne,donosi:

RJESENJE
o imenovanju predsjednika
Nadzornog odbora Turisticke
organizacije Bosansko-podrinjskog
kantona Gorazde

Clanak 1.

Ovim se RjeSenjem imenuje pre-
dsjednik Nadzornog odbora Turisticke
orgnizacije Bosansko-podrinjskog kanto-
na Gorazde kako slijedi:

1. Admira Hubjer - predsjednik

Clanak 2.

Imenovanje iz ¢lanka 1. ovog Rje-
Senja vrsi se na period od Cetiri 4 (Cetiri)
godine.

Clanak 3.

RjesSenje stupa na snagu danom
donosenja, a naknadno ¢e se objaviti u
,Sluzbenim novinama Bosansko-podri-
njskog kantona Gorazde”.

Broj: 03-04-1662/23
17. 8. 2023. godine

Gorazde
EEEEEEEEEEEE NN NEENENENENENENENENENEEEEEEEEESR

PREMIJER
Edin Culov, v.r.
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Na osnovu ¢lana 16. Zakona o sre-
dnjem obrazovanju i odgoju (,Sluzbene
novine Bosansko-podrinjskog kantona
Gorazde”, broj: 10/11, 05/16, 09/20),
Ministarstvo za obrazovanje, mlade, na-
uku, kulturu i sport Bosansko-podrinj-
skog kantona Gorazde,donosi:

PEDAGOSKE STANDARDE
I NORMATIVE ZA SREDN]JE
OBRAZOVANJE I ODGO]

I-UVOD
Clan 1.

(1) Radi osiguranja jednakih pedagos-
kih i materijalnih uvjeta u svim sre-
dnjim Skolama Bosansko-podrinjsk-
og kantona Gorazde, a u skladu sa
¢lanom 16. Zakona o srednjem obra-
zovanju i odgoju, utvrduju se Peda-
goski standardi i normativi za sred-
nje obrazovanje i odgoj (u daljnjem
tekstu: Standardi i normativi) kao
zajednicki osnov u osiguranju uvjeta
za obrazovno - odgojni rad i uspjes-
no ostvarivanje ciljeva i zadataka iz
nastavnih planova i programa u sre-
dnjim $kolama.

(2) Polaze¢i od potreba i materijalnog
osnova drustva, Standardima i nor-
mativima se svim ucenicima i nasta-
vnicima osigurava isti polazni osnov
za stvaralacki razvoj i razvoj sposob-
nosti u¢enika. Pored ovoga, Standa-
rdi i normativi, zajedno sa drugim
releventnim aktima, sluZe kao osnov
za utvrdivanje cijene obrazovanja za
svako pojedina¢no stru¢no zvanje i
zanimanje utvrdeno nomenklaturom
zanimanja.

29. avegust/kolovoz 2023.

(3) U svojim polazistima, Standardi i no-
rmativi se oslanjaju na elemente na-
u¢nih spoznaja i drustvenih opredje-
ljenja prema kojima je srednje obra-
zovanje dio jedinstvenog sistema ob-
razovanja i odgoja, kako u Bosansko
-podrinjskom kantonu Gorazde, ta-
ko i u Bosni i Hercegovini, sa osnov-
nom namjerom ukljucivanja u evro-
pske i svjetske obrazovne tokove.

(4) Obimom djelatnosti i programskim
strukturama, institucije srednjeg ob-
razovanja i odgoja se, u skladu sa za-
konom, organiziraju i formiraju kao
cjeline koje sa pedagoskog i ekono-
mskog stanovista mogu dugoro¢no
ispunjavati uvjete racionalnosti i kv-
aliteta odgojno-obrazovnog rada. Fo-
rmirana kao ekonomska cjelina, sre-
dnja Skola nesmetano ostvaruje raz-
novrsne oblike povezanosti s privre-
dnim organizacijama, organizacija-
ma drustvenih djelatnosti i s obrazo-
vnim institucijama u svim segmenti-
ma obrazovanja.

(6) Standardima se uvodi primjena svih
vidova nastave koju zahtijeva savre-
mena pedagoska nauka i praksa. Pro-
pisana je i obaveza individualizirane
nastave sa manjim brojem ucenika u
odjeljenju/ grupi, odnosno grupi pra-
kti¢ne nastave, i drugi vidovi nasta-
ve u skladu sa odgovaraju¢im nasta-
vnim planovima i programima.

(6) Polazedi od ¢injenice da je srednje
obrazovanje i odgoj segment od po-
sebnog javnog interesa, ovu oblast je
neophodno zasnovati na savreme-
nim dostignu¢ima nauke i tehnike i
tehnologije, na modernoj pedagoskoj
teoriji i praksi, humanizmu i etici i
staviti ga u funkciju osposobljavanja
mladih i odraslih za rad, kao i u fun-
kciju osiguranja uvjeta za njihovu
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stru¢nu nadgradnju.

U skladu s navedenim i s ¢injenicom
da su srednje obrazovanje i odgoj in-
tegralni dio jedinstvenog sistema ob-
razovanja i odgoja, utvrduju se Stan-
dardi i normativi za obavljanje djela-
tnosti srednjeg obrazovanja i odgoja,
uzimajuéi u obzir njegove specific-
nosti, kao i realne materijalne mogu-
¢nosti drustva u cjelini, a prvenstve-
no materijalne mogucénosti Bosansko
-podrinjskog kantona Gorazde.
Pored navedenog, ovim se aktom st-
varaju mogucnosti, odnosno obave-
ze ustanova srednjeg obrazovanja i
odgoja Bosansko-podrinjskog kanto-
na Gorazde i njihovih osnivaca u
vezi sa reformom cjelokupnog siste-
ma srednjeg obrazovanja, $to ¢e na
konvergentan nacin doprinijeti da se
ustanove srednjeg obrazovanja Bosa-
nsko-poderinjskog kantona Gorazde
ukljuce u evropski edukacijski pros-
tor.

Cilj ovog akta jeste da, zajedno sa sa-
vremenim nastavnim planovima i
programima, doprinese stvaranju uv-
jeta da srednje obrazovanje u Bosan-
sko-podrinjskom kantonu Gorazde,
a time i bosanskohercegovacko sre-
dnje obrazovanje, postigne $to vecu
kompatibilnost i jasnu komparativ-
nost u sistemu obrazovanja u Evro-
pi, sa otvaranjem moguénosti, odno-
sno davanja znac¢ajne pomoci, ka po-
vecanju medunarodne konkurentno-
sti evropskog i bosanskohercegovac-
kog sistema obrazovanja.

(10) Ovaj akt ima za cilj doprinijeti pobo-

ljSanju kvaliteta edukacije i rezultata
srednjeg obrazovanja i odgoja kao
osnovnog preduvjeta za poredenje
sa evropskim i svjetskim obrazov-
nim sistemima, sa kona¢nim zada-
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tkom doprinosa stvaranju dodatnih
uvjeta za priznavanje diploma u Ev-
ropi i svijetu, odnosno s ciljem da se
ove diplome jednostavnije i uspjes-
nije kompariraju (nostrificiraju) sa
odgovarajuc¢im evropskim i svjetsk-
im diplomama.

(11) Ovi Standardi i normativi omoguca-

vaju kvalitetan nadzor nad radom
ustanova srednjeg obrazovanja i
odgoja Bosansko-podrinjskog kan-
tona Gorazde, $to omogucava od-
rzivost srednjeg obrazovanja u ev-
ropskoj i svjetskoj konkurenciji s jo$
jednim jasnim ciljem - da se poveca
mogucnost zaposljavanja onih koji
su srednje obrazovanje stekli u sko-
lama Bosansko-podrinjskog kanto-
na GoraZzde.

Clan 2.

Standardima i normativima se utvr-
duju minimalni i optimalni proctor-
ni, kadrovski i drugi opéi material-
no-tehnicki uvjeti neophodni za oba-
vljanje nastavnog rada koji se ostva-
ruje u skladu sa Zakonom o srednj-
em obrazovanu i odgoju (u daljem
tekstu: Zakon).

Ovi Standardi i normativi su, pored
Zakona o srednjem obrazovanju i
odgoju, polazni akt za osnivanje i
rad ustanova srednjeg obrazovanja i
odgoja.

U cilju adekvatnog postavljanja i ut-
vrdivanja odgovarajucih uvjeta rada,
ustanovama srednjeg obrazovanja i
odgoja i njihovim osnivacima se od-
reduju obaveze u pogledu stvaranja
uvjeta i obavljanja nastavnog proce-
sa koji se realizira kroz nastavni plan
i program, i to:

a) da ucenicima organiziraju i pro-
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vode teorijsku i prakti¢nu nasta-
vu u obimu i kvalitetu utvrden-
om u nastavnom planu i progra-
mu;
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(4) Polaze¢i od navedenog, posebno se
utvrduju minimalni uvjeti za pojedi-
ne aktivnosti srednje Skole u pogle-
du izvrSavanja obaveza navedenih u

b) da za realizaciju nastavnog pro- prethodnom stavu.
cesa raspolazu odgovarajuc¢im pr- "
ostorom, opremom i drugim na- Clan 3.
stavp ivm sredstvim‘a: primjerepim Pedagoskim standardima i nor-
vrsti 8kole te tehni¢kim, sanitar- .. .
e . o mativima se posebno utvrduju:
nim i drugim uvjetima; ‘ . R
¢) da za realizaciju nastavnog pro- a) elerr.lelzltl razvijenosti, Yevl1c1na sr-
cesa raspolazu odgovarajudim edn]e.skole prema vrsti Skole, pr-
brojem i strukturom nastavnika, ostor i nastavna sredstva, '
stru¢nih saradnika i saradnika; b) oblici rada, broj ucenika u odje-
d) da kvalitetnim i racionalnim or- ljen.ju, gruPi, la.boratorijskom, pr-
ganiziranjem nastavnog procesa akt{épom i proizvodnom radu,
omoguce njegovo nesmetano iz- c) broji strvuktura nas‘tavnog kadra,
vodenije i rad s ucenicima u skla- d) norma casova, priprema za od-
du sa Zakonom, ovim aktom i gojno-obrazovni rad i ostali za-
drugim podzakonskim aktima, daci pastavnika u okviru radne
pri tome provodeci utvrdeni ob- sed‘rr‘uce, ) )
im aktivnosti putem predavanja, e) bro.] i strukjcura struémh saradni-
vjezbi, konsultacija i provjera zn- ka ! s‘aradmka unastavi,
anja u okviru predvidenih &aso- f) br‘o] i struktura rukovodnog oso-
va iz nastavnog plana i progra- bI]a., . o
ma, odnosno duZine radnog vre- g) broj i struktura pomocnog i the-
mena nastavnika stru¢nih sarad- nickog osoblja,
nika i saradnika. h) broj i struktura administrativno-
finansijskog osoblja.
I1 - ELEMENTI RAZVIJENOSTI SKOLE
Cee Broj odjeljenja
Vrsta i tip Skole Minimum | Optimum | Maksimum
Gimnazija, mjeSovita srednja skola i vjerske skole 10 20 30
Tehnicke i srodne skole 12 24 32
Strucne skole 8 18 30

(1) Ako je u nastavi srednje $kole viSe vrsta srednjih skola, broj odjeljenja/odgojnih gru-
pa (minimum, optimum i maksimum) se utvrduje kao aritmeti¢ka sredina odgovara-
jucih kategorija propisanih u odgovarajucoj tabe-li za svaku vrstu srednje $kole koja

se nalazi u njenom sastavu.
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(2) Skole koje se ne finansiraju iz BudZeta Bosansko-podrinjskog kantona Gorazde ne
podlijezu uvjetima iz stava (1).

III - SKOLSKI PROSTOR I OSTALI UV]JETI ZA RAD SKOLE
Clan 5.

(1) U cilju zadovoljavana osnovnih pedagoskih standarda, sanitarnih, zdravstveno-hi-
gijenskih i drugih prostornih uvjeta, utvrduje se minimalna i optimalna povrsina
ukupnog prostora po jednom uceniku, kao i pojedinac¢ne povrsine karakteristi¢nih
prostora, pri ¢emu struktura prostora mora zadovoljavati osnovne preduvjete za
odvijanje nastavnog procesa, ali i druge zivotne uvjete u pogledu kubature, svjetlo-
sti, temperature funkcionalnosti, sigurnosti i sli¢no.

(2) Navedena povrsina utvrduje se kako slijedi:

Opis Minimum | Optimum

Korisna povrsina prostora u dvoristu po uc¢eniku 6,0 m? 8,0 m?2
Zatvoreni prostor bez sale za sport /tjelesni odgoj i prostor za 40 m2 50 m2
kulturnu i javnu djelatnost skole - po u¢eniku u smjeni o m o m
Povrsina ucionice po uceniku - optimalne dimenzije 7m X 8m 1,5 m? 2,0 m?
Kubikaza nastavne prostorije - po uceniku 4,5 m3 6,0 m3
Kabinet za n'astavmka ili grupu nastavnika, srodnih predmeta 3,5 m? 42 m?
- po nastavniku

Povrsina za nastavu tjelesnog odgoja/sporta - po uc¢eniku 6,0 m2 12,0 m?2
Prostor za prakti¢nu nastavu i prostor za stru¢nu nastavu 5,0 m? 8,0 m?2
Prostor za kulturnu i javnu djelatnost skole 200 m2 300 m?2
Biblioteka 60 m? 74 m?

Clan 6. gudi uvjete za samostalan pristup
objektu, samostalnu komunikaciju u

(1) Izgradnja novih zgrada za srednje prostore neophodne za njihovo ob-

€)

obrazovanje i odgoj treba biti izvrse-
na po vazeéim propisima koji reguli-
$u ovu oblast.

Standardima i normativima se utv-
rduje obaveza srednje skole u pogle-
du omogucavanja pristupa i komu-
nikacije invalidnim osobama u unu-
trasnji prostor ustanove.

Pod optimalnim uvjetima u pogledu
prethodnog stava se podrazumijeva
obaveza ustanove da invalidnoj oso-
bi - ueniku ili zaposlenom - omo-

O

razovanje, odnosno rad (amfiteatre,
ucionice, laboratorije, biblioteku, ¢i-
taonicu, toalet i druge prostore).
Minimalni uvjeti u pogledu osigura-
nja uvjeta invalidnim osobama pod-
razumijevaju obavezu ustanove da
toj osobi omogudi samostalan ulazak
u objekat.

Clan 7.

Standardima i normativima se ut-



Broj 10 - strana 2110

vrduje obaveza ustanove, odnosno
osnivaca, u pogledu osiguranja od-
govarajuceg specijaliziranog prosto-
ra za realizaciju nastavnog plana i
programa, a posebno u pogledu osi-
guranja specijaliziranih radionica/
kabineta i laboratorija.

Standardima se utvrduje obaveza us-
tanove, odnosno osnivaca, u pogle-
du osiguranja sanitarnih uvjeta i od-
govarajuceg broja toaleta u skladu sa
brojem ucenika koji u isto vrijeme
borave, odnosno rade u prostoru us-
tanove.

Minimalan broj kabina sa prate¢im
prostorom utvrduje se tako $to se na
svakih 28 ucenika koji borave i rade
u jednoj smjeni osigurava po jedna
kabina.

Clan 8.

Srednja skola, odnosno osniva¢, du-
Zni su osigurati nastavna sredstva i
specijalizirana sredstva u skladu sa
zahtjevima nastavnog plana i prog-
rama koji se u toj ustanovi provodi.
U nastavnom planu i programu oba-
vezno se definiraju osnovna nastav-

a) U svakoj ucionici i kabinetu:

(2)
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na sredstva, odnosno oprema potre-
bna za realizaciju tog programa.
Srednja skola obavezno ima bibliote-
ku sa najmanje 3000 knjiZznih jedinica
u funkciji realizacije nastavnog pro-
cesa koji se provodi u toj ustanovi.

IV-NASTAVNA SREDSTVA

(1)

Clan 9.

Nastavna sredstva i ostala radna sre-
dstva srednje skole osiguravaju se u
skladu sa zahtjevima nastavnih pla-
nova i programa, odnosno Normati-
vima nastavnih sredstava, ¢ime se
postiZe ujednacavanje uvjeta rada sv-
ih srednjih skola u pogledu nastav-
nih sredstava.

Normativi nastavnih sredstava za
specijaliziranu opremu, prema zaht-
jevima nastavnog plana i programa
za svaki nastavni predmet ili grupu
srodnih predmeta, utvrduju se pose-
bnim aktom.

Pored osnovnog namjestaja, $kola
treba imati:

Grafoskop 1 kom.
Projekcijsko platno 1 kom.
TV-prijemnik 1 kom.
DVD-player 1 kom.
Tabla 1 kom.
Racunar 1 kom.
CD-player 1kom.
b) U skoli

Aparat za fotokopiranje 2 kom.
Racunar aktuelne prosje¢ne konfiguracije 6 kom.
Stampac 3 kom.
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Razglas 1 kom.
Mobilni razglas 1 kom.
Faks 1 kom.
Skener 2 kom.
Digitalna kamera 1 kom.
Digitalni fotoaparat 1 kom.
Megafon 1 kom.
Klavir, pijanino, harmonij ili sintisajzer 1 kom.
Multimedijalni LCD-projektor 1 kom.
Video nadzor objekta 1 kom.
Clan 10

(1) Za svaki pojedina¢ni nastavni predmet se utvrduje minimum nastavnih sredstava i
pomagala.

(2) Ukoliko skola posjeduje odgovarajuce informacijske edukacijske softvere, isti mogu
biti adekvatna zamjena za za odredenu opremu po predmetima.

(1) Bosanski/ Hrvatski/ Srpski jezik i knjizevnost
a) Knjizevnost
1) kolekcija slika i grafika: 2 ko-mpleta
2) CD u skladu sa NPP-om
b) Jezik

1) Kolekcija crteza i slika iz oblasti fonetike i fonologije, morfologije i leksiko-
logije i funkcionalnih stilova

2) Kolekcija CD-ova za fonetski kurs iz Bosanskog/Hrvatskog/Srpskog jezika,
iz pravilnog izgovora i akcenta

c) Rjec¢nici

Rje¢nik bosanskog jezika 8 kom.
Rje¢nik hrvatskog jezika 8 kom.
Rjecnik srpskog jezika 8 kom.
Pravopis bosanskog jezika 8 kom.
Pravopis hrvatskog jezika 8 kom.
Pravopis srpskog jezika 8 kom.
Gramatika bosanskog jezika 8 kom.
Gramatika hrvatskog jezika 8 kom.
Gramatika srpskog jezika 8 kom.

(2) Matematika

Geometrijski pribor sa ormari¢em 1 komplet po nastavniku

Modeli geometrijskih figura u prostoru 1 komplet po nastavniku
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Modeli za prikaz nastanka obrtnih tijela 10 kompleta

Softver za matematiku u skoli

Potrosni materijal

(3) Fizika

Specijalizirana ucionica ili laboratorija
Prostorija za nastavna sredstva i materijale

Osnovna oprema u skladu sa NPP-om

Eksperimentalni uredaji za demonstracije

Eksperimentalni uredaji za laboratorijski rad uc¢enika

Slike grafikoni

Strucna literatura, edukacijski softver i druga nastavna sredstva

Prirucni alat

Potrosni materijal

(4) Hemija

Specijalizirana ucionica ili laboratorija

Ostava za hemikalije

Osnovna oprema u skladu s NPP-om

Laboratorijski namjestaj, informaciona i sigurnosna oprema

Oprema za eksperimentalni rad

Strucna literatura, edukacijski softver i druga nastavna sredstva

Potro$ni materijal

(5) Biologija

Specijalizirana ucionica ili laboratorija

Ostava za nastavna sredstva i potro$ni materijal

a) Osnovna oprema prema NPP- u

Laboratorijska oprema

Strucna literatura, edukacijski softver i druga nastavna sredstva

Sigurnosna oprema

Potro$ni materijal

(6) Nastavna sredstva iz fizike, hemije i biologije nisu obavezna u $kolama u kojima
NPP-om ovi nastavni predmeti nisu predvideni.

(7) Sport/tjelesni i zdravstveni odgoj

Skola treba imati:

Sala za tjelesni i zdravstveni odgoj/sport ili sportsko igraliste, poligon

Gimnasticke sprave

Pratece prostorije (svlacionice i kupatila)

Gimnasticki i sportski rekviziti
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Instrumenti za vrednovanje

Kompleti opreme za predstavljanje skole na takmicenjima

Lopte (za svaki sport po 10 komada)

Racunar

Pribor za prvu pomo¢

(8) Strani jezici

Fonolaboratorija ili odgovarajuci prenosivi uredaj

Vizuelna sredstva

Stampani materijal

Strucna literatura, edukacijski softver i druga nastavna sredstva

(9) Historija

Zidne karte (geopoliticke i historijske)

Grafofolije

Stampani materijal

Strucna literatura, edukacijski softver i druga nastavna sredstva

CD-ovi

(10) Geografija

Globusi, karte, sheme, modeli

Pribori za mjerenje

Zbirke

Dijapozitivi

Strucna literatura, edukacijski softver i druga nastavna sredstva

(11) Filozofija, Sociologija, Kultura religija, Psihologija i Demokratija i ljudska prava,
Vjeronauka, Logika i Etika

Kabineti po potrebi za jedan ili vie predmeta

Snimci razgovora sa istaknutim filozofima, snimci emisija na radiju i televiziji, oglednih
predavanja

Kolekcija logickih igara i zadataka

Zbirke filozofskih sadrzaja

Strucna literatura, edukacijski softver i druga nastavna sredstva

(12) Umjetnost
a) Likovna kultura

Radni prostor sa namjestajem, ukoliko je NPP-om predvideno prakti¢no izvodenje

Likovno-edukativni i dokumentarno-instruktivni materijal

Materijalno-tehnicka sredstva za kreativni rad po vrstama likovne umjetnosti
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b) Muzicka kultura

Kabinet sa namjestajem, ukoliko je NPP-om predvideno prakti¢no izvodenje

Klavir

Audio-vizuelna sredstva

Nosacdi zvuka i slike

Slike instrumenata i kompozitora

(13) Informatika

Prostor, kabinet sa potrebnim namjestajem i priklju¢cima.
Broj kabineta se odreduje u skladu sa ukupnim brojem ¢asova i potrebom kvalitetne
realizacije nastavnog plana i programa

UmreZeni racunari minimalne prosje¢ne min. 12 kom.

aktuelne konfiguracije

Stampadi min. 1 kom.

Skener 1 kom.

Prikljuc¢ak na internet

(14) Prakti¢na nastava

Odgovarajudi broj radionica/kabineta s opremom neophodnom za realizaciju nastavnog
plana i programa

Kompleti ru¢nog alata

Modeli

Masine i uredaji

Kolekcija alata

Potro$ni materijal

Radionica za popravak i odrZavanje nastavnih sredstava i ostala oprema prema NPP-u

Racunar i softver u skladu sa NPP-om

Za stru¢no-teorijsku nastavu i
prakti¢nu nastavu Skola treba imati op-
remu, ucila i masine prema potrebama
nastavnog plana i programa za odrede-
nu struku, stru¢no zvanje i zanimanje.

b) Prema Nastavnom planu i prog-
ram minimalno komplet od 10 -
15 primjeraka svakog djela pred-
videnog za lektiru, zavisno od
maksimalnog broja ucenika, od-
jeljenja skole.

(15) Skolska biblioteka

2) Zbog opceg znacaja Skolske bib-
lioteke i njene neposredne nasta-
vne funkcije, bibliotekar u sred-

1) Za sadrzajan, brz i efikasan pro-
tok informacija o obrazovnom

procesu, Skole imaju biblioteku
sa fondom knjiga, struc¢ne litera-
ture periodike, kako slijedi:

Naucna stru¢na literatura i peri-
odika potrebna za rad skole,

njoj skoli je neposredni strucni
saradnik i izvr$ilac u nastavnom
procesu.

Potreban broj bibliotekara - izv-
rsilaca je 0,03 po odjeljenju.
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4) Sve srednje skole mogu imati za-
jednic¢ku biblioteku koja ima mi-
nimalno 10 000 knjiznih jedinica.
Zbog opceg znacaja zajednicke
gkolske biblioteke, $kola moZe
imati pored bibliotekara i viSeg
ske biblioteke organizuje u dvije
smjene.

(16) Skola je obavezna pratiti dostignuca
u nastavnoj tehnici i tehnologiji, kao
i razvoj tehnologija uopce, i nabav-
ljati nastavna sredstva za unaprede-
nje nastave u skladu sa aktuelnim
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nastavnim planovima i programima.

V - BROJ UCENIKA U ODJELJEN]JU,
GRUPI I GRUPI PRAKTICNE
NASTAVE

Clan 11.

(1) Redovna nastava se u srednjoj skoli
organizira i provodi kao predmetna
po odjeljenjima, grupama i grupama
prakti¢ne nastave.

(2) Broj ucenika u odjeljenju i grupi pra-
kti¢ne nastave, zavisno od skole, ut-
vrduje se, kako slijedi:

GIMNAZIJA, TEHNICKA, STRUCNA SKOLA I MJESOVITA SKOLA

Broj ucenika
OPIS Minimum | Optimum | Maksimum
Redovna, opéeobrazovna, struc¢na, izborna i
. N 16 22 28

fakultativna nastava - odjeljenje
Laboratorijska nastava u izbornom podrucdju,

. . . 8 11 14
gimanzija i tehnicka - grupa
Nastava stranog jezika - izborna grupa 8 11 14
Nastava informatike - grupa 8 11 14
Dopunska nastava, dodatna nastava,
instruktivna nastava, sekcije, klubovi, slobodne 1-28
aktivnosti

Napomena: Skola formira odjeljenja na bazi optimalnog broja u¢enika u odjeljenju.
Odobrenje za formiranje odjeljenja sa brojem uc¢enika ispod minimalnog, odnosno iznad
maksimalnog broja utvrdenog Pedagoskim standardima daje Ministarstvo.

Clan 12.

(1) Ukoliko NPP-om nije utvrden broj u¢enika u grupi prakti¢ne nastave, ovaj se broj

generalno odreduje kako slijedi:

Prakti¢na nastava

Minimum | Optimum | Maksimum

Grupa [, II, IIT i IV razred

8 11 14

(2) Ukoliko je NPP-om u dijelu stru¢ne i opcéeobrazovne nastave predvidena podjela
odjeljenja u grupe, nastava se izvodi u skladu sa zahtjevima NPP-a.
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Napomena: Ukoliko postoji opravdana nih normi za svaki nastavni predmet.
potreba za formiranje grupe koja odstu-
pa od propisanog standarda, Ministarst-

vo moze dati saglasnost za formiranje iste. VII - NORMA CASOVA, PRIPREMA
ZA OBRAZOVNO-ODGOJNI
RAD I OSTALI POSLOVI
VI - BROJ I STRUKTURA NASTAVNIKA U OKVIRU
NASTAVNOG KADRA RADNE SEDMICE
Clan 13. Clan 14.

Broj nastavnika, nastavnika pra- Stru¢ne poslove na planiranju i
kti¢ne nastave, instruktora specijalista i realizaciji nastavnih sadrzaja, vodenju,
saradnika u nastavi odreduje se na os- pracenju i ocjenjivanju ucenickog rada i
novu nastavnog plana i programa, vrste ukupnog napredovanja ucenika u sred-
skole, odgovarajuce struke i stru¢nih zv- njoj 8koli obavljaju nastavnici, nastavnici
anja i zanimanja, broja odjeljenja, broja prakti¢ne nastave i instruktori-specijali-
grupa, grupa praktiéne nastave, broja sti. Profil i stru¢na sprema nastavnika,
odgojnih grupa i programa rada skole, nastavnika prakti¢ne nastave i instruk-
broja ¢asova u skoli koji proisti¢u iz pre- tora-specijalista utvrdeni su Zakonom i
thodno nabrojanih elemenata i nastav- nastavnim planom i programom.

VIII - POSLOVI NASTAVNIKA U OKVIRU RADNE SEDMICE
Clan 15.

(1) Globalni pregled obaveza nastavnika u okviru radne sedmice za punu nastavnu

normu
NEPOSREDNI ODGOJNO-
OBRAZOVNI RAD - 24 CASA
< . — RN
g % 8o 5o 2 = §F s
zZ S| oSEEEE| L g g% &
Z-SIZ~|OCEESEE < @ =k
<« | 2508Zzz| 26922255 Y& OFS R~
Z>| 0%$Z2855%| 02258558 ST 9F | EZER S
SC| oZ8zEE| 2852758 24| E2 | SEE2%
O| 05982 %| 2088528 £2| D& | £S225¢%| Y
S2| 290842 | ;522825 52| 29 | BEESe| Y%
mz| ESEELG| 8205852 EE| So| 0BTEE| B
1 2 3 4 5 6 7
Nastavnici
prakti¢ne 24 12 36 4 40
nastave
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Nastavnici
prakti¢ne 20 1 3 12 36 4 40
nastavel

Nastavnici
predmeta
sa normom
18 casova

18 3 3 12 36 4 40

Nastavnici
predmeta
sa normom
19 casova

19 2 3 12 36 4 40

Nastavnici
predmeta
sa normom
20 casova

20 1 3 12 36 4 40

Nastavnici
predmeta
sa normom
21 cas

21 1 3,5 10,5 36 4 40

Napomena: Direktor Skole, prema afinitetu nastavnika, raspodjeljuje poslove na
nastavnike u okviru neposrednog odgojno-obrazovnog rada na najracionalniji nacin.

(2) Uzimajudi u obzir specifi¢nost svakog nastavnog predmeta, u izuzetnim slucajevima
pri utvrdivanju 40-satne radne sedmice, mogu se desiti minimalna odstupanja u
dijelu neposredni odgojno-obrazovni rad.

(3) Za slucajeve iz prethodnog stava kod utvrdivanja 40-satne radne sedmice potrebno
je obrazloziti eventualna odstupanja u svim aktima u kojima se utvrduje 40-satna
radna sedmica.

(4) Ostali neophodni poslovi se evidentiraju i utvrduju kao prosje¢an broj c¢asova
sedmicno i to:

Stru¢no usavrsavanje i inovacije 1,0 ¢as
Rad u stru¢nim organima 0,5 ¢asa
Saradnja sa roditeljima 0,5 ¢asa
Rad na pedagoskoj dokumentaciji 0,5 ¢asa
DeZurstvo 1,0 ¢as
Ostali poslovi po nalogu direktora 0,5 ¢asa

(5) Priprema po jednom ¢asu za razli¢ite oblike neposrednog odgojno-obrazovnog rada

! Ukoliko se prakti¢na nastava izvodi na terenu, u fabrikama, mehanic¢kim radionicama i sl. nastavna norma
je 24 Casa, a ukoliko je prakti¢na nastava koncipirana kao rad u ucionici, nastavna norma je 20 ¢asova.
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Cas Priprema

Cas redovne nastave 1 0,5
Cas odjeljenjske zajednice 1 0,5
Saradnja razrednika sa roditeljima 1
Administracija i pedagoski karton koji vodi razrednik 1
Individualni program - nadoknadivanje zaostataka u u¢enju 1 1
Izborna nastava 1 1
Rad sa nadarenim ucenicima, dodatna nastava, $kolska i 1 1
op¢inska takmicenja
Rad sa takmic¢arima na kantonalnom i vi§im nivoima takmicenja 1 2
Dopunska i instruktivna nastava 1 0,5
Slobodne ucenicke aktivnosti - sekcije 1 0,5
Smotre stvaralastva, kulturna ijavna 1 05
djelatnost, obiljeZzavanje znac¢ajnih datuma ’
Laboratorijske vjeZbe: biologija, hemija, fizika 1 1
Ogledni / ugledni ¢as (inovacije u nastavi) 1 17
Testiranje 1 2
Hor, orkestar 1 1
Ispravak pismenih zadataka

e predmetna nastava prema NPP 3
Bosanski / Hrvatski / Srpski jezik i knjizevnost: (Skolske
pismene zadace, lektira)

(6) Ostali redovni i vanredni poslovi

Sedmic¢no ¢asova

Vodenje skolskog aktiva 1
Dezurstvo nastavnika 1
Konsultacije sa u¢enicima 1
Rad ispitnih komisija - po sastanku 0,5
Popravni ispiti: po u¢eniku

- s pismenim 0,5
- usmeni 0,3

Ekskurzije, izleti, posjete drugim institucijama i drugo (za 15
ucenika jedan nastavnik) - prema poslu

Nastavnik -
e mentor
e savjetnik
e visi savjetnik
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(7) Ostala planiranja i programiranja

Slobodne aktivnosti i drugi neposredan rad

Izrada izvjestaja: klasifikacije, zapisnici, druge evidencije i pokazatelji

Popisi skolske imovine (fizicki popis opreme kabineta i dr.)

Rad inventurne komisije

Rad u komisijama - po potrebi

Izrada rasporeda ¢asova:
- redovne nastave
- ostalih aktivnosti

Drzavni i drugi praznici

Godisnji odmori

Estetsko uredenje skole

Stru¢ni poslovi po nalogu direktora

(8) Pod ostalim poslovima nastavnika podrazumijevaju se obavezni prateéi poslovi
odgojno-obrazovnog rada koji se svrstavaju u normirane poslove i poslove prema
stvarnim potrebama.

(9) Utvrduje se norma nastavnika prema nastavnim predmetima:

Nastavni predmet Broj ¢asova redovne nastave
1 Bosanski / Hrvatski / Srpski jezik i knjizevnost 18
2 Strani jezik 19
3 Matematika 19
4 Fizika 19
5 Hemija 19
6 Biologija 20
7 Informatika 20
8 Historija 20
9 Geografija 20
10 | Filozofija 21
11 | Logika 21
12 | Psihologija 21
13 | Sociologija 21
14 | Likovna kultura 21
15 | Muzicka kultura 21
16 | Tjelesni i zdravstveni odgoj / Sport 20
17 | Kultura religija 21
18 | Vjeronauka 21
19 | Etika 21
20 | Demokratija i ljudska prava 21
21 | Predmeti stru¢no-teorijske nastave 20
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22 Prakti¢na nastava - nastavnik 24
22.a | Prakti¢na nastava - nastavnik 20
23 Prakti¢na nastava - saradnik 26-32

Ministarstvo moZe normu smanjiti i povecati za jedan ¢as.

Napomena:

a) Za nastavnike-pripravnike sedmi¢na norma se umanjuje za 2 casa, a za toliko se

povecava broj ¢asova pripreme.

b) Mentorski rad sa pripravnikom - 20 ¢asova po kandidatu.

IX - STRUCNI SARADNICI U SKOLI

(1) Stru¢ni saradnici u 8koli su: pedagog-psiholog, pedagog, psiholog, socijalni radnik,
defektolog i bibliotekar.
(2) Za kvalitetnu podrsku nastavnog procesa u srednjoj $koli moze biti zaposlen:

Pedagog 1 izvrsilac
Psiholog 1 izvrsilac
1 0,03 izvrsioca po odjelienju
Bibliotekar srednjih $kola (éklgle kojcl, iina}u
vlastite pomoc¢ne biblioteke)
L 1 izvrs$ilac (centralna biblioteka
Bibliotekar

koju koriste sve srednje gkole)

cen e

1 izvré$ilac (centralna biblioteka
koju koriste sve srednjeskole)

Socijalni radnik

1 izvrsilac

Defektolog

0,03 izvrsioca po skoli -
1 izvrsilac za sve srednje skole

1. Struktura radne sedmice stru¢nog saradnika pedagoga, psihologa, pedagoga-psiho-
loga

(1) Poslove pedagoga mogu obavljati lica koja posjeduju visoku stru¢nu spremu VII ste-
pen i stru¢na zvanja: profesor pedagogije, profesor pedagogije i psihologije, diplomi-
rani pedagog, diplomirani pedagog-psiholog, kao i lica koja su zavrsila minimalno II
(drugi) ciklus odgovarajuceg studija visokog obrazovanja (300 ECTS bodova) po

bolonjskom studijskom programu.
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(2) Poslove psihologa mogu obavljati lica koja posjeduju visoku stru¢nu spremu VII ste-
pen i stru¢na zvanja: profesor psihologije, diplomirani psiholog, profesor pedagogije
i psihologije, diplomirani pedagog-psiholog, kao i lica koja su zavrsila minimalno II
(drugi) ciklus odgovarajuceg studija visokog obrazovanja u (300 ECTS bodova) po

bolonjskom studijskom programu.

(3) Zadaci pedagoga, pedagoga-psihologa i psihologa u skoli su utvrdeni Zakonom, a

rad u okviru radne sedmice kako slijedi:

Radni zadaci (PEDAGOG)

Broj sati

Koncepcijsko-programski zadaci

3

Programiranje, ostvarivanje i analiza odgojnog rada i
unapredenje nastave

2

Unapredenje nastave
Pracenje i podrska inovacijama u nastavi

O8]

Identifikacija i procjena faktora neadekvatnih oblika ponasanja

Vodenje pedagoske dokumentacije

Strucni rad sa nastavnicima i stru¢nim organima $kole

Rad u stru¢nim timovima skole

Rad sa ucenicima i u¢enickim organizacijama

Saradnja sa roditeljima

Saradnja sa institucijama

Profesionalna orijentacija-karijerno savjetovanje uc¢enika

Rad za upis ucenika u skolu
Ispitivanje zrelosti djece za upis u skolu

WINRINOIN]|WINN

IstraZivanje u praksi Skolskog pedagoga-psihologa, pedagoga

N

mentorski rad sa pripravnicima

Pedagosko-psiholoska praksa studenata nastavnih fakulteta i

Priprema za rad i stru¢no usavr$avanje

UKUPNO

40

Radni zadaci (PSTHOLOG)

Broj sati

Koncepcijsko-programski zadaci

3

Programiranje, ostvarivanje i analiza psiholoskog rada

Identifikacija i procjena faktora neadekvatnih oblika ponasanja

Vodenje psiholoske dokumentacije u okviru pedagoskog kartona

Strucni rad sa nastavnicima i stru¢nim organima skole

Psiholosko-savjetodavni rad sa u¢enicima

Psiholosko-savjetodavni rad sa roditeljima

Rad u stru¢nim timovima skole

Saradnja sa institucijama

Profesionalna orijentacija-karijerno savjetovanje uc¢enika

Rad u komisiji za upis uc¢enika u skolu

NIWQININW(OW|IN|WIN
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IstraZivanje u praksi Skolskog psihologa 2
Mentorski rad sa pripravnicima 1
Priprema za rad i stru¢no usavrSavanje 7
UKUPNO 40

(4) Pedagog-psiholog obavlja i druge
stru¢ne poslove po nalogu direktora
i organa upravljanja.

Clan 18.

2. Struktura radne sedmice stru¢nog sa-
radnika bibliotekara

(1) Poslove bibliotekara mogu obavljati
lica koja posjeduju visoku stru¢nu
spremu VII stepen i stru¢na zvanja:
profesor komparativne knjizevnosti i
bibliotekarstva, diplomirani bibliote-
kar, diplomirani komparativist, dip- (2)
lomirani bibliotekar-komparativista,
kao i lica koja su zavrsila minimalno
I (prvi) ciklus odgovarajuceg studija
visokog obrazovanja u trajanju od 4 3)
(Cetiri) godine (240 ECTS bodova) po
Bolonjskom studijskom programu,

odnosno poslove viseg knjiznicara
mogu obavljati lica koja mogu da iz-
vode nastavu bosanskog/hrvatskog
/srpskog jezika i knjizevnosti u skla-
du sa nastavnim planom i okvirnim
programom, imaju visu ili visoku st-
ruénu spremu i poloZen strucni ispit
za viSeg knjiznicara, kao i lica sa za-
vrSenim minimalno I (prvim) ciklu-
som studija visokog obrazovanja u
trajanju od 3 (tri) godine (180 ECTS
bodova) po Bolonjskom studijskom
programu i polozen strucni ispit za
BliZi uvjeti za formiranje biblioteke,
odnosno centra za informacije, defi-
nirani su Zakonom o biblioteckoj
djelatnostii podzakonskim aktima.
Bibliotekar u okviru 40-satne radne
sedmice obavlja sljedece radne zada-
tke:

Radni zadaci (BIBLIOTEKAR)

Broj sati

Poslovi planiranja:

Ucescée u programiranju rada skole, saradnja s nastavnicima
u neposrednom planiranju i izvodenju obrazovno-odgojnog
rada, poslovi planiranja, obnove i nabavke novih knjiga, do-
puna biblioteckog fonda

Pracenje i realizacija programa rada skole:

Permanentan rad na pracenju realizacije programskih zadataka
skole sa stanovista funkcije i uloge skolske biblioteke u realiza-
ciji nastavnih i vannastavnih odgojno-obrazovnih sadrzaja

Rad na pravovremenom informisanju nastavnika i stru¢nih
saradnika Skole o novinama u stru¢noj literaturi i periodici,
rad na klasifikaciji i stru¢noj obradi periodike

Rad sa ucenicima na popularizaciji knjige, davanje uputa za
koristenje i metodi¢kih napomena za brzo i efikasno sticanje
potrebnih informacija, saradnja sa roditeljima u podrucju
kori$tenja knjigama i programa pomoc¢i ucenicima
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Strucna analiza rezultata rada u okviru realizacije programa

rada Skole 2
Ostali poslovi i radni zadaci:

Struc¢no evidentiranje i klasifikacija fonda knjiga, fonda stru- 3
¢ne knjige i periodike, djecije i omladinske Stampe, ¢asopisa,

naslova po predmetima i natavnim podrudjima

Poslovi na izdavanju na preuzimanju knjiga 20
Poslovi informisanja 2
Stru¢no usavr$avanje 2
UKUPNO: 40

(4) Bibliotekar obavlja i druge stru¢ne poslove prema potrebi, a po nalogu direktora.

3. Struktura radne sedmice stru¢nog saradnika socijalnog radnika

Clan 19.

(1) Poslove socijalnog radnika u srednjoj §koli mogu obavljati lica koja posjeduju visoku
struénu spremu VII stepen i stru¢na zvanja: diplomirani socijalni radnik, kao i lica
koja su zavrsila minimalno II (drugi) ciklus odgovarajuceg studija visokog obrazo-
vanja (300 ECTS bodova) po Bolonjskom studijskom programu.

(2) Socijalni radnik u okviru 40-satne radne sedmice obavlja sljedece radne zadatke:

Radni zadaci (SOCIJALNI RADNIK)

Broj sati

Koncepcijsko-programski zadaci

Programiranje, ostvarivanje i analiza socijalnog rada

Identifikacija i procjena faktora neadekvatnih oblika ponasanja

Strucni rad sa nastavnicima i u stru¢nim organima skole

Rad u strué¢nim timovima Skole

Socijalni rad (individualni i grupni rad) sa u¢enicima

B RN N

Saradnja sa porodicom roditeljima/starateljima u skoli i na
terenu

Saradnja sa institucijama

W

Vodenje socijalnog kartona ucenika u okviru pedagoskog
kartona

(€M)

Rad u komisiji za upis uc¢enika u skolu

IstraZivanje u praksi socijalnog rada

Mentorski rad sa pripravnicima

Priprema za rad i stru¢no usavrSavanje

N[

UKUPNO:

(3) Socijalni radnik obavlja i druge stru¢ne poslove po nalogu direktora i organa upra-

vljanja.
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4. Struktura radne sedmice stru¢nog saradnika defektologa
Clan 20.

(1) Poslove defektologa (edukatora-rehabilitatora) mogu obavljati lica koja posjeduju
visoku stru¢nu spremu VII stepen i stru¢na zvanja: profesor defektologije (odgova-
rajuceg profila), diplomirani defektolog (odgovarajuceg profila), diplomirani edu-
kator-rehabilitator, diplomirani logoped, diplomirani surdoaudiolog, kao i lica koja
su zavrsila edukacijsko-rehabilitacijski fakultet, odnosno minimalno II (drugi) ciklus
odgovarajuceg studija visokog obrazovanja (300 ECTS bodova) po Bolonjskom stu-
dijskom programu.

(2) Detektolog u okviru 40-satne radne sedmice obavlja sljedece radne zadatke:

Radni zadaci (DEFEKTOLOG) Broj sati
Opservacija, ispitivanja, pregledi djece sa posebnim potrebama 3
Aktuelni oblici uklju¢ivanja djece sa posebnim potrebama u sred- 1
njoskolski sistem i profesionalno osposobljavanje

Planiranje i programiranje (godisnji, mjese¢ni, individualni plan i
program)

Strucni rad sa djecom sa posebnim potrebama u odgojno-obrazova-
nom procesu

Individualni i individualizirani rad sa djecom sa posebnim potre-
bama

Adaptacija nastavno-tehnickih pomagala, didaktickog materijala i
njihovo koristenje

Permanentno stru¢no usavrSavanje

Profesionalno informisanje

Subjektivno i objektivnho vrednovanje rezultata rada i evaluacija
metoda objektivnog vrednovanja

Saradnja sa roditeljima (savjetodavni rad, upoznavanje roditelja sa
psihofizickim stanjem djeteta, njegovim sposobnostima, interesima i
potrebama)

Saradnja sa relevantnim institucijama

Rad u stru¢nim organima i timu za inkluzivnu nastavu

Vodenje evidencije i dokumentacije

Izrada prilagodenih edukativnih programa rada

UKUPNO: 40

10
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(3) Defektolog obavlja i druge stru¢ne poslove po nalogu direktora i organa upravljanja.
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X - KOORDINATOR-VODITEL] PRAKTICNE NASTAVE
Clan 21

(1) Skola koja organizuje prakti¢nu nastavu u 8koli, kao i u privrednim subjektima
moZe, uz saglasnost Ministarstva, sistematizovati radno mjesto koordinatora -
voditelja prakti¢ne nastave.

(2) Struktura radne sedmice koordinatora-voditelja prakti¢ne nastave:

Radni zadaci (Koordinator - voditelj prakti¢ne nastave) Broj sati

Izvodenje prakti¢ne nastave - redovna nastava* 24*

Planiranje i rasporedivanje u¢enika na izvodenje prakti¢ne nastave

Analiziranje i ugovaranje prakti¢ne nastave

Pracenje realizacije izvodenja prakti¢ne nastave

Rad i saradnja sa u¢enicima, roditeljima i nastavnicima

Stru¢no usavr$avanje

Administrativni poslovi

UKUPNO: 40
*Ukoliko uposlenik u $kolskoj godini nema 24 sata redovne nastave, tada direktor
nedostatak sati preusmjerava na ostale stavke u navedenom opisu Radni zadaci.

N =N s [ o] i

(3) Profil i stru¢na sprema koordinatora - voditelja prakti¢ne nastave utvrdena je kako
slijedi:
Koordinator - voditelj prakticne nastave zavrSen VII stepen stru¢ne spreme ili
minimalno I ciklus Bolonjskog visokoobrazovnog procesa koji se vrednuje sa 240
ECTS bodova.

(4) Koordinator - voditelj prakti¢ne nastave za ucenike koji prakti¢nu nastavu izvode u
skoli kao i van skole - 1 izvrsilac po skoli.

XI - SARADNICI U SKOLI

(1) Za ucestvovanje u obrazovno-odgojnom radu i obavljanju poslova pod neposrednim
rukovodstvom nastavnika i stru¢nih saradnika §kola moZe izabrati saradnika i to:
1) laborant

1. Saradnik u gkoli laborant

Radni zadaci (LABORANT) Broj sati

Asistencija i prisustvo u pripremi: izvodenje ¢asova laboratorijskih o
vjezbi

Pravljenje potrebnih rastvora i destiliziranje vode 5

Izdavanje posuda, aparatura, uredaja i sl. na revers i kontrola hemi- 4
kalija
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OdrZavanje aparata za destilizaciju i uredaja te redovno ¢iscenje te
odrZavanje istih, kao i magacina za hemikalije

Nabavka hemikalija, posuda i dr.

Kontrola uredaja poslije vjezbi (digester, elektroaparati i dr.)

Drugi poslovi vezani za laboratorijski rad prema zahtjevu predme-
tnih nastavnika i direktora

UKUPNO: 40

= ININN

Profil i stru¢na sprema saradnika - laboranta utvrdena je kako slijedi:
- zavrSen IV stepen stru¢ne spreme hemijske struke.

Clan 24.

(1) Skola moze dodatno zaposliti asistente za pomo¢ u odgojno-obrazovnom radu za
ucenike sa posebnim potrebama.

(2) Poslove asistenta u nastavi mogu obavljati lica koja posjeduju visoku stru¢nu spre-
mu (VII stepen), kao i lica koja su zavrsila minimalno I ciklus Bolonjskog visoko-
obrazovnog procesa u trajanju od tri godine (180 ECTS) bodova sa odgovarajuéim
profilom kako slijedi: defektolog, pedagog, psiholog, socijalni radnik i lica sa
zavrsenim pedagoskim fakultetom ili fakultetom nastavnickog smijera, te, u izuze-
tnim slucajevima, lica sa zavrsenim fakultetima drugih usmjerenja.

(3) Opis poslova asistenta u odjeljenju sa ucenika posebnim potrebama:

Radni zadaci (ASISTENT U NASTAVI) Broj sati

Podrska u pripremi organizacije i realizacije nastavnog procesa
(asistent pruza podrsku u pripremi realizacije nastavnog procesa
nastavnika, omogucujuéi razvoj potencijala, sposobnosti i vjestina
svakog djeteta)

Podrska djetetu u snalazenju u skolskom okruZenju (asistent olak-
Sava snalazenje djeteta u Skolskom okruZenju te promovise razvoj
stimulativnog okruzenja za odgoj i obrazovanje i primjenu demo- 4
kratskih principa kako bi se svako dijete osjecalo prihvaceno, sigu-
rno i kompetentno)

Individualizacija (asistent koristi znanja o karakteristikama i raz-
voju djece kako bi se svako dijete razvijalo u skladu sa sopstvenim
potrebama, mogucénostima i interesovanjima, uz uvazavanje raz-
li¢itosti li¢nosti svakog djeteta)

Partnerstvo sa porodicom (asistent se savjetuje sa stru¢njacima koji
rade edukacijsko - rehabilitacijske programe te pruzaju psiholosko 4
- pedagosku podrsku)

Pracenje i vodenje dokumentacije i evidencije (asistent koristi razli-
¢ite metode za pracenje i dokumentovanje procesa napredovanja 5
djeteta)

24
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Stru¢no usavrSavanje (asistent je kompetentan za pruZanje
podrske nastavniku u ralizaciji nastavnog procesa, te konti- 1
nuirano unapreduje svoje stru¢ne kompetencije)

Rad u stru¢nim organima

1

UKUPNO

40

(4)

®)

(1)

©)

Asistent obavlja i druge stru¢ne pos-
love po nalogu direktora i organa
upravljanja.

Saglasnost za angaZovanje ili prijem
asistenta u radni odnos daje Minis-
tarstvo na osnovu procijenjene medi-
cinske dokumentacije svakog uceni-
ka pojedinac¢no, broja ucenika i obje-
ktivne okolnosti svake skole.

Clan 25.
(Rukovalac nastavnom tehnikom i
EMIS odgovorna osoba)

Za potrebe odrzavanja racunarske i
multimedijalne opreme, LAN i wire-
less internet konekcije, upravljanje i
odrzavanje skolskih software-a, odr-
zavanje elektronskih ucionica i obu-
ku nastavnog osoblja/stru¢nih sara-
dnika o primjeni novih informacion-
ih tehnologija (hardware i software)
i administraciju EMIS sistema $kola
ima rukovaoca nastavnom tehnikom
i EMIS odgovornu osobu (stru¢na
sprema propisana kao za nastavnike
informatike i IT stru¢njake) u omje-
ru: broj odjeljenja skole x 0,025 izv-
rsilaca.

Ukoliko 8kola raspolaze zaposlenici-
ma drugih profila koji su osposoblje-
ni za obavljanje poslova iz stava (1)
ovog ¢lana, istim se navedeni poslo-
vi mogu dodjjeliti kao dopuna nor-
me, te u drugim specifi¢cnim situaci-
jama uz prethodnu saglasnost Mini-
starstva.

Saglasnost za zaposljavanje novih

zaposlenika daje Ministarstvo za ob-
razovanje, mlade, nauku, kulturu i
sport Bosansko-podrinjskog kantona
Gorazde na osnovu prethodno pro-
vedene analize potreba.

XII - RUKOVODNO OSOBLJE

(1)

®)

Clan 26.

Srednjom skolom rukovodi direktor,
koji se imenuje u skladu sa Zakonom
o srednjem obrazovanju i odgoju i
pravilima ustanove. Poslovi direkto-
ra utvrdeni su Zakonom o srednjem
obrazovanju i odgoju.

Za svako odjeljenje preko optimaln-
og broja sve ustanove iz stava (1) ov-
og ¢lana imaju pravo (u skladu sa
prirodom nastavnog procesa u toj
ustanovi) na pomocnika direktora
po 0,05 izvrsilaca.

Skole koje u skladu sa nastavnim pl-
anom i programom imaju prakti¢nu
nastavu koja se izvodi u radionic-
ama imaju pravo na svaka 24 casa
prakti¢ne nastave po 0,05 izvrsilaca -
pomocnika direktora.

U slucajevima kada se provode refo-
rmske aktivnosti skole ili realizuju
dugogodisnji sporazumi potpisani
sa medunarodnim organizacijama,
saglasnost za pomocnika direktora
Skole koja ne ispunjava uvjete u sk-
ladu sa standardima daje Ministarstvo.
Za pomocnika direktora moZe biti
imenovana osoba koja ispunjava uv-
jete za direktora skole.
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1. Poslovi i radni zadaci direktora
Clan 27.

(1) Direktor u okviru 40-satne radne sedmice obavlja radne zadatke u okviru fonda sati,
kako slijedi:

a) Koncepcijsko-programski zadaci
Radni zadaci Broj sati
Plan izrade godis$njeg plana i programa rada skole 9
Plan podjele predmeta na nastavnike

Plan podjele razrednistva

Plan rada nastavnickog i odjeljenskog vijeca

Plan op¢ih i odjeljenskih roditeljskih sastanaka

Plan obilaska nastave i vannastavnih aktivnosti

Plan ukupnog fonda ¢asova svih oblika nastave

Plan ukupnog fonda ¢asova svih oblika vannastavnih aktivnosti

Plan ucenickih ekskurzija, posjeta i izleta

Plan popravnih ispita

Plan vanrednih ispita

Izvjestaj o uspjehu i postignutim rezultatima obrazovno-odgojnog rada u
Skoli

Organizacija izrade rasporeda ¢asova nastave i odjeljenskih zajednica
Raspored ¢asova vannastavnih aktivnosti

Plan finansija i investicija

Plan nabavke osnovnih sredstava, opreme i ucila

Uvid u plan upisa ucenika i polaznika

Uvid u plan stru¢nog usavrsavanja

Uvid u plan i realizaciju programa profesionalne orijentacije

Uvid u plan zdravstvenih pregleda

Uvid u plan i realizaciju pregleda $kolske dokumentacije

Uvid u plan i realizaciju stru¢nih konsultacija i komunikacija sa uceni-
cima i roditeljima

b) Organizaciono-materijalna problematika

Radni zadaci Broj sati
Osiguranje op¢ih, kadrovskih i materijalnih uvjeta za rad 8
Organizacija sjednica organa upravljanja

Organizacija i vodenje sjednica stru¢nih organa

Pracenje realizacije zakljuc¢aka i odluka

Organizacija rada stru¢nih sluzbi (pedagoske, administrativno-tehnicke,
finansijske)

Organizacija izrade zavr$nog ra¢una i popisa inventara
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Organizacija rada sa pripravnicima

Organizacija zdravstvenih pregleda

Organizacija polaganja popravnihi vanrednih ispita

c) Pedagosko-instruktivni rad

Radni zadaci

Broj sati

Kontinuirano pracenje nastave

5

Uvid u pripremanje nastavnika

Uvid u analizu testiranja uc¢enika

Uvid u oblike i kriterije ocjenjivanja

Pruzanje stru¢ne pomoci nastavnicima

Ocjenjivanje rada nastavnika

Pracéenje oglednih i uglednih ¢asova

Ucesée u radu aktiva direktora

Uvid u rad stru¢nih aktiva nastavnika

Uvid u pedagoski rad sa nastavnicima i u¢enicima

PruZzanje stru¢ne pomo¢i pripravnicima

Uvid u pedagoski rad sa roditeljima

Vodenje pedagoske dokumentacije

Kontrola vodenja dosijea zaposlenika

d) Analiti¢ko-studijski rad

Radni zadaci

Broj sati

Ucesce u izradi analize uspjeha u¢enika u ucenju i vladanju

4

Uvid u analizu rezultata testa

Izrada prijedloga mjera za poboljsanje uspjeha

Analiza ostvarivanja godisnjeg plana i programa rada skole

Analiza ostvarivanja nastavnog plana i programa

Analiza rada stru¢nih organa skole

Analiza odgojnih problema i pojava asocijalnog ponasanja

Analiza rada pedagoske sluzbe

Analiza organizacije rada skole

Analiza materijalno-finansijskog poslovanja skole

e) Normativno-pravni i finansijski poslovi

Radni zadaci

Broj sati

Pracenje i primjena zakonskih propisa

4

Pokretanje inicijative i pracenje izrade normativnih akata

Ucesée u izradi normativnih akata

Utvrdivanje elemenata za izradu finansijskog plana i izvjestaja $kole

Pregled finansijske dokumentacije

Ucesce u izradi zavrénog ra¢una
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Saradnja sa sekretarom trezorom
Saradnja sa prosvjetnom inspekcijom
Prijem radnika u radni odnos i raskidanje radnog odnosa

f) Zastupanje i predstavljanje Skole
Radni zadaci Broj sati

Zastupanje i predstavljanje skole pred sudom i drugim institucijama 5

Ugovaranje poslovnih aranzmana i zaklju¢ivanje ugovora

Saradnja sa Skolskim organima i organima uprave

Saradnja sa Pedagoskim zavodom, visokoskolskim organizacijama,
institucijama kulture

Saradnja sa donatorima i humanitarnim organizacijama

Vodenje evidencije o poslovnim kontaktima

g) Pedagoska dokumentacija
Radni zadaci Broj sati
Uvid u pregled odjeljenskih i mati¢nih knjiga 3
Uvid u knjigu dezurstva
Potpisivanje svjedocanstava i u¢enickih knjizica
Pregled dokumentacije svih vrsta upisa
Pregled i ovjeravanje zapisnika stru¢nih organa
Pracenje izrade ljetopisa

h) Evidentiranje rada
Radni zadaci Broj sati
Poslovni sastanci 2
Dnevne zabiljeske

Pripreme za sjednice

Korespondencija

Op¢a zapazanja o licnom radu i prijedlog mjera za unapredenje rada

UKUPAN SEDMICNI FOND SATI 40

(2) Direktor obavlja i druge stru¢ne poslove po nalogu organa upravljanja.
2. Poslovi i radni zadaci pomo¢nika direktora
Clan 28.

(1) Pomo¢nik direktora u okviru 40-satne radne sedmice obavlja radne zadatke u okviru
fonda sati, kako slijedi:
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a) Planiranje rada:

Radni zadaci Broj sati

Koncipiranje i izrada programa rada skole i organizacija odgojno-obra- 3

zovnog rada

Studijsko-analiticki zadaci za unapredivanje odgojno-obrazovnog rada 4

Planiranje i pripremanje sjednica stru¢nih organa Skole 1

Planiranje kolektivnog i individualnog stru¢nog usavr$avanja 3
b) Pracenje i realizacija planiranog rada

Radni zadaci Broj sati

Pracenje i realizacija programa rada skole 3

Pedagosko - instruktivni rad: ogledna nastava i instruktivna predava-

nja, uvodenje inovacija, stru¢ni rad sa ¢lanovima kolektiva i pripravni- 9

cima, priprema za rad

Permanentna stru¢na saradnja, rad sa nastavnicima, stru¢nim saradni- 4

cima i saradnicima

Vodenje pedagoske dokumentacije i evidencije o radu skole i realizacija 3

programa

Koordinacija rada sa rukovodiocma stru¢nih aktiva, izvrsavanje odluka 3

stru¢nih organa skole

Organizacija rada i staranje o radu stru¢no-tehnickih sluzbi skole 1

Organiziranje i planiranje saradnje sa dru$tvenom sredinom 1

UKUPNO 40

Clan 29.

Za administrativno-finansijsku i tehnicku podrsku nastavnog procesa u sredn;joj

skoli obavezno djeluje administrativno-finansijska sluzba:

OPIS _ Broj
izvrsilaca
Sekretar Skole 1
Referent za administrativno- finansijske i racunovodstvene poslove 1
XIII - ADMINISTRATIVNO-
FINANSIJSKO OSOBLJE ustanovama srednjeg obrazovanja i od-
goja 8kola ima administrativno-finansi-
Za obavljanje stru¢nih adminis- jsko osoblje.
trativno-finansijskih, normativno-prav- U administrativno-finansijsko os-
nih, ra¢unovodstveno-blagajnickih, ob- oblje spadaju sekretar i referent za ad-
racunskih, statistickih, personalnih i dr- ministrativno-finansijske i ra¢unovodst-

ugih stru¢no-administrativnih poslova u vene poslove.
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1. Sekretar

Clan 30.

(1) Za obavljanje pravno-administrativ-

nih poslova gkola ima sekretara.

(2) Sekretar u okviru radne sedmice ob-

avlja radne zadatke, kako slijedi:

a) Planiranje rada i stru¢na sarad-
nja

1) Ucesce u koncipiranju i izra-
di programa rada, izvjestaja,
informacija, analiza, statistic¢-
kih podataka skola i njihovo
uvodenje u informacioni sis-
tem, saradnja sa direktorom,
pomocénikom direktora, nas-
tavnicima, stru¢nim saradni-
cima i saradnicima, udenici-
ma, roditeljima, prosvjetnom
inspekcijom i drugim organi-
ma.

b) Pracenje i realizacija planiranog
rada

1) Pracenje i realizacija progra-
ma rada, pracenje propisa na
podrudju srednjeg obrazova-
nja i odgoja i drugih propisa
radi primjene i donosSenja no-
rmativnih akata skole.

c) Ostali poslovi i radni zadaci:

1) AngaZovanje u pripremanju i
odrzavanju sjednica organa
upravljanja i stru¢nih organa
skole (vodenje zapisnika, iz-
rada odluka, zakljucaka i dr.)

2) Prijavaiodjava radnika

3) Staranje o dokumentaciji i ev-
idenciji ucenika koji koriste
prevozidr.

4) Upis ucenika u I razred, pre-
vodnice, prijava kandidata za
polaganje ispita za sticanje
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srednje stru¢ne spreme, izda-
vanje potvrda, duplikata sv-
jedocanstava i slicno

5) Poslovi organizacije zdravst-
vene zastite i osiguranja uce-
nika i zaposlenika skole

6) Organiziranje i nadzor rada
tehnickog i pomoc¢nog osob-
lja

7) Obavljanje i drugih stru¢nih
poslova i radnih zadataka po
nalogu direktora, nastavnick-
og vije¢a i organa upravljanja

(3) Uvjeti u pogledu stru¢ne spreme se-

kretara: ste¢ena diploma visokog ob-
razovanja ekonomske, pravne ili up-
ravne struke VII stepena, odnosno
zavrSen minimalno II (drugi) ciklus
odgovarajuceg studija visokog obra-
zovanja (300 ECTS bodova) po Bolo-
njskom studijskom programu.

2. Referent za administrativno-finansij-

ske i ra¢unovodstvene poslove

Clan 31.

(1) Za obavljanje administrativno-finan-

sijskih i racunovodstvenih poslova
Skola ima referenta za administrati-
vno-finansijske i rac¢unovodstvene
poslove.
a) Administrativni poslovi:
1) Prikupljanje iskaza uposleni-
ka za obrac¢un place
2) Vodenje blagajne i sastavlja-
nje blagajnickih izvjestaja
3) Priprema prispjelih faktura i
rac¢unanje za place
4) Blagovremena obrada statis-
tickih podataka i dostava ist-
ih odredenim institucijama
5) Uredno vodenje evidencije: -
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7)

evidencija o odsustvu sa pos-
la; vodenje kartona o ostvare-
nom vremenu i placama up-
oslenika

Prikupljanje nov¢anih sredst-
ava od ucenika (upisnina i
dr.)

Obavljanje i drugih poslova
koje odredi direktor skole

b) Finansijsko-ra¢unovodstveni
poslovi:

1)

Izrada finansijskog plana
(godisnjeg, kvartalnog i mje-
se¢nog)

XIV - TEHNICKO-HIGIJENSKA SLUZBA
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Pracenje realizacije budzeta
8kole u koordinaciji sa Mini-
starstvom za finansije
Vodenje i knjiZenje osnovnih
sredstava

Popis osnovnih sredstava
Obavljanje i drugih poslova
koje odredi direktor skole

(2) Uvijeti u pogledu stru¢ne spreme: VI

stepen stru¢ne spreme ili zavrsen I
ciklus Bolonjskog visokoobrazovnog
procesa ekonomskog fakulteta (180
ECTS bodova).

Clan 32.
OPIS Broj izvrsilaca
Domar-loza¢ 1
Radnici na odrZzavanju higijene:
400 m? grijanje na ¢vrsto gorivo 1
500 m? grijanje na te¢no gorivo 1

Profil i nivo stru¢ne spreme utvrdeni su, kako slijedi:

Domar - loza¢: III, IV ili V stepen metalske, gradevinske, drvopreradivacke ili

elektro struke i poloZen stru¢ni ispit za parne kotlove.

Radnici na odrzavanju ¢istoe: zavrSena osnovna $kola.

XV - OSTALO OSOBLJE

Clan 33.
OPIS Broj izvrsilaca
Portir u srednjoj skoli 1
Voza¢ u srednjoj skoli 1

Profil i nivo stru¢ne spreme utv-rden je, kako slijedi:

Portir: III/IV stepen 8kolske spreme.

Vozaé: VKV vozag, V stepen.
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XVI - PRELAZNE I ZAVRSNE
ODREDBE

Clan 34.

Pedagoski standardi i normativi
se obavezno i u potpunosti primjenjuju
pri izgradnji novih Skolskih objekata,
odnosno pri verifikaciji novih skola, a u
ranije izgradenim objektima i verificira-
nim $kolama Pedagoski standardi i nor-
mativi dostizat ¢e se postupno i to:

a) kadrovski - najkasnije za dvije
godine od dana donoSenja;

b) po osnovu razvijenosti, odnosno
veli¢ine $kole - najkasnije za dvi-
je godine od dana donosenja;

c) u dijelu kojim su propisana nas-
tavna sredstva najkasnije za pet
godina od dana donosenja;

d) prostorni - najkasnije za sedam
godina od dana donosenja.

Clan 35.

Pedagoski standardi i normativi
za srednje obrazovanje i odgoj stupaju
na snagu danom dono$enja, a naknadno
de se objaviti u ,Sluzbenim novinama Bo-
sansko-podrinjskog kantona Gorazde”.

Clan 36.

Stupanjem na snagu Pedagoskih
standarda i normativa za srednje obra-
zovanje i odgoj prestaju sa primjenom
Pedagoski standardi i normativi za sre-
dnje obrazovanje i odgoj (,,Sluzbene no-
vine Bosansko-podrinjskog kantona Go-
razde”, broj: 11/17,12/18, 04/20, 07/21,
08/21,07/22,08/22,06/23).

Broj: 10-34-2267/23 MINISTAR
5.7.2023. godine Adisa Alikadié-Herié, s.r.

Gorazde
EEEEEEEEEEEE NN NN NENENENEENENENENEEEEEEEEESR
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Na osnovu ¢lana 12. Zakona o os-
novnom odgoju i obrazovanju (“Sluzbe-
ne novine Bosansko-podrinjskog kanto-
na Gorazde” broj: 5/16, 9/20 i 8/23),
Ministarstvo za obrazovanje, mlade, na-
uku, kulturu i sport Bosansko-podrinj-
skog kantona Gorazdedon o s i:

PEDAGOSKE STANDARDE
I NORMATIVE ZA OSNOVNI
ODGOJ I OBRAZOVANJE

I-UVOD
Clan 1.

Ovim se aktom utvrduju peda-
goski standardi i normativi za odgojno-
obrazovni rad i uspje$no ostvarivanje ci-
ljeva i zadataka odgoja i obrazovanja u
osnovnim $kolama (u daljem tekstu: sk-
ola) u Bosansko-podrinjskom kantonu
Gorazde (u daljem tekstu: Kanton) i za
razvoj sistema osnovnog odgoja i obra-
zovanja.

Clan 2.

(1) Pedagoskim standardima i normati-
vima (u daljem tekstu: Standardi) ut-
vrduju se materijalni, kadrovski i dr-
ugi uvjeti prilikom izgradnje i opre-
manja $kolskog prostora, koji osigu-
ravaju jednake uvjete za rad svih sk-
ola i ravnomjeran razvoj osnovnog
odgoja i obrazovanja u odredenom
periodu.

(2) Standardima se svim ucenicima i na-
stavnicima obezbjeduje ista polazna
osnova za stvaralacki razvoj sposob-
nosti ucenika, sto sa drugim releva-
ntnim aktima sluZi kao osnova za ut-
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vrdivanje ekonomske cijene odgojno
-obrazovnog rada.

(3) Pedagoskim normativima propisuju
se uvjeti opremanja skole sredstvima
rada neophodnim za ostvarivanje
programskih zadataka.

Clan 3.

(1) Oblici organizovanog rada na huma-
nizmu i etici zasnovanom stru¢nom
radu predstavljaju odgovor na pot-
rebe ucenika ovog uzrasta, daju re-
zultate i pruzaju smjernice za dalje
obrazovanje i samoobrazovanje.

(2) Cilj Standarda je da se osavremeni i
podstakne nastavni proces u cjelini i
odgovori zahtjevima nastavnih pla-
nova i programa pojedinih predme-
ta.

(3) Promjena Standarda se ogleda u in-
dividualizovanoj nastavi sa manjim
brojem ucenika u odjeljenju, odnos-
no grupi sa kojom se radi, radu s na-
darenim i takmicarima, djecom i uce-
nicima sa posebnim potrebama, u
kulturnoj i drustvenoj djelatnosti, kao
i vecoj saradnji ucenika i nastavnika
u toku redovne nastave i poslije nje-
nog zavrsetka.

Clan 4.
Standardima se utvrduju zajed-
nicki kriteriji:

1. Elementi razvijenosti - broj odje-
ljenja

2. Broj ucenika u odjeljenju

3. Nastavnici, stru¢ni saradnici i sa-
radnici

4. Broj i struktura rukovodnog oso-
blja

5. Broj i struktura administrativno-
finansijskog osoblja
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6. Broj i struktura pomocnog i teh-
nickog osoblja

7. Standard za prostor i opremu u
skoli

8. Standard za posebne potrebe u
skoli

9. Ucenicki standard

10. Slobodne aktivnosti uc¢enika

11. Drustvena i kulturna djelatnost
odgojno-obrazovnih ustanova

12. Normativi radnog prostora, op-
reme, nastavnih sredstava i ucila
po predmetima

Clan 5.

Gramaticki izrazi upotrijebljeni u
ovom aktu za oznacavanje Zenskog i mu-
$kog spola podrazumijevaju oba roda.

II - ELEMENTI RAZVIJENOSTI BROJ
ODJELJENJA U REDOVNOJ SKOLI

Clan 6.

(1) Da bi se zadovoljili osnovni pedago-
8ki uvjeti funkcionisanja odgojno-ob-
razovnih ustanova, odreduje se broj
odjeljenja u osnovnim $kolama i to:

SKOLA Min. Opt. Maks.
Redovna osnovna skola 15 25 35
Osnovna muzicka $kola 6 12 24
Specijalna osnovna skola 9 12 16

(2) Osnovna skola moze se osnovati i sa
manjim brojem ucenika i odjeljenja
od broja utvrdenog u Pedagoskim
standardima ukoliko osniva¢ utvrdi
da postoji poseban interes.

(3) Uz saglasnost Ministarstva za obra-
zovanje, mlade, nauku, kulturu i sp-
ort Bosansko-podrinjskog kantona
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GoraZzde (u daljem tekstu: Ministar-
stvo), skole u nedovoljno razvijenim
jedinicama lokalne samouprave, brd-
sko-planinskim podru¢jima mogu or-
ganizovati rad i s manjim brojem od-
jelienja od minimalnog broja pred-
videnog u stavu 1. ovog ¢lana.

III - BROJ UCENIKA U ODJELJENJU
Clan 7.

(1) Redovna nastava u osnovnoj skoli
organizuje se i izvodi kao razredna i
predmetna po odjeljenjima.

(2) Blizi propisi o oblicima i na¢inima
organizovanja nastave utvrdeni su

nastavnim planom i programom.

(3) U redovnoj skoli nastava se moZe or-
ganizovati i izvoditi u:

(4)

®)

(1)
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a) redovnim,

b) specijalnim i

¢) kombinovanim odjeljenjima.
Nastava se moze organizovati u:

a) skolskom prostoru i
b) van prostora skole.

Izvodenje nastave izvan prostora sk-
ole moZze se obavljati na osnovu od-
govarajuceg programa rada u speci-
jalizovanom ili prilagodenom objek-
tu za odvijanje odgojno-obrazovne
djelatnosti, koji omogucava adekva-
tno odvijanje nastavnih i vannastav-
nih aktivnosti i aktivnosti u slobod-
nom vremenu ucenika, uz saglasno-
st Ministarstva.

Clan 8.

Broj u¢enika u odjeljenju i grupi ut-
vrduje se kako slijedi:

REDOVNA OSNOVNA SKOLA

e Broj ucenika
Odjeljenje Min. Opt. Maks.
Redovno nekombinovano odjeljenje 16 22 28
Kombinovano odjeljenje - 2 razreda razredne nastave 8 12 18
Kombinovano odjeljenje - 3 razreda razredne nastave 7 10 16
Kombinovano odjeljenje - 4 razreda razredne nastave 6 8 12
Grupa ucenika produzenog boravka 16 24 32
Kursno odjeljenje - grupa 16 24 30
Redovno odjeljenje razredne nastave u otezanim uvjetima 3 8 15
U redovnom odjeljenju broj ucenika sa posebnim
obrazovnim potrebama koji pohadaju nastavu prema 1-3
individualiziranom nastavhom planu i programu
Odjeljenje ucenika sa posebnim obrazovnim potrebama 2-10
Broj ucenika za organizovanje izborne i fakultativne 16 7 )8
nastave
Broj ucenika za organizovanje dodatne, dopunske i instruk- 1-22
tivne nastave za popravne ispite te slobodnih aktivnosti
Hor 6 12 30
Orkestar 4 12 30
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Napomena: Odobrenje za formiranje kombinovanog odjeljenja sa pet razreda, odnosno
za formiranje odjeljenja sa brojem ucenika ispod minimalnog broja utvrdenog Pedagos-
kim standardima daje Ministarstvo.

OSNOVNA MUZICKA SKOLA

Broj ucenika
Min. Opt. Maks.

Solfedo 8 15 30
Instrumentalni odsijeci 6 8 12
Individualna nastava 1

Pripremno odjeljenje 10 20 30
Hor 12 24 36
Orkestar 12 24 36
Kamerni sastavi 2 5 11

OSNOVNA SKOLA ZA DJECU SA POSEBNIM OBRAZOVNIM POTREBAMA

Broj uc¢enika
Min. Opt. Maks.

Predskolska grupa LMR 2 4 5
Odjeljenje I razreda LMR 3 4 5
Odjeljenje LMR i kombinovanim smetnjama 2 4 5
Odjeljenje djece sa posebnim obrazovnim potrebama 3 5 8
Odjeljenje UMR 2 4 5
Odjeljenje UMR djece sa kombinovanim smetnjama 2 3 4
Kombinovano odjeljenje LMR i UMR 3 4 6
Odjeljenje TMR 2 4 6
Odjeljenje TMR s kombinovanim smetnjama 2 3 4
Odjeljenje autisti¢ne djece 2 3 4
Odgojna grupa produzenog stru¢nog tretmana LMR 5 3 6
djece i omladine

Odgojna grupa produzenog stru¢nog tretmana UMR i 5 3 1
TMR djece i omladine

Odgojna grupa produzenog boravka LMR 2 3 6
Odgojna grupa u internatu 3 6 8
Odjeljenje za radno osposobljavanje 2 4 6
Odjeljenje za opservaciju i dijagnostiku 3 4 6

(2) Skola formira odjeljenja na bazi opti-malnog broja u¢enika u odjeljenju.
(3) Ukoliko odjeljenje broji vise od optimalnog broja ucenika, onda se nastava tehnick-
og odgoja i informatike moze izvoditi u dvije grupe uz saglasnost Ministarstva.
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(4)

U redovno odjeljenje mogu biti uk-
lju¢ena maksimalno tri u¢enika s po-
teSko¢ama u razvoju i drugim pote-
Skoc¢ama koje uti¢u na rast i razvoj.
Ukoliko se u odjeljenju obrazuje jed-
an ucenik s poteSskocama u razvoju i
drugim poteSskocama koje uticu na
rast i razvoj, a koji nastavu pohada
po individualiziranom nastavhom
planu i programu, maksimalan broj
ucenika u odjeljenju je 22, ukoliko se
obrazuju dva ucenika s potesko¢ama
u razvoju i drugim poteskoc¢ama ko-
je uti¢u na rast i razvoj maksimalan
broj u¢enika u odjeljenju je 19, a uko-
liko se obrazuju tri ucenika s potes-
ko¢ama u razvoju i drugim potesko-
¢ama koje uti¢u na rast i razvoj mak-
simalan broj u¢enika u odjeljenju je
16.

U izuzetnim okolnostima, Minista-
rstvo moze odobriti ukljuc¢enje u od-
jelienje vise od tri ucenika s potes-
koéama u razvoju i drugim potes-
ko¢ama koje uti¢u na rast i razvoj, a
koji nastavu pohadaju po individua-
liziranom nastavnom planu i prog-
ramu.

Clan 9.

Uvijeti za osnivanje specijalnih od-

jeljenja su:

a) broj ucenika sa utvrdenom vrst-
om i stepenom poteskoca u raz-
voju i drugih poteskoca koje uti-
¢u narastirazvoj,

b) osigurana primjerena nastavna
sredstva i pomagala i

c) osiguran potreban broj nastavni-
ka defektologa odgovarajuceg sm-
jera.
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IV - NASTAVNICI, STRUCNI

(1)

SARADNICI I SARADNICI
Clan 10.

Nastavnik u osnovnoj skoli je lice
koje realizira nastavi plan i program
i kojem je prvenstveni zadatak odgoj
i obrazovanje ucenika.

Nastavu u osnovnoj skoli izvode lica
sa zavrSenim najmanje VI stepenom
struc¢ne spreme, kao i lica sa zavrSe-
nim najmanje I ciklusom bolonjskog
visokoobrazovnog procesa odgova-
rajuceg smjera.

Profil i stru¢na sprema nastavnika u
osnovnoj skoli utvrduju se nastav-
nim planom i programom za svaki
predmet pojedinac¢no, u zavisnosti
od vrste i tipa osnovne 8kole, a pro-
fil i stru¢na sprema svih ostalih rad-
nika utvrduju se pedagoskim stan-
dardima i normativima.

Stru¢nim saradnicima u osnovnoj
skoli smatraju se: pedagog, psiholog,
pedagog-psiholog, bibliotekar odno-

cen e

defektolog.
Clan 11.

Broj nastavnika odgovarajuce struc-
nosti, stru¢nih saradnika i saradnika
u nastavi utvrduje se na osnovu na-
stavnog plana i programa, vrste sko-
le, broja odjeljenja, grupa i programa
rada 8kole i ustanove.

Broj nastavnika redovne osnovne k-
ole, osnovne muzicke skole, utvrden
je prema broju ¢asova neposrednog
odgojno-obrazovnog rada i nastavne
norme.

Nastavnik se angaZuje za izvodenje
norme koja se odreduje na osnovu
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fonda casova redovne nastave i koji
se realizuje u okviru 40-satne radne
sedmice.

Clan 12.

(1) Neposredni odgojno-obrazovni rad
sa u¢enicima obuhvata:

a) redovnu nastavu,

b) izbornu nastavu,

dopunsku i instruktivnu nastavu,
dodatnu nastavu,

pripremnu nastavu,

fakultativnu nastavu,

rad u sekcijama,

¢as odgojnog rada sa odjeljensk-
om zajednicom i

druge vannastavne aktivnosti u
skladu sa sadrzajima propisanim

oo ol

[
~—
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nastavnim planom i programom.

(2) Broj ¢asova dodatne i dopunske nas-
tave te slobodnih aktivnosti $kola ut-
vrduje godiSnjim programom rada, a
prema standardu o broju ucenika u
grupi.

(3) Skola koja ima specijalno odjeljenje u
skladu sa standardima ima uvjete za
zaposljavanje defektologa/specijaln-
og edukatora/rehabilitatora odgova-
rajuceg smjera za rad u specijalnom
odjeljenju.

Clan 13.

(1) Norma casova, struktura i opis rad-
nih zadataka u okviru radne sedmi-
ce, nastavne i Skolske godine utvrdu-
je se kako slijedi:

NASTAVNE NORME PO VRSTAMA NASTAVE I PREDMETIMA

NORMA CASOVA

NASTAVNICI RAZREDNE NASTAVE

U SKLADU SA NPP I KONCEPCIJOM

DEVETOGODISNJEG OSNOVNOG ODGOJA

I OBRAZOVANJA

NASTAVNICI BOSANSKOG,
HRVATSKOG, SRPSKOG JEZIKA
I KNJIZEVNOSTI

18

NASTAVNICI STRANOG JEZIKA,
MATEMATIKE, HEMIJE I FIZIKE

19

NASTAVNICI BIOLOGIJE,
INFORMATIKE, HISTORIJE,
GEOGRAFIJE TEHNICKOG ODGOJA,
MUZICKE KULTURE*, LIKOVNE
KULTURE, TJELESNOG I
ZDRAVSTVENOG ODGOJA,
VJERONAUKE KULTURE ZIVLJENJA
I DEMOKRATIJE

20

*Hor i orkestar ulaze u nastavnu normu po dva casa za svaku dionicu, odnosno manji
broj ¢asova zavisno od potreba i organizacije rada skole.
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(2) U nastavnu normu ulazi ukupna redovna nastava (pojedina¢no planirana nastava po
predmetima i izborna nastava, u skladu sa nastavnim planom i programom).

(3) Ako se odjeljenje dijeli u grupe, nastavna norma se povecava za dva casa.

(4) U paralelnoj skoli, osnovnoj muzickoj §koli nastavna norma za sve nastavnike iznosi
24 casa - individualna nastava (instrument), grupna nastava (solfedo) i kolektivna
nastava (skupno muziciranje).

(5) Mentorski rad sa pripravnikom - 20 ¢asova po kandidatu.

Napomena: Norma ¢asova sluzi kao okvir za odredivanje broja izvrsilaca u $koli, a 40-
satna radna sedmica, odnosno godisnja obaveza izvr$ioca izraZzena u ¢asovima bit ce
glavni kriterij za dodjelu i raspodjelu sredstava, u skladu sa Kriterijima za finansiranje.

Clan 14.

Globalni pregled obaveza nastavnika u okviru radne sedmice za punu nastavnu normu

NEPOSREDNI ODGOJNO-
OBRAZOVNI RAD - 24 CASA

RADOVA
)

¢no usavrsavanje,

PREGLED PISMENIH
ZADATAKA 1
PREDVIDENIH
KONTROLNIH
GRAFICKIH

OSTALI OBLICI
NEPOSREDNOG
ODGOJNO-OBRAZOV.
dopunska, dodatna,
fakultativna nastava i
slobodne aktivnosti)*
Prosje¢no 50% vremena
(1+2+3+4)

OSTALI POSLOVI
(stru

organi, dezurstvo,
inovacije..

(5+6)

— | REDOVNA
NASTAVA

| PROGRAMOM

«| RADA (razrednistvo,

& | PRIPREMA ZA (1+2+3)

oi| UKUPNO

o administracija, stru¢ni

| SVEGA

Nastavnici
razredne 24
nhastave

—_
N
(6]
()Y
~
~
o

Nastavnici
predmeta sa
normom 18
c¢asova

18 31 3 12 36 4 40

Nastavnici
predmeta
sa normom
19 ¢asova

19 2 3 12 36 4 40

Nastavnici
predmeta
sa normom
19 casova

19 2 3 12 36 4 40

Nastavnici
sa normom 20 1 3 12 36 4 40
20 casova
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Napomena: Direktor Skole, prema afinitetu nastavnika, raspodjeljuje poslove na nastav-

nike u okviru neposrednog odgojno-obrazovnog rada na najracionalniji nac¢in.

Uzimajuéi u obzir specifi¢nost svakog nastavnog predmeta, u izuzetnim sluca-
jevima pri utvrdivanju 40-satne radne sedmice, mogu se desiti minimalna odstupanja u

dijelu neposredni odgojno-obrazovni rad.

Za slucajeve iz prethodnog stava, kod utvrdivanju 40-satne radne sedmice potre-
bno je obrazloZiti eventualna odstupanja u svim aktima u kojima se utvrduje 40-satna

radna sedmica.

Clan 15.

Ostali neophodni poslovi se evidentiraju i utvrduju kao prosjecan broj ¢asova

sedmicno i to:

stru¢no usavrSavanje i inovacije 1,0 ¢as

rad u struénim organima 0,5 ¢asa

saradnja sa roditeljima 0,5 ¢asa

rad na pedagoskoj dokumentaciji 0,5 ¢asa

dezurstvo 1,0 ¢as

ostali poslovi po nalogu direktora 0,5 ¢asa
Clan 16.

Priprema po jednom ¢asu za razlicite oblike neposrednog odgojno-obrazovnog rada

<

Cas Priprema
Cas redovne nastave 1 0,5
Pripremno odjeljenje muzicke skole 1 0,5
Odjeljenje prvog razreda, kombinovano odjeljenje dva razreda 1 0,6
Kombinovano odjeljenje tri razreda 1 0,7
Kombinovano odjeljenje ¢etiri razreda 1 0,8
Cas odjeljenjske zajednice 1 0,5
Saradnja razrednika sa roditeljima 1
Administracija i pedagoski karton koji vodi razrednik 1
Individualni program - nadoknadivanje zaostataka u u¢enju 1 1
Izborna nastava 1 1
Nove metodologije rada u razrednoj nastavi - korak po korak i druge 1 1
Rad sa nadarenim uc¢enicima, dodatna nastava, skolska i 1 1
op¢inska takmicenja
Rad sa takmicarima na kantonalnom i vi$im nivoima takmicenja 1 2
Dopunska i instruktivna nastava 1 0,5
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Slobodne ucenicke aktivnosti - sekcije 1 0,5
Smotre stvaralastva, kulturna ijavna 1 05
djelatnost, obiljeZavanje znac¢ajnih datuma ’
Laboratorijske vjeZbe: biologija, hemija, fizika 1 1
Ogledni/ugledni ¢as (inovacije u nastavi) 1 17
Testiranje 1 2
Hor/ zbor, orkestar 1 1
Ispravak pismenih zadataka

e predmetna nastava prema NPP 3
Bosanski, Hrvatski, Srpski jezik i knjizevnost:
(8kolske pismene zadace, lektira)

e razredna nastava 3,5

Clan 17.

Ostali redovni i vanredni poslovi

Sedmicno ¢asova

Vodenje skolskog aktiva 1
DeZurstvo nastavnika 1
Konsultacije sa u¢enicima 1
Rad ispitnih komisija - po sastanku 0,5
Vanredni i popravni ispiti: po kandidatu / uc¢eniku
- s pismenim 0,5
- usmeni 0,3
Vedi broj uc¢enika u odjeljenju od maksimalnog - po uc¢eniku 0,01
Realizacija tri i viSe programa predmetne nastave - po programu 0,5
Ekskurzije, izleti, posjete drugim institucijama i drugo -
(za 15 ucenika jedan nastavnik) - prema poslu
Nastavnik -

e mentor

e savjetnik i

e visi savjetnik
Za kombinovano odjeljenje planiranje
po odjeljenju 0,5

Clan 18.

Ostala planiranja i programiranja

Slobodne aktivnosti i drugi neposredan rad

Izrada izvjestaja: sa klasifikacije, zapisnici, druge evidencije i pokazatelji

Izvjestaji za kombinovano odjeljenje
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Popisi $kolske imovine (fizicki popis opreme kabineta i dr.)

Rad inventurne komisije

Rad u komisijama - po potrebi

Izrada rasporeda ¢asova:

- redovne nastave

- ostalih aktivnosti

DrZavni i drugi praznici

Godi3nji odmori

Estetsko uredenje skole

Stru¢ni poslovi po nalogu direktora

Clan 19.

Profil i stru¢na sprema nastavnika redovne osnovne skole u produzenom i cje-
lodnevnom boravku ucenika:

a) odgojno-obrazovni rad sa ucenicima razredne nastave: nastavnici/ profesori raz-
redne nastave

b) odgojno-obrazovni rad sa ucenicima predmetne nastave: nastavnici/profesori
predmetne nastave

c) za realizaciju pojedinih segmenata iz programa rada produzenog ili cjelodnev-
nog boravka mogu se angazovati nastavnici/ profesori predmetne nastave.

Struktura 40-satne radne sedmice za radno mjesto voditelj u produzenom bora-

vku:
Radni zadaci Broi sati
(Voditelj u produzenom boravku) J
1. Neposredni odgojno-obrazovni rad 30
2. Pripreme za neposredni odgojno-obrazovni rad, planiranje, stru¢ni

sastanci, interne obuke i sli¢no

5
3. Strucno usavrSavanje 1
4. Saradnja sa roditeljima, nastavnicima i pedagoskom sluzbom 1
5. Vodenje dokumentacije i analiza 1
6. Izrada didaktickih sredstava i inoviranje rada 2
UKUPNO: 40
Clan 20.

(1) U skolama-odjeljenjima za djecu sa posebnim obrazovnim potrebama ista je nastav-
na norma kao u redovnim osnovnim Skolama, osim $kole - odjeljenja za djecu sa
posebnim potrebama u kojima se odvija odgojno-obrazovni rad sa umjereno i teze
mentalno retardiranom djecom i omladinom, gdje je nastavna norma prema planu i
programu rada sa umjereno i teZe mentalno retardiranom djecom i omladinom 24
¢asa, odnosno za grupu djece na random osposobljavanju 30 ¢asova.
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(2) Za specifican oblik rada specijalne skole-odjeljenja imaju nastavnike kako slijedi:

- defektolog
- asistent

(3) Poslove defektologa mogu obavljati lica koja posjeduju visoku stru¢nu spremu VII
stepen i stru¢na zvanja: profesor defektologije (odgovarajuceg profila), diplomirani
defektolog (odgovarajuceg profila), diplomirani edukator-rehabilitator, diplomirani
surdoaudiolog, kao i lica koja su zavrsila edukacijsko-rehabilitacijski fakultet, tj. mi-
nimalno I (prvi) ciklus odgovarajuceg studija visokog obrazovanja u trajanju od 4
(Cetiri) godine (240 ECTS bodova) po Bolonjskom studijskom programu.

(4) Struktura 40-satne radne sedmice za radno mjesto defektologa:

Radni zadaci Broj sati

1. Redovna nastava prema odredenom rasporedu sati 24
2. Planiranje i programiranje (godisnji, mjesec¢ni, individualni plan i program) 1
3. Rad sa odjeljenskom zajednicom 1
4. Strucno usavrSavanje 1
5. Rad u stru¢nim organima i timu za inkluzivnu nastavu 3
6. Saradnja sa roditeljima i pedagoskom i socijalnom sluzbom 1
7. Opservacija, ispitivanja, pregledi djece sa posebnim potrebama 4
8. Vodenje evidencije i dokumentacije 1
9. Izrada prilagodenih edukativnih programa rada 4

UKUPNO: 40

(5) Defektolog obavlja i druge stru¢ne poslove po nalogu direktora i organa upravljanja.
Clan 21.

(1) Skola u odjeljenju djece sa posebnim potrebama moze angaZovati asistente u nastavi
za rad s ucenicima.

(2) Profil i nivo obrazovanja asistenta u nastavi je viSa ili visoka stru¢na sprema
nastavnickog smjera ili minimalno I (prvi) ciklus odgovarajuceg studija u trajanju od
3 godine (180 ECTS bodova) po Bolonjskom studijskom programu.

(3) Opis poslova asistenta u odjeljenju djece sa posebnim potrebama:

Radni zadaci Broj ¢asova

Asistencija nastavniku u planiranju, pripremi i izvodenju nastave 24

Aktivnosti oko higijenskih potreba i stvaranje kulturnih navika djece

Pripremanje za usmjerene aktivnosti

Slobodne aktivnosti

Stru¢no usavrsavanje i evidencija

4
1
Usmjerene aktivnosti 4
5
1
1

Rad u stru¢nim organima

UKUPNO 40




29. aveust/kolovoz 2023.

(4)

(1)

(2)

Asistent obavlja i druge stru¢ne pos-
love po nalogu direktora i organa
upravljanja.

Clan 22.

Stru¢nim saradnicima u osnovnoj
skoli smatraju se: pedagog, psiholog,
pedagog-psiholog, bibliotekar odno-
sno visi knjiznicar, socijalni radnik i
defektolog.

Skola vri sistematizaciju za radna
mjesta struc¢nih saradnika u skladu
sa Zakonom i podzakonskim propi-
sima.

Clan 23.

Za pracenje, analiziranje i unapredi-
vanje odgojno-obrazovnog rada u
skoli, stru¢nu saradnju sa u¢enicima,
nastavnicima, ostalim stru¢nim sara-
dnicima, roditeljima, te za neposred-
nu koordinaciju sa pedagoskom slu-
zbom, $kola ima pedagoga.

Skola moZe dodatno zaposliti i psi-
hologa.

€)
(4)
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Potreban broj psihologa - izvrsilaca
je 0,03 po odjeljenju.

Poslove pedagoga mogu obavljati li-
ca koja posjeduju visoku stru¢nu spre-
mu VII stepen i stru¢na zvanja: pro-
fesor pedagogije, profesor pedagogi-
je i psihologije, diplomirani pedagog,
diplomirani pedagog-psiholog, kao i
lica koja su zavrsila minimalno I (pr-
vi) ciklus odgovarajuceg studija vi-
sokog obrazovanja u trajanju od 4
(Cetiri) godine (240 ECTS bodova) po
Bolonjskom studijskom programu.
Poslove psihologa mogu obavljati li-
ca koja posjeduju visoku stru¢nu sp-
remu VII stepen i stru¢na zvanja: pro-
fesor psihologije, diplomirani psiho-
log, profesor pedagogije i psiholo-
gije, diplomirani pedagog-psiholog
kao i lica koja su zavrsila minimalno
I (prvi) ciklus odgovarajuceg studija
visokog obrazovanja u trajanju od 4
(Cetiri) godine (240 ECTS bodova) po
Bolonjskom studijskom programu.
Zadaci pedagoga i psihologa u skoli
u okviru radne sedmice utvrdeni su
kako slijedi:

Radni zadaci (PEDAGOG)

Broj sati

Koncepcijsko-programski zadaci

Programiranje, ostvarivanje i analiza odgojnog rada i unapredenje nastave

Unapredenje nastave
Pracenje i podrgka inovacijama u nastavi

Identifikacija i procjena faktora neadekvatnih oblika ponasanja

Vodenje pedagoske dokumentacije

Strucni rad sa nastavnicima i stru¢nim organima Skole

Rad u stru¢nim timovima skole

Rad sa u¢enicima i u¢enickim organizacijama

Saradnja sa roditeljima

Saradnja sa institucijama

Profesionalna orijentacija-karijerno savjetovanje u¢enika

Rad za upis ucenika u skolu
Ispitivanje zrelosti djece za upis u Skolu

Istrazivanje u praksi Skolskog pedagoga-psihologa, pedagoga

Nl QO NP INCINWININ QO [ NW
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Pedagosko-psiholoska praksa studenata nastavnih fakulteta i mentorski rad 1
sa pripravnicima
Priprema za rad i stru¢no usavrSavanje 7
UKUPNO 40
Radni zadaci (PSTHOLOG) Broj sati
Koncepcijsko-programski zadaci 3
Programiranje, ostvarivanje i analiza psiholoskog rada 2
Identifikacija i procjena faktora neadekvatnih oblika ponasanja 3
Vodenje psiholoske dokumentacije u okviru pedagoskog kartona 2
Strucni rad sa nastavnicima i stru¢nim organima skole 3
Psiholosko-savjetodavni rad sa u¢enicima 5
Psiholosko-savjetodavni rad sa roditeljima 3
Rad u stru¢nim timovima skole 2
Saradnja sa institucijama 2
Profesionalna orijentacija-karijerno savjetovanje uc¢enika 3
Rad u komisiji za upis ucenika u skolu 2
Istrazivanje u praksi skolskog psihologa 2
Mentorski rad sa pripravnicima 1
Priprema za rad i stru¢no usavrsavanje 7
UKUPNO 40
(7) Pedagog i psiholog obavlja i druge zavisno od maksimalnog broja
stru¢ne poslove po nalogu direktora ucenika/ djece, odjeljenja/odgoj-
i organa upravljanja. nih grupa skole/ustanove.
Clan 2 (2) Zbog opceg znacaja skolske bibliote-
an 24. O
ke i njene neposredne nastavne fun-
(1) Za sadrzajan, brz i efikasan protok kcije, bibliotekar u osnovnoj skoli je
informacija o odgojno-obrazovnom neposredni stru¢ni saradnik i izvrsi-
procesu skole imaju biblioteku sa fo- lac u nastavnom procesu.
ndom knjiga, stru¢ne literature i pe- (3) Poslove bibliotekara mogu obavljati
riodike, odnosno notne literature i lica koja posjeduju visoku stru¢nu
notnih zapisa, kako slijedi: spremu VII stepen 1i stru¢na zvanja:

profesor komparativne knjizevnosti i
bibliotekarstva, diplomirani bibliote-
kar, diplomirani komparativist, dip-
lomirani bibliotekar-komparativista,
! kao i lica koja su zavrs$ila minimalno
ramu mlplmalno kompl‘et od 35 I (prvi) ciklus odgovarajuceg studija
- 45 primjeraka sYakqg djela pre- visokog obrazovanja u trajanju od 4
dV1den9g za 'lektlru' i notne lite- (Cetiri) godine (240 ECTS bodova) po
rature i notnih zapisa odnosno, Bolonjskom studijskom programu.

a) naucna strucna literatura i perio-
dika potrebna za rad skole/usta-
nove

b) prema nastavhom planu i prog-
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(4) Poslove viseg knjizni¢ara mogu oba-
ljati lica koja mogu da izvode nasta-
vu bosanskog/hrvatskog/srpskog
jezika i knjizevnosti u skladu sa nas-
tavnim planom i okvirnim program-
om, imaju visu ili visoku stru¢nu sp-
remu i poloZen strucni ispit za viSeg
knjiznicara, kao i lica sa zavrSenim
minimalno I (prvim) ciklusom odgo-
varajuceg studija visokog obrazova-
nja u trajanju od 3 (tri) godine (180
ECTS bodova) po Bolonjskom studi-
jskom programu i poloZen stru¢ni is-

Poslovi planiranja

Broj 10 - strana 2147

e e

pit za viSeg knjiZnicara.

(5) Potreban broj bibliotekara - izvrsi-
laca je 0,03 po odjeljenju.

(6) Blizi uvjeti za formiranje biblioteke,
odnosno centra za informacije, defi-
nisani su Zakonom o biblioteckoj dj-
elatnosti i podzakonskim aktima.

Clan 25.
(1) Bibliotekar u okviru 40-¢asovne rad-

ne sedmice obavlja sljedece radne za-
datke:

Ucesce u programiranju rada skole/ustanove,
saradnja sa nastavnicima/odgajateljima u ne-
posrednom planiranju i izvodenju obrazovno-
odgojnog rada, poslovi planiranja, obnove i na-
bavke novih knjiga, dopuna biblioteckog fonda

Pradenje i realizacija programa rada skole / ustanove:

Permanentan rad na pracenju realizacije prog-
ramskih zadataka Skole sa stanovista funkcije i
uloge skolske biblioteke u realizaciji nastavnih
i vannastavnih odgojno-obrazovnih sadrzaja

klasifikaciji i stru¢noj obradi periodike

Rad na blagovremenom informisanju nastav-
nika i stru¢nih saradnika $kole/ustanove o no-
vinama u struc¢noj literaturi i periodici, rad na

Rad sa ucenicima na popularizaciji knji-ge, da-
vanje uputa za koriStenje i metodickih napo-
mena za brzo i efikasno sticanje potrebnih info-
rmacija, saradnja sa roditeljima u podrucju ko- | 3
riStenja knjiga i pruzanja pomoci u¢enicima

Struc¢na analiza rezultata rada u okviru
realizacije programa rada Skole

Ostali poslovi i radni zadaci

Struc¢no evidentiranje i klasifikacija fonda knji-
ga, fonda stru¢ne knjige i periodike, djecije i
omladinske Stampe, ¢asopisa, naslova po pred-
metima i nastavnim podrudjima
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Poslovi na izdavanju i preuzimanju knjiga 15

Poslovi informisanja 2

Permanentno stru¢no usavrsavanje, ostali pos-

lovi i radni zadaci 2
UKUPNO : 40

(2) Bibliotekar obavlja i druge stru¢ne poslove po nalogu direktora i organa upravljanja.
Clan 26.

(1) Za pracenje, analiziranje i unapredivanje saradnje sa porodicom, drustvenom sredi-
nom, institucijama i pedagosko-psiholoskom sluzbom, u svrhu preventivnog djelo-
vanja $kola ima socijalnog radnika.

(2) Poslove socijalnog radnika, u redovnoj i specijalnoj osnovnoj skoli mogu obavljati
lica koja posjeduju visoku stru¢nu spremu VII stepen i stru¢na zvanja: diplomirani
socijalni radnik kao i lica koja su zavrsila minimalno I (prvi) ciklus odgovarajuceg
studija visokog obrazovanja u trajanju od 3 (tri) godine (180 ECTS bodova) ili 4
(Cetiri) godine (240 ECTS bodova) po Bolonjskom studijskom programu.

(3) Potreban broj socijalnih radnika - izvrsilaca je 0,03 po odjeljenju.

Radni zadaci (SOCIJALNI RADNIK) Broj sati

o~

Koncepcijsko-programski zadaci

Programiranje, ostvarivanje i analiza socijalnog rada

Identifikacija i procjena faktora neadekvatnih oblika ponasanja

Rad u strué¢nim timovima Skole

2
4
Strucni rad sa nastavnicima i u stru¢nim organima skole 2
1
4

Socijalni rad (individualni i grupni rad) sa u¢enicima

Saradnja sa porodicom roditeljima/starateljima u $koli i na terenu 12

Saradnja sa institucijama

Vodenje socijalnog kartona uc¢enika u okviru pedagoskog kartona

Istrazivanje u praksi socijalnog rada

Mentorski rad sa pripravnicima

3
3
Rad u komisiji za upis uc¢enika u skolu 1
1
1
2

Priprema za rad i stru¢no usavr$avanje

UKUPNO: 40

(4) Socijalni radnik obavlja i druge stru¢ne poslove po nalogu direktora i organa uprav-
ljanja. Ministarstvo moZe odobriti ve¢i procenat radnog angaZmana socijalnog radni-
ka na zahtjev skole i to zbog specifi¢nosti rada za socijalne radnike koji rade u dvije
ili vise 8kola ili teritorijalno pokrivaju veliko i razudeno geografsko podrudje.

Clan 27.

(1) Za opservaciju, ispitivanje i pregled djece sa posebnim potrebama, ukljuc¢ivanje djece
sa posebnim potrebama u osnovnoskolski sistem, planiranje i programiranje indivi-
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)
(4)

dualnog i individualiziranog rada sa djecom sa posebnim potrebama skola, uz sagla-
snost Ministarstva, moZe imati defektologa.

Poslove defektologa (edukatora-rehabilitatora) mogu obavljati lica koja posjeduju
visoku stru¢nu spremu VII stepen i stru¢na zvanja: profesor defektologije (odgovara-
juceg profila), diplomirani defektolog (odgovarajuceg profila), diplomirani edukator-
rehabilitator, diplomirani logoped, diplomirani surdoaudiolog, kao i lica koja su za-
vrsila edukacijsko-rehabilitacijski fakultet, tj. minimalno I (prvi) ciklus odgovara-
juceg studija visokog obrazovanja u trajanju od 4 (Cetiri) godine (240 ECTS bodova)
po Bolonjskom studijskom programu.

Potreban broj defektologa-izvrsilaca je 0,03 po odjeljenju.

Struktura 40-satne radne sedmice za radno mjesto defektologa:

Radni zadaci Broj sati
1. Opservacija, ispitivanja, pregledi djece sa posebnim potrebama 3
2. Aktuelni oblici uklju¢ivanja djece sa posebnim potrebama u osnovno- 1
Skolski sistem i profesionalno osposobljavanje
3. Planiranje i programiranje (godis$nji, mjese¢ni, individualni plan i program) 1
4. Strucni rad sa djecom sa posebnim potrebama u odgojno-obrazova- 10

nom procesu

5. Individualni i individualizirani rad sa djecom sa posebnim potrebama 10

6. Adaptacija nastavno-tehni¢kih pomagala, didaktickog materijala i 1
njihovo kori$tenje

7. Permanentno stru¢no usavrSavanje 1

8. Profesionalno informisanje 1

9. Subjektivno i objektivno vrednovanje rezultata rada i evaluacija me- 1
toda objektivnog vrednovanja

10. Saradnja sa roditeljima (savjetodavni rad, upoznavanje roditelja sa psi-
hofizickim stanjem djeteta, njegovim sposobnostima, interesima i pot- 2
rebama)

11. Saradnja sa relevantnim institucijama 1

12. Rad u stru¢nim organima i timu za inkluzivnu nastavu 3

13. Vodenje evidencije i dokumentacije 1

14. Izrada prilagodenih edukativnih programa rada 4

UKUPNO: 40

®)

(1)

Defektolog obavlja i druge stru¢ne poslove po nalogu direktora i organa upravljanja.
Clan 28.

Djeca i mladi sa posebnim obrazovnim potrebama sti¢u obrazovanje u redovnim
Skolama prema programima prilagodenim njihovim individualnim potrebama. In-
dividualizirani program, prilagoden njihovim mogucénostima i sposobnostima, izra-
dit ¢e se za svakog ucenika uz obavezno odredivanje defektoloskog i logopedskog
statusa.
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(2) Zadovoljavanje posebnih obrazovnih potreba odgovornost je redovnog osoblja skole.

(3) Skola moze dodatno zaposliti nastavnike i asistente za djecu sa posebnim potrebama
da pomognu u ovakvom radu.

(4) Poslove asistenta u nastavi mogu obavljati lica koja posjeduju visoku stru¢nu spre-
mu (VII stepen) kao i lica koja su zavrsila minimalno I ciklus Bolonjskog visoko-
obrazovnog procesa u trajanju od tri godine (180 ECTS) bodova sa odgovarajuéim
profilom kako slijedi: defektolog, pedagog, psiholog, socijalni radnik i lica sa zav-
rSenim pedagoskim fakultetom ili fakultetom nastavnickog smijera te, u izuzetnim
slucajevima, i lica sa zavrSenim fakultetima drugih usmjerenja i profila.

(5) Opis poslova nastavnika asistenta:

Radni zadaci (ASISTENT U NASTAVI) Broj ¢asova

Podrska u pripremi organizacije i realizacije nastavnog procesa (asis-
tent pruza podrsku u pripremi realizacije nastavnog procesa nastavni-
ka, omogucujuéi razvoj potencijala, sposobnosti i vjestina svakog dje-
teta)

Podrska djetetu u snalaZzenju u Skolskom okruZzenju (asistent olaksava
snalazenje djeteta u $kolskom okruZenju te promovise razvoj stimulati-
vnog okruZzenja za odgoj i obrazovanje i primjenu demokratskih princi-
pa kako bi se svako dijete osjecalo prihvaceno, sigurno i kompetentno)
Individualizacija (asistent koristi znanja o karakteristikama i razvoju
djece kako bi se svako dijete razvijalo u skladu sa sopstvenim potreba-
ma, mogucnostima i interesovanjima, uz uvazavanje razli¢itosti licnosti
svakog djeteta)

Partnerstvo sa porodicom (asistent se savjetuje sa stru¢njacima koji rade
edukacijsko - rehabilitacijske programe te pruzaju psiholosko - peda- 4
gosku podrsku)

Pracenje i vodenje dokumentacije i evidencije (asistent koristi razlicite
metode za pracenje i dokumentovanje procesa napredovanja djeteta)
Stru¢no usavrSavanje (asistent je kompetentan za pruzanje podrske
nastavniku u ralizaciji nastavnog procesa, te kontinuirano unapreduje 1
svoje stru¢ne kompetencije)
Rad u stru¢nim organima 1
UKUPNO 40

24

(6) Asistent obavlja i druge stru¢ne poslove po nalogu direktora i organa upravljanja.

(7) Saglasnost za angaZovanje ili prijem asistenta u radni odnos daje Ministarstvo na
osnovu procijenjene medicinske dokumentacije svakog ucenika pojedina¢no, broja
ucenika i objektivne okolnosti svake 8kole.
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Clan 29.
(Rukovalac nastavnom tehnikom i EMIS odgovorna osoba)

(1) Za potrebe odrzavanja racunarske i multimedijalne opreme, LAN i wireless internet
konekcije, upravljanje i odrzavanje skolskih software-a, odrzavanje elektronskih uci-
onica i obuku nastavnog osoblja/stru¢nih saradnika o primjeni novih informacionih
tehnologija (hardware i software) i administraciju EMIS sistema $kola ima rukovaoca
nastavnom tehnikom i EMIS odgovornu osobu (stru¢na sprema propisana kao za
nastavnike informatike i IT stru¢njake) u omjeru: broj odjeljenja skole x 0,025 iz-
vrsilaca.

(2) Ukoliko 8kola raspolaze zaposlenicima drugih profila koji su osposobljeni za oba-
vljanje poslova iz stava (1) ovog ¢lana, istim se navedeni poslovi mogu dodijeliti kao
dopuna norme, te u drugim specifi¢nim situacijama uz prethodnu saglasnost Mini-
starstva.

(3) Saglasnost za zapos$ljavanje novih zaposlenika daje Ministarstvo za obrazovanje,
mlade, nauku, kulturu i sport Bosansko-podrinjskog kantona Gorazde na osnovu
prethodno provedene analize potreba.

Clan 30.
V BROJ I STRUKTURA RUKOVODNOG OSOBLJA

(1) Radi potpunog definisanja zadataka skole i ustanove, njene organizovanosti, stru¢ne
i prakti¢éne usmjerenosti u ostvarivanju programskih zadataka, odnosno odgojno-
obrazovnih sadrzaja te opée funkcije i uloge $kole, broj rukovodnog osoblja utvrduje
se kako slijedi:

Osnovna $kola/ustanova
- direktor ‘ 1,00

(2) Skola koja ima 30 odjeljenja i vise ostvaruje pravo da sistematizuje radno mjesto po-
mocnika direktora u skladu sa zakonom i podzakonskim aktima.

(3) U specificnim sluc¢ajevima, uzimajuéi u obzir okolnosti, saglasnost za pomocénika
direktora ispod standarda definisanih ovim aktom daje Ministarstvo.

(4) Saglasnost za radno mjesto pomocnika direktora daje Ministarstvo.

Clan 31.

(1) Direktor, kao organ rukovodenja, organizuje i uskladuje rad skole, izvrsava odluke
Skolskog odbora te stru¢nih organa Skole u skladu sa zakonom i pravilima $kole, sa
pedagoskog i menadzmentskog aspekta i zastupa skolu prema vanjskim faktorima,
drzavnim, drustvenim i politickim organizacijama.

(2) Opis poslova direktora skole:
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1. Koncepcijsko-programski zadaci

Plan izrade godiSnjeg plana i programa rada skole

Plan podjele predmeta na nastavnike

Plan podjele razrednistva

Plan rada nastavnickog i odjeljenjskog vijeca

Plan op¢ih i odjeljenskih roditeljskih sastanaka

Plan obilaska nastave i vannastavnih aktivnosti

Plan ukupnog fonda ¢asova svih oblika nastave

Plan ukupnog fonda ¢asova svih oblika vannastavnih aktivnosti

Plan ucenickih ekskurzija, posjeta i izleta

Plan popravnih ispita

Plan vanrednih ispita

Organizuje izradu rasporeda ¢asova nastave i odjeljenjskih zajednica

Raspored ¢asova vannastavnih aktivnosti

Plan finansija i investicija

Plan nabavke osnovnih sredstava, opreme i ucila

Uvid u plan upisa ucenika i polaznika

Uvid u plan stru¢nog usavr$avanja

Uvid u plan i realizaciju programa profesionalne orijentacije

Uvid u plan zdravstvenih pregleda

Uvid u plan i realizaciju pregleda $kolske dokumentacije

Uvid u plan i realizaciju stru¢nih konsultacija i komunikacija sa
ucenicima i roditeljima

Ukupno 9 ¢asova

2. Organizaciono-materijalna problematika

Osiguranje op¢ih, kadrovskih i materijalnih uvjeta za rad

Organizacija sjednica organa upravljanja

Organizacija i vodenje sjednica stru¢nih organa

Pracenje realizacije zakljuc¢aka i odluka

Organizacija rada stru¢nih sluzbi
(pedagoske, administrativno-tehnicke, finansijske)

Organizacija izrade zavrsnog ra¢una i popisa inventara

Organizacija rada sa pripravnicima

Organizacija zdravstvenih pregleda

Organizacija polaganja popravnihi vanrednih ispita

Ukupno 8 ¢asova

3. Pedagosko-instruktivni rad

Kontinuirano pracenje nastave

Uvid u pripremanje nastavnika

Uvid u analizu testiranja uc¢enika

Uvid u oblike i kriterije ocjenjivanja
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Pruzanje stru¢ne pomoci nastavnicima

Ocjenjivanje rada nastavnika

Pracenje oglednih i uglednih ¢asova

Ucesée u radu aktiva direktora

Uvid u rad stru¢nih aktiva nastavnika

Uvid u pedagoski rad sa nastavnicima i u¢enicima

Pruzanje stru¢ne pomo¢i pripravnicima

Uvid u pedagoski rad sa roditeljima

Vodenje pedagoske dokumentacije

Kontrola vodenja dosijea zaposlenika

Ukupno 5 ¢asova

(4) Analiti¢ko-studijski rad

Ucesce u izradi analize uspjeha u¢enika u ucenju i
vladanju

Uvid u analizu rezultata testa

Izrada prijedloga mjera za poboljsanje uspjeha

Analiza ostvarivanja godisnjeg plana i programa
rada skole

Analiza ostvarivanja nastavnog plana i programa

Analiza rada stru¢nih organa $kole

Analiza odgojnih problema i pojava asocijalnog
ponasanja

Analiza rada pedagoske sluzbe

Analiza organizacije rada skole

Analiza materijalno-finansijskog poslovanja skole

Ukupno 4 c¢asa

5. Normativno-pravni i finansijski poslovi

Pracenje i primjena zakonskih propisa

Pokretanje inicijative i pracenje izrade normativnih akata

N Yoz

Ucesée u izradi normativnih akata

Utvrdivanje elemenata za izradu finansijskog
plana skole

Pregled finansijske dokumentacije

Y N oz

Ucesce u izradi zavrSnog ra¢una

Saradnja sa sekretarom trezorom

| Saradnja sa prosvjetnom inspekcijom

Prijem radnika u radni odnos i raskidanje
radnog odnosa

Ukupno 4 casa
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6. Zastupanje i predstavljanje Skole

Zastupanje i predstavljanje Skole pred sudom i
drugim institucijama

Ugovaranje poslovnih aranZzmana i zakljucivanje
ugovora

Saradnja sa Skolskim organima i organima uprave

Saradnja sa pedagoskim zavodom, visokoskolskim
organizacijama, institucijama kulture

Saradnja sa donatorima i humanitarnim organiza-
cijama

Vodenje evidencije o poslovnim kontaktima

Ukupno 5 ¢asova

7. Pedagoska dokumentacija
Uvid u pregled odjeljenskih i mati¢nih knjiga

Uvid u knjigu deZurstva

Potpisivanje svjedocanstava i dackih knjiZica
Pregled dokumentacije svih vrsta upisa
Pregled i ovjeravanje zapisnika stru¢nih organa
Pracenje izrade ljetopisa

Ukupno 3 c¢asa

8. Evidentiranje rada
Poslovni sastanci
Dnevne zabiljeske
Pripreme za sjednice
Korespondencija
Opca zapaZzanja o licnom radu i prijedlog mjera za
unapredenje rada

Ukupno 2 ¢asa

UKUPAN SEDMICNI FOND
CASOVA: 40

(3) Direktor obavlja i druge stru¢ne poslove po nalogu organa upravljanja.
Clan 32.

(1) Pomo¢nik direktora u okviru 40-satne radne sedmice obavlja radne zadatke u okviru
fonda ¢asova kako slijedi:
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1. Planiranje rada

Koncipiranje i izrada programa rada skole i
organizacija odgojno-obrazovnog rada 3
Studijsko-analiti¢ki zadaci za unapre divanje
odgojno-obrazovnog rada 4
Planiranje i pripremanje sjednica stru¢nih or-
gana Skole 1
Planiranje kolektivnog i individualnog struc-
nog usavrsavanja 3

2.  Pracenje i realizacija planiranog rada
Pracenje i realizacija programa rada skole 3
Pedagosko-instruktivni rad: ogledna nastava i
instruktivna predavanja, uvodenje inovacija,
strucni rad sa ¢lanovima kolektiva i priprav-
nicima, priprema za rad 9
Permanentna stru¢na saradnja, rad sa nastav-
nicima, pedagogom-psihologom, bibliotekarom

i ostalim stru¢nim saradnicima $kole 4
Vodenje pedagoske dokumentacije i evidencije
o radu $kole i realizaciji programa 8

Ostali poslovi
Koordinacija rada sa rukovodiocima stru¢nih
aktiva, izvrSavanje odluka stru¢nih organa i

sluzbi skole 3
Organizovanje rada i staranje o radu stru¢no-
tehnicke sluzbe Skole 1
Organizovanje i planiranje saradnje sa

drustvenom sredinom 1
UKUPNO 40

(2) Pomoc¢nik direktora obavlja i druge stru¢ne poslove po nalogu direktora i organa
upravljanja.
(3) U slucaju da skola nema pravo na pomoc¢nika direktora, ove poslove obavlja direktor.

Clan 33.
VI-BROJ I STRUKTURA ADMINISTRATIVNO-FINANSIJSKOG OSOBLJA

(1) Za obavljanje stru¢nih administrativno-finansijskih, normativno-pravnih, ra¢unovo-
dstveno-blagajnickih, obracunskih, statistickih, personalnih i drugih stru¢no-admini-
strativnih poslova u ustanovama osnovnog odgoja i obrazovanja, broj stru¢nog
osoblja, profil i nivo obrazovanja odreden je kako slijedi:
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[zvrsilac sekretar skole 1

(2) Osim sekretara, $kola (ustanova) za svako odjeljenje, odgojnu grupu moZze da ima i
0,055 izvrsioca na administrativno - finansijskim i ra¢unovodstvenim poslovima.

(3) Profil i nivo stru¢ne spreme za sekretara &kole je VSS ili VSS pravne ili upravne
struke ili ekonomske struke ili najmanje I ciklus Bolonjskog procesa sa najmanje 180
ECTS bodova.

(4) Zateceni uposlenici koji imaju SSS IV stepena i na dan stupanja na snagu Pedagoskih
standarda imaju preko 15 (petnaest) godina radnog staza, mogu obavljati ove
poslove.

(5) Profil i nivo stru¢ne spreme za administrativno-finansijskog i racunovodstvenog
uposlenika je SSS IV stepena ekonomskog smjera.

Clan 34.

(1) Za obavljanje administrativno-pravnih poslova skola/ustanova ima sekretara.

(2) Sekretar skole/ustanove u okviru radne sedmice obavlja radne zadatke kako slijedi:

1. Planiranje rada i stru¢na saradnja

Ucesce u koncipiranju i izradi programa rada,
izvjestaja, informacija, analiza, statistickih po-
dataka skole i njihovo uvodenje u informaticki
sistem 8kole, saradnja sa direktorom, pomo¢ni-
kom, pedagogom-psihologom, bibliotekarom,
nastavnicima, ucenicima, roditeljima, ucenic-
kim organizacijama, mjesnom zajednicom,
dru-$tvenom sredinom, prosvjetnom inspekci- | 6
jom i drugim organima

2. Pracenje i realizacija planiranog rada

Pracenje i realizacija programa rada, pracenje
propisa na podrudju osnovnog obrazovanja i
odgoja i zakonskih propisa radi primjene i do- | 4
gradnje normativnih akata skole

3. Ostali poslovi i radni zadaci:

AngaZman u pripremanju i odrzavanju sjed-
nica organa upravljanja i stru¢nih organa skole | 5
- zapisnici, zakljucci, odluke i drugo
Obavljanje daktilografskih poslova za potrebe
Skole, poslovi azuriranja i ¢uvanja arhive i os- | 7
tale dokumentacije skole
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Prijave i odjave radnika i evidencija o odsus-
tvovanju s posla

Staranje o dokumentaciji i evidenciji uc¢enika
koji se koriste prevozom i dr.

Upis ucenika u I razred, prevodnice, prijava
kandidata za polaganje ispita za sticanje osno-
vnog obrazovanja, izdavanje potvrda, ucenic-
kih knjizica, svjedoc¢anstava i sli¢no

Poslovi organizacije zdravstvene zastite i osi-
guranja ucenika i zaposlenika skole

Staranje o opéim uvjetima za nesmetan rad
Skole (osvijetljenje, grijanje, opravke, odrzava-
nje i sli¢no)

Organizovanje i nadzor rada tehnickog i po-
mocnog osoblja skole i obavljanje i drugih stru-
¢nih poslova i radnih zadataka po nalogu dire-
ktora, nastavnickog vijeca i organa upravljanja

Saradnja sa stru¢nim sluzbama na ostvarivanju
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njihovih programskih sadrzaja

2

Ukupan sedmicni fond sati:

40

(3) Poslovi i zadaci administrativno - fi-
nansijskog uposlenika:

Radni zadaci
Administrativni poslovi

Prikupljanje iskaza uposlenika, obracun
i isplata placa uposlenika

Obra¢un doprinosa i poreza iz placa
uposlenika

Vodenje blagajne i sastavljanje blagajni-
¢kih izvjestaja

Placanje prispjelih faktura i ra¢una
Blagovremena obrada statistickih poda-
taka i dostava istih odredenim instituci-
jama

Uredno vodenje evidencije - kartona o
ostvarenom vremenu i pla¢ama uposle-
nika

Prikupljanje novéanih sredstava od uce-

nika za uceni¢ku kuhinju i polaganje is-
tih u trezor

Obavljanje i drugih poslova koje odredi
direktor skole

Radni zadaci
Finansijsko-ra¢unovodstveni poslovi

KnjiZenje obracunatih i isplacenih placa
uposlenika

Knjizenje faktura

Izrada finansijskog plana (godisnjeg, kv-
artalnog i mjese¢nog)

Pracéenje realizacije budzeta skole u ko-
ordinaciji sa Ministarstvom za finansije

Vodenje i knjiZenje osnovnih sredstava
Popis osnovnih sredstava

Obavljanje i drugih poslova koje odredi
direktor skole
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Clan 35.

VII - BROJ I STRUKTURA POMOCNOG
I TEHNICKOG OSOBLJA

(1) Za poslove c¢iscenja, odrzavanja i za-
grijavanja skolske zgrade, a prema
vrsti ustanove, njenom kapacitetu i
specifiénim uvjetima, ovim standar-
dom se za objekat i ukupnu korisnu
povrsinu - zatvoreni i otvoreni pro-
stor utvrduje broj izvrsilaca kako sli-
jedi:

Poslovi Broj
Domar-loZac¢ 1
Radnici na odrzavanju higijene:
400 m? grijanje na ¢vrsto gorivo 1
500 m? grijanje na te¢no gorivo 1

Napomena: Skole koje imaju vige od 30
odjeljenja i grijanje na ¢vrsto gorivo, uz
saglasnost Ministarstva, mogu zaposliti
dodatnog domara - lozaca.

(2) Osoblje u $kolskim kuhinjama: rad-
nik po ovom osnovu se priznaje ako
Skola ima kuhinju u vlastitoj orga-
nizaciji, odnosno ako najmanje 50%
ucenika koristi $kolsku kuhinju.

(3) U specificnim okolnostima, gdje je
uposlen radnik po ovom osnovu, a
u meduvremenu je doslo do smanje-
nja broja ucenika koji koriste Skol-
sku kuhinju ispod 50%, radnik se po
nalogu rukovodioca moze raspore-
diti na druge dodatne zadatke u ok-
viru poslova pomoc¢nog osoblja.

(4) Profil i stru¢na sprema za radno mj-
esto domara-lozaca je srednja struc-
na sprema III stepen gradevinskog,
elektro ili masinskog smjera uz po-
lozen ispit i certifikat za obavljanje
poslova lozaca.
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(6) U vrijeme sezone grijanja (15.10. te-
kuce godine do 15.04. naredne godi-
ne), skole koje imaju podruc¢ne skole
sa centralnim grijanjem na ¢vrsto ili
te¢no gorivo, mogu zaposliti doda-
tnog lozaca sa normom od 25% do
100% (uzimajudi u obzir sve okolno-
sti) radnog vremena na svaku pod-
ruc¢nu skolu.

(6) Profil i stru¢na sprema za radno mj-
esto radnice na odrzavanju ¢istoce je
zavrsena osnovna $kola.

(7) Profil i stru¢na sprema za radno mj-
esto kuhar/servir je zavrSena ugos-
titeljska skola - kuhar.

(8) Za potrebe prevoza ucenika i radni-
ka 8kole, skola moze sistematizovati
radno mjesto vozaca.

- Vozac¢ - 1 izvrsilac
- Profil i stru¢na sprema: vozaé
motornih vozila (V stepen)

U zavisnosti od vrste vozila koji
posjeduje skola, Pravilnikom o sistema-
tizaciji radnih mjesta u skoli se utvrduju
posebni uvjeti (odgovarajuca kategorija,
drzavni ispit i sl.)

Clan 36.

VIII - STANDARD ZA PROSTOR I
OPREMU U SKOLI

(1) Osnovni standard skolskog prostora
po pravilu treba osigurati rad Skole

u jednoj smjeni.

(2) Skolska zgrada treba:

a) omoguciti funkcionalnu organi-
zaciju prostora primjerenu savre-
menim oblicima nastave,

b) zadovoljiti sve higijensko-tehni-
¢ke uvjete i

c) ispuniti osnovna ekoloska i este-
tska mjerila.
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€)

(4)

®)

(6)

Licima sa tjelesnim invaliditetom k-
ola treba omogucditi uvjete za samo-
stalan pristup objektu, kao i samo-
stalnu komunikaciju u prostore neo-
phodne za njihovo obrazovanje, od-
nosno njihov rad.

Povrsina potrebnog zemljista za iz-
gradnju skolske zgrade i Skolske dvo-
rane, te formiranje skolskog dvoris-
ta, skolskih igralista, prostora za rek-
reaciju, skolskog vrta, zelenih povr-
$ina i drugog, po uceniku iznosi od
15 m? do 20 m?, a izuzetno zbog gu-
ste izgradenosti naselja povrsina po-
trebnog zemljiSta moZze biti do 15 m?
po uceniku.

Zbog sigurnosti ucenika te odrzava-
nja i ¢uvanja, vanjski skolski prostor
treba biti ograden.

Skola mora imati alarm i sigurnosne
kamere.

Clan 37.

Prostor koji je potreban za izvo-

denje nastave:

a) razredna nastava:

1) wucionice za I razred,
2) ucionice za ostale razrede,
3) kabinet;

b) razredno-predmetna nastava:
1) wucionice,
2) kabineti;

c) predmetna nastava za jezicko-
umjetnicko podrucdje:

1) wucionica za bosanski, hrvat-
ski, srpski jezik i knjizevnost,

2) kabinet za bosanski, hrvatski,
srpski jezik i knjiZevnost,

3) ucionice za strani jezik,

4) kabinet za strani jezik,

5) ucdionica za muzic¢ku kulturu,
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6) kabinet za muzicku kulturu,
7) wucionica za likovnu kulturu,
8) kabinet za likovnu kulturu;

predmetna nastava za prirodno-
matematicko podrugje:

1) wucionica za matematiku,

2) kabinet za matematiku,

3) informaticka ucionica,

4) kabinet za informatiku,

5) wucionica za fiziku i hemiju,

6) kabinet za fiziku i hemiju,

7) skladisni prostor za hemika-
lije,

8) wucionica za biologiju sa viva-
rijumom,

9) kabinet za biologiju,

10) skladisni prostor za bioloske
zbirke,

11) laboratorija prirodnih nauka;

predmetna nastava za drustveno

podrugje:

1) wucionica za historiju,

2) kabinet za historiju,

3) ucionica za geografiju,

4) kabinet za geografiju;

predmetna nastava za tehnicko

podrugje:

1) wucionica za tehni¢ku kultu-
ru (radionica),

2) kabinet za tehni¢ku kulturu,

3) skladiste;

prostorije za provodenje rehabili-

tacionih programa za ucenike sa
posebnim obrazovnim potrebama:

1) wucionica za izvodenje razre-
dne nastave,

2) ucionica za izvodenje razre-
dno-predmetne nastave,

3) ucionica za izvodenje pred-
metne nastave u specijalnim
Skolama i specijalnim odje-
ljenjima koje su posebno op-
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h)

gkole:

remljene, u skladu sa potre-
bama ucenika;

predmetna nastava za tjelesni od-

80j:

1) dvorana ili sala za tjelesni od-
80j,

2) kabinet,

3) prostorija za odlaganje spra-
vaiopreme,

4) svlacionica,

5) tus$ sa toaletima,

6) prostorija za pribor i sredstva
za ¢is¢enje i odrzavanje,

7) u specijalnim $kolama manja
sala za korektivhu gimnasti-
ku, u skladu sa potrebama
ucenika,

vanjski prostori nastavnih pod-

rudja:

1) razredna nastava na otvore-
nom,

2) skolski didakti¢ki prostor,

3) vanjski prostori za nastavu
tjelesnog odgoja i

4) ostale povrsine u skladu sa
mogucnostima lokacije skole.

Clan 38.
Ostali prostori neophodni za rad

drustveni prostori:

1) viSenamjenski prostor,

2) skolska biblioteka sa ¢itaoni-
com,

3) namjenski prostor za produ-
Zeni boravak,

4) prostor za ucenicki klub,

5) trpezarija sa kuhinjom;

prostori za organizaciju i koordi-

naciju rada skole:

1) zbornica,
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2) kancelarija direktora skole,

3) kancelarija sekretara skole,

4) kancelarije za stru¢ne sarad-
nike (pedagog, psiholog, de-
fektolog, logoped i socijalni
radnik),

5) kancelarija za administraciju
gkole,

6) kancelarija ra¢unovodstva
gkole,

7) kancelarija za prijem rodite-
lja,

8) arhiva,

9) dokumentacioni centar u sp-
ecijalnim skolama;

ekonomski prostori:

1) kuhinja sa ostavom,

2) prostorija za sanitarije i gar-
derobu tehnic¢kog osoblja,

3) kotlovnica za centralno grija-
nje ili prikljuc¢ak na gradsku
toplanu,

4) radionica kuénog majstora,

5) toaleti za tehnicko osoblje,

6) prostor za odlaganje smeca;

ulaz:

1) vjetrobran,

2) ulazni prostor,

3) portirnica;

komunikacioni prostori:

1) hodnici,

2) stepeniste,

3) garderoba za ucenike - gar-
derobni ormari¢i u komuni-
kacionim prostorima;

sanitarni prostor:

1) sanitarni prostor za ucenike,
vanjski, op¢i prostori:

1) pjesacki prilazni put,

2) skolsko dvoriste,

3) skolski park,
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4) parkiraliste za 8kolski autobus i automobile,

5) ekonomsko dvoriste.

Clan 39.

(1) Da bi se zadovoljili osnovni pedagoski i zdravstveno-higijenski uvjeti i potrebe, ovim
standardom za sve tipove osnovnih 8kola, obrazovanih ustanova odreduje se grade-
vinska, odnosno korisna povrsina po jednom djetetu.

Opis Min. m? | Opt. m?
Ukupna povrsina - zatvoreni i otvoreni pros- 12 15
tor (dvoriste i sportski tereni) — —
Ukupna korisna povrsina zatvorenog prostora 3 4
Povrsina u¢ioni¢kog prostora po uceniku 14 18
Povrs$ina za nastavu tjelesnog i zdravstvenog 5 v
odgoja po jednom uceniku na ¢asu = -
Povrsina radionice / laboratorije po u¢eniku 2 3

(2)

Radi racionalnog koristenja skolskog
prostora i drustvenih sredstava, po-
sebnim aktom se reguliSe maksima-
Ina povrsina za koju se priznaju tro-
8kovi odrzavanja i ¢is¢enja, pri cemu
de se posebno cijeniti specifi¢ni slu-
¢ajevi i objektivne okolnosti.

Radi realizacije kulturnih i javnih
manifestacija u 8koli, $kola ima od-
govarajuc¢i prostor sa minimalnom
povrsinom od 200 m?2, odnosno opti-
malnom povrsinom od 300 m2.
Ucioni¢ki prostor obezbjeduje mini-
malnu kubaturu od 4,2 m3, odnosno
optimalnu od 5,4 m? po uceniku.

Uz ucionicu/kabinet se nalazi pred-
kabinet za pripremu nastavnika i os-
tava - prostor za odlaganje opreme,
nastavnih sredstava i u¢ila.

Prostor za produzeni i cjelodnevni
boravak jednog ucenika definisan je
kako slijedi:

- dnevni boravak za odmor i igru,
sa kaucom i sklopivim lezajevi-
ma, podnom prostirkom od pri-

rodnog materijala za cijelu povr-
$inu poda - minimalno 2 m?, op-
timalno 2,5 m?,

- radni prostor sa ormari¢em za
svakog ucenika - minimalno 1,5
m?, optimalno 2 m?,

- kuhinja,

- trpezarija,

- mokri ¢vor, odvojeno za djevo-
j¢ice i djecake.

Pojedinac¢ni uvjeti u pogledu povrsi-
ne i zapremine, kao i struktura cjelo-
kupnog prostora koji nisu definisani
ovim standardima moraju zadovo-
ljavati posebne uvjete date u Norma-
tivima za planiranje, projektovanje,
izgradnju i namjestaj osnovnih skola.

Prostor ucionice mora biti prilago-

den zahtjevima organizacije i izvo-

denja savremene nastave za:

a) rad u malim grupama,

b) izvodenje projektne nastave,
c) vjezbei

d) druge oblike nastave.
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(9) Propisani standard u postoje¢im $k-
olama postize se prilagodavanjem
broja ucenika.

(10) U¢ionica za razrednu nastavu pro-
storno, funkcionalno i po obliku tre-
ba da omogucava ostvarenje odgo-
jno-obrazovnih zadataka.

(11) Prostor treba osiguravati slobodu
kretanja u ucionici i izmjenjivanje
razlicitih oblika rada.

(12) U¢ionice za predmetnu nastavu sa
pripadaju¢im kabinetima moraju bi-
ti opremljene odgovaraju¢om opre-
mom, prema nastavnim podrudjima.

(13) Prostor za tjelesni odgoj odreduje
se, organizuje i oprema u skladu sa
uvjetima utvrdenim nastavnim pla-
nom i programom tog predmeta i
standardima koji se propisuju u ob-
razovanju i sportu.

Clan 40.

(1) Skolska biblioteka ne moze biti ma-
nja od 60 m2.
(2) Biblioteka se sastoji od prostora za:

a) rad bibliotekara, veli¢ine 15 m?,

b) smijestaj knjiga, veli¢ine 5,5 m? na
1.000 knjiga,

¢) individualni rad korisnika, veli-
¢ine do 15 m2?,

d) smjestaj nastavnickog fonda knji-
ga, veli¢ine oko 5 m?,

e) Ccitaonicu,

f) izlozbeni prostor i

g) spremiste za bibliotecku gradu.

(3) U sklopu biblioteke, u skoli optima-
Ine veli¢ine, nalazi se i multimedi-
jalna ucionica veli¢ine do 60 m?.

Clan 41.

(1) Prostori za upravu, organizaciju i
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koordinaciju rada objedinjuju peda-
gosku i administrativnu sluzbu sko-
le.

(2) Zbornica je prostor koji koriste svi
nastavnici $kole za okupljanje, raz-
mjenu iskustava i rezultata rada te
odmor izmedu nastavnih sati.

(3) U skoli sa 18 odjeljenja zbornica tre-
ba imati 36 mjesta za sjedenje i po-
vrsinu od 45 m? do 65 m?.

(4) Kancelarija direktora koristi se za
rad i kontakte sa nastavnicima, uce-
nicima i roditeljima, te sa tre¢im li-
cima, a svojom veli¢inom mora za-
dovoljiti i manje grupne sastanke.

(5) Ekonomski prostori skole uskladuju
se prema vrsti skole, veli¢ini skolske
zgrade, nacinu snabdijevanja i osi-
guranju energetskih potreba.

Clan 42.

(1) Ukupna Sirina vanjskih ulaznih vra-
ta odreduje se prema broju ucenika.

(2) Najmanja $irina jednokrilnih ulaznih
vrata iznosi 110 cm, a dvokrilnih 180
cm i moraju se otvarati prema vani.

(3) Dubina vjetrobrana je najmanje 240
cm.

(4) Hodnici se odreduju prema broju
ucenika, odnosno ucionica.

(6) Najmanja Sirina hodnika sa ucioni-
cama sa jedne strane za dvije ucioni-
ce je 180 cm, za cetiri ucionice je 240
cm, a najmanja Sirina hodnika sa
obostrano poredanim ucionicama je
300 cm.

(6) Ako se garderoba nalazi u hodnici-
ma, hodnik se prosiruje za dubinu
garderobnih ormarica.

(7) Sirina stepeninog kraka najmanje je
120 cm za dvije ucionice.

(8) Za sljedece dvije ucionice Sirina kra-
ka se povecava za 30 cm.
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(9) Visina gaziSta ne smije biti veca od
15 cm, a Sirina gazista je najmanje 33
cm.

(10) Garderoba ucenika moze se organi-
zovati kao sredisnja garderoba u ula-
znom prostoru skole ili kao gardero-
bni ormarici po hodnicima.

Clan 43.

(1) Sanitarije za ucenike ¢ini prostor sa
toaletom i pretprostor sa umivaoni-
cima.

(2) Svaki sanitarni ¢vor sastoji se od Ze-
nskog i muskog dijela sa odvojenim
pretprostorima.

(3) Odredivanje potrebnog broja sanita-
rnih uredaja odreduje se na sljedeci
nacdin:

a) za 30 ucenica potrebno je osigu-
rati dvije WC kabine,

b) za 30 ucenika potrebno je osigu-
rati jednu WC kabinu i jedan pi-
soar,

c) u sludajevima iz tacki a) i b) pot-
rebno je u pretprostoru osigurati
po jedan umivaonik i

d) za lica sa tjelesnim invaliditetom
potrebno je osigurati poseban to-
alet.

Clan 44.

Skolsko igraliste je vanjski pros-
tor za nastavu tjelesnog odgoja, ¢ija veli-
¢ina i broj sportskih terena zavisi od br-
oja odjeljenja, nastavnog programa, izb-
ornih aktivnosti i sportskih aktivnosti
lokalne zajednice.

Clan 45.

(1) Za stvaranje primjerenih uvjeta rada
u 8koli potrebno je zadovoljiti higije-
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nsko-tehnicke zahtjeve, koji se odno-
se na:

a) osvjetljenje,

b) osuncanost,
prozracivanje,

zastitu od buke i akustiku,
grijanje i hladenje,
snabdijevanje vodom,
odvode za otpadne vode,
elektri¢ne instalacije,
instalacije za informatiku,
zastitu od pozara i

k) zastitu od provale.

— e —— A

(2) Kvalitet prirodnog osvjetljenja, kao
najznacajnijeg psiholoskog i fiziolo-
Skog faktora radnih uvjeta u skolskoj
zgradi u ucionici, odreduje se:

a) orijentacijom ucionice,

b) tehnickim sredstvima za rasprsi-
vanje dnevnog svjetla i

¢) kontrolom odsjaja unutrasnjih
povrsina.

(3) U svim radnim prostorima $kole po-
trebno je osigurati mogucnost za za-
mracenje prostorija.

(4) Ucionice za razrednu nastavu tre-
baju biti optimalno osuncane.

(5) Ucionice za predmetnu nastavu i bi-
blioteka trebaju biti osvijetljene zavi-
sno od sadrzaja i oblika nastave.

(6) Zastita od direktnog prodiranja sun-
¢evih zraka, kojom se sprjecava stva-
ranje bljeska i pretjeranog zagrijava-
nja, mora biti takva da ne smanjuje
stvarnu povrsinu prozora.

(7) Svi prostori za rad i boravak trebaju
se prirodno provjetravati.

Clan 46.
(1) Toplotna zastita, zastita od buke i

akustika zidnih i stropnih konstru-
kcija zajednickih prostora i ucionica
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mora biti prema vazeéim propisima
i standardima.

(2) Zastita od buke i akustika treba om-
oguditi dobru slusnost i razgovijet-
nost pri govoru, kao i optimalnu je-
ku pri slusanju muzike.

(3) Za grijanje i rashladivanje prostora i
pripremu tople vode mogu se koris-
titi sve vrste centralnog sistema.

(4) U prostorima za rad i boravak zrak
mora biti ravhomjerno zagrijavan, i
to:

a) uucionicama 20 °C,

b) u prostorijama za organizaciju i
koordinaciju rada, te u zbornici
20°C,

c) u sali za tjelesni odgoj 16 °C do
18°C,

d) u svlac¢ionicama 20° C do22° Ci

e) u hodnicima i na stepenistima 18°
C.

(5) U periodu visokih vanjskih tempera-
tura u prostorima skole treba osigu-
rati optimalnu temperaturu, 5 °C ni-
zu od vanjske temperature.

Clan 47.

(1) Snabdijevanje vodom vrsi se insta-
lacijom vodovodne mreZe sa hemi-
jsko-fizicki i bakterioloski ispravn-
om vodom za pice.

(2) Otpadne vode odvode se kanaliza-
cijom koja se prikljucuje na komu-
nalnu kanalizaciju ili na drugi na-
¢in, prema vazecim propisima i sta-
ndardima.

Clan 48.
(1) Elektri¢na instalacija mora biti po

propisima zasticena.
(2) U 8koli treba predvidjeti instalacije

(1)

(2)
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za prijem televizijskog signala i in-
stalaciju za prikljucak interneta.
Zastita od pozara sprovodi se upo-
trebom odgovaraju¢ih gradevinskih
materijala, definisanjem puteva za
evakuaciju i osiguranjem protivpo-
Zarne opreme i signalizacije.

Zastita od provale osigurava se ug-
radnjom alarma i video nadzora.

Clan 49.

Oprema prostora mora odgovarati
namjeni prostora i omoguciti realiza-
ciju odgojno-obrazovnog rada sa uce-
nicima.

Nacin koriStenja prostora treba os-
misliti i osigurati opremu za izvode-
nje nastave, vannastavnih aktivnosti
i drugih oblika odgojno-obrazovnog
rada.

Oprema i namjestaj moraju biti:

a) funkcionalni,

b) sigurni,

prenosivi,

stabilni i

od kvalitetnog, po mogucnosti
prirodnog materijala, lakog za
odrzavanje, postojanih boja, od-
govarajuceg estetskog izgleda i
primjerenog uzrastu ucenika.

ceos

Sav namjestaj treba biti dimenzioni-
ran prema visini i uzrastu ucenika,
te zadovoljavati ergonomske zahtje-
ve.

Za ucenike sa posebnim obrazovnim
potrebama treba biti osiguran prila-
goden namjestaj i potrebna pomagala.

Clan 50.

Normativi didakticke opreme i nas-
tavnih sredstava za izvodenje nasta-
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ve po predmetima i razredima utvr-
deni su u tabelama koje se nalaze u
Prilogu broj 1, a koji ¢ine sastavni
dio ovog akta.

Nastavna sredstva, njihova funkcija,
metodicka zasnovanost i visevarijan-
tna namjena bitan su uvjet intenzi-
viranja, racionalizacije i unaprediva-
nja nastave.

Ona su, kao i sva druga sredstva ra-
da, pretpostavka uspjesne realizacije
nastavnih sadrZzaja i utvrdena su No-
rmativima radnog prostora, opreme,
nastavnih sredstava i ucila po pred-
metima za osnovnu $kolu (Norma-

a) Na nivou skole/ustanove:
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tivi) i sastavni su dio ovih Standarda.

(4) Skole se opremaju na osnovu Norm-
ativa nastavnih sredstava svih pred-
meta, uvazavajuéi pri tome njihovu
op¢u namjenu i didakticku multime-
dijsku funkciju.

Clan 51.

Opc¢a nastavna sredstva
(1) Pored stola/klupe projektovanog za
jednog ucenika, prilagodenog uzra-

stu ucenika i namjeni, i osnovnog na-
mijestaja Skola/ustanova posjeduje:

NAZIV

KOMADA

Aparat za umnozavanje

1

Racunari: odgovarajudi, prosjecne aktuelne
konfiguracije

Stampac - laserski crno-bijeli

Stampac - kolor

Video ili digitalna kamera

Digitalni fotoaparat

IR ININN

Kasetofon stereo s CD-om

za svako odjeljenje pripremnog
razreda i razredne nastave
za Skolu

TV kolor i videorekorder

za razrednu nastavu po razredu
za predmetnu nastavu

Multimedijalni projektor

Skolski razglas: - fiksni

- mobilni

Klavir ili klavinova

Faks-aparat

(YUY UG URY U o
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b) Specijalna nastavna sredstva:

za paralelne skole - muzicku i baletsku:

NAZIV KOMADA

Klavinova

1

Orfov instrumentarij

2

specijalne 8kole - za specijalno obrazovanje i vaspitanje

NAZIV KOLICINA

Ogledalo
- za svako odjeljenje razredne nastave

Pluto-tabla - za svako odjeljenje

—_

Aparat za plastificiranje - za Skolu

—_

logopedski kabinet:

NAZIV KOLI

(@2

INA

Suvag lingua

Vibrafon

Delay

Ultracurve

[WEY U Vg U

Racunar sa softverom i pripadaju¢om
opremom za govorni tretman

Ogledalo

Metronom

Diktafon

NG JFEE Uy JU

Sredstva za igru, slikovnice i knjige
prilagodene logopedskom tretmanu i
uzrastu djece i omladine

kabinet za psihomotori¢ku reedukaciju

NAZIV KOLI

(@2

INA

Svedske ljestve

Strunjace - velike
- male

Medicinske lopte: raznih boja, veli¢ina
i mase

Jastuci raznih boja

Obrucdi

Masazeri - stimulansi

Greda - za svaki od tri nivoa visine

RiRrRR R, NN~
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Trambulin

Kutije razlic¢itih veli¢ina

Precke razlic¢itih veli¢ina, na poligonu,
za provlacenje

Predmeti za taktilnu percepciju:
hrapavi, glatki, razli¢itih formi - veliki
i mali

Ogledalo

Slike u nizu

Kasete za izvodenje ritmickih vjezbi

R|lon| k| R

c) U svakoj ucionici i kabinetu:

NAZIV

KOLICINA

Grafoskop i projekciono platno

1

d) Ucila za dnevni boravak ucenika
- produzeni boravak, cjelodnevni
boravak:

- Televizor,

- CD-player

- Kasetofon sa CD-om,

- Sredstva za igru (lego-kockice,
puzle, domine, $ah, stolna koSar-
ka i nogomet, “¢ovjece ne ljuti
se” i druge igre za razvijanje in-
teligencije),

- Oprema za kutak/centar: slikov-
nice i knjige,

- Sva udila iz raspolozivog fonda
odgojno-obrazovne ustanove, pre-
ma vazeéim Standardima i Nor-
mativima.

IX - STANDARDI ZA POSEBNE
POTREBE U SKOLI

Clan 52.
(1) Posebne potrebe u osnovnom od-

goju i obrazovanju odnose se na sve
slucajeve kada se u pogledu veli¢ine

skole, odjeljenja, uvjeta zivota i rada
nastavnika, obima i sloZenosti poslo-
va te organizacionih oblika rada ne
mogu primijeniti mjerila za redovne
skole koje ostvaruju djelatnost pod
redovnim, standardnim uvjetima.

(2) Pri osnivanju skole potrebno je pr-
ocijeniti opravdanost samostalnosti
8kole s obzirom na broj ucenika, broj
podrucnih 8kola, prometnu poveza-
nost, veli¢inu 8kolske zgrade, sredi-
nu u kojoj skola djeluje i druge pose-
bnosti, o ¢emu procjenu donosi Mi-
nistarstvo, u skladu sa Zakonom, u
saradnji sa nadleznim organima je-
dinice lokalne samouprave.

Clan 53.

(1) Skola sa posebnim statusom je $kola
u brdsko-planinskom podrudju sa
lose osiguranom i slabo povezanom
putnom komunikacijom.

(2) Skola iz stava 1. ovog ¢lana je od po-
sebnog znacaja za Bosansko-podrinj-
ski kanton Gorazde i jedinice lokalne
samouprave i ne mora zadovoljavati
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minimum standarda utvrdenih u ¢l-
anovima 6, 8, 9. 1 10. ovog akta, koji-
ma se utvrduju mjerila za broj uceni-
ka u odjeljenju.

(3) Status skole sa posebnim statusom
utvrduje Vlada Kantona na prijedlog
Ministarstva, u skladu sa Zakonom.

(4) Broj radnika u Skolama iz stava 1.
ovog ¢lana osigurava se po pravilu
kao i u skolama koje nastavu ostva-
ruju u redovnim uvjetima, s tim da,
kada je to neophodno, mjerila za ut-
vrdivanje broja radnika mogu biti i
niza od onih propisanih za skole ko-
je rade u redovnim uvjetima.

(5) Radnici koji rade u skolama sa pose-
bnim statusom mogu ostvariti pravo
na stimulativne mjere, a 8kole na do-
datne materijalne troskove.

(6) Stimulativna mjera za radnike iz sta-
va 5. ovog ¢lana moze biti uvecanje
licnih primanja, u skladu sa poseb-
nim kolektivnim ugovorom za zapo-
slene u oblasti obrazovanja.

Clan 54.

(1) Muzicke, baletske ili umjetnicke
Skole mogu se osnivati i sa manjim
brojem odjeljenja od broja predvi-
denog zakonom i ovim aktom, Sto
se definiSe propisima koji regulisu
ovu oblast.

(2) Osnovna muzicka skola ima:

a) minimalno pet odjeljenja,
b) optimalno 18 odjeljenja i
c) maksimalno 30 odjeljenja.
(3) U muzickoj skoli nastava se izvodi:

a) individualno - instrumenti i solo
pjevanje;

b) grupno iz:
1) solfeda sa teorijom
2) hora,
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3) orkestrai
4) kamerne muzike.
(4) Broj ucenika u grupi se odreduje pr-
ema specifi¢nostima izvodenja nas-
tave,

a) grupa kamerne muzike ima od
dva do osam ucenika;

b) u grupi solfeda i teorije muzike
broj ucenika je:
1) minimalno §,
2) optimalno 15,
3) maksimalno 30 ucenika;

¢) u nastavi orkestra i u nastavi ho-
ra grupa ima od 20 do 50 uceni-
kai

d) pripremna nastava se izvodi u
pripremnom odjeljenju koje ima
od 10 do 30 ucenika.

Clan 55.

U muzickoj skoli ¢as individu-
alne nastave traje 30 minuta za prvi cik-
lus (I-III razred) i 45 minuta za drugi ci-
klus (IV-VI razred), a ¢asovi grupne na-
stave i kamerne muzike traju 45 minuta.

Clan 56.

(1) U umjetnickim Skolama potrebne su
ucionice primjerene pojedina¢noj i
grupnoj nastavi, nastavi u razrednom
odjeljenju i nastavi grupnog muzici-
ranja.

(2) Za individualnu nastavu potrebno
je:

a) minimalno pet ucionica,
b) optimalno deset ucionica i
¢) maksimalno 15 ucionica.

(3) Jedna ucionica odgovara jednom ka-
binetu i treba imati povr$inu od 15
m? do 20 m2.
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(4) Jedna klasa ili najvise dvije klase ko-
riste jednu ucionicu, odnosno kabinet.

(5) Za grupnu nastavu (solfedo i teorija
muzike) potrebno je:

a) minimalno dvije ucionice,
b) optimalno tri ucionice i
c) maksimalno pet ucionica.

(6) Jedna ucionica odgovara jednom ka-
binetu i treba imati povrsinu od 30
m? do 40m?2.

(7) Za kamernu muziku potrebno je:

a) minimalno jedna ucionica,
b) optimalno dvije u¢ionice i
¢) maksimalno tri ucionice.

(8) Jedna ucionica treba imati povrsinu
od 20 m? do 30 m2.

Clan 57.

(1) Ostali potrebni prostor:

a) jedna ucionica za orkestar i hor
veli¢ine od 50 m2 do 60 m2,

b) jedna ucionica za koncerte, javne
i interne satove u skladu sa mo-
gucnostima skole,

c) nototeka, najmanje 10 m?,

d) zbornica, veli¢ine od 20 m? do 30
m?,

e) kancelarija za direktora,

f) sekretarijat,

g) prostorija za administrativno-fi-
nansijske poslove,

h) ostava za instrumente i opremu,
u skladu sa mogucénostima $kole,

i) arhiva - prostorija za skolsku do-
kumentaciju,

j) prostorija za pomoc¢no osoblje u
skladu sa mogucnostima skole,

k) magacinski prostor u skladu sa
mogucnostima skole i

1) sanitarni ¢vor za ucenike i za na-
stavnike.
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Clan 58.

(1) Specijalne Skole-odjeljenja mogu se
osnivati i sa manjim brojem odjelje-
nja od broja predvidenog ovim akt-
om, Sto se reguliSe zakonom i pod-
zakonskim propisima kojima se re-
guliSe obrazovanje ucenika sa pote-
Sko¢ama u razvoju i drugim potes-
ko¢ama koje uti¢u na rast i razvoj.

(2) Specijalne skole imaju:

a) minimalno devet odjeljenja,
b) optimalno 12 odjeljenja i
¢) maksimalno 16 odjeljenja.

(3) Broj ucenika u odjeljenjima zavisi od
vrste i stepena poteskoca u razvoju i
drugih poteskoca koje uti¢u na rast i
razvoj,

a) Sest do deset ucenika u odjeljenju
u kojem su ucenici sa istim pote-
$ko¢ama u razvoju i drugim po-
teSkocama koje uti¢u na rast i ra-
zZvoj,

b) cetiri do osam ucenika u kombi-
novanom specijalnom odjeljenju,
u kojem su djeca sa razli¢itim po-
teSkocama u razvoju i drugim
poteskocama koje uti¢u na rast i
razvoj,

c) Cetiri do Sest ucenika u kombino-
vanom specijalnom odjeljenju u
kojem su djeca sa viSestrukim/
kombinovanim poteskoéama u
razvoju i drugim poteskocama
koje uti¢u na rast i razvoj i

d) od dva do ¢etiri uc¢enika sa autiz-
mom i/ili tezom i teSkom intele-
ktualnom poteskoc¢om.

(4) Nastavni sat traje 35 minuta za prvi
razred i 40 minuta za ostale razrede.
Dnevno opterecenje u¢enika od I do
III razreda bi trebalo biti od 2 do 3
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®)

sata, a od IV do IX razreda od 4 do 5
sati.

U specijalnim Skolama nastava se
organizuje u ucionicama koje su pri-
mjerene radu sa ovim ucéenicima.
Broj ucionica prilagodava se broju
ucenika i odjeljenja, a minimalan br-
0j potrebnih ucionica je devet.

U specijalnim $kolama nastavni pro-
ces se realizuje na temelju posebnog
nastavnog plana i programa zavisno
od vrste i stupnja poteskoca u razvo-
ju i drugih poteskoca koje uti¢u na
rast i razvoj djeteta uz odgovarajuce
metode, postupke i sredstva za ost-
varivanje ovog programa.

Broj u¢enika u specijanom odjeljenju
je od 2 do 10 ucenika, a ¢as traje 40
minuta.

Clan 59.

Skolovanje ucenika sa poteskocama
u razvoju i drugim poteskoc¢ama ko-
je uti¢u na rast i razvoj u redovnoj
skoli sprovodi se po redovnim ili in-
dividualno i individualizirano prila-
godenim nastavnim programima i u
specijalnim Skolama po specijalnim
nastavnim planovima i programima.
Za ucenike sa potesko¢ama u razvo-
ju i drugim poteskocama koje uticu
na rast i razvoj odgojno-obrazovni
rad realizuje se na temelju individu-
alno prilagodenog nastavnog prog-
rama u ¢ijoj izradi i realizaciji sudje-
luju nastavnici, stru¢ni saradnici, ro-
ditelji ili ¢lanovi Skolskog inkluziv-
nog tima, uz osiguranu didakticku
opremu i pomagala u skladu sa no-
rmativima.

Za ucenike sa poteskoéama u razvo-
ju i drugim potesko¢ama koje uticu
na rast i razvoj koji su ukljuceni u in-

(1)
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kluzivno obrazovanje moZe se osi-
gurati prostor za ostvarivanje doda-
tne pomodi u vidu rehabilitacionih
tretmana i posebnih oblika odgojno-
obrazovnog rada.

Za ulenike sa intelektualnim pote-
Sko¢ama i za ucenike sa senzornim
ili motorickim smetnjama (o$tecenja
vida, sluha, govora, motoricka oste-
¢e-ja i hroni¢ne bolesti) u skoli se za
produZzeni struc¢ni tretman za grupu
od deset uc¢enika osigurava radni pro-
stor od 30 m2, a za rehabilitacione i
posebne oblike odgojno-obrazovnog
rada za grupu od pet ucenika radni
prostor od 15 m2.

Za ucenike sa ostecenjima sluha i go-
vora osiguravaju se tehnic¢ka sredst-
va i pomagala za rad i/ili prevodilac
za znakovni jezik, a za slijepe Braje-
vo pismo i ostala pomagala.

Clan 60.

Pravo pripadnika nacionalnih ma-
njina na osnovni odgoj i obrazova-
nje na svom jeziku i pismu, kojim
se sluze, ostvaruje se u skladu sa
Zakonom i drugim zakonskim i
podzakonskim propisima, kojima
se reguliSe ova oblast.

Odgoj i obrazovanje pripadnika na-
cionalnih manjina sprovodi se u
Skolama na jeziku i pismu kojim se
sluZe, pod uvjetima i na nacin pro-
pisan Zakonom, a ukoliko je mo-
guce nastavu zastupiti struc¢nim
kadrom.

Clan 61.
Skola je obavezna da sistematski u

toku 8kolske godine sprovodi identi-
fikaciju i pracenje darovitih i talento-
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vanih ucenika te o tome sastavi izv-
jeStaj na temelju procjene stru¢nog
tima Skole, a u skladu sa zakonom
kojim se regulise skolovanje i stipen-
diranje mladih talenata.

(2) Rad sa darovitim i talentovanim uc-
enicima vrsi se na temelju programa
rada sa mladim talentima u skladu
sa Zakonom, u odjeljenju ili interes-
nim grupama, kreativnim i istrazi-
vackim radionicama, posredstvom
izbornih predmeta, posebnim van-
nastavnim aktivnostima i takmice-
njima ucenika na razli¢itim nivoima:

a) skolsko,

b) opéinsko,

regionalno/kantonalno,

drzavno i

medunarodno takmicenje.

Lalsxs

Clan 62.

(1) Prilikom organizacije rada sa daro-
vitim i talentovanim ucenicima pot-
rebno je voditi ra¢una o dnevnoj op-
terecenosti ucenika.

(2) Darovitom i talentovanom uceniku,
u izuzetnim slucajevima, skola moze
odobriti odsustvo sa nastave duze
od propisanog i prilagoditi nacin is-
pitivanja potrebama takvih ucenika.

Clan 63.

(1) Za ucenike sa hroni¢nim bolestima
ili stanjima koja zahtijevaju boravak
ili smjestaj u zdravstvenim ustano-
vama organizuje se osnovni odgoj i
obrazovanje u stacionarnim uvjeti-
ma koje preuzima skola u koju je di-
jete upisano.

(2) Za nastavnike koji realizuju odgojno
-obrazovni rad u zdravstvenoj usta-
novi potrebno je osigurati posebno
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stru¢no usavrsavanje u skladu sa po-
trebama ucenika smjestenog u zdra-
vstvenoj ustanovi.

Clan 64.

(1) Ukoliko osnovne 8kole nemaju stru-
¢ne saradnike defektologe ili specija-
Ine edukatore/rehabilitatore, mogu
se koristiti timovima za podrsku u
inkluzivhom obrazovanju - mobilni
timovi za inkuziju formirani u skla-
du sa Pravilnikom o obrazovanju dj-
ece sa posebnim potrebama.

(2) Osnovna $kola koristi i sopstvene
stru¢ne saradnike u radu mobilnog
tima za inkluziju: pedagoga, psiho-
loga i socijalnog radnika.

(3) Raspored mobilnih timova za inku-
ziju utvrduje Ministarstvo prema
potrebama skola, u skladu sa raspo-
loZivim kadrom.

Clan 65.

Specijalne  odgojno-obrazovne
ustanove predstavljaju resursne centre
za podrsku ucenicima sa potesko¢ama u
razvoju i drugim poteskocama koje uti-
¢u na rast i razvoj, na nacin da stru¢ne
saradnike specijalne edukatore/reha-
bilitatore ili defektologe stavljaju na ras-
polaganje osnovnim $kolama prema po-
trebi koju iskazu skole.

X - UCENICKI STANDARD
Clan 66.

(1) Racionalizacija mreze redovnih os-
novnih i drugih osnovnih skola bit-
an je faktor ekonomic¢nosti i cijene
obrazovanja i odgoja.
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(2)

Ovim standardom, zbog bezbjedno-
sti, ucenicima se priznaje pravo na
besplatan prevoz pod uvjetom da
stanuju na udaljenosti vecoj od 4 km
od skole koju pohadaju. U slucajevi-
ma kada nije moguce obezbijediti
besplatan prevoz, ucenicima se mo-

Ze izvrsiti nov¢ana nadoknada u vi-

sini sredstava koje odredi Vlada Bo-

sansko-podrinjskog kantona Gorazde.

Za ucenike sa posebnim potrebama

besplatan prevoz organizuje i potre-

bna sredstva osigurava osnivac, ne-
zavisno od njihovog mjesta stanova-
nja i skole koju pohadaju.

Finansijska sredstva za prevoz uce-

nika osnivac osigurava skoli, centru,

zavodu ako imaju motorno vozilo
prilagodeno prevozu djece sa poseb-
nim potrebama.

Troskove prevoza ucenika i druge

troskove po osnovu organizovanja

izleta, posjeta, ekskurzija, logorova-
nja, drustveno korisnog rada, $kole

u prirodi i drugih oblika odgojno-

obrazovnog rada predvidenih godi-

$njim programom rada $kole za:

a) ucenike c¢iji roditelji primaju soci-
jalnu pomoc¢ ili neke druge vrste
pomocdi i

b) ucenike sa posebnim potrebama
i uc¢enike s posebnim potrebama
¢iji su roditelji ometeni u psihofi-
zickom razvoju sredstva obezbje-
duje skola u skladu sa raspolo-
zivim finansijskim sredstvima.

Skola je duzna da organizuje rad $k-
olske kuhinje. Op¢e kriterije za rad
kuhinje utvrduje Ministarstvo.

Za ucenike ¢iji je materijalni poloZaj
ugrozen, kao i za djecu sa posebnim
potrebama, osniva¢ ¢e omogucditi be-
splatno koristenje udzbenika i potre-
bne literature koju posjeduje.
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Clan 67.

Skola je duzna osigurati organi-
zovani boravak ucenicima koji iz objek-
tivnih razloga dolaze ranije u skolu, od-
nosno u 8koli ¢ekaju prevoz do kuce.

Clan 68.

(1) U 8koli se mogu koristiti samo oni
udZbenici koji su odobreni za upotre-
bu od Ministarstva i koji su objav-
ljeni na Spisku odobrenih udZbeni-
ka, radnih udZbenika i drugih nasta-
vnih sredstava za osnovne i srednje
Skole za odredenu skolsku godinu, a
u skladu sa propisima kojima se re-
guliSe ova oblast.

XI - SLOBODNE AKTIVNOSTI
UCENIKA

Clan 69.

(1) U cilju podsticanja i razvijanja inte-
resa ucenika, razvoja stvaralackih
sposobnosti i potrebe za prosiriva-
njem znanja o dostignué¢ima u nau-
ci, tehnici, umjetnosti te razvijanja
radnih navika, licne odgovornosti,
prevencije, smisla za zajednic¢ki rad,
u skoli se organizuju slobodne akti-
vnosti ucenika. Skolske slobodne
aktivnosti su po svom znacaju izje-
dnacene sa ¢asovima nastave.

(2) Slobodne aktivnosti, u saradnji sa
ucenicima i drustvenim i kulturnim
organizacijama drustvene sredine,
skola planira godi$njim planom i
programom rada, vodeéi rac¢una o
masovnosti, sadrzajima i ravnomje-
rnoj zastupljenosti u¢enika u svim
njenim vidovima.
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Skolske slobodne aktivnosti, zavis-
no od veli¢ine gkole, karaktera uce-
nickog interesa, drustvenih i kultur-
nih prilika sredine, skola organizuje
samostalno, vodec¢i racuna o sljede-
¢im podrugjima:

a) kultura i umjetnost - sekcije: dra-
mska, horska,

b) muzicka, likovna, literarna, reci-
tatorska, folklorna, baletna,

c) privredna aktivnost - zadrugar-
stvo, sekcije: knjizarska, trgovac-
ka, ratarska, povrtlarska, perada-
rska, vinogradarska, vocarska,
stocarska, pcelarska, uzgoj malih
zivotinja,

d) tehnika i tehnologija: sekcije i kl-
ubovi mladih tehnicara, radio-
amatera, fotoamatera, racionali-
zatora i inovatora, modelara, sa-
obracajaca, kiberneticara za racu-
nare i drugo,

e) dopuna i prosirivanje znanja -
stvaralastvo: sekcije matematica-
ra, fizi¢ara, biologa, hemicara, hi-
storicara, geografa, stranih jezi-
ka, lingvista i sekcije ostalih nas-
tavnih predmeta i nau¢nih oblas-
ti,

f) tjelesni i zdravstveni odgoj: dru-
$tvo za fizicku kulturu, male oli-
mpijske igre, te sportske sekcije -
atletika, gimnastika, ritmicka gi-
mnastika, dzudo, karate, sport-
sko streljastvo, skijanje, plivanje,

g) prevencije zdravlja, planiranje po-
rodice, prevencija ovisnosti, ma-
loljetnickog neprimjerenog pona-
Sanja: sekcije i klubovi - liga trez-
venosti, prevencija toksikomani-
ja, ovisnosti, AIDS, reproduktiv-
no i drugo zdravlje, uz osposob-
ljavanje ucenika za edukatore dr-
ugih ucenika.

€)

(1)

(2)
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h) ocuvanje prirodne okoline - sek-
cije i klubovi mladih prirodnja-
ka, izvidac¢a, planinara, gorana,
ljubitelja zdrave ¢ovjekove okoline.

Godis$njim planom i programom ra-
da 8kole definisu se svi oblici, sad-
rzaji, nacini i raspored rada. Odre-
duju se i druga znacajna pitanja ko-
ja imaju uticaja na njen rad i nesme-
tano ispoljavanje i razvijanje.
Saglasno op¢im ciljevima i zadaci-
ma, Skola planira sve oblike i sve
sadrzaje, prati realizaciju i o slobo-
dnim aktivnostima vodi pedagosku
i drugu dokumentaciju.

Pored aktivnosti na nivou odjelje-
nja, razreda, grupa razreda, skola je
duzna da ima slobodne aktivnosti
koje ¢e je predstavljati i na Sirem
drustvenom planu. U tom pravcu,
gkola ima hor, recitatorsko-dram-
sku, muzicku, sportsku sekciju od-
nosno drustvo, skolsku zadrugu, te
ostale oblike koji odgovaraju uvjeti-
ma i karakteru skole.

XII - DRUSTVENA I KULTURNA

DJELATNOST ODGOJNO-
OBRAZOVNE USTANOVE

Clan 70.

Skola/ustanova u svom radu ostva-
ruje stalnu, neposrednu saradnju i
povezanost sa lokalnom zajednicom,
putem kulturnih, sportskih i drugih
oblika djelovanja. Posebnu drustve-
nu aktivnost $kola ostvaruje na ma-
nifestacijama u povodu dana $kole,
Dana drzavnosti, Dana nezavisnosti
te u povodu ostalih drzavnih i vjer-
skih praznika, jubileja i godisnjica.

Oblici ostvarivanja saradnje izmedu
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Skole i lokalne zajednice (podrucja
gdje je 8kola locirana - mjesne zajed-
nice i op¢ine), realizuju se putem ku-
Iturno-umjetnickih, sportskih i dru-
gih manifestacija, likovnih izloZzbi,
prezentacija literarnih radova, raz-
nih vidova predavanja, zajednickih i
javnih akcija, te u raznim drugim ob-
licima.

U okviru drustvene i kulturne dje-
latnosti, skola ima trajnu obavezu da
ureduje, dopunjuje i odrzava skolske
i pratece Skolske objekte, dvorista,
igralista i ostale vanjske prostore, fa-
sade, poljoprivredno i drugo zemlji-
Ste, na nacin da je to uskladeno sa op-
¢im ciljevima i zadacima $kole i nje-
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nim ugledom u drustvenoj sredini.
Sa istim zadatkom osnovna skola je
duzna da svoje skolske objekte, vanj-
ske i unutrasnje sadrzaje, opremu,
sredstva i kadrove, uz dogovorene
odnose, stavi u funkciju $ire javne i
kulturne djelatnosti skole.

Clan 71.

Maksimalana tezina skolske tor-

be s priborom i potrebnom opremom ne
smije biti veca od 10% od ukupne tjele-

sne

tezine djeteta prema preporucenoj

tablici tjelesnih tezina djece od 5 do 18
godina, koje je dala Svjetska zdravstve-
na organizacija.

TABELA PROSJECE TJELESNE TEZINE ZA DJECU OD 5 DO 18 GODINA
PO REGISTRU SVJETSKE ZDRAVSTVENE ORGANIZACIJE

St]e?g fs(r:é‘fi:f)b Tjelesna tezina lsjtji\o]g::({lgg Tjelesna tezina
5,0-5,5 19,15 5,0-5,5 18,40
5,5-6,0 20,75 5,5-6,0 19,80
6,0-6,5 21,12 6,0-6,5 20,64
6,5-7,0 22,11 6,5-7,0 21,55
7,0-7,5 23,0 7,0-7,5 22,91
7,5-8,0 25 7,5-8,0 24,27
8,0-8,5 25 8,0-8,5 25,85
8,5-9,0 27 8,5-9,0 27,67
9,0-9,5 29,37 9,0-9,5 29,26
9,5-10,0 30 9,5-10,0 30,84
10,0-10,5 32 10,0-10,5 32,59
10,5-11,0 34 10,5-11,0 34,25
11,0-11,5 36 11,0-11,5 38,10
11,5-12,0 37 11,5-12,0 40
12,0-12,5 40 12,0-12,5 43
12,5-13,0 43 12,5-13,0 46,49
13,0-13,5 46 13,0-13,5 48,53
13,5-14,0 53 13,5-14,0 50,12
14,0-14,5 56 14,0-14,5 51
14,5-15,0 56 14,5-15,0 52
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15,0-15,5 57 15,0-15,5 52
15,5-16,0 61 15,5-16,0 53
16,0-16,5 62 16,0-16,5 54
16,5-17,0 66 16,5-17,0 55,45
17,0-17,5 68 17,0-17,5 56,02
17,5-18,0 68 17,5-18,0 57

XIII - PRELAZNE I ZAVRSNE
ODREDBE

Clan 72.

(1) Ovi Pedagoski standardi i normativi
¢e se uvoditi postepeno.

(2) Pedagoski standardi i normativi pro-
pisani ovim aktom obavezno se i u
potpunosti primjenjuju pri izgradnji
novih gkolskih objekata, odnosno pri
provjeri ispunjenosti uvjeta za poce-
tak rada novih skola.

(3) Postojeci skolski objekti u kojima se
realizuje osnovni odgoj i obrazova-
nje dostizat ¢e pedagoske standarde
i normative u skladu sa dinamikom
provodenja ovog akta.

Clan 73.

Normativi didakticke opreme i
nastavnih sredstava za izvodenje nasta-
ve po predmetima i razredima utvrdeni
su u tabelama koje se nalaze u Prilogu
broj 1, a koji ¢ini sastavni dio ovih Stan-
darda.

Clan 74.

Stupanjem na snagu ovih Stan-
darda prestaju da vaze Pedagoski stan-
dardi i normativi za osnovno obrazova-
nje ,SluZbene novine Bosansko-podrinj-
skog kantona Gorazde” broj: 13/16,
4/20,7/21i8/21,7/22i9/22.

Clan 75.

Ovaj akt stupa na snagu danom
donosenja, a naknadno ¢e se objaviti u
“Sluzbenim novinama Bosansko-podri-
njskog kantona Gorazde”.

Broj: 10-34-2268/23 MINISTAR
5.7.2023. godine Adisa Alikadié-Herié, s.r.
Gorazde
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Prilog br. 1

L RAZREDNANASTAVA

BOSANSETL, HEVATSKL SEPSEI JEIIE I ENjIEEVNOST
b NASTAVNA SREDSTVA Jedimicamjere | Minimalzo | Optimalue
VIZUELNA SEEDSTVA
1 Slerarica — latinica 1 cmbica P 1 1
2 Fotografije knjitenniks {u sichy sa nastanim programoes) niomica 1 1
3 Zidni pamod koji prs programsko gradivo kompletutiomica
AUDIO SEEDETVA
4 CD-ovi sa sadrisjem prilegoedenio: wreste, prema NPP-u koomnpletudSiomica
3 CL-ond se mekisbovima i pieanicma @ meumierme sutamies Soomp st uSionica
[ Snimnci paksbora ir nsmens | pisang knitenmcati prama MPP-n loomp et mtiomica
7 Alcsmisks 1jethe prema NFP-n 1 ver sa rmalamim Sranjsem Soomp et miomica
B Skolska hibEcdela sa tiaonicon Oprama s lektimm
prumz NFP, stutna .
liroratera i dioti 0 e
Saopisi
AMATEMATIEA
f::i' NASTAVNA SEEDSTVA Jedimics mjere Mipimalze | Optimalne
STAMPAMI MATFRIAL
1 Zidne brojevns slike Boommp et e 1 1
2 Zidne shike i ilusimacie (saupow, brojevi, cperacijs) koomnpletudSiomica 1 1
3 Pamod radiead preca progamskin sadriajima Soomp st uSionica 1 1
STATICNI VIZUELNI MATERIAL
1 Ezﬁa magmstna tahls & materansdkie: smbolimma ra deepove, brojeve, cpemadije, komad uricmica 1 1
2 Frtunaljka sa 20 kaghica komad utionica 1 1
3 Poriciona mutmmaliks (vedska) komad ntiomica 1 1
4 Fafunaljka ra saviadname abbfnog nea homnad 1 1
] Dadaktith mamrjal — magnstd hetoni Eozaad 2 180
POERETNI VIZUELMI T AUDIOVIZUELNI MATERTIAL
1 Filmoni ma rermedon nastrs prams NPP-u foommlet 2 3
2 Modeli mjera za pasu ommmlet 2 3
3 Modeli mjem @ tetmost loommplst ] 3
4 Modeli mjera = vrjems {demonstciond brojald, samd) i 1 3
] Modeli prometrijsioh tijsla — Htami koommlet 2 3
[ Mlodeli geomstrijsdioh tijala — plastenih Supljih oommle F] 3
T Mpdali mmete geometrjikib djela foommlet 1 3
8 Maramaticks vags Noomnad 1 3
g Waga s fegovima loomnad 1 3
10 |Tibals ivisak omad 1 3
11 Lixvjar {Antnki) komadntomica 1 1
12 Sestar ra mbiu komaduticmica 1 1
13 | Trougao (jednakobmaki, pravoasacnd) komad ntionica 1 1
12 Trougan (menokradn, prnsmgeond) komad niomica 1 1
15 Modal mijsrs = dotim {petar dreeni kop w raakdepa ns decimeter, matar od phizs, meir T - -
ridarki, mwtanka pandlika od 10 o, nte od 40 o) < - -
Modal mijsma = povriio i rapeeminn {lnadami meter wdieien na vadoee decimetm,
1§ |boobed decimetar smjsdtea w imeem kutijz radi demonstmcije cdgovamiuse mpraming eommplet 1 3
feetnosi, koobed medar od Kos)
17 Enbarijska tablica (Mormaiig = pacenye) oomnad 1 2
MUZICEA EULTURA
Eed. - - - - . : . .
hirej NASTAVNA SREDSTVA Jedinica mjere Minimalzo | Optimaloo
STAMPAMI MATERIAL
1 §ixmpaxd notni prinyar @ irvdenje mevike pievanjams | vvinnjem prems nastnmom shirka 1 1
progranm
2 Zhiia tema pornatih disla domedih § stranih autors prems msknOm proganms rhirka 1 1
3 Zhirka tradicionalnih piazama zhirica 1 2
STATICEI VIZUELNI MATERITAL
1 Fowgrafije b video mimci mitumanats simfodjikeg ot § tadicionalzih komplat odjslismie 1 1
narpdnih instremenata prema nasavnom programE
2 Fotegrafite th video mirci orkestara § boreva, wokalnih i mstremantal=ih anzambala kemslt odieliem 1 1
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3 Fidva shike Hewhvica kot ndjehenie 1 1
IVUCHT MATERIIAT
1 CD-ond 52 snimlienics delima prema zastrvnom progracm komplet odislisais 1 2
2 ';iﬁldlo\'rn_.'_.1 i:ﬂ{mzi tih opera, scle § bomke plosme za uperzavamjs suih pjevackih glasoa kel odjsliszis 1 1
3 Fvaini saimcl instromesat sefontjskog orkestra 1 solistitie] finkeip i o . . 1 1
moaniim kamnarnins ansamahlio keopletodjelienje
- T —— P ———— 5 7
4 i.;.nnpﬁ_m_q cedickomalnog sareduog pievania i sviramja prema T —— 2 2
RS ERUTM AT, PROYIHATAFSEL
3 CD-ond wa sxdmljenies prigodnim komporicijams ra pravmile § svedanost kot ndjehenie 1 1
POERETHNI VIZUELMI T AUDIOVTZUEL NI MATERTIAL
1 Filmoi iz Hvets pomatih komporitors i mvodata komplat 3 10
] CDond s homkom mrwikom {djetdii, Seecdd, mmiki 1 mjedori hor) konplet ndjeljem 1 1
3 Do s arkeatranom smedcom (Fadadc, dubatk:, comSmmisks i . 1 2
namodni, rabarmi) knmplat/odjelisaje
4 CL-ond sa solistfkons wokalnor: prezikom keomokt odjelicaie 1 2
] Tl sobistitks instunsentalng rmals (vichza, wickatslo, konirabas, fxsts ke, 1 2
kbxvitamhalo, orgnlis, gitm, harmesdks, wksofom)), kaesredh aseansbals (klavcirski komplt ndjcljenie
triey, kovriat 1 brvinied, gmdatki ket d knaniet, dubatis kvarie i keinbet)
& CD-ovi s & snimeims tradic onalnog nerodneg pienvania i svinmja prama i A 2 3
TastEmOon prograns knosplat/ndjeljuzja
MUZICEI INSTEUMENTI 1 APARATI
1 Ehvir (pijaning) koomad 1 1
2 Smbuafer kot odjelienie 1 1
3 Malodika korplat odislismis 1 1
4 Dijadtiji mstrement (rretka, praporc, daf, triang], timclo, Stapic, dobot, Sagrtalika, . A 1 2
Lkavtariats, rromtiti, mstalofon kedlofon, gand) kooplat/odjeljsaje
3 Dafior instrumestasij keomokt odjelisaie 1 2
[ CD-plajar kozmad 1 1
LIEDVNA EULTUEA
brsj NASTAVNA SEEDSETVA Jedimics myere Ainmmalse | Optmalne
FOTOGRAFIIE, REPRCDURCIIE
1 Fotomafie veteg formats isaknuth likernib eovetiks, doomicih i soanih kommlotusionica 1 1
2 Raproduicye (il CDY) svih hkowmnth djela predhidenth mstnmins programom Noommplet mtiomica 1 1
3 Fotomagije ili CC-ovi privodnth, addhactonskih § dmgh nbtome-historjskib mmaseni st . 1 .. - 1 .
ORI 256N IO PIOZAnTL foamplet TCIANLCS 1
4 Raprodekeiis tH CD-od reprmaseeathnil dieda dx sk oblact primianjunih ueamesd i . lotatSomica 1 1
dizajna prema nastzvnons programs i
3 Reprodeicij il CD-ovi grafitkih disls w raemim tehnikasm Sooonplet uatiomica 1 1
[ Raprodaicij i CD-ovi werddh. djslz (mene tekods § motivi) oomplet wtiomica 1 1
MODELI 1 DEAPERIIE
1 ZThirke sipsamih odljgvaka relisS, glava i Spuma - tpitni prinsen kommlotusionica 1 1
GOTOVIELEMENTI ZA SLIEAMIE I ARANMIRANIE
Zhirka laskog mamrijals 2 slamnie mozaio u vits boja (pleve, b, crveno, zelsno, . - .
1 — st Edjado, ) Roomrmplet fuitinmica 1 1
POERETHI VIZUELMI I AUDIOVTZUELNT MATERITAT
1 Vidoo-filme iz oblacti Hror=ih nmishesti prema nastavnors prograsm Koommlot k] 19
ALAT, FRIBOR I UREBAN
1 Uzord materijala {podlogs i materiali s kojims w radi) precm progranss kompletutimia 1 1
] Catkice (kisto) za alnvare] (mekane, ckrugle) u i velitine (be. 22, €, 10) loomplet mtinmica 3 3
3 Catkica (kistond) za tumpem (B, pljcwaate, rrme) o o velitin (b 2, & 10) Roompled mdiomica 5 3
4 Makere mamje (djetije. ratmljane) komad ] 10
3 Makere vecs (distijs mupljsme komad [ 10
[ ok za reranje papia i karom komad 3 3
7 Mok ra reranjs polremla Lomad 1 1
B Sanlic (wtalak)) z postavlianje models (mrtve primde’ komad 1 1
o Palgta = siicnje {od lesondis i plasttns samiturs od 20 koonada) ERmmifury 1 1
10 Fidna magmatza tahly wa apiiloadijms {mmobajni alemant nvadramng i krnimog obliks i - 1 .
il) = kabomai =T B
FRIRODA I DREUSTVO
birsi NASTAVNA SEEDSTVA Jedimics mjere Ainimalzo Opiimalos
VIZUELNA SREDSTVA
1 Prrodu predmet (biljios, Hvotizgs) zhks 2 4
2 Prirodsi primjer {(voda, st tlaidr) rhids ] 4
3 Modal Zambe (globus) foommd 1 2
4 Model Suneveg sisteom keopmad 1 2
L] Modal criist kommad 2
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[ Modal sovfoka Eoomad 1 2
7 Makoty 1 uredada 72 mavodnananis Eoomad 1 2
g Makets hidresloktrane komnad 1 2
g Alakoty vjetuniale Rocmmad I 2
10 Makota nasalia (selo, mad) komad 1 2
11 Tijela mebiztog wasava, oblka i apreoane it 1 F
12 Spektmaloa prizma komad 1 ]
13 Priredsd magmeti {pmagnotki Map, potioondca, igla) komad 1 3
14 | Plasteni bedjar komad 1 ]
15 Teomomesar sa Evom kopad 1 ]
16 Tarmomeszr sa alkobolom komad 1 ]
17 TaOnometer 2 Injsres Helsins empsrams komad x
16 | Termometer ra nyjersmjs temparanime kerend
12 |Barcowtar looomad 1 1
20 |Higomswr loomnad 1 1
2l Visukaz fooxmad 1 1
22 | Cgkdalo (oo, ndubljeno, ispuptsac) foomad 3 &
2% | Geogadfiks kacta FBEH komad -]
22 | Goografika karn EiH looonad 3 3
25 |Raljefos kerta FEGH i B komad 10
26 | Raljafin ket BE komad 5
27 | Eark poljopriaede Bifl komead 1 3
2B Earts indesinije B kop=ad 1 3
20 Eariz sachraéag BaH kiomad 1 3
3 | Earta ieakurme-histonjukib spozaniic BdH kooad 1 3
VIZUELNE REPRODUECIE (skics., fotograime, CDisl)
1 Frvome Zajednico (Soma Heady dicks jerern, mors. bar i dr) omnpletutionica 1 1
2 Rad vods u prirsdi komplotutionica 1 1
3 Bad viota n primdy komplotutionica 1 1
4 Zzoard proomjens wTemana kompletutionica 1 1
3 Savtav Zambing komo kompletutionica 1 1
[ Cris¥i & dicce pojava za noba kompletutionica 1 1
7 Fotografiia Zemlio iz kommosa kompletutionica L 1
2 Infslthme bolesd tovjeka - CD koopletutionica L 1
g Drzkan i zdrnlis koopletutionica 1 1
10 | ARcholizans i zdmndie koopletutionica L 1
11 Litna higijena loomp et ntinmica 1 1
GRAFICEO-SIMEOLICEA SREDSTVA
1 Shemna irparvania vods i kondsnraciia vodens pam Roomnad 1 F
2 Sheona prelara vods iz jednog 1 drage apmegaine stanje Roomnad 1 F
3 Shema Sunfarog s Roomnad 1 2
4 T.lbnlng:?r;:i hlice (msprostrnjsncst vods, pracenje vremenshdh prilika, povezancst . letariomica 1
voE sdjeda 1 &) T
] xedi Bebowt 1 Sasopist, nraturs o peirodi kcopletutionica 1 1
& Kalendar prirods Noomnad 1 ]
AUDICVIZUELMA SREDSTVA
1 Fhjeti sa privodess (edabrani dijelond iz TW chrasmme amiuija) shirky 2 3
2 Pria popved (mastavni Bl kconpletutionica 1 1
3 Filianje i dezinfekcij vods kompletutionica 1 1
OSTALA OPREMA
1 Labomatoriisia tata komadnfiomica 3 E;
2 Gopduirana bibormorijska tkvica komadnfiomica 2 4
3 Soklems tozls komadntiomica 3 E:
4 Bazlisies ohodjons stkleme plofics komplotutionica 1 1
3 Soklkss mrone Eoomnad 1 2
£ Swipeca sa postaljons Roomnad 1 ]
7 Pobaor za njegs biljaka kompletutionica 1 1
2 Exnk biljaka, toranjues, sobed akvarj, kavesi sa Bvofinjama kompletutionica 1 1
g Pobaor i matesijal za mads models & maketa keostraktonies kutije kcopletutionica 1 1
10 |Poborialt za md o baiti & vodnjaku koopletutionica 1 1
Prber za wrodsaje wisadka u amcsaln stakvadcs aktivncst {male zhitke iz . . 1
Y |siologiis, bemiie i Sriks) hommplt uionica : :
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II. PREDMETNA NASTAVA

BOSANSEL HREVATSKL SEPSKI JEZIE I KINIEEVNOST

Red broj NASTAVNA SEEDSTVA Jedinica mjere S\ Gimizmal Optimalno
L VIZUELMA SEEDSTVA
2 Fotogafijs knjitevnika (= sklads wa pastnmim programon) kompiot ationica 1 1
3 - - s e e - o I N A -
Zl.dnz.-.a.rlz (utneslovenski jeric, dijalektika i DAr)eC)a bosamkog, apikog i knatdog Lo d simies 1 1
jezika)
DVDi D
[ B N Fp (= P 0
4 S teksiona i nsmans 1 pisans knjisnmost momeds Bone | Hercegouing prems ez 3 3
D st o proEramm
L] Spimci pogoritnih preditana kom'rarred 1 2
£ Prim;j et stckavikog narjecja i ostalih dalkats, maTjecja bosanskog, bnarkog § bom ) N
sapikog jezika
! Akconatke vjetbs preom PIOZTamn kom/razred 2 2
E EEOLEEA BIBLIOTEEA 5A CTTAONICOM
& Rjeitmik siramdh et i e foom. 1 2
LG Rysémik bosamkes jarka foom. 1 2
11 Ristnik mpakog jeziia foom. 1 2
12 Fistzik hrankeg jezika lom. 1 F
13 Pravopis bosamkog jerika foom. F] 3
14 Pravopds sppakog jeia foom. 2 3
L3 Pravopds hratskog jarika foom. 2 3
L& Cramatika bosazskog jaxika foom. F] 3
17 Cramatika wpakog jexka foom. F] 3
18 Cramatiks briatkog erka foom. 2 3

L& Ekolska laktira prama normative opéih mstrvni sedsna i pesebnim standardims =
Shoolike bibhotds

0 Crprama sa literrturom, stmtmnom pariodikom, dietijim @ omladmakiny Hstoviom praea
normativi opdh nystannih wredstna il posshnms sandardima o tkolsios hiblbiotske

STRANI JEZICT
Fed broj NASTAVNA SEEDSTVA Jedinica mjere Afimimnalme Optimalne

VIZUELMA SEFDETVA

1 Temmtsdine ridne slike po promemm m ek mmed komplst po mypeda (- 1 1

2 El oovpliot =3 podtatern mystnn stramih jeriks (apldioscije. slifoe...) kooplst po reereds (T TX) 1 1

3 DNVD-flnsowt, CD-ovd m sklads sa progmesdim sadriajima komgpkt po mersda (TI-CF) 1 1
AUDD EREDSTVA

1 Za ki jezk koji se uil i 22 wvalkd azed ukojsan w ek utd CD-ovd eji prate komglat po rarreds (II-IK) 1 1
i thenik rE
AUDICVIZUELNA SREDSTVA

1 Mastaeni flmend, DVE-ovt po temsinc prechidanc) u mastnnoms progoaes kooplst po mepeds (TT-TR) 1 1
FISAMI MATFRITAL

1 Rjsémicd {pednojeziind i dvojemiini) 1 2

2 Cramatiks 1 2

3 Stmini Sasopid 1 1

4 Casopisi za mlads ma stranoos jerikun 1 1

3 Souim metoditka litemtara 1 1

MATEMATIKA
Fed broj NASTAVNA SEEDSTVA Jedimica mjere | Afinimalne Orpomalne

1 Mode] rourla sa umotmsniim i vanjskim uelovima konplet 1 - Ukuliko se nastava izvodi u kabinetima

¥l Modsl § wrste uglova, zhir uglova ougla komplat 1 ili spacijalizenvanim ulionicama, ovi

3 Model kruza po dijelovima komplet 1 prostori trebaju biti snabdjevent svim

3 Modal obima i povriins kroza komplat 1 POpISANIN OASIAVII STRASVINA.

5 Model cenimalnes i perifenjskog uela komplat 1

5 Model uzlova 2 — ] - knﬂet 1 - Ukoliko se nastava izwodi u klasiinim

pls e EHIILI:'_"[D.II hmﬂ e . . . .
- - — PRCRr— P — udionicama opCe namjene, pomeboo je
é ¥°$ u}z;n:n = paralelnim i normalnim kracima inmp]e: { osigurat onolko primjeraka nastavnih
00 FilA EOMIRE TeoTee — amplet sredstava koliko je u skoli nastavnika

g T"I?.rm.;memmﬂ: geometrijzkih fizura za pretvaranje jednih komplet 1 matmatike u jednoj smjeni

10 Model povrEine peometrjskih fizura komplet 1

11 Modeli prometrijzkih tijela - plasticnih. fupljiih komplet 1
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12 Modeli srometrijzkih tijels od Tce komplet 1
13 Model geomerdjkog Gjela - plastitnib na msklapanje komplet 1
14 Modeli omotaca geometnjskih @jala komplet 1
15 (Obla i rogljasta tijela konstruitana za mogucnost komplet 1
- [retvannja jednib u droge
15 Suplji model prizme | piramide jednaksh osnova i visina komplet 1
2 eksperimentalni dokaz zapremine piramide
17 Model roglia komplet 1
1% Modeli raznih geometrijskih fizora za demonstracijiu komplet 1
obrmih Hiela
18 Model keordinamos sistema komplat 1
20 Mode] kvadriranja binoma Eonplet 1
21 Model za prikaz operacijs 52 cijelim brejevima komplet 1
22 Model presjeks prage i ugla komplet 1
23 Model za klasifikaciju mouslova komplst 1
24 Muodel aksioma o paralelosramm komplat 1
25 Grafofolifa za pojedine teme komplet 1
FRIBOR Za pribar viyjedi isto pravilo kao i za
1 Ospovni priber za geometrijske crtanje komplet 1 nastavma sredstva
3 Linijar (dumnski) komad 1
3 Sestar za tablu komad 1
4 Trousaanik jednokmki - pravowsli) komad 1
5 Trougzanik (mmokraki - pravougl) komad 1
[1] Stalak za matematicke modele komplet 1
7 Pantograf (kolski) komplat 1
i Prazne grafofolije i olovke za grafoskop komplet 1
g Bafunar, prosjetne akctnzlne konfisuracijs komad 1
10 Grafoskap komad 1
INFORMATIEA
Eerd. bauj NASTAVNA SEEDSTVA Jedinica mjere Alimimalno Optimalng
1 Eatuman PC FPemtum minovijeg dpa komad 13 1B
2 Cmanpati laenki A4 loommad kabinat L 1
3 Soarpati miger u boji kcomd kabinat 1 1
4 Skenar 44 loommd kabinat 1 1
] E ompjutereki prodekeor foommd kahinat 1 1
& Plamo za projektoramies Soommd kabinet 1 1
7 Crigitalni fotoapatarat (fotegrafij + video zapis) loommd kabinet L 1
E Wah kamara lommd kahinet L F]
E] Sralsk w1 hardveridos komeponamts, st Ferrhmn i ixformatitio kopponanto loommd kahinat L 1
10 Tabla bijela sa fomasteriesa komad kabinat L 1
11 Ratemanks mmia (@ prikietion ma ADGL ili balkin nismmet) komad kabinet L 1
TEHNICEA KEULTURA
Ferd. broj HASTAVNA SEEDSTVA Jedimica mjere AMimdmalng Optmalng
I OESNOVHI HAMIESTAT
1 Tabh i projekeiome platne (ra canovmo nfomedsee nésedo’ Eooonada 1 1
1 Hasmmidhi soo (univarzalas, w2 cjelokupnom cpraescan koja je Eooomada 1 1
poirshos m REmonTas demons trecis W tola mstrmog procesa)
k] Eadni stolovi m ntentio - prvongeonog il testonmanmog oblibo loomnada 3 3
4 Sholice sa podsanvom vismom sjedanga oomnada F-o] 20
& Cr=aaricd za alat Eoonada & §
7 Vitrine za skspozate oomnada & []
I AUDICVIZUELNA MASTAVNA SREDETVA
[ Eatemar s prejelrerom i sdnkathmins CD-owinm grafoskop sa folijama leomnads 1 1
g Zidne slike: TEANOLOEET PROCESI
10 |Prorads drveta komplat 1 2
11 Proizvodnja papi komplati 1 2
12 Froirvodnja plastike kompleti 1 2
13 Prerada viakama komplat 1 2
14 Proirvodoja cemsnts komplsti L 2
3 Proimvodnja kreta kompleti 1 F]
16 Proirvodnja menls komplat 1 2
17 Zidne shke: FIFETRANA
18 Zidna slike: SAOBRACAINT ZNACT




29. aveust/kolovoz 2023. Broj 10 - strana 2181

m TRODDMENZIONALNI MOTFELL:
18 Premcrn makanize: loomada 1 1
20 Vodm terhina loomada 1 1
11 Parza matma loomada 1 1
1 Parma turbma loomada 1 1
3 Moton SUS {dvosprainy, Setvomspram) loomada 1 1
4 Sistem wravljanja vozlom foomada 1 1
13 Eoptiond sistam loomada 1 1
26 (anemator jednomjums e loomada 1 1
27 (enemator natrmjeniing sroe loomada 1 1
18 Encne slekinitne mvialaciie loomnada 1 1
25 Elslrtromdor Joomada 1 1
30 Maketa mskrunice loomads 1 1
il Modal semadnm loomnada 1 1
IV IRIEEE MATFRIJALA - WZORCI
i Do Soomada 1 1
i3 Fapir foomada 1 1
4 Eonka Joomnada 1 1
35 Plastia loomada I 1
36 Tealirstil loomada 1 1
37 Mol loomada 1 1
. ECMPLET PRIBORA [ALATA 74 OBRADUNEMFTALA (PAPIR, DRVO, komplat 20
i PLASTIELA, TEESTIL) -
VI ECOMPLET PRIBORA LALATA Z4 OBRADU METALA kooplat 10 20
VI ECMPLFT PRIBORA [ALATA 74 FIL.FETROTFHMIEL komplat 10 20
VIO |ZAFEIRYICEI ALATIPRIBOR
38 Spolns siega montbso-demontates B0 mes do 100 mm loomnada 10 20
35 Mkrometamk: zanztan) omada 3 [
4 Probojac m= lim loomada 2 4
41 Eoplet shiia m rakhanie Joomnada 2 4
42 Eljusee viljutkasto-okast (gamitera) komada 1 2
43 Futns stem 2 metal Soomada 1 2
++ Leailica 100 NI- 150 M1 loomada 3 3
45 Carnifmm marermica § eemica loomada 1 2
H Eomplet trouglova, lingar, nglooser, Sester foomada 10 0
47 Zuitine motals loomada [} 20
T EONSTRUETORSEI EOMPLETI ZA-
48 » alaktrotabmikm komplati 20
45 » alakironiku komplati 20
50 » Tohotkm komplst 20
il » madinstee komplati 20
2 » praderTmarshoo komplati 20
13 » dinzrmtic modeli kompleti X 20
4 Calitni Exfjar omadsy 18 18
33 Par tromgaonika loomada 18 18
36 U glomier Soomnada 3 3
37 Miotamka traka omada 2 2
3 Uiniverm ino pomitno mjerilo Joomada [ 1]
i} Mikromatar koomnads 3 3
&0 Unmimer (A, V., LY matar) lomnada [ L]
&1 Sablon loomada 3 3
[ Calitna igla kcmada [ 1E
[] Eastar @ telitnom iglom komada [ 1E
&4 Tatkat {cbiljetreat) loomnada 18 18
[5] Shaga loomada 18 18
5 Dilijmt loomada 2 2
&7 Skalpal loomads [ [
£3 Makars w2 papir komada 15 1B
&5 Miaiars = Hm Soomada 1% 18
70 Satice foomada [ 1]
il Cakit {matalni) Joomnada [ [
T2 Elijmta {olougl) Eomnads [ ]
Elimia {poleckrega) loomada [ [
Elijtt (loombinmama) loomada [ [
Odiriat 3 mm do § pem loomada 1E 18
Laasilica 40 NT do &0 NI loomada [ [
Haftalica loomada 2 2
Laopatica loomada [ [
Catka loomada 3 3
Tentem za matal Soomada 2 2
Burgije komplet 3-10 mp foomada p 2
Prosefak komplet 3-10 mes Joomnada [ [
Lo komada [ g
Probojac loomada & &
5] Nareznica (prmitmma M3-10) loomada ] 2
86 Urumica | garmrirs A3-M1E) loomada 2 2
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a7 Turpdja suba omads [ §
83 Turpdja - pobefina (pran-ouszona) 250 mm Joomada & ]
ag Twpija - pebafina (Inadrsa’) 250 me komada & &
&0 Turpdija - podefing (clomgis) koomnads & ]
2l Turpdja mals (kemnplaf) 140 mm komada & ]
X POTROSNT MATERTAL
o Matszial powmimme d razedisa preca potretd (lefics, dpspleda, fumdr, papi, kamoa,
skaj, kota, stiropor, boje, Lispilo 1 dr.)
] MASINE komada L 1
&3 Sroben butitica 350 M7 loomada L 1
o4 Brusilica 600 NI komada L 1
£] Univerzalnd mind strag 430 W] komada L 1
[ Enena batilica 430 NT komada L 1
&7 Vibracions fwsieca loomada L 1
o3 Ulbecedza pasbara 1000 M1 komada L 1
95 Eato 1000 30 komada L 1
L0G Perograf sa pircenedrom Joomnada 1 1
Lol Lpenliatcd M4V, 5 A komada L 1
o SREDSTVA ZASTITE MA RADU
102 Protivpodami aparat loomada 2
103 Croearnit @ makrijalom i sredstvins m prvn pomoc lomada 1
Lo Zastitne mactals omads 20
L5 Zastitna maica omada 20
L0é Zastime mikaice komada ] 20
FIZIKA
Eed broj NASTAVHNA SEEDSTVA Jedizica mjere Afipizalag Opsimalng
1 Mokaniin (ogledi iz ineraitis | dramil) komplkt' inbinat 1 1
2 Prbor sa magmetiiom drisdma m opleds ix satke korplet kabimat 1 1
3 Precizns vags 52 ®goviza keoromplet kabinat 1 1
4 Ealorika koosples kabizat 1 1
] Eleictrostatika komples kabingt 1 1
& Eleirtrostaritki ssnertor korplet kabinat 1 1
7 Elelcmitna struja keoreplet kabingt 1 1
g Liprenvliae {4 W, 6 W, 12 W, 2417 korples kabingt 1 1
8 Miskeonaperelki transformartor (41, 6V, 12W, 2477 kepeplor kabingt 1 1
18 Ekolads transformator (univermlni) kopplet kabinat 1 1
11 Gsoeratern ¢ aledrmomoted keomplet! kabinat 1 1
12 Enrskorfov indnkior korples kabinat 1 1
13 Crpritica klzza sa dodasim priborcos 22 eglods = geamemijske optike 12 Lusardcm korpler kabimat . 1
LrvoTony -
EESPERTMENTALNI UREDAN ZA DEMONETRACIONE OGLEDE I
LABORATORIFSED RAD UCENIEA
1 Hijeh m Galiloov ogled komad 1 1
2 Pribor za demonstracii ierinost tiiels korplet kabinat 1 1
3 Pribor m proviermanjs dreos Njunevog rakoom kooples kabizat 4 B
4 Pribor m demonstraciu alecdje 1 realics konples kehimat 1 1
3 Pribor = demonstracip padesp Hiels korpler kahimat 1 1
& Pribor m spitivame tmenja korplet kabinat 1 1
7 Pribor m spitivam)s mootels Hiek kooples kabizat 1 1
[ Elamo komad 3 []
g Macovelov tofak konad 1 1
1 Diapsomstracions pobem (jednovtmna, dvostrama) korplet kabinat 2 2
11 Mepuosiind i pommitn kotur kooplet kabizat 1 2
12 S ravan kod koje s mokn mijeniati nagib korples kabingt 1 1
13 Ayarst = proviersvanis Paskalovog sakona komad 1 1
14 Pribor z spitivamie pritisks tetnost keomplet! kabinat 1 1
3 Hidrostatitha vam komad 1 1
L6 Model hidomlitne prese konpler kahimat 1 1
17 Prbor m provjermans Arimedovos mkons korplet kabimat 1 1
18 Ealogimsetar & termsomeon keoromplet kabinat 3 L]
18 Crvemnder pratem loomnad Sabinet 1 1
20 Fanadujer knves komad kabingt 1 1
] Elalctrodfor komad kakingt 1 1
n Priber z demonstraciiu slekiritnos polja kooples kabimat 1 1
23 biodal plocastos komdanzarom korples kabingt 1 1
24 Modal kondeseators prossjenlitveg kapacitat kepeplor kabingt 1 1
25 Emmdanzaton {lstest, alebomolintki. keramicki, promijenlives kapaciista) kooplet kabinat 1 1
26 Vaoltin alemmeat komad kakingt 1 1
7 Laklansosn slament komad kabinet 1 1
18 Presjek olmmog airermelators oo iahinat 1 1
28 Fotoslament komad kakingt 1 1
30 Provodnici, wolaton, poluprovodnicd kooples kabizat 1 1
31 Pribor m bspitivamje elekintnog otpom komplit' inbimat 1 1
32 Cripormicd (52 reticom, keramitki, grafissi sa klizsim kontaktom 1 dr.) korpler kahimat 1 1
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33 M abate m. redom 1 seoijuion vern oipomika komplet kabinat 1 1
34 Pribor za demomsireciis magnetikog pola kiomplet kabizat 1 1
1] Smini megnet (tipks, potkovice., meanetne igle) kiomplet kahinat 1 1
38 Eoempas koomnad kabingt 1 1
37 Diapsomsimacioni alsbromagmet komslet kahizat 1 1
38 Pribor m demonstracii §elovanja masmetdoz poljs m provednik sa somjens komolet kabizat 1 1
38 Elsktritne ruonce kiooplat kabizat 1 1
40 Medali plokitnih mricmih matremenaty kispmnlot kabingt 1 1
41 Cabranometar komslet kahizat 1 1
41 Apart @ provjeevanjs Lencovog pravil komolet kabizat 1 1
4 Modal tansfimmatom loomplet kabinet 1 1
= Simmbstor premoteni alitritne soarsije loomrplet kakanet 1 1
45 Crptiticl slamants (ogledals sofiva, planperalelza ploda, prizma) Soooplet kabanat 1 1
3 S napowiolm (6 * 45V SV 12V 240 Soooplet katanat 2 2
47 Lasanki irvor (mani bser) Soommplet kabinet 1 1
PRIBCR ZA MIERENIE
1 Calitna oyjerna traka (15 m) loomplet kakanst 1 1
2 Milimetrska mijsrma traka komad inbinat 3 L]
3 Linjpar 2 m 05 m; 2m -0 Zm =07, 2m-1m) Soomplet katanat 4 £
4 Miarilo sa nesdjuses komadinabinat 4 [}
3 Hmonomsstar loomrple kabanet 4 [-]
& Dinzmometar (1 M, 2N, 3N, 10N, 203 kompletkabdnet 1 1
7 Dlinzmomedar (3 - 3-IN.3-10H) kompletkabdnet 3 E]
[ Tegori s kokicama (1 N, 2N, I N, 10M) loomrplet kakanet 2 3
G Tamomstar (R F, C. E) loommplet katanet 1 I
10 Laboratorijiki temmometar (1 °C - 100 "0y kompletkabdnet [ [
11 Laboratoriiski teomometes (-3 °C - 10 "C) kommlet’ kabdnet 1 1
11 Motalni temomatar komadinbingt 1 1
13 Tarmomstar @ alkoholom komad kabinat 1 1
14 Barconatar sa Hvom komadiabinat 1 1
15 Mamometar sa vodom {otvomemi) komad iabinat 1 1
16 Mutabyi mamcmstar Lomad kabimat 1 1
17 Elsirromatar Lkomadiabingt 1 1
18 Diapvonstracioni elskeriini pujems istremant |; star, volinsstar) koopletkabinet 2 4
18 Voltmetar (10V) komadiabinat § ]
0 Ampermetar (3,5 A) komadkabinat [ [
21 CGabanometar komadiabinat 1 1
2 Unnsemalzd zojemi slament Lomad iabizat 3
oy ——— ] . T
23 ?wﬁf:__jmn;mkm (3 NI~ 10NT, 6T = 35 NI, [—— 3 n
4 Criporza deloada (1-11.0080) kompletkabdnet 1 1
25 Mozzurs Qo+ 100 m] fml- 500l 3110 koopletkabinet 11 11
26 Epmveta (3 ml - 50 ml 2 pal = 100 ml) koormlot’ kabdnot 4 4
27 Pipsta (rarlifsih sapramina Joomrpled keabanst 2 2
28 Vartikalna skals - visinconer komadiabinat 2 2
FRIBOR.OD STAELA
1 Laboraiordjsks ata (1 [j komad iabinat 2 2
2 Crubolcs staklons kada {3 1) komadiabingt 1 1
3 Plitka staichana kada (3 ) komadiabinat 1 1
4 Staklena tala (F1-1L21-0.3D komadiabizat [ £
3 Labortorjska tikovica 5a i doom i polostmim kijpom) komad iabinat 1 1
[ Staklomi Bjevak komadiabinat 1 1
7 Spojena pornds @ vits cijend (melitiog presjakal focopletkabdnat 1 3
B Craduimn: steidan cilindn {meititog oblika, jedmakog popretnog preajaka) Soomplet katanat 3 3
10 Staklons plofo (razlitizih poviting) kompletkabdnet 3 3
11 Staklona povada (0,1 13 kompletkabanet 2 F
2 Soaklona cijev cblda slona T Sooopletkabanat 1 1
SLIEF, GRAFICEA SEEDSTVA, MASTAVNI FILMOVL, VIDEC-SNIMCT,
OBREAFOVNI SOFTVERT
1 Prikaz sistama mjemih jedizica - 51 sistam loompled kabanst 1 1
2 Slike mijpomatijih Sritan focopletkabdnat 1 1
3 Tablics, grafkoni | dijegami cdgeramnpedih Srikaimh velitne, cdoowmo pojama Soomplet katanat 1 1
4 Polarizovan tmansparanti (Ciptika L I TOT) sarija 1 komplet samija 1 1
] Vidscrsnime: frikalnh pojaea 1 procesa {ogleda) loomplet kakanst 1 1
G Edukacioni sofiver - fizxika focopletkabdnat 1 1
- Set grdfoiolija sa sistamatisacijom Eadia iz frks po oblstma, ©vidn @helamog looopletkatanat 1
_ prikasza cenonwih Srileainih veliting i ralona N
3 Casopisi iz frike i strutza liwmtes prilagedena nlanicma cnomne ols loomrpled keabanet 1
[pogralama inteopretacija modema Sxike) B
DOPUMSEA CPREMA
1 Spimalne opruge (mnoinics) malititeg koeficijent istarania komad kabizat F] 4
2 Slog juinakih plotica komad iabinat 1 1
3 Do sa dvostrokom knkom Lomad kabimat E] 3
4 Razlitia postolia komad inbinat B 10
3 Visak komadiabizat 1 1
[ Bimctalna tmka komadiabinat 1 1
7 Plamenik Lomad kabimat 1 1
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8 Taamos boca Lomad fabinet 1 1
& Emajlirasa posuda (0,5 1) komad iabinat 4 [-]
1 Eomiio s pijeskon: iprovedng) komad iabizet 1 1
11 Elebrritni grifas {rebo) Lomadiahimgt 3 [-]
12 Elsdciritnt rawrodnik Lomad iabinet 2 2
13 Predcidat (jedmopolsd, deopalni) komad kahbinet 4 £
14 Endalica (foeglica na drici od molrors) komad imbinet 1 1
15 Zrrojmica {1300 mavoja) 1 drege komad iabimat ] 1
L& jali Lomad kabinet 1
17 komad kahbinet £ 11
18 komad imbinet 3 []
18 Lomad iahimat 3 10
POTROSNI MATERITAL
1 Tijula sepravilnog i prwvilnog peomstijdoog oblika meliths mommine naponlism komadiabinst 1 1
od razlitith pamrijala
5 Papime trake, milinsstmlc papin, fltar-papir, stamiclska folfjs, safodnlij, komad iahingt 1 1
- flomanter wm stakls
3 Elomaic, najlomski konac, fmolimns ks, exhvermalng Hepilo Lomad iabinet 1 1
4 Comem oijera, plastitns i staklane oijsvi melitiog popretnog presjeke i dukme komad iabinst 1 1
3 Crpilici od grotsd, drvete, olova satmm komad imbinet 1 1
& Captni od guma, phim i plastika komzdkabinat 1 1
T Erokodi] Stpaliie, drosns tiralke, mms kuke, driati, namlke i mmocken Lomad kabinet 1 1
8 Fics od rzlitith tar, relitiog popretnos presjeka i duing komadiabinet 1 1
& Plofs od metala, polfvinila, stakle. karons komad imbinet 1 1
10 Diestilowama woda, aliokol, etr, nlie, Hva Lomad iahimat 1 1
11 Enkinjska so, fuorescin, kalijues parmanzanat Lkomadiabingt 1 1
12 Plastalin, pijeak Lomad iabinet 1 1
13 Sijalira 1 projelicions apera i dmes potrebms sijalics komad kabizet 4 4
14 Suba haderis Lomad fabimet 1 1
13 Cakic, kombinovam kijstta, odiijati, nok, makers za papir i Hstovi papin commle’ kahinet 1 1
L& Prbor m lsmisns loomopletkatanst 1 1
HEMITA
Eed. broj NASTAVNA SEEDSTVA Jedinica mjere Alinimalna Opdrmalng
1 Grafoaioop loomad 1 1
2 Eloenpjuter i projektor xa konittenis sdeincomih softam komslt 1 1
3 Ednkacion: soffver - bansdja Lomplat 1 1
4 TV apamat i DVD plejer komad 1+l 1
5 CD-ond {po izhom nastanmdka) koogplst 1 1
[ Preciznz whnrtks vaga s ueomm (osjetipvost 0,01 £} omplet 1 2
7 Tarmomstri (50 “C, 100 °C i 200 “C) sl 2 L
B Hofmaner aparat (slaktroliz wods) Soooplet 1 2
£l Eipow apant (mavijanjs gsova) Soomplat 1 2
1 Aparatera ra destilacim vods Soommp et 1 2
11 Eksikator (stionik) hoomnad 1 2
12 hiapa panodnog sistema elémenan komad k] 3
13 Tabmolodke abls ko lat 1 1
14 Bamae i crtet {uskladani sa prosramskio pomehama) kommlat 1 1
Modali
15 2} krismlne misdka, komplst 2 4
') abowm i komplat 3 ]
. knoplet 2 =
L& komglat 1 1
17 Epruvete 16 mos = 160 e loommd 104 500
18 Cata od 250 ml komad 30 k]
18 komad 30 &
n komad E[H 2
pal Staklomi Bjevak (B = 10 coe) komad 3 7
2 Balono ckraglog doa (230 m=I) kiooad ] T
13 Balon s mimim doom (100 mI) kiopad ] 7
4 Erlanmoasrovs tikoics {1060 mT) korad & 10
23 Erknmacrcve tikvice (150 =) keemad & 10
Pl Smklens ida thdje velitine komad 2 4
T Lijevak ra advajamje komad & 10
Marurs
a) 10ml komad 3 10
2 by 25 ml komad 3 10
- c} 50l komad 3 10
dy 100 ml & komad 3 10
&)1 000 ol komad 1 2
% Putrijeve boljs (R = 10 cm) komad 3 10
3o Porcalantks wdjala (E - 10 oo komad 3 [
31 Taniontk & mtkom {deije valiting) kiopmad ] B
32 Satne staklo komad 0 0
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33 Staklens cye (B = B mos) kopmad 50 1M
34 Snaklono momo koomad P 2
3 Bizwta (25 kopsad 3 E
36 Viodano hiadils (Libizovo) komad 2 b]
37 Oy tikvice @ pripremu mstvom kon=d 2 50
38 Pizem trimtacte | madnisans keoomad 3 10
35 Staklemi Seapici koosad 30 0
an Omome hemilialie potrebos ra Trrodenjs Ishoruiorskih wjelbi i demomsiracionth Lemmelat 1 (@ VIIm) 2
ogledy dafimisanih nastenim progamom ra predmet Hamip g 2(maline) 2
POMOCHT FRIBOR
1 Tame plastitss keoomad 3 10
2 Stalci Fa oproveto kopad 13 20
3 Crreans Sipalike v sprmesds kord 15 20
4 Cathics z pranjs sproveta koomad 13 20
] Osnovni alat {nok turpija klijetio, makazs) kooad ] 10
[ Eomplet butata m tepors konad 2 3
7 Cemism tepo mrnih dirsnrja kg 1 2
8 Platani Sopond razmih dimemeija kg 0.5 2
B Comsmo chjeve (R - § om) m 1 50
10 Motake stativi visine &) cm kopad ] 15
11 M eialn protemor kon=d 15 0
12 Motab klame i pmufond kooad 15 30
13 Tromodei § mmedice kopad 15 30
14 Lakres papir (plon i oreemi) pakoranis 1] 10
15 Filisr papir pakoranje 3 10
16 Ecatitics ili tzamls koosad 20 20
17 Irrori toplot (Spirims lamps. plinske lops) konad & 10
18 Srvtjete, Lihics korsd 2 2
1% Protivpodama oprenss (mutsi aparet ra gaianje palma sa COT) kon=d 1 1
20 Sanduk pijesks w2 lopator, arbesine rukavice komplat L 1
21 Crmanit ra protemis pre pomid @ kbome s lijekod, metvon, savoji od leomplat 1 1
n Spedutva za nklanjainic otroe {dakomtamimaciya) Leomplat 1 1
EIOLOGIIA
BIOLOGITA

Elabinet - specijalizonama mticmica ko tins:
|aborrinrija,
L Prizvemna soba - soba m pripremanis masssjala za vjethe i prektitne mdove, ostna ra potoind materdjal, bemikalie, xtmmente, alate i dr. &
i lentak e prinods - prostor za @jenje bijaka i Seotina potrshodh ra demomstadie, skspariments i vivisakoje, u kojoj ntenic i nastradcd
ohavljrn duia posmatrnja i akspermanta.
Prostorije biolotkog kabinoty itk wa povesans sa kabimatomn i & njim tine jedinstvam, fmkeiomalws cjeliom
Opraps - Caim naedene opremes 1 Stndardima w opés normative mstrenth sredstavs m nivon tkols, potetea joi posshns opremas kake slijedi:

Eed. broj OFRELA PROSTOEA Jedinics mijere Alinimalao Opoimalng
1 Tzhia sa dha kxila komad 1 1
2 Damsonstracion sio sa naboom 1 priklintak m plin, st § vods Loomad 1 2
3 Laboratortjuki stolovi sa kerm tiom radoom posriinom, prkimtcies m plin i

straju, mobilnim plotama @ planis i cdgevamjudm solicama z= 12 de 14 loomzd 2 3
ek
4 Chrrearri = heenikalije, od kojih je jeden pogodan @ Smamge ko mpaljsah komad - 2
ooovnih bamikali -
3 O za stakleey § babomatesijd pribor komad 2 4
MASTAVNA SEEDSTVA
OFEEMA ZA FESPERIMENTAINIEAD
1 Staklens kads menth veliting komplet 1 1
2 Eoagans bocs (250 ml, 500 =1, 199 ml) omplet 1 1
E] Fipata 10 ml omplat 1 1
4 Erlanrayjorows thnica (10 ml, 100 ml 230 ml, 00 ml} komplet 2 4
] Staklemi Lijerci komplet 1 1
& Univerzalini stativ 60 cm na ploti loomzd 1 1
7 Staklono Fwono komad 1 2
B Tancnica (pormulansks 1 siaklead) sa ntkom komad 2 4
g %pirites Lampe &2 tronodcins i arbesmon mmiscon Loomad 2 4
10 Stalak o spouvete komad 14 ]
11 Epmuvwts komad 28 ]
12 Labortorjike fade (vatrostlss, memih velitina) komad 14 f=]
13 Tegle prahovke {raene velitine) loommzd 14 I
LABCEATORISEL FRIBOE, APARATI INSTRUMENTI
1 Mikroskopi 1§ mikroprojekton sa priborom loomplat 2 2
2 Ekoladd mikroskop, wretanje 500 pote i vike Loomad 3 []
3 Mikroskopska lamgpa loommzd 3 &
PRIBOR ZA MIEROSEQOPIRANIE
1 Predmatm stakla komad 100 100
2 Pokrovna stakh komad 100 180
3 Mikroskopsks igle komad & 1X
4 Tikvice sa kapalfinns o 3 ]
j Jileti @ prepanam komad 3 §
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& Ligpss {mvstamie pat ¢ deset prois) komad 3 L]
7 Alnvarii sa priborom komad 1 1
B Tarari komad 1 1

Iirorseniard| komad 1 1
10 Pribor ma disskeim i wiviselocime kada, skalpeli, pincete, rakars, bacets, izle Roompled 2 4

SLIEE JTVOTHE ZATEDNICE
1 Suma komad 1 1
2 Livada komad 1 1
3 Bar komad 1 1
4 More komad 1 1
3 Fijakis i jemm Lomad 1 1
[] Jestive bdlike komad 1 1
7 Jentive Shrotinje komad 1 1
£ Zattit vods komad 1 1
] Zattits zamliisia komad 1 1
10 Zattits yazd=ia komad 1 1
11 Lanci ishrane (o Sumi, ma livadi, u ban, n mors) komad 1 1

SLIEE BILTNOG SVIIETA
1 Tzhla: calija (vanica) komad 1 1
2 Takla: bakterije i alan komad
3 Takla: glitve 1 138aji komad 1 1
+ Tabla: mahovins i paprat komad 1 1
3 Tehla golosjsmanjate komad 1 1
[ Takla: Smilie Futica i belonra komad 1 1
7 Tabla- familie leptimmjata i pooocnica keomd 1 1
] Tabla- familije Hiliana i trava komad 1 1
& Slifos ir botamike = vite boja- pepoljak, stable, korijan, Hst, (axoatonsij @ e 1 1

maorfologjal, oujet, cvat, (oprainanie). ploded (mesne, subi, estab plodomd) )

SLIEE I ANATOMIE JTVOTDNIA
1 Badkitmemjaci: spulwe i dupljari, tlnkovite ghiste, koina glista, [jmiad — djetnl

ek, pauci - pank krstat, meakt - peala, tkoliis -slatkmeodna Seoljka, pode - Toomplat 1 1

wizogradiki puk. bodljckedci - monki jek
2 Eitmaniaci: hrdoreitane rbe, ibe sa kotomim skeletom, vodemerd - relana Saba,

mtralnji organd denke Mabe, Eomiznec -zelembac, ptics - gobob, wsarn - zec Eooeplat 1 1

(15T

SLIEE IZ ANATOMIIE COVIEEA

Elatinmg:
1 Unriratini: cogami komad 1 1
2 Srce i knmi sudewd komad 1 1
3 Srcalill komad 1 1
4 Ervotok fmjaks komad 1 1
3 Erc[ill komad 1 1
[ Lim#ni sudesi komad 1 1
7 Bubrazi komad 1 1
B hm komad 1 1
G Varsnis komad 1 1
10 Crijevni pamaeiti komad 1 1
11 Crisajni oraani komad 1 1
11 Manmi smtem foveks komad 1 1
13 Urrjetzd raflelod komad 1 1
14 Govomi cogami komad 1 1
13 Crgami shiha komad 1 1
16 ChoIiT komad 1 1
17 202 komad 1 1
18 Mokmaiz i polni cogani komad 1 1
15 lijuzde 53 wmiratnjim hitenjam komad 1 1
M0 Crada kostura komad 1 1
21 Crada oozdealatare komad 1 1
n Cioba cslije komad
PE] Fam embriczaineg metio Sovjeia Lomad 1 1
14 Calija, thivo. cogam komad 1 1

PLASTICHI MODELI IZ BOTANIEE
1 Crvijet jabuke komad 1 1
2 Crtiat stk komad 0 1
3 Crtjet semcockmt komad 0 1
4 Cwijat planics Lomad 1 1
3 Crijet koprive komad ] 1
& Creigai tulpara komad ] 1
7 Colodnja sjsmanog ramatka komad 1 1
[ Bodal biline taljs komad 1 1
g Forijen 1 Bomi nsisaramja komad 1 1
10 Stabliila mromolotila komad 1 1
11 Stabljila dilotila komad 1 1
12 Sk lism komad 1 1
13 Crioha i rmno) jume celije Lomad 1 1
14 Presiek plodeiks i pratnika komad 1 1

3 Soajena penemaciia ked mabonina komad 2 1

16 Spviena ponomaciia bod paprat komad a 1

ZOOPREPARATI SUED
1 Elorisxd inseicti komad 1 1
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2 Soatnt muakti komad 1 1
3 Larva fnakta i mat lutke komad a 1
ZOOFRFPAR ATT MOERT
1 Uzrztratng ozgami obe komad 0 1
2 Unsirainil cogani fabe komad 0 1
3 Uzztrat i organi misr komad ] 1
4 Unrntrating: cogami ptice komad ] 1
3 Barmj riba komad ] 1
[ Ear] mbe komad ] 1
7 Earve] ptics komad ] 1
8 Fazo) sdsam komad ] 1
e Tipoi oo kod kotmenjaks komad 1 1
10 Tipond srca kiod kitmesiaia komad 1 1
11 Disaini orsan: kod krémenijsks komad 1 1
P Crrgami 23 wamenje sisara komad 1 1
MODELT COVIEEA - plastitni
1 Ecstor Sowjeka komad 1 1
2 Trup &mvjeka sa glavom na rasklapangs komad 1 1
3 Momk na msklxpanie komad 1 1
4 Prasjak kol komad 1 1
3 Mnskulatun sovjska komad 1 1
[ Gelo komad 2 1
7 Tezik komad 0 1
B Srca komad 1 I
g Manma calija komad 1 1
10 Eloljesi zglob komad 1 1
11 Bubrsg komad 1 1
12 Vilitna kost 52 mubina komad 1 1
13 Do komad 1 1
14 Uk komad 1 1
MIEROFEEFARATI
1 Botmithd mikopreparat (citelogija, histologhja, embriclegja 1 snematka) - Tooplet 1 1
garzimma 1140
2 Mikropreparati i e tios Boompled 1 1
Ch-ond
1 Sadria iz botanike Eomplas
2 Sadria ir sistematiks biljaks Roommpled 1 1
3 Sadria] ix sistematiks Eiotnja Eooomplat 1 1
4 Sadri iz gsnetike Eomplat 1 1
] Sadriaj iz akologije | zattite Evving wreding loommplet 1 1
[ Sadria) iz ercicis Boompled 1 1
GRAFOFOLITE
1 Crafodolije (Hsw) oomplat 1 1
2 Sarija pripremnljenih gradnfolia loommplet 1 1
3 Flommaster cmi 1 1 boji za grafodnlbe Boompled 1 1
AUDIOVTIZUELMI IZVORI INFORMISANTA
1 Projeliciono plimo 125 - 113 komad 1 1
2 Crafoakon komad 1 1
3 F.afunar s projeicionoo komad 1 1
HISTORLIA
Eed. broj NASTAVNA SEEDSTVA Jedizica mjere ABGpimalno Opdmalno
MASTAVHA SREDETVA
1 Ceafiskop komad 1 1
ETAMPANI MATERIAL - ZIDNE EARTE
1 M slijendh koo foommlet 2 4
2 Crizre Starog istcka 1 1
3 Stara Grtka 1 1
4 Grtka bolomioacdja 1
3 Crtzrea Aleksandrs Makedomkog 1
§ Mastanak Rinviks driowe 1 1
7 Podisla Zapadnog rmskog cantea 1 1
B Mats rarde 1 prabistorii 1 1
9 Hate zarlie u Rimske doba 1 1
10 Vel seoba zaroda 1 1
11 Frazatio driona 1 1
11 Seoha Shnena 1 1
13 Hasaljpvezs Slrvene ma Balionske polucsave 1 1
14 Arahijska driona uw O vijeka 1 1
15 Tntcalavansko mam s n ranons fonds s 1 1
16 Exzopa od 310 do XWII vijska 1
17 Emstatki matoi 1 1
18 Vimntia 1 1
20 Srhija od 3T de XV vijeia 1 1
11 Tunskeo canajanie juimoslrvenskih meonaljs 1 1
n Jntmoalavenske mmbs pod viatos Temke i Hebeboriks monaridje 1 1
PE] Srednionjekonza bosamks driorea 1 1
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24 Bosanski patalnk uw 30VT 1 XV wysekn 1 1
23 Potka patrijertiia 1
26 Hapuleonoo carsivo 1 1
27 P srpski ustanak 1 1
18 Exropa poslije Betkog kongresa 1 1
25 Prinredna podretja trpovina i pute o XV i VI wijeka 1
30 Exvmopa 1646, godine 1
il SAD 1 dregej polovin XX i XX vijska 1
12 Amsitromgarcks monarhia 16878, godme 1 1
33 Jogoistotna Evropa 1676, podine 1
# Eartz Enabevine Srhijs poilije Bedlimbiog kongesa 1 1
33 Tutmcalavenske zumbie i parodi od 1678, do 1914, 1 1
3 Earts svijeta = XTX vijokn 1
7 Balkazid matewd 1 1
38 Prvi svjgtiki mit - mmacene strane 1 1
L Pri pejatski ot bt m Srhifi. Cref Gori § BE 1 1
4 Uedizganye pinoilovensich semalia 1916 1 1
41 Exmopa i wiijet makon Prrog svjsskog e 1918-1938 1 1
42 Administrativoa podisls Enlisvime Togoalavdje 1929 1
43 Admmistrativoa podiels Emlioning fogosbndje 1939, 1
+H Exropa 1 Diregom svjetkom min 1
45 Napad Njsmatks na Fogosbim § podjela 1841 1 1
46 Eamns opsmciie u 5. Afid 1541-1943. 1
47 Eoxtna prostormea Fepoalecije 1641-1921, ofmeive 1 1
48 Jogosknsis 1045, 1 1
45 Poslijeraina Exropa - blokovi 1 1
50 Proces dekolonizcije od 1950, 1 1
3l Jugoskndia 1001, 1 1
32 Disitomda BiH 1 1
HNAPOMENA- Svaka od nevedendh historijakih karris mne bif wammijan) e
sckilnratwim CD il DVD peaterdjalom, koji je w potpunosti mskisdon s sadrimjem i@
temnom historijikih karrta i kvaliteinm cdgoram potrebama nastes.
ETATICET VIZUELMI MATERDAL
1 Elczoplati gradnfolija 1 1
POERFTHI VIZITET NI MATERIIAT
CD i DV - materali adelnameg sadriaja, koji se odnose na hrtorfjdke dogadae.
rxatame litnosti, bovtordjike process 1 dr.
POTROSNI MATERIIAL
1 Ciati liwiond. gradofiolija Tocmmplec 1 1
2 Lezminal i dmpgs hamitds clovi Koommlee 1 1
4 Blok papir z= irmdn sEjepth kant ok Ecammlst 1 1
3 Clovke u bop koo, po razmeedn 1 X
[ Papir za crtamje ko po rarmedn 1 x
GEOGERAFIIA
Eed broj NASTAVNA SEFDSTVA INSTRUMENTT. AMODELT Jedimica mijere Alinimalno Owpoimalng
1 Cobus - £xitki komad 2 2
2 Cobus - indukciond 1 1
E] Slobus - mlisid - 1
4 Zhirka minarala - 1
3 Buscla 1 El]
£ Viecrokaz 1 1
7 Tamonwetar (ouximalni, maksisaln) 2 7
B Bamesstar { Ansroid) ] 1
8 Barcgraf - 1
1¢ Eitomior - 1
11 Eorvimnatar 1 1
12 Mstarska vopea 11 - 15
13 Pantograd o - 1
14 Planinsgtar - 1
3 Lz 52 svjetlons i baz svjetla 1 ]
L& Plangtarii - I
17 Talaskep tholki 1 1
18 Toabarij 1 1
18 Crhin 1 3
ETAMPANT MATERIAL
1 1 2
2 Earts svijets - politita 1 1
3 Earts Firops Gritks 1 2
4 Earts Exzope - pobintka 1 1
3 Eoarty Exvzope - akonomska 1 1
[ Eart: rasprostmanjenost stanovmikha Furope 1 1
7 Earts Ariio - Ezitka 1 1
i Earts Afrike - Sxitia 1 1
E Earts Afrike polititka 1 1
10 Earty Sjevems Amerike 1 1
11 Earts Jutno Amarike 1 1
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12 Earts Ansimlye | Okeantie 1 1
13 Polititlo karta sjeverse i fotne Afike 1 1
14 Earts jutne Evrops - Seitka 1 1
15 Earts Balkanskog polacetnia = 1 1
18 Farts Bosne 1 Harcegovine - fixidka 1
17 Earts Bif] s entitetima 1 1
18 Eartz Bif] - demosnfila 1 1
15 Earte Bif] - topogradfika 1
20 Earts Bif] - geclotia 1
] Earts Bifl elomomska 1
1 Plan grada 1
13 Mg slijepih iamd ra svaki kontnent 1
STATICNT VIZUELMI MATFRIIAL
1 Slhajd tema-Famliine sfewe 1 1
2 Slajd Sema - Suntay sistem 1 1
3 Slajd tama - Miscdorn mitans 1 1
4 Slajd tama - vrememsis rone na Zaehi 1 1
3 Elajd tema - gecgrafika Lirina 1 1
[ Elajd Sema - peografika Su¥ina 1 1
7 Eartoeradfiki maci 1 1
8 Slajd tama - apsolzima i relathms 1icms 1 1
e Slajd Sama - bome i msjedi w mdjsfy L 1
10 Elajd Sema - njeém srozja 1 1
11 Slajd tama - lednitks aremja 1 1
12 Slajd tema - abmrija 1 1
13 Slajd Sama - koatka arozija 1 1
14 Slajd tema - solsho aroxija 1 1
15 Slajd tama - velanske i sairmitie rone m Zanli 1 1
1é Slajd Sama - Klimatiks zooe n2 Zamlji 1 1
17 Shajd Sama - vegetacicos zooe o2 Jamli 1 1
18 Slajd tema - Imdiks mse m Famlii 1 1
POERETHNI VIZUEINI MATERIIAL
1 CD i DWVD, diskets, voltimedifalns sociklopediia - O karta kooplat 1 1
2 Crdovi BH - 1
3 Planing BE - 1
4 Eijeka BE - 1
3 Filmoni - video 1 1
G TV poijannik komad 1 1
7 CODVD ploiar 1 1
8 Fompiuter @ pra%dom opreosom 1 1
e Crjaprojukor L 1
10 Cligitanz kamen 1
11 Crafoakoop @ polanizstorom 1 1
11 Digitabni projeiior 1 1
13 Exadijaskop L 1
POTROENT MATERIIAL
1 Cisti livtmi gradnfolija kooplat 1 10
2 Vedootporsd fomaster - 1 2
3 CODVD prami 1 k]
4 Blok popir @ ivmdn sEjepih kamts 1 k1]
3 Clonvke u bofi 1 30
[ Pribor z= catanje (lnijar, Sestar) - 1
7 (Feopmfika litmtom (udthenici, radee svesks, geografike titamins, primetnici ...) ] 1 F)
B Aslagi 1 2
[ Pudagetio Exrtem (metodiks mystres geogrefije, didaktike, opoa pedagoega i 1 1
padbolomja)
10 Geopmdfiki Sasopin (0 pretplat o pomudu) 1 1
11 Geopmdfiki atias woijets (svjetski mdaatd) komad 1 1
Ukoltho e nastaa mrrodi v khingties i specijalwovantm niSomcama, ovi proster treba. da ods abdiersan popisamies nastnmim sredviviea. Chay momeains
x2 peomafiu js u skladn sa noroathims semalis @ satem ckrneniu (hivie republide’
TIELESNI I IDRAVSTVENT ODG0J
Eed broj NASTAVNA SEEDSTVA Jedizmics mjere Alinimal=o Optimalno
SFRAVE
1 Sredski sanduk komad 1
2 Vratilo mdne komad 1 1
3 Eloglic (mali) koomadl 1 1
4 Eloglic (veliki) koomad 1 1
3 Fomopac m peopns loomad F] 4
[ Eigetol 104-250 komad [ 15
7 Scumjata lomad 4 ]
B Stumiata sputvs J00 ~ 150 - 40 loomaad F] P
g Odskotna dashoa komad 2 2
10 Srudske kups komad 2 3
11 Croda zicka komadl 1 1
12 Stalciza skok u v kozad ] 2
13 Snalci za pavim | mowia 23 edbefkn gAmitar 1 2
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14 Elcdewt i
13 Goloni za mkomet
L& Sto z2 stomi benis
EFEVTZITT
Palice drvess 100 cm (ttadfoine 25 oo
Mledicinke guewne | kgi2ke
Lopie m odbojkn
Lopte = kodarkn
Lopis m= mkonst
Logpte z= fudbal
Vijata - kmadka
[ Vijata duga
G Eomopac m nadvlitenie
10 Clbmusi
11 Lopie somens {mitmitos)
12 Prepons plastitns s resslaciions viine
13 Eloitne loptice 200 & (za bacanjs = cilj)
14 Shoparica
L] Purpa za lopis
L& Pittalika
17 hireiice m siolni tnis sa Exhestms
132 Baketi = sobont tenis
15 EnglaIkgi4ks
20 Motar tolifni 1 o
21 Searmi blokewi
2 Brojend od plens z= koos
23 Enimi somafor
4 Traks ra skips u dvije boje
25 Fikcima cgledah
COBIEETI
L Sals 23 vjedbamic
P Ekoldko sportiko igalitte cbdjalena plota (za kotadkn, odboilu i mkooet)
3 Eabinet ra nastnmika tjelesnog i sdovsteoos odaop
EROLSED SPORTSED IGRALETE
Golond za rukomet nsaded
Ecdest fknm
Sralci za edbofku sa rateratima ili wadni § nelom w2 Selitnom Hoom
Stalci za tanis 53 raboratima ili usadni i mrodom sa Selitnom Hoom
Jamna ra sicck ndali napuniena pij eckom 1
Sepment @ bacamjs kugle 1
Polizon = pexjanis sa preprakams - mamlni
INSTEUMENTI 74 MIERFMIE EEZULTATA
Mediciio vags @ antropomsirons
Cantimsotarsica traka
Jastnts m otazk stopala i krejon
Spimmetar
Zidarski v3uak pal
Ealpar, tubler
Ehmpica ra mmotsin
CSTATA SEFDETVA (pribor)
Eadno odijelo i chuca xa zastomika
Eatunar (m alekromds dnemnik)
Sandnte m prvn pomod, ambulanms ledag
Morarsks et
Ervadnt m penjanis mdna koostrokcija
Baket z badomnten 5 lopticom
Andio trake s murikom xa dtmikm, dijafleou: praviiso diongs tlala, g
tialsinog vjsdbanja, ithrang, odmar
Didne karte, kmogrami po sportovime, shike (@ witmiama i muradima)
& Mwpdologija mda sa testovima i uputstiima, kit mbice, nommatvi @
Pradanie msa ntendn oinoeve tkols
10 Cmevnik rada nastave tielesnog | sdmeshvanng odania
11 Exige ASC mhnike - m et sporiona
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MUZICEA EULTURA

Eed. broj NASTAVNA SEEDSTVA Jedinica mjere Minimsln Orpdimmal
ETAMPAN MATERDAL
Stampani notxi primjer za irvedenje murike pjsvanjum i sviEDnjem prems nrsEmem 2hitka 1 1
prceTamm
Thizka oo pornatih djels dommcih i stranih ssiors pree nastnmom progeom phdrk 1 1
Dirica sevdalinki, gradshch pjeans zhika 1 1
Muzcka ismhr ra diedie horovs, volalne sastevs, mstumantaing ansamhle i
orkesire

ETATICEI VIZUELMI MATERDUAL

. Fotografije vecag formats istlomtih kermporiton i pornatih imterpretaton - domacih i koomplet kabinet . 1
- siranih

da | |r
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- Fotografije il slajdevi mstromssats siofmijdkog cckestra i tadicicoalnih narodadh Ecmnplet kabinet . 1
- instrumesaty u Beand | Hercegovin N
3 Fotomafile ik slajdond orestar § boreva, wokalwih i mstumnontainih ansamhbaly Eomplet kabingt 1
4 Zidne slike Hevtvica leomplet kabine: 1
3 Crafodolije ra cumove orowiths prumsmost komplat iabinet” 100 100
ZVUCHI MATERIJAL
1 Gramofomdos plefs, mdio-kasets ih CO-on sa mirsljenim dijslima prama sostrmons Reompled kabaned - .
prosrmm - -
- Odlop iz porzaiih opare, solo i horsks pjesms m wpornmans svib pleratkih Econplet kabinet 1
- Elasmea i vrsta horowva N
3 Erutni snimei fstrimesats smefonijikog odcests @ solistitke] finkeif 1 n masjim leomplet kabinet . 1
karmarmins ansamblina B
4 Zvoine reproduicis trediciomalnog narodnog pjevania i sinmja = ek bajea Eooonplet kabinet 1
Bosne i Harcegoving i prinyeri novokonponovans mmdne ororiks °
3 CDond 52 snimijenim prigoedeim komporicdjams m praomie | sedanost oomplet kabinet 1 1
POEEETHNI VIZUEINI T AUDICVIZUELNI MATERITAL
1 Fibmow iz ¥vota posaiih bompoeriion i irvodta Lkomad kabizat 1 1
2 CD-ond s bomkiom oosilom {djediil. Semaki, ool i mistovis hor) Eoomplet kabinet 1 1
3 CD-ond 52 cckesiminom mmerikom (sodaitki, dohatid, siedfomijshd, nasodni, rakeni) Soomple kabinat
4 CD-ond sa solisttkon volalnoms mmskom {wopran, ak, temor, bas) Reompled kabined 1 1
5 CD-ond solistiths mstmurenilng rmeike (viclms, viclontalo, kentabas, fant kv, Eoconplet kabinet
klavitensbale, orgulis, gam, harmomks, saksodim), kamarnih aosambala, (erinki 1 1
trio, kevarst 1 kvintet, gudacki bnaret i kvinoet, deladid knartet i korinsec)
[ CD-ond 52 snimoima tradicinnanng narodneg pjevama 1 svimnjan oo § leomplet kabinet 1
Hesragovini 1 viijednih primjen novokompenorams mmdne previke N
7 CD-ond 52 snimcima marodnib izam iz Bosze | Hacesonme Eoonplet kabinet 1 1
B Ch-ond 52 odlomeims iz opera- Figarowa menidba (V. A Mocara), Seviljski brijas loommplet’ kabinst
{E Riosini), Trobadur, Nabuko, Aida (. Vends), Kamen (}. Biza), Prodama nejest . 1
{B. Sovgtana), Fanst (5 Guno), M. 8. Zrinski (I Zajc), Ero s omaga swjera (1. -
Gosovan)
g CD-ovi 52 odlomeima iz baleta: Labudewo jesero, Stsloomtik (P I Cajloovdd), lmnplet kabinet
Eopalifa (L. de L), Obridska legenda (2. Hristic), Darvis § smet (V. Eomading), 1 1
Eavo u salu (F. Lotka)
PROGEAMIEANT MATERITAL
1 Program ra ravladmemye osnovas mmeitks teonje § wolfeds leomplet kabinet 1 1
2 Program za damsonstrinmje mutnosts melitth muritioh mstromenat, Fedsdoh looonplet’ kabanst 1
glasova i silkih provaca @ ol °
MUZICET NS TRUMENTI I APARATI
1 Eldziz (pifaninc) komad kabinct 1 1
2 Simtisajmar komad kahizet 1 1
3 Harmonika, B0 basona komad kabinat 1 1
4 Gitara klxsitza komad kabimet 1 1
3 Blok-flaety sopmam komad kabizat o] 20
[ Alova komad kabizat £ g
7 Tanora komad kabinat [] [
8 Basomva komad kabimet 4 4
g Malodika komad kabizat 10 Lo
10 Dietij instmment: (rveda, prapond, def, mangl, tinjele. dmpac, dobod, tegrialjke, Econplet kabinet 1
kastanion, vomdici, mwtalofom ksilofom, riwgpan) N
11 Instromenti xx formiranjs tokkog orfestra (barmonikatki eemdnlingks | tamberatki Reompled kabined . 1
ili smjedoniti) B
12 Tradiconaky narodni metrement iz wkog i Mg zavitaj Eoomplet kabinet 1 1
13 Zietna viljetka sa mzomanmem ketijom loomplet’ kakdnet 1 1
LIEOVNAKULTURA
Eed. broj NASTAVHA SEEDSTVA Jedinice mjere Mimirmalng COpitimal
FOTOGRAFIIE, EEPRODATECITE, DA POFETTIVI
1 Fotommafje vetes formmt istkmutih likevnih emjemika, domach i stranth keemplet kabingt 1 1
2 Raprodulicie (il dijapogith) svih Heovadh disls predvidsnih nastrmim prosmmom komalet kabizat 1 1
3 Forogradje il dijaposicnd priredni, arhitktenski® ¢ dragih knlnme-histor ddh koemslot kabizat 1 1
mmameitest w BE -
4 Rn_l:‘ﬁ;-cig:iz_\;:;apmm 1 reprezentxtrenih disl i eeih oblist primijenjeedh kneegikt! kabing 1 1
] Raprodukcie ili dijaporithy gaStich djsla o mmim ok komplet kabizat 1 1
& Reprodnkedie ili dijsporiting vajardkib dials (reomo teheike i mate) kommlt' ibinat 1 1
MODFLIT DR ATFRITE
1 Dhiris gipsanih odfrvaka rele e i Sigura - Gpitni prismjert keemplet kabinat 1 1
- Zhirka kmbusa i dmgih geemetrdjskih el od jedeoboqnib bkih marenjaia ) - .
- [jetlosive) vedes formats = ) ! " i 3 !
3 mgim.@'_.-ﬁ_m.ﬂnhhctua:w_t_'u._ndn.nbn_puh.rﬂdx_mh.'hm koeegile bzt 1 1
4 Ztarica jednobojnid i vitebonih daperdja (bijelo, svo, okes, fin, plavo, ooveno, coo) | koosplet kabizat 1 1
POEERETNI VIZUELNI T AUDICVIZUELNI MATERITAL
1 Filmmi = Sreots dstalonetih Bloovmh nmjetnido - domadih @ siransh korolet kahimat 1 1
2 Filmmi iz oblast Bkovne unyjetnosti premas nastnmom program kiomplet kabizat 1 1
ALAT, FRTECE I UREBATT
1 Uzazret moaterijals (podloss @ roterdjali sa kojies se madi 5 PrceETAmIL Eolakcita 1 1
2 Cotkis {kisbond) xa akvamal {mekane, cknugle) o o veliting (br 22,6, 107 ERmmitara 1 1
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3 Cotkics (kisiond) ra femmpam [Exrste, pliosnas, mne) w i velitme (b 2, & 10} komplet kabizsat 1 1
4 Plota (tabla) 22 mijetasie grafisks boje (asonit, polivinil) Joomnad Sabingt 10 10
3 Gomnani valjak m graflku Scomnad Sabingt 1 1
& hisiove pomje {dietije, mmpljene) Soomnad Sabinat 10 10
T Malore veis (distije, miuplene) foomnad Sabinat 10 10
B Mok w2 mzamie papas i kartona koomnad Sabingt 1 1
& ok ra mezamie polivinida foomnad Sabingt 1 1
10 Mot | para a fnomes loomnad iabinat 10 10
11 Mol | para ra drvomez komolet kabimat 10 10
12 Stolic (salak) za postrljaxie modela (mrtve prirods) koomnad Sabingt

13 Paleta ra slikengs (od lesonita ik plastitza, gamitem od 20 komsads) itz kb 1 1
14 Biala graficka prosa (za A2 14 A3 formas) gamitarakah 1 1
15 Elararitks pec (masiy ra khinaf) Soomnad Sabingt 1 1

Il SPECLJALNA NASTAVA

Pozebma nastsvos sredsiva za djecn oftetenog shoha

Eed broj NASTAVNA SEEDSTVA Jedimica mjere Minimalse | Aliksimalno
L WVarbotom 10 korad za srakm ntiomion po 1
1 ‘Varbotom G20 kopsad za svaki kabinat
3 Slutalice ux aparat Varboton G20 kooad z2 mrakog ulsnido
4 Vibmator iz apamat Virboton G20 komad 2 mrakog ntenio
3 Vibrafom - m svakog mndic-rehabalitators 1 logopeda po jedes komad korad praom broju kabmsts
[ ‘Vibratorns daske kopsad 1 2
7 Ratunar sa softvermm i pripadsiscom opremom m govomi i shikni tremn kooplet iabnet 1 |11.ak; kahinet za nd. md
B Oigledale kiomad kabing =3 s1aki kabingt
G Metrenons komad kabines == wvaks kbinat
1o Diktfon keoead kabine: za svaki kabinet
11 Sredstve ma igm konpler inbmet Ta il iabinet
12 Ultraicrruni balstni premos - prama broja potmehmib logopeds korad 1 | svaki kahinet za ind. rad

Nastavns sredsova za shijepa i slabovido djecn

Eed. broj HASTAVNA SEFDSTVA Jedimica mjere Afimimales Alskzimalno
1 Braje~w tarpat korad 1 3
2 Brajer redak kopad 1 prama brojn méumars
3 Elaltroniios biljsimics za slijeps kooad 1 2
4 Fjumar komad 1 2
3 Tarmodor korad 1 1
& Brajeva maiiny keoomad 2 wvalkog nfanika
T Fasstofon reprodaiior kooad = yaiey ntaniks
[ Bijell ttap komad @ rAioE itaniks
[ L korad = Aoy néaniks
10 Telshupe - w zavisnost od boja ntenda kooad jedna po ntiomici
11 Ratunar = softwenom i pripadaincem opmemsom @ govor kooplet iabnet T2 svaikn nlicnin
12 Driktafon korad = wraos ntaniks
13 Sveiks za slabovids (mitunsks i pimnske’) kopad = svakon nianiks
14 Sofver @ mecnie sadriajs dhkmans o mhman koomad po reduna
13 Tabla sa plastitnim folijama w3 crtamje - komad po mfamikn
L& Cwiala tifiodidaktitka sredstia (rebeine ks, rljufs globus, Brajer komplat jedam kommplet

kompas, Brajer sat, reljefi, makets, modeli biljaka i Svotinja, mmutne

MNastevna mredsova za dijecn 1a metmjams u razveje {redovna tkola - kabimet ra defelonloga)

Eed broj NASTAVNA SEEDSTVA Jedimica mjere Mimimalna | Mak=imalng
L Cigledale keoead kabine: ma svaki kabinet
2 Plaio tebla komad kahinet m siaki kabinst
3 Ararat SUTVAG - po potrebd, w2 shiftne odistanis komad kahinet m sraki kahinst
4 TV aparat i DVD konyplar knbmat m sraki kabmst
] CD plejer 1 CO-omt kooplstiabmet m svaki kabinst
[ (Grafosioop 1 projekicionn plano korplet iabmat m siaki kabinst
7 Eatunar w sofvercen i pripadaintom opreosom kooplet iabmet m svaki kabmad

Logopediki kabined
L Swrag lingra komad kabinet m svaki kabinst
2 Vibmafom komad kahinet m svaki kabinst
3 aleg komad kabinet m sraki kabmast
4 Ultracr-uni bekini pracs keoead kabine: ma svaki kahinet
] Ratunar @ sofiverom i prpadamtom opeoyom 2 govommd teman komad kabinet m siaki kabinst
& Flaksthilni baonitki krvat komad kahinet m sraki kahinst
T Oigledale komad kabinet m sraki kabmst
8 Mletoocm keoead kabine: ma svaki kabinet
& Diktefon komad kahinet m siaki kabinst
10 Sredutva ra igm, wlikmmics i kejigs prilagodans logopedsiom mretmam @ korplatiabmat m sraki kahinst

urrasin diecs § cmladieg

Ehinst ra mmzlosmandi {(minimane'optimalne
1 | Cirfiow instumemtar | koopletiabinet | 1 | 1
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2 Initromant: gitara, hermsondio, usza hermvondka i jednostrmi dietiji kooplet mbmat 1 1
3 CD kasatofon § CD-ow s prilagndanion mmriticm korplat ioabmat 1 1

EapisiTm
4 Lotz za mlaksaciia komad 1 1
3 Videckamaz koosad 1

Fabinet m psibomiiommn meeduiaoim

1 Erudike Hestve komad 1 1
2 Soumats veliks komad 2 2
E] Soumjate male kopmad 1 ]
4 Medicimalios logis: reditiith boja, velitin @ mass kormlet odiali. 1 1
3 Jastnc b boja kommles odiali. 1 1
& Clboui kommplesodisli. 1 1
7 Maasen - sizmlamg kommles/odiali 1 1
g GCrods - = svaki od i nivea wisme kommplet odyaly. E] 3
E Trambuliz koomad 1 1
10 Ecztije razlitith walitina kommples/odisli. 1 1
11 Prodin melitith velitim, na poligoon, ra proviatenjs kommplet odjal] 1 1
12 Predmt m takithm parcepcim- brapae, glat mrlitivh form - waliks 1 kommpletiodyal) 1 1

mali
13 Cigladale koomad 1 1
14 Slike w nizn kommples odiali 1 1
13 Easate za izvedanis mitmitkih ek kommplet/cdiali 1 1
L& Bazam ili kvda za hidrodceriterapin  pratecom opeowom komad 1 1

Uil zz doevmi, produteni, cislodnemi bornak misada

1 Talewizor komad'odjl = svaki g
2 VD plajar eomnad abinat =2 srakn grapu
3 CD plajer oonad Sabinet = svakn gropu
4 Sredutva ra igre (lego kocioce, pozls, doming, Szh, siolne kodarks 1 Lozl Ak i

fadtal, , Covjets oo uti s i druge imo za mwijamie inkligencije), i 2 Rk g
3 Cprema ra kutek'cantar- shikomics 1 knjige korplet'znupa = weakn grogrn
& Sva utila ir mspoloiivog Somds cdgojno-chrmome nstmovs, prema . .

el sandardima = i normativica F kooplatigmpa B




Broj 10 - strana 2194

841

Na temelju ¢lanka 66. Zakona o
organizaciji organa uprave u Federaciji
Bosne i Hercegovine (,Sluzbene novine
Federacije Bosne i Hercegovine”, broj:
35/05), te na temelju ¢lanka 40. Kolekti-
vnog ugovora za djelatnost osnovnog
odgoja i obrazovanja Bosansko-podrinj-
skog kantona Gorazde (,,Sluzbene novi-
ne Bosansko-podrinjskog kantona Gora-
zde” broj: 05/21), ministar za obrazova-
nje, mlade, znanost, kulturu i sport Bo-
sansko-podrinjskog kantona Gorazde,
donosi:

29. avegust/kolovoz 2023.

INSTRUKCIJU
o izmjeni Instrukcije o utvrdivanju
platnih razreda i koeficijenata
za radnike u osnovnim skolama
Bosansko-podrinjskog kantona Gorazde

I

U Instrukciji o utvrdivanju plat-
nih razreda i koeficijenata za radnike u
osnovnim $kolama Bosansko-podrinjsk-
og kantona Gorazde (,,Sluzbene novine
Bosansko-podrinjskog kantona Goraz-
de”, broj: 04/22) u ¢lanku II. iza rednog
broja 10. dodaje se novi redni broj i glasi:

10.a | X (deseti) | Asistent u nastavi

VII stupanj, kao i osobe koje su 3,70
zavr$ile minimalno I ciklus
bolonjskog visokoobrazovnog
procesa - 180 ECTS

VI stupanj 3,20

II

U ¢lanku III. iza rednog broja 10. se
dodaje novi redni broj i glasi:

10.a U deseti platni razred spada i

sljedece radno mjesto:

- Asistent u nastavi: Poslove asistenta
u nastavi mogu obavljati osobe koje
posjeduju visoku stru¢nu spremu
(VII stupanj) kao i osobe koje su za-
vr$ile minimalno I ciklus Bolonjskog
visokoobrazovnog procesa u trajanju
od tri godine (180 ECTS) bodova sa
odgovarajuéim profilom kako slijedi:
defektolog, pedagog, psiholog, soci-
jalni radnik i osobe sa zavrSenim pe-
dagoskim fakultetom ili fakultetom
nastavnickog smjera, te u iznimnim
slucajevima, osobe sa zavrSenim fa-
kultetima drugih usmjerenja.

I11

Instrukcija o izmjeni Instrukcije o
utvrdivanju platnih razreda i koeficije-
nata za radnike u osnovnim $kolama
Bosansko-podrinjskog kantona Gorazde
stupa na snagu danom dono$enja, a na-
knadno ¢e se objaviti u ,Sluzbenim no-
vinama Bosansko-podrinjskog kantona
Gorazde”.

v

Vlada Bosansko-podrinjskog ka-
ntona Gorazde, na svojoj 35. redovitoj sj-
ednici odrzanoj dana 25. 7. 2023. godine,
dala je suglasnost ministru za obrazova-
nje, mlade, znanost, kulturu i sport Bo-
sansko-podrinjskog kantona Gorazde za
potpisivanje Instrukcije o izmjeni Instru-
kcije o utvrdivanju platnih razreda i ko-
eficijenata za radnike u osnovnim skola-
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ma Bosansko-podrinjskog kantona Go-
razde Zaklju¢kom broj: 03-34-1482/23
od 25.7.2023. godine.

Broj: 10-11-2414-2/23 MINISTAR
7.8.2023.godine Adisa Alikadié-Herig, v.r.
Gorazde

842

Na temelju ¢lanka 66. Zakona o
organizaciji organa uprave u Federaciji
Bosne i Hercegovine (,Sluzbene novine
Federacije Bosne i Hercegovine”, broj:
35/05) te ¢lanka 36. Kolektivhog ugo-
vora za djelatnost srednjeg obrazovanja
i odgoja Bosansko-podrinjskog kantona
Gorazde (,Sluzbene novine Bosansko-
podrinjskog kantona Gorazde” broj: 03
/23), ministar za obrazovanje, mlade,
znanost, kulturu i sport Bosansko-pod-
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rinjskog kantona Gorazde,donosi:

INSTRUKCIJU
o izmjeni Instrukcije o utvrdivanju
platnih razreda i koeficijenata za
radnike u srednjim S$kolama
Bosansko-podrinjskog kantona
Gorazde

I

U Instrukciji o utvrdivanju plat-
nih razreda i koeficijenata za radnike u
srednjim Skolama Bosansko-podrinjsk-
og kantona GoraZzde (,,Sluzbene novine
Bosansko-podrinjskog kantona Goraz-
de”, broj: 04/22 i 06/22) u ¢lanku II. iza
rednog broja 5. se dodaje novi redni broj
i glasi:

5.a | VI | Asistent u nastavi VII stupanj ili minimalno I ciklus 3,70
bolonjskog visokoobrazovnog procesa
- 180 bodova
VI stupanj 3,20

II

U ¢lanku III. iza rednog broja 5.
dodaje se novi redni broj i glasi:

5.a U Sesti platni razred spada i sljede-
¢e radno mjesto:

- Asistent u nastavi: Poslove asistenta
u nastavi mogu obavljati osobe koje
posjeduju visoku stru¢nu spremu
(VII stupanj), kao i osobe koja su za-
vr$ile minimalno I ciklus Bolonjskog
visokoobrazovnog procesa u trajanju
od tri godine (180 ECTS) bodova sa
odgovarajuéim profilom kako slijedi:
defektolog, pedagog, psiholog, soci-
jalni radnik i osobe sa zavr$enim pe-
dagoskim fakultetom ili fakultetom

nastavnickog smjera, te u iznimnim
slucajevima, osobe sa zavr$enim fa-
kultetima drugih usmjerenja.

I11

Instrukcija o izmjeni Instrukcije o
utvrdivanju platnih razreda i koeficije-
nata za radnike u srednjim $kolama Bo-
sansko-podrinjskog kantona Gorazde
stupa na snagu danom donosenja, a na-
knadno ¢e se objaviti u ,,Sluzbenim no-
vinama Bosansko-podrinjskog kantona
Gorazde”.

v

Vlada Bosansko-podrinjskog ka-
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ntona Gorazde, na svojoj 35. redovitoj
sjednici, odrZzanoj dana 25. 7. 2023. godi-
ne, dala je suglasnost ministru za obra-
zovanje, mlade, znanost, kulturu i sport
Bosansko-podrinjskog kantona Gorazde
za potpisivanje Instrukcije o izmjeni In-
strukcije o utvrdivanju platnih razreda i
koeficijenata za radnike u srednjim sko-
lama Bosansko-podrinjskog kantona Go-
razde Zaklju¢kom, broj: 03-34-1483/23
od 25.7.2023. godine.

Broj: 10-11-2413-2/23 MINISTAR
7.8.2023.godine  Adisa Alikadié¢-Herié, v.r.

Gorazde
EEEEEEEEEEEE NN NN NENENENEENENENENEEEEEEEEESR

843
Na temelju ¢lanka 39. i ¢lanka 42.

29. avegust/kolovoz 2023.

stavak 1. Zakona o srednjem obrazova-
nju i odgoju (,,Sluzbene novine Bosan-
sko-podrinjskog kantona Gorazde”, br-
0j: 10/11,5/16 1 9/20), ministar za obra-
zovanje, mlade, znanost, kulturu i sport
Bosansko-podrinjskog kantona Gorazde
donosi:

NASTAVNI PLAN
ZA STRUCNO ZANIMAN]JE
AUTOMEHANICAR

I

Od skolske 2023/2024.godine u
srednjoj stru¢noj skoli primjenjivat ce se:

NASTAVNI PLAN
ZA STRUCNO ZANIMANJE AUTOMEHANICAR

R.br. Nastavni predmet 1 STdmIlIC 1o |cas;)1‘;a | Ukupno
A. Opéeobrazovni predmeti
1. | Bosansk/Hrvatski/Srpski jezik 2 2 2 6
i knjizevnost
2. | Engleski jezik 2 2 4
3. | Historija/Povijest 2 - 2
4. | Tjelesni i zdravstveni odgoj 2 2 2 6
5. | Matematika 2 2 2 6
6. | Informatika 2 - - 2
7. | Fizika 2 - - 2
8. | Demokratija i ljudska prava - - 2 2
9. | Kultura religija - - 1 1
10. | Osnove poduzetnistva - - 2 2
UKLUPNO A: 14 8 11 33
B. Stru¢ni predmeti
11. Konstruisanje/Konstruiranje 2 3 - 5
12. Mehanika 2 - - 2
13. Tehnologija materijala 2 - - 2
14. Motori i motorna vozila 2 3 2 7
15. Osnovi elektrotehnike 2 - - 2
16. Tehnologija obrade - 2 - 2
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17. | Prakti¢na nastava | 6 | 12 | 18 | | 39
UKUPNO B: 16 20 20 56
C. Izborno-obavezujuéi

18. | Vjeronauka (izborno-obavezujuci 1 1 1 3
predmet)
UKUPNO C: 1 1 1 3
UKUPNO A+B+C: 31 29 32 92

Sastavni dio ovog Nastavnog pla- Clan 1.

na je program iz svih gore navedenih
nastavnih predmeta.

II

Ovaj Nastavni plan i program ce
se objaviti u ,Sluzbenim novinama Bo-
sansko-podrinjskog kantona Gorazde”.

Broj: 10-34-2519/23 MINISTAR
7.8.2023. godine Adisa Alikadié¢-Herié, v.r.

Gorazde
EEEEEEEEEEEE NN NN NENENENEENENENENEEEEEEEEESR

844

Na osnovu ¢lana 60. Zakona o
osnovnom odgoju i obrazovanju (,,Sluz-
bene novine Bosansko-podrinjskog kan-
tona Gorazde”, broj: 05/16, 06/16, 9/20,
08/23) te ¢lana 90. stav 5. Zakona o sre-
dnjem obrazovanju i odgoju obrazova-
nju (,,Sluzbene novine Bosansko-podri-
njskog kantona Gorazde”, broj: 10/11,
05/16, 09/20), Ministarstvo za obrazo-
vanje, mlade, nauku, kulturu i sport Bo-
sansko-podrinjskog kantona Gorazde,
donosi:

PRAVILNIK
O IZBORU UCENIKA GENERACIJE
U OSNOVNIM I SREDNJIM
SKOLAMA SA PODRUCJA
BOSANSKO-PODRINJSKOG
KANTONA GORAZDE

I - OPCE ODREDBE

Ovim se Pravilnikom propisuje
nacin izbora u¢enika generacije zavr$nih
razreda redovnih i paralelenih osnovnih
Skola te zavrsnih razreda srednjih skola
sa podrucja Bosansko-podrinjskog kan-
tona Gorazde.

Clan 2.

(1) Ucenikom generacije moze postati
onaj ucenik koji ispunjava sljedece
uvjete:

a) Da je u toku skolovanja imao od-
lican uspjeh u svim razredima
(srednja ocjena minimalno 4,80);2

b) Da je u toku skolovanja imao pri-
mjerno vladanje u svim razredi-
ma;

¢) Da je u toku skolovanja imao za-
paZene rezutate u takmicenjima,
smotrama, slobodnim aktivnosti-
maisl.

(2) Srednje skole koje obrazuju ucenike
u okviru tredeg i Cetvrtog stepena
strucne spreme biraju posebno uce-
nika generacije za svaki stepen stru-
¢ne spreme.

Clan 3.

(1) Prilikom bodovanja uc¢enika za izbor

2 Uspjeh u¢enika prilikom izbora ucenika gene-
racije u osnovnim $kolama racuna se od drugog
do devetog razreda.
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ucenika generacije u obzir se uzima
ucesce u radu sekcija predvidenih
godi$njim programom rada u skoli,
takmicenja u znanju i stvaralastvu,
osvojene nagrade na raznim konku-
rsima likovnog, muzi¢kog, jezickog i
tehnickog stvaralastva te raznim
sportskim aktivnostima provedenim
u organizaciji mati¢ne $kole, Peda-
goskog zavoda, Ministarstva za ob-
razovanje, mlade, nauku, kulturu i
sport Bosansko-podrinjskog kantona
Gorazde (u daljem tekstu: Ministar-
stvo), Federalnog ministarstva obra-
zovanja i nauke, te evropskih i svje-
tskih asocijacija koje se bave pita-
njem odgoja i obrazovanja.

(2) S ciljem jednoobraznog pristupa, Pe-
dagoski zavod ¢e svim skolama bla-
govremeno, a najkasnije do 15. Apri-
la tekuce Skolske godine, dostaviti
azuriran spisak takmicenja koja ée se
u skladu sa stavom 1. ovog ¢lana
vrednovati u toj skolskoj godini.

(3) U slucaju da se na spisku iz stava 2.
ovog ¢lana ne nalazi neko takmice-
nje koje se po misljenju skole, uceni-
ka, roditelja i drugih treba vredno-
vati, konacan sud po zahtjevu o tom
takmicenju donosi Pedagoski zavod,
kome se zahtjev i upucuje.

Clan 4.

Elementi koji se vrednuju pri ra-
ngiranju kandidata za uc¢enika generaci-
je su:

a) Uspjeh u ucenju i vladanju tok-
om $kolovanja;

b) Aktivnost i doprinos u radu sek-
cija 8kole;

c) Uspjeh u takmicenjima u znanju
iz pojedinih predmeta na konku-
rsima, te uspjeh na revijama, smo-
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trama, izlozbama, sportskim tak-
micenjima i dr.

d) Rukovodenje odjeljenskom zaje-
dnicom,

e) Rukovodenje vijeéem ucenika sk-
ole,

f) Rukovodenje mreZom vijec¢a uce-
nika kantona,

g) Vanskolske aktivnosti, volontira-
nje (sportske, kulturne, drustve-
ne, humanitarne aktivnosti, te rad
u nevladinim organizacijama)

h) Zavr$ena paralelna skola

i) Misljenje nastavnic¢kog vijeca Sk-
ole

Clan 5.

(1) Pravo da bude izabran ima svaki
ucenik - kandidat zavr$nog razreda
koji ispunjava uvijete iz ¢lanova 2.1 3.
ovog Pravilnika, prijavljivanjem na
oglas koji raspisuje nastavnicko vije-
¢e gkole najkasnije do 10. maja teku-
¢e skolske godine.

(2) Oglas iz stava (1) ovog ¢lana objav-
ljuje se na oglasnoj tabli skole i traje
sedam dana.

IT1 - NACIN VREDNOVAN]JA
AKTIVNOSTI

Clan 6.

(1) Aktivnosti iz ¢lanova 2, 3. i 4. ovog
Pravilnika vrednuju se na sljede¢i na-
din:

a) Opdi uspjeh od drugog do deve-
tog razreda osnovne $kole, odno-
sno u svim razredima srednje k-
ole - odli¢an uspjeh (srednja oc-
jena minimalno 4,80) i primjerno
vladanje po formuli srednja ocje-



29. aveust/kolovoz 2023.

na na dvije decimale X 2,5 bodo-
va.

Ukoliko je kandidat za ucenika
generacije neki od razreda zav-
r$io u inostranstvu i nema izve-
denu ocjenu opceg uspjeha ili ne-
ma pojedinac¢nih ocjena za nasta-
vne predmete u nekom od tih ra-
zreda, onda se umjesto prosjecne
ocjene uspjeha u tim razredima
uzima prosjecna ocjena izvedena
za sve razrede u kojima su defi-
nisane te ocjene, odnosno u koji-
ma je moguce izvesti prosjecnu
ocjenu opceg uspjeha zaokruze-
nu na dvije decimale.
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maksimalno dvije sekcije, pod uv-
jetom da je prisustvovao minima-
Ino 70% vremena od ukupnog
fonda sati predvidenih planom
rada sekcije.

Za ucesce i osvojeno mjesto na
Skolskom, opé¢inskom, kantonal-
nom, federalnom, drzavnom tak-
micenju, olimpijadi, evropskom i
svjetskom takmicenju u znanju iz
pojedinih predmeta, sporta (u or-
ganizaciji aktiva nastavnika tjele-
snog i zdravstvenog odgoja), od-
nosno za osvojeno mjesto na kon-
kursima likovnog, jezi¢kog, dra-
mskog, recitatorskog, literarnog i

b) Za svaku godinu rada u sekci- tehnickog stvaralastva-revije, iz-
jama slobodnih aktivnosti, na os- lozbe, smotre i sli¢cne manifesta-
novu vodenja evidencije, kandi- cije: kandidat moZe dobiti sljede-
dat po sekciji dobija dva boda za ¢i broj bodova:

5 Broj bodova
NIVO TAKMICEN]JA
Imjesto | IImjesto | Il mjesto | Ucesce

1. Skolsko takmicenje 3 2 1 0,5

2. | Opéinsko takmicenje 6 5 4 1

3. | Kantonalno takmicenje 12 10 8 2

4. | Federalno takmicenje 18 15 12 3

5. | Drzavno takmicenje 24 20 16 4

6. Ol‘lmpqade, ele“opska i 30 25 20 5

svjetska takmicenja

7. Osta.la takg}1c5n]a i 3 5 1 05

manifestacije

* Takmicenja sa Spiska takmicenja koji za svaku skolsku godinu donosi Pedagoski za-
vod, a najvise dva po jednoj skolskoj godini.

(2) Kod takmicenja iz predmeta koje
organizuje Ministarstvo, bodovanje
se vrsi isklju¢ivo na osnovu rezulta-
ta, tj. diploma koje dodjeljuje Minis-
tarstvo, a u skladu sa Pravilnikom o
takmicenju ucenika.

(3) Ukoliko se odrzava samo ekipno ta-
kmicenje, u¢eniku koji je bio ¢lan eki-
pe pripada 50% bodova od bodova
predvidenih za pojedinac¢ni plasman,
za najvise dva takmicenja po jednoj
Skolskoj godini.
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(4)

®)

(6)

Bodovi se mogu dobiti samo po je-
dnom osnovu ili za plasman ili za
ucesce.

Kod tehnic¢kog stvaralastva se bodu-
je jedno priznanje i to ono koje nosi
vie bodova na smotri.

Kod sportskih takmicenja boduju se
najvise dva takmicenja u toku $kol-
ske godine, koja organizuje aktiv na-
stavnika tjelesnog i zdravstvenog od-
goja.

Rukovodenje odjeljenskom zajedni-
com:

za svaku godinu rukovodenja odje-
ljenskom zajednicom uceniku pripa-
da po jedan bod,

rukovodenje vije¢em ucenika (za sv-
aku godinu rukovodenja) po tri boda.

Rezultati ostvareni u vanskolskim
aktivnostima:

Vanskolske aktivnosti, volontiranje

29. avegust/kolovoz 2023.

(sportske, kulturne, humanitarne, rad
u nevladinim organizacijama), kako
slijedi:

za ¢lanstvo, odnosno zapaZzene rezu-
ltate na sportskom, kulturnom ili hu-
manitarnom planu organizovanom
izvan $kole uz dostavljanje odgova-
raju¢ih dokaza za svaku aktivnost na
lokalnom nivou jedan bod, a najvise
dva u toku jedne godine.

na kantonalnom nivou - 2 boda

na federalnom i drzavnom nivou - 3
boda

na medunarodnom nivou - 4 boda
Zavrsena paralelna 8kola - 5 bodova
(odnosi se na izbor ucenika genera-
cije u osnovnim skolama).

Za ucenike u paralelnoj osnovnoj sk-
oli za uces¢e u javnim i kulturnim
manifestacijama kandidatu se mogu
dodijeliti bodovi:

Broj bodova
NIVO TAKMICENJA Speciialna
pecy I mjesto | II mjesto | Il mjesto | Pohala
nagrada/laureat

SOLO
1. | Federalno takmicenje 20 18 15 12 3
2 | Medunarodno 32 30 25 20 5

takmicenje

KAMERNO
1. | Federalno takmicenje 10 9 7,5 6 1,5
2| Medunarodno 16 15 125 10 25

takmicenje

(10) Za ucesce u javnim i kulturnim manifestacijama u paralelnoj skoli kandidatu se

mogu dodijeliti bodovi:

Nivo manifestacije

Broj bodova

Interna manifestacija klase

2

Skolska manifestacija

Op¢inska manifestacija

Kantonalna manifestacija

Federalna manifestacija

Drzavna manifestacija

Q| 0| >

Medunarodna manifestacija

O (|| O1{=|W
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(11) Nastavnicko vijece (koje pored dire-
ktora i stru¢nih saradnika sacinja-
vaju svi nastavnici koji su predavali
kandidatima za izbor ucenika gene-
racije, a za paralelne osnovne skole
svi nastavnici) tajnim glasanjem ka-
ndidatima za ucenika generacije do-
djeljuje broj bodova po osnovu for-
mule A/B x 10; pri ¢emu je:

A - broj glasova koji je u¢enik dobio

B - ukupan broj ¢lanova nastavnickog
vijeca koji su ucestvovali u glasanju.

III - IZBOR UCENIKA GENERACIJE
Clan 7.

(1) Paralelne osnovne skole izbor uceni-
ka generacije mogu vrsiti na osnovu
dodatnih kriterija, regulisanih svo-
jim normativnim aktom u skladu sa
ovim Pravilnikom.

(2) Ucenik koji je stekao uvjete za pro-
glasenje za ucenika generacije u re-
dovnoj i paralelnoj skoli u isto vrije-
me mozZe biti proglasen za ucenika
generacije u obje Skole i ste¢i odre-
dene prinadleZznosti.

Clan 8.

(1) Pracenje, prikupljanje prijedloga i su-
miranje rezultata u skoli vrsi komi-
sija za izbor uc¢enika generacije.

(2) Komisiju iz prethodnog stava ime-
nuje nastavnicko vijece Skole.

Clan 9.

Komisiju sacinjava pet ¢lanova:
pedagog skole, koji je predsjednik komi-
sije ili drugi ¢lan kojeg imenuje nastav-
nic¢ko vijece, dva nastavnika (po jedan iz
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razredne i predmetne nastave), predsta-
vnik roditelja kojeg predlaZze vijece rodi-
telja i jedan uc¢enik osmog razreda osno-
vne skole ili u¢enik drugog, odnosno tre-
¢eg razreda srednje skole kojeg predloZi
vije¢e ucenika. Za ¢lana komisije ne mo-
gu biti birani odjeljenske starjesine zav-
rénih razreda, kao ni nastavnici razred-
ne nastave koji su vodili generaciju za-

.....

kandidat za uc¢enika generacije.
Clan 10.

(1) Nakon prikupljanja podataka i pro-
vjere istih, pristupa se bodovanju.
Na osnovu broja bodova komisija sa-
stavlja rang-listu.

(2) Ukoliko dva ili vise kandidata imaju
jednak broj bodova, prednost ima
ucenik koji ima veci broj bodova za
uspjeh u ucenju. Ukoliko i po ovom
osnovu ucenici imaju jednak broj bo-
dova, prednost ima onaj ucenik koji
ima veéi broj bodova za uspjeh na
takmicenjima. Ukoliko i po ovom os-
novu dva ili viSe uc¢enika imaju jed-
nak broj bodova, prednost ima onaj
ucenik koji ima veéi broj bodova po
osnovu uspjeha na konkursima, re-
vijama, smotrama i sli¢no. Ukoliko i
po ovom osnovu dva ili vise u¢enika
imaju jednak broj bodova, prednost
ima onaj ucenik koji ima veéi broj
bodova na osnovu ocjene nastavnic-
kog vijeca.

Clan 11.

(1) Osim izbora ucenika generacije, k-
ola bira i ucenike koji nose titulu
,ponos generacije”.

(2) Sa rang-liste iz ¢lana 10. stav 1. ovog
Pravilnika $kole koje broje do 300
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ucenika biraju dva ucenika ponosa
generacije, a Skole koje broje preko
300 ucenika biraju do pet ucenika
ponosa generacije.

(3) Kandidat sa najve¢im brojem bodo-
va se proglasava uc¢enikom generaci-
je, a sa iste rang liste se u skladu sa
brojem bodova, rangiraju ucenici ko-
ji se proglasavaju ponosom generaci-
je.

(4) Prvi ponos generacije je drugorangi-
rani ucenik, drugi ponos generacije
je treerangirani, itd.

(5) Diplomu ,ponos generacije” dodje-
ljuje skola.

Clan 12.

Nastavnicko vijece gkole razma-
tra prijedlog komisije i donosi odluku o
izboru uc¢enika generacije skole.

Clan 13.

(1) Zalba na odluku nastavnickog vijeca
podnosi se skolskom odboru skole u
roku od tri dana nakon proglasenja
ucenika generacije.

(2) Odluka Skolskog odbora je konacna.

Clan 14.

Rok za proglasenje u¢enika gene-
racije je 10. juni tekuce godine.

Clan 15.

Na panou 8kole isti¢e se uvecana
fotografija uc¢enika generacije i pojedina-
¢ne fotografije dva ucenika ponosa ge-
neracije za 8kole koje broje do 300 uceni-
ka, a do pet ucenika ponosa generacije
za Skole koje broje preko 300 ucenika.
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Clan 16.

(1) Skole su duzne da do 10. juna tekuce
godine dostave odluku o proglase-
nju ucenika generacije, biografiju i
fotografiju ucenika generacije Mini-
starstvu i Pedagoskom zavodu.

(2) Proglasenje ucenika generacije odgo-
jno-obrazovnih ustanova sa podruc-
ja Bosansko-podrinjskog kantona Go-
razde se vrsi do kraja juna tekuce go-
dine.

(3) Op¢ine ili drugi zainteresovani sub-
jekti mogu da za ucenika generacije
organizuju odgovaracuje manifesta-
cije i osiguraju sredstva za nagrade.

(4) Pokrovitelj centralne manifestacije je
Ministarstvo, a organizator Pedagos-
ki zavod.

Clan 17.

Ucenik generacije se proglasava
javno.

1) Ucenik generacije dobija poseb-
nu diplomu ,,U¢enik generacije”,

2) U skladu sa materijalnim mogu-
¢nostima Ministarstva, opcine,
Skole i drugih zainteresovanih,
ucenicima generacije se mogu
dodijeliti nov¢ane nagrade i od-
govarajudi pokloni.

IV - PRELAZNE I ZAVRSNE
ODREDBE

Clan 18.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu
danom donos$enja, a naknadno ¢e se ob-
javiti u ,Sluzbenim novinama Bosansko-
podrinjskog kantona Gorazde”.



29. aveust/kolovoz 2023.

Clan 19.

Stupanjem na snagu ovog Pravil-
nika prestaje da vaZi Pravilnik o izboru
ucenika generacije u osnovnim $kolama
sa podrucja Bosansko-podrinjskog kan-
tona Gorazde (,Sluzbene novine Bosan-
sko-podrinjskog kantona Gorazde”, br-
0j: 10/16) i Pravilnik o izboru ucenika
generacije srednjih skola (,Sluzbene no-
vine Bosansko-podrinjskog kantona Go-
razde”, broj: 09/12).

Broj: 10-34-2561/23 MINISTAR
15. 8. 2023. godine Adisa Alikadié-Herig, s.r.

Gorazde
EEEEEEEEEEEE NN NN NENENENEENENENENEEEEEEEEESR

845

Na osnovu ¢lana 84. stav (8) Za-
kona o srednjem obrazovanju i odgoju
(,Sluzbene novine Bosansko-podrinjsk-
og kantona Gorazde”, broj: 10/11 5/16 i
9/20), Ministarstvo za obrazovanje, mla-
de, nauku, kulturu i sport Bosansko-po-
drinjskog kantona Gorazde,dono s i:

PRAVILNIK
O OBRAZOVAN]JU VANREDNIH
UCENIKA/POLAZNIKA

I - OPCE ODREDBE
Clan1.

Pravilnikom o obrazovanju van-
rednih ucenika (u daljem tekstu: Pravil-
nik) regulisu se nacin obrazovanja, os-
novna prava i obaveze vanrednih uceni-
ka/polaznika u srednjim skolama u Bo-
sansko-podrinjskom kantonu Gorazde
(u daljem tekstu: Kanton), upis, nacin i
rokovi za polaganje ispita, zastita prava,
evidencija i izdavanje javnih isprava va-
nrednim ucenicima.
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Clan 2.

Svojstvo vanrednog ucenika stice
se upisom u 8kolu, pohadanjem instru-
ktivno - konsultativne nastave i polaga-
njem ispita pod uvjetima utvrdenim Za-
konom o srednjem obrazovanju i odgoju
(~SluZbene novine Bosansko-podrinjsk-
og kantona Gorazde”, broj: 10/11 5/16 i
9/20).

Clan 3.

Pravo na vanredno obrazovanje
moze steci:

a) lice koje je zavrsilo osnovnu 8ko-
lu i koje je starije od 18 godina;

b) lice koje je starije od 18 godina, a
koje je zapocelo pa prekinulo re-
dovno Skolovanje u istoj ili bilo
kojoj drugoj 8koli, a to moze do-
kazati svjedo¢anstvima o zavrse-
nom razredu,

c) lice koje je zavrsilo srednju sko-
lu;

d) lice koje uporedo savladava re-
dovno drugi nastavni plan i pro-
gram, odnosno dio nastavnog pla-
na i programa u srednjoj skoli.

Clan 4.

(1) Srednja $kola objavljuje konkurs, ko-
ji raspisuje 8kolski odbor skole u sre-
dstvima javnog informisanja, za up-
is vanrednih ucenika/ polaznika naj-
manje 15 dana prije pocetka Skolske
godine uz prethodnu saglasnost Mi-
nistarstva za obrazovanje, mlade, na-
uku, kulturu i sport Bosansko-pod-
rinjskog kantona Gorazde (u daljem
tekstu: Ministarstvo).

(2) Konkurs i prijem vanrednih u¢enika
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©)

/polaznika koji polazu razred u cje-
lini (razredni ispit) mora biti okon-
¢an do kraja septembra tekuce skol-
ske godine.

Konkurs se raspisuje samo za ona
zvanja/zanimanja za koja skola is-
punjava uvjete, odnosno koja su upi-
sana u Registar srednjih skola.
Prijem zahtjeva i vanrednih ucenika
/polaznika za prekvalifikaciju, pola-
ganje predmetnih, dopunskih i ma-
turskih ispita ¢e se vrsiti najkasnije
do petnaest (15) dana prije pocetka
svakog ispitnog roka, utvrdenog Za-
konom.

Sticanje srednje stru¢ne spreme traje
godinu dana krace od sticanja sred-
nje struc¢ne spreme za redovne uce-
nike, odnosno 8kolska godina traje
devet mjeseci za ucenike koji polazu
razredni ispit.

Prekvalifikacija i dokvalifikacija tra-
je najmanje Sest mjeseci za ucenike
koji polazu dopunske ispite.

Clan 5

Srednja skola organizuje u toku $kol-
ske godine tri redovna ispitna roka
(januarsko-februarski, junski i augu-
stovsko-septembarski ispitni rok), a
po potrebi i jedan vanredni rok koji
utvrduje nastavnicko vijece skole o
¢emu, najkasnije 15 dana prije pocet-
ka ovog ispitnog roka, obavjestava
Ministarstvo i inspekciju za obrazo-
vanje.
Ispiti se odrzavaju u tri ispitna roka:
a) januarsko-februarski (od 15.01.
do 15.02.)
b) junski (od 01.06. do 30.06.)
c) augustovsko - septembarski (od
15.08. do 15.09.).

Vanredni rok iz prethodnog stava
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odobrava se na opravdan zahtjev
ucenika/polaznika.

Clan 6.

Konkurs mora da sadrzi sljedece

podatke:

a) Uvjete za podnosenje prijave,

b) Dokumentaciju koja se podnosi
uz prijavu,

¢) Rok podnosenja prijave.

Clan 7.

Prekvalifikacija je obrazovanje i os-
posobljavanje za drugo zanimanje,
odnosno obrazovanje i osposobljava-
nje koje lice koje je ve¢ prethodno ste-
klo neko stru¢no zvanje, odnosno za-
nimanje omogucava da stekne nove
kompetencije za obavljanje novog za-
nimanja ili nove profesionalne djel-
atnosti.

Dokumenti koji su potrebni za pre-

kvalifikaciju su sljedeci:

a) Original ili ovjerena fotokopija
diplome o prethodno zavr$enom
obrazovanju

b) Ovjerena fotokopija svjedocanst-
va za svaki razred koji je polaz-
nik zavrsio

¢) Opvjerena fotokopija li¢ne karte

d) Izvod iz mati¢ne knjige rodenih,
original ili ovjerena fotokopija

e) Dokaz o drzavljanstvu (original
ili ovjerena fotokopija ne starija
od Sest mjeseci)

Clan 8.

Dokvalifikacija je sticanje novog

znanja u okviru istog zanimanja s ciljem
povecdanja kompetencija, odnosno doda-
tno stru¢no obrazovanje prema posebno
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utvrdenim programima, radi sticanja
viSeg stepena kvalifikacije u okviru istog
zanimanja.

Dokumenti koji su potrebni za
dokvalifikaciju su sljededi:

a) Opvjerena fotokopija diploma

b) Ovjerena fotokopija svjedocanst-
va za svaki razred koji je polaz-
nik zavrsio

c) Opvjerena fotokopija li¢ne karte

d) Izvod iz mati¢ne knjige rodenih,
original ili ovjerena fotokopija

e) Dokaz o drzavljanstvu - ovjerena
fotokopija ne starija od Sest mje-
seci

Clan 9.

(1) Skola sa vanrednim u¢enikom/ pola-
znikom, odnosno njegovim roditelj-
em, zaklju¢uje ugovor u pisanoj for-
mi, kojim se reguliSu medusobna pr-
avaiobaveze.

(2) Ugovor o obrazovanju obavezno sa-
drzi sljedece osnovne elemente:

a) prava i obaveze $kole u cilju osi-
guranja kvalitetnog obrazovanja
ucenika/ polaznika,

b) prava i obaveze ucenika/polaz-
nika,

c) definisanu cijenu realizacije pro-

grama obrazovanja i opis trosko-

va obrazovanja,

trajanje programa obrazovanja,

nacin raskida ugovora,

nacin rjeSavanja sporova,

nadleZnost suda u slucaju spora.

e

>0

©

Clan 10.

(1) Fond ¢asova instruktivne-konsultati-
vne nastave se utvrduje odlukom
nastavnickog vijeca u skladu sa rele-
vantnoséu predmeta za odredenu vr-
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stu zvanja/zanimanja i ne moZze biti
manji od 15% ukupnog fonda ¢asova
za skupinu predmeta koje ucenik/
polaznik ima obavezu polagati.

(2) Skola je duzna da obavijesti inspek-
tora za obrazovanje i Ministarstvo o
rasporedu polaganja ispita, sa nazna-
kom broja vanrednih ucenika/pola-
znika, o sastavu ispitnih komisija, mj-
estu i vremenu polaganja ispita najka-
snije 5 dana prije pocetka ispitnog roka.

Clan 11.

(1) Nastavnicko vije¢e imenuje komisiju
koja ima zadatak da:

a) Izvrsi pregled prispjelih prijava i
dokumentacije,

b) Objavi spisak ucenika/polaznika
kojima je odobreno polaganje, kao
i onih kojima nije odobreno pola-
ganje,

c) Izda rjeSenje o priznatim pred-
metima i dopunskim - razred-
nim ispitima koje je ucenik/po-
laznik duzan polagati.

(2) Komisija se imenuje na period od je-
dne skolske godine, a ¢ine je: refer-nt
za vanredne ucenike/polaznike i dva
nastavnika.

Clan 12.

Po izdatom rjeSenju o priznatim
dopunskim - razrednim ispitima polaz-
nik je duZan na vrijeme izvrsiti prijavu
ispita koje Zeli polagati najkasnije 15 da-
na prije pocetka ispitnog roka.

II - OPIS POSLOVA I RADNIH
ZADATAKA

Clan13.

Direktor:
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a)

b)

Odobrava odrZavanje instruktiv-
ne-konsultativne nastave, sastav
ispitnih komisija i polaganje ispi-
ta na prijedlog nastavnickog vije-
¢a;

Predsjednik je ispitnog odbora
na polaganju maturskog/zavrs-
nog ispita;

Odobrava dokumentaciju o pola-
ganju ispita za svakog ucenika/
polaznika;

Odobrava dokumentaciju za po-
laganje maturskog/zavrénog is-
pita;

Vrsi kontrolu mati¢nih knjiga;
Potpisuje svjedocanstva o zav-
rSenim razredima i maturskim
ispitima;

Kontrolise izvjestaje racunovod-
stva o zavr$nim razredima i ma-
turskim ispitima;

Kontrolise izvjestaje racunovod-
stva o zavrSenom obrac¢unu sred-
stava od uplate;

Donosi rjeSenje o isplati naknade
komisiji;

Potpisuje ugovore sa spoljnim
saradnicima;

Odgovoran je za organizovanje
vanrednih ispita.

Clan 14.

Ostale sluzbe:

Sekretar:

a)
b)

Obavlja poslove vezane za raspi-
sivanje konkursa;

Daje polaznicima osnovne infor-
macije o uvjetima i nacinu pola-
ganja ispita;

Korespondira sa ispektorom za
obrazovanje;

Vrsi izradu ugovora o privreme-

(2)

)

f)
g)
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nim i povremenim poslovima;
Vrsi prijem dokumentacije van-
rednih ucenika/polaznika shod-
no uvjetima konkursa, prosljedu-
je ih organizatoru ispita, kores-
pondira kod izdavanja rjeSenja
za polaganje ispita;

Protokolise molbe i prijave;

Vrsi izdavanje duplikata svjedo-
dzbi i ostale poslove po potrebi.

Referent:

a)
b)

Izvrsi pregled prispjelih prijava i
dokumentacije;

Objavljuje spisak ucenika/polaz-
nika kojima je odobreno polaga-
nje, kao i onih kojima se ne moze
udovoljiti zahtjevu za polaganje;
Izdaje rjeSenje o priznatim pred-
metima i dopunskim - razred-
nim ispitima koje je kaandidat
duzan polagati;

Pravi raspored polaganja ispita;
Pravi raspored instruktivne-kon-
sultativne nastave;

Saraduje sa direktorom i ra¢uno-
vodstvom u vezi s ostalim pita-
njima vezanim za polaganje ispita;
Pravi listu odrzanih ispita po pre-
dmetima;

Provjerava redovnost odrzavanja
instruktivne-konsultativne
nastave;

Referent ne moze ucestvovati u
ispitnim komisijama, izuzev u
slu¢ajevima ako je ispitivac.

Referent za administrativne, finansij-
ske i ra¢unovodstvene poslove:

a)
b)

Prima uplate za instruktivnu na-
stavu i polaganje ispita;

Vrsi kontrolu uplata vanrednih
ispita u skladu sa ovim Pravilni-
kom;
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c) Priprema unose naplacenih vlas-
titih prihoda i $alje na realizaciju
Ministarstvu za finansije Bosan-
skopo-drinjskog kantona Goraz-
de;

d) PomaZe organizatoru u obracu-
nu i kontroli svih lista;

e) Vrsi kontrolu svih odrzanih ispi-
ta po predmetima;

f) Vrsi obrac¢un naknada za ispite
za ispitivace i predavace;

g) Vréi isplate naknada ucesnicima
posla;

h) Dostavlja potrebnu dokumenta-
ciju za isplatu naknada Ministar-
stvu za finansije Bosansko-podri-
njskog kantona Gorazde;

i) Vrsi ostale poslove iz svog dom-
ena vezane za polaznike.

(4) Nastavnici ispitivaci:

a) Poslovi ispitivanja i ucesca u ko-
misijama za polaganje dopunsk-
ih/razrednih ispita;

b) Poslovi odrzavanja instruktivne
nastave u skladu sa usvojenim

planom.
(5) Tehnicko osoblje:

a) Obavljanje svih poslova oko odr-
zavanja ¢istoce i portirskih pos-
lova. Domar 8kole vrsi neophod-
ne popravke i intervencije u vezi
s vanrednim ucenicima/polazni-
cima.

III - ISPITI
Clan 15.

(1) Ispiti se polazu pred ispitnom komi-
sijom koju imenuje nastavni¢ko vije-
¢e skole.

(2) Ispitnu komisiju sacinjavaju: pred-
sjednik, ispitivac i stalni ¢lan komisije.
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(3) Dva ¢lana ispitne komisije moraju bi-
ti stalno uposleni nastavnici srednje
skole.

(4) Ispitivac je nastavnik koji ima odgo-
varaju¢u Skolsku spremu i stru¢no
zvanje za nastavni predmet koji se
polaze.

Clan 16.

(1) Za rad ispitne komisije odgovoran je
predsjednik komisije.
(2) Predsjednik komisije je nadlezan da:

a) preuzima zapisnike za polaganje
ispita od referenta za administra-
tivne, finansijske i rac¢unovodst-
vene poslove;

b) zajedno sa ¢lanovima komisije ut-
vrduje ispravnost ispitnih listica;

c) prije pocetka ispita duzan je da
upozna ucenika/polaznika o nji-
hovim pravima i obavezama za
vrijeme odrzavanja ispita;

d) popunjava zapisnik za svakog
ucenika/polaznika i dostavlja re-
ferentu za administrativne, fina-
nsijske i ra¢unovodstvene poslo-
ve.

(3) Ukoliko ne prisustvuju ispitu, sva tri
¢lana ispitne komisije, predsjednik je
duZan da obavijesti direktora, kako
bi se ispit odgodio ili osigurala zam-
jena.

(4) U slucaju odsustva jednog od ¢lano-
va komisije, direktor je duzan u sa-
radnji sa referentom obezbjediti za-
mjenu za istog radi kontinuiranog
procesa realizacije ispitnog roka.

(5) Zapisnik treba da sadrZi naziv pred-
meta, datum odrzavanja ispita, vrije-
me, potpise ispitne komisije, podat-
ke o identitetu ucenika/polaznika i
utvrdenim ocjenama.
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Clan 17.

(1) Ispit se sastoji od pismenog i usme-
nog dijela, te zavr$nog/maturskog
ispita, a u skladu sa nastavnim plan-
om i programom.

(2) Ispiti se, u pravilu, odrzavaju u pro-
storijama skole.

(3) U jednoj prostoriji $kole moze biti sa-
mo jedna ispitna komisija.

Clan 18.

(1) Pismeni dio ispita (prema nastav-
nom planu i programu) traje najvise
dva nastavna sata.

(2) Pismeni ispit se pise u prisustvu ko-
misije.

(3) Za pismeni ispit ispitiva¢ predlaze
tri teme ili tri grupe zadataka.

(4) Ispitna komisija bira temu, odnosno
grupu ispitnih pitanja ili zadataka.
Kad istovremeno vise ucenika/pola-
znika polaZze pismeni ispit, za pisme-
ni ispit se mogu dati iste teme, odno-
sno zadaci.

(5) Pismeni zadatak pregleda i ocjenjuje
ispitiva¢. Ostali ¢lanovi svojim pot-
pisom potvrduju ili ne potvrduju pre-
dloZenu ocjenu ispitivaca.

(6) Ocjena o pismenom radu se kratko
pismeno obrazlaze.

(7) Nedovoljna ocjena pismenog ispita
nije prepreka za polaganje usmenog
dijela ispita.

(8) Modularni testovi ¢e se obaviti pre-
ma nastavnom planu i programu za
odredeni predmet.

Clan 19.
(1) Na usmenom dijelu ispita ucenik/

polaznik dobija po tri pitanja iz sva-
kog predmeta koji polaZe. Pitanja mo-
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raju biti napisana na jednoobraznim
listi¢ima ovjerenim pecatom srednje
skole, koje ucenik/polaznik bira pr-
ed komisijom. Broj listica mora biti
za pet veéi od broja ucenika/polaz-
nika koji su pristupili usmenom dije-
lu ispita istog dana.

(2) Ucenik/polaznik moZe promijeniti
listi¢, §to se unosi u zapisnik, a $to se
uzima u obzir prilikom zaklju¢ivanja
kona¢ne ocjene. Promjena pitanja iz
prethodnog stava treba da uslijedi
najkasnije pet minuta nakon izvlace-
nja listi¢a sa pitanjima.

(3) Ucenik/polaznik ima pravo na naj-
manje deset minuta pripreme za us-
meni odgovor. Usmeni ispit traje 10
- 20 minuta za jednog uc¢enika/pola-
znika. Usmenom dijelu ispita obave-
zno prisustvuju sva tri ¢lana komisi-
je.

(4) Usmeni dio ispita ocjenjuje ispitna
ko-misija na prijedlog ispitivaca.

(5) Usmeni dio ispita-intervju ¢e se oba-
viti prema nastavnom planu i prog-
ramu za odredeni predmet.

Clan 20.

Ispitna komisija, odnosno njen
¢lan, moZe tokom jednog dana ucestvo-
vati u obavljanju najvise 25 usmenih is-
pita.

Clan 21.

(1) Ako ucenik/polaznik iz neopravda-
nog razloga odustane od bilo kojeg
dijela ispita koji je zapoceo, smatra
se da nije poloZio.

(2) U opravdanom slucaju nastavnic¢ko
vijece srednje Skole moze uceniku/
polazniku odgoditi polaganje ispita.
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Clan 22.

(1) U toku jednog dana ucenik/polaz-

nik mozZze polagati:

a) pismeni dio ispita iz dva nastav-
na predmeta,

b) usmeni dio ispita iz tri predmeta,

c) pismeni dio ispita iz jednog pre-
dmeta i usmeni dio ispita iz jed-
nog nastavnog predmeta,

d) praktiénu nastavu.

(2) Po modularnom programu ucenik/
polaznik moZze polagati tri nastavna
predmeta u toku jednog nastavnog
dana, a sve u skladu sa previdenim
tehnikama ocjenjivanja.

Clan 23.

(1) Nakon zavrsetka usmenog dijela is-
pita, ispitna komisija, na prijedlog is-
pitivaca, utvrduje ocjenu usmenog
dijela ispita.

(2) Opca ocjena iz predmeta sa obavez-
nim pismenim dijelom, izvodi se na
osnovu Pravilnika o vrednovanju,
pracenju i ocjenjivanju ucéenika/po-
laznika srednjih skola.

(3) Komisija utvrduje ocjenu veéinom
glasova.

(4) Clan ispitne komisije koji se ne slozi
sa predloZzenom ocjenom ispitivaca,
izdvaja svoje misljenje u zapisnik o
ispitu odmah po zavrsetku ispita.
Ocjenu iz prethodnog stava i op¢i
uspjeh ucenika/polaznika na ispitu
utvrduje nastavicko vijece skole.

(5) U ovom slucaju, sjednicu nastavnic-
kog vijeca direktor skole saziva u ro-
ku od 24 sata. Uspjeh ucenika/ pola-
znika se utvrduje kao i uspjeh redo-
vnih ucenika, s tim $to se vladanje
ne ocjenjuje.
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Clan 24.

(1) O ispitu se vodi zapisnik na odgova-
raju¢em obrascu koji je utvrden Pra-
vilnikom o vodenju pedagoske do-
kumentacije i evidencije u srednjim
Skolama.

(2) Zapisnik vodi stalni ¢lan komisije
(upisuje pitanja i ocjene ispita i posli-
je ispita zapisnike predaje predsjed-
niku ispitne komisije), a potvrduju
ga sva tri ¢lana ispitne komisije.

Clan 25.

(1) Zavrsni/maturski ispit se polaze na
kraju stru¢nog i tehnickog obrazova-
nja iskljuc¢ivo u skolskim ucionicama
i radionicama.

(2) Sadrzaji koji se polazu na zavr$nom
ispitu/maturi utvrdeni su nastavn-
im planom i programom.

(3) Obzirom da se zavr$ni/maturski is-
pit polaze u skolskim ucionicanma i
radionicama, ne postoji potreba ime-
novanja ¢lana komisije iz privrede.

(4) Zavr3ni ispit se sastoji od:

a) prakticnog rada (uz pisani opis
prakti¢nog rada) koji ucenik/po-
laznik radi u gkoli,

b) usmene odbrane prakti¢nog rada,

c) pisanog rada (eseja) iz bosansk-
og/hrvatskog/srpskog jezika i
knjizevnosti.

(5) Matura se sastoji od:

a) maturskog rada,

b) usmene odbrane maturskog rada,

c) pisanog rada (eseja) iz bosansk-
og/hrvatskog/srpskog jezika i
knjiZevnosti.

(6) Nakon uspjesno polozene mature/
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zavr$nog ispita, uceniku/polazniku
se izdaje diploma o zavrSenom sred-
njem stru¢nom ili tehni¢kom obrazo-
vanju.

Clan 26.

Dopunske ispite polazu ucenici/po-
laznici iz odredenih predmeta i obla-
sti u slucajevima:

a) kad prelaze iz jedne u drugu sko-
lu,

b) kada su zavrsili pojedine razrede
iste vrste Skole po nastavnom pla-
nu i programu koji se bitno raz-
likuje od nastavnog plana i prog-
rama $kole u kojoj ucenik/polaz-
nik nastavlja obrazovanje,

c) kad se u postupku nostrifikacije i
ekvivalencije svjedodZzbi stecenih
u inozemstvu utvrdi neekvivale-
ntnost programa i u rjeSenju od-
redi obaveza polaganja odgova-
rajuc¢eg dopunskog ispita,

d) kada poslije sticanja jednog zani-
manja, odnosno stru¢nog zvanja
osoba zeli ste¢i drugo zanimanje,
odnosno stru¢no zvanje (prekva-
lifikacija).

Dopunski ispit po modularnom pro-
gramu polaze ucenik/polaznik put-
em modula iz nastavnog predmeta
koji nije u¢io ili je u¢io u znatno ma-
njem obimu, u skladu sa Zakonom o
srednjem obrazovanju i odgoju,
Dopunski ispiti se polazu u rokovi-
ma definisanim ¢lanom 2. ovog Pra-
vilnika. Dopunski ispit se moze po-
lagati viSe puta. Kad je utvrdena oba-
veza za polaganje dopunskih ispita
za dva ili viSe razreda, obavezno je
prethodno poloziti dopunske ispite
za niZi razred.

29. avegust/kolovoz 2023.

Clan 27.

(1) Ucenik/polaznik koji polaZze jedan
razred u cjelini obavezan je poloZiti
sve ispite u tekucoj Skolskoj godini.

(2) Ako ucenik/polaznik nakon polaga-
nja razrednih ispita za jedan razred
u cjelini ima jednu ili viSe negativnih
ocjena, upucuje se na popravni ispit.

(3) Ucenik/polaznik koji polaze jedan
razred u cjelini i dobije vise od dvije
negativne ocjene, upucuje se da po-
novi razred u narednoj skolskoj go-
dini.

Clan 28.

U jednom ispitnom roku ucenik/
polaznik polaZe najvise do 15 predmeta.

Clan 29.

(1) Uéenik/polaznik koji polaze razred-
ni ispit po grupama predmeta duzan
je poloziti ispite u tri uzastopna ro-
ka, s tim $to ima pravo da koristi cet-
vrti (vanredni) ispitni rok kao pop-
ravni.

(2) U drugom, odnosno tre¢em ispitnom
roku ucenik/polaznik moze polagati
predmete koje nije polagao, odnosno
koje nije poloZio u prvom ili drugom
ispitnom roku.

(3) Ucenik/polaznik koji u treéem ispi-
tnom roku dobije jednu ili dvije ne-
dovoljne ocjene, upucuje se na pop-
ravni ispit u narednom ispitnom roku.

Clan 30.

Ucenik/polaznik koji je zapoceo
polaganje ispita u jednoj skoli ne moze
nastaviti polaganje istog ispita u drugoj
skoli.
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Clan 31.
Popravni ispiti

(1) Uéenik/polaznik koji nakon zavrset-
ka nastave ili nakon polaganja razre-
dnih i dopunskih ispita ima jednu ili
dvije nedovoljnih ocjena, upucuje se
na popravni ispit.

(2) Ucenik/polaznik koji na popravnom
ispitu dobije nedovoljnu ocjenu, od-
nosno koji ne pristupi polaganju po-
pravnog ispita bez opravdanog raz-
loga, upucuje se da ponavlja razred.

Clan 32.

(1) Popravni ispit se polaze u rokovima
koji su navedeni u ¢lanu 5. ovog Pra-
vilnika.

(2) Izuzetno, ucenik/polaznik koji u au-
gustu polaze ispit i bude upuéen na
popravni ispit, moze ispit polagati u
septembru.

(3) Nakon polozenog popravnog ispita,
uceniku/polazniku se izdaje svjedo-
¢anstvo o zavr$enom razredu, odno-
sno o zavrsenoj Skoli.

Clan 33.

(1) Nakon obavljenog ispita, ispitna ko-
misija je duzna polaznicima saop¢iti
ocjene.

(2) Ucenik/polaznik na utvrdenu ocje-
nu komisije ima pravo prigovora na-
stavni¢kom vije¢u 8kole u roku od 24
sata. Nastavnicko vijece je obavezno
razmotriti prigovor polaznika i u ro-
ku od 24 sata donijeti odluku po pri-
govoru.

IV - OSTALE USLUGE
Clan 34.

Rukovodstvo skole i referent za
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administrativne, finansijske i ra¢unovo-
dstvene poslove, trebaju $to ravnomjer-
nije rasporediti poslove i radne zadatke
vezane za ispitni rok. Rukovodstvo sko-
le i organizatori ne ucestvuju u ispitnim
komisijama, izuzev u slucajevima ako je
u datom trenutku nemoguce naci ade-
kvatnu zamjenu pojedinom ¢lanu ispit-
ne komisije.

Clan 35.

V - NAKNADE ZA REALIZACIJU
VANREDNIH ISPITA

(1) Skolski odbor donosi odluku o cije-
ni Skolovanja vanrednih ucenika/-
polaznika koja se sastoji iz:

a) visine naknade za upis u svaku
Skolsku godinu,

b) naknade po jednom ispitu,

¢) naknade po zavr$nim ispitima
po predmetu,

d) naknade za rad u komisijama za
obavljanje ispita,

e) naknade ostalim radnicima,

f) naknade za ostale utroske.

(2) Odluku iz prethodnog ¢lana skolski
odbor donosi na osnovu Uputstva o
utvrdivanju cijena za vrsenje usluga
u srednjim $kolama na podrudju Bo-
sansko-podrinjskog kantona Gorazde.

VI - ISKLJUCENJE IZ SKOLE I
NAKNADA STETE

Clan 36.

(1) Uéenik/polaznik koji s namjerom ili
iz krajnje nepaznje prouzrokuje ma-
terijalnu Stetu skoli duzan je istu na-
doknaditi.

(2) Ako stetu prouzrokuje vise ucenika/
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polaznika svaki u¢enik/polaznik od-
govara za dio Stete koju je prouzro-
kovao.

Clan 37.

(1) Postojanje stete i okolnosti pod koji-
ma je ona nastala, njenu visinu, kao i
pocinioce Stete utvrduje komisija od
tri ¢lana, koju obrazuje direktor.

(2) Visina Stete se utvrduje na osnovu
cjenovnika ili knjigovostvene vrijed-
nosti, a u pojedinim slucajevima pro-
cjenjivanjem.

Clan 38.

(1) Vanredni uc¢enik/polaznik moZe biti
osloboden od naknade Stete u cjelini
ili djelomi¢no samo u slucaju ako bi
placanjem naknade Stete porodica
ucenika/polaznika bila dovedena u
tesku situaciju ili ako zbog teske so-
cijalne situacije nije u mogucénosti pl-
atiti Stetu.

(2) Odluku o oslobadanju od naknade
donosi skolski odbor.

Clan 39.

Vanredni ucenik/polaznik moze
biti kaZnjen isklju¢enjem i gubljenjem st-
atusa vanrednog ucenika/polaznika ako
napravi sljedece prekrsaje:

a) Vrsi prepravke i falsifikovanje na
zvani¢nim dokumentima kao $to
su svjedoc¢anstva, diplome i uvje-
renja izdata od strane skole,

b) Dolazak u skolu i na ispit u alko-
holisanom stanju ili pod uticajem
narkotickih sredstava,

c) Izazivanje nereda sa teskim pos-
ljedicama,

Izazivanja rasne i nacionalne ne-

trpeljivosti u skoli,

e) Pocinjeno krivi¢no djelo.

29. avegust/kolovoz 2023.

Clan 40.

Odluku o isklju¢enju iz 8kole i gu-
bljenju statusa vanrednog ucenika/po-
laznika donosi skolski odbor, a na prije-
dlog direktora ili nastavnickog vijeca.

VII-NADZOR NAD IZVODENJEM
NASTAVE I VODENJEM
DOKUMENTACIJE

Clan 41.

Pedagosko-stru¢ni nadzor se vrsi
nad organizacijom izvodenjem instruk-
tivne nastave i drugim oblicima obrazo-
vnog rada, radom nastavnika, stru¢nih
saradnika i saradnika u svim srednjim
Skolama radi kontinuiranog unapredi-
vanja rada.

Pedagosko-stru¢ni nadzor pored
ostalog obuhvata:

a) pracenje primjene i realizacije na-
stavnog plana i programa odnos-
no ciljeva i zadataka, sadrzaja,
obima, oblika, metoda i postupa-
ka obrazovnog rada,

b) pracenje, proucavanje i analiza si-
stema obrazovanja i predlaganje
mjera za njegovo unapredenje i
razvoj,

c) pracenje i unapredivanje nastav-
ne tehnike i tehnologije i organi-
zovanje obucavanja i usavrsava-
nja nastavnika i saradnika za pri-
mjenu novih nastavnih sredstava
i nove tehnologije.

Clan 42.

(1) Stru¢nu pomo¢ i pedagosko-stru¢ni
nadzor Skola vrsi Pedagoski zavod,
odnosno kantonalni inspektor za ob-
razovanje.
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(2) Srednja skola je obavezna da omo-
gudi nesmetano vrsenje pedagosko-
stru¢nog nadora i uvid u dokumen-
taciju i evidenciju koju vodi.

Clan 43.

(1) obavljenom pedagosko-stru¢nom na-
dzoru podnosi se izvjeStaj Ministar-
stvu, nastavnickom vije¢u i Skolsk-
om odboru srednje $kole.

(2) Vrsenje pedagosko-stru¢nog nadzo-
ra blize se regulise propisom koji do-
nosi ministar.

VIII - PRELAZNE I ZAVRSNE
ODREDBE

Clan 4.

Na sve $5to nije regulisano ovim
Pravilnikom direktno ¢e se primjenjivati
odredbe Zakona o srednjem obrazova-
nju i odgoju i drugi podzakonski akti.

Clan 45.

Izmjene i dopune ovog Pravilni-
ka donosit ¢e se na isti nacin kao i prili-
kom dono$enja ovog Pravilnika.

Clan 46.

Stupnjem na snagu ovog Pravil-
nika prestaju da vaze odredbe Pravilni-
ka o polaganju dopunskog, razrednog i
popravnog ispita u srednjoj skoli (,,Slu-
zbene novine Bosansko-podrinjskog ka-
ntona Gorazde” broj: 16/11) koje se od-
nose na vanredne ucenike/polaznike.

Broj: 10-34-2562/23 MINISTAR
15. 8. 2023. godine Adisa Alikadié¢-Herig, s.r.

Gorazde
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Na osnovu ¢lana 12. Zakona o
ministarstvima i drugim tijelima kanto-
nalne uprave Bosansko-podrinjskog ka-
ntona Gorazde (,,Sluzbene novine Bosa-
nsko-podrinjskog kantona Gorazde”, br-
0j: 9/13113/13), a u skladu sa ¢lanom 8
(tacka c) Plana provedbe privremenog
sporazuma o zadovoljavanju posebnih
potreba i prava djece povratnika, Mini-
starstvo za obrazovanje, mlade, nauku,
kulturu i sport Bosansko-podrinjskog
kantona Gorazde,donosi:

PRAVILNIK
O IZMJENAMA PRAVILNIKA
O KRITERIJIMA O SKOLSKIM
NAZIVIMA I SIMBOLIMA 1
ORGANIZACIJA SKOLSKIH
MANIFESTACIJA

Clan 1.

U Pravilniku o Kriterijima o $kol-
skim nazivima i simbolima i organizaci-
ja skolskih manifestacija (,,Sluzbene no-
vine Bosansko-podrinjskog kantona Go-
razde”, broj: 13/05), u ¢lanu 4. tacka b.
mijenja se i glasi:

,b. Skole ne mogu organizovati skupove
povodom obiljezavanja ratnih i politic-
kih zbivanja;

Clan 2.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu os-
mog dana od dana objavljivanja u ,Sluz-
benim novinama Bosansko-podrinjskog
kantona Gorazde”.

Broj: 10-38-2611/23 MINISTAR
21. 8. 2023. godine Adisa Alikadié¢-Heri¢, s.r.

Gorazde
EEEEEEEEEEEE NN NEENENENENENENENENENEEEEEEEEESR
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Na osnovu ¢lana 79. Zakona o
osnovnom odgoju i obrazovanju (“Sluz-
bene novine Bosansko-podrinjskog kan-
tona Gorazde” broj: 5/16 i 09/20), ¢lana
124. Zakona o srednjem obrazovanju i
odgoju (“Sluzbene novine Bosansko-po-
drinjskog kantona Gorazde” broj: 10/11,
05/16 i 09/20), te ¢lana 49. Zakona o
predskolskom odgoju i obrazovanju Bo-
sansko-podrinjskog kantona Gorazde
(“SluZzbene novine Bosansko-podrinjsk-
og kantona Gorazde” broj:15/0917/14),
Ministarstvo za obrazovanje, mlade, na-
uku, kulturu i sport Bosansko-podrinj-
skog kantona Gorazde,donosi:

PRAVILNIK
0 izmjenama i dopunama Pravilnika o
pracenju, ocjenjivanju rada i sticanju
stru¢nih zvanja nastavnika, stru¢nih
saradnika i saradnika u osnovnim i
srednjim Skolama te odgajatelja u
ustanovama za predskolski odgoj i
obrazovanje Bosansko-podrinjskog
kantona Gorazde

Clan 1.

U Pravilniku o pracenju, ocjenji-
vanju rada i sticanju stru¢nih zvanja na-
stavnika, stru¢nih saradnika i saradnika
u osnovnim i srednjim skolama te od-
gajatelja u ustanovama za predskolski
odgoj i obrazovanje Bosansko-podrinjs-
kog kantona Gorazde (,,Sluzbene novine
Bosansko-podrinjskog kantona Goraz-
de” br. 2/17) u ¢lanu 4. stav (2) mijenja
se i glasi:

“(2) Metodologije iz stava 1. ovog ¢lana
su date na sljede¢im obrascima: ob-
razac PZ 5, PZ 5.a, PZ5biPZ 5.c
(nastavnici osnovnih i srednjih 8ko-

29. avegust/kolovoz 2023.

la), obrazac PZ 6, PZ 6.a, PZ 6.b i PZ
6.c (pedagozi), obrazac PZ7iPZ7.a
(odgajatelji), obrazac PZ 8, PZ 8.a,
PZ 8.b i PZ 8.c (defektolozi i defe-
ktolozi-asistenti u nastavi), obrazac
PZ 9 i PZ 9.a (bibliotekari), obrazac
PZ 10 i PZ 10.a (socijalni radnici),
koji su sastavni dio ovog Pravilnika”.

Clan 2.

U ¢lanu 5.stav (1) tacka f) mijenja
se i glasi:
»f) uvjerenja, odnosno certifikati o prisu-
stvu seminarima, edukacijama, obuka-
ma i sl. u organizaciji Ministarstva za
obrazovanje, mlade, nauku, kulturu i
sport i Pedagoskog zavoda, ali i drugim
vidovima formalnog i neformalnog ob-
ra-zovanja i stru¢nog usavrsavanja bit-
nim za odgojno-obrazovni rad u skladu
sa opisom poslova i radnih zadataka. Za
seminare, edukacije, obuke i sl. koje or-
ganizuje Pedagoski zavod uvjerenja se
izdaju na obrascu PZ 12, koji je sastavni
dio ovog Pravilnika;”

Stav (2) mijenja se i glasi:

»(2) Svi dokumenti odlozeni u dosije mo-
raju biti potpisani od strane ovla-
Stene osobe (direktor ili pomoc¢nik
direktora) i ovjereni pecatom skole,
odnosno ustanove za predskolski
odgoj i obrazovanje.”

Clan 3.

Clan 8. mijenja se i glasi:

,Clan 8.

“(1) Pedagoski zavod i direktor $kole,
odnosno ustanove za predskolski od-
goj i obrazovanje su duzni nastavni-
ku, stru¢nom saradniku, saradniku i
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(2)

odgajatelju najaviti posjetu najmanje
dva dana ranije.

Rad nastavnika, stru¢nih saradnika i
odgajatelja Pedagoski zavod prati kr-
oz posjete ¢asovima redovne nasta-
ve, ¢asovima odjeljenske zajednice,
vannastavnih aktivnosti, dodatne i
dopunske nastave te uvidom u sluz-
benu dokumentaciju i evidenciju, a
vrednuje posjetom ¢asu redovne na-
stave.

Nakon posjete ¢asu redovne nastave,
predstavnik Pedagoskog zavoda u
prisustvu direktora $kole/predskol-
ske ustanove i nastavnika, stru¢nog
saradnika, saradnika ili odgajatelja
¢iji se rad prati i vrednuje vrsi detalj-
nu evaluaciju i analizu ¢asa na koj-
em je prisustvovao. Prilikom evalua-
cije i analize ¢asa, direktor skole/pre-
dskolske ustanove je duzan predoci-
ti svu traZzenu pedagosku dokumen-
taciju i evidenciju koja se ti¢e rada
nastavnika, stru¢nog saradnika, sa-
radnika ili odgajatelja ¢iji se rad prati
i vrednuje.

Ukoliko lica iz stava (1) ovog ¢lana,
kao i lica iz ¢lana 3. stav (1) ovog Pra-
vilnika prilikom pracenja i vredno-
vanja rada od strane Pedagoskog za-
voda ostvare manje od 80 bodova,
direktor $kole i Pedagoski zavod su
duzni u roku od 30 dana obaviti sa-
vietodavno - instruktivni rad i dati
pisane preporuke za unapredenje ra-
da.

Pracenje realizacije preporuka iz sta-
va (4) ovog ¢lana vrsit ¢e direktor sk-
ole i Pedagoski zavod najmanje tri
puta u toku skolske godine, odnosno
do momenta otklanjanja uocenih ne-
dostataka definisanih u preporuka-
ma za unapredenje rada.
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Clan 4.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu
danom donos$enja, a naknadno ¢e se ob-
javiti u “Sluzbenim novinama Bosansko-
podrinjskog kantona Gorazde”.

Broj:10-34-2664-1/23 MINISTAR
28. 8. 2023. godine Adisa Alikadié-Heri¢, s.r.
Gorazde
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BOSHA | HERCEGOVINA
FEDERACLJA BOENE | HERCEGOVINE
BOSANSKO-PODRIMISK] KANTON GORAZDE
MINEETARSTVD ZA OBERAZOVANJIE, MILADE,
NALEKU, EULTURW | ZPORT
PEDAGOSK] ZAVOD

BOSHIA AND HERZEGOVWINA
FEDERATION OF BOSHNIA AND HERZEGOVINA
BOSNIAN-FODRINJE CANTON GORAZDE

MINIETRY OF EDUCATION, ZCEENCE, YOUTH,
RE AND 5PORT
FICAL INSTITUTE
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EQOCHA H XFPIETOHHEA
SETFPAITHIA BOCHE H XEPIETOBHHEE
BOCAHCEO-IOIFHECFH EAHTOH MOPARTE
MHHHCTARCTED 34 OEPAIOBAE, MIALE, HAYEY,
E¥ITYPY H CNOFT
NEAANDILEH IABOT

Broj:
Datum:

Metodologija pracenja i ocjenjivanja rada nastavmnila®

EVALUATTVNI LIST

SKOLA

NASTAVNIEK

NASTAVNI PREDMET

NASTAVNA JEDINICA

Obrazac PZ 5

EVALUACIJA NASTAVNOG SATA

1.

Bodovi

Planiranje i programiranje

OBRAZLOZENJE

a)

Godiing planovi 1 programi su globalni, mjeseéni planovi 1
programi su rarradeni i sistematski se provode. Uskladeni su ]
53 vaZedmm nastavnim planom 1 programom.

b)

Postoje nedostact u godiinjim planovima i progrannima,
mjesedm programi su nedoveljno razradem Uskladen: su sa 5
wvafedim nastavnim planom i programom.

el

Godiinp 1 mjeseéni planovi 1 programi rada su formahziram.
Nisu uskladeni sa vafedim nastavnim planom 1 programony.

)

Nastavmk nyje predocio godiSnge 1'1h mjeseéne planove 1
programe rada.

1. Pripremanje za nastavai sat

a)

Nastavmk je u potpunesti pripremljen za sat i ima adekvatnu
pisanu pripremu sa svim elementma, koji su uskladem sa
sposcbpostima 1 potrebama uéemka Nastavna priprema je u
skladu sa mjeseémim planom rada.

10

b)

Mastavmk je djelomicéno pripremljen za sat, ima pisam
pripremn, ali se nwoéavaju nedostaci u pnpremi. Mastavna ]
priprema je u skladu sa mjeseénmm planom rada.

<)

Mastavmk nije pripremljen za nastavmi sat 1 ima neadekvatnn
pripremu. Nastavna priprema je u skladu sa mjeseémm 1
planom rada.

d)

Nastavmk nema pizanu pripremm za sat. /| Nastavna priprema
nije u skladu sa mjesecnim planom rada. B

3. Artikulacija nastavnog sata

Struktura nastavneg sata je u potpunost metodicki 1spravno
: . 10
provedena 1 uskladena s nastavnom pripremom.

a)

Struktura nastavneg zata je vefim dijelom metodiék: 1spravno

b . =~ .
) provedena, djelomiéno odstupa od nastavne pripreme.

U metodicke) stuktun sata msu zastupljem svi potrebm
c) elementi artikulacye Mastavni sat edstupa od planiranog u
metodifko) pripremi

4

! Elementi koje prati Pedagoiki zaved
113
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d)

| Struktura nastavnog sata je metodifk neispravno provedena

4. Ciljiz

adaci nastavoog sata

a)

C1lj 1 zadaci nastavnog sata su jasne definivani 1 uskladem sa
sposobnostima 1 potrebama uéenika, jasno su prezentirani
ufenicima i realizirani

bi

C1lj 1 zadaci nastavnog sata su jasno definwan 1 uskladen: sa
sposobnostima 1 potrebama wéenika, ali su samo djelomiéne
realizirani

c)

C1lj 1 zadael nastavnog sata su djelomiéno definirani,
nedovoljnoe uskladeni sa sposobnostima i potrebama uwéemka,
nejasno prezentirani uéenicima i djelomifne realizran

d)

C1lj 1 zadaci nastavnog sata su neprecizno definirani nisu
uskladen: sa sposobnostima 1 potrebama néemka, cilj nije
postigmut

£, Izbor oblika i metoda rada

a)

Izbor nastavmh oblika rada primjeren je nastavnim
sadrfajima, a metode rada podstiéu mteraktimo uéenje 1
stmulzfivou radnu amosfern

b)

Izbor nastavnih oblika rada djelomiéne je primjeren
nastavnim sadrzajima, a metode rada u nedoveoline) mjen
omogucavaju mterakeiju 1 stimulativon radou atmosfern

c)

Izbor oblika 1 metoda rada ne omogucava interakeiju 1 ne
postize se shmulativna radna atmosfera

6. Izbor i upotreba nastavoih sredstava i pomagala

a)

Izbor 1 upotreba nastavmh sredstava 1 pomagala
su u skladu sa zahfjevima nastavne jedmice; nastavmk
uspjeino konisti potrebna nastavna sredstva 1 pomagala

b}

Izbor 1 upotreba nastavmth sredstava 1 pomagala su djelomiéno
u skladu sa zabfjevima nastavne jedinice; nastavnik nevjeito
konst pofrebna nastavna sredstva 1 pomagala

c)

Nastavmk ne konish nastavna sredstva 1 pomagala

7. Uskladenost nastavnog sadriaja sa sposobnoestima i potrebama uéenika

a)

U toku realizacye nastavnih sadrZzaja u potpunost: se
uvaZavam sposobpost 1 potrebe uéemka

b)

U toku realizacye nastavnih sadrZaja optimalno se uvaZavamu
sposobnost: 1 potrebe uéenika

c)

U toku realizacije nastavnih sadrZzaja ne uvaZavaju se
sposobnest: 1 petrebe uéentka

d)

Eealizacya nastavmh sadrzaja mye uskladena sa
sposobnostima 1 potrebama uéenika

§. Realiza

cija didakei¢kih zahtjeva

a)

Fealizacija nastavnih sadrfaja razumljiva je uéemicima,
uputstva za rad suprecizna, podstifu stvaraladkn aktivoost:
rarvijaju inferes za nastavne sadrizje

10

b)

Fealizacya nastavnih sadrfaja mije u potpunost razumljiva
uéenicima, uputstva za rad su nepotpuna 1 nedovolino jasna

<)

Fealizacyja nastavnih sadrZaja je nerazumljiva, uputstva za
rad su nepofpuna, ne podshéu stvaralaéku akbvnest

9. Nastavna kemunikacija i pedagoikd stav nastavnika

23
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a)

Nastavmk uspjeino konst vite oblika kommmkacije, kod
uéemka podstide aktivmost 1 razvija inferes za nastavne
sadrzaje. Postignuta je optimalna diseiplina u néloniel. Stav 1
1zgled nastavmka su u skladu sa Enékim kodeksom.

b)

Nastavmk konst komumbkaciju koja ked uéenika nedovoljno
podstite stvaralaéku aktivnost 1 interes za nastavne sadrzaje.
HNije uspostavljena optimalna disciplina u uétonmici. Stav 1
izgled nastavmika ne odstupau od Endkog kodeksa,

c)

Nastavnik ne uspijeva ostvanti funkeionalnu komumkaciju.
Stav 1 1zgled nastavnika u nekim segmentima odstupaju od
Enckog kodeksa.

d)

Nastavmik ne uspijeva ostvant funkeionalnu komumkaciju.
Ne postize se optimalna diseiplina u wéionier. Stav 11zgled
nastavnika znaéajno odstupaju od Etifkog kodeksa.

-3

10, Vrednovanje uéenickih postignuca

a)

Nastavmk vredouje uéeméka poshgouca u skladu sa
zahfjevima predmeta, pruZa jasnn povratnn mformactju
uéenicima o njthovom napredovanja u néenju, vrednovanje je
motivirajuce

10

)]

U vrednovanju uéeniékih postignuca nodavaju se pedostact

"

c)

Vrednovanje nije u skladu sa zahtjevima predmeta, nije
motivirajuée, nema povratne informacije o néeniékim
postigouémma

11. Frekvencija i diztribucija ocjena

a)

Ocjenjivanje je u skladu sa Pravilmkom o vrednovanyu 1
ocjenjivanju uéemka, distnbucija ocjena je optimalna, a
frekvencija ocjenjivania je kontinurana

10

a)*

U portfoliju wéemka postoji evidencyja o konfinuwanom
pracenju ufeniékih postgnuca za sve predmete

10

b}

Ocjenjivanje djelomiéne odstupa od Pravilmka o vrednovanju
1 ocjenjivanju uéenika, postoje nedostacl vezani za
distnbueyju ocjena 1 fekvenciju ocjenjivanja

R

h)*

U portfolyn uéemka poston evidencyja o pracenju uéemékih
postgouca za sve predmete, al pracenje nije kontmuirano

R

c)

Ocjenjivanje nije u skladu 53 Pravilmkom o vrednovanyu 1
ocjenjivanu uéenika, a distnbucyja ocjena 1 frekvencija
ocjenjivanja ne osiguravam kvalitet ufemékih poshignuca

C]:J

U portfolyn uéemka ne posto) evidencija o pracenm
uéeniékih postipmuca

UEUPNO BODOVA

NAPOMENA

Nastavmik:

Durektor:

=0dnosi se samo na prvi razred osnovne skole

33

Predstavnik Pedagoikog zaveda:
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Broj:
Datum:
METODOLOGLIIA
Pracenja iocjenjivanja rada nastavnika’
EVAILTUATIVNI LIST
Ime (oéevo ime) prezime nastavnika
Nastavnd predmet
Period pracenja Skolska
Obrazac PZ 5.a

1. Planiranje i programiranje Bodovi OBRAYILOZENIE

Godizng plan 1 program rada dostavlja se pedagoskoj
sluzhi skole do poéetka nastavne godine, a mjesedm

bez postovanja pravila ponasama

a) planovi 1 programu prvog dana w mjesecu za tekuél 6
mjesec

b) Planowi i programi se predaju sa zakadnjenjem ]

1. Bealizacija planiranih programskih sadrzaja

) Pealizacyja planiranih programskih sadrzaja je u 6

a skladu sa plancvima

b) Postoje neznama neopravdana odstupanja od plana 3

0 Odstupanja u realizaciji planiranth programskih 3
sadrzaja su znama 1 neopravdana

3. Vodenje pedagoske dolmmentacije i evidencije
Propisana pedagoska dokumentacija 1 evidencija vodi

a) e 10
se uredno 1 blagovremeno

b) U vodenju propisane pedagodke dokumentacije =
uodeni su propusts, a 15t su etklonjeni u datom roku -

) Uséem propusti msu otklonjen na viijeme -3

4. Odgovornost i radna disciplina

2) Nema kainjenja na nastavi sat 1 napustanja sata poje 3

’ vremena

b) Unéeno je kainjenje ili ranije napuitanje nastavnog 4
zata )

4.1. Odgovornost i radna disciplina

2) Prisustvo sjednicama strofnih organa je redovnoe uz 10

! postovanje pravila ponasanja

b) Prisustvo sjednicama struénih organa je redovno, ali =

* Elementi koje prati direktor Zkole
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Izostajanje sa sjedmeca struémh organa je opravdano
c) (najvide 3 puta) 5
) [zostajamje sa sjedmica struénh organa je 10
neopravdano -
5. Podtovanje Pravilnika o ocjenjivanju
) Ocjenjivanje je u skladn sa Pravilnikom o 3
a ocjenjivanju uéenika
b) Ocjenjivanje djelomiéno odstupa od Pravilnika o M
ocjenjivanju udenka
Ocgjenjivanje uéenika nije u skladn sa Pravilnikom o
ocjemjivanju uéenika
6. Slobodne aktivnest i promovisanje Skole
Wastavnik je angaZiran u jednoj ili vise slobodnih
) aktivnost 1 uéestvuje u kultumoj 1 javno] dielatnosti 3
a gkole (priredbe, izlozbe uéemckih radova, takmiéengja
1 javnl nashapd)
Wastawvnik uéestvuje do dva puta u kultumo) 1 javnog
b} djelamost kole (priredbe, izlozbe uéenickih radova, 4
taknuéenja 1 javiu nastupd)
o Nastavnik nije angaZiran u slobodnim aktivnostima 4
gkole, niti je angaZiran u kultume 1 javne] djelamost -
8. Odnos prema uéenicima
Nastavmuk pomaZe ufemcima da ostvare Zeljene
a) uspjehe u gkoli, djeluje odgomo 1 jednakeo uvazava 8
sve ufenike
U radu sa uéenicima nastavniku se mogu staviti
b} o s 4
primjedbe
c) Objektivno su utvrden nekorekini odnosi -8
9. Saradnja sa roditeljima
a) Nastavnik gradi partmerski odnos sa roditeljima 8
) Saradnja sa roditeljima je nedovoljna 1 formalizirana 4
Na saradnju sa roditeljima mogn se staviti madajne
) L E 4
primjedbe
10. Pripremanje i izvodenje oglednog/uglednog sata
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a) U toku ikolske godine uspjeine je realiziran jedan
oglednifugledm sat ili je nastavmk prisustvovao na
najmanje dva oglednaugledna sata1 aktvme 3
uéestvovao u analizi, o fenm postojl uredna
evidencija’
b) U toku ikolske godine realiziran je jedan
oglednifugledm sat, ali analiza sata ukazuje na 1
nedostatke ili nastavnik nije aktivoe néestvovao u
analizi sata na kojem je bio prisutan
) Ogledmiugledni sat mije realiziran ili nastavmk nije -
prsustvovae predvidenim oglednim satima -
11. Realizacija tema u struénim organima
a) ) . ) . ;
Wastavnik redovne prisustvuje sastancima struénih
Organa, prprema i realizira najmanje jednou temm u 3
toku godine o éenm postojl evidencija
b) Wastavnik redovno prisustvuje sjednicama struénih 0
organa, ali nije realizirao tenm
0 Wastavnik nije realizirao elemente iz tacke a) 1 b) 4
11. Rezultati talonicenja i unapredenje odgojnoe-obrazovnog procesa
a) Wastavnik je aktivan na kantonalnim federalnim 1 6
ostalim takmicenjima u toku kolske godine
b) Watavmik je aktivan v izradi projekata i je cilj 6
unapredenje odgojno-chrazevnog procesa
c} Wastavnik je neaktivan pod tadkom a) 1 tackom b) -4
11, Struéno usavrEavanje nastavnika u organizaciji Ministarstva ili Pedagoikog zavoda
al Prisustvo seminarma, edukacijama (vige od 50%) ]
b Prisustvo semuinarima (od 0 do 30 %3) 3
c) Prisustvo seminarma je izostalo -3
UKTPNO BODOVA
NAPOMENA
Direktor
(Ime 1 prezime)

* Nastavnik je ohavezan u tolm dvije Zkolske godine odriati najmanje jedan ogledm ugledni sat, a u Zkolskoj godini u kojoj ne
realizira ogledni/ugledn sat obavezan je prisustvovan na najmanje dva ogledna ugledna sata
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Broj:

Datum:

Pracenja i ocjenjivanja rada nastavnika u produzenom boravku uéenika®

EVALUATIVAILIST

SKOLA

NASTAVNIK

NASTAVNI PREDMET

NASTAVNA JEDINICA

Obrazac PZ5.b

EVALUACITA NASTAVNOG SATA

1. Planiranje i programiranje Bodovi

OBRAZLOZENJE

a)

HNastavmk sistematski 1 blagovremeno planira rad produzenog
boravka (posjeduje godiSnp 1 myesetni plan rada).

Planiramje poduéavan)a 1 uéenja utemeljeno je 1 zasnovano na
Progranm rada produfenog boravka, vazecem NPP-u te
uskladero sa godiinjim 1 mjeseénim planovima rada redovoe
nastave, sve u skladu sa strukiurom grupe uéemka.

Godiingi 1 operativoi plan rada osigurava povezanost sadrZaja,
uvatava didaktifke prineipe i metodifku postupnost te
odreduje dmamiku rada, voded racuna ¢ honzontalne) 1
vertikalno) korelacy.

Planiranje i programiranje uvafava razvojne karaktenstike te
individualne mogucnostl, potrebe 1 inferese udenika.

10

b)

Postoje nedostaci u godifnjm planovima 1 programima,
mjesednl programi su nedovoljno razradent.

Planiranje podufavanja 1 néenja u osnovl je zasnovano na g
Programu rada produzenog boravka, vazecem NPP-u te
uskladeno sa godiingum 1 mjeseénim planovima rada redovoe
nastave, sve u skladu sa strukturom grupe ufenika.

c)

Godiingi 1 mjeseém planovi 1 programi rada su formaliziram.
Hisu uskladeni Programom rada produzencg boravka,
vaZecim NPP-om 1 godifnim 1 mjeseénim planovima rada
redovne nastave, shodno strukturi grupe wéenika.

d)

HNastavmk nyje predoéio godisnje 11li mjesecne planove 1
programe rada.

1. Pripremanje za doevou usmjerenu aktivoost

a)

HNastavmik je u potpunosh priprem]jen za doevou usmjerenu
aktivoost 1 ima adekvatnu pisanu pripremu sa svim

elementima, keji su uskladeni sa sposcbnostima i potrebama 10
uéemka Nastawvna priprema je u skladu za mjeseémm planom

rada.

! Elementi koje prati Pedagoiki zaved

174
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b)

HNastavmk je djelomifno pripremljen doevim wsmjerenu
aktivoost, 1ma pisaou pnpremu, ali se uotavau nedostaci u
pripremi. Nastavna priprema je u skladu sa mjeseénim
planom rada.

i

<)

Nastavmk nije pnpremljen za doevon nsmjeremu aktivoost 1
1ma peadekvatou priprenm. Nastavna pnprema je u skladu sa
mjesecmm planom rada.

d)

Nastavmuk nema pisanu pripremu za dnevom usmjerenu
aktivnost. / Nastavna priprema nije u skladu sa mjeseénim
planom rada.

1. TUgen

jelpoucavanje u toku usmjerene aktivoosti

a)

Eealizacyja poutavanja 1 udenja uskladena je sa procesom
plamiranjza 1 pripremanja.

Eealizacya planiranog poufavanja 1 ufen)a zasnovana je na
utvrdenim postignuéima, realne je 1zvodljiva 1 u funkeip je
postavljenog caba.

Nastavmk potice kod uéenika samostalnost 1 odgovormest za
vlastito ufenje 1 upravljanje vremenom.

Tokom realizacije nsmjerens aktivmosti ostvarent su
postavlien ciljciljent zadac.

10

k)

Struktwra dnevne usmjerene aktnvnosh je vecim dijelom
metodizkl 1spravno provedena, djelomiéne odstupa od
nastavne pripreme.

<)

U metodicke) struktun dnevne usmjerere aktivnosti nisu
zastupljeni svi potrebni elementi arhkulacije. Dnevna
usmjerena aktivnost odstupa od plamranog n metodicke)
pripremi.

o

d)

Struktura doevne usmjerene aktivnosh je metodiékn
pelspravne provedena

4. Cilj 1 zadaci usmjerene aktivoost

a)

C1lj 1 zadaci dnevne usmjerene aktivnost su jasno definiram 1
uskladem sa sposobnostima 1 potrebama uéenika. Realizacyja
plamiranog poudéavan)a 1 uéenja zasnovana je na utvrdenim
postizoucmma, realne je 1zvedljiva 1w funkey je postavljenog
cilja.

10

h)

(1l 1 zadaci dnevne usmjerene aktivnost su jasno definwam 1
uskladem sa sposobnostima 1 potrebama uéenika, ali su samo
djelomuéne reahziram.

<)

C1lj 1 zadaci dnevne usmjsrene aktivnost nisu jasno definiram
1uskladem sa sposobnoshma 1 potrebama uéenika, nejasno
prezentiranl ufenicima 1 djelomiéno realiziran.

d)

(C1lj dnevne usmjerene aktnmost nije postigout

£. Izhor oblika i metoda rada

a)

Nastavmk odabire, konist 1 prilagedava razhiéite obhke
metode za poucavanje kojima se osigurava akinmo
ukljuérvanje uéemka u proces ucenja, razveja kreatnnost,
knitickogz msljenja 1 pefavanja problema.

Izbor mastavmh oblika rada primjeren je nastavoim
sadr¥ajima, a metode rada podstién mteraktivno uéenje 1
stimulativou radnn atmesfer.

b)

Izbor nastavnih oblika rada djelomiéno je primjeren
nastavmum sadrzajmma, a metoda rada u nedoveljne) mjen
omogutavaju mterakeiju 1 stmulativnu radnu atmosfern.

<)

Izbor oblika 1 metoda rada ne omopguéava interakeiju i ne
postize se shmulatvea radna atmosfera.

6. Izhor i upotreba nastavnih sredstava 1 pomagala

24
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a)

Izbor i upotreba nastavmih sredstava 1 pomagala
su u skladu sa zahfjevima nastavnih sadriaja; nastavoak
uspjeino koristi potrebna nastavna sredstva 1 pomagala.

h)

Izbor i upotreba nastavnih sredstava 1 pomagala su djelomiéno
u skladu sa zahfjevima nastavmih sadrZaja; nastavmk nevijeito
koristi pofrebna nastavna sredstva 1 pomagala.

c)

Nastavmk ne konsh nastavna sredstva 1 pomagala.

7. Uskladenost nastavnog sadriaja sa spesebnostima i potrebama uéenika

a)

Nastavnik kerist nastanme metode, oblike 1 sadrzaje te
dinanuku rada diferencira kako b 1h pnlagedio
moguénostima, potrebama 1 znanjima néenika s kojima radi
{uklpéujuet 1 uéemke s posebmm odgojno-obrazovnim
potrebama)

b)

U tokn realizacije nastaviuh sadrzaja optimalno se uvaZavam
sposobnosti 1 potrebe uéentka (uklpéujusi 1 uéemke s
posebnim odgojno-obrazonmm potrebama)

<)

U toku realizacije nastavuh sadraja ne uwvaZavaju se
sposobnost 1 potrebe uéentka.

d)

Realizacija nastavnih sadrZaja nije uskladena za
sposobnostima 1 potrebama néenika.

8. Realiza

cija didaktickih zahtjeva

a)

Realizacija nastavoih sadrzaja razumljiva je uéemcima,
uputstva za rad su precizna, podstién stvaralacku aktvnosta
razvijaju interes za nastavne sadrzaje.

10

)]

Realizacija nastavnih sadrzaja nije u potpunost razumljiva
ufenicima, uputstva za rad su nepofpuna 1 nedoveljno jasna

L0

c)

Realizacija nastavnih sadrzaja je nerazumljiva, uputstva za
rad su nepotpuna, ne podstiéu stvaraladku aktivnost

9. Nastavoa komunikacija i pedagoikd stav nastavnika

a)

Tokom realizacije usmjerene aktivnost nastavnik govor
razumljive, nedvosmisleno, poitujuéi jezifke standarde,
davajuct uéemeima jasoe 1 konkretne upute.

Prema svakom uéeniku ophodi se ljubazne 1 s wrazavanjem,
postujuct hénost uéemka 1 podrZavajuedl razvo)
samopouzdanja 1 samopoitovanja.

Nastavnik uspjeino koristi vide obhka kommnikacije, kod
uéemka podstife aktivnost 1 razvija inferes za nastavoe
sadrzaje. Postiznuta je optimalna disciphna uw uéonicl. Stav 1
izgled nastavmika suu skladu sa Etékim kodeksom.

h)

Nastavmk konst komumkaciu koja kod uéemka nedovoljno
podstice stvaralaéku akfivnost 1 interes za nastavne sadrzaje.
Postoje pnmjedbe na odnos nastavnika prema uéenicima.
Nije uspostavljena optimalna disciphina uuéionici. Stav 1
izgled nastavmika ne odstupamu od Efickog kodeksa.

c)

Nastavnik ne uspijeva ostvanti funkeionalnn komumkaciju.
Postoje primjedbe na odnos nastavnika prema uéenicima.
Stav 1 1zgled pastavnika u nekim segmentima odstupaju od
Etitkog kodeksa.

d)

Nastavnik ne usprjeva ostvartti funkeionalnn komumkaciju.
Ne postiZe se optimalna diserplina u uéilonier. Stav 1 1zgled
nastavnika znafajno odstupaju od Endkog kodeksa.

-3

10, Kreiranje okrufenja za uéenje

34
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a)

Orgamziva prostor tako da omogucéava efikasnu primjenu
razlifitth soctjalnih obhka rada (individualni rad, rad w paru,
grupm rad). Badi na wredenju 1 funkelonisanmu radnog
prostora te 1zradi potrebnog didaknckog 1 ostalog materjala.
5 uéenicima uspostavlja jasna pravila ponaZanja 1 dosljedno th
primjenmuje, 2 kod uéemka razvija svijest o tome da trebaju
éuvati hiénn movinn 1 movinm Zkole.

Efikasne upravlja grupeom, pestavljajuct jasna ofekivanja u
pogledu ponaZanja uéemka 1 nadina rada u odjeljenju,
ukazujusl ufenicima na posljedice edredenog ponaZanja.

b)

U kretranju okruFenja za uéenje 1 upravljanju grupom
usfavaju se nedostact.

(1

<l

Nastavmk nyje uspjeino kreirac okruzenje za uéenje.
Nastavmk ne upravlja grupom ufenika.

11. Ispunj

avanje ohaveza voditelja produzencg boravka

a)

Saradnja sa nastavnicima u redovno] nastavi (pracenje
programa rada nastavmuka u redovnom odjeljenju s posebmm
osvrtom na ciljeve 1 zadatke, uspostavljanje kontrole nad
dnevium obrazovmim zadacama 1 obrazovnmm potrebama
pojedmog nénika) je efikasna.

Uspostavljena je saradnja sa roditeljima 1 17vjeitavanje o radu
ucemka 1 organizacya roditeljskih sastanaka (vodi se
evidencya saradnje sa roditeljima).

Vodi se uredna evidencija o polazmicima produzencg boravka.
Vodi se brniga za pravilmm prehramu néenika — predoéem
jelovmicl 1 evideneija individualmh potreba djece (alergije na
branu 1sl)

Nastavmk vodi raduna o hisyjenskim navikama ucenika.

b)

Postoje primjedbe na evidenciju o saradnjl sa nastavmacima u
redovne) nastavi, kao 1 na saradnju =a roditeljima. Postoje
primjedbe na brigu o prehrambemm 1 higjenskim navikama

ufentka.

(1

Ne vodi se evidencija o saradn)i sa nastavnicima u redovnoj
nastavi, kao 1 o saradng sa roditeljima.
Postoje primjedbe na brign o prehrambenim 1 gijenskim

navikama néenika

TEUFNO BODOVA

NAPOMENA

MNastavmk:

Dhrektor:

4/4

Predstavnik Pedagoikog zaveda:
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Memorandum ikole
Broj:
Datum:
METODOLOGIJA
Pracenja i ocjenjivanja rada nastavnika n produfenom boravku uéenika’

EVALUATIVNI LIST

Ime (ofevo ime) prezime nastavnika
Period pracenja Skolska

Obrazac PZ 5.¢c
OBRAZLOZENIE

1. Planiranje i programiranje Bodovi

Nastavnik sistematski 1 blagovremeno planira
poducavanje 1 uéenje {godisnjl plan 1 program rada
dostavlja se pedagoskoj sluzbi kole do pocetka
nastavne godine, 2 mjeseéni planovi 1 programi prvog
dana u mjesecn za tekudi mjesec).

Plamiranje podutavanja 1 uéenja utemeljeno je 1

2) zasnovano na vaZecem Programm rada produZencg

’ boravka u osnovnoj Skoli (nastavni sadrzaji, ishodi
ucenja, nastavna priprema).

Planiranje slobednih aktivnest kroz radionice
uskladeno je sa sposobnostima moguénostima i
interesovanjima uéenika.

Evidencije o radu se wedno vode i blagovremeno se
evidentiraju sadrzaji odgomo-obrazovnog rada.

10

b) Postoje primjedbe na planiranje 1 programiranje rada.
Planovi i programi rada su formalizivani

c) Nastavnik planove 1 programe rada ne dostavlja
redovmo pedagoko] sluzhi Skole.

2. Realizacija planiranih programskih sadrzaja

Nema kaSnjenja na posac 1 napuitanja posla poje
VTemena.

Realizacija poudavanja 1 ufenja uskladena je sa
procesom planiranja 1 pripremanya.

Sadraje 1 proces peufavanja povezuje s prethodnim
2) manjem. vjestinama 1 iskustvom uéenika, potiduci

’ radozmalost 1 motivaciju za ufenje.

Nastavnik odabire, konsti 1 prilagodava razhéite
oblike 1 metode za poucavanje kojima se osigurava
aktivno ukljuéivanje wéentka u proces uéenja, razvoja
kreatvmost, kntickog misljenja 1 nesavanja
problema.

* Elemenf: koje prat direktor Zkole



29. aveust/kolovoz 2023.

Broj 10 - strana 2227

b}

Fealizacya planiranih programskih sadrZaja edstupa
od planiraneg.

[

c)

U realizaciji nastavnih sadrzaja su evidentirani
macajni propusti koji utiéu na efikasnost rada
produfenog boravka.

0

3. ISPUNJAVANJIE OBAVEZA VODITELJA PRODUZENOG BORAVEA

a)

Saradn)a sa nastavmcima u redovno nastavl (pracenje
programa rada nastavnika u redevnom odjeljenju =
posebmm osvrtom na ciljeve 1 zadatke, uspostavljanye
kontrole nad doevrom obrazovium zadafama 1 chrazovmm
potrebama pojedmog uéimka) je efikasna.
Uspostavljena je saradmya sa roditeljma 1 imjestavanje o
radu néemka 1 organizacya roditeljskih sastanaka (vodi se
evidencija saradmye sa roditelpma).

Vodi se uredna evidencyja o polaznicima produfenog
boravka.

Vodi se bnga za pravilnu prehram uéemka — predodem
jelovmue 1 evidencija mdividualmh potreba djece (alergrye
na hram 151

Nastavnik vodi méuma o hgjenskim navikama véemka.

20

b)

Postoje prinyjedbe na evidencyu o saradnp sa nastaviocima
u redovne] nastavy, kao 1 na saradnju sa roditeljima.
Postoje primyedbe na bngu o prehrambenim 1 hizjenskim
navikama udemka.

o

c)

Ne vodi se evidencija o saradnji sa nastanmicima
redovno] nastavi, kao 1 o saradnjl sa roditeljima.

Postoje prinyjedbe na brigu o prehramberim 1 ligijenskim
navikama udemka.

4. Kreir,

anje okruzenja za uéenje

a)

Orzamzira prostor tzko da omeogudava efikasou primyenu
razlicitth secijalnih oblika rada (individualn rad radu
pam, grupm rad).

Efikasno upravlja odjeljenjem/srupom. postavljajus jasna
ofekivanja u pogledu ponasanja uéemka 1 nadma radau
odieljenju, ukazuma uéememma na posljedice odredencg
ponasanja.

Poznaje 1 primjenyuje protokole o postupanju u slufaju
vrinjadkog nasilja 1 masilja nad djecom 1 o tome upoznaje
ufemke 1 roditelje.

Pofice podriln 1 pomod medn udéenicima, razvijajuct
mjednost prjateljstva, uzajamnog wvazavama 1
poitovana rezlidéitost.

10

b}

Postoje mangi nedostact u kretranju ckruZenja zz uéenje.

[

c}

Nastavnik pe krewra povoljno okmfenje za néenje. Ne
pokazuje imrcyjativi 1 ne postupa u skladu sa pravilma
tkole 1 drugmm propisima.

5. Saradnja sa porodicomi zajednicom
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Fedowno 1 na adekvamenafine informira roditelje o
napredovanju uéenika 1 oblastima za dalje unapredenge.
Komumicwra s roditelpma konstec: razhéite prsane 1
usmene forme; obraca se roditeljima s waZavanjem
profesionalno u svim situacyama.

Ukljuéuje roditelje u razhéite akinmost u produZenon
boravku 1 skol, te u donoSenje odluka koje se itn njihove
djece.

PruZa podriku roditeljima u vidu savjeta 1 sugestija o tome
kako mogu podriat razve) néenika kod kude.

Imcira 1 ostvarje saradnju s razliéiom metituctjama,
ustanovama. organizacljamal pojedinenma u zmjednied.

10

b)

Poston evidencija o propustma kojl se tiéu saradnje sa
porodicom 1 zajedmoom,

£

)

Mastavnik nije uspostavio fimkeionzlm saradngmu s
porodicom 1 zajedmcon. Postojl evidencija o uéestalom
prumyjedbama roditelja na rad nastavmaka.

6. Profesionalni razvoj

a)

U toku ikolske godine uspjeino je realizian jedan
ogledmugledm sat ih je nastavmik prisustvovao na
najmanje dva ogledna‘ugledna sata 1 aktivno uéestvovao u
anahizi, o éermm postoji uredna evidencija.

Eonst foomalne, neformalne 1 mformane prilike z2
profestonalm razvo) u skladu s procyenjerm potrebama
(prisustvo semmarnma == 0%}

Saradue = kolegama (mentorom/savjetnkom) 1 uzmma u
obar njikove povrame mformacije za postavljanje viastinh
ciljeva za razva).

Doprinos: tmskom radu u fimkemp profesionalneg razvoja
(akf, zajedmee za udenje1 dr.)

PruZa pomed dmgim nastavmicima 1 dijeli svoje manje 1
iskustvo kako b podrZac razve) pojedmaca, Skole 1 odzoja

1 obrazovanja u cjelim.

b}

Postoji evidencija o propustima i neispumjavanju svih
elemenata kaji se tifu profesionalnog razvoja.

£

)

Wastavnk se ne angazuje u lifnom profesionalnom
TAZVOjL.

7. Ufeice u radui razvoju skole i obrazovnog sistema

a)

Utestvuje u evaluacyi 1 anabs postigouith rezultata u
produZenom boravku 1 doprinese postavljanju ciljeva za
daljnji rezve) produzenog boravka.

Planira 1 reahizirz aktnmest w okvim Programa rada
produZencs boravka.

Utestvuge 1 akinvne doprnes radu struémb organsu
tkolifnastanméko vijede, sthudém aktivi), priprema 1
realimira najmanje jedon tenm 1 tokn podine. o Serrm

10
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postol evidancija.

Fadi efikasno u tinm podrizvajué aktivnosh, projekte 1
1straivanya kop doprinoss unapredenju kvaliteta Zkhole.
Imiemra 1h uéestvuje u organizaci 1 realizacip aktivnost
vezanih za promoeciu Zkole (privedbe, volonterske 1
humanitame akelje 1 dr.)

Postoji evidencija o propustima i neispumjavanju svih
elemenata koji se tifu néedca u radu 1 razvoju Skole 1

b) obrazovnog sistema. ¥
0 Nastavnik odbija da uéestvuje u aktivnostima koje se 0
tiéu ufesca u radu 1 razveju skole 1 obrazovnog
sistema
UKUFPNO BODOVA
NAPOMENA

Direktor

(Ime 1 prezime)
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BOSNA I HERCEGOVINA
FEDFRACIIA BOSKE | HERCEGOVINE BOSHIA AND HERZEGOVINA EOCHA H XEPIFTOBRHEA

- ; C FEDERATION OF BOSHIA AND HERZEGOVINS  $ETEPAITATA EOCHE H XEPIET OBIHE
T BT ""“IDR‘“_R"EI;_ B BOSMIAN-PODRINJE CANTON GORAZDE  EOCAHCHO-TIOIPHILCEE KAHTOH TOPAIE

KLULTURL | SB0RT MINEBTRY OF EDUCATION, SCIENCE MHHACTAPCTBO 34 OEFAJOBARE, HAYKY,
HD-.I.GMLI .i;..ﬂ'ﬂl'.l CULTURE AND SPORT E¥IT¥PY H O0PT
: FEDAGOGICAL BNSTITUTE MELATOIIEH TABO

Broj:
Datom:
Metodologija pracenja i ocjenjivanja rada pedagoga gkole™
EVALUATIVNI LIST
SKOLA
PEDAGOG
Obrazac PL §
1. Planiranje i dolumentovanje BODOVI Obrazlozenje

Ima kvalitetan godiZnji 1 operativne mjesedne
planove i programe koji sadrze program odgojno-

a) cbrazovnog rada v nastavi, vannastavnim 8
aktivnostima 1 program lulturne 1 javne djelatnosti
gkole

b) Planowi 1 programi mmaju nedostataka (nema svih 4
potrebnih elemenata)

) Na planove i programe mogu se staviti prinyjedbe u 1
smishe kompletnosti 1 afumesti

1. Pracenje i analiza odgojno-obrazovnog rada i vannastavnih aktivnost

Ima kvantitativoe 1 kvalitativoe analize odzojno-

cbrazovnog rada v nastavii vannastavnim

a) | aktrvnostima ( tabele nspjednosti, prolaznosti, 10
prosjecne ocjene .. ), sa prijedlozima za
unapredenje rada ikole

b) Analize su bez prijedloga za unapredenje odgojno- =
obrazovnog rada )

¢) | Analize sadrZe samo kvantitativid aspeld 1

3. Analiticko-istrazivacld rad u Skoli

Obavlja istraZzivanje koje za cilj ima unapredenje

2) pedagoike prakse, prezentira rezultate istraFivanja 10
na struénim organima Skole i daje soyjernice za dalji

rad na osnovu reznltata

b) Obavlja istraZivanja, ali ne prezentira rezultate niti =
ima prijedloge za dalji rad }
Ima istraZivacke projekte, ali istraZivama nisu

c) 1
provedena

1 Elementi koje prati Pedagogki zavod
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4. Savjetodavni rad sa uéenicima i rad sa djecom s posebnim potrebama

Uenicima pruZa pomed i podidlm, radi sa djecom

a) | sposebnim potrebama. vodi pesebow evidenciju o 10
radu 1 éuva povjerljivost podataka
Pruza pomod i podrilm néenicima, ali na vedenje

b} | evidencije o radu sa djecom sa posebmum potrebama 5
mogy se stavitl primjedbe

9 Nema evidenciju o pomoéi, podrEet i radu sa 1
djecom s posebnim potrebama

5. Rad sa uéeni¢ldm organizacijama
Daje podrikm 1 pomoc v radu uéenickim

a) orgamzacijama, saraduje sa koordinatorom vijeda 6
uéenika, nzima uéeice v radu vijeda i o tome vodi
evidenciju

b) Na saradnju sa koordinatorima_ i na néeiée u radu 3
nfeniflih orgamizacija mom se staviti primjedbe

¢} | Ne uzima néeice v radu uéeniflih organizacija 0

6. Upis ufenika
Priprema i zajedno sa komisijom provodi upis

a) | ufenikau Skoli uskladu sa Pravilnikom za upis o 10
cerm vodi wrednu dolumentacijn
Priprema i zajedno sa komisijom provodi upis

b) ufenika v fkoli v skdadu sa Pravilnikbom za upis, ali =
na vodenje delmmentacije mogn se stavit -
primjedbe
Priprema 1 zajedno sa komisijom provodi upis

¢} | uéenika v Skoli u skladn sa Pravilnikom za upis, ali 1
o tome ne vodi dolumentaciju

7. Profesionalna orijentacija
Ima razraden program profesionalne crnjentacije

V| yéenika. realizira Za 1 o tome vodi evidencijn 6

b) Iima razraden program profesionalne onjentacije, ali
ga ne realizira v potpunosti

¢} | MNema program profesionalne orijentacije 0

8.Rad sa nastavnicima
Sarafuje sa nastavnicima, pomafe O pripremanyu
COZ-e, prswstije COZ-e, oglednim satima,

a) vannastaviim aldnmostima 1 dmgim oblicima 12
nastave, saraduje sa nastavnicima pripraviicima, -
vodi pedagoike dosjee nastavnika o emmn posjeduge
evidenciju

b Na poslove 1 evidenciju iz tacke a) mogn se staviti

) . [
primjedbe

¢} | Nema evidenciju o realiziranju navedenih poslova 0
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9. Partnerstvo sa porodicom i rad u vijecn roditelja

Razvija 1 realizira programe kojima se unapreduje
saradnja i partnerstvo sa porodicama, néestvije u

a) radu vijeca roditelja 1 ima evidenciju o realiziranju 10
navedenih poslova
b Evidencija o realizivanju navedenih poslova je =
) nepotpuna 3
¢} | Ne uzima uéeice u radu navedenih poslovima L
10. Profesionalni razvaj
Prati struénn literaturu, ppoznaje stiuéne crgane o
dostignuéima v oblasti odgoja 1 obrazovanja,
a) | prezentira teme na nastavnickom vijecu v cilju 10
unapredenja odgojno-cbrazovnog rada 1 vodi svo)
razvojm portfolio
Neredowvno vpoznaje struéne organe ikole o
b) | dostignuéima v cbrazovanyu, razvejni pertfolio je 5
nepotpun
) Nedovoljne radi na profesionalnom razvojie i nema 1
razvojm portfolio
11. Rad na projektima
Zajedno sa timom nastavnika néestvuje u
prikupljany podataka za tzradu projelata, radi na 3
a) izradi projekata, njithovej implementaciji, evaluaciji
i rezultate prezentiva strufnim organima Skole
b) | Ne radi na projeltima L
UKUFNO BODOVA
NAPOMENA
Pedagog:
Direktor:

Predstavmk Pedagoikog zavoda:
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Metodologija pracenja i ocjenjivanja rada pedagoga ilkole’

EVALUATIVNI LIST

Ime (ofevo ime) prezime pedagoga

Period pracenja Skolska
Ohrazac PZ 6.a
1. Planiranje i dolkumentovanje BODOVI OBRAZI.OZENJE
Ima kvalitetan godisngi 1 operativoe myjesecne
planove 1 programe koji sadrze program
a) | odgojno-obrazovnog rada v nastavy, 10
vannastavnim aktivnostima i program kultme
1 javoe djelatnosti ikole
b) Planovi i programi imaju nedostatala (nema =
svih potrebnih elemenata) -
Na planove 1 programe mogo se staviti 1
<) primjedbe 1 smislu kompletnosti 1 aumosts
1. Analiza odgojno- obrazovnoeg rada, vannastavnih aktivnosa
i kulturne i javne djelamosti Shole
Ima kvantitativoe i kovalitativoe analize
odgojno-obrazovnog rada v nastav 1
a) vannastavnim aktivnostima (tabele uspjednosti, 10
prolaznesti, prosjedne
ocjene ... ). knlturne i javne djelatnosti sa
prijedlozima za unnapredenje rada kole
b Analize sp bez prijedloga za nwnapredenje =
) : o 5
odgojno-obrazovnog rada
<) Analize sadrfe samo kvantitativod aspeldt 1
3. Odgovornost i radna disciplina
a) | Ne kasni na posao i ne odlaz prije viemena 8
b} | Uofeno je kainjenje ili ranije napustanje posla -4
3. 1. Odgovornest i radna disciplina
Prisustvo sjednicama struénih organa je 3
a) redovng

2 Elementi koje prati direktor Skole
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b)

Izostajame sa sjednica strufnih organa je
necpravdano

4. Saradnja sa direktorom i pomoénikom direltora

a)

Saradnja sa direldorom 1 pomocnikom direldora
je stalna i korekina i na nju se ne mogy staviti
primyedbe

10

b)

Saradnja postoji, ali 1sta ne utice na stvaranje
pozitivine kKime u fkoli. nema timskog rada

th

c)

Ne postoji saradnja sa direltorom i
pomodnilom direltora

5.

Saradnja sa nastavnicima

Saradnja sa nastaviicima je kontinmirana
korektna, s ciljem pruZanja savjetodane i
struéne pomodi, vodi 1 odgovoran je za
pedagoske dosjee nastavnila o cemm posjedye
evidenciju

b)

Saradmja sa nastavnicima postoji, ali ista ne
utiée na unapredenje rada Skole, postoje
primyjedbe na vodenje 1 evidencim pedagodlah
dosjea

c)

Nema saradnje sa nastavnicima

0

6. Savjetodavni rad sa uéenicima i rad sa djecom s posebnim potrebama

a)

Uenicima priza pomod i podrsky, radi sa
djecom s posebnim potrebama, vodi posebom
evidenciju o radu i fuva povierljivost podataka

10

b)

PruZa pomod 1 podrily vlenicima, ali na
vodenje evidencije o radu sa djecom s
posebnim potrebama mogn se staviti primyedbe

th

c)

Nema evidenciju o pomodi, podrici 1 radu sa
djecom s posebnim potrebama

-

7. Akciono — istrazivacki rad

a)

Obavlja akcione istrazivanje koje za cilj ima
unapredenje pedagoike prakse, prezentira
rezultate istraZivanja na struénim organima
kole 1 daje smyjermice za dalji rad

b)

Obavlja akciono istrazivanje, ali ne prezentira
rezultate nifi 1ma prijedloza za dalji rad

c)

Alciono istraZivanje nije provedeno

8

Saradnja sa porodicom
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Ima program rada saradnje sa porodicom,
a) | péestvuje v radu vijeca roditelja 1 o tome 10
postoji uwredna evidencija

Saradnja sa porodicom 1 vijecem roditelja je

b) nepotpuna, a evidencija povrina i
Nema saradnje sa porodicom 1 vijedem

) o 1
roditelja

9. Upis uéenika u fkolu

Priprema i zajedno sa komisijom provodi upds
a) | néenila vikeln v skladu sa Pravilnikom za 10
upis, o femm vodi wednu dolxmentaciju
Priprema 1 zajedno sa komisijom provodi upis
néenika v kol v sklade sa Pravilnikom za

b) upis, ali na vodenje dolounentacije mogn se *
staviti primjedbe
Priprema 1 zajedno sa komisijom provodi vpds
¢) | uéenika u dkoli v skladu sa Pravilnikom za 1
upis. ali o tome ne vodi dolumentaciju
TEUPNO BODOVA
NAPOMENA

Direktor

(Ime i prezime)
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BOCHA H XEFIETOBAHA
SETEPAITHIA BEOCHE H XEFIEI'OBEHHE
BOCAHCEO-MOTPHE.CEH KART OH MOPAKTE
MHHHCTAPCTED 34 OEFAZDBARE, MIAZE, HAYEY,
EYITYPY W CTIOFT
MEQATTHIIEM 3AB00

Broj:
Datum:
Metodologija pracenja i ocjenjivanja rada pedagoga predikolske ustanove®
u EVATUATIVNI LIST
PREDSKOLSEA
USTANOVA
PEDAGOG
Obrazac PZ 6b
1. Planiranje i dokumentovanje BODOVI Obrazlozenje
Ima kvalitetan godisnji program rada i cperativne
2) myesetne planove kojt 5ad.tie program Dng]ﬂD— 8
obrazovnog rada v nastavi 1 program kultume 1
javne djelatnosti predskolske vstanove.
b) Plancwi 1 programi imaju nedestatala (nema svih 4
potrebnih elemenata)
Na planove i programe mogn se staviti primyjedbe u
©) | smishn kompletnosti i ahoraosti 1
1. Pracenje i analiza odgojno-obrazovneg rada
Ima kvantitativne 1 kvalitativne analize cdgojno-
obrazovnog rada v nastavi sa pryjedlozima za
a) | unapredenje rada predékolske ustanove (1zvrSeno 10
testiranje djece pred polazak v Skelu i na vrijeme
dostavljeno pedagozima osnovnih Skola)
b) ﬁﬂali_zesubezprijedlngazamapredaﬂje =
odgojno-cbrazovnog rada )
¢) | Analize sadrZe samo kvantitativii aspelt 1
3. Analiticko-istrafivacli rad u predikolskoj ustanovi
Obavlja istraZivanje koje za cilj ima unapredenje
2) pedagoike prakse, prezentira rezultate istrazivanja 3
na struénim organima predskelske ustanove 1 daje
smjernice za dalji rad na osnovu rezultata
b) Obavlja istraZivanja, ali ne prezentira rezultate niti 4

ima prijedloge za dalji rad

1 Elementi koje prati Pedagoski zavod
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Ima istrazivaike projelde, ali istrazivanja nisu
provedena

1

4. Savjetodavni rad sa roditeljima i rad sa djecom s posebnim po

trebama

a)

Planira razliéite oblike saradnje s roditeljima i
pomaze im v rjefavanju odgojnih sinacija.
Roditeljima pruZa pomeod i podrilm kroz
mdividualne roditeljske sastanake, predstavlja
rezultate 1 prijedloge za rad v perodici, vodi
posebnu evidenciju o radu (za svako dijete nraden
test vodi€ 1 retest vodi€a) 1 éuva povjerljivost

podataka

10

b)

Pmza pomoct 1 podrilm roditeljima, ali na vodenje
evidencije o saradnji sa roditeljima i radu sa
djecom sa posebmim potrebama mogy se stavit
primiedbe

Lr ]

Nema evidencijn o pomodi, podriei i rado sa
roditeljima

5. Sar

adnja sa lokalnoem zajednicom

a)

Saraduje s vanyskim faktorima koji pridonose
ostvarivanju 1 obogacivanju rada s djecom
predikolske dobi. Daje podrilo 1 pomod 1 saraduje
sa udmfenjima koja olmpljajo roditelje 1 djecn
predikolskog nzrasta i o tome vodi evidenciju.

b)

Na saradnju s vanjskim faltornma koji pridonose
ostvarivanju 1 obogacivanjy rada s djecom
predékolske dobi se mopm staviti primjedbe.
Evidencija nije potpuna.

<)

Nema evidencijv o saradnji s lokalnom
zajednicom

6. Opservacija

a)

Posjeduje opservacijski protokol za dijete 1
imtervju sa roditeljima, posjeduje instrumente za
procjenu razvojnih viedtina na osnovn razvejnih
bihevioralnih skala

10

b)

Ohpservacije su formalizirane

th

9

Ne provodi opservacije, nedostaju opservactjsla
protokol

7. Imtervencija i evaluacija

a)

Izrada indivodnalnih razvejnib plancva za svako
dijete na csnovn Vodiéa zavzrast 0do 313 do 6
goding 1 postoje grafikoni za pracenje
napredovamja svakog djeteta ponaosob nmitar svih
razvojnh oblasti

10
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b)

Ima razradens individualne razvojne planove ali
na grafikone za pracenje napredovanja se mogu
staviti primjedbe

9

Ne posjeduje individualne razvojne planove

8. Rad sa odgajateljima

a)

Planira razli¢ite oblike saradnje s roditeljima i
pomaZe im v rjeSavanju odgojnh

situacija Saraduje sa odgajateljima kod izrade
individualnih razvojnih planova djece, prisnstije
ogledmim satima 1 néestviye v radu Struénog tuma,
saraduje sa odgajateljima pripravicima 1 stuénim
saradnicima v predikolsko) ustanovi.

10

b)

Na poslove iz tatke a) mogp se staviti pringedbe

th

€)

Nema evidenciju o evaluacyi individnalnih
razvojnih planova djece

9. Timskd rad i afirmacija odgojno-obrazovnoeg procesa

a)

Svojim djelovanjem pridonosi razveju timskoga
rada v djefjem wrticu 1 sodjelyje v stvaranj
csnoviih uvjeta za ostvarivamje djecph prava
Deprinosi razvojn timskog rada u djedjem vriico i
afirmi%e djelatnost te javno prezentira rezultate
unapredivanja odoojno-obrazovne prakse.

10

b)

Na timsli rad 1 djelovanje na afirmaciji odgojno-
chrazovnog procesa mogn se staviti primjedbe

th

0

Ne saradunje sa vposlenicima 1 predikolske
ustanove, niti radi na afirmaciji odgojno-
chrazovnog procesa

10. Profesionalni razvoj

a)

PredlaZe inovacije, savremene metode 1 oblike
rada koji ¢e pridensjets zadowveljavanju djedjth
potreba i maksimalnome razvoju djedjih
sposobnostl. Prati struéou literatuig, upoznaje
struéne organe o dostignuéima v oblasti odgoja i
obrazovanja, prezentira teme na struénom vijecn
u cilju unapredenja odgejne-obrazowvnog rada i
vodi svoj razvojm portfolyj

10

b)

Neredowno upoznaje strudne organe kole o
dostignméima u cbrazovanju, razvoym portfoli je
nepotpun

n

0

Nedovoljno radi na profesionalnom razvoju i
nema razvojni portfolij

11. Rad na projektima
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Zajedno sa timom odgajatelja ucestiuje u
prikupljanu podataka za izradu projelata, radi na
a) | izradi projekata. njihovo] implementaciji, 8
evaluaciji 1 reznltate prezentira struénim organima
kole
b) | Ne radi na projeltima 0
UEUPNO BODOVA
NAPOMENA
Pedazog:
Direktor:

Predstavmk Pedagoikog zavoda:
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Memorandum predikolske nstanove

Broj:
Datum:
Metodologija pracenja i ocjenjivanja rada pedagoga predikolske nustanove’

EVALUATIVNI LIST

Ime (oéevo imme) prezime pedagoga ,
Period pracenja Skolska

Obrazac PZ 6.c

1. Planiranje i dolumentovanje BODOVI OBRAZLOZENJE

Ima kvalitetan godisngi program rada 1
cperativie nijeseéne planove koji sadrze
program odgojne-cbrazowvnog rada v nastavi 1 10
program kulturne 1 javoe djelatnosti
predikolske vstanove. Planiranje je
blagovremeno.

Planowi i programi imaju nedostataka (nema
b) | svih potrebmih elemenata). Evidentirana su
kasnjenja v dostavljanju planova.

Na planove 1 programe mogn se staviti
primjedbe 1 smislu kompletnosti 1 aZurmost

th

c)

1. Timskd rad i afirmacija odgojno-obrazovnoeg procesa

Svojim djelovanjem pridonosi razve
timskoga rada v djedjem vrticu 1 sudjeluje u
stvaranjy osnovnih wvjeta za ostvanvanje
a) | djecjih prava. Doprinosi razvoju timskog rada 10
o dijedjem vrtiéu 1 afirmife djelatnoest te javno
prezentira rezultate unapredivania odgojno-
obrazovne prakse.

Ma timski rad 1 djelovanje na afirmaciji

b} | odgejno-cbrazovnog procesa mogn se staviti
primyjedbe

Ne saraduje sa vposlenicima i predikolske

¢) | ustanove, mti radi na afirmaciji odgojno- 1
cbrazovnog procesa

th

3. Odgovornoest i radna disciplina

a) | Ne kasni na posao 1 ne odlazi prije viemena 8
b) | Unéeno je kaSnjenje ili ranije napustanje posla -4

3. 1. Odgovornost i radna disciplina

2 Elementi koje prati direktor $kole
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Prisustvo sjednicama struénih organa je
redovno

b)

Izostajamye sa sjednica stufnih crgana je
neopravdano

4. Saradnja sa direktorom i keordinatorom

a)

Saradmya za direltorom 1 koordinatorom je
stalna i korelina i na ofu 5¢ ne mogy staviti
primjedbe

10

b)

Saradnja postoji, ali 1sta ne utice na stvaranje
pozittvne kKime u predékolsko] ustanovi

th

c)

Ne postoji saradnja sa direltorom i
koordinatorom

5.

Saradnja sa odgajateljima

Saradwje za odgajateljima kod izrade
individualnih razvejnih plancva djece,
prisustiije oglednim satima 1 néestvje v radu
strufnog tima, saraduje sa odgajateljima
pripraviicima i struémm saradnicima u
predikolsko] ustanovi.

b)

Na poslove iz tacke a) mogp se stavits
primjedbe

<)

Nema evidenciju o evaluaciji individualnih
razvejnih planova djece

0

6. Savjetodavni rad sa odgajateljima i djecom iz cjelodnevnog programa

a)

Odgajateljima i djeci iz cjelodnevnog programa
pruza pomoé 1 podrilm, vodi posebon
evidencijn o radu i éuva povierhiivost podataka

10

b)

Pruza pomod 1 podeiln odgajateljima i djeci. ali
na vodenje evidencije o rado mogn se stavit
primjedbe

th

c)

Nema evidenciju o pomodi, podrici i radu sa
odgajateljima 1 djecom

-

7. Alciono — istradvaéld rad

Obavlja akcicno istraZzivanje koje za cilj ima
unapredenje pedagoike prakse, prezentira
rezultate istraZivanja na striéiim orgamma
ikole 1 daje smjernice za dalji rad

b)

Obavlja akcicno istraZzivanje, ali ne prezentira
rezultate niti 1ma prijedloza za dalji rad

c)

Akciono istraZivanje nije provedeno
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8. Saradnja sa porodicom

a) Ima program rada saradnje sa porodicomio 10
tome postoji wedna evidencija

b) Saradnja sa porodicom je nepotpuna, a

evidencija povrina

¢) | Nema saradnje =a porodicom 0

h

9. Saradnja sa osnovnim ikolama

Priprema izvjestaj 1 dostavlja ga osnovnim
a) | Ekolama prilikom upisa u prvi razred. 10
Blagovremeno dostavlja izvjestaje.

Uoéena su kainjenja u dostavljanju izvjeitaja.
b) | Uoceni su nedostate o izvjedtavanju o djeci sa

th

poteskocama.
¢) | Nije ostvarena saradnja sa osnovimim Skolama. 0
UEUPNO BODOVA
NAPOMENA

DIFEETOR
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BOSNA T HERCEGOVINA
FEDFRACLIA BOSNE I AFRCFGOVINE BOSHIA AND HERZEGOVINA LOCHA H XEPIETOERHA
BOSANSED.PODRINISK] KANTON GORAZDE  FEDERATION OF BOSHIA AND HERZEGOVINA  #EJFPATIIIA SOCEE H XEPIFTOENHE
NI ARGV 1A (BRAZOY ARLE PALIEL] BOSHIAN-PODRIMJE CANTON GORAZDE  BOCAHCKO.IIOIPHELCEH KAHTOH TOPARTE
EULTURL | SPORT ’ MINIZTRY OF EDUCATION, SCIENCE, MHHHCTAPCTBO 3A DEPAZDEARE, HAYEY,
PEDAGEHEKT ZAVOD CULTURE AND'SPORT K¥ITYFY M CIOPT
FERAGIGICAL INSTITUTE MEJANDMIKH Z4B00
Broj:
Datum:

Metodologija pracenja i ocjenjivanja rada odgajatelja’

EVALUATIVNI LIST
USTANOVA
ODGAJATELJ
ODGOJNA GRUPA
NASTAVINA JEDINICA
Obrazac PZ 7
EVALUACIJA NASTAVNOG SATA
1. Planiranje i programiranje Bodovi OBRAZLOZENIE

Odgajatelj primjenjuje program koji je jasno zasnovan na
principima 1 specificnostima rada sa predikolskom djecom —
a) poitovanju litnost djeteta, aktivnom uéenju, hohstickom 8
pristupu razvoyu 1 planmaniu na pnoeipmma infegrisanog
kurikuluma

Odgajatelj primjenjuje program koji je dijelom zasnovan na
principima 1 specifi*nostima rada sa predikolskom djecom —

b) poitovanju litnost djeteta, aktivnom uéenju, hohstickom 5
pristupu razvoyu 1 planmaniu na pnoeipmma infegrisanog
kurikuluma

) Planovi 1 program rada su formalizirani 1

1. Pripremanje za nastavni sat

(Odgzjatel) je u potpunost pnpremljen za sat 1 ma adekvaton
a) plsamu pripremm 53 svim elementima  kop su uskladem sa 10
sposobnostima 1 potrebama djece

Odgzjatel] je djelomifno pripremljen za sat, ima pisann

. . - - . . 5
b) pripremu, ali se uoéavam nedostaci u pripremi
o Odgzjatel) nyje pripremlen za nastavm sat 1 1ma neadekvaton 1
pripremu
d) Odgzjatelj nema pizanu pripremmu za sat ]

3. Artikulaeija nastavoog sata

! Elementi koje prati Pedagodki zavod

114
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a)

Struktura nastavnog sata je u potpunost metodicki ispravoo
provedena; odgajatel) korish razhifite strategije razvoja 1
ufenja zasnovane na aktrvnom néenju djeteta kroz igmu;
konst razhifita pitanja kake b ostvane dyalog sa djecom 1
potzkao 1th na samostalne razmiiljanje; poveznje uéenje novih
poimeva 1 vjeitna sa prethodmim djecyjim znanjem 1
iskustvom; potife djecu da sami uoéavam odredens
problemske situacyje, da 1rnose razhéita videnja njthovog
rjesenja te im pomafe u donofenu zaklméaka

10

k)

Struktura nastavnog sata je vedim dijelom metodiéki ispravno
provedena, ak nedostaju neki od elemenata navedemh u tadkl
a)

<)

U metodickej struktun zata nisn zastupljem sv1 potrebm
element arhkulacyye, djeca ms doveljnoe ukljudéena

n

d)

Struktura nastavnog sata je metodiékl neispravno provedena
uz vece nedostatke 1 manjkavosh

4. Cilj i zadaci nastavoog zata

a)

C1lj 1 zadael nastavnog sata su jasne definivani 1 uskladeni sa
sposobnostima 1 potrebama djece, jasno su prezentirams dject 1

realizirani

h)

C1lj 1 zadaci nastavnog sata su jasno definirani i uskladeni sa
sposobnostima 1 potrebama djece, ah su same djelomiéno
realizmram

<)

C1lj 1 zadaci nastavnog sata su djelomifne defnirani,
pedovoljno uskladen sa sposobnestima 1 potrebama djece,
nejasno prezentirani djeci 1 djelomiéno realiziram

d

C1ly 1 zadact nastavnog sata su neprecizno definirant, msu
uskladens sa sposobnostima 1 potrebama djece, cilj nije
postigout

£, Izhor oblika i metoda rada

a)

Izbor pastavnih oblika rada pnmjeren je nastavmm
sadrEajima, a metode rada podstiéu mmteraktivno uéenje 1
stimulativon radnn atmosfermn

10

k)

Izbor nastavmh oblka rada djelomiéne je primjeren
nastavnim sadrzajima, a metode rada u nedovoline) mjern
omogucavaju mierakeiju 1 stomulabivou radou atmosfern

o

<)

Izbor oblika 1 metoda rada ne omoguéava mterakeiju 1 ne
postiZe se shmulatvea radna atmosfera

6. Izbor i upotreba nastavoih sredstava § pomagala

a)

Izbor 1upotreba nastavmih sredstava 1 pomagala
suu skladu sa zahtjevima nastavne jedinice; odgajatelj
uspjeino korish potrebna nastavna sredstva 1 pomagala

b)

Izbor 1 upotreba nastavmth sredstava 1 pomagala su djelomiéno
u skladu sa zahfjevima nastavne jedinice; odzajatel] nevjeito
koristi potrebna nastavna sredstva 1 pomagala

4

<)

Odzajate]j ne koristi nastavna sredstva 1 pomagala

1]

7. Uskladenost nastavnog sadriaja :a sposobnostima i potrebama djece; Individualizacija i diferencijacija

214




29. aveust/kolovoz 2023.

Broj 10 - strana 2245

a)

Odgajatel) omogucava svakom djetetn da uér 1 sammaje
vlastitim tempom, podshée kooperativno uéenje n grup: 1
djeca se ohrabrmyu na razmjenu 1skustava, 1deja 1 saznanja;
dominiraju 1gra 1 igrovoe aktvnost 1 djeca u veco] mjen sama
upravljam ponasanjem tokom 1zre; postoje 1 postuju se
izgradena pravila za medusobre odnose u grup, duinosti 1
odgovormostl, odgajatel] pazljive posmatra tok 1 razvej 1gre 1
ukljuéuje se kao pomagaé u svim situacijama kad je to
neophodne; planira doveljan broj varjacya na aktivnost kako
b1 zadrfao angafovanost djece 1 postavio pred njih nove
izazove

b)

Odgzajate]j djeci omoguéava da uée 1 sarnaju vlastitim
tempom, ali nedovoline podstiée kooperativno uéenje u grupi
1 djeca se nedovoljne ochrabruju pa razmjenu izkustava, 1deja 1
sagnanja; 1g1a 1 igrovne akfivnost su nedovoljno zastupljene;
ne postoje 11 se ne peStum pravila za medusobne odnose u
grupi, dufnost 1 odgoveornost, odgajatel] ne posmatra
pazljivo tok 1 1azvo) 1gre 1 ne ukljuduje se kao pomagaé u
svim stfuactjama kad je to neophedno; ne planira doveljan
broj varjacija na aktivnost kako bl zadrizo angafovanost
djece 1 postavie pred njth nove 1zazove

<)

Odgajate]] se ne angazuje na tome da osmish aktrmosh koje
ce svo) djeci omogucitl da kroz 1zm 1 igrovne aktivnost uée 1
saznaju, da razvijzju kvalitetne medusobne odnose.

d

Realizacya nastavnih sadizaja nije uskladena sa
sposobnostima 1 potrebama djece

8. Primjena vjeitina kvalitetne | nenasilne komunikacije

a)

U svom obracanju dject odzajatel] korish jezik 1 poruke koje
su pozitivne 1 koje podstifu na aktnvnost; konst pravilan
standardiziran knjiZevni jezik; jasno 1skazuje ofekivanja od
djece; uspostavlja kontakt . 0é1 u of1l” sa djecom; neverbalna
komumnikactja je u skladu sz verbalnem; konsh empatijske
slufanje, ito dopninesi povezanostl, razvoju povjerenja i
afirmaci)i djeteta; 1skazuje interes za razgovor 1 chrabnye
dijete za nastavak razgovora.

10

h)

Postoje odredent problemi u komumkacyji, koje odgajate]j niyje
u stanju otkloniti, ne uspyjeva potpuno u stvaranju kvalitetna
komunikacye; odgajatel) konsh komumkaeyu koja kod djece
nedovoljno podshée stvaralackn aktivmost 1 inferes za
nastavne sadriaje.

n

<)

Eomumikaeyja sa djecom 1ma mmatajmh ramjerk: — formalkmih 1
sushinskih, odgajatel) ne konsh empahjsko slufanje 1 ne
ohrabruje djecn za rargovor.

9. Pornavanje karakteriztika razvoja djece

a)

Odgajate]) sistemat=k1 ufiée na rarve) govora 1 kreatmmosh n
dramskom 1 govomom stvaralastm; stvaraj se prilike da
djeca spontano verbalno izrazavau misl, ideje i osjecanja;
Odgzajate]j blagovremeno otkriva smetnje u razvoju govera,
uoéava poremedéaje u razvoju shuha; podstice hkovno 1
muzifko stvaralaitvo

h)

Postoje manjkaveost u pracenju karaktenishka razvoja djece

c)

Odgajate]j ne prati razvej djece

10, Pozmatranje i pracenje djece u skladu sa ishodima razveja i uéenja

34
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Odgzajatel] konst razhéite tehmke posmatranja, evidentiranja
1 pracenja djefijeg razvoja 1 ufenja; podatke do koph dolaziu
procesu posmatranja i pracenja djece konsti u razvijanm plana

rezulfata

a . . : - A . 10
) rada sa grupom 1 za planiranje individualiziramhb aktrnost;

rerultate posmatranja 1 pracenja djece rarmjenjuje sa dmgim

struénim psobljem 1 roditeljima, poStujudl privatnost podataka
b U pracenm djefyeg razvoja 1 néenja uodavaju se pedostact 5
o Pracenje djefijeg 1azvoja L ufenja je nesistematiéno, 1bez 0

11. Vodenje pedagoike dokumentacije i evidencije ¢ napredovaniu i razvoju djece

a)

Postojt jasna, wredna 1 sistematiéna evidencija pracenja
napredovanja 1 razvoja djece, sva pedagoika dekumentacija
je uredna 1 usaglaZena sa Previlikom o vodenju
dokumentacye 1 evidencije u u edgojne - cbrazovmom
ustanovama za predikolski odgoj 1 obrazovanje

10

h)

Uvodenju evidencije pracenja napredovanja 1 razvoja djece 1
vodenju pedagoike dokumentacije postoje manji nedostacl

T

<)

U vodenju evidencije pracenja napredovanja 1 razvoja djece 1
vodenju pedagoike dokumentacije postoje rnadajni
nedostac, izostavljeni su bitmi elementi u vodenju evidencije 1
dokumentacije

UKUPFNO BODOVA

NAPOMENA

Odgajatel):

Dhrektor:

414

Predstavmk Pedagoikog zaveda:
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Ime (oéevo ime) prezime odgajatelja

Ddzojna grupa

Period pracenja

Slolska

Obrazac PZ 7.a

1. Planiranje i programiranje

Bodovi

OBFAZLOZENIE

a)

Odzajatel) primyennye program koji je jasno zasnovan na
prncipima 1 specifiénostima rada sa predikolskom diecom
— postovaniu hénesh djeteta, akttvnom wéenju, kolishdkom
pristupu razvoju @ plamranju na principima integrisancs

kurkuluma

10

b)

(Odzajatel) primjenmje program koji je dijelom zasnovan
na principima 1 specifiénostima rada sa predikolskom
djecom — poftovanju lifnost djeteta, aktnmom uéenn,
holistiékom pristupu razvoju 1 planiranu na prmcipima
mtegrisanog kurkuhoma

£

1. Poznavanje karakteristika razveja djece i razumijevanje nadina na koji djec

a uce

a)

(Odzajatel) pomnaje karzktenstke razvoja djece, Sto mu
omozucava da praf, uofava | prepoznaje promjens 1 svim
aspektmz razvoja, kao 1 da blagowremeno uoéava
odredene smeimje u razvoju, o femm vodi wedmm
evidenciju

10

b)

Odzajatel) pomaje karaktenstike razvoja djece, Sto mm
omogucava da prafl, uofava 1 preposnaje promjens 1 svin
aspektmz razvoja kao 1 da blagowremeno uoéava odredene
smeinje u razvoq ali o tome ne vodi wednu evidenciu

£

<}

(Odzajatel) ne pomnaje karakteristike razvoja djece Sto nm
onemogFucava da prafl, uofava 1 prepornaje prom)jens 1
svim aspektma razveja kao 1 da blagovremens nofava
odredene smeinje u razvom

3, Individualizacija i diferencijacija

a)

Odzajatel) omogncava svakom djetetu da wél 1 saznaje
viastitim tempom, podstiée kooperatnimo uéenje u grupi 1
djeca se chrabnju na razmperm 1skustava, ideja 1 saznanja;
dominiram 1gra 1 1grovne akbvnost 1 djeca u vedo] mjen
sama upravljam ponasanjem tokom 1gre; postoje 1 podtum
se 1zgradena pravila za medusobne odnose u grupt,
duinost 1 edgovarnost, odgajatel) padljive posmatra tok 1
razvo) 1gre 1 ukljucuje se kao pomagaé u svim situacyjama
kad je to necphodne; planira dovoljan broj varjacyz na
aktivnost, kako b zadrZao angafovanost djece 1 postavio
pred njih pove 1zazove

10

b)

(Odzajatel) samo neko) djeci omogucava da uée 1 saznaju
viastiim tempom, nedovoljno podstée kooperatnimo
ufenje u grupl 1 djeca se nedovoljno chrabmygu na
razmyjenu 1skustava, ideja 1 saznanja; 1gr= 1 1grovne
aktivnost su nedovolne zastupljene; ne postoje il s2 ne
postyu pravila za medusobne odnose u grupl, dofnosti 1
odgovomoestl, odgajatel] ne posmatra padjve tok 1 12zve)
1zre 1 ne ukljuduge se kao pomagad u svim situzeljama kad
j& to neophodno; ne planira dovoljan broj vanjacya na
aktivnost, kako bt zadrfzao angafovanost djece 1 postavio
pred nph nove izazove

£

* Elementi koje prati direktor ustanove
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<}

(dzajatel) se ne angaiuje na tome da osmish zktivnosh
koje ée svoj dject omoguditi da kroz 1gmu 1 1grovne
akthvnost wie 1 saznaju, da razvijau kvalitetne meduscbne
odnose

4. Odgovernost i radna dizciplina

a)

Memaz kafnjenja na posao 1 napustanja posla prje vremena

10

b)

Poston evidencija o povremenom 1 epravdanom kanjenju
il ranijem napuitaniu posla

c)

Poston evidencija o ufestalom kasnjenju 1l ranyjem
napuitanju posla

4.1. Odgovornost i radna dizeiplina

a)

Prisustvo sjednicama struémh organa je redovne

b)

Prisustvo sjednicama struémih organa nije redowvmo

<}

Odgajatel) ne prisushige sjedmeama struémbh organa

£, Slobodne aktivonost i kulturna 1 javna djelatnost

a)

(O dzajatel) je angafiran u bar jednej od slobodmh
aktivnost 1 uéestiuge u kultumoj 1 javno) djelatnosta
ustanove

10

LY

Odzajatel) udestinje u kulhumoj 1 javng djelameost
ustanove

]

<}

(Odzajatel) mye angairan u slobodnm akinmostima
ustanove, nitl je angaziran u knltwno) 1 javnoj djelamost

6. Saradnja sa lekaluem zajednicom

a)

Odzajatel) u saradng sa menad Zmentom nstanove
uspostavlja kvalitetan kontakt sa drugim vrtidima u
okolini, 5a lokalnim Zkelama, nastavnicima, pojedincing
1z lokalne uprave (nadelmk opéine 1 cdgovarajucl resorm
rukovodioor); uspostavlja kontakt sa mjesnim preduzedima
1 ustanovama u koje djeca mogu  nesmetano odlazit;
udestrge u knltime-zabavnm mamfestacijama u lokalnog
zajednict

b)

Na saradnju sa lokalnom rajednicom se mogu stavih
znaézne primyjedbe; mje ostvarena vedna vidova savadnje
navedemth u taék a)

<}

Saradma odgajatelja sa lokalnom zajedmeom nopde ne
postojl

7. Saradnja sa rediteljina

a)

(Odzajatel) konstane uklnéuje roditelje u rad, u skladu sa
njthovim afinitetima, postyjudl profesionalizam u odnosu
prema roditeljimz, ito doprinos: da su reditelji
zamnferesovam za djecu 1 nythow razvo), za grupu 1
ufestvovanje u grupmm zkitnmosting djece; roditeljima su
doshupne sve mformacije u vez sa razvojem 1 ufenjem u
witicn; roditelji se na prbvatlin nadm konsultum u
planiranju odsomeo-cbrazobnog procesa

10

b)

Saradna sa roditelpma je formalizirana

]
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)

Na saradnju sa roditeljima mogn se stavit mnacajne
prumjedbe

5. Pripremanje i izvodenje oglednog sata

a)

U toku ikolske godine uspjeino je realiznan jedan cgledm
sat 11 je odgajatel) prisustvovao na najmanje dva ogledna
sata 1 aktivne uéestvovac u analizl, o femu postojl wedna
evidancija’

b)

U toku Zkol=ke godine reabzian jedan ogledm sat, ali

ufestvovac u analin sata na kojem je bro prisatan ih
odgajatelj nije prisustvovao na najmanje dva ogledna sata

analiza sata ukaruje na nedostatke 1h odgajatel) nije aktvno

L]

Ogledm sat mje realiziran ili edzajatel] nyje prsustvovao
predvidenim oglednim satima

9. Bealiz

acija tema u struénim organima

a)

Odzajatel) redovno prisustvuje sastancoma strufmh organa,
priprema 1 realiziva najmanje jednu temm u toku godine, o
ferrm postogl evidencija

b)

ah nyje realimrao temu

(Odzajatel) redovno prisustiuje sjednicama struénih crgana,

<)

Odzajatel) muje realimrao elemente 1z tacke a)

10, Struéno usavriavanje odzajatelja

a}

Prisustvo semmanma je redovno
b)

Prisustvo seminanma nije redovno
€) Prisustvo semmanma je ostalo
TUEUFNO BODOVA
NAPOAENA

Dhirektor
(Tme 1 prezima)

* Odgajanelj je obavezan u toko dvije Skolkke podine odrati najmanje jedan osladns sat, 2 u Skolsko) podind u kojoj ne realirin esledrd sat chavezan je
prisustvovat na majmanje dva ogledna sata
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BOSNA I HFRCEGOVINA

BOSMIA AND HERZEGOVINA EOCHA M XEPLIETOBMHA
mﬁ%ﬁ;&%{ﬁfﬁ;ﬁm FEDERATION OF BOSHLA AND HERZEGOVINA _ ©EMEPALM.JA BOCHE M XEPLIETOBHHE
BISTARST YDA BRSOV UKL, | COSMAPODRAUE CATON CORAI - BOCAHCKD TOBPMECON AHTOH roPAXEE
PEDAGOEK] ZAVODD FC-.JLT.JRE ﬁhi‘iF‘G?T m&ﬂ noPT
Broj:
Datum:
Metodologija pracenja i ocjenjivanja rada defektologa skole®
EVALUATIVNI LIST
SKOLA
DEFEETOLOG
Obrazac FL 3
1. Planiranje i dolumentovanje BODOVI Obrazlozenje
Ima kvalitetan godiSngi 1 operativoe mjesecne
planove 1 prilagodene programe koji sadrze
a) 8
program odgejno-obrazovnog rada v nastavi sa
djecom sa posebnim potrebama
b) Planovi i programi imaju nedostataka (nema svih 4
potrebaih elemenata)
& Na planove i programe mogn se staviti primjedbe n 1
smiishy kompletnosti 1 alwnosti

1. Pracenje i analiza odgojno-obrazovnog rada i vannastavnih altivnost
Ima kvantitativne 1 kovalitativne analize odgojno-
obrazovnog rada v nastavi i vannastavnim

A | aktivnostima (profili djece), sa prijedlozima za
unapredenje rada kole

b) Amnalize su bez prijedloga za unapredenje odgojno-
obrazovnog rada

¢) | Analize sadrZe samo kvantitativai aspeld 1
3. Analiticko-istrazivacld rad u $koli

10

n

Obavlja istrazivanje koje za cilj ima unapredenje

pedagoSke prakse, prezentira rezultate istrafivania

a) na struénim organima Skole i daje smjernice za dalji

rad na osnove rezultata

Obavlja istrazivanja, ali ne prezentira rezultate niti

ima prijedloge za dalji rad

& Ima istrazivacke projekte, ali istraZivanja nisu 1
provedena

4. Savjetodavni rad sa néenicima i rad sa djecom s posebnim potrebama

10

b)

5

! Elementi koje prati Pedagoski zavod
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Utenicima pruZa pomeoc 1 podrikn, radi sa djecom
a) | s posebnim potrebama, vodi posebmm evidenciju o 10
radu i éuva povjerljivost podatala
Pruza pomoé i podriln uéenicima, ali na vodenje
b} | evidencije o radu sa djecom sa posebnim potrebama ]
mogn 52 staviti primjedbe
WNema evidenciju o pomodi, podrici 1 radu sa
) djecom s posebnim potrebama 1
5. Rad sa uéeniéldm organizacijama i udruzenjima koja olupljaju djecu sa posebnim obrazovnim
potrebama
Daje podeiln 1 pomed v rade uienickim
a) orgamizacijama, saradiye sa ndmzenjima koja 6
ckupljaju djecu sa posebnim cbrazovnim potrebama
1o tome vodi evidencijo
Na saradnju sa ndmZenjima koja clupljajo djecu sa
b) | posebmim obrazovnim potrebama i na wéeice v radu 3
néeniclih organizacija mogy se stavitt primjedbe
Ne uzima péesée v rado uéemékih organizacija; ne
c) | saraduje sa ndmzenjima koja olupljaju djecn sa 0
posebnim obrazovium potrebama
6. Opservacija, ispitivanja, pregledi i sl.
a) Pripremai provodi opservacije, ispitivanja, 10
preglede i sl.
b) Opservacije, ispitivanja. preglediisl. su =
formalizirani )
¢) | Ne provodi opservacije, ispitivanja, preglede i sl 1
7. Individualni i individualizirani rad sa ucenicima
Ima razraden program mdividualnog i
a) | individualiziranog rada sa ufenicima, realizira ga i o
o tome vodi evidenciju
Ima razraden program individualnog 1
b) | individualiziranog rada sa ufenicima. ali ga ne 3
realizira v potpuncsti
o) Nema program individualnog 1 individualiziranog 0
rada sa ufenicima
8. Rad sa nastavnicima
Saraduye sa nastavnicima pomaZe u redovno
nastavi, oglednim satima, vannastavoim
a) | aktivomestima i dmgim oblicima nastave, saraduoje 12
sa nastaviicima pripravnicima, o cenm posjeduje
evidenciju
b Na poslove 1 evidenciju iz tatke a) mogu se staviti 6
) primyjedbe
¢) | Nema evidenciju o realiziraniu navedenih poslova 0
9. Partnerstvo sa porodicom
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Fazvija i realizira programe kojima se unapreduje
saradnja 1 partnerstvo sa porodicama, néestiye u

a) radu vijeca roditelja 1 ima evidenciju o realiziranjn 10
navedenih poslova

b) Exidencija o realizirann navedenih poslova je =
nepotpuia )

¢} | Ne uzima néeice v navedenim poslovima 0

10. Profesionalni razvoj
Prati struénmn literatwn, upoznaje strucne organe o
dostignméima v oblasti odgoja 1 obrazovanja,

a) | prezentira teme na nastavoickom vijecu u ciljn 10
unapredenja odgojne-obrazovnog rada 1 vodi svoy
razvojm portfolij
Neredowno upoznaje struéne organe Skole o

by | dostigmucima v obrazovanju, razvojmi portfoli) je 5
nepotpun

) WNedovoljno radi na profesionalnom razvoju 1 nema 1
razvojm pertfoly

11. Ead na projeltima
Zajedno sa timom nastavnika néestvyge v
prikupljanju podataka za izrady projekata, radi na 5

a) izradi projekata, njihovo) implementaciji, evaluaciji
i rezultate prezentira strofmim orgamma Shole

b} | Ne radi na projeltima 0

UEUPNO BODOVA
NAPOMENA
Diefektolog:
Dhrektor:

Predstavnik Pedagoskog zavoda:
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Metodologija pracenja i ocjenjivanja rada defeltologa kole?

EVALUATIVNI LIST

Obrazac PZ 8.a

Ime (ofevo ime) prezime defektologa

Period pracenja Skolska

1. Planiranje i dokumentovanje BODOVI OBRAZLOZENIE
Ima kvalitetan godiinji 1 operativoe mjesecne

a) plancve i prilagodene programe koji sadrze 10
program odgojno-obrazovnog rada v nastavi za
dijecn sa posebnim potrebama

b Planovi i programi imajn nedostatalka (nema =

) svih potrebnih elemenata) -

o) Na planove i programe mogn se staviti 1
primyjedbe v snuslu kempletnosti 1 aZurnosti

2. Strucni rad sa ucenicima
Ima kvantitativoe i kovalitativoe analize

a) struénog rada za djecom, ukljuénjudi 12
individualm 1 individualizirani rad sa -
prijedlozima za nnapredenie rada ikole
Analize su bez prijedloga za unapredenje

b) struénog rada; rad sa djecom je formaliziran 6

0 Ne postoji dokumentacija koja ukazuje na 0
struéni rad sa djecom

3. Odgovornoest i radna disciplina

a) | Ne kasm na posao 1 ne odlazi prije vremena 10

b) | Unceno je kainjenje ili ranije napustanje posla -4

3. 1. Odgovoernost i radna disciplina
Prsustvo sjednicama strufnih organa je 10

a) | redovno; néestye v radu struénih timova

b) Izostajanje sa sjednica struénih crgana je 0
necpravdano; ne postojt saradnja sa struénim
timovima

Z Elementi koje prati direktor £kale
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4. Saradnja sa direktorom i pomocnikom direktora

Saradmja sa direltorom i pomoénikom direltora

a) | je stalna i korektna i na nju se ne mogn staviti 10
primjedbe

b) Saradmja postoji, ali ista ne wtide na stvaranje =
pozitivoe kime v Skoli, nema timskog rada 3

0 Ne postoji saradnja sa direltorom i 0
pomocnikom direldora

5. Saradnja sa nastavnicima
Saradnja sa nastaviicima je kontinirana i

a) | korektna, s ciljem pruZanja savjetodavne i 12
strifne pomodi

b) Saradmja sa nastavnicima postoji, ali ista ne P
utide na unapredenje rada Skole

¢) | Nema saradnje sa nastavnicima 0

6. Savjetodavni rad sa néenicima i rad sa djecom s posebnim potrebama

Utenicima prza pemod i podrikn, radi sa

a) | djecom s posebnim potrebama, vodi posebmn 12
evidenciju o radu i Suva povjerljivost podataka
Pruza pomod 1 podriln uéenicima. ali na

b} | vodenje evidencije o radu sa djecom s &
posebnim potrebama mogu se staviti primyedbe

0 Nema evidencije o pomodi, podrici i radu sa 1
diecom s posebmim potrebama

7. Alciono — istraf@ivacla rad
Obavlja akciono istrazivanje koje za cilj ima

a) unapredenje pedagoske prakse, prezentira 12
rezultate istrafivanja na struénim organima -
ikole 1 daje smyernice za dalji rad

b) Obavlja akeciono istrafivanje, ali ne prezentira 6
rezultate niti una prijedloga za dalji rad

¢) | Akciono istraZivanje nije provedeno 0

8. Saradnja sa porodicom
Ima programrada saradnje sa poredicomio 13

a) tome postoji wedna evidencija -

b Saradnje sa porodicom je formalizirana, a 6

) evidencija poviina
¢) | Nema saradnje sa porodicom 1

UKUPNO BODOVA
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NAPOMENA

Direltor

(Ime i prezime)
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BOSNATHFRCEGOVINA

BOSHIA AND HERZEGOVIMA BOCHA M XEPLETOBHHA
FEDERACLIA BOSNE I HERCEGOVINE
BOSANSEO. PODEINISET KANTON GORAZDE  FEDERATION OF BOSHIA AND HERZEGOVINA  SENEPALMJA BOCHE M XEPLETOBHHE
MEHESTARSTVO 24 OBRATOVARIE, NALELL BOSHIAN-PODRINJE CANTON GORAZDE  GOCAHCKO-NOAPHILCKM KAHTOH MOPARIE
EULTURL [ SPORT MIMISTRY OF EDUCATION, SCTENCE, MAHWCTARFCTED 3A DEPASDBEARE, HAYKY,
PEDAGOEKT ZAVOD CULTURE AND EPORT K¥TITYPY W CNOPT
PEDASDGICAL INZTITUTE NEGAMDLEG 3A80[
Broj:
Datum:

Metodologija pracenja i ocjenjivanja rada nastavnika — asistenta u odjeljenju djece s posebnim
obrazovnim potrebama®

_ EVALUATIVNI LIST
SKOLA
NASTAVNIK -
ASISTENT
Obrazac FZ8.b
1. Planiranje i dolumentovanje BODOVI ObrazloZenje

Apsistira u izradi godiSnjih i cperativnih myjesecnih
a) | planova i programa koji sadrze program odgojno — 10
obrazovnog rada v nastavi

Planowi i programi imaju nedostataka (nema svih
potrebnih elemenata)

Wa planowve i programe mogn se staviti primjedbe u 1
smish kompletnosti 1 azurnost

th

b)

c)

2. Rad sa ufenicima

Asistira v izvodenjn nastave 1 priprema nastavna
a) | sredstva i pomagala za izvodenje nastave za djecu 12
sa posebnim obrazovnim potrebama

Na radne zadatke iz stava a) mogu se staviti
primjedbe v smislu saradnje 1 afumosti
MNema saradnje v smislu asistiranja v izvodenju 1
¢) | mastave i pripremanju nastavnih sredstava 1
pomagala za izvodenje nastave

3. Analiticko-istrazivacld rad u skoli

b)

Obavlja istrazivanje koje za cilj ima unapredenje

a) pedagoike prakse, prezentira rezultate istrafzivanja
na sténim organima roditeljslam sastancima 1

daje prijedloge za dalji rad

Obavlja istrazivanja, ali ne prezentira rezultate niti

ima prijedloge za dalji rad

o) Ima istrazivacke projelkte, ali istrazivanja nisu 1
provedena

4. Rad sa djecom s posebnim potrebama

b)

! Elementi koje prati Pedagoski zavod
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Ucenicima prua pomoc oko higijenskih potreba,

a) stvaranja kolturnih navika ked djece, realizuje 132
program radnog osposcbljavanja 1 slobodnih -
altivnosti

b) Na radne zadatke iz stava a) mogu se staviti 6
prinyjedbe v smislu neizvidavanja istih
Utenicima ne pruza pomod oko higijenskih potreba

¢} | istvaramya knltwnih navika, ne provodi programe 1
radnog osposchbljavanja i slobodnih aktivnosti djece

5. Rad sa uéeni¢lim organizacijama i ndruZzenjima koja okupljaju djecu sa posebnim obrazovnim
potrebama
Diaje podeilm 1 pomed v radu néemiélam

a) | orgamizacijama, saraduje sa ndmZenjima koja 8
clupliaju djecy sa posebnim cbrazovnim potrebama
Na saradnju sa ndmZenjima koja okupljajo djecu sa

b) | posebnim obrazowvnim potrebama 1 na wéeice v radu 4
néeniclih organizacija mogy se stavitt primjedbe
Ne uzima péedte v radu néemékih organizacija, ne

¢) | saraduje sa ndmzenjima koja olupljau djecu sa 0
posebnim obrazoviim potrebama

6. Individualni i individualizirani rad sa ucenicima
U saradnji sa defeltologom Skole 1 nastavnicima

a) realizira individualne i individualizirane programe 3
za rad sa djecom sa posebnim cbrazovnim
potrebama
Na realiziranje individualnih i individualiziranih

b) | programa mogn se staviti primjedbe v smisin 4
afurnost uizriavanju
Ne realizira individualne 1 individualizirane

¢} | programe za rad sa djecom sa posebnim 0
obrazovnim potrebama

7. Rad sa defektologom skole i nastavnicima
Saradnja sa defeltologom i nastavnicima je

a) | kontinuirana i korektna, v cilju unaprjedenja rada 10
sa djecom sa posebnim chrazovmim potrebama
Saradnja sa defeldologem i nastavnicima postoji, ali

b} | ne utice na unaprijedenje rada sa djecom sa 5
posebnim obrazoviim potrebama

¢) | Nema saradmje sa defeldologom i nastavnicima 0

8. Saradnja sa porodicom
U saradnji sa defektologom Skole i nastavnicima

a) néestvuje v izradi programa rada sa porodicom 10

b) | Saradmja sa poredicom je nepotpuna 5

¢} | Nema saradnje sa porodicom 0

9. Profesionalni razvoj
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Prati struénm literaturn, wpoznaje strudne organe o
dostignméima v oblasti odgeja 1 obrazovanja,
prezentira feme na nastavnickom vijecu u ciljn
unapredenja odgojno-obrazovnoeg rada 1 vodi svoj
razvoju pertfol

10

Weredowno upoznaje struéne organe Skole o
dostignuéima v obrazovanju, razvojm portfolij je
nepotpun

n

c)

Nedoveljno radi na profesionalnom razvoju 1 nema
razvojm pertfoli

10. Ead na projeltima

Zajedno sa timom nastavnika uéestvije w
prilupljanju podatala za izradu projekata, radi na
izradi projekata, nythovo] implementaciji. evaluaciji
i rezultate prezentira strudnim organima $kole

b)

Me radi na projelotima

UETUPNO BODOVA

NAPOMENA

Mastavmk-asistent:

Dhrektor:

Predstavnik Pedagogkog zavoda:
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Memorandum :kole

Broj:
Datum:
Metodologija pracenja, vrednovanja i ecjenjivanja rada nastavnika — asistenta u odjeljenju djece s

posebnim obrazevnim potrebama’

EVALUATIVNI LIST

Broj 10 - strana 2259

redovne; ufestije v radn struénib timova

Obrazac PZ B.c

Ime (ocevo ime) prezime nastavnika-asistenta | _

Period pracenja Skolska

1. Planiranje i dekumentovanje BODOVI OBRAZLOZENJE
Asistira v izradi godidnjih i operativoih

a) | myeseénih planova i programa koji sadeze 10
program odgojno-obrazovnog rada v nastavi

b Planovi i programi imaju nedostatala (nema s

) svih potrebmih elemenata) -

o Na planove 1 programe mogu se staviti 1
primjedbe v smuslo kompletnosti 1 afwrmosts

1. Rad sa ucenicima
Asistira v izvodenju nastave 1 priprema

a) nastavna sredstva i pomagala za izvodenje 12
nastave za djecy sa posebmim obrazovoim -
potrebama
Na radne zadatke iz stava a) mogu se staviti

b) primyjedbe u snuislo saradnje 1 afurnosti 6
Nema saradnje v snuslu asistiranya v izvodenju

¢) | nastave i pripremanju nastavndh sredstava i 0
pomagala za izvodenje nastave

3. Odgovernost i radna disciplina

a) | MNe kasni na posao i ne odlazi prije vremena 10

b} | Uoéeno je kainjenje ili ranije napustanje posla -4

3. 1. Odgovornoest i radna disciplina

Prnisustvo sjednicama stroénih organa je 8

? Elementi koje prati direktor Skole
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za porodicom i vijecem roditelja

b) | Izostajame sa sjednica struénih organa je 0
necpravdano; ne postoji saradnja sa stufmm
timovima

4. Saradnja sa direktorom i pomoénikom direltora

Saradnja sa direltorom 1 pomocénikom direldtora

a) | je stalna i koreldna i na oju se ne moge staviti 12

primyedbe

b Saradnja postoji, ali 1sta ne utife na stvaranje 6

) pozitivne kKime u Zkoli, nema timskog rada

o Ne postoji saradnja sa direltorom i 0

pomodnitom direltora
£, Saradnja sa defeltologom Skole i nastavnicima
Saradnja sa defeltologom 1 nastavnicima je

a) | kontinirana 1 koreldna v cilju vnapredeja rada 12
za djecom sa posebmim obrazovnim potrebama -
Saradnja sa nastavideima postojd, ali ista ne

b) | wtiée na unapreden)e rada sa djecom sa 6

posebnim obrazovnim potrebama
©) | Nema saradnje sa defeltologom i nastavnicima 0
6. Rad sa djecom sa posebnim potrebama
Ufenicima pruZa pomed oko higijenskih

a) potreba, stvaranja kmbtumib navika kod djece, 12
realimye program radnog osposcbljavan)a i -
slobodnib altnmosti
b) Na radne zadatke iz stava a) mogu se staviti P
primgjedbe v snislo neizvriavanja istih
Uenicima ne prafa pomod oko higijenskih

o potreba i stvaranja kulturnib navika, ne provodi 1
programe radnog osposcbljavania i slobodnih
aktivnost: djece
7. Akciono-istrazivacld rad
Obavlja akciono istrazfivanje koje za cilj ima

a) unapredenje pedagoike prakse, prezentira 12
rezultate istraZivanja na roditeljskim -
zastancima i daje smjermice za dalji rad

b) Obavlja akciono istrazivanje, ali ne prezentira 6

rezultate niti ima prijedloga za dalji rad

¢) | Akciono istrafzivanje nije provedeno 0

8. Saradnja sa porodicom

1 saradnji sa defeltologom Skole 1
a) | nastavnicima néestvuje v izradi programa rada 12
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b)

Saradnja sa porodicom i vijecem roditelja je

nepotpuna

)

Nema saradnje sa porodicom 1 vijefem
roditelja

URKUPNO BODOVA

NAPOMENA

Direltor

(Ime i prezime)
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BOSHA 1 HERCEGOVINA :
FEDEFRACIIA BOSNE I HERCEGOVINE BOSHIA AND HERZEGOVINA BOCHA W XEPLETDBHHA

BOSANSEQ.PODEDNISET KANTON CORAZDE FEDERATION OF BOSNIA AND HERZEGOVINA SENEPALMJA BOCHE W XEFLUEMOBHHE
MINESTARSTVO ZA OERAZOYANIE, NAUKLL BOSHIAN-PODRINJE CANTON GORAZDE  BOCAHCKO-NOOPHHCHEM KAHTOH NOPANOE

EULTURL [ SFORT MIMISTRY OF EDUCATION, SCITENCE, MHAHWCTAFCTED 34 OEPASOEARE, HAYKY,
PEDAGOEK] ZAVOD CULTURE AND SPORT \TTYEY M CMOET
- PEDASDOICAL INSTITUTE NEGAMNDLIRE 3400

Broj:
Datum:
Metodologija pracenja i ocjenjivanja rada bibliotekara kole?

EVALUATIVNILIST
Obrazac P20

Ime (ofevo ime) prezime bibliotekara
Period pracenja

1. Planiranje i dolkumentovanje BODOVI OBRAZLOZENJE

Ima kvalitetan godi$ngi 1 operativie mjesecne
a) | planove 1 programe koji sadrZe program rada sa 10
néenicima i nastavoicima

b Planovi i programi imaju nedostataka (nema -
) svih potrebnih elemenata) i
0 Ma planove i programe mogn se staviti 1

primjedbe v smisle kompletnesti 1 afwmost
1. Analiza rada biblioteke

Uredno vodi potrebne evidencije o konstenju
a) | biblicteékog fonda, néenici 1 nastavnici imajn 10
na raspolaganju potreboe kmjige i primuénike

Postoji evidencija o koniStenju biblicteckog
fonda koja ima odredenih manjkavosti, -

b) potrebne Imjige i priménici nisu uvijek 7
dostupni néenicima i nastaviicima
0 Ewvidencija o koriStenju biblioteckog fonda je 1

nenredna, podaci misu afnmi

3. Odgovornest i radna disciplina

? Elementi koje prati direktorfica Skole
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Ne kasni na posao i ne odlazi prije vremena

ikole 1 daje smjernice za dalji rad. prisustinje
semunarima i edukacijama iz oblasti
bibliotelarstva

a) 8
Ne kasni na posac i ne odlazi prije vremena, ali
b) nije wvijek na raspolaganin néenicina i 6
nastavnicima tokom radnog vremena
¢) | Uofeno je kainjenje ili ranije napustanje -4
3. 1. Odgovornost i radna disciplina
Prizustvo sjednicama strufémh organa je 8
redovno
a)
b) | Izostajanje sa sjednica strufnih crgana je 0
neopravdano
4. Saradnja sa direktorom i pomocnikom direltora
Saradmja sa direltorom 1 pomodnikom direktora
a) | je stalna i korekina i na nju se ne mogp staviti 10
primyjedbe
b Saradmja postoji, ali 1sta ne utife na stvaranje =
) pozitivne kime u fkoli. nema timskog rada -
0 Me postoji saradija sa direltorom i 0
pomoénikom direldora
5. Saradnja sa nastavnicima
Saradmya sa nastavnicima je kontinnirana i
a) | koreldna, 5 ciljem pruZanja savjetodavne 1 12
struéne pomodi -
b) Saradnja sa nastavnicima postoji, ali ista ne P
utife na unapredenije rada ikole
¢) | Nema saradnje za nastaviucima 1]
6. Rad sa uéenicima
a) | Ufenicima pruZa potrebnu pomed 1 podeilm 10
b) Pruza pomod 1 podriln véenicima, ali se na rad =
5a udenicima mosn staviti primjedbe 3
¢) | Ufenicima ne pruZa potrebou pomod 1 podrilm 1
7. Struéno usavriavanje i istrazvaékd rad
Obavlja akciono istrazivanje koje za cilj ima
unapredenje bibiliotekarske prakse, prezentira
a) rezultate istraZivanja na struénim organima 12
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Obavlja akeiono istrazivanje. ali ne prezentira

b) | rezultate niti ima prijedloga za dalji rad, ne [
angaie e na stuénom usavrsavanu

0 Alciono istraZivanje nije provedeno, nema 0
struénog usavriavama

8. Katalogizacija hiblioteckog fonda
Katalog biblicteke je uredan dobro organiziran

a) | £ : = 10
1 bez zamjerki

b) | Eatalog biblioteke ima odredene zamjerke 5

¢) | Biblioteka ne posjeduje odgovarajudi katalog 1

9. Stampa i publikacije
Fedovno dostavlja potrebom Stampu 1

a) | publikacije néenicima i nastavnicima, o cemn 10
vodi wedno evidencim
Neredovno dostavlja potrebon Stampu i

b) | publikacije néenicima i nastavnicima, 1 nema 5
urednn evidenciju

f} Stampa 1 publikacije nisu dostupni uéenicima i 0
nastavmicimg

UKUPNO BODOVA
NAPOMENA
Bibliotekar:
Dhrektor:

Predstavnik Pedagoskog zavoda:
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Memorandum zkole

Broj:
Datum:
Metodologija pracenja iocjenjivanja rada bibliotekara skole’

EVALUATIVNI LIST

Obrazac PZ 2a

Ime (ocevo ime) prezime bibliotekara ,
Period pracenja Skolska

1. Planiranje i delumentovanje BODOVI OBRAZLOQZENJE

Tima kvalitetan godisnji 1 operativoe mjesecne
a) | planove 1 programe koji sadrze program rada sa 10
néenicima 1 nastavnicima

Planovi i programi imaju nedostatala (nema
wvih potrebnih elemenata)

Ma planove i programe mogy se staviti 1
primjedbe v spusle kompletnosti 1 afurnosti

th

b)

<)

2. Analiza rada biblioteke

Uredno vodi potrebne evidencije o konStenju

a) | bibliotetlog fonda, ufenici 1 nastavmict imajn 10
na raspolaganje potrebne knjige i priménile
Postoji evidencija o koriStenjn biblioteckog

b) fonda koja ima odredenth manjlkavosti, =
potrebne knjige i primicnici nisu vvijek -
dostupni véemcima 1 nastaviicima

A Evidencija o koristenju biblictedkog fonda je 1
nenredna, podaci misu aFumi

3. Odgovornost i radna disciplina

a) | Ne kasni na posao i ne odlazi prije vremena 8
Ne kasni na posao i ne odlazi prije viemena_ ali

b} | nije vvijek na raspolaganju néenicima tokom &
radnog vremena

¢) | Uoéeno je kainjenje ili ranije napustanje -4

3. 1. Odgovornoest i radna disciplina

Prisustvo sjednicama struénih organa je g

redovno

a)

* Elementi koje prati direktor/ica Skole
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b) | [zostajanye sa sjednica stménih organa je 0
necpravdano
4. Saradnja sa direktorom i pomocnikom direktora
Saradnja sa direltorom i pomoénikom direltora
a) | je stalna 1 koreltna i na nju se ne mogp staviti 10
primjedbe
b) Saradmja postoji, ali ista ne wtide na stvaranje =
pozitivoe Kime v Skoli, nema timskog rada 3
0 Ne postoji saradnja sa direltorom 1 0
pomocnikom direldora
5. Saradnja sa nastavnicima
Saradmnja sa nastavnicima je kontinnirana i
a) | koreldna, s ciljem prozama savjetodavne 1 12
strufne pomodi B
b) Saradmja sa nastavnicima postoji. ali 1sta ne
utide na unapredenje rada Skole
¢) | Nema saradnje sa nastaviicima
6. Rad sa uéenicima
a) | Ufenicima pruza potrebnn pomed i podrilm 14
b) Pruza pomoé 1 podriln uéenicima, ali se na rad =
53 ufenicima mogu staviti primjedbe -
¢) | USenicima ne pruZa potrebom pomodé i podrilm 1
7. Struéno usavriavanje i istradivadld rad
Obavlja akciono istrazivanje koje za cilj ima
unapredenje bibiliotelarske prakse, prezentira
a) rezultate istrafivanja na struénim organima 12
ikole 1 daje smjernice za dalji rad, prisustvuje -
sepinarima 1 edukacijama iz oblasti
bibliotekarstva
Obavlja akciono istrazivanje, ali ne prezentira
b) | rezultate niti ima prijedloga za dalji rad. ne 6
angaiuje se na stufnom nsavrsavamu
Alciono istraZivanje nije provedeno, nema 0
©) struénog vsavriavanja
8. Katalogizacija bibliotec¢kog fonda
Katalog biblioteke je uredan, dobro organiziran
a) |- £ : = 10
1 bez zamyerkd
h) | Katalog biblioteke ima odredens zamjerke 5
¢) | Biblioteka ne posjednje odzovarajudi katalog 1

9. Stampa i publikacije
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Fedovno dostavlja potrebom Stanpu 1
a) | publikacije néenicima i nastavnicima, ¢ cenm 10
vodi wrednn evidencim

Neredovne dostavlja potrebon Stanipu 1

b) | publikacije néenicima 1 nastavnicima, 1 nema

th

urednu evidenciju
o) Stamipa 1 publilacije nisu destupni néenicima 1 0
nastavnicima
TEUPNO BODOVA
NAPOMENA

Direldtor

(Ime i prezime)
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BOSNA THFRCEGOVINA
FEDERACIIA BOSNE | HERCEGOVINE BOSHIA AND HERZEGOVINA BOCHA M XEPLEMDBHHA

BOSANSEQ.PODEINISET EANTON GORATDE FEDERATION OF BOSHIA AND HERZEGOVINA SEAEPALM.M BOCHE W XEPLUENDBHHE
MENESTARSTVE ZA OERAZOY ANIE, NAUKEL, BOSHIAN-FODRINJE CANTON GORAZDE  SOCAHCKO-NOOPHHECHH KAHTOH NOPAROE

EULTURL | SPORT MIMISTRY OF EDUCATION, SCIENCE, MAHWCTAFCTED !.“..{.3 EPASDBEARLE, HAYKY,

PEDAGDEK] TAVOD F':--JLT-JRE ﬁh:;‘iPGQT I.TEE:;;L:‘G NoET
Broj:
Datum:

Metodologija pracenja i ocjenjivanja rada socijalnog radnika -
EVALUATIVNI LIST
SEKOLA
SOCIJALNI RADNIEK
Dbrazac FZ 10

1. Planiranje i dolumentovanje BODOVI Obrazlozenje

Ima kvalitetan godiSngi 1 operativne mjesecne
planove 1 programe koji sadrze programshke
a) | sadrzaje predvidens PedagoSkim standardima za 8
soctjalnog radnika v Skoli/ustanowi za predskolski
odego] 1 obrazovanje

Plancw i prograni imaju nedostataka (nema svih
potrebnih elemenata)

Na planove i programe mogp se staviti primjedbe n 1
smishn kompletnosti 1 amrnost

4

1. Pracenje i analiza odgojno-obrazovnog rada i vannastavnih altivnosti
Ima kvantitativoe i kovalitativoe analize odgojno-
obrazovnog rada v nastavi i vannastavnim

a) | aktivoostima socijalno ugroZenth uéenika 1 wredno 10
vodenje socijalnih kartona uéenika, sa prjedlozima

za mapredenje rada Skole
b) Analize su bez prijedloga za vnapredenje odgojno- =
obrazovnog rada )
¢) | Analize sadrZe samo kvantitativid aspekd 1

3. Anahticko-istrazivacld rad u skoli

Obavlja istrazivanje koje za cilj ima unapredenje
pedagoike prakse, prezentira rezultate istrazivanja

3 | 5a struénim organima kole i daje smiemice 10
dalji rad na csnovu rezultata

b) Obavlja istraZivamja, ali ne prezentira rezultate niti =
ima prijedloge za dalji rad )

& Ima istrazivacke projelde, ali istraZivan)ja nisu 1
provedena

! Elementi koje prati Pedagoski zavod
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4. Savjetodavni rad sa djecom/uéenicima i rad sa djecom s posebnim potrebama

a)

T¢enicima. a narefito djeci osjetljivih kategorija
drétva priza pomod i podrlm, radi sa djecom s
posebnim potrebama, vodi posebon evidenciju o
radu i éuva povijerljivost podataka

12

b)

PruZa pomod 1 podrilm djecimfenicima, ali na
vodenje evidencije o tom radu i radu sa djecom sa
pozebnim potrebama mogu e staviti pnimjedbe

)

WNema evidenciju o pomeodi, podricl 1 radu sa
péenicima 1 djecom 3 posebnim potrebama

5. Rad sa uéenicldm organizacijama

a)

Daje podrilm 1 pomed v rado néemélam
organizacijama, saraduje sa koordinatorom vijeca
néenika, uzima néeice u radu vijeca 1 o tome vodi
evidenciju

b)

Wa saradnju sa keordinatorima i na néeice u radu
néenickih organizacija mogn se stavit prmyedbe

9

Ne nzima péedce v rade néemclkih organizacija

6. Saradnja s instifucijama

Uspjesno se ostvarye i dokomentyje saradnja s
instituctjama:

- 5 centrom za soctjalnd rad (smyjedta), starateljstvo,
sudske odlule, materyjalne beneficije)

- 5 komusijom za kategonizaciju

- 5 domom zdravlja, MUP-om, osnovnim i
srednjim Skolama, predSkolslim nstanovama,
Fondacijom Hastor, Merhametom 1 ostalim NVO

b)

Saradnja s institucijama iz tacke a) postoji, ali je
formalizirana 1 ne daje rezultate

c)

Ne postoji saradnja sa institucijama

7. Rad sa nastavnicima

Saraduje sa nastavnicima po pitanju socijalnog
statusa uéenika, na zajednickom otkrivanym 1
rjesavanju secio-ekonomskih i drugih potedkoca
kod véenika, saraduje sa socijalmm radnicima-
pripravnicima o éenm posjeduje evidenciju

Wa poslove 1 evidenciju iz tacke a) mogu se staviti
primjedbe

WNema evidenciju o realiziranju navedenih poslova

8. Partnerstvo sa porodicom i rad na terenu
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Fazvija i realizira programe kojima se unapreduje
saradnja 1 partnerstvo sa poredicama, rad na terenn

a) | (posjete porodicama néenika), néestviye u radu 12
vijeca roditelja 1 ima evidenciju o realizitanju
navedenih poslova

b) Exidencija o realiziranju navedenih poslova je 6
nepotpuna

¢) | Ne nzima uéeite v radu navedemh poslovima 0

9. Profesionalni razvoj
Prati struéom literaturn, upoznaje strucne organe o
dostignuéima v oblasti odgoja 1 obrazovanja,

a) | prezentira teme na pastavnickom wvijecu v cilju 10
unapredenja odgojno-cbrazovneg rada 1 vodi svoj
razvojn portfolij. ufestvuje na seminarima
Weredowno upoznaje struéne organe Skole o

by | dostigoméima v obrazovanje, razvojoi portfolij je 5
nepotpun

) Nedovoljno radi na profesionalnom razvequ 1 nema 1
razvojni portfolij

10. Ead na projeltima
Zajedno sa timom nastavnika néestvuje u

a) prilupljanju podatalsa za izradn projekata, radi na 3
izradi projekata, njihove] implementaciji, evaluaciji
i rezultate prezentira strofmim organima kole

b} | Ne radi na projeltima 0

UKUPNO BODOVA
NAPOMENA
Socyjalm radnik:
Dhrektor:

Predstavnik Pedagoskog zavoda:
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Metodologija pracenja i ocjenjivanja rada socijalnog radnika *

EVALUATIVNI LIST

Ime (oéevo ime) prezime socijalnog radnika

Period pracenja Skolska
Obrazac PZ 10.a

1. Koncepcijsko-programski zadaci BODOVI OBRAZILOZENJE
Iima kvalitetan godisngi 1 operativoe mjeseine

a) planove 1 programe koji sadrze programslke 10
sadriaje predvidene pedagodlam standardima
za socijalnoe radnika u koli

b) Planovi i programi imaju nedostataka (nema =
svih potrebnih elemenata) -
Na planove 1 programe mogo se staviti

) L = =T ) 1
primjedbe 1 smislu kompletnosti 1 afmost

2. Programiranje, ostvarivanje i analiza socijalnog rada
Ima kvantitativoe 1 lovalitativoe analize
odgojno-obrazovnog rada v nastavi i

a) vannastavnim aktivnostima socijalno ugrozenih 10
uéenika i uredno vodenje secijalnih kartona
uéenika, sa prijedlozima za vnapredenje rada
ikole
Analize su bez prijedloga za unapredenje

b) odgojne —cbrazovnog rada; podact v socijalnim =
kartonima néenila nisy afurirani :

¢) | Analize su formalizirane i nepotpune 1

3. Odgovornost i radna disciplina

a) | Ne kasni na posao i ne odlazi prije vremena 8
Ucéeno je kainjenje ili ranije napuitanje posla

b} -4

3. 1. Odgovornoest i radna disciplina

* Elementi koje prati direktor Skols
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Prisustvo sjednicama struénih organa je
redovno;, rad u tinm s pedagodko-
psiholodkom slufbom 1 razrednicima je
dobro organiziran

b)

Izostajanje sa sjednica strudénih organa je
neopravdano; ne postoji rad v timm s
pedagosko-socijalnom sluzbom i

rarrednicima

4. Saradnja sa direktorom i pomodnikom direltora

a)

Saradmja sa direltorom i pomodénikom direltora
je stalna i koreldna i na mju se ne mogp staviti
primjedbe

10

b)

Saradmja postoji, ali ista ne utide na stvaranje
pozitivne kKime u Skoli, nema timskog rada

tn

c)

Ne postoji saradnja sa direltorom i
pomodnikom direldora

5. Saradnja sa nastavnicima

Saradnia za nastavnicima je kontinnirana i
korekina, pruZa savjetodavou i stmémm pomed 1
refavanjv nastalih problema kod véenika, vodi
i odgovoran je za pedagodke dosijee socijalmb
radnika-pripravnika. o denm posjeduje
evidencijn

b)

Saradnja sa nastavnicima postoji, ali ista ne
wtiée na unapredenje rada skole, postoje
primjedbe na vodenje evidencije

[

)

Nema saradnje sa nastavnicima

0

G. Savjetodavni rad sa djecom/uéenicima i rad sa djecom s posebnim potrebama

a)

Utenicima, a narofito ufenicima osjetljivih
kategorija pruza pome¢ i podrikn, radi sa
djecom sa posebnim potrebama. vodi posebin
evidenciju o radu i éuva povjerljivost podataka

10

b)

Pruza pomoé 1 podrily uéenicima, ali na
vodenje evidencije o tom radu 1 radu sa djecom
osjetljivih kategorija mogu se staviti primjedbe

th

c)

Nema evidenciju o pomod, podricii radu sa
djecom osjetljivih kategorija

-

7. Akriono — istrafivacld rad

a)

Obavlja akeciono istrafzivanje koje za cilj ima
unapredenje pedagoike pralse, prezentira
rezultate istraZivanja na struénim organima
ikole 1 daje smyjernice za dalji rad

10

b)

Obavlja akciono istraZzivanje, ali ne prezentira
rezultate niti imna prijedloga za dalji rad

th
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¢) | Akciono istrazivanje nije provedeno 0

8. Saradnja sa porodicom i rad na terenu

Ima program rada saradnje sa porodicom,
radi na teremn (posjete porodicama uéenika) i
a) | vodi wednu evidenciju o toj saradnji, ufestvije 12
v radu vijeca roditelja 1 o tome postoji uredna
evidencija
b) Saradmje sa porodicom i vijedem roditelja je P
nepotpuna, a evidencija povrina
Nema saradnje sa porodicom 1 vijetem 1
roditelja

)

9. Saradnja s institucijama

Uspjedno se ostvaryje 1 dolmmentuje saradnja s
mnstitucijama:

- 5 centrom za socijalni rad (smyedta,
starateljstvo, sudske  odluke,  materijalne
beneficije)

A s komisijom za kategorizaciju

- 5 domom zdravlja, MUP-om, osnovnim i
srednjim fkolama, predikolskim ustanovama,
Fondacijom Hastor, Merhametom i ostalim
NVO
b) Saradmja s institucijama 17 tacke a) postojl ali

je formalizirana i ne daje rezultate
¢) | Ne postojl saradnja sa institucijama 0

TETPNO BODOVA

10

th

NAPOMENA

Direkitor

(Ime i prezime)
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BOSNA THFRCECGOVINA BOSNIA AND HERTFGOVINA EOCHA HXFPIIFINDETHA
FEDERACTIIA BOSNE I HERCEGDVINE FEDERATION OF BOSNIA AND HEREIECGOVINA +F JFPAITHIA ROCHE H XEPITET OBHHE
BOSANSEO-PODEINISET EANTON GORAIDE BOSNIAN-PODEINIE CANTON GOBAZDE EQCAHCHO-DOIPHE.CEH FAHTOH IOPARIE
MINISTARSTV( Z4 OBRAZOVANIE, MLADE, MINISTRY OF EDUACATION, SCIENCE, YOUTH, MHHHCTAPCTEO 3A OEPAIOBARE, MITATE, HAYEY,

MNALKL, EULTURLT 1 SPORT CLULTURE AND 5FORT EYNTYFY H CNOFT
PEDAGOSKT FAYVOD FEDAGIGICAL INSTITUTE METATHIKH IABOT

Na osnovu €lana 5. stav 1. alineja 6. Pravilnika o pracenju i vrednovanju rada i sticanju
zvanja nastavnika, struénih saradmika 1 saradnika v osnovnim 1 srednjim Skolama, Pedagoika
zavod Bosansko-podrinjskog kantona GoraZde izdaje:

UVJERENIJE

{ime i prezime)

dana prisustvovao je radionici/semuinamyiobuct za na tenm:

2
Uvjerenje se izdaje po slufbeno] duinosti kao dokaz strufnog usavrsavanja u skolskog
20 /20 | godimi.
Gorazde, 20 godine
DIREKTOR
PEDAGOSEOG %AVDDFL
BPE GORAYDE
DOSTAVLIEND:
1. Imenovanom,
2. Evidenciji.

Obrazac PZ 12
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Na osnovu ¢lana 39. i ¢lana 42. stav 1. Zakona o srednjem obrazovanju i odgoju
(»~SluZbene novine Bosansko-podrinjskog kantona Gorazde”, broj: 10/11, 5/16 i 9/20),
ministar za obrazovanje, mlade, nauku, kulturu i sport Bosansko-podrinjskog kantona
Gorazde,donosi:

NASTAVNI PLAN

ZA STRUCNO ZANIMANJE ELEKTROTEHNICAR TELEKOMUNIKACIJA

Od skolske 2023/2024.godine u srednjoj stru¢noj skoli primjenjivat ce se:

NASTAVNI PLAN

I

ZA STRUCNO ZANIMANJE ELEKTROTEHNICAR TELEKOMUNIKACIJA

Sedmiéno ¢asova

R.br. Nastavni predmet 1 | T [ m Ukupno
A. Opcéeobrazovni predmeti

1. Bosanski/Hrvatski/Srpski jezik i 5 5 5 6
knjizevnost

2. Engleski jezik 2 2 6

3. Historija/Povijest 2 - - 2

4. Demokratija i ljudska prava - - 2 2

5. Tjelesni i zdravstveni odgoj 2 2 2 6

6. Matematika 2 2 2

7. Informatika 2 - - 2

8. Fizika 2 - - 2

9. Kultura religije - - 1 1

10. | Hemija/Kemija 2 - - 2
UKLUPNO A: 16 8 11 35

B. Stru¢ni predmeti

11. | Osnovi elektrotehnike 4 - - 4

12. | Elektronika 3 3 - 6

13. | Sistemi za prenos podataka - 2 - 3

14. | Radio tehnika - 2 - 2

15. | Komunikaciona tehnika - 2 - 2

16. | TV tehnika - - 2 2

17. | Osnove poduzetnistva - - 2 2

18. | Prakti¢na nastava 6 12 18 36
UKUPNO B: 13 21 22 56

C. Fakultativna nastava

19. | Vjeronauka 1 1 1 3
UKUPNO C: 1 1 1 3
UKUPNO A+B+C: 30 30 34 94




Broj 10 - strana 2276

Sastavni dio ovog Nastavnog pla-
na je program iz svih gore navedenih
nastavnih predmeta.

II

Ovaj Nastavni plan i program ce
se objaviti u ,Sluzbenim novinama Bo-
sansko-podrinjskog kantona Gorazde”.

Broj: 10-34-2519-2/23 MINISTAR
28. 8. 2023. godine Adisa Alikadié-Herig, s.r.

Gorazde
EEEEEEEEEEEE NN NN NENENENEENENENENEEEEEEEEESR
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Na temelju ¢lanka B. stavak 3. i
¢lanka 13. stavak 2. Zakona o principi-
ma lokalne samouprave u Federaciji BiH
(,Sluzbene novine Fedrracije BiH”, broj
49/061 51/09), ¢lanka 21. stavak 1. tocka
(1), ¢lanka 22. Zakona o stvarnim pravi-
ma Federacije BiH (,,Sluzbene novine
Federacije BiH", broj 66/13 i 100/13),
¢lanka 24. Statuta Opcine Pale (,,Sluzbe-
ne novine Bosansko-podrinjskog kanto-
na Gorazde”, broj: 19/07, 11/08 i 6/13),
¢lanka VII Sporazuma o suradnji na
sprovodenju drzavnog projekta ,,Zatva-
ranje kolektivnih centara i alternativnih
smjestaja pruzanjem javnih stambenih
rjeSenja” u okviru projekta CEB II - Pod-
projekat Opéina Pale broj: 01-23-1-166-
1/16 od 18. 7. 2017. godine, ¢lanka 8. Sp-
orazuma o suradnji na provodenju Pod-
projekta BiH3 (2014) - Drzavnog proje-
kta stambenog zbrinjavanja u okviru re-
gionalnog stambenog programa broj 01-
14-1-30/16 od 26. 1. 2016. godine, ¢lanka
32. Odluke o utemeljenju, upravljanju,
raspolaganju i koristenju stambenog fo-
nda uz primjenu principa socijalnog sta-
novanja (,Sluzbene novine Bosansko-
podrinjskog kantona Gorazde”, broj:
7/15) i ¢lanka 15. Odluke o stambenom
zbrinjavanju korisnika kolektivnih vido-
va smjestaja kroz implementaciju proje-
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kta , Zalvaranje kolektivnih centara i al-
ternativnog smjestaja putem osiguranja
javnih stambenih rjeSenja” (,Sluzbene
novine Bosansko-podrinjskog kantona
Gorazde”, broj: 7/15), Opcinsko vijece
Pale, na 34. sjednici, odrzanoj dana 27. 7.
2023. godine,donosi:

ODLUKU
0 upisu ogranicenja prava vlasnistva

Clanak 1.

Ovom se Odlukom utvrduje za-
brana otudenja i daljnjeg opterecenja, na
period od 20 (dvadeset) godina, na slje-
de¢im nekretninama u vlasnistvu Opdi-
ne Pale: oznacena kao k.¢. broj 172/1,
zvana ,LAMELA 1%, u povrsini od 134
m?, upisana u z.k. ulozak br. 1042, u
naravi ,STAMBENA ZGRADA".

- oznacena kao k.¢. broj 148/3, zvana
,PRACA”, u povrsini od 257 m2,
upisana u z.k. ulozak br.105, u nara-
vi ,ZGRADA”.

Stambene jedinice koje se nalaze
u predmetnim zgradama c¢ine stambeni
fond socijalnog stanovanja i ne mogu se
otkupljivati, nasljedivati, davati u pod-
zakup i otudivati, na period odreden u
stavku 1. ovog ¢lanka.

Clanak 2.

Kod Zemljisnoknjiznog ureda Op-
¢inskog suda u Gorazdu ishodit ce se
upis zabiljeZbe ogranicenja prava vlasni-
Stva iz ¢lanka 1. ove Odluke, a navedeni
upis provest ¢e se u katastru Opcine.

Clanak 3.

Ova Odluka stupa na snagu dan-
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om donosenja, a naknadno ¢e biti obja-
vljena u ,SluZzbenim novinama Bosan-
sko-podrinjskog kantona Gorazde”.

Broj:02-04-142/23
3. 8.2023. godine
Prac¢a

850

PREDSJEDATEL]
Senad Mutapcig, v.r.

Na temelju ¢lanka 13. Zakona o
principima lokalne samouprave u Fede-
raciji Bosne i Hercegovine (,Sluzbene
novine Federacije BiH”, broj: 49/06, 51
/09) i c¢lanka 24. Statuta Opcine Pale
(,SluZbene novine Bosansko-podrinjsk-
og kantona Gorazde”, broj: 19/07, 11/08
i 06/13), a u svezi sa ¢lankom 15. Od-
luke o izvrSavanju Prora¢una Opcine
Pale za 2023. godinu, broj: 02-11-236/22.
od 29.12.2022. godine (,,Sluzbene novine
Bosansko-podrinjskog kantona Goraz-
de”, broj: 01/22.) i ¢lanka 78. Poslovnika
Op¢inskog vijeca Opéine Pale (,,Sluzbe-
ne novine Bosansko-podrinjskog kanto-
na Gorazde”, broj: 5/22), Opcinsko vije-
¢e Pale, na svojoj XXXIV sjednici, odrza-
noj dana 27. 7. 2022. godine, a sukladno
metodologiji Caritasa Svicarske - pro-
jekta SELLS,donosi:

ODLUKU
O USVAJANJU PROGRAMA
UTROSKA SREDSTAVA 1Z
PRORACUNA OPCINE PALE ZA
EKONOMSKU PODRSKU RANJIVIM
GRUPAMA NA TRZISTU RADA
ZA 2022./2023. GODINU

Clanak 1.

Ovom Odlukom Opéinsko vijece
Pale donosi Program utroska sredstava
iz Proracuna Op¢ine Pale za ekonomsku
podrsku ranjivim grupama na trzistu
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rada za 2023.i 2024. godinu.

Sastavni dio ove Odluke je ,Pro-
gram utro$ka sredstava iz Proracuna
Op¢ine Pale za ekonomsku podrsku ra-
njivim grupama na trzistu rada za 2023.
i2024. godinu”.

Clanak 2.

Ova Odluka stupa na snagu dan-
om donosSenja, a naknadno ce biti obja-
vljena u ,Sluzbenim novinama Bosan-
sko-podrinjskog kantona Gorazde”.

PREDSJEDATEL]
Senad Mutapcig, v.r.

Broj: 02-04-151/23
3. 8.2023. godine
Prac¢a

850a)

PROGRAM
utroska sredstava iz Proracuna
Opéine Pale za ekononmsku podrsku
ranjivim grupama na trzistu rada
za 2023. i 2024. godinu

1. Cilj Programa

Program utro$ka sredstava iz Pro-
rac¢una Opcine Pale za ekonomsku pod-
r$ku ranjivim grupama na trzistu rada
za 2023. i 2024. godinu sa kriterijumima
raspodjele temelji se na odobrenim sred-
stvima za ovu namjenu u Proracunu Op-
¢ine Pale za 2023. i 2024. godinu sa pozi-
cije Ostale subvencije.

Cilj Programa je:

- Pruzanje podrske socijalno ugroze-
nim kategorijama stanovnistva da
pokrenu ili poboljSaju ekonomske
aktivnosti (poduzetniceke, poljopri-
vredne, zanatske i druge aktivnosti);

- Pruzanje pomo¢i ugrozenim katego-
rijama stanovnistva prilikom pokre-
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tanja vlastitog biznisa (povecati broj
obrtni¢kih radnji i poduzeca);

- Pruzanje pomo¢i postoje¢im bizni-
sima koji Zele prosiriti obim poslova-
nja i zaposliti ranjive kategorije sa tr-
zista rada (povecati broj zaposlenih i
poboljsati socioekonomsku situaciju.

Ranjive kategorije stanovnistva
koje mogu biti obuhvacene ovim prog-
ramom su:

- Nezaposlene Zene, bez obzira na dob

- Mlade nezaposlene osobe do 35 god.

- Nezaposlene osobe sa invaliditetom

- Domacinstva sa jednim roditeljem
(nepotpune obitelji sa maloljethom
djecom)

- Domacinstva sa vise od 1 nezaposle-
nog ¢lana

- Osobe sa Zavoda za zaposljavanje
kojima je preostalo 3-5 godina za sti-
canje prava na mirovinu

- Teze zapogljive osobe (starosti izme-
du 50 i 65 godina)

- Pripadnici nacionalnih manjina

- Viseclana domacinstva c¢ija ukupna
mjesecna primanja ne prelaze iznos
jedne prosjecne place u Federaciji
BiH.

2. Implementacija i iznos sredstava

Financijska sredstva za proved-
bu Programa obezbjedit ¢e se iz Prora-
¢una Opdine Pale sa stavke 614 515 - Os-
tale subvencije za 2023. u iznosu do
50.000,00 KM i 2024. u iznosu do
30.000,00 KM.

Dodatna sredstva bit ¢e osigura-
na od strane Caritasa Svajcarske u BiH,
Vlade Bosansko-podrinjskog kantona Go-
razde i u¢eséem korisnika podrske.

Sredstva ¢e se dodijeliti korisni-
cima sukladno kriterijjumima utvrdenim
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ovim Programom, Javnim pozivom i
metodologijom Caritasa Svajcarske.

Program obuhvata tri faze. U pr-
voj fazi ¢e se kandidatima omogucditi da
kroz obuku razviju svoje poduzetnicke
vjestine. Kandidati su osobe koje Zele
povecati ekonomsku aktivnosti (namica-
nje sredstava), pokrenuti vlastiti biznis i
postojeci biznisi koji Zele povecati obim
poslovanja.

U drugoj fazi ¢e se dodjelom bes-
povratnih sredstva kandidatima omo-
guciti da realiziraju svoje planove. U tre-
¢oj fazi ¢e se pruziti mentorska podrska
da bi se olak$ao rad podrzanih aktivno-
sti/biznisa na trzistu.

Implementacija Programa obuh-

vata sljedece aktivnosti:

- objavljivanje javnog poziva

- obuku prijavljenih kandidata i raz-
voj njihovih poduzetnickih vjestina

- prijavljivanje zainteresiranih kandi-
data

- razmatranje i obrada pristiglih prija-
va (odabir korisnika)

- potpisivanje ugovora o provedbi sa
odabranim korisnicima

- implementacija

o povecanje ekonomskih aktivno-
sti (osobe koja nece pokretati vla-
stiti biznis)

o podrska registraciji djelatnosti i
sufinanciranje troskova pokreta-
nja i rada vlastitog biznisa

o sufinanciranje poslovnih plano-
va za prosirenje poslovanja i za-
posljavanje ranjivih kategorija

- pruzanje mentoring podrske i moni-
toring

2.1. Javni poziv i obuka kandidata

Za dodjelu grant sredstava iz ov-
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og Programa Op¢ina Pale raspisuje javni
poziv. Javni poziv se objavljuje u sred-
stvima javnog informiranja, oglasnoj ta-
bli Opéine, web stranici Opéine (www.
praca.ba) i lokalnom radiju Praca.

U sklopu javnog poziva, u koliko
bude potrebno, nositelj aktivnosti ce
organizirati dvodnevnu obuku na temu
,Pokreni/unaprijedi svoj biznis” sa fo-
kusom na poslovno planiranje za sve za-
interesirane.

2.2. Prijavljivanje zainteresiranih kan-
didata

Korisnici ovih sredstava mogu
biti domacinstva slabijeg socio-ekonom-
skog statusa sa podrucja op¢ine Pale ko-
je zele povecati ekonomsku aktivnost,
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pokrenuti vlastiti biznis, te registrirani
biznis i koji Zele zaposliti osobe koje su
ugroZene na trzistu rada.

2.2.1. Podrska za povecanje ekonom-
skih aktivnosti

Ovim podsticajem je planirana
podrska socijalno ugroZenim kategori-
jama stanovnistva da pokrenu ili pobolj-
Saju ekonomske aktivnosti.

Za ostvarivanje podsticaja podr-
Ske socijalno ugrozenim kategorijama
stanovnistva da pokrenu ili poboljSaju
ekonomske aktivnosti (povecanje podu-
zetnickog duha medu ranjivim katego-
rijama) bit ¢e koristeni sljedeci kriteriju-
mi za ocjenu i potrebno je dostaviti slje-
dece dokumente:

Kriterijumi

Dokaz (dostava dokumenta)

Na vrijeme popunjen i predat prijavni obrazac

Prijavni obrazac - protokolisan ili poslat
postom u utvrdenom roku

Boraviste na podrudju opéine

Izjava da osoba ima boraviste, a u slucaju
odobrenja sredstava, osoba ¢e prije potpi-
sivanja ugovora morati dostaviti uvjerenje
da ima prebivaliste na podruc¢ju opcine
Pale

Da pripada kategoriji stanovnistva koja je
ugrozena na trzistu rada

Potvrda nadleznog Centra za socijalni rad
ili druge partnerske institucije

Kvalitet poslovnog plana

Poslovni plan

Iznos sufinanciranja

Iznos predviden u poslovnhom planu

Poticajna sredstva su namijenjena za poboljSanje poljoprivredne proizvodnje -
kupovina opreme i alata fizickih osoba vrijednosti do 3.000,00 KM. Maksimalni iznos
dodijeljene podrske je od strane Op¢cine je 45% i Caritasa Svajcarske 35%, dok razliku
potrebnih sredstava koja se odnose na odredenu nabavku sufinancira korisnik granta.

2.2.2 Podrska za registriranje novih biznisa ili unapredenje postojecih

Ovim podsticajem je planirana podrska socijalno ugrozenim kategorijama
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stanovnistva da pokrenu i registriraju
vlastiti biznis, kao i za registrirane bizni-
se koji Zele da unaprijede postojece pos-
lovanje.

Za ostvarivanje podsticaja podrs-
ke ugroZenim kategorijama stanovnist-
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va prilikom pokretanja vlastitog biznisa
(povecanje broja obrtnic¢kih radnji i po-
duzeca) ili unapredenja postojeceg, bit
¢e koristeni sljededi kriterijumi za ocjenu
i potrebno je dostaviti sljedece dokume-
nte:

Kriterijumi

Dokaz (dostava dokumenta)

Na vrijeme popunjen i predat prijavni obrazac

Prijavni obrazac - protokoliran ili poslat postom
u utvrdenom roku

Da je registrirani biznis aplikanta primarno zanima-
nje ili temeljna djalatnost

RijeSenje o registraciji djelatnosti

Boraviste na podrudju opéine

Izjava da osoba ima boraviste, a u slu¢aju odob-
renja sredstava, osoba ¢e prije potpisivanja ugo-
vora morati dostaviti uvjerenje da ima prebiva-
liste na podrudju opéine Pale

Da pripada kategoriji stanovnistva koja je ugrozena
na trzistu rada

Potvrda od centra za socijalni rad ili druge par-
tnerske institucije

Kvalitet poslovnog plana

Poslovni plan

Iznos sufinanciranja

Iznos predviden u poslovhom planu

Namjera da biznis drzi otvorenim najmanje 18
mjeseci

Ovjerena izjava da ¢e nakon odobravanja podsti-
cajnih sredstava, registriranu djelatnost odrza-
vati u trajanju od najmanje 18 mjeseci od dana
potpisivanja ugovora o provedbi

Poticajna sredstva su namijenje-
na za refundaciju troskova obaveznih
doprinosa (MIO, zdravstveno osiguranje
i osiguranje od nezaposlenosti) za peri-
od od 6 mjeseci, te sufinanciranje trosko-
va pokretanja registrirane djelatnosti
(nabavka strojeva, opreme i repromate-
rijala neophodnog za registriranu dje-
latnost). Sufinanciranje je predvideno za
biznise do 5.000,00 KM. Maksimalni izn-
os dodijeljene podrske je 4.000,00 KM sa
odnosom ucesc¢a Opcine 45% i Caritasa
Svicarske 35%. Minimalni iznos ucesca
korisnika granta je 20% .

2.2.3 Dodatne informacije

Kada je rije¢ o registraciji novih
biznisa ili pruzanje podrske postojecim
biznisima, ovim podsticajem predvide-

no je sufinanciranje pokretanja i odrza-
vanje malih biznisa - poduzeca - d.o.o0.,
obrta i srodnih djelatnosti, trgovina na
malo ostalom robom u specijaliziranim
prodavnicama (ljekarne, trgovina na ma-
lo novom robom, trgovina na malo cvi-
je¢em, sadnicama i sl., trgovina na malo
nakitom i satovima i dr.) kojima je ta vr-
sta biznisa temeljno zanimanje.

Prijave vezane za sljedece djelat-
nosti nemaju pravo prijave po temelju
ovog javnog poziva: ugostiteljske i trgo-
vacke djelatnosti, proizvodnja alkohola i
alkoholnih pi¢a, otvaranje kasina i dru-
gih igara na srecu, proizvodnja oruzja i
vojne opreme te proizvodnja i promet
proizvoda i usluga koji nisu dozvoljeni
po BiH zakonima i propisima.
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Svaka fizi¢ka osoba i registrirani
biznis mogu podnijeti samo jednu prija-
vu po temelju ovog javnog poziva.

Podnositelj prijave ili neki od ¢la-
nova njegovog domacinstva koji su tije-
kom 2021. ili 2022. godine koristili grant
sredstva Caritasa Svicarske za unapre-
denje vlastitog poljoprivrednog domaci-
nstva, pokretanje biznisa i sl. ne mogu
biti korisnici ovih sredstava (eliminato-
rni kriterijum).

Svaki podnositelj prijave mora
osigurati vlastito sufinanciranje od mini-
malno 20% posto od ukupne vrijednosti
proracuna poslovne ideje.

Kriterijumi za raspodjelu sred-
stava su:

a. Kvalitet poslovnog plana - 40
bodova

b. Iznos vlastitog sufinanciranja -
10 bodova za svakih 10% iznosa

c. Prednost prilikom odabira de
imati mladi od 35 godina, Zene i
manjine - 10 bodova

d. Prednost pri apliciranju za dod-
jelu grant sredstava imat ée pod-
nositelji prijava (ra¢unajudi i ¢la-
nove njihovih domacdinstava) ko-
il u posljednje tri godine (2021,
2022. i 2023.) od dana raspisiva-
nja Javnog poziva po ovom Pro-
gramu nisu bili obuhvaéeni pro-
gramima visih razina vlasti i me-
dunarodnih organizacija u BiH. -
10 bodova

te dodatni kriterijumi za nove i postoje-
¢e biznise:
a. Vrsta djelatnosti — 20 bodova

Prednost pri odabiru korisnika
podsticajnih sredstava imat ¢e oni koji
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pokrenu vlastiti biznis u sljede¢im defi-
citarnim djelatnostima: IT-sektor i digi-
talne tehnologije, internet biznisi, grade-
vinarstvo (fasadni i Stukaturski radovi,
postavljanje podnih i zidnih obloga i os-
tali gradevinski radovi), popravak i in-
staliranje strojeva i opreme, instalacijski
radovi (vodovod, plin, kanalizacija i gri-
janje), servisi za opravak kucanskih apa-
rata, frizeri, keramicari, zadruge koje se
bave otkupom povrtlarskih kultura i sl.

b. Brojnovozaposlenih - 10 bodova
za sva-kog novozaposlenog, a
maksimalno 5 novozaposlenih

2.3. Odabir korisnika

Op¢inski nacelnik imenuje pov-
jerenstvo za izbor i nadzor korisnika sr-
edstava, koje ¢e prema kriterijumima
definiranim u ovom Programu vrsiti iz-
bor korisnika sredstava.

Detaljne smjernice za rad povje-
renstva ¢e utvrditi opéinski nacelnik na
prijedlog nadlezne Op¢inske sluzbe. Po-
vjerenstvo ¢e predloziti nacelniku prije-
dlog liste aplikanata koji ispunjavaju uv-
jete javnog poziva.

Privremena rang-lista ¢e se obja-
viti na oglasnoj tabli Op¢ine i na sluzbe-
noj web stranici (www.praca.ba).

U roku od osam (8) dana od da-
na objavljivanja privremene rang liste
svaki aplikant moZe podnijeti pisani pri-
govor na listu.

Prigovor se upucuje opéinskom
nacelniku. Nakon isteka roka za prigo-
vor i razmatranja prigovora, utvrduje se
i donosi konac¢na lista aplikanata koja se
objavljuje na oglasnoj tabli Op¢ine i web
stranici Opcine Pale (www.praca.ba).

2.4. Zakljucivanje ugovora i impleme-
ntacija
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Nacelnik ¢ée zakljuciti pojedinac-
ne ugovore sa odabranim korisnicima
sredstava, kojima ce se definirati medu-
sobna prava i obaveze ugovornih stra-
na, a posebno nacin i dinamika koriste-
nja dodijeljenih financijskih sredstava,
te nadzor nad utroskom istih.

Nakon potpisivanja ugovora o
podrsci, dostavljanja predracuna za na-
bavku sredstava i ovjerene izjave da ce
podsticajna sredstva namjenski utrositi,
Op¢ina ¢e na racun korisnika podsticaja
uplatiti odobreni iznos za nabavku sre-
dstava za rad, dok ¢e korisnik sredstava
biti obavezan u roku od mjesec dana od
dana isplate u nadleznu sluzbu Opc¢ine
dostaviti fakturu uz fiskalni ra¢un i do-
kaz o izvrSenom placanju.

2.5. Mentorska podrska i nadzor nad
utroskom

Op¢ina Pale ¢e pruziti mentorsku
podrsku kandidatima koja ¢e ukljucivati
pruzanje poslovno savjetodavnih usluga
vezanih za svakodnevni rad biznisa.

Provjeru namjenskog utroska sre-
dstava od strane korisnika vrsit ¢e konti-
nuirano povjerenstvo za izbor i nadzor
korisnika sredstava, a na kraju projekta
podnijet ¢e izvijes¢e nacelniku.

3. Period provedbe Programa Sredst-
va namijenjena za podsticaj razvoja
poduzetnistva na podrucdju opéine
Pale realizovat ée se u 2023. i 2024.
godini.

4. Stupanje na snagu
Ovaj Program stupa na snagu

danom usvajanja od strane Opcinskog
vijeca Op¢ine Pale, a naknadno ¢e biti

29. avegust/kolovoz 2023.

objavljen u ,Sluzbenim novinama Bosa-
nsko-podrinjskog kantona Gorazde”.

PREDLAGAC
Opéinski nacelnik
Almin Cutuk, v.r.

851

Na temelju ¢lanka 24. Statuta Op-
¢ine Pale (,SluZbene novine Bosansko-
podrinjskog kantona Gorazde”, broj: 19
/07,11/08 i 6/13) i ¢lanka 82. Poslovni-
ka Op¢inskog vije¢a Opcine Pale (,Sluz-
bene novine Bosansko-podrinjskog kan-
tona Gorazde”, broj: 5/22), Opéinsko vi-
je¢e Pale, na svojoj XXXIV redovitoj sje-
dnici, odrzanoj dana 27. 7. 2023. godine,
donosi:

RJESENJE
o razrjeSenju Upravnog odbora
JKP ,Praca”

Clanak 1.

Razrjesavaju se predsjednik i ¢la-
novi Upravnog odbora Javnog, stambe-
nog, komunalnog, gradevinskog i usluz-
nog poduzeca ,Praca” imenovani Rjese-
njem o imenovanju Upravnog odbora
JKP ,Prac¢a” (,Sluzbene novine Bosans-
ko-podrinjskog kantona Gorazde”, broj:

9/22), u sastavu:

1. Predsjednik  Avdo Salispahi¢

2. Clan Nermin Colo

3. Clan Senad Bujak

4. Clan Nedzad Zigo

5. Clan Aldin Fidahi¢
Clanak 2.

RjeSenje stupa na snagu danom
donosenja, a naknadno ce se objaviti u



29. aveust/kolovoz 2023.

»SluZzbenim novinama Bosansko-podri-
njskog kantona Gorazde”.

Broj: 02-04-146/23
3. 8. 2023. godine
Praca

852

PREDSJEDATEL]J
Senad Mutapc¢ié, v.r.

Na temelju ¢lanka 24. Statuta Op-
¢ine Pale (,Sluzbene novine Bosansko-
podrinjskog kantona Gorazde”, broj: 19
/07,11/08 i 6/13) i ¢lanka 82. Poslovni-
ka Op¢inskog vije¢a Opcine Pale (,,Sluz-
bene novine Bosansko-podrinjskog kan-
tona Gorazde”, broj: 5/22), Op¢insko vi-
je¢e Pale, na svojoj XXXIV redovitoj sje-
dnici, odrzanoj dana 27. 7. 2023. godine,
donosi:

RJESENJE
o imenovanju Upravnog odbora
JKP , Praca”

Clanak 1.

Za predsjednika i ¢lanove Upra-
vnog odbora Javnog, stambenog, komu-
nalnog, gradevinskog i usluznog podu-
zeca ,Prac¢a”, na period od Sezdeset (60)
dana imenuju se:

1. Predsjednik Avdo Salispahié¢

2. Clanak Aldin Fidahi¢

3. Clanak Nermin Colo

4. Clanak Senad Bujak

5. Clanak Nedzad Zigo
Clanak 2.

RjesSenje stupa na snagu danom
donoSenja a naknadno ¢ée se objaviti u
Sluzbenim novinama Bosansko-podrinj-
skog kantona Gorazde.

Broj: 02-04-147/23
3. 8.2023. godine
Praca

PREDSJEDATEL]J
Senad Mutapcig, v.r.
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Na temelju ¢lanka 24. Statuta Op-
¢ine Pale (,SluZbene novine Bosansko-
podrinjskog kantona GoraZzde”, broj: 19
/07,11/08 i 6/13) i ¢lanka 82. Poslovni-
ka Op¢inskog vije¢a Opcine Pale (,Sluz-
bene novine Bosansko-podrinjskog kan-
tona Gorazde”, broj: 5/22), Op¢insko vi-
je¢e Pale, na svojoj XXXIV redovitoj sje-
dnici, odrzanoj dana 27. 7. 2023. godine,
donosi:

RJESENJE
O IMENOVAN]JU
ORGANIZACIJSKOG ODBORA
POVODOM 21. KOLOVOZA - DANA
POGIBIJE RASIMA PRLJACE

Clanak 1.

Za predsjednika i ¢lanove Orga-
nizacijskog odbora povodom 21. kolovo-
za - Dana pogibije Rasima Prljace, ime-
nuju se:

Nedzad Sipovi¢, predsjednik
Avdo Salispahi¢, ¢lan

Edis Sahovi¢, ¢lan

Jusuf Prljaca, ¢lan

Kenan Prljaca, ¢lan

NedZzad Drugovac, ¢lan
Ramiz Aganovi¢, ¢lan

NN

Clanak 2.

Organizacijski odbor je duzan sa-
¢initi program obiljezavanja i predracun
potrebnih novcanih sredstava.

Organizacijski odbor duzan je, po
okoncanju, saciniti informaciju i financij-
sko izvijes¢e o utrosku novcanih sred-
stava i dostaviti ih Opéinskom vijecu i
opc¢inskom nacelniku.
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Clanak 3.

RjeSenje stupa na snagu danom
donoSenja, a naknadno ¢e se objaviti u
»SluZzbenim novinama Bosansko-podri-
njskog kantona Gorazde”.

Broj: 02-04-148/23
3. 8.2023. godine

Praca
EEEEEEEEEEEE NN NN NENENENEENENENENEEEEEEEEESR
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Na temelju ¢lanka 24. Statuta Op-
¢ine Pale (,Sluzbene novine Bosansko-
podrinjskog kantona Gorazde”, broj: 19
/07,11/08 i 6/13) i ¢lanka 82. Poslovni-
ka Op¢inskog vije¢a Opcine Pale (,,Sluz-
bene novine Bosansko-podrinjskog kan-
tona Gorazde”, broj: 5/22), Op¢insko vi-
jece Pale, na svojoj XXXIV redovitoj sje-
dnici, odrzanoj dana 27. 7. 2023. godine,
donosi:

PREDSJEDATEL]J
Senad Mutapcig, v.r.

RJESENJE
O IMENOVAN]JU
ORGANIZACIJSKOG ODBORA
POVODOM 22. KOLOVOZA - DANA
POGIBIJE KEMALA KEME HRVE

Clanak 1.

Za predsjednika i ¢lanove Orga-
nizacijskog odbora povodom 22. kolovo-
za - Dana pogibije Kemala Keme Hrve,
imenuju se:

1. Jusuf Colo, predsjednik
2. Avdo Salispahi¢, ¢lan
3. Edis Sahovi¢, ¢lan

4. Jasim Ferhatovié, ¢lan
5. Nedzad Sipovi¢, ¢lan

Clanak 2.

Organizacijski odbor je duZan sa-

29. avegust/kolovoz 2023.

¢initi program obiljezavanja i predracun
potrebnih novéanih sredstava.

Organizacijski odbor duzan je, po
okoncanju, saciniti informaciju i finan-
cijsko izvijes¢e o utrosku novcanih sred-
stava i dostaviti ih Opc¢inskom vijecu i
opc¢inskom nacelniku.

Clanak 3.

Rjesenje stupa na snagu danom
donosenja, a naknadno ¢e se objaviti u
,Sluzbenim novinama Bosansko-podri-
njskog kantona Gorazde”.

Broj: 02-04-149/23
3. 8.2023. godine

Praca
EEEEEEEEEEEE NN NEENENENENENENENENENEEEEEEEEESR

855

PREDSJEDATEL]
Senad Mutapcié, v.r.

Na temelju ¢lanka 24. Statuta Op-
¢ine Pale (,SluZzbene novine Bosansko-
podrinjskog kantona Gorazde”, broj: 19
/07,11/08 i 6/13) i ¢lanka 82. Poslovni-
ka Op¢inskog vije¢a Opcine Pale (,Sluz-
bene novine Bosansko-podrinjskog kan-
tona Gorazde”, broj: 5/22), Op¢insko vi-
je¢e Pale, na svojoj XXXIV redovitoj sje-
dnici, odrzanoj dana 27. 7. 2023. godine,
donosi:

RJESENJE
O IMENOVAN]JU
ORGANIZACIONOG ODBORA
POVODOM 27. RUJNA - DANA
OPCINE PALE I OSLOBODENJA
MJESNE ZAJEDNICE HRENOVICA

Clanak 1.

Za predsjednika i ¢lanove Orga-
nizacijskog odbora povodom 27. rujna -
Dana Op¢ine Pale i oslobodenja mjesne
zajednice Hrenovica, imenuju se:



29. aveust/kolovoz 2023.

Senad Mutapcié, predsjednik
Ajla Subasi¢, ¢lan

Avdo Salispahi¢, ¢lan
DZevada Aganovi¢, ¢lan
Edis Sahovi¢, ¢lan
Elizana Sipovi¢, ¢lan
Fatima Bujak, ¢lan

Jusuf Colo, ¢lan

9. Memsud Cutuk, ¢lan

10. NedZzad Drugovac, ¢lan
11. Nedzad Sipovi¢, ¢lan

12. Ramiz Aganovig, ¢lan
13. Sulejman Omerovi¢, ¢lan

XN XD

Clanak 2.

Organizacijski odbor je duzan sa-
¢initi program obiljezavanja i predracun
potrebnih novéanih sredstava.

Organizacijski odbor duzan je, po
okoncanju, sa¢initi informaciju i financij-
sko izvijes¢e o utrosku novcanih sred-
stava i dostaviti ih Opéinskom vije¢u i
opc¢inskom nacelniku.

Clanak 3.

RjeSenje stupa na snagu danom
donosenja, a naknadno ¢e se objaviti u
»Sluzbenim novinama Bosansko-podri-
njskog kantona Gorazde”.

Broj: 02-04-150/23
3. 8.2023. godine

Praca
EEEEEEEEEEEE NN NN NENENENEENENENENEEEEEEEEESR
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PREDSJEDATEL]
Senad Mutapc¢ié, v.r.

Na temelju ¢lanka 24. Statuta Op-
¢ine Pale (,Sluzbene novine Bosansko-
podrinjskog kantona Gorazde”, broj: 19
/07,11/08 i 6/13) i ¢lanka 83. Poslovni-
ka Op¢inskog vije¢a Opcine Pale (,,Sluz-
bene novine Bosansko-podrinjskog kan-
tona Gorazde”, broj: 5/22), Op¢insko vi-
jece Pale, na svojoj XXXIV redovitoj sje-
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dnici, odrzanoj dana 27. 7. 2023. godine,
donosi:

ZAKLJUCAK
O USVAJAN]JU ZAPISNIKA SA
XXXIII SJEDNICE OPCINSKOG
VIJECA PALE

Clanak 1.

Ovim Zaklju¢kom Opéinsko vije-
¢e Pale usvaja Zapisnik sa XXXIII sjedni-
ce Opcinskog vijeca Pale, odrzane dana
3. 7.2023. godine.

Clanak 2.

Ovaj Zakljuc¢ak stupa na snagu
danom donosenja, a naknadno ¢e biti
objavljen u “Sluzbenim novinama Bosa-
nsko-podrinjskog kantona Gorazde”.

Broj: 02-04-141/23
3. 8.2023. godine

Praca
EEEEEEEEEEEE NN NEENENENENENENENENENEEEEEEEEESR
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PREDSJEDATEL]
Senad Mutapcié, v.r.

Na temelju ¢lanka 24. Statuta Op-
¢ine Pale (,Sluzbene novine Bosansko-
podrinjskog kantona Gorazde”, broj: 19
/07,11/08 i 6/13) i ¢lanka 83. Poslovni-
ka Op¢inskog vije¢a Opcine Pale (,,Sluz-
bene novine Bosansko-podrinjskog kan-
tona Gorazde”, broj: 5/22), Op¢insko vi-
jec¢e Pale, na svojoj XXXIV redovitoj sje-
dnici, odrzanoj dana 27. 7. 2023. godine,
donosi:

ZAKLJUCAK
O PRIMANJU K ZNANJU
INFORMACIJE O RADU JU DOM
ZDRAVLJA PRACA ZA PERIOD
SIJECAN]J-LIPAN] 2023. GODINE
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Clanak 1.

Ovim Zaklju¢kom Opéinsko vi-
je¢e Pale prima k znanju informaciju o
radu o radu JU Dom zdravlja Pra¢a za
period sijecanj-lipanj 2023. godine.

Clanak 2.

Ovaj Zakljuc¢ak stupa na snagu
danom donosenja, a naknadno ¢e biti
objavljen u ,Sluzbenim novinama Bosa-
nsko-podrinjskog kantona Gorazde”.

Broj:02-04-143/23
3. 8.2023. godine

Praca
EEEEEEEEEEEE NN NN NENENENEENENENENEEEEEEEEESR
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Na temelju ¢lanka 24. Statuta Op-
¢ine Pale (,Sluzbene novine Bosansko-
podrinjskog kantona Gorazde”, broj: 19
/07,11/08 i 6/13) i ¢lanka 83. Poslovni-
ka Op¢inskog vije¢a Opcine Pale (,,Sluz-
bene novine Bosansko-podrinjskog kan-
tona Gorazde”, broj: 5/22), Op¢insko vi-
je¢e Pale, na svojoj XXXIV redovitoj sje-
dnici, odrzanoj dana 27. 7. 2023. godine,
donosi:

PREDSJEDATEL]J
Senad Mutapcié, v.r.

ZAKLJUCAK
O PRIMAN]JU K ZNANJU
INFORMACIJE O RADU JP
KULTURNO INFORMATINVI
CENTAR PRACA ZA PEIROD
SIJECANJ-LIPANJ 2023. GODINE

Clanak 1.

Ovim Zakljuckom Opéinsko vi-
je¢e Pale prima k znanju Informaciju o
radu JP Kulturno informativni centar
Praca za period sijecanj-lipanj 2023. go-
dine.

29. avegust/kolovoz 2023.

Clanak 2.

Ovaj Zakljuc¢ak stupa na snagu
danom donosenja, a naknadno dce biti
objavljen u ,Sluzbenim novinama Bosa-
nsko-podrinjskog kantona Gorazde”.

Broj: 02-04-144/23
3. 8.2023. godine

Praca
EEEEEEEEEEEE NN NEENENENENENENENENENEEEEEEEEESR
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PREDSJEDATEL]J
Senad Mutapcié, v.r.

Na temelju ¢lanka 24. Statuta Op-
¢ine Pale (,Sluzbene novine Bosansko-
podrinjskog kantona Gorazde”, broj: 19
/07,11/08 i 6/13) i ¢lanka 83. Poslovni-
ka Op¢inskog vije¢a Opcine Pale (,Sluz-
bene novine Bosansko-podrinjskog kan-
tona Gorazde”, broj: 5/22), Opéinsko vi-
je¢e Pale, na svojoj XXXIV redovitoj sje-
dnici, odrzanoj dana 27. 7. 2023. godine,
donosi:

ZAKLJUCAK
O PRIMAN]JU K ZNANJU
INFORMACIJE O RADU JKP PRACA
ZA PERIOD SIJECAN]J-LIPAN]
2023. GODINE

Clanak 1.

Ovim Zaklju¢kom Opéinsko vije-
¢e Pale prima k znanju informaciju o ra-
du o radu JKP Praca za period sijecan;-
lipanj 2023. godine.

Clanak 2.

Ovaj Zakljuc¢ak stupa na snagu
danom donosenja, a naknadno ¢e biti
objavljen u ,Sluzbenim novinama Bosa-
nsko-podrinjskog kantona Gorazde”.

Broj: 02-04-145/23
3. 8.2023. godine

Praca
EEEEEEEEEEEE NN NEENENENENENENENENENEEEEEEEEESR

PREDSJEDATEL]
Senad Mutapcic, v.r.



29. aveust/kolovoz 2023.

860

Na temelju ¢lanka 24. Statuta Op-
¢ine Pale (,Sluzbene novine Bosansko-
podrinjskog kantona Gorazde”, broj: 19
/07,11/08 1 6/13) i ¢lanka 83. Poslovni-
ka Opéinskog vijeca Opéine Pale (,Sluz-
bene novine Bosansko-podrinjskog kan-
tona Gorazde”, broj: 5/22), Opé¢insko v-
ijece Pale, na svojoj XXXIV redovitoj sje-
dnici, odrzanoj dana 27. 7. 2023. godine,
donosi:

ZAKLJUCAK
O PRIMAN]JU K ZNANJU
INFORMACIJE O RADU OPCINSKE
SLUZBE ZA GOSPODARSTVO,
PRORACUN, FINANCIJE,
BORACKO-INVALIDSKU I
SOCIJALNU ZASTITU, OPCU
UPRAVU I MATICNU EVIDENCIJU
ZA PERIOD SIJECANJ-LIPAN]J
2023. GODINE

Clanak 1.

Ovim Zaklju¢kom Opéinsko vije-
¢e Pale prima k znanju informaciju o ra-
du Opéinske sluzbe za gospodarstvo,
prorac¢un, financije, borac¢ko-invalidsku i
socijalnu zastitu, opéu upravu i matic-
nu evidenciju za period sije¢anj-lipanj
2023. godine.

Clanak 2.

Ovaj Zakljuc¢ak stupa na snagu
danom donosenja, a naknadno ¢e biti
objavljen u ,Sluzbenim novinama Bosa-
nsko-podrinjskog kantona Gorazde”.

Broj: 02-04-152/23
3. 8. 2023. godine

Praca
EEEEEEEEEEEE NN NN NENENENEENENENENEEEEEEEEESR

PREDSJEDATEL]J
Senad Mutapcié, v.r.
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Na temelju ¢lanka 24. Statuta Op-
¢ine Pale (,SluZbene novine Bosansko-
podrinjskog kantona Gorazde”, broj: 19-
/07,11/08 i 6/13) i ¢lanka 83. Poslovni-
ka Op¢inskog vije¢a Opcine Pale (,Sluz-
bene novine Bosansko-podrinjskog kan-
tona Gorazde”, broj: 5/22), Opéinsko vi-
je¢e Pale, na svojoj XXXIV redovitoj sje-
dnici, odrzanoj dana 27. 7. 2023. godine,
donosi:

ZAKLJUCAK
O PRIMAN]JU K ZNANJU
INFORMACIJE O BROJU I
STRUKTURI NEZAPOSLENIH
NA PODRUCJU OPCINE PALE

Clanak 1.

Ovim Zaklju¢kom Opéinsko vije-
¢e Pale prima k znanju Informaciju o br-
oju i strukturi nezaposlenih u 2023. go-
dini na podrucju opéine Pale.

Clanak 2.

Ovaj Zakljuc¢ak stupa na snagu
danom donosenja, a naknadno ¢e biti
objavljen u ,Sluzbenim novinama Bosa-
nsko-podrinjskog kantona Gorazde”.

Broj: 02-04-153/23
3. 8.2023. godine

Praca
EEEEEEEEEEEE NN NEENENENENENENENENENEEEEEEEEESR

862

Na temelju ¢lanka 24. Statuta Op-
¢ine Pale (,SluZbene novine Bosansko-
podrinjskog kantona Gorazde”, broj: 19-
/07,11/08 i 6/13) i ¢lanka 83. Poslovni-
ka Op¢inskog vije¢a Opcine Pale (,Sluz-
bene novine Bosansko-podrinjskog kan-

PREDSJEDATEL]
Senad Mutapcié, v.r.
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tona Gorazde”, broj: 5/22), Op¢insko vi-
je¢e Pale, na svojoj XXXIV redovitoj sje-
dnici, odrzanoj dana 27. 7. 2023. godine,
donosi:

ZAKLJUCAK
O PRIMAN]JU K ZNAN]JU
INFORMACIJE O OSTVARENIM
FINANCIJSKIM EFEKTIMA
PO DODJELJENIM KONCESIJAMA
NA PODRUCJU BOSANSKO-
PODRINJSKOG KANTONA
GORAZDE SA POSEBNIM
OSVRTOM NA OPCINU PALE
ZA 2022. GODINU

Clanak 1.

Ovim Zaklju¢kom Opéinsko vi-
je¢e Pale prima k znanju Informaciju o
ostvarenim financijskim efektima po do-
dijeljenim koncesijama na podrucju Bo-
sansko-podrinjskog kantona Gorazde sa
posebnim osvrtom na Op¢inu Pale za
2022. godinu.

Clanak 2.

Ovaj Zakljuc¢ak stupa na snagu
danom donosenja, a naknadno ¢e biti
objavljen u ,Sluzbenim novinama Bosa-
nsko-podrinjskog kantona Gorazde”.

Broj: 02-04-154/23
3. 8. 2023. godine

Praca
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PREDSJEDATEL]
Senad Mutapcié, v.r.

Na temelju ¢lanka 24. Statuta Op-
¢ine Pale (,Sluzbene novine Bosansko-
podrinjskog kantona Gorazde”, broj: 19
/07,11/08 i 6/13) i ¢lanka 83. Poslovni-
ka Op¢inskog vije¢a Opcine Pale (,Sluz-
bene novine Bosansko-podrinjskog kan-

29. avegust/kolovoz 2023.

tona Gorazde”, broj: 5/22), Op¢insko vi-
jec¢e Pale, na svojoj XXXIV redovitoj sje-
dnici, odrzanoj dana 27. 7. 2023. godine,
donosi:

ZAKLJUCAK
O PRIMAN]JU K ZNANJU
INFORMACIJE O RADU OPCINSKE
SLUZBE ZA GEODETSKE,
IMOVINSKOPRAVNE POSLOVE,
KATASTAR NEKRETNINA,
PROSTORNO UREDEN]JE I
KOMUNALNU DJELATNOST
ZA PERIOD SIJECAN]J-LIPAN]J
2023. GODINE

Clanak 1.

Ovim Zaklju¢ckom Opéinsko vije-
¢e Pale prima k znanju informaciju o ra-
du Opéinske sluzbe za geodetske, imo-
vinskopravne poslove, katastar nekret-
nina, prostorno uredenje i komunalnu
djelatnost za period sijecanj-lipanj 2023.
godine.

Clanak 2.

Ovaj Zakljuc¢ak stupa na snagu
danom donosenja, a naknadno ¢e biti
objavljen u ,Sluzbenim novinama Bosa-
nsko-podrinjskog kantona Gorazde”.

Broj: 02-04-155/23
3. 8.2023. godine

Praca
EEEEEEEEEEEE NN NEENENENENENENENENENEEEEEEEEESR

ISPRAVKE

PREDSJEDATEL]
Senad Mutapcic, v.r.

Po izvrSenom sravnavanju s iz-
vornim tekstom utvrdeno je da se u Spi-
sku udzbenika koji ¢e se koristiti u re-

dovnim osnovnim $kolama ¢iji je osni-
vac¢ Skupstina Bosansko-podrinjskog ka-
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ntona Gorazde od skolske 2023/2024. godine, koji je sastavni dio Odluke o ko-riStenju
udZbenika u redovnim osnov-nim S$kolama ¢iji je osniva¢ Skupstina Bosansko-
podrinjskog kantona Gorazde od s$kolske 2023/2024. godine (,Sluzbe-ne novine
Bosansko-podrinjskog kanto-na Gorazde broj: 08/23), potkrala niZe navedena greska, pa
se daje:

ISPRAVKA
Spiska udzbenika koji ¢e se koristiti u redovnim osnovnim $kolama

wveess

2023/2024. godine

U objavljenom Spisku udZbenika koji ¢e se koristiti u redovnim osnovnim skola-
ma ¢iji je osniva¢ Skupstina Bosansko-podrinjskog kantona Gorazde od skolske 2023/
2024. godine (,Sluzbene novine Bosansko-podrinjskog kantona Gorazde broj: 08/23) u
tabeli za VI razred r/br. 13. se mijenja i glasi:

Michael Harris, David Buybook

13. Engleski jezik Challenges 1 Mower, Asmir Mesi¢ Sarajevo

U objavljenom Spisku udzbenika koji ¢e se koristiti u redovnim osnovnim $kola-
ma C¢iji je osniva¢ Skupstina Bosansko-podrinjskog kantona Gorazde od skolske 2023/
2024. godine (,Sluzbene novine Bosansko-podrinjskog kantona Gorazde broj: 08/23) u
tabeli za VIl razred r/br. 3. se mijenja i glasi:

Michael Harris, David

3. Engleski jezik Challenges 2 Mower, Ana Sikorzynska

Ovu Ispravku objaviti u “Sluzbenim novinama Bosansko-podrinjskog kantona
Gorazde”.

Broj:10-34-1437-3/23 MINISTAR
22. 8. 2023. godine Adisa Alikadié¢-Heri¢, v.r.
Gorazde

Buybook Sarajevo
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SADRZA]J

Odluka o davanju suglasnosti na Program utroska sredstava Ministarstva za ur-
banizam, prostorno uredenje i zastitu okolisa Bosansko-podrinjskog kantona Go-
razde sa ekonomskog koda 614300 - Tekudi transferi neprofitnim organizacijama..
Program utroska sredstava Ministarstva za urbanizam, prostorno uredenje i zas-
titu okolisa Bosansko-podrinjskog kantona Gorazde sa ekonomskog koda 614300
- Tekudi transferi neprofitnim organizacijama............cccooeevvnnirnneninneccrreee.
Odluka o davanju suglasnosti na Program o izmjeni Programa utroska sredstava
Vlade Bosansko-podriskog kantona Gorazde sa ekonomskog koda 614300 BAN
001 - Tekudi transferi neprofitnim organizacijama............coceeeeereeerereeererieerereeccrerererenen.
Program o izmjeni Programa utroska sredstava Vlade Bosansko-podriskog kan-
tona Gorazde sa ekonomskog koda 614300 BAN 001 - Tekudi transferi neprofit-
NIM OTZANIZACIAINA. ....cviviviiiiniitiieicietee et s a s ere e
Odluka o imenovanju direktora Turisticke organizacije Bosansko-podrinjskog ka-
NONA GOTAZAE........cviiiiiiiiii e s
Odluka o imenovanju vrsitelja duznosti direktora Agencije za privatizaciju u Bo-
sansko-podrinjskog kantona Gorazde...........c.ccccoeeoceuiemeiicienieeeeeeee e
Odluka o davanju suglasnosti za pokretanje postupka javne nabavke........................
Odluka o davanju suglasnosti za isplatu subvencija esetog dijela profitne marze....
Odluka o isplati novéanih sredstava za podsticaj u poljoprivredi - podsticaj za
drzanje Koka NOSILa........cccoceuiiiiiiiiiccccceece e
Odluka o isplati nov¢anih sredstava za podsticaj u poljoprivredi - podsticaj za
proizvodnju svjezeg kravljeg mlijeka.........cccoovrirnniniiinnciiiicccccceeeeee
Odluka o isplati nov¢anih sredstava za podsticaj u poljoprivredi - podsticaj za
drzanje mati¢nog stada krava (mlijecna grla)..........cccccoeeiiiiiiiiiniiiiiiiicicnes
Odluka o odobravanju troskova reprezentacije..........cocooeverereevrerririrerecccirccccenenes
Odluka o davanju suglasnosti na Program sa izmjenama i dopunama programa
utroska sredstava Ministarstva za boracka pitanja Bosansko-podrinjskog kantona
Gorazde sa koda 614300 - , Tekudi transferi neprofitnim organizacijama” utvrde-
nih prora¢unom Bosansko-podrinjskog kantona Gorazde za 2023.godinu.................
Program sa izmjenama i dopunama programa utroska sredstava Ministarstva za
boracka pitanja Bosansko-podrinjskog kantona Gorazde sa koda 614300 - , Tekudi
transferi neprofitnim organizacijama” utvrdenih prora¢unom Bosansko-podrinj-
skog kantona Gorazde za 2023.g0dINU.........ccccceuiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiicc
Odluka o odobravanju nov¢anih sredstava na ime pomo¢i za rad udruga borackih
populacija za mjesec srpanj 2023.80dINE.........cccceiriiirinciiiiiiiii e
Odluka o odobravanju novéanih sredstava BZK Preporod Gorazde na ime sufi-
nanciranja provedbe projekta ,Tiskanje i promocija knjige Ljudi sela Kostenik”
autora Kanlié Vahida.........ccooiiiiiiiiiines
Odluka o odobravanju novéanih sredstava Javnom poduzeé¢u RTV Bosansko-
podrinjskog kantona Gorazde d.o.0. na ime VII (sedme) od ukupno XII (dvanaest)
redovitih transi za 2023. gOAINU.........cccoceviiiiiiiiiiceeee e
Odluka o davanju suglasnosti za potpisivanje ugovora za izvodenje radova na za-
mjeni fasadnih otvora na objektu Ministarstva za financije Bosansko-podrinjskog
kantona GOoTazZde...........ccviiiiiiiiiiii s
Odluka o odobravanju tekucih transfera op¢inama/gradu u sastavu Bosansko-
podrinjskog kantona Gorazde.............cccccuiiiiiiiiiiiiiii s
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Odluka o usmjeravanju neplanirane donacije u Prora¢un Bosansko-podrinjskog
kantona Gorazde za 2023. GOAINU........cccvuimriririririiiiiicicerrr s
Odluka 0 davanju suglasnosti..........ccccceviiiiiiimiiciiieceeeeereeee e
Odluka o odobravanju novcanih sredstava..........coceveeiirecenieinecieceeeeeree s
Odluka o davanju suglasnosti za nabavku stalnih sredstava..........cccccceoevevenrvnnenenee.
Odluka o odobravanju novcanih sredstava.............covciiiicciicicciicccccnens
Odluka o davanju suglasnosti na Program o izmjeni Programa utroska sredstava
Ministarstva za obrazovanje, mlade, znanost, kulturu i sport sa ekonomskog koda

Program o izmjeni Programa utroska sredstava Ministarstva za obrazovanje, mla-
de, znanost, kulturu i sport sa ekonomskog koda 614 300 (JAN 001 ) -Teku¢i tran-
sfer neprofitnim organizacijama za mlade za 2023. godinu...........cccccccvruciicincccccnnns
Odluka o davanju suglasnosti na Program o izmjeni Programa utroska sredstava
Ministarstva za obrazovanje, mlade, znanost, kuluru i sport sa ekonomskog koda
614 100 (KAN 002 ) - Tekudi transfer za kulturu za 2023. godinu...........ccccceuvvvvrevueencee
Program o izmjeni Programa utroska sredstava Ministarstva za obrazovanje, mla-
de, znanost, kuluru i sport sa ekonomskog koda 614 100 (KAN 002 ) - Teku¢i tran-
sfer za kulturu za 2023. gOdINU........ccoiiiiiiiiiiiiiicce e
Odluka o imenovanju Pregovarackog tima za pregovore o kupovini nekretnina u
naselju Rasadnik..........ccccoiiiiiiiiiiiicccc e
Odluka o imenovanju direktora Kantonalne Uprave za $umarstvo Bosansko-pod-
rinjskog kantona GoraZde...........ccocoeciiiiiiiiiiiiiiiicci e
Odluka o davanju suglasnosti za placanje racuna broj: 444-385 od 28. 7. 2023.
godine, koji se odnosi na nabavku polovnog terenskog motornog vozila 4x4, KIA
SPORTAGE........coiiiiiicer st s
Odluka o davanju suglasnosti za nabavku stalnih sredstava-opreme....................
Odluka o dodjeli zahvalnica - zlatnih plaketa za izuzetan doprinos u razvoju gos-
podarstva u Bosansko-podrinjskom kantonu Gorazde.............cccccoecerenrnincncccnncnenn.
Odluka o davanju na koristenje objekata broj 3 i 4 koji se nalaze u krugu bivse
kasarne ,Siseta” gospodarskom drustvu BOSNA - PLASTIK d.o.o. Gorazde............
Odluka o stavljanju van snage Odluke broj: 03-11-1395/23..........cccccvvvvvvvnnnnnnnnen
Odluka o davanju suglasnosti za popunu upraznjenih radnih mjesta........................
Odluka o davanju suglasnosti za pokretanje postupka nabavke stalnih sredstava
za potrebe Uprave policije Ministarstva za unutarnje poslove Bosansko-podrinjsk-
og kantona Gorazde............ccoviiiiiiiiiiiii e
Odluka o usmjeravanju neplanirane donacije u Prora¢un Bosansko-podrinjskog
kantona Gorazde za 2023. GOAINU.........c.cueueueuiueuiiiieirieirrrr e
Odluka o odobravanju novcanih sredstava na ime obiljezavanja formiranja ,182.
Focanske viteSke lahke brigade”...........c...ccooiiiiii e
Odluka o odobravanju novéanih sredstava na ime obiljezavanja godisnjice od po-
gibije komandira SINANA ZUGE. ............vvvevveriverrissrissessissessssessssssssssssssssssesssssssss ssees
Odluka o utvrdivanju jednokratne visine naknade za rad ¢lanova Povjerenstva za
provodenje postupka izbora najpovoljnijeg ponudaca za nabavku laptopa za
potrebe poslanika u Skupstini Bosansko-podrinjskog kantona Gorazde.....................
Odluka o izboru najpovoljnijeg ponudaca za nabavku drvenog peleta za zagrija-
vanje objekata Bosansko-podrinjskog kantona Gorazde..........c.cocoeevverrrrercrcrnencnne.
Odluka o davanju suglasnosti na ,Strategiju odnosa sa javnoséu Bosanko-podri-
njskog kantona Gorazde za period 2023-2025. godine”............cccoeiiiiiiiiiiicnnnne.
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Odluka o davanju suglasnosti na , Strategiju odnosa sa javnoséu Bosanko-podri-
njskog kantona Gorazde za period 2023-2025. godine”...........ccccoeoiiiiniiiiciiccnnnn.
Odluka o imenovanju direktora Sluzbe za odnose sa javnos¢u Bosansko-podri-
njskog kantona Gorazde na odredeno vrijeme............cccccoeciiiiiiiiininicniiciiccce
Odluka o ispravci Odluke o odobravanju novéanih sredstava Opéini Pale FBiH na
ime placanja okoncanih radova na Projektnoj aktivnosti - sanacija klizista Tur-
kovskog potoka ,Gaz”, broj: 03-11-1486/23 od 25.07.2023.godine...........cccecevvurururuncne
Rjesenje o imenovanju Povjerenstva za izbor i imenovanje direktora Sluzbe za
odnose sa javnoséu Bosansko-podrinjskog kantona Gorazde...........cooeveereeincecercnnes
Rjesenje o imenovanju Povjerenstva za izbor i imenovanje direktora Sluzbe za
zajednicke poslove kantonalnih organa Bosansko-podrinjskog kantona Gorazde...
RjeSenje o jednokratnoj naknadi za Povjerenstva za izbor i imenovanje direktora...
Odluka o imenovanju direktora Kantonalne uprave civilne zastite Bosansko-po-
drinjskog kantona Gorazde na odredeno vrijeme...........cccccocoieiiniiiinnnicinnne,
Odluka o prihvatanja sufinanciranja programa pod nazivom Nabavka, isporuka i
ugradnja sportskog parketa sa elasticnom podlogom - velika sala sportske dvora-
ne ,Mirsad Huri¢” te odobravanju novcanih sredstava Gradu Gorazdu za pro-
VEADU ISTOG. ...t
Odluka o davanju saglasnosti za zaklju¢ivanje Aneksa VI Ugovora o koncesiji za
projektovanje, izgradnju, koristenje i prijenos MHE ,,Vrazalice” na rijeci Praci u
OPCINT Pale-Praca......c.cocoeueeiririecininieiciinieieictresieeitsesieseeeessesesese st sesesesesesesseseseseaes
Odluka o odobravanju novéanih sredstava na ime Programa razvoja turizma u
Bosansko-podrinjskom kantonu Gorazde za 2023. godinu...................o.ooooeeni.
Odluka o odobravanju novcanih sredstava na ime Programa razvoja turizma u
Bosansko-podrinjskom kantonu Gorazde za 2023. godinu......................o.coee
Odluka o donosenju Programa utroska sredstava Ministarstva za privredu Bosa-
nsko-podrinjskog kantona Gorazde sa ekonomskog koda 615 100 Kapitalni trans-
feri drugim nivoima vlasti (vodne naknade) za 2023. godinu ,Plan i Program utr-
oska sredstava u sektoru vodoprivrede za 2023. godinu”...........cccccoeoveiiecceincnnne.
Programa utroska sredstava Ministarstva za privredu Bosansko-podrinjskog kan-
tona Gorazde sa ekonomskog koda 615 100 Kapitalni transferi drugim nivoima
vlasti (vodne naknade) za 2023. godinu ,Plan i Program utroska sredstava u sek-
toru vodoprivrede za 2023. godinu”..........ccccciiiiiiiiiiiiiiiecncee e
Odluka o davanju saglasnosti na Program podrske privatnim preduzeéima i po-
duzetnicima sa podrudja Bosansko-podrinjskog kantona Gorazde za 2023.godinu
na ekonomskom kodu 614500 - Subvencije privatnim preduzeéima i poduzetni-

Program podrske privatnim preduzeéima i poduzetnicima sa podrudja Bosansko-
podrinjskog kantona Gorazde za 2023.godinu na ekonomskom kodu 614500 -
Subvencije privatnim preduzedima i poduzetni-cima...........cccccoeeeviviiiininciinnnnee
Odluka o visini naknade ¢lanovima komisije za provodenje postupka promjene

namjene Sumskog zemlji$ta — kréenje SUma..........cccccceeeeucueeeeennennerree e
Odluka o dodjeli novéanih sredstava po Programu utroska sredstava “Program
ruralnog razvoja za 2023. godinu” ..........cccoevviiiiiiiiiiii e
Odluka o izmjeni Odluke o davanju na koristenje objekata broj 9 i 10 koji se nalaze
u krugu bivse kasarne ,Gorazde 1” privrednom drustvu OSMO d.o.o. Sarajevo.....
Odluka o davanju saglasnosti za pokretanje postupka nabavke kompjuterske op-
reme za potrebe Ministarstva za unutrasnje poslove Bosansko-podrinjskog kanto-
NA GOTAZAE. ... s
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Odluka o odobravanju sluzbenog putovanja u inosStranstvo..........ccccccceeeuerereureneennen.
Odluka o davanju saglasnosti na placanje Avansne fakture broj: 7/23. ....................
Odluka o prihvatanju sufinansiranja projektnih aktivnosti pod nazivom Eduka-
cijsko-rehabilitacijska pomo¢ porodici, djeci i mladima sa potesko¢ama u razvoju
Bosansko-podrinjskog kantona Gorazde, te odobravanju novcéanih sredstava
Udruzenju za pomoé¢ i podrsku porodici, djeci i mladima sa poteSkodama u
razvoju , Budenje” ...
Odluka o odobravanju novcanih sredstava nosiocima sportskih djelatnosti na
nivou Bosansko-podrinjskog kantona Gorazde za dodatne programe........................
Odluka o odobravanju novc¢anih sredstava na ime isplate pete i Seste rate stude-
ntskih stipendija studentima sa podrucja Bosansko-podrinjskog kantona Gorazde
za studijsku 2022/2023 GOAINU .....ccoovviriririririe e e
Odluka o davanju saglasnosti na Pravilnik o radu Javne ustanove Kantonalni Cen-
tar za socijalni rad Bosansko-podrinjskog kantona Gorazde............cccccecuciininccnac.
Odluka o davanju saglasnosti na Pravila o izmjenama Pravila Javne ustanove Ka-
ntonalni Centar za socijalni rad Bosansko-podrinjskog kantona Gorazde..................
Pravila o izmjenama Pravila javne ustanove Centar za socijalni rad Bosansko-pod-
rinjskog kantona GorazZde............cocciiiiiiiniiiiici s
Odluka o odobravanju novcanih sredstava na ime obiljeZavanja pocetka operacije
SKRUG” Za 2023.GO0INU.......viimiieiiiiiiiicccc e
Odluka o odobravanju novcanih sredstava za finansijsku podrsku u saniranju
problema na infrastrukturi u mjesnom mezarju Mravinjac............cccccccevvccccciniccnne.
Odluka 0 pladanju TaCUNA........cccovuiuiuiiiiciieirce e e
Odluka o sufinansiranju Projekta “Sanacija putnog pravca Hubjeri i rjeSenje obo-
rinskih voda u ul. Agana Imamovica” ...
Rjesenje o imenovanju Komisije za provodenje postupka unistenja vatrenog oru-
Zja, dijelova za vatreno oruzje, municije i hladnog oruzja...........cccccceiiiiiininnnne.
RjeSenje o imenovanju predsjednika Nadzornog odbora Turisticke organizacije
Bosansko-podrinjskog kantona Gorazde ............c.cccccoceeueueueeneennennrree e
Pedagoski standardi i normativi za srednje obrazovanje i 0dgoj.........ccccccevueuiicucunne
Pedagoski standardi i normativi za osnovni odgoj i obrazovanje..............cccccceueuene
Instrukcije o izmjeni Instrukcije o utvrdivanju platnih razreda i koeficijenata za
radnike u srednjim skolama Bosansko-podrinjskog kantona Gorazde.......................
Instrukcije o izmjeni Instrukcije o utvrdivanju platnih razreda i koeficijenata za
radnike u osnovnim $kolama Bosansko-podrinjskog kantona Gorazde......................
Nastavni plan za stru¢no zanimanje automehanicar............cccocoevvinnninnnc e
Pravilnik o izboru ucenika generacije u osnovnim i srednjim skolama sa podrucja
Bosansko-podrinjskog kantona GorazZde...........cccccccovuvueinnirin i
Pravilnik o obrazovanju vanrednih ucenika/polaznika.........c.ccccccecueieenriennnnnenenee.
Pravilnik o izmjenama Pravilnika o kriterijima o $kolskim nazivima i simbolima i
organizacija Skolskih manifestacija............cccoooevriiieeieiniini e,
Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o pracenju, ocjenjivanju rada i stica-
nju stru¢nih zvanja nastavnika, struénih saradnika i saradnika u osnovnim i sred-
njim skolama te odgajatelja u ustanovama za predskolski odgoj i obrazovanje Bo-
sansko-podrinjskog kantona Gorazde.............cccccevvieiiiiciiinicce e
Nastavni plan za stru¢no zanimanje elektrotehnicar telekomunikacija.......................
Odluka o upisu ogranicenja prava vIasniStva..........cccceeeueueueueeuemernieenneenseneeeenenes
Odluka o usvajanju Programa utroska sredstava iz BudZeta Op¢ine Pale za ekono-
msku podrsku ranjivim grupama na trzistu rada za 2022./2023. godinu....................
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