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Na temelju članka 23. Zakona o 
Vladi Bosansko-podrinjskog kantona Go-
ražde („Službene novine Bosansko-pod-
rinjskog kantona Goražde”, broj: 8/15), 
Ugovora o poslovnoj suradnji za plasira-
nje linije financiranja uz subvencionira-
nje dijela profitne marže za gospodarska 
društva i obrtnike koji posluju na pod-
ručju Bosansko-podrinjskog kantona Go-
ražde, broj:03-14-1669/17 od 20.10.2017. 
godine, Odluke o odobravanju predlo-
ženog Ugovora i financiranja uz subven-
cioniranje dijela profitne marže za gos-
podarska društva, broj: 03-11-747/20 od 
29.04.2020.godine i Ugovora o subvenci-
oniranju kamatne stope, broj: 04-11-436-
2/20 od 05.05.2020.godine, Vlada Bosan-
sko-podrinjskog kantona Goražde, na 
139. redovitoj sjednici, održanoj dana 
08.07.2022.godine, d o n o s i:  
 
 

O D L U K U 
o davanju suglasnosti za isplatu  
subvencija prvog, drugog, trećeg 
 i četvrtog dijela profitne marže 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Članak 1. 
 

Ovom Odlukom Vlada Bosansko 
-podrinjskog kantona Goražde daje sug-
lasnost za isplatu subvencije prvog, dru-
gog, trećeg i četvrtog dijela profitne ma-
rže od 2% gospodarskom društvu „ES-
PROMET” d.o.o. Goražde u iznosu od 
2.211,28 KM, za period 08.05.2020. do 
08.05.2022 godine.  
 

Članak 2. 
 

Subvencioniranje dijela profitne 
marže iz članka 1. ove Odluke će se iz-
vršiti sukladno Ugovoru o poslovnoj su-
radnji za plasiranje linije financiranja uz 
subvencioniranje dijela profitne marže 
za gospodarska društva i obrtnike koji 
posluju na području Bosansko-podrinj-
skog kantona Goražde, broj:03-14-1669/ 
17 od 20.10.2017. godine, predloženom 
Ugovoru o dugoročnom financijskom 
partnerstvu, broj:1415258050005750, za-
ključenom između BBI banke d.d. Sara-
jevo i gospodarskog društva „ES-PRO- 
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Akontacija za III kvartal 2022.godine 
uključujući i pretplatu za “Službene 
novine BPK-a Goražde”– 40 KM 
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MET” d.o.o. Goražde, Odluke o odobra-
vanju predloženog Ugovora i financira-
nja uz subvencioniranje dijela profitne 
marže za gospodarska društva i Ugovo-
ra o subvencioniranju dijela kamatne st-
ope, zaključenim između gospodarskog 
društva „ES-PROMET” d.o.o. Goražde i 
Ministarstva za gospodarstvo Bosansko-
podrinjskog kantona Goražde.  
                                                              

Članak 3. 
 

Ova Odluka stupa na snagu dan-
om objavljivanja na službenoj oglasnoj 
ploči Kantona, a naknadno će se objaviti  
u „Službenim novinama Bosansko-pod-
rinjskog kantona Goražde”. 
           
Broj:03–11-1240/22                 P R E M I J E R 
08.07.2022.godine                  Aida Obuća,v.r. 
     G o r a ž d e  
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Na temelju članka 23. Zakona o 
Vladi Bosansko-podrinjskog kantona Go-
ražde („Službene novine Bosansko-pod-
rinjskog kantona Goražde”, broj: 8/15), 
Odluke vlade Bosansko-podrinjskog  ka-
ntona Goražde o davanju suglasnosti na  
Program utroška sredstava Ministarstva 
za gospodarstvo Bosansko-podrinjskog  

kantona Goražde „Program razvoja tu-
rizma u Bosansko-podrinjskom kantonu 
Goražde  za 2022.godinu” broj:03-11-882 
/22 od 26.05.2022.godine, Vlada Bosan-
sko-podrinjskog kantona Goražde, na 
139. redovitoj sjednici, održanoj dana  
08.07.2022.godine, d o n o s i: 
 
 

O D L U K U 
o isplati novčanih sredstava na ime 

izmirenja obveza po temelju poreza i 
doprinosa   uposlenika Turističke 
zajednice Bosansko-podrinjskog 

kantona Goražde 
 

Članak 1. 
 

Ovom se Odlukom daje suglas-
nost Ministarstvu za gospodarstvo Bo-
sansko-podrinjskog kantona Goražde da 
isplati novčana sredstva na ime izmire-
nja obveza po temelju  poreza i doprino-
sa uposlenika Turističke zajednice Bosa-
nsko-podrinjskog kantona Goražde u iz-
nosu od 48.329,27KM. 
 

Članak 2. 
 

 Odobrava se isplata novčanih 
sredstava kako slijedi: 

 
 

R. 
br. 

Naziv  
aplikanta Naziv projekta ID broj Žiro račun 

aplikanta 
Iznos za 

isplatu KM 
 
 
 

1. 

Turistička zajednica 
Bosansko-podrinjskog 
kantona 
Goražde 

Izmirenje 
obveza po  
temelju poreza i 
doprinosa za 
uposlenike 
Turističke 
zajednice BPK  
Goražde  

4245040690007 1020070000006761 48.329,27KM 

   
UKUPNO 

   
48.329,27KM 
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Članak 3. 
 

Za provedbu ove Odluke zadu-
žuju se Ministarstvo za gospodarstvo i  
Ministarstvo  za financije  Bosansko–po-
drinjskog kantona Goražde, svako u ok-
viru svoje nadležnosti, a sredstva osigu-
rati  iz  Proračuna  Ministarstva  za  gos-
podarstvo Bosansko–podrinjskog kanto-
na Goražde, ekonomski kod 614 100 
RAZ 002 - Tekući transferi drugim razi-
nama vlasti za razvoj turizma.      
 

Članak 4. 
 

Daje se suglasnost ministru za 
gospodarstvo Bosansko-podrinjskog ka-
ntona Goražde da, po prethodno priba-
vljenom mišljenju kantonalnog pravo-
branitelja, zaključi ugovor o korištenju  
sredstava, u kojem će se detaljnije regu-
lirati prava i obveze. 
 

Članak 5. 
 

Odluka stupa na snagu danom 
objavljivanja na službenoj oglasnoj ploči  
Bosansko-podrinjskog kantona Goražde, 
a naknadno će se objaviti u „Službenim 
novinama Bosansko-podrinjskog kanto-
na Goražde”. 
 
Broj:03–11-1243/22                 P R E M I J E R                       
08.07.2022.godine                  Aida Obuća,v.r. 
     G o r a ž d e      
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Na temelju članka 23. Zakona o 
Vladi Bosansko-podrinjskog kantona Go-
ražde („Službene novine Bosansko-pod-
rinjskog kantona Goražde”, broj: 8/15), 
Ugovora o poslovnoj suradnji za plasira-
nje linije financiranja uz subvencionira-
nje dijela profitne marže za gospodarska 
društva i obrtnike koji posluju na pod- 
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ručju Bosansko-podrinjskog kantona Go-
ražde, broj: 03-14-1669/17 od 20.10.2017. 
godine, Odluke o odobravanju predlo-
ženog Ugovora i financiranja uz subve-
ncioniranje dijela profitne marže za go-
spodarska društva, broj:03-14-548/18 od 
16.04.2018.godine i Ugovora o subvenci-
oniranju kamatne stope, broj: 04-14-499-
6/18 od 08.06.2018.godine, Ugovora o 
subvencioniranju kamatne stope, broj:04 
-14-499-8/18 od 08.06.2018.godine, Vlada 
Bosansko-podrinjskog kantona Goražde, 
na 139. redovitoj sjednici, održanoj dana 
08.07.2022.godine, d o n o s i:  
 
 

O D L U K U 
o davanju suglasnosti za isplatu 

subvencija šestog, sedmog i osmog 
dijela profitne marže 

 
Članak 1. 

 
Ovom Odlukom Vlada Bosansko 

-podrinjskog kantona Goražde daje sug-
lasnost za isplatu subvencije šestog, sed-
mog i osmog dijela profitne marže od 
2% gospodarskom društvu „FORTEX” 
d.o.o. u ukupnom iznosu od 7.201,49 KM, 
za period od 18.10.2020. do 17.04.2022. 
godine po Ugovoru broj:1415258050004392 
iznos od 7.109,43 KM i šesto polugodište 
po Ugovoru broj: 1415258050004489 u 
iznosu od 92,06 KM za period od 18.10. 
2020. do 17.04.2022.godine. 
 

Članak 2. 
 

Subvencioniranje šestog, sedmog 
i osmog dijela dijela profitne marže iz 
članka 1. ove Odluke će se izvršiti suk-
ladno Ugovoru o poslovnoj suradnji za 
plasiranje linije financiranja uz subven-
cioniranje dijela profitne marže za gos- 
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podarska društva i obrtnike koji posluju 
na području Bosansko-podrinjskog kan-
tona Goražde, broj:03-14-1669/17 od 20. 
10.2017.godine, predloženim ugovorima 
o dugoročnom financijskom partnerst-
vu, broj:1415258050004392 od 21.03.2018. 
godine i Ugovora broj:1415258050004489 
od 21.03.2018.godine, zaključenim izme-
đu BBI banke d.d. Sarajevo i gospodar-
skog društva „FORTEX” d.o.o. Goražde, 
Odluke o odobravanju predloženog Ugo-
vora i financiranja uz subvencioniranje 
dijela profitne marže za gospodarska 
društva i Ugovora o subvencioniranju 
dijela kamatne stope, zaključenim izme-
đu gospodarskog društva „FORTEX” 
d.o.o. Goražde i Ministarstva za gospo-
darstvo Bosansko-podrinjskog kantona 
Goražde.  
                                                               

Članak 3. 
 

Ova Odluka stupa na snagu dan-
om objavljivanja na službenoj oglasnoj 
ploči Kantona, a naknadno će se objaviti  
u „Službenim novinama Bosansko-pod-
rinjskog kantona Goražde”. 
 
Broj:03–11-1242/22                 P R E M I J E R 
08.07.2022.godine                  Aida Obuća,v.r. 
     G o r a ž d e  
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Na temelju članka 23. Zakona o 
Vladi Bosansko-podrinjskog kantona Go-
ražde  („Službene novine Bosansko-pod-
rinjskog kantona Goražde”, broj: 8/15) i 
članka 39. Zakona o izvršenju Proračuna 
Bosansko-podrinjskog kantona Goražde 
za 2022.godinu (“Službene novine Bosa-
nsko-podrinjskog kantona Goražde”, br-
oj: 12/21), Vlada Bosansko-podrinjskog                     
kantona Goražde, na 139. redovitoj sje-
dnici, održanoj dana 08.07.2022.godine,  
d o n o s i:  

05. avgust/kolovoz 2022. 
 

 
O D L U K U 

o davanju suglasnosti Ministarstvu  
za socijalnu politiku, zdravstvo, 

raseljene osobe i izbjeglice  
Bosansko-podrinjskog kantona 
Goražde za nabavku i ugradnju  

klima uređaja 
 

Članak 1. 
 

Ovom Odlukom Vlada Bosansko 
-podrinjskog kantona Goražde daje su-
glasnost Ministarstvu za socijalnu politi-
ku, zdravstvo, raseljene osobe i zbjeglice 
Bosansko-podrinjskog kantona Goražde 
za pokretanje procedure nabavke i ugra-
dnje 3 (tri) klima uređaja za prostorije 
broj: 28, 29 i 33 u zgradi Vlade Bosansko 
-podrinjskog kantona Goražde. 
 

Članak 2. 
 
 Proceduru i postupak odabira 
najpovoljnijeg ponuđača za nabavku iz 
članka 1. ove Odluke izvršiti sukladno 
odredbama Zakona o javnim nabavka-
ma BiH i to do visine sredstava predvi-
đenih za te namjene.  
 

Članak 3. 
 

Sredstava za provedbu nabavke 
iz članka 1. Odluke osigurana su u Pro-
računu Ministarstva za socijalnu politi-
ku, zdravstvo, raseljene osobe i izbjegli-
ce Bosansko-podrinjskog kantona Go-
ražde na ekonomskom kodu 821 300 – 
Nabavka kancelarijskog nameštaja i op-
reme za 2022.godinu u iznosu od 3.000,00 
KM. 
 

Članak 4. 
 

Za provedbu ove Odluke zadu-
žuju se Ministarstvo za socijalnu politi- 



05. avgust/kolovoz 2022. 
 
 
ku, zdravstvo, raseljene osobe i izbjeg-
lice i Ministarstvo za financije Bosansko-
podrinjskog kantona Goražde. 
 

Članak 5. 
 

Ova Odluka stupa na snagu dan-
om objavljivanja na službenoj oglasnoj 
ploči Kantona, a naknadno će se objaviti 
u “Službenim novinama Bosansko-pod-
rinjskog kantona Goražde”.  
 
Broj:03–11-1249/22                 P R E M I J E R 
08.07.2022.godine                  Aida Obuća,v.r. 
      G o r a ž d e  
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 Na temelju članka 24. Zakona o 
Vladi Bosansko-podrinjskog kantona Go-
ražde („Službene novine Bosansko-pod-
rinjskog kantona Goražde”, broj: 8/15), 
a sukladno članku 17. i 17a. Zakona o 
osnivanju JU „Dom za stare i iznemogle 
osobe” Goražde („Službene novine Bos-
ansko-podrinjskog kantona Goražde”, 
broj:10/97, 8/99 i 2/12), Vlada Bosansko 
-podrinjskog kantona Goražde, na 139. 
redovitoj sjednici, održanoj dana 08.07. 
2022. godine, d o n o s i: 
 
  

O D L U K U 
o davanju suglasnosti na Odluku 

Upravnog odbora JU „Dom za stare  
i iznemogle osobe” Goražde  o davanju 

suglasnosti direktoru ustanove  
da izvrši popunu radnog mjesta   

njegovateljica, dva (2) izvršitelja u  
JU „Dom za stare i iznemogle osobe” 

Goražde 
 

Članak 1. 
 

Ovom se Odlukom daje suglas-
nost na Odluku Upravnog odbora JU  

Broj 7 – strana 1683 
 
 
„Dom za stara i iznemogla lica” Gora-
žde broj: 93/2020 od 31.01.2020.godine o 
davanju suglasnosti direktoru JU „Dom 
za stare i iznemogle osobe” Goražde da 
izvrši popunu radnih mjesta, i to: 
 
- njegovateljica, dva (2) izvršitelja.  
  

Članak 2. 
 

Ova Odluka stupa na snagu dan-
om  objavljivanja na službenoj oglasnoj 
ploči Kantona, a naknadno će se objaviti 
u “Službenim novinama Bosansko-pod-
rinjskog kantona Goražde”.                          
 
Broj:03-30-1248/22                  P R E M I J E R 
08.07.2022.godine                  Aida Obuća,v.r. 
     G o r a ž d e 
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Na temelju članka 23. Zakona o 
Vladi Bosansko-podrinjskog kantona Go-
ražde (“Službene novine Bosansko-pod-
rinjskog kantona Goražde”, broj: 8/15) i 
Programa utroška sredstava Ministarst-
va za socijalnu politiku, zdravstvo, rase-
ljene osobe i izbjeglice Bosansko-podri-
njskog kantona Goražde, sa ekonomsk-
og koda 614100 (JAO 002) – Tekući tra-
nsferi drugim razinama vlasti (Dom za 
stare i iznemogle osobe) za 2022. godi-
nu, odobrenog Odlukom Vlade Bosan-
sko-podrinjskog kantona Goražde broj: 
03-11-460/22 od 17.03.2022. godine, Vla-
da Bosansko-podrinjskog kantona Gora-
žde, na 139. redovitoj sjednici, održanoj 
dana 08.07.2022. godine, d o n o s i: 
 
 

O D L U K U 
o odobravanju isplate novčanih 

sredstava  JU „Dom za stare i 
iznemogle osobe” Goražde 
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Članak 1. 
 

Ovom se Odlukom odobrava is-
plata novčanih sredstva JU „Dom za sta-
re i iznemogle osobe” Goražde u ukup-
nom iznosu od 30.000,00 KM na ime osi-
guranja neophodnih sredstava za pokri-
će troškova pružanja usluga i normal-
nog funkcioniranja javne ustanove, iz-
mirenja dijela obveza po Sporazumu o 
reguliranju potraživanja uposlenika JU 
„Dom za stare i iznemogle osobe” Go-
ražde, broj:03-14-868-3/15 od 26.06.2015. 
godine, te reguliranja obveza po Spora-
zumu između JU „Dom za stare i izne-
mogle osobe” Goražde i Porezne uprave 
Federacije BiH o plaćanju dužnih javnih 
prihoda u ratama, na koji je Vlada Bosa-
nsko-podrinjskog kantona Goražde dala 
suglasnost Odlukom broj: 03-11-119/20 
od 24.01.2020. godine. 
 

Članak 2. 
 

Odobrena novčana sredstva u 
iznosu od 30.000,00 KM isplatiti na teret 
Proračuna Ministarstva za socijalnu po-
litiku, zdravstvo, raseljena lica i izbjegli-
ce Bosansko-podrinjskog kantona Gora-
žde, ekonomski kod 614100 (JAO 002) – 
Tekući transferi drugim razinama vla-
sti (Dom za stare i iznemogle osobe) za 
2021. godinu, a u korist JU „Dom za sta-
re i iznemogle osobe” Goražde na žiro-
račun broj: 1327310410345049 kod NLB 
banke d.d. Tuzla – podružnica Goražde. 
 

Članak 3. 
 

Zadužuje se JU „Dom za stare i 
iznemogle osobe” Goražde da Ministar-
stvu za socijalnu politiku, zdravstvo,  ra-
seljene osobe i izbjeglice i Vladi Bosan-
sko-podrinjskog kantona Goražde dos- 

05. avgust/kolovoz 2022. 
 

 
tavi izviješće o namjenskom utrošku sre-
dstava sa pratećom dokumentacijom.  
 

Članak 4. 
 

Za provedbu ove Odluke zadu-
žuju se Ministarstvo za financije i Mini-
starstvo za socijalnu politiku, zdravstvo, 
raseljene osobe i izbjeglice Bosansko-po-
drinjskog kantona Goražde.  
 

Članak 5. 
 

Ova Odluka stupa na snagu dan-
om objavljivanja na službenoj oglasnoj 
ploči Kantona, a naknadno će se objaviti 
u “Službenim novinama Bosansko-pod-
rinjskog kantona Goražde”. 
 
Broj:03-11-1247/22                 P R E M I J E R 
08.07.2022.godine                  Aida Obuća,v.r. 
      G o r a ž d e    
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 Na temelju članka 23. Zakona o 
Vladi Bosansko–podrinjskog kantona Go-
ražde („Službene novine Bosansko–pod-
rinjskog kantona Goražde” broj: 8/15) i 
Zakona o izvršenju Proračuna („Službe-
ne novine Bosansko-podrinjskog kanto-
na Goražde” broj: 12/21), a sukladno 
Programu utroška sredstava Ministar-
stva za boračka pitanja sa ekonomskog 
koda 614300 - Tekući transferi neprofit-
nim organizacijama, Vlada Bosansko–
podrinjskog kantona Goražde,  na 139. 
redovitoj sjednici, održanoj dana 08.07. 
2022.godine, d o n o s i:    
 
 

O D L U K U 
o odobravanju novčanih  

sredstava na ime pomoći za rad  
udruga boračkih populacija  

za mjesec LIPANJ 2022.godine 



05. avgust/kolovoz 2022. 
 
 

Članak 1. 
 
 Odobravaju se novčana sredstva 
u iznosu od 9.206,00 (slovima: devet ti-
suća dvije stotine šest i 0/100) KM na 
ime pomoći za rad udruga boračkih po-
pulacija sa prostora Bosansko-podrinjsk-
og kantona Goražde za mjesec LIPANJ 
2022.godine, i to: 
 
- Savez RVI Bosansko– 

podrinjskog kantona  
“Sinovi Drine” Goražde         1.985,00      

- Organizacija PŠiPB  
Bosansko–podrinjskog  
kantona Goražde         1.985,00                                                                                                                      

- Udruženje demobiliziranih  
boraca ARBiH Bosansko– 
podrinjskog kantona  
Goražde                                    1.985,00 

- Savez dobitnika najvećih  
ratnih priznanja  
Bosansko–podrinjskog  
kantona Goražde            1.200,00 

- Udruženje “Svjetlost Drine” 
 Goražde                                  1.055,00 

- Udruženje veterana rata  
Bosansko–podrinjskog  
kantona Goražde                       996,00 

 
 Odobrena sredstva osigurati iz 
Proračuna Ministarstva za boračka pita-
nja Bosansko–podrinjskog kantona Go-
ražde, ekonomski kod 614300 – Tekući 
tra-nsferi neprofitnim organizacijama – 
Pomoć u radu temeljnih boračkih udru-
ga. 
 

Članak 2. 
 
 Za provedbu ove Odluke zadu-
žuje se Ministarstvo financija Bosansko–
podrinjskog kantona Goražde, a sred-
stva uplatiti na žiroračune udruga: 
 

Broj 7 – strana 1685 
 

 
- SRVI BPK „Sinovi Drine” Goražde:  

                           1990540005249733 
                           – SPARKASSE banka 

- Organizacija PŠiPB BPK Goražde: 
                          1990540005249539   
                            - SPARKASSE banka 

- Udruženje demobiliziranih boraca 
ARBiH:              1610300004930021   
                            - RAIFFEISEN banka             

- Savez DNRP Bosansko-podrinjskog 
kantona Goražde: 1990540005884792   
                            - SPARKASSE banka    

- Udruženje „Svjetlost Drine”:   
                               1990540006546332   
                            - SPARKASSE banka 

- Udruženje Veterana rata:               
    1011400055939189  - PBS banka 

 
Članak 3. 

 
  Ova Odluka stupa na snagu dan-
om objavljivanja na službenoj oglasnoj 
ploči Kantona, a naknadno će se objaviti 
u „Službenim novinama Bosansko–pod-
rinjskog kantona Goražde”. 
 
Broj:03–11-1245/22                 P R E M I J E R 
08.07.2022.godine                  Aida Obuća,v.r. 
     G o r a ž d e 
     

627 
              

 Na temelju članka 23. Zakona o 
Vladi Bosansko–podrinjskog kantona Go-
ražde („Službene novine Bosansko–pod-
rinjskog kantona Goražde” broj: 8/15) i 
Zakona o izvršenju Proračuna („Službe-
ne novine Bosansko–podrinjskog kanto-
na Goražde” broj:12/21), a sukladno Pro-
gramu utroška sredstava Ministarstva 
za boračka pitanja sa ekonomskog koda 
614300 - Tekući transferi neprofitnim 
organizacijama, Vlada Bosansko–podri-
njskog kantona Goražde, na 139. redovi- 
toj sjednici, održanoj dana 0807.2022. 
godine, d o n o s i:    
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O D L U K U 
o odobravanju novčanih sredstava  

na ime sufinanciranja X Biciklističkog 
maratona „Goražde - Srebrenica 2022.” 

 
Članak 1. 

 
 Ovom se Odlukom odobravaju 
novčana sredstva u iznosu od 300,00 (sl-
ovima: tri stotine) KM na ime sufinan-
ciranje X Biciklističkog maratona „Gora-
žde – Srebrenica 2022.” 
 

Članak 2. 
 
 Sredstva iz članka 1. ove Odluke 
osigurati iz Proračuna Ministarstva za 
boračka pitanja Bosansko-podrinjskog 
kantona Goražde, ekonomski kod 614 
300 - Tekući transferi neprofitnim or-
ganizacijama - Obilježavanje značajnih 
datuma. 
 

Članak 3. 
 
 Za provedbu ove Odluke zadu-
žuju se Ministarstvo za financije i Mini-
starstvo za boračka pitanja Bosansko-
podrinjskog kantona Goražde, a sred-
stva uplatiti Biciklističkom klubu Go-
ražde na žiroračun broj: 101140000056 
7612, otvoren kod Privredne banke Sa-
rajevo, podružnica Goražde. 
 

Članak 4. 
 
 Ministarstvo za boračka pitanja 
će sa korisnikom sredstava potpisati ug-
ovor o financiranju/sufinanciranju odo-
brenog projekta/zahtjeva kojim će se 
definirati način i vrijeme implementacije 
projekta/zahtjeva, obveze korisnika sre-
dstava i Ministarstva za boračka pitanja 
te način osiguranja instrumenata za na-
mjenski utrošak sredstava. 

05. avgust/kolovoz 2022. 
 
 

Članak 5. 
 
 Nakon utroška odobrenih sred-
stava, korisnik sredstava je dužan dos-
taviti Ministarstvu za boračka pitanja iz-
viješće o provedenim aktivnostima koje 
su odobrene za financiranje u roku od 
30 dana od dana okončanja projekta/ 
provedbe zahtjeva, a najkasnije do kraja 
godine za koju se financiranje traži. 
 

Članak 6. 
 
 Ova Odluka stupa na snagu dan-
om objavljivanja na službenoj ploči Ka-
ntona, a naknadno će se objaviti u “Slu-
žbenim novinama Bosansko-podrinjsk-
og kantona Goražde”. 
 
Broj:03–11-1266/22                 P R E M I J E R 
08.07.2022.godine                  Aida Obuća,v.r. 
     G o r a ž d e 
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 Na temelju članka 23. Zakona o 
Vladi Bosansko-podrinjskog kantona Go-
ražde (“Službene novine Bosansko-pod-
rinjskog kantona Goražde”, broj: 8/15), 
a sukladno Programu utroška sredstava 
Ministarstva za obrazovanje, mlade, zn-
anost, kulturu i sport sa ekonomskog 
koda 614 100 (KAN 003) - Ostali tekući 
transferi – Informiranje za 2022. godinu, 
Vlada Bosansko-podrinjskog kantona Go-
ražde, na 139. redovitoj sjednici, održa-
noj dana 08.07.2022.godine, d o n o s i:  
 
 

O D L U K U 
o odobravanju novčanih sredstava 
Javnom poduzeću RTV Bosansko-

podrinjskog kantona Goražde d.o.o.  
na ime VI (šeste) od ukupno  

XII (dvanaest) redovitih tranši  
za 2022. godinu 



05. avgust/kolovoz 2022. 
 
 

I 
 
 Odobravaju se novčana sredstva 
u iznosu od 49.008,56 KM Javnom po-
duzeću RTV Bosansko-podrinjskog kan-
tona Goražde d.o.o. na ime uplate VI 
(šeste) od ukupno XII (dvanaest) redo-
vitih tranši za 2022. godinu, namijenjene 
za isplatu plaća i doprinosa.  
 

II 
 
 Za provedbu ove Odluke zadu-
žuje se Ministarstvo za financije, a sred-
stva doznačiti iz Proračuna Ministarstva 
za obrazovanje, mlade, znanost, kulturu 
i sport sa ekonomskog koda 614 100 
(KAN 003) - Ostali tekući transferi – In-
formiranje. Novčana  sredstva doznačiti 
na žiroračun Javnog poduzeća RTV Bo-
sansko-podrinjskog kantona Goražde 
d.o.o. broj 1325002001666685, otvoren 
kod NLB Tuzlanske banke podružnica 
Goražde, ID broj: 4245030110002.  
 

III 
 
 Korisnik sredstava dužan je da 
Ministarstvo za obrazovanje, mlade, zn-
anost, kulturu i sport u roku od 15 (pet-
naest) dana od dana provedbe sredstava 
izvijesti i dokumentira navedeni utro-
šak, te da zahtjev za narednu mjesečnu 
tranšu dostavi Ministarstvu za obrazo-
vanje, mlade, znanost, kulturu i sport 
prvog radnog dana nakon isteka mjese-
ca za koji se zahtjev podnosi. 
 

IV 
 
 Odluka stupa na snagu danom 
objavljivanja na službenoj oglasnoj tabli 
Kantona, a naknadno će se objaviti u 
“Službenim novinama Bosansko-podri- 
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njskog kantona Goražde”.  
 
Broj:03–11-1265/22                 P R E M I J E R 
08.07.2022.godine                  Aida Obuća,v.r. 
      G o r a ž d e  
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Na temelju članka 23. Zakona o 
Vladi Bosansko-podrinjskog kantona Go-
ražde (“Službene novine Bosansko-pod-
rinjskog kantona Goražde” broj: 8/15) i 
članka 59. Zakona o proračunima u Fe-
deraciji BiH (“Službene novine Federa-
cije BiH” broj: 102/13,9/14, 13/14,8/15, 
91/15, 102/15, 104/16, 5/18, 16/19, 
99/19 i 25/22) i članka 25. Zakona o iz-
vršenju Proračuna Bosansko-podrinjsk-
og kantona Goražde za 2022.godinu (“Sl-
užbene novine Bosansko-podrinjskog ka-
ntona Goražde” broj: 12/21), Vlada Bo-
sansko-podrinjskog kantona Goražde, 
na 139. redovitoj sjednici, održanoj da-
na 08.07.2022. godine, d o n o s i:  
 
 

O D L U K U 
o preraspodjeli rashoda i izdataka 

između proračunskih korisnika 
 

Članak 1. 
 
 Ovom se Odlukom odobrava pre-
raspodjela rashoda i izdataka kako slijedi:  
 

- iz Proračuna Ministarstva za finan-
cije sa ekonomskog koda: 

 
- 614100 – Tekući transferi drugim 

razinama vlasti – Općine/Grad Bos-
ansko–podrinjskog kantona iznos 
od 150.000,00 KM  

 
preusmjeriti  
 
u Proračun Ministarstva za gospodar- 
stvo na ekonomske kodove:  
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- 614100 (RAZ 001) – Tekući tran-
sferi drugim razinama vlasti iz-
nos od 100.000,00 KM  

- 614100 (RAZ 002) – Tekući tran-
sferi drugim razinama vlasti za 
razvoj turizma iznos od 
50.000,00 KM. 

 
Članak 2. 

 
 Za provedbu ove Odluke zadu-
žuju se Ministarstvo za financije i napri-
jed navedeni proračunski korisnici, sva-
ko u okviru svoje nadležnosti. 
 

Članak 3. 
 
 Odluka stupa na snagu danom 
objavljivanja na službenoj oglasnoj tabli 
Bosansko-podrinjskog kantona Goražde, 
a bit će naknadno objavljena u “Službe-
nim novinama Bosansko-podrinjskog 
kantona Goražde”.   
 

Broj:03-11-1264/22                 P R E M I J E R 
08.07.2022.godine                  Aida Obuća,v.r. 
     G o r a ž d e     
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Na temelju članaka 23. i 24. Za-
kona o Vladi Bosansko-podrinjskog kan-
tona Goražde (“Službene novine Bosan-
sko-podrinjskog kantona Goražde”, br-
oj: 8/15) i članka 35. Zakona o izvršenju 
Proračuna Bosansko-podrinjskog kanto-
na Goražde (“Službene novine Bosan-
sko-podrinjskog kantona Goražde”, br-
oj: 12/21), Vlada Bosansko-podrinjskog 
kantona Goražde, na svojoj 139. redovi-
toj sjednici, održanoj dana 08.07.2022. 
godine, d o n o s i: 
 
 

O D L U K U 
o utvrđivanju osnovice za plaću  

za mjesec lipanj 2022. godine 

05. avgust/kolovoz 2022. 
 
 

Članak 1. 
 

Utvrđuje se osnovica za plaću, za 
uposlenike kojima nije utvrđena osnovi-
ca, a koji plaću primaju iz Proračuna Bo-
sansko-podrinjskog kantona Goražde, 
za mjesec lipanj 2022. godine, u iznosu 
od 371,00 KM 
 

Članak 2. 
 

Kod zaposlenih osoba iz članka 
1. ove Odluke plaća se određuje tako što 
se koeficijent utvrđen za određeno rad-
no mjesto pomnoži sa osnovicom iz čla-
nka 1. ove Odluke, nakon čega se uku-
pan iznos uvećava po temelju minulog 
rada za 0,6% za svaku navršenu godinu 
radnog staža, s tim da ukupno poveća-
nje ne moze biti veće od 20%. 
 

Članak 3. 
 

Osnovica iz članka 1. ove Odluke 
se ne odnosi na uposlenike na koje se 
primjenjuju odredbe Zakona o plaćama i 
naknadama u organima vlasti Bosansko-
podrinjskog kantona Goražde, kao i na 
uposlenike onih institucija koje su uskla-
dile svoje platne razdrede i koeficijente 
sa navedenim Zakonom, jer se na iste 
primjenjuje osnovica od 290,00 KM, koja 
je već utvrđena Zakonom o izvršenju 
Proračuna Bosansko-podrinjskog kanto-
na Goražde za 2022. godinu. 
 

Članak 4. 
 

Ova Odluka stupa na snagu dan-
om objavljivanja na oglasnoj ploči Bosa-
nsko-podrinjskog kantona Goražde, a 
naknadno će se objaviti u “Službenim 
novinama Bosansko-podrinjskog kanto-
na Goražde “. 
 

Broj:03-11-1263/22                  P R E M I J E R 
08.07.2022.godine                  Aida Obuća,v.r. 
     G o r a ž d e 



05. avgust/kolovoz 2022. 
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 Na temelju članka članka 23. Za-
kona o Vladi Bosansko-podrinjskog kan-
tona Goražde („Službene novine Bosan-
sko-podrinjskog kantona Goražde” broj: 
8/15), Vlada Bosansko-podrinjskog kan-
tona Goražde, na 139. redovitoj sjednici, 
održanoj dana 08.07.2022.g, d o n o s i: 
 
 

O D L U K U 
o plaćanju sudskih troškova 

 
Članak 1. 

  
 Ovom se Odlukom odobrava is-
plata sudskih troškova u iznosu od 
720,00 KM  po zahtjevu Topuz Hameda, 
putem Advokatskog društva „Biser & 
Co” d.o.o. Sarajevo. 
 

Članak 2. 
 
 Za provedbu ove Odluke zadu-
žuje se Ministarstvo za financije Bosan-
sko-podrinjskog kantona Goražde, a sre-
dstva uplatiti na transakcijski račun 161 
3000095523230, otvoren kod Raiffeisen 
banke BH d.d. 
 

Članak 3. 
 

Ova Odluka stupa na snagu dan-
om objavljivanja na službenoj oglasnoj 
ploči Kantona, a naknadno će se objaviti 
u “Službenim novinama Bosansko-pod-
rinjskog kantona Goražde”. 
 
Broj:03-11-1261/22                  P R E M I J E R 
08.07.2022.godine                  Aida Obuća,v.r. 
     G o r a ž d e 
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Na temelju članka 23. Zakona o 
Vladi Bosansko-podrinjskog kantona Go- 
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ražde (“Službene novine Bosansko–pod-
rinjskog kantona Goražde”, broj: 8/15), 
Vlada Bosansko–podrinjskog kantona Go-
ražde, na 139. redovitoj sjednici, održa-
noj dana 08.07.2022.godine, d o n o s i: 
 
 

O D L U K U 
o odobravanju novčanih sredstava  
na ime provedbe  projekta obnove 

kiseljaka Mravinjac 
 

Članak 1. 
 

Ovom se Odlukom odobravaju 
novčana sredstva u iznosu od 1.000,00 
KM kao pomoć u provedbi obnove kise-
ljaka Mravinjac.  
 

Sredstva uplatiti na ime Alen He-
do, račun, broj:1613000084497919 otvo-
ren kod Raiffeisen banke Goražde. 
 

Članak 2. 
 
 Za provedbu Odluke zadužuje 
se Ministarstvo za financije, a sredstva 
su planirana u Proračunu Vlade Bosan-
sko–podrinjskog kantona Goražde, eko-
nomski kod  600 000 - Tekuća proračun-
ska rezerva, a teretit će se ekonomski 
kod 614200 BAL 006 - Tekući transferi 
pojedincima (novčana pomoć nezapo-
slenima). 
 

Članak 3. 
 

Ova Odluka stupa na snagu dan-
om objavljivanja na službenoj oglasnoj 
ploči Kantona, a naknadno će se objaviti 
u “Službenim novinama Bosansko-pod-
rinjskog kantona Goražde”. 
 
Broj:03–11-1262/22                 P R E M I J E R 
08.07.2022.godine                  Aida Obuća,v.r. 
      G o r a ž d e 
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Na temelju članka 23. Zakona o 
Vladi Bosansko–podrinjskog kantona Go-
ražde (“Službene novine Bosansko–pod-
rinjskog kantona Goražde”, broj: 8/15), 
Vlada Bosansko–podrinjskog kantona Go-
ražde,  na 139. redovitoj sjednici, održa-
noj dana 08.07.2022.godine, d o n o s i: 
 
 

O D L U K U 
o odobravanju novčanih sredstava 
Odbojkaškom klubu “Goražde” 

Goražde 
 

Članak 1. 
 

Ovom se Odlukom odobravaju 
novčana sredstva u iznosu od 5.000,00 
KM Odbojkaškom klubu “Goražde” 
Goražde, na ime pomoći  za financiranje 
priprema ženske kadetske reprezenta-
cije BiH, koje su održane u Goraždu.  
 

Sredstva uplatiti na račun broj: 
1990540005846283, otvoren kod Sparka-
sse banke podružnica Goražde. 
 

Članak 2. 
 
 Za provedbu Odluke zadužuje 
se Ministarstvo za financije, a sredstva 
su planirana u Proračunu Vlade Bosa-
nsko–podrinjskog kantona Goražde, ek-
onomski kod 600 000-Tekuća proračun-
ska rezerva, a teretit će se ekonomski 
kod  614300 -  BAN 001 Tekući transferi 
neprofitnim organizacijama. 
 

Članak 3. 
 

Ova Odluka stupa na snagu dan-
om objavljivanja na službenoj oglasnoj 
ploči Kantona, a naknadno će se objaviti  

05. avgust/kolovoz 2022. 
 
 
u “Službenim novinama Bosansko-pod-
rinjskog kantona Goražde”. 
 
Broj:03–11-1256/22                 P R E M I J E R 
08.07.2022.godine                  Aida Obuća,v.r. 
      G o r a ž d e 
 

634 
 

Na temelju članka 23. Zakona o 
Vladi Bosansko–podrinjskog kantona Go-
ražde (“Službene novine Bosansko–pod-
rinjskog kantona Goražde”, broj: 8/15), 
Vlada Bosansko–podrinjskog kantona Go-
ražde, na 139. redovitoj sjednici, održa-
noj dana 08.07.2022.godine, d o n o s i: 
 
 

O D L U K U 
o odobravanju novčanih  

sredstava Planinarskom klubu 
“Goražde-Maglić” Goražde 

 
Članak 1. 

 
Ovom se Odlukom odobravaju 

novčana sredstva u iznosu od 650,00 
KM, Planinarskom klubu PK ”Goražde-
Maglić” Goražde, na ime troškova pre-
voza, za organizaciju Tradicionalne ma-
nifestacije “Marš mira – Srebrenica 2022. 
godine”.  
 

Sredstva uplatiti na račun broj: 
1011400000119666 otvoren kod Privred-
ne banke Sarajevo, podružnica Goražde. 
 

Članak 2. 
 
 Za provedbu Odluke zadužuje 
se Ministarstvo za financije, a sredstva 
su planirana u Proračunu Vlade Bosan-
sko–podrinjskog kantona Goražde, eko-
nomski kod  600 000 - Tekuća proračun-
ska rezerva, a teretit će se ekonomski 
kod  613900 – BAN 005 Ugovorene uslu- 
ge i druge posebne usluge – obilježava- 



05. avgust/kolovoz 2022. 
 
 
nje značajnih datuma i događaja. 
 

Članak 3. 
 

Ova Odluka stupa na snagu dan-
om objavljivanja na službenoj oglasnoj 
ploči Kantona, a naknadno će se objaviti 
u “Službenim novinama Bosansko-pod-
rinjskog kantona Goražde”. 
 

Broj:03–11-1255/22                 P R E M I J E R 
08.07.2022.godine                  Aida Obuća,v.r. 
     G o r a ž d e 
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Na temelju članaka 23. i 24. Zak-
ona o Vladi Bosansko-podrinjskog kan-
tona Goražde („Službene novine Bosan-
sko-podrinjskog kantona Goražde” broj: 
8/15), a sukladno člancima 7, 8. i 9. Ure-
dbe o jedinstvenoj metodologiji za pro-
cjenu šteta od prirodnih i drugih nesreća 
(„Službene novine Federacije BiH” broj: 
75/04, 38/06 i 52/09), Vlada Bosansko-
podrinjskog kantona Goražde, na 139. 
redovitoj sjednici, održanoj dana 08.07. 
2022.godine, d o n o s i: 
 
 

O D L U K U 
o izmjeni i dopuni Odluke  
o  formiranju Kantonalnog 

povjerenstva za procjenu šteta  
od prirodnih i drugih nesreća 

 
Članak 1. 

 
 Ovom se Odlukom vrši izmjena i 
dopuna Odluke o formiranju Kantona-
lnog povjerenstva za procjenu šteta od 
prirodnih i drugih nesreća („Službene 
novine Bosansko-podrinjskog kantona 
Goražde” broj:1/22) u dijelu članka 9.: 
 

- stavak 2. se mjenja i glasi: 
 

Članovima Kantonalnog povjere- 
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nstva za procjenu šteta od prirodnih i 
drugih nesreća, čiji su poslovi od poseb-
nog značaja za Vladu Bosansko-podrinj-
skog kantona Goražde, utvrđuje se pra-
vo na mjesečnu naknadu predsjedniku i 
članovima u iznosu od 100,00 KM, dok 
tajniku pripada naknada u iznosu od 70 
KM, iz sredstava Proračuna namijenje-
nih za rad tog povjerenstva.  
 

- Stavak 3 se u potpunosti briše.  
 

Članak 2. 
 
 Odluka stupa na snagu danom 
objavljivanja na službenoj oglasnoj ploči 
Kantona, a naknadno će se objaviti u 
„Službenim novinama Bosansko–podri-
njskog kantona Goražde”. 
 

Broj:03–11-1254/22                 P R E M I J E R 
08.07.2022.godine                  Aida Obuća,v.r. 
      G o r a ž d e 
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 Na temelju članka 23. Zakona o 
Vladi Bosansko-podrinjskog kantona Go-
ražde („Službene novine Bosansko-pod-
rinjskog kantona Goražde”, broj: 8/15), 
a u svezi sa člankom 39. stavak 1. Zako-
na o izvršenju Proračuna Bosansko-pod-
rinjskog kantona Goražde za 2022.godi-
nu („Službene novine Bosansko-podrinj-
skog kantona Goražde”, broj: 12/21), 
Vlada Bosansko-podrinjskog kantona Go-
ražde, na 139. redovitoj sjednici, održa-
noj dana 08.07.2022.godine, d o n o s i:     
 
 

O D L U K U 
o izmjeni i dopuni Odluke o  davanju 

suglasnosti za nabavku  opreme 
Kantonalnoj upravi civilne zaštite 

Bosansko-podrinjskog kantona 
Goražde – za opremanje Kantonalnog 

stožera civilne zaštite 
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Članak 1. 
 
 Ovom se Odlukom vrši izmjena 
Odluke o davanju suglasnosti za nabav-
ku  opreme  Kantonalnoj upravi civilne 
zaštite Bosansko-podrinjskog kantona Go-
ražde - za opremanje Kantonalnog sto-
žera civilne zaštite broj: 03-11-778/22 od 
10.05.2022.godinei to: 
 

• u stavku 1. iznos od 13.000,00 KM 
se mijenja u iznos od 14.720,01 
KM, 

• u stavku 1.  u crtici 1, 2. i 3. mi-
jenja se i glasi:  

- Duboke čizme - gumene – koma-
da 50, ukupne vrijednosti 1.075,00 
KM, 

- Vreće za spavanje - komada 20, 
ukupne vrijednosti 2.145,01 KM, 

- Šatori za smještaj evakuiranog 
stanovništva 6x12 (20 osoba) - 
komada 3, ukupne vrijednosti 
11.500,00 KM. 

 
Članak 2. 

 
 Sredstava dodata u iznosu od 
1.720,01 KM su osigurana Programom 
utroška proračunskih sredstava Kanto-
nalne uprave za civilnu zaštitu Bosan-
sko-podrinjskog kantona  Goražde i Pla-
na korištenja sredstava posebne nakna-
de za zaštitu i spašavanje za 2022. godi-
nu („Službene novine Bosansko-podrinj-
skog kantona Goražde”, broj: 4/22) i to 
u djelu Oprema za štab CZ: Tabela br. 4 
pod rednim brojem 4. Rezerva tekuća. 
 

Članak 3. 
 

Ova Odluka stupa na snagu ob-
javljivanja na službenoj oglasnoj tabli 
Kantona, a naknadno će se objaviti u  

05. avgust/kolovoz 2022. 
 
 
„Službenim novinama Bosansko-podri-
njskog kantona Goražde”.  
 
Broj:03–11-1253 /22                P R E M I J E R 
08.07.2022.godine                  Aida Obuća,v.r. 
     G o r a ž d e 
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 Na temelju članka 23. Zakona o 
Vladi Bosansko-podrinjskog kantona Go-
ražde („Službene novine Bosansko-pod-
rinjskog kantona Goražde”, broj: 8/15), 
a u svezi sa člankom 39. stavak 1. Zako-
na o izvršenju Proračuna Bosansko-pod-
rinjskog kantona Goražde za 2022.godi-
nu („Službene novine Bosansko-podrinj-
skog kantona Goražde”, broj: 12/21), 
Vlada Bosansko-podrinjskog kantona Go-
ražde, na 139. redovitoj sjednici, održa-
noj dana 08.07.2022.godine, d o n o s i:     
 
 

O D L U K U 
o davanju suglasnosti za 

nabavku opreme Kantonalnoj upravi  
civilne zaštite Bosansko–podrinjskog 

kantona  Goražde za opremanje 
Operativnog centra civilne zaštite 

 
Članak 1. 

 
Ovom se Odlukom daje suglas-

nost Kantonalnoj upravi civilne zaštite 
Bosansko-podrinjskog kantona Goražde 
da, sukladno Programu utroška prora-
čunskih sredstava Kantonalne uprave za 
civilnu zaštitu Bosansko-podrinjskog ka-
ntona  Goražde i Planu korištenja sred-
stava posebne naknade za zaštitu i spa-
šavanje za 2022.godinu („Službene novi-
ne Bosansko-podrinjskog kantona Gor-
ažde”, broj: 4/22) i Planu javnih nabavki 
Kantonalne uprave za civilnu zaštitu 
Bosansko-podrinjskog kantona Goražde 
za 2022.godinu broj: 17-11-144/22 od 05.  



05. avgust/kolovoz 2022. 
 
 
05.2022. godine, i Izmjeni i dopuni Plana 
javnih nabavki Kantonalne uprave za 
civilnu zaštitu Bosansko-podrinjskog 
ka-ntona Goražde za 2022.godinu broj: 
17-11-144-1/22 od 09.06.2022. godine, iz-
vrši nabavku opreme za opremanje Ope-
rativnog centra civilne zaštite, u ukup-
noj vrijednosti od 3.767,75 KM i to: 
 

- Kopir apparat - komada 1, ukupne 
vrijednosti 3.767,75KM. 

 
Članak 2. 

 
Sredstva potrebna za nabavku 

opreme za opremanje Operativnog cen-
tra civilne zaštite iz članka 1. ove Od-
luke osigurana su u Proračunu Bosan-
sko-podrinjskog kantona Goražde za 
2022. godinu („Službene novine Bosan-
sko-podrinjskog kantona Goražde” broj 
12/21), organizacijski broj: 13010001, fu-
nkcionalni kod 220 , – Kantonalna upra-
va za civilnu zaštitu Bosansko-podrinj-
skog kantona Goražde, na ekonomskom      
kodu  821300 - Nabavka opreme – nam-
jenska sredstva.  

Nabavku obaviti sukladno Zako-
nu o javnim nabavkama Bosne i Herce-
govine.  
 

Članak 3. 
 

Za provedbu ove Odluke zadu-
žuju se Kantonalna uprava civilne zašti-
te Bosansko-podrinjskog kantona Gora-
žde i Ministarstvo za financije Bosansko-
podrinjskog kantona Goražde, svako iz 
svoje nadležnosti.  
 

Članak 4. 
 

Ova Odluka stupa na snagu ob-
javljivanja na službenoj oglasnoj tabli 
Kantona, a naknadno će se objaviti u  
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„Službenim novinama Bosansko-podri-
njskog kantona Goražde”.  
 
Broj:03–11-1251 /22                P R E M I J E R 
08.07.2022.godine                  Aida Obuća,v.r. 
    G o r a ž d e 
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 Na temelju članka 23. Zakona o 
Vladi Bosansko-podrinjskog kantona Go-
ražde („Službene novine Bosansko-pod-
rinjskog kantona Goražde”, broj: 8/15), 
a u svezi sa člankom V. Odluke o uvjeti-
ma i načinu korištenja sredstava ostva-
renih po temelju posebne naknade za 
zaštitu od prirodnih i drugih nesreća 
(„Službene novine Federacije Bosne i 
Hercegovine”, broj: 4/12 i 80/13), Prog-
rama utroška proračunskih sredstava i 
Plana korištenja sredstava posebne nak-
nade za zaštitu i spašavanje za 2022. go-
dinu, broj: 17-40-119-2/22 od 11.04.2022. 
godine, a sukladno Proračunu Bosansko 
-podrinjskog kantona Goražde za 2022. 
godinu („Službene novine Bosansko-po-
drinjskog kantona Goražde”, broj:12/21), 
te Zakonu o izvršenju Proračuna Bosa-
nsko-podrinjskog kantona Goražde za 
2022.godinu („Službene novine Bosan-
sko-podrinjskog kantona Goražde”, broj 
12/21), Vlada Bosansko-podrinjskog ka-
ntona Goražde, na 139. redovitoj sjed-
nici, održanoj dana 08.07.2022. godine,  
d o n o s i: 
 
 

O D L U K U 
o odobravanju  novčanih sredstava  

za sufinanciranje Projektne aktivnosti - 
sanacija klizišta Turkovskog potoka 

„Gaz” 
 

Članak 1. 
 
 Ovom se Odlukom odobravaju  
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novčana sredstva za sufinanciranje Pro-
jektne aktivnosti - sanacija klizišta Tur-
kovskog potoka „Gaz” u iznosu od 
10.000,00 KM (slovima: deset tisuća kon-
vertibilnih maraka), a preostala sredstva 
do završetka projektne aktivnosti će osi-
gurati Općina Pale FBiH.  
 

Članak 2. 
 
 Sredstva iz članka 1. ove Odluke 
se osiguravaju iz Proračuna Bosansko-
podrinjskog kantona Goražde za 2022. 
godinu i to sa pozicije Kantonalne up-
rave civilne zaštite Bosansko–podrinjsk-
og kantona Goražde, ekonomski kod 
615 100 Kapitalni transferi drugim razi-
nama vlasti - oblast zaštite i spašavanja - 
namjenska sredstva. 

 
Članak 3. 

 
 Financijska sredstva iz članka 1. 
ove Odluke će biti doznačena na račun 
Općine Pale FBiH, nakon provedene 
procedure izbora najpovoljnijeg ponu-
đača i ispostavljene fakture, a  procedu-
ru nabavke će vršiti Općina Pale FBIH. 
 

Članak 4. 
 
 Zadužuje se Kantonalna uprava 
civilne zaštite i Ministarstvo financija za 
provedbu  ove Odluke. 
 

Članak 5. 
 
 Odluka stupa na snagu danom 
objavljivanja na službenoj oglasnoj ploči 
Kantona, a naknadno će se objaviti u 
„Službenim novinama Bosansko-podri-
njskog kantona Goražde”. 
 

Broj:03–11-1252/22                 P R E M I J E R                                                                                
08.07.2022.godine                  Aida Obuća,v.r. 
     G o r a ž d e  

05. avgust/kolovoz 2022. 
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Na temelju članka 23. Zakona o 
Vladi Bosansko-podrinjskog kantona Go-
ražde (“Službene novine Bosansko-pod-
rinjskog kantona Goražde”, broj: 8/15) i 
članka 46. Zakona o izvršenju Proračuna 
Bosansko-podrinjskog kantona Goražde 
za 2022. godinu (“Službene novine Bosa-
nsko-podrinjskog kantona Goražde”, br-
oj: 12/21), Vlada Bosansko-podrinjskog 
kantona Goražde, na 140. redovitoj sje-
dnici, održanoj dana 20.07.2022. godine,  
d o n o s i: 
 
 

O D L U K U 
o davanju suglasnosti na Program 
utroška sredstava Ministarstva za 

gospodarstvo Bosansko-podrinjskog 
kantona Goražde  na “Program 
podrške razvoju poduzetništva  

i obrta za 2022. godinu” 
 

Članak 1. 
 

Ovom se Odlukom daje suglas-
nost na utrošak sredstava “Program po-
drške razvoju poduzetništva i obrta za 
2022. godinu” utvrđenih u Proračunu 
Ministarstva za gospodarstvo Bosansko-
podrinjskog kantona Goražde za 2022. 
godinu, na ekonomskom kodu 614500 
POD 003 - Subvencije za podsticaj raz-
voja poduzetništva i obrta, u iznosu od 
100.000,00 KM.  
 

Članak 2. 
 
 Sastavni dio ove Odluke je Pro-
gram iz članka 1. ove Odluke. 
 

Članak 3. 
 
 Za provedbu ove Odluke zadu- 
žuju se Ministarstvo za gospodarstvo i 



05. avgust/kolovoz 2022. 
 
 
Ministarstvo za financije Bosansko-pod-
rinjskog kantona Goražde, svako u ok-
viru svoje nadležnosti. 
 

Članak 4. 
 
 Ova Odluka stupa na snagu da-
nom objavljivanja na službenoj oglasnoj 
ploči Bosansko-podrinjskog kantona ka-
ntona Goražde, a naknadno će se obja-
viti u “Službenim novinama Bosansko-
podrinjskog kantona Goražde”.  
 
Broj:03–11-1321/22                P R E M I J E R                                                                 
20.07.2022.godine                 Aida Obuća,v.r. 
     G o r a ž d e 

.......................... 
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Na temelju članka 46. Zakona o 
izvršenju Proračuna Bosansko-podrinj-
skog kantona Goražde za 2022. godinu 
(“Službene novine Bosansko-podrinjsk-
og kantona Goražde”, broj:12/21), a su-
kladno odredbama Zakona o ministarst-
vima i drugim tijelima Kantonalne upra-
ve Bosansko–podrinjskog kantona Gora-
žde (“Službene novine Bosansko-podri-
njskog kantona Goražde “, broj: 9/13 i  
13/13), te sukladno Strategiji razvoja Bo-
sansko-podrinjskog kantona Goražde za 
period 2020-2027.godine (“Službene no-
vine Bosansko-podrinjskog kantona Go-
ražde“, br.4/21), Ministarstvo za gospo-
darstvo Bosansko-podrinjskog kantona 
Goražde, u t v r đ u j e: 
 

 
P R O G R A M 

utroška sredstava Ministarstva za 
gospodarstvo Bosansko-podrinjskog  

kantona Goražde sa ekonomskog 
 koda 614500 POD 003 

 „Subvencije za podsticaj razvoja, 
poduzetništva i obrta“ 
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1. NAZIV PROGRAMA 
 
Naziv Programa je: ”Program podrške 
razvoju poduzetništva i obrta za 2022. 
godinu”, sa ekonomskog koda 614500 
POD 003 - „Subvencije za podsticaj raz-
voja, poduzetništva i obrta“. 
 
 
PODACI O PROGRAMU 
 
Period provedbe Programa:     
                             01.01.-31.12.2022.godine 
 
Proračunska pozicija:         Subvencije za  
  podsticaj razvoja, poduzetništva i obrta  
 
Ekonomski kod:             614500 POD 003 
 
Ukupna vrijednost Programa: 
                                  100.000,00 KM 
 
Odgovorna osoba:             Haris Salković 
 
Pozicija odgovorne osobe:         Ministar 
 
Kontakt osoba za Program:     
                                              Amela Čutuna 
              
Kontakt-telefon:             038-227-857 
                                 
Kontakt e-mail: 
         amelacutuna428@gmail.com 
                            
Internet:                www.mp.bpkg.gov.ba 
 
 
SUGLASNOST NA PROGRAM 
 

Suglasnost na ovaj Program, su-
kladno članku 46. Zakona o izvršenju 
Proračuna Bosansko-podrinjskog kanto-
na Goražde za 2022.godinu (“Službene 
novine Bosansko-podrinjskog kantona  

mailto:amelacutuna428@gmail.com
http://www.mp.bpkg.gov.ba/
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Goražde”, broj: 12/21), dala je Vlada Bo-
sansko-podrinjskog kantona Goražde 
Odlukom broj: 03-11-1321/22 od 20.07. 
2022. godine. 
 
 
2. SVRHA I OPIS PROGRAMA  
 
2.1 Svrha Programa 
 

Na temelju Zakona o ministarst-
vima i drugim tijelima kantonalne upra-
ve Bosansko-podrinjskog kantona Gora-
žde (“Službene novine Bosansko–podri-
njskog kantona Goražde” broj: 9/13 i 
13/13), nadležnosti Ministarstva za gos-
podarstvo Bosansko-podrinjskog kanto-
na Goražde su predlaganje i provođenje 
politike u oblasti industrije, poduzima-
nje mjera za unapređenje proizvodnje, 
upravljanje prirodnim bogatstvima, raz-
voj poljoprivrede, upravljanje poljopri-
vrednim zemljištem, uzgoj, zaštita i una-
pređenje šuma, šumske komunikacije i 
eksploatacija šuma, industrijske vode, 
vodoprivredne aktivnosti, korištenje vo-
da u energetske i rekreacijske svrhe,   
upotreba i zaštita voda, ulaganja u go-
spodarska poduzeća, promet roba i us-
luga, učešće u kreiranju politike uvoza i 
izvoza, kontrola cijena proizvoda i us-
luga, zaključivanje ekonomskih spora-
zuma, kreiranje i implementacija politi-
ke kantonalnog turizma, razvoj turisti-
čkih resursa, razvoj rekreativnih, rehabi-
litacijskih i drugih centara, promocija tu-
rizma, ugostiteljstvo, poduzetništvo, pro-
vođenje politike razvoja komunikacija i 
transportne infrastrukture, razvoj javnog 
prometa, izgradnja, obnova i održavanje 
prometnica od značaja za kanton, mode-
rnizacija cestovnog prometa i osiguranje 
komunikacijskih veza na području Bo-
sansko-podrinjskog kantona Goražde. 

05. avgust/kolovoz 2022. 
 

 
Program podrške razvoju podu-

zetništva i obrta za 2022.godinu uskla-
đen je sa Zakonom o izvršenju Proraču-
na Bosansko-podrinjskog kantona Go-
ražde za 2022. godinu („Službene novi-
ne Bosansko-podrinjskog kantona Gora-
žde“, broj: 12/21). 
 
2.2 Opis Programa 
  

Program utroška je provedbeni 
akt Ministarstva za gospodarstvo Bosa-
nsko-podrinjskog kantona Goražde koji 
osigurava da  se planirana sredstva Pro-
računa Bosansko-podrinjskog kantona 
Goražde koriste na transparentan, speci-
fičan i mjerljiv način u vremenski odre-
đenom periodu sa namjerom/svrhom 
da se kroz podsticaj otvaranju novih ob-
rta, podsticaj zapošljavanju, rastu i raz-
voju obrtničke/poduzetničke djelatnosti 
omogući poboljšanje ukupnog životnog 
standarda u Bosansko-podrinjskom ka-
ntonu Goražde. 
 

Program će osigurati podsticaje 
za sufinanciranje projekata i zahtjeva 
obrtnika/poduzetnika u Bosansko-pod-
rinjskom kantonu Goražde, kao i sufina-
nciranje obrtnika/poduzetnika koji su 
prvi put registrirani u 2022. godini. Zah-
tjevi se podnose sukladno procedurama 
predviđenim Programom.  
 

Programom će se pružiti podrš-
ka u vidu subvencija za pokretanje nov-
ih projekata u poduzetništvu i obrtu koji 
će omogućiti unapređenje i opstojnost 
postojećeg obrta, kao i otvaranje novih 
radnih mjesta pri prvoj registraciji obrt-
ničke djelatnosti i otvaranje novih rad-
nih mjesta kod već registriranih obrtni-
ka. Subvencija će se osigurati i za otkla-
njanje problema koji onemogućavaju od- 



05. avgust/kolovoz 2022. 
 
 
rživo poslovanje u niskoakumulativnim 
djelatnostima i starim zanatima.  
 

Program utroška sredstava sa 
ekonomskog koda 614500–Subvencije za 
podsticaj razvoja, poduzetništva i obrta 
Ministarstva za gospodarstvo Bosansko-
podrinjskog kantona Goražde za 2022. 
godinu (u daljem tekstu: Program), defi-
nira bitne elemente za dobijanje suglas-
nosti za Program od strane Vlade Bosa-
nsko-podrinjskog kantona Goražde, kao 
što su opći i posebni ciljevi Programa, 
kriterijumi za raspodjelu sredstava, pot-
rebna sredstva, korisnici sredstava, pro-
cjena rezultata, te procjena nepredviđe-
nih rashoda i izdataka, kao i potreban 
broj radnika za provođenje i monitoring. 
 
 
3. OPĆI I POSEBNI CILJEVI 

PROGRAMA 
 
3.1. Opći (osnovni) cilj Programa  
 

Osnovni cilj Programa jeste pod-
rška za opstojnost, zadržavanje radnih 
mjesta kao i zapošljavanje kod prve regi-
stracije obrtničke djelatnosti, sufinanci-
ranje projekata zapošljavanja u već pos-
tojećem obrtu i srodnim djelatnostima 
(osim poljoprivredne djelatnosti) i pru-
žanje pomoći za unapređenje i očuvanje 
postojećeg obrta i sufinanciranje nisko-
akumulativnih djelatnosti i starih zana-
ta, kao i podrška u vidu subvencionira-
nja izmirenja dugovanja po temelju jav-
nih prihoda sa danom 31.12.2021.god.  
 
3.2. Posebni (specifični) ciljevi Programa 
 

Sukladno općem cilju, Program-
om se definiraju sljedeći posebni (speci-
fični) ciljevi: 
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1) Pružanje pomoći za unapređenje 
i očuvanje postojećeg obrta, sufi-
nanciranje niskoakumulativnih 
djelatnosti  i starih zanata, kao i 
sufinanciranje srodnih djelatnos-
ti obrtu (trgovina, ugostiteljstvo) 
sa ciljem očuvanja djelatnosti i 
poboljšanja uvjeta poslovanja, te 
poboljšanja ukupnog životnog 
standarda u Bosansko-podrinjsk-
om kantonu Goražde; 

 
2) Izmirenje dugova javnih prihoda 

zaključno sa 31.12.2021 godine; 
 

3) Start UP podrška za prvu regis-
traciju obrtničke djelatnosti u 
2022.godini; 

 
4) Pružanje podrške proizvodnim 

obrtima-ulaganja u kapitalne 
projekte u obrtu. 

 
3.2.1.  Pružanje pomoći za unapređenje  

i očuvanje postojećeg obrta, kao i                      
sufinanciranje niskoakumulativ-
nih djelatnosti i starih zanata - 
obavljaju kao temeljno zanima-
nje (ne mogu aplicirati korisnici 
koji su dobili sredstva u 2021. 
godini) 

 
 U okviru prvog posebnog cilja, 
osigurat će se podrška obrtnicima, sta-
rim zanatima i obrtnicima u niskoaku-
mulativnim djelatnostima za unapređe-
nje i očuvanje postojećeg obrta i prevazi-
laženje poteškoća u radu. 
 

Podrška će se prioritetno pružiti 
u vidu sufinanciranja nabavke mašina, 
uređaja, ostale opreme i repromaterijala, 
rekonstrukcije i investicijskog ulaganja u 
objekte sa ciljem prevazilaženja proble-
ma za obavljanje obrta, omogućavanja  
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održivosti kao i dugoročnog stabilnog 
poslovanja obrtnika, starih zanata i obrt-
nika u niskoakumulativnim djelatnosti-
ma kao temeljno zanimanje, kao i u trgo-
vini i ugostiteljstvu. 
 

Na ovaj poseban cilj aplicira se 
isključivo putem aplikacijske forme za 
zahtjeve po raspisanom javnom pozivu. 
 
3.2.2  Izmirenje dugova javnih prihoda  
          zaključno sa 31.12.2021 godine. 
 

U okviru drugog posebnog cilja 
Ministarstvo za gospodarstvo će sufina-
ncirati one obrtnike sa područja Bosan-
sko-podrinjskog kantona Goražde koji 
imaju dugovanja po temelju javnih pri-
hoda zaključno sa 31.12.2021.godine uz 
sporazume o reprogramu dugovanja. 
 

Na ovaj poseban cilj ne mogu ap-
licirati obrtnici koji se bave poljoprivre-
dnom proizvodnjom, dok ostali mogu 
tako što će aplicirati isključivo putem 
aplikacijske forme za zahtjeve po raspi-
sanom javnom pozivu. 
 
3.2.3. Start UP podrška za prvu registra- 

ciju obrtničke i srodnih djelatno-
sti (osim poljoprivredne djelatno-
sti) u 2022.godini 

 
U okviru trećeg posebnog cilja 

osigurat će se subvencija za Start UP po-
dršku prve registracije obrtničke i srod-
nih djelatnosti u cilju otvaranja novih ra-
dnih mjesta i unapređenja obrtničke dje-
latnosti na prostoru Bosansko-podrinj-
skog kantona Goražde. Podrška po ov-
om posebnom cilju se neće pružiti u ob-
lasti poljoprivredne djelatnosti iz razlo-
ga jer se projekti vezani za poljoprivre-
dnu djelatnost subvencioniraju sa eko-
nomskog koda za poljoprivredu.   
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Podrška  će se prioritetno pružiti 
u vidu subvencija za prvu registraciju 
obrtničke djelatnosti u cilju otvaranja 
novih radnih mjesta i unapređenja obrt-
ničke i srodnih djelatnosti na prostoru 
Bosansko-podrinjskog kantona Goražde. 
 

U okviru ovog posebnog cilja, 
podrška će se pružiti u vidu sufinanci-
ranja troškova vezanih za prvu registra-
ciju obrtničke i srodnih djelatnosti, a to 
su: troškovi registracije biznisa (troškovi 
taksi, advokatske usluge, troškovi kopi-
ranja i ovjeravanja dokumenata, izrada 
pečata i sl.); troškovi  vezani za izvođe-
nje građevinskih radova neophodnih za 
pokretanje obrta i srodnih djelatnosti, 
kao i troškovi nabavke proizvodnih ma-
šina i ostale opreme neophodne za otpo-
činjanje poslovanja (npr. nabavka fiskal-
ne kase, nabavka potrebne opreme, siro-
vina, repromaterijala i mašina za proiz-
vodnju, IT-opreme, softvera i sl.), troško-
vi uređenja i/ili zakup poslovnog pros-
tora. 

 
Na ovaj poseban cilj aplicira se 

isključivo putem aplikacijske forme za 
projekte (iz biznis plana) po raspisanom 
javnom pozivu. 
 

Novoutemeljeni subjekat koji je 
dobio sredstva od Ministarstva za gos-
podarstvo Bosansko-podrinjskog kanto-
na Goražde ne može prestati sa radom u 
periodu od tri godine računajući od 
momenta dobivanja prve registracije. 
 
3.2.4.  Pružanje podrške proizvodnim  

obrtima – ulaganja u kapitalne 
projekte u obrtu (osim poljopri-
vredne djelatnosti) 

 
U okviru četvtog posebnog cilja 

podrška će se pružiti proizvodnim obrti- 
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ma u cilju pokretanja novih projekata u 
obrtu i srodnim djelatnostima (osim po-
ljoprivredne djelatnosti) kojima će se vr-
šiti nabavka mašina i uređaja, izgradnja, 
proširenje ili rekonstrukcija objekata, ot-
klanjanje uskih grla u poslovanju, uvo-
đenje novih tehnologija u proizvodni 
proces, usvajanje proizvodnje novih pro-
izvoda i povećanje dodatne vrijednosti u 
obrtu i srodnim djelatnostima za novo-
otvorena radna mjesta (osim poljopriv-
redne djelatnosti).  
 

Ovi obrti moraju imati sopstveno 
učešće u iznosu od 30% koje moraju  na-
vesti u aplikacijskom  obrascu. Prioritet 
prilikom ocjenjivanja projekta bit će fo-
kus na otvaranju novih radnih mjesta, te 
će tako i dodjela sredstava ići reciproč-
no. Jedini uvjet za ove obrtnike je, uko-
liko dobiju sredstva od Ministarstva za 
gospodarstvo Bosansko-podrinjskog ka-
ntona Goražde, ne mogu se naredne tri 
godine prijavljivati za podršku u vidu 
novčanih sredstava Ministarstvu za gos-
podarstvo Bosansko-podrinjskog kanto-
na Goražde.  
 
       Na ovaj poseban cilj aplicira se 
isključivo putem aplikacijske forme za 
projekte po raspisanom javnom pozivu. 
 
 
4. POTREBNA SREDSTVA ZA 

PROVOĐENJE PROGRAMA 
 
4.1. Visina sredstava za provođenje  
       Programa   
 

Potrebna sredstva za provođenje 
Programa planirana su Proračunom Mi-
nistarstva za gospodarstvo Bosansko-
podrinjskog kantona Goražde za 2022. 
godinu („Službene novine Bosansko-po-
drinjskog kantona Goražde“, broj: 12/  
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21), na ekonomskom kodu 614500 POD 
003 – Subvencije za podsticaj razvoja, 
poduzetništva i obrta, u ukupnom izno-
su od 100.000,00KM. 
 
4.2. Maksimalni proračun po posebnim  
       (specifičnim) ciljevima 
 
 Programom se utvrđuje visina, 
odnosno maksimalni  iznos sredstava za 
svaki posebni cilj Programa. Maksimal-
na visina sredstava za svaki poseban 
(specifičan) cilj predstavlja jednu finan-
cijsku komponentu Programa. 
 

Za svaki poseban cilj, odnosno 
za svaku financijsku komponentu Prog-
rama definiran je sljedeći maksimalni 
proračun: 
 

1) Pružanje pomoći za unapređenje i 
očuvanje postojećeg obrta, kao i sufi-
nanciranje niskoakumulativnih dje-
latnosti i starih zanata (ne mogu ap-
licirati korisnici koji su dobili sredst-
va u 2021. godini)  

 

Maksimalan proračun  20.000,00 KM 
 
2) Izmirenje dugova javnih prihoda za-

ključno sa 31.12.2021. godine 
 

Maksimalan proračun  15.000,00 KM 
 
3) Start UP podrška za prvu registraci-

ju obrtničke i srodnih djelatnosti  
 

Maksimalan proračun  15.000,00 KM 
 
4) Pružanje podrške proizvodnim obrt-

ima – ulaganja u kapitalne projekte 
u obrtu 

 

Maksimalan proračun   50.000,00KM 
 
4.3. Preraspodjela sredstava 
 

U slučaju potrebe, Ministarstvo  
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za gospodarstvo Bosansko-podrinjskog 
kantona Goražde može napraviti preras-
podjelu sredstava sa jedne na drugu ko-
mponentu (posebnog cilja) u iznosu do 
maksimalno 25 procenata od iznosa ko-
mponente sa koje se sredstva prenose. 
Preraspodjelu ovih sredstava Ministarst-
vo za gospodarstvo Bosansko-podrinjsk-
og kantona Goražde će izvršiti odlukom 
ministra za gospodarstvo. 
 

U slučaju izmjene ukupne vrijed-
nosti Programa koja je rezultat izmjene i 
dopune Proračuna Bosansko-podrinjsk-
og kantona Goražde, preusmjerenja sa  
drugih kodova ili na druge kodove un-
utar Proračuna Ministarstva i preusmje-
ravanja između proračunskih korisnika, 
Ministarstvo za gospodarstvo Bosansko-
podrinjskog kantona Goražde se ovlaš-
ćuje da  može  vršiti  izmjenu  i  dopunu 
Programa sukladno potrebama na teme-
lju kojih su donesene odluke o preus-
mjeravanju, povećanju ili smanjenju uk-
upne vrijednosti Programa uz suglasno-
st Vlade Bosansko-podrinjskog kantona 
Goražde. 
 
 
5. KRITERIJUMI ZA RASPODJELU 

SREDSTAVA 
 
     5.1. Način raspodjele sredstava 
  
 Raspodjela sredstava se vrši do-
djelom državne pomoći za svrhe predvi-
đene poglavljem 3. Programa - opći i po-
sebni ciljevi. Državna pomoć se može 
dodijeliti samo jednom, a sukladno pro-
cedurama predviđenim  Programom.  
 
 Raspodjela sredstava će se vršiti 
na temelju odobrenih zahtjeva i projeka-
ta sukladno svakom posebnom cilju Pro- 
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grama. Konačnu suglasnost na spisak 
korisnika sredstava državne pomoći iz 
ovog Programa daje Vlada Bosansko-
podrinjskog kantona Goražde.  
 

Sredstva iz ovog Programa dod-
jeljivat će se u formi projektnog financi-
ranja (plaćanje unaprijed) i u formi sub-
vencioniranja troškova (naknadno pla-
ćanje).  
 
5.2. Kriterijumi za raspodjelu 
 

Sredstva iz Proračuna će se dod-
jeljivati korisnicima srazmjerno njihov-
om doprinosu ostvarivanja općeg i pose-
bnih ciljeva i očekivanih rezultata Prog-
rama. Za ocjenjivanje doprinosa ostvari-
vanja ciljeva Programa primjenjivat će 
se dva eliminatorna kriterijuma i jedan 
kriterijum za rangiranje aplikacija. 
 

Eliminatorni kriterijumi su: 
 
1. ispunjavanje općih uvjeta za učest-

vovanje u Programu 
 
2. ispunjavanje posebnih uvjeta za uče-

stvovanje u Programu 
 

Kriterijum po temelju kojeg će se 
rangirati aplikacije je rezultat procesa 
apliciranja, selekcije i evaluacije zahjeva 
i projekata, a rangiranje će se vršiti su-
kladno skali za evaluaciju (točka 5.6.10. - 
skala za evaluaciju). 
 
5.3.  Opći uvjeti za učestvovanje u  
        Programu 
 
 U implementaciji Programa pri-
mjenjivat će se restriktivne procedure 
koje omogućavaju ravnopravno učest-
vovanje u Programu svim osobama koje  
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spadaju u jednu od sljedećih kategorija: 
 

a. da imaju rješenje o registraciji za 
već postojeći obrt i srodne djela-
tnosti koje je izdao nadležni op-
ćinski organ i da im je prebivali-
šte (registracija) na prostoru Bo-
sansko-podrinjskog kantona Go-
ražde;  

 
b. da imaju rješenje o registraciji za 

novootvoreni obrt i srodne djela-
tnosti koje je izdao nadležni op-
ćinski organ u 2022. godini i da 
im je prebivalište (registracija) na 
prostoru Bosansko-podrinjskog 
kantona Goražde. 

 
Osobe koje spadaju u jednu od 

kategorija iz prethodnog stavka obvezne 
su ispunjavati sljedeće opće uvjete za 
učestvovanje u Programu: 
 
1. da imaju registraciju na prostoru Bo-

sansko-podrinjskog kantona Goražde, 
 
2. da imaju ugovor o otvorenom ban-

kovnom računu i da isti nije u blokadi, 
 
3. ID broj aplikanta (identifikacioni br-

oj aplikanta), 
 
4. da u momentu podnošenja aplikacije 

imaju minimalno jednog stalno za-
poslenog radnika na neodređeno vri-
jeme, 

 
5. da nemaju neizmirenih obveza za po-

reze i doprinose, osim obveza koje 
su obuhvaćene ugovorom o repro-
gramiranju obveza (ovo se odnosi na 
prvi i četvrti cilj). 

 
6. da nemaju neizmirenih obveza po  

temelju članarine obrtničkoj komori 
sukladno Zakonu. 
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5.4.  Posebni uvjeti za učestvovanje u  
        Programu 
 

U implementaciji Programa, po-
red općih, primjenjivat će se i posebni 
uvjeti za učestvovanje u Programu.  
 
Posebni uvjeti koji se primjenjuju za 
aplikante u okviru prvog posebnog ci-
lja su: 
 
1. da spadaju u a. kategoriju osoba ko-

jim je općim uvjetima omogućeno 
učestvovanje u Programu, 

 
2. da su registrirani zaključno sa 31.12. 

2021.godinu, osim u slučaju preregi-
stracije sukladno Zakonu, 

 
3. da nisu registrirani za poljoprivred-

nu djelatnost, 
 
4. da su dostavili izjavu da će se baviti 

registriranim obrtom minimalno tri 
godine od momenta dodjele sredsta-
va po ovom Programu, 

 
5. po ovom cilju nemaju pravo učest-

vovati obrtnici kojima su dodijeljena 
sredstva u 2021.godini. 

 
Posebni uvjeti koji se primjenjuju za 
aplikante u okviru drugog posebnog 
cilja su: 
 
1. da spadaju u a. kategoriju osoba ko-

jim je općim uvjetima omogućeno 
učestvovanje u Programu, 

 
2. da su registrirani zaključno sa 31.12. 

2021.godine, osim u slučaju preregis-
tracije sukladno Zakonu, 

 
3. da nisu registrirani za poljoprivred-

nu djelatnost, 
 
4. da imaju neizmirene obveze za pore- 
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ze i doprinose, obuhvaćene sporazu-
mom o izmirenju dugovanja, ugovo-
rom o reprogramiranju obveza ili do-
kaz o kratkoročnom dugovanju, (Mi-
nistartsvo će službeno izvršiti priku-
pljanje podataka) 

  
5. dokaz da u momentu podnošenja 

aplikacije imaju minimalno jednog 
stalno zaposlenog radnika na neo-
dređeno vrijeme.  

 
Posebni uvjeti koji se primjenjuju za 
aplikante u okviru trećeg posebnog ci-
lja su: 
 
1. da spadaju u b. kategoriju osoba ko-

jim je općim uvjetima omogućeno 
učestvovanje u Programu, uključuju-
ći trgovinsku i ugostiteljsku djelat-
nost: 

 
2. da imaju urađen biznis plan za start 

up obrt.  
 

Potencijalna fizičke osobe koje 
namjeravaju da se registriraju tijekom 
2022. godine, mogu aplicirati po ovom 
posebnom cilju i dostaviti popunjeni ap-
likacijski obrazac i potvrdu o prebiva-
lištu na području Bosansko-podrinjskog 
kantona Goražde (CIPS potvrda), kojom 
se dokazuje da je osoba sa područja Bo-
sansko-podrinjskog kantona Goražde.  
 
Posebni uvjeti koji se primjenjuju za 
aplikante u okviru četvrtog posebnog 
cilja su: 
 
1. da spadaju u a. kategoriju osoba ko-

jim je općim uvjetima omogućeno 
učestvovanje u Programu, 

 
2. da su registrirani zaključno sa 31.12. 

2021.godine, osim u slučaju preregis- 
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tracije sukladno Zakonu, 
 
3. da nisu registrirani za poljoprivred-

nu djelatnost, 
 
4. da će dostaviti dokaz o upošljavanju 

minimalno jednog novog radnika 
nakon odobravanja novčanih sred-
stava, 

 
5. da su dostavili izjavu da će se baviti 

registriranim obrtom minimalno tri 
godine od momenta dodjele sredsta-
va po ovom Programu, 

 
6. neće imati pravo aplicirati naredne 

tri godine.  
 
5.5. Kandidiranje prijedloga projekata i  
       podnošenje zahtjeva za sredstvima 
 

Prijedlozi projekata i zahtjeva do-
stavljaju se nakon objavljivanja javnog 
poziva, koji se raspisuje sukladno proce-
durama predviđenim Programom. 
 

Aplicira se na obrascima koje je 
propisalo Ministarstvo za gospodarstvo 
Bosansko-podrinjskog kantona Goražde, 
u aplikacijskoj formi za dostavljanje pri-
jedloga projekata i u aplikacijskoj formi 
za dostavljanje prijedloga zahtjeva. 
 

U okviru prvog i drugog cilja, ap-
likanti dostavljaju isključivo aplikacijske 
obrasce za zahtjeve.  
 

U okviru trećeg i četvrtog poseb-
nog cilja aplikanti dostavljaju isključivo 
aplikacijske obrasce za projekte.  
 

Javni poziv će se raspisati za sve 
posebne ciljeve Programa. Rok za dosta-
vljanje aplikacija samo po trećem cilju je 
14.10.2022.godine. 
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 Pravilno popunjavanje propisane 
forme omogućava da se svi aspekti pri-
jedloga projekata i zahtjeva za sredstvi-
ma objektivno selektiraju i procijene i is-
ti ne mogu biti pisani rukopisom. 
 

Svi prijedlozi projekata ili zahtje-
va procjenjuju se sukladno procedurama 
apliciranja, selekcije, evaluacije i rangi-
ranja. 
 
5.6.  Procedure apliciranja, selekcije i  
        evaluacije projekata i zahtjeva za  
        sredstvima 
 
5.6.1.  Aplikanti 
 

Osobe koje ispunjavaju opće uv-
jete za učestvovanje u Programu i koje u 
formi propisanoj od strane Ministarstva 
za gospodarstvo Bosansko-podrinjskog 
kantona Goražde dostave prijedlog pro-
jekta i zahtjev za sredstvima, imaju stat-
us aplikanta. Aplikant može odabrati  naj-
povoljniji način apliciranja na sredstva. 
 

Javni poziv se raspisuje po dobi-
vanju suglasnosti na Program od strane 
Vlade Bosansko-podrinjskog kantona Go-
ražde. 
 

Javni poziv sadrži: predmet javn-
og poziva, naziv posebnog cilja Progra-
ma, kriterijume i korisnike sredstava, 
pravo učešća, sadržaj prijave za učešće 
na javni poziv za dodjelu financijskih 
sredstava, kriterijume za ocjenu prijave i 
izbor korisnika, način preuzimanja pot-
rebne dokumentacije, način podnošenja 
prijave i ostale odredbe.  
 

Javni poziv se objavljuje na inter-
net stranici Vlade Bosansko-podrinjskog 
kantona Goražde i u jednom ili više  
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elektronskih medija. 
 
5.6.2. Kandidiranje prijedloga projekata 
 

Aplikant može kandidirati  prije-
dlog projekta u kojem  je planirano sufi-
nanciranje troškova projekta iz sredsta-
va Programa.  
 

Aplikant  može  dostaviti  samo 
jedan prijedlog projekta ili  zahtjeva po 
javnom pozivu.  
 
 Ministarstvo za gospodarstvo 
Bosansko-podrinjskog kantona Goražde 
može raspisati drugi javni poziv za do-
stavljanje prijedloga projekata i zahtjeva  
ukoliko se u prvom  javnom pozivu  ne  
utroše sva planirana sredstva Programa, 
ukoliko dođe do povećanja proračuna, 
te ukoliko se sredstva planirana za fina-
nciranje ne utroše u vremenskom planu 
koji je određen Programom. 
 
5.6.3. Financiranje prijedloga projekata 
 
 Prijedlozi  projekata  čiji  ukupni  
iznosi prelaze minimalni i maksimalni 
iznos projekta u kojima je planirani gra-
nt veći ili manji od utvrđene visine, pro-
jekti u kojima nije osigurano vlastito 
učešće (odnosi se na one kojima je prog-
ramom zatraženo) sukladno prethodn-
om stavku i projekti pisani rukopisom 
će u fazi administrativne provjere biti  
automatski  odbijeni  kao   neprihvatljivi  
za  financiranje. 
 

Minimalni i maksimalni iznos 
granta za sufinanciranje projekata iz sre-
dstava ovog Programa su definirani u 
rasponu za svaki posebani cilj u tablici 
1. 
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Tablica 1: 
 

Pregled iznosa grant sredstava za financiranje po Programu 
 

  
Ukupan 
proračun 

po 
komponenti 

 

 
Minimalan-

maksimalan iznos 
 

 
Pružanje pomoći za unapređenje i očuvanje postojećeg 
obrta kao i sufinanciranje niskoakumulativnih djelatnosti 
i starih zanata (ne mogu aplicirati korisnici koji su dobili 
sredstva u 2021. godini) u zavisnosti od broja radnika u 
obrtu 

20.000 KM 
 

500 -2.000 KM 
 

 
Pružanje pomoći u dijelu izmirenja dugova po temelju 
javnih prihoda, zaključno sa 31.12.2021. godine 

15.000 KM do 2000 KM 

 
Start UP podrška za prvu registraciju obrtničke i srodne 
djelatnosti  u 2022. godini 

15.000 KM do 3.000 KM 

 
Pružanje podrške novom  zapošljavanju u proizvodnim 
obrtima uz ulaganja u kapitalne projekte u obrtu 

50.000 KM 2.000-15.000 KM 

 
5.6.4. Podnošenje  zahtjeva  za  sredstvima 
 
 U ovisnosti o cilju, aplikant pod-
nosi zahtjev u propisanoj aplikacijskoj 
formi za projekte-zahtjeve. Istovremeno 
aplikant može podnijeti samo jedan za-
htjev za  sredstvima. 
 
 U clju pružanja podrške za veći 
broj start up-ova, omogućili smo da ap-
likanti mogu dostaviti zahtjev za sredst-
vima i nakon objavljivanja javnog pozi-
va, tačnije do 14. listopada 2022.godine. 
Ovo se odnosi samo na III cilj. 
 
5.6.5. Obvezni  sadržaj  zahtjeva 
 
 Prilikom apliciranja u vidu  zaht- 

jeva za odobravanje sredstava,  aplikant 
je obvezan navesti sljedeće  informacije: 
 

- osnovne podatke o aplikantu, 
 

- opis usklađenosti zahtjeva sa kon-
kretnim posebnim ciljem, 

 

- razlog zbog kojeg se zahtjevom  tra-
ži  odobravanje  sredstava sa opisom 
mjera poduzetim prije podnošenja 
zahtjeva, 

 

- pregled planiranih aktivnosti koje će 
se poduzeti u slučaju odobravanja 
sredstava, 
   

- očekivani rezultat koji se planira os-
tvariti u slučaju odobravanja sred-
stava, 
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- iznos traženih sredstava iz Progra-

ma i iznos sredstava koji bi se osigu-
rao iz drugih  izvora. 

 
Zahtjev za sredstvima koji je po-

dnesen od aplikanta obvezno mora biti 
usklađen sa prioritetima i financijskim 
kriterijumima koji su definirani u Prog-
ramu. Zahtjevi koji ne ispunjavaju for-
mu obveznog sadržaja, odnosno zahtje-
vi koji nisu usklađeni sa prioritetima i 
financijskim kriterijumima, u adminis-
trativnoj provjeri će biti odbačeni kao 
neprihvatljivi za financiranje. 
 
5.6.6. Otvaranje aplikacija i administra- 
          tivna provjera 
 
 Otvaranje aplikacija i administra-
tivna provjera prijedloga projekata i za-
htjeva za sredstvima se  provodi  odmah  
po zatvaranja javnog poziva, osim za  
sredstva po III cilju, kada je rok za pod-
nošenje zahtjeva kraj listopada 2022.g. 
 
 Administrativna provjera se pro-
vodi  u cilju utvrđivanja  da li osoba koja 
je dostavila aplikaciju ispunjava  uvjete  
za dobivanje statusa aplikanta sukladno  
odredbama ovog Programa. Administra-
tivnu provjeru vrši povjerenstvo Minis-
tarstva za gospodarstvo Bosansko-pod-
rinjskog kantona Goražde. Administra-
tivnom provjerom se utvrđuje: 
 

- da li je aplikacija dostavljena u roku 
i na način predviđen Programom, 

 
- da li su dostavljeni svi prilozi na na-

čin predviđen Programom, 
 
- da li aplikant ispunjava opće uvjete 

za učestvovanje u Programu, 
 
- da li aplikant ispunjava posebne uvj-

ete za kandidiranje projekta i zaht- 
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jeva za sredstvima, 

 
- da li je aplikacija potpuna i ispravno 

popunjena sukladno propisanoj for-
mi,  

 
- da li je aplikacija usklađena sa svrh-

om Programa, općim ciljem Progra-
ma, da li je zahtjevana podrška suk-
ladna posebnim ciljevima Programa 
i da li je predloženo financiranje suk-
ladno odredbama o financiranju. 

 
Ukoliko su ovi uvjeti ispunjeni, 

povjerenstvo će aplikaciju evaluirati su-
kladno odredbama Programa. U suprot-
nom, aplikacija će i bez evaluacije biti 
odbijena iz administrativnih razloga.  
 

Aplikacije pisane rukopisom će 
biti automatski odbijene. 
 

Nakon provedene administrativ-
ne procedure i evaluacije dostavljenih 
prijedloga projekata i zahtjeva za sred-
stvima, Ministarstvo će obavijestiti sve 
aplikante o rezultatima administrativne 
provjere i evaluacije. 
 
5.6.7. Evaluacija dostavljenih prijedlo- 
          ga projekata 
 

Povjerenstvo provodi evaluaciju 
dostavljenih prijedloga aplikacija nakon 
provedene administrativne provjere. Za 
provođenje administrativne provjere, pro-
cesa selekcije, evaluacije i ocjenjivanja 
projekata Ministarstvo za gospodarstvo 
Bosansko-podrinjskog kantona Goražde 
formira povjerenstvo u kojem će, pored 
uposlenika Ministarstva, jedan član biti 
ispred Obrtničke komore Bosansko-po-
drinjskog kantona Goražde.   
 

Povjerenstvo sve dostavljene ap- 



Broj 7 – strana 1706 
 
 
likacije razmatra i evaluira u periodu od  
maksimalno 30 dana od završetka admi-
nistrativne provjere. 
 

U evaluaciji projekata povjeren-
stvo primjenjuje pet grupa indikatora: 
 

- Financijski i operativni kapaciteti 
aplikanta 
 

- Relevantnost 
 

- Metodologija 
 

- Održivost 
 

- Proračun  i troškovna efikasnost 
 
5.6.8. Evaluacija dostavljenih zahtjeva  
          za sredstvima 
  

Povjerenstvo provodi evaluaciju 
zahtjeva nakon provedene administrati-
vne provjere. 
 

U evaluaciji zahtjeva povjeren-
stvo primjenjuje tri grupe indikatora i 
to: 
 

- Relevantnost 
 

- Održivost 
 

- Proračun i troškovna efikasnost 
 
5.6.9. Ocjenjivanje aplikacija 
 

Evaluacija aplikacija se provodi 
na temelju skale za evaluaciju. Evaluacij-
ski kriterijumi su podjeljeni u okviru 
grupa i podgrupa. Za svaku podgrupu 
povjerenstvo daje ocjenu između 1 i 5 
prema sljedećim kategorijama procjena:  
 
1 - veoma slabo;  
 

2 - slabo;  
 

3 - adekvatno;  
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4 - dobro;  
 

5 - veoma dobro. 
 

Svaka ocjena se množi sa koefici-
jentom koji je za svaki indikator predvi-
đen u evaluacijskoj skali. Maksimalan 
broj bodova za projekat iznosi 100, dok 
je maksimalan broj bodova za zahtjev za 
sredstvima 80. 
 

Projekti koji imaju manje od 70 
bodova, odnosno zahtjevi za sredstvima 
koji imaju manje od 50 bodova se odba-
cuju u prvom krugu selekcije. Ukoliko je 
ukupan rezultat u poglavlju relevantno-
st manji od 15, aplikacija se odbija bez 
obzira na dobiven ukupan maksimalan 
broj bodova. Ukoliko je ukupan rezultat 
u poglavlju proračun i troškovna efika-
snost manji od 15, aplikacija se odbija 
bez obzira na dobiven ukupan maksim-
alan broj bodova. 
 

Povjerenstvo će procjenjivati vri-
jednost indikatora. Prilikom određivanja 
vrijednosti indikatora povjerenstvo će se 
pridržavati prioriteta, financijskih krite-
rijuma i načina rangiranja koji su propi-
sani Programom. Svi članovi povjeren-
stva dodjeljuju ocjene, a ukupan broj bo-
dova se dobija kada se zbir ocjena dobi-
venih od svih članova povjerenstva po-
dijeli sa brojem članova povjerenstva. 
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5.6.10. Skala za evaluaciju 
 

INDIKATOR SKALA 
Projekti Zahtjevi 

   
1.    Financijski i operativni kapaciteti aplikanta 10  
1.1. Procijenjena razina iskustva aplikanta u upravljanju projektom 5 - 
1.2. Procijenjena razina tehničkog i stručnog znanja i iskustva 
       neophodnog za implementaciju projekta 5 - 

2.    Relevantnost 25 25 
2.1. Koliko je aplikacija relevantna za svrhu, opći i posebne ciljeve 
       Programa? 5 5 

2.2. Koliko je aplikacija relevantna za prioritetne aktivnosti u 
       okviru svakog posebnog cilja? 5x2 5x2 

2.3. Koliko je aplikacija relevantna za očekivane rezulate Programa? 5x2 5x2 
3.    Metodologija 10  
3.1. Da li su aktivnosti u prijedlogu projekta odgovarajuće i  
       konzistentne sa ciljevima i očekivanim rezultatima projekta? 5 - 

3.2. Koliko je koherentan dizajn projekta, konkretna analiza  
       problema, da li su predložene aktivnosti odgovarajuće za  
       rješavanje prezentiranog problema, te da li su na zadovoljavajući 
       način planirani raspoloživi resursi aplikanta, a koji mogu 
       doprinijeti rješavanju problema? 

5 - 

4.    Održivost 25 25 
4.1. Da li će mjere podrške Programa značajnije doprinijeti 
       rješavanju problema koji je naveden u prijedlogu projekta ili  
       zahtjevu? 

5 5x2 

4.2. Da li predložene aktivnosti mogu imati pozitivne  
        multiplikativne efekte na razvoj poduzetništva i obrta u  
        Bosansko-podrinjskom kantonu Goražde? 

5x2 5 

4.3.  Da li su očekivani rezultati aktivnosti za koje se traži 
        financiranje održivi u financijskom smislu i da li će se  
        ostvarivati i nakon prestanka financiranja iz Programa, u 
        periodu od minimalno tri godine? 

5x2 5x2 

5.     Proračun  i troškovna efikasnost 30 30 
5.1.  Da li je odnos između planiranih troškova i očekivanih  
        rezultata zadovoljavajući? 5x2 5x2 

5.2.  Da li je visina predloženih troškova adekvatna za 
        implementaciju planiranih aktivnosti? 5x2 5x2 

 5.3. Da li su predloženi troškovi aktivnosti obrazloženi na način da  
        dokazuju da će sredstva Programa biti iskorištena na efikasan i 
        ekonomičan način? 

5x2 5x2 

 

MAKSIMALAN BROJ BODOVA 
 

100 80 
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5.6.11. Procedure odobravanja prijedlo- 
            ga projekata 
 

Projekte koji su u procesu evalu-
acije dobili više od 70 bodova povjeren-
stvo rangira po broju osvojenih bodova. 
 

U procesu odobravanja, povjere-
nstvo može uvidom na terenu provjeriti 
stanje u pogledu usklađenosti stvarnog 
stanja sa stanjem navedenim u prijedlo-
gu projekta. 
 

Nakon  provedenog  rangiranja,  
odobravaju se svi najbolje rangirani pro-
jekti do visine raspoloživih sredstava  ko-
ja su Programom definirana za svaki po-
seban cilj. Svi najbolje rangirani projekti 
za koje postoje rasploživa sredstva ima-
ju status odobrenih  projekata. 
 

Prijedlozi projekata koji imaju 
više od 70 bodova, ali za čije financiranje 
nema raspoloživih sredstava, stavljaju 
se na listu čekanja u slučaju osiguranja 
dodatnih sredstava za Program ili dono-
šenja odluke o preraspodjeli sredstava 
sukladno odredbama Programa. U sup-
rotnom, prijedlog projekta se odbija. 

 
Nakon provedenog rangiranja, 

povjerenstvo predlaže odobravanje pri-
jedloga projekta u punom ili umanjen-
om iznosu u ovisnosti o rezultatima pro-
cesa evaluacije.  

 
Sve odobrene projekte Ministar-

stvo za gospodarstvo Bosansko-podrinj-
skog kantona Goražde predlaže Vladi 
Bosansko-podrinjskog kantona Goražde 
da donese odluku o odobravanju prijed-
loga projekata koji će se sufinancirati sr-
edstvima iz Proračuna Bosansko-podri-
njskog kantona Goražde – ekonomski  
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kod 614 500 POD 003 – Subvencije za 
podsticaj razvoja, poduzetništva i obrta. 
 

Istovremeno sa prijedlogom od-
luke o odobravanju prijedloga projekata, 
Vladi Bosansko-podrinjskog kantona Go-
ražde se dostavlja odobreni prijedlog 
projekata i prednacrt ugovora o sufina-
nciranju odobrenih projekata. 
 

Ukoliko se odlukom Vlade Bosa-
nsko-podrinjskog kantona Goražde o da-
vanju suglasnosti na spisak korisnika od-
obrava iznos granta veći od 10.000 KM, 
prije potpisivanja ugovora, nacrt ugovo-
ra dostavlja se Kantonalnom pravobra-
nitelju na mišljenje. 
 

U slučaju da je planirano sufina-
nciranje projekta iz Programa veće od 
6.000 KM i manje od 50.000 KM, uz pre-
dnacrt ugovora podnosi se i prijedlog 
zaključka Vlade Bosansko-podrinjskog 
kantona Goražde o davanju suglasnosti 
ministru za gospodarstvo Bosansko-po-
drinjskog kantona Goražde za potpisi-
vanje ugovora.  
 

Nakon prihvatanja prijedloga od-
luke od strane Vlade Bosansko-podrinj-
skog kantona Goražde i pribavljenog 
mišljenja Kantonalnog pravobraniteljst-
va na nacrt ugovora, pristupa se potpi-
sivanju ugovora za sufinanciranje proje-
kata, o čemu se aplikanti pismeno obav-
ještavaju.  
 

Ugovorom se definira način im-
plementacije projekta, vrijeme impleme-
ntacije, obveze korisnika sredstava i Mi-
nistarstva za gospodarstvo Bosansko-
podrinjskog kantona Goražde i način 
osiguranja instrumenata za namjenski 
utrošak sredstava. 
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Ministarstvo za gospodarstvo 
Bosansko-podrinjskog kantona Goražde 
predlaže Vladi Bosansko-podrinjskog 
kantona Goražde da, sukladno Zakonu 
o izvršenju Proračuna, donese odluku o 
odobravanju sredstava iz Proračuna Mi-
nistarstva za gospodarstvo Bosansko-
podrinjskog kantona Goražde – ekono-
mski kod 614 500 POD 003 – Subvencije 
za podsticaj razvoja, poduzetništva i ob-
rta sukladno dostavljenim nacrtima ug-
ovora. 
 

Nakon prihvatanja prijedloga od-
luke o odobravanju zahtjeva za isplatom 
sredstava od strane Vlade Bosansko-po-
drinjskog kantona Goražde, pristupa se 
potpisivanju ugovora sa korisnicima sr-
edstava i zahtjev za plaćanje se dostavlja 
Ministarstvu za financije Bosansko-pod-
rinjskog  kantona Goražde. 
 
5.6.12. Procedure odobravanja zahtjeva  
            za sredstvima 
 

Aplikacije podnesene u formi za-
htjeva povjerenstvo će rangirati po broju 
osvojenih bodova, za  one zahtjeve koji 
su u procesu evaluacije dobili više od 50 
bodova.  
 

U procesu odobravanja, povjere-
nstvo može uvidom na terenu provjeriti 
ispunjavanje uvjeta za dobijanje podrške 
u pogledu uklađenosti stvarnog stanja 
sa stanjem navedenim u zahtjevu za sre-
dstvima. 
 

Nakon provedenog rangiranja, 
povjerenstvo predlaže odobravanje zah-
tjeva u punom ili umanjenom iznosu, u 
ovisnosti o rezultatima procesa evalua-
cije. Tijekom provođenja procedura od-
obravanja zahtjeva povjerenstvo vodi  
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računa o prethodno odobrenim zahtjevi-
ma, odobrenim projektima, odnosno pro-
jektima koji se nalaze u procesu odobra-
vanja.  
 

Zahtjevi za sredstvima koji imaju 
više od 50 bodova, za čije financiranje 
nema raspoloživih sredstava stavljaju se 
na listu čekanja u slučaju osiguranja do-
datnih sredstava za Program ili donoše-
nja odluke o preraspodjeli sredstava su-
kladno odredbama Programa. U suprot-
nom, zahtjev za sredstvima se odbija. 
 

Sve odobrene zahtjeve Ministar-
stvo za gospodarstvo Bosansko-podrinj-
skog kantona Goražde predlaže Vladi 
Bosansko-podrinjskog kantona Goražde 
da, sukladno Zakonu o izvršenju Prora-
čuna, donese odluku o odobravanju sre-
dstava iz Proračuna Ministarstva za go-
spodarstvo Bosansko-podrinjskog kan-
tona Goražde – ekonomski kod 614 500 
POD 003 – Subvencije za podsticaj raz-
voja, poduzetništva i obrta.   
 

Nakon prihvatanja prijedloga od-
luke od strane Vlade Bosansko-podrinj-
skog kantona Goražde, pristupa se pot-
pisivanju ugovora za sufinanciranje ko-
risnika koji su aplicirali u aplikacijskoj 
formi za zahtjeve, o čemu se aplikanti 
pismeno obavještavaju.  
 

Ugovorom će se definirati način 
implementacije sredstava, vrijeme imple-
mentacije, obveze korisnika sredstava i 
Ministarstva za gospodarstvo Bosansko-
podrinjskog kantona Goražde i način 
osiguranja instrumenata za namjenski 
utrošak sredstava. 
 

Nakon prihvatanja prijedloga od-
luke o odobravanju zahtjeva za isplatom  
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sredstava od strane Vlade Bosansko-po-
drinjskog kantona Goražde i potpisiva-
nja ugovora, zahtjev je odobren i Minis-
tarstvo za gospodarstvo Bosansko-pod-
rinjskog kantona Goražde dostavlja zah-
tjev za plaćanje Ministarstvu za financije. 
 

Konačnu odluku o prijedlogu ra-
ng liste za dodjelu novčanih sredstava 
po sva četiri clja donosi ministar  za gos-
podarstvo Bosansko-podrinjskog kanto-
na Goražde. 
 
 
6. KORISNICI SREDSTAVA 
 

Korisnici sredstava su pravni su-
bjekti koji ispunjavaju opće i posebne 
uvjete Programa i koji su uspješno  za-
vršili proces apliciranja, selekcije i evalu-
acije i koji su uspješno rangirani za ko-
rištenje  sredstava iz  ovog  Programa. 
 

Ministarstvo za gospodarstvo 
Bosansko-podrinjskog kantona Goražde 
vodi registar korisnika u kojem se nala-
ze svi relevantni podaci o datoj državnoj 
pomoći u okviru ovog Programa za pe-
riod od pet godina od godine dobijanja 
državne pomoći.  
 
6.1.  Prioritetne aktivnosti  
 

Prioritetne aktivnosti i mjere za 
učestvovanje u Programu u okviru prv-
og posebnog cilja su: 
 

- Održivost obrta, nabavka maši-
na, uređaja i ostale opreme, izvo-
đenje građevinskih radova i na-
bavka materijala koji su neopho-
dni za pokretanje novog obrta i 
srodnih djelatnosti (trgovačka i 
ugostiteljska djelatnost), osim ob-
rta u poljoprivrednoj  djelatnosti, 
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- zadržavanje i zapošljavanje nov-
ih radnika. 

 
Prioritetne aktivnosti i mjere za 

učestvovanje u Programu u okviru dru-
gog posebnog cilja su: 
 

- sufinanciranje isplata dugovanja 
po osnivu javnih prihoda sa 31. 
12.2021.godine. 

 
Prioritetne aktivnosti i mjere za 

učestvovanje u Programu u okviru tre-
ćeg posebnog cilja su: 
 

- Pokretanje novih obrta i srodnih 
djelatnosti, kao i trgovačka i ugo-
stiteljska djelatnost u 2022.godi-
ni, osim obrta u poljoprivrednoj 
djelatnosti. 

 
Prioritetne aktivnosti i mjere za 

učestvovanje u Programu u okviru čet-
vrtog posebnog cilja su: 
 

- Podrška  proizvodnim obrtima – 
ulaganja u kapitalne projekte u 
obrtu u cilju pokretanja novih 
projekata u obrtu i srodnim dje-
latnostima, kojima će se vršiti na-
bavka mašina i uređaja, izgrad-
nja, proširenje ili rekonstrukcija 
objekata, otklanjanje uskih grla u 
poslovanju, uvođenje novih teh-
nologija u proizvodni proces, us-
vajanje proizvodnje novih proiz-
voda i povećanje dodatne vrije-
dnosti u obrtu i srodnim djelat-
nostima (osim poljoprivredne dj-
elatnosti) za novootvorena radna 
mjesta.  

 
Aplikanti u prijedlozima proje-

kata ili zahtjevima za sredstvima mogu 
predvidjeti i implementaciju ostalih akt- 
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ivnosti i mjera koje su povezane sa pose-
bnim ciljevima Programa. 
 

Za ocjenjivanje doprinosa pred-
ložene prioritetne aktvnosti primjenjivat 
će se posebni financijski kriterijumi. 
 
6.2. Način rangiranja 
 

Prilikom ocjenjivanja financijskih 
i operativnih kapaciteta prednost će se 
dati aplikantima  koji redovito izmiruju 
obveze prema porezima i doprinosima u 
odnosu na aplikante koji imaju reprog-
ram duga, koji su duži vremenski peri-
od aktivni na području kantona, koji im-
aju bolju organizacijsku strukturu i koji 
su uspješno provodili slične projekte.  
 

Prilikom ocjenjivanja relevantno-
sti projekta prednost će se davati proje-
ktima koji su predviđeni Programom, a 
povjerenstvo će voditi računa o raznoli-
kosti i zastupljenosti proizvodnje proiz-
voda i usluga na području kantona koje 
su predmet apliciranih projekata.  
 

Prednost će se dati aplikacijama 
koje imaju za cilj provedbu prioritetnih 
aktivnosti i mjera predviđenih ovim 
Programom. Posebna pažnja će biti data 
aplikacijama koje doprinose ostvariva-
nju više priorietetnih aktivnosti i mjera 
predviđenih Programom.  
 

Prednost u pružanju podrške će 
se dati projektima i zahtjevima koji om-
ogućavaju ostvarivanje većih rezultata 
koji su predviđeni ovim Programom.  
 

Prilikom ocjenjivanja metodolo-
gije ocjenjivat će se metode i predloženi 
način provedbe aktivnosti. Aplikacije 
koje imaju bolje razrađenu metodologiju  
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i koherentniji plan implementacije pro-
jekta ili zahtjeva će imati prednost pri 
rangiranju. 
 

Prilikom ocjenjivanja održivosti 
projekta, prednost imaju aplikacije koje 
na sveobuhvatniji način rješavaju prob-
lem i omogućavaju ostvarivanje rezulta-
ta, koje provode aktivnosti koje su bolje 
povezane sa potrebama poduzetništva i 
obrta i koje mogu dugoročno osigurati 
nastavak aktivnosti i nakon završetka 
projekta. 
 

Prikom ocjenjivanja proračuna i 
troškovne efikasnosti prednost će se dati 
aplikacijama koje bolje ispunjavaju fina-
ncijske kriterijume Programa, koje su u 
proračunu navele i iskazale sve aktivno-
sti potrebne za provedbu projekta i koje 
su planirale veće učešće vlastitih sred-
stava u implementaciji projekta. 
 
 
7. POTREBAN BROJ RADNIKA  

ZA PROVOĐENJE PROGRAMA  
I MONITORING 

 
7.1. Potreban broj radnika za provođenje  
       Programa 
 

Za provođenje Programa su nad-
ležni zaposleni u Ministarstvu za gospo-
darstvo Bosansko-podrinjskog kantona 
Goražde i predstavnici Obrtničke komo-
re Bosansko-podrinjskog kantona Gora-
žde.   
 
7.2.  Monitoring implementacije i pro- 
        vođenja Programa 
 

Monitoring se provodi s ciljem 
utvrđivanja da li se implementacija po-
držanih aktivnosti provodi sukladno po- 
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tpisanim ugovorima i sukladno odred-
bama ovog Programa. U cilju osguranja  
procjene rezultata odabrani korisnici su 
dužni nakon utroška odobrenih sredsta-
va dostaviti Ministarstvu za gospodar-
stvo Bosansko-podrinjskog kantona Go-
ražde izviješće o provedenim aktivnosti-
ma koje su odobrene za financiranje iz 
Programa i to jedno izviješće na polovini 
i konačno izviješće na kraju implemen-
tacije projekta.     
 

Nadzor provedbe Programa ut-
roška sredstava sa ekonomskog koda 
614 500 POD 003– Subvencije za podsti-
caj razvoja, poduzetništva i obrta vrše 
Ministarstvo za gospodarstvo Bosansko-
podrinjskog kantona Goražde i predsta-
vnici Obrtničke komore Bosansko-pod-
rinjskog kantona Goražde.   
 

Mjerenje rezultata i provedenih 
aktivnosti će se vršiti na temelju  perio-
dičnog monitoringa implementacije pro-
jekta sačinjavanjem zapisnika uz koji će 
biti sva neophodna dokumentacija koj-
om se dokazuje implementacija namjen-
skog utroška dodijeljenih sredstava. 
 

U slučaju da korisnik državne po-
moći nije u mogućnosti realizirati aplici-
rani projekat, isti se obraća zahtjevom 
Ministarstvu za gospodarstvo Bosansko-
podrinjskog kantona Goražde za prom-
jenu namjene apliciranog projekta. Zaht-
jev razmatra povjerenstvo za nadzor i 
kontrolu namjenskog utroška dodijelje-
ne državne pomoći i isto odobri/ne od-
obri promjene namjene apliciranog pro-
jekta, o čemu sačinjava zapisnik. U slu-
čaju prihvatanja namjene apliciranog pro-
jekta, ministar za gospodarstvo Bosan-
sko-podrinjskog kantona Goražde pot-
pisuje aneks ugovora sa korisnikom dr-
žavne pomoći.  

05. avgust/kolovoz 2022. 
 

 
U slučaju da rezultati monitorin-

ga ukažu na značajan zaostatak u ispu-
njavanju ugovorenih obveza, Ministarst-
vo predlaže Vladi Bosansko-podrinjskog 
kantona Goražde donošenje odluke o po-
vratu dodijeljene državne pomoći ili pre-
usmjeravanje sukladno odredbama Pro-
grama. 
 
 
8. PROCJENA REZULTATA  
 

Aplikanti su dužni u prijedlogu 
projekta navesti specifične rezultate koji 
su izravno povezani sa očekivanim re-
zultatima ovog Programa i moraju biti  
mjerljivi i jasno vremenski određeni.  
 

Očekivani rezultati Programa po-
drške razvoju poduzetništva i obrta za 
2022. godinu su: 
 

- povećanje broja registriranih i ob-
rtnika i srodnih djelatnosti, 

 
- povećanje broja zaposlenih u  ob-

rtu i srodnim djelatnostima, 
 

- povećanje obima poslovanja u ob-
rtu i srodnim djelatnostima kroz 
ulaganja u nabavku opreme, rep-
romaterijala, ulaganja u objekte i 
otklanjanja  uskih grla, 

 
- prevazilaženje poteškoća u radu 

pri obavljanju obrta i omoguća-
vanje dugoročnog stabilnog pos-
lovanja poduzetnika i obrtnika, 
starih zanata i obrtnika u nisko-
akumulativnim djelatnostima. 

 
Sve aplikacije koje se podnose za 

financiranje iz sredstava Programa će 
biti procjenjivane u odnosu na njihove 
očekivane rezultate. Očekivani rezultati  
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prijedloga projekata i zahtjeva za sred-
stvima se procjenjuju u odnosu na oče-
kivane rezultate Programa. 
 

Očekivani rezultati koji su pred-
loženi u prijedlogu projekta će se koris-
titi za ocjenu kvalitete prijedloga proje-
kta i njegovog doprinosa ostvarivanju 
ciljeva Programa, a također će biti krite-
rijum za ocjenu namjenskog utroška sre-
dstava i ispunjavanja ugovorenih obve-
za po odobrenim grantovima Ministar-
stva za gospodarstvo Bosansko-podrinj-
skog kantona Goražde. 
 

Mjerenje  rezultata  aktivnosti  će  
se vršiti na temelju rezultata monitorin-
ga implementacije obilaskom korisnika 
na terenu i na temelju pisanih izviješća  
korisnika sredstava. 
 

U cilju osiguranja procjene rezul-
tata  Programa,  odabrani  korisnici  koji 
su dobili podršku dužni su nakon utroš-
ka odobrenih sredstava dostaviti Mini-
starstvu za gospodarstvo izviješće o pro-
vedenim aktivnostima koje su  odobrene  
za  financiranje  iz  Programa.  Odabrani 
korisnici dužni su dostavljati jedno iz-
viješće na polovini i konačno izviješće 
na kraju implementacije projekta. Forma 
i sadržaj izviješća o utrošku sredstava  
će biti dostavljeni svim korisnicima sre-
dstava.  
 

Očekivani rezultati Programa su 
sukladno zacrtanim ciljevima iz Prog-
rama rada Vlade Bosansko-podrinjskog 
kantona Goražde za 2022. godinu, u koj-
em su kao prioriteti rada definirani us-
postavljanje efikasnog modela podrške 
razvoju poduzetništva i obrta, povećanje 
broja zaposlenih u poduzetništvu i obr- 
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tu, poboljšanje položaja poduzetnika i 
obrtnika koji se suočavaju sa poteškoća- 
ma u poslovanju i smanjenje registrirane 
nezaposlenosti.  
 

Sredstva za podršku udrugama i 
institucijama koje su registrirane po Za-
konu o obrtu i srodnim djelatnostima is-
ta će biti dodjeljivana sukladno progra-
mu predviđenim za ove namjene, pa sa-
mim tim nisu ni obuhvaćene ovim Pro-
gramom, također nisu obuhvaćeni i obrt-
nici koji se bave poljoprivrednom djela-
tnošću, jer se isti podržavaju sa koda za 
poljoprivredu, kao da se ne podržavaju  
obrtnici sa  dopunskom djelatnošću.  
 
 
9. PROCJENA NEPREDVIĐENIH 

RASHODA I RIZIKA 
 

Kako bi se smanjili rizici u proce-
su implementacije Programa, uvedene su 
novine i u procesu selekcije i monitorigu 
aktivnosti, koje su podržane u okviru 
ovog Programa. Novine se odnose na 
omogućavanje službenicima terenske po-
sjete i prikupljanje dodatnih informacija 
neophodnih za proces selekcije, te moni-
toring tijekom same implementacije ak-
tivnosti i mjera koje su podržane ovim 
Programom. 
 

Aplikanti su dužni planirati od-
govarajuće mjere koje će poduzeti u slu-
čaju pojave rizika koji mogu uticati na 
ostvarivanje ciljeva i rezultata koji su 
predviđeni u aktivnostima i mjerama za 
koje su dobili podršku iz ovog Progra-
ma. 
 

Kao sredstvo osiguranja namjen-
skog utroška sredstava, korisnici su du-
žni resornom Ministarstvu dostaviti mj- 
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enicu sa mjeničnim ovlaštenjem, čime će 
se izbjeći rizici u procesu implementaci- 
je projekta. 
 
Broj:04-11-1431-2/22     M I N I S T A R 
20.07.2022.godine  Haris Salković, v.r. 
     G o r a ž d e  
 

640 
 

Na temelju članka 23. Zakona o 
Vladi Bosansko-podrinjskog kantona Go-
ražde („Službene novine Bosansko-pod-
rinjskog kantona Goražde“, broj: 8/15), 
Vlada Bosansko-podrinjskog kantona Go-
ražde, na 140. redovitoj sjednici, održa-
noj dana 20.07.2022. godine, d o n o s i: 
 
 

O D L U K U 
o davanju  suglasnosti  na Plan utroška 

namjenskih sredstava sa podračuna  
za šume Ministarstva za gospodarstvo 

– Kantonalne uprave za šumarstvo 
Bosansko-podrinjskog kantona 

Goražde za 2022. godinu 
 

Članak 1. 
 
 Ovom se Odlukom daje suglas-
nost na Plan utroška namjenskih sred-
stava sa podračuna za šume Ministarst-
va za gospodarstvo – Kantonalne upra-
ve za šumarstvo Bosansko-podrinjskog 
kantona Goražde za 2022. godinu. 
 

Članak 2. 
 

Plan utroška namjenskih sredsta-
va iz članka 1. sastavni je dio ove Odlu-
ke. 
 

Članak 3. 
 

Ova Odluka stupa na snagu dan-
om objavljivanja na službenoj oglasnoj  

05. avgust/kolovoz 2022. 
 
 
ploči Kantona, a naknadno će se objaviti 
u „Službenim novinama Bosansko-pod-
rinjskog  kantona  Goražde“.           
 
Broj:03–11-1322/22                P R E M I J E R 
20.07.2022.godine                 Aida Obuća, v.r. 
      G o r a ž d e 

.............................. 
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PLAN UTROŠKA NAMJENSKIH 
SREDSTAVA SA PODRAČUNA ZA 

ŠUME MINISTARSTVA ZA 
GOSPODARSTVO - KANTONALNE 

UPRAVE ZA ŠUMARSTVO 
BOSANSKO-PODRINJSKOG 

KANTONA GORAŽDE 
 
PRAVNI TEMELJ: Zakon o šumama 
(„Službene novine Bosansko-podrinjsk-
og kantona Goražde“, broj: 4/13, 5/13, 
13/19, 14/19, 15/19 i 9/21), Proračun 
Bosansko-podrinjskog kantona Goražde 
za 2022. godinu i Zakon o izvršenju Pro-
računa Bosansko-podrinjskog kantona 
Goražde za 2022. godinu 
 
RAZLOZI ZA DONOŠENJE: Plan utro-
ška namjenskih sredstava sa podračuna 
za šume se donosi radi detaljnog utvrđi-
vanja i programiranja utroška novčanih 
sredstava, uvažavajući potrebu za osi-
guranjem kvalitetnog praćenja provedbe 
i utroška. 
 
IZNOS NAMJENSKIH SREDSTAVA 
U PRORAČUNU BPK ZA 2022. GODI-
NU: 280.635,00 KM. 
 
TRAJANJE PLANA: Do kraja 2022.god. 
 
ODGOVORNA OSOBA: Suvad Prelo, 
direktor Kantonalne uprave za šumarst-
vo Ministarstva za gospodarstvo Bosa-
nsko-podrinjskog kantona Goražde. 
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PRAVNI TEMELJ 
  
 Člankom 66. Zakona o šumama 
(„Službene novine Bosansko-podrinjsk-
og kantona Goražde“, broj:4/13, 5/13, 
13/19, 14/19, 15/19 i 9/21) je utvrđeno 
da se radi ostvarivanja općeg interesa i 
dugoročnih ciljeva utemeljenih na prin-
cipima održivog gospodarenja  šumama 
utvrđenih Šumarskim programom Kan-
tona, kantonalnim šumsko-razvojnim pla-
novima i šumskogospodarskim osnova-
ma obezbjeđuju financijska sredstva za 
zaštitu, unapređenje i podizanje novih 
šuma i za ruralni razvoj. 
 
IZVOR SREDSTAVA 
  
 Namjenska sredstva se obezbje-
đuju iz naknada za izradu šumskogos-
podarskih  osnova iz članka 10. stavak 6. 
Zakona o šumama, naknada za korište-
nje državnih šuma iz članka 53. stavak 
1. Zakona, naknada za općekorisne fun-
kcije šuma iz članka 68. Zakona, nakna-
da za izdvajanje iz šumskogospodarsk-
og područja iz članka 58. stavak 3. Zako-
na, naknada za krčenje šuma iz članka 
59. stavak 9. Zakona, naknada za grad-
nju u šumi iz članka 60. stavak 2. Zako-
na, naknada za zakup šumskog zemlji-
šta sukladno članku 61. stavak 5. ovog 
Zakona, naknada za pravo služnosti na 
državnoj šumi i šumskom zemljištu iz 
članka 62. stavak 3. ovog Zakona, nak-
nada za obavljanje stručnih poslova u 
privatnim šumama iz članka 50. stavci 5. 
i 7. Zakona, naknada za nanesenu štetu 
šumama i šumskom zamljištu u držav-
nom vlasništvu iz članka 26. stavak 11. 
Zakona, naknada od prodaje robe iz čla-
nka 26. stavak 6. ovog Zakona i ostalih 
izvora sukladno Zakonu i drugih izvora. 
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KORIŠTENJE NAMJENSKIH 
SREDSTAVA 
  
 Odredbama članka 69. Zakona o 
šumama je propisano da se iz namjen-
skih sredstava sa podračuna za šume u 
Proračunu Bosansko-podrinjskog kanto-
na Goražde mogu financirati sljedeći po-
slovi:  
 

a) rad čuvarske službe;  
b) izrada šumarskog programa, 
c) izrada i revizija kantonalnog šum-

sko-razvojnog plana, 
d) izrada šumskogospodarskih osnova 

za šume u državnom vlasništvu i 
privatne šume, 

e) utvrđivanje granica državnih šuma, 
f) biološka obnova šuma u obimu ve-

ćem od onog koji je predviđen šum-
skogospodarskom osnovom, godiš-
njim planovima gospodarenja ili go-
dišnjim planovima provedbe šum-
skogospodarske osnove; 

g) obnova šuma od posljedica elemen-
tarnih nepogoda, prenamnoženja in-
sekta, požara i slično,  

h) unapređenje proizvodnje šumskog 
reproduktivnog materijala, 

i) organizovanje tehničkih specijalisti-
čkih kurseva, 

j) očuvanje i unapređenje bioraznoli-
kosti šumskih ekosistema, 

k) poslovi gospodarenja šumama na 
području krša i 

l) druge namjene za unapređenje šu-
marstva. 

 
 
PRIKAZ UTROŠKA NAMJENSKIH 
SREDSTAVA 
  
 U Proračunu Kantonalne uprave 
za šumarstvo Ministarstva za gospodar- 
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stvo Bosansko-podrinjskog kantona Go-
ražde za 2022. godinu je na strani namje-
nskih prihoda utvrđeno 280.635,00 KM. 
Pomenuti iznos namjenskih novčanih 
sredstava sa podračuna za šume je ras-
poređen na ekonomske kodove na slje-
deći način: 
 
1. Na ekonomskom kodu 611 100 – Br-

uto plaće i naknade plaće u iznosu 
od 170.000,00 KM  

2. Na ekonomskom kodu 611 200 – Na-
knade troškova zaposlenih u iznosu 
od 38.424,00 KM 

3. Na ekonomskom kodu 612 100 – Do-
prinosi poslodavca u iznosu od 
18.100,00 KM  

 
           Navedeni način utroška je sukla-
dan odredbi članka 69. Zakona o šuma-
ma i utvrđeni iznos novčanih sredstava 
sa namjenskog podračuna će se isklju-
čivo koristiti za troškove rada čuvarske 
službe, odnosno za bruto plaće i nakna-
de plaće, kao i naknade trošokva zapos-
lenih te doprinose poslodavca za nam-
ještenike Uprave raspoređene na radna 
mjesta čuvara šuma i kontrolnih čuvara 
šuma. 
 
4. Na ekonomskom kodu 613 400 – Na-

bavka materijala i sitng inventara iz-
nos od  5.000,00 KM 

 
      Utvrđeni iznos novčanih sredsta-
va će se koristiti za nabavku pločica za 
obrojčavanje šumskih drvnih sortimena-
ta, nabavku municije za službene pišto-
lje i dr. 
 
5. Na ekonomskom kodu 614 100 – Te-

kući transferi drugim razinama vla-
sti – za šumarstvo u iznosu od 
30.000,00 KM 

05. avgust/kolovoz 2022. 
 
 

 Utvrđeni iznos novčanih sredsta-
va će se koristiti na temelju suglasnosti 
Vlade Bosansko-podrinjskog kantona Go-
ražde na program utroška sredstava, ko-
jim će biti definiran transfer za šumarst-
vo. 
 
6. Na ekonomskom kodu 821 300 – Na-

bavka opreme u iznosu od 19.114,00 
KM 

  
 Novčana sredstva u navedenom 
iznosu će se koristiti za nabavku šuma-
rskih čekića, nabavku nadzornih kamera 
za šume i šumske puteve i drugu opre-
mu za potrebe Kantonalne uprave za šu-
marstvo Ministarstva za gospodarstvo 
Bosansko-podrinjskog kantona Goražde. 
 

Praćenje provedbe ovog Plana će 
se vršiti od strane Kantonalne uprave za                           
šumarstvo Bosansko-podrinjskog kanto-
na Goražde uz obvezu izvještavanja Mi-
nistarstva za gospodarstvo. 
                     

Broj:04/II-11-1435-3/22         D I R E K T O R 
28.06.2022.godine                  Suvad Prelo,v.r. 
     G o r a ž d e 
 

Suglasnost na Plan utroška namjenskih 
sredstava je dala Vlada Bosansko-podri-
njskog kantona Goražde Odlukom broj: 
03-11-1322/22 od 20.07.2022.godine. 
 

641 
 

Na temelju članka 23. Zakona o 
Vladi Bosansko-podrinjskog kantona Go-
ražde („Službene novine Bosansko-pod-
rinjskog kantona Goražde“, broj: 8/15) i 
na temelju Uredbe o načinu i kriteriju-
mima za pripremu, izradu i praćenje pro-
vedbe programa javnih investicija („Slu-
žbene novine FBiH“, broj: 106/14), Vla-
da Bosansko-podrinjskog kantona Gora-
žde, na 140. redovitoj sjednici, održanoj 
dana 20.07.2022.godine, d o n o s i: 
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O D L U K U 
o donošenju Programa  

Javnih investicija Bosansko-
podrinjskog kantona Goražde  

za period 2023-2025. 
 

Članak 1. 
 
 Ovom Odlukom Vlada Bosansko 
-podrinjskog kantona Goražde donosi 
Program Javnih investicija Bosansko-po-
drinsjkog kantona Goražde za period 
2023-2025. 
 

Članak 2. 
 
 Zadužuju se Ministarstvo za gos-
podarstvo Bosansko-podrinjskog kanto-
na Goražde i Ministarstvo za financije 
Bosansko-podrinjskog kantona Goražde, 
svako iz svoje nadležnosti da izvrše  pra-
ćenje  implementacije Programa.  
 

Članak 3. 
 
 Ova Odluka stupa na snagu dan-
om objavljivanja na službenoj oglasnoj 
ploči Kantona, a naknadno će se objaviti  
u „Službenim novinama Bosansko-pod-
rinjskog kantona Goražde“. 
 
Broj:03–11-1323/22                 P R E M I J E R 
20.07.2022.godine                  Aida Obuća,v.r. 
      G o r a ž d e 

....................... 
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PROGRAM JAVNIH INVESTICIJA 
BOSANSKO-PODRINJSKOG 

KANTONA GORAŽDE 2023-2025. 
 
 

I  UVOD 
 
1. Razlozi izrade Programa javnih in-

vesticija Bosansko-podrinjskog kan-
tona Gorazde (PIP/PJI 2023-2025.) 
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Temeljni cilj Programa javnih in-

vesticija (PJI) Bosansko-podrinjskog ka-
ntona Goražde je usklađivanje razvojnih 
projekata sa realnim izvorima financira-
nja za njihovu provedbu, obzirom da ra-
spoloživa proračunska sredstva nisu uv-
ijek dostatna za višegodišnje financira-
nje razvojnih projekata. Također, PJI omo-
gućava rangiranje projekta po određe-
nim kriterijumima, što daje osnovu za 
kvalitetnije donošenje razvojnih investi-
cijskih odluka i optimalnu alokaciju ra-
zvojnih resursa. 

PJI se temelji na Strategiji razvoja 
Bosansko-podrinjskog kantona Goražde  
za period 2021-2027. godina, usvojenoj 
od strane Skupštine Bosansko-podrinj-
skog kantona Goražde. 
 
2. Definicije pojmova koji se koriste 

u Programu javnih investicija Bosa-
nsko-podrinjskog  kantona Goraž-
de 2023-2025. godina 

 
Program javnih investicija Bosa-

nsko-podrinjskog kantona Goražde sa-
drži tekuće projekte, projekte u imple-
mentaciji i kandidirane projekte.  
 

- Projekat u implementaciji je pro-
jekt za koji postoji zvanična i va-
žeća odluka nadležnog tijela o 
osiguranju sredstava za imple-
mentaciju ili je izvjesno financi-
ranje.  

- Kandidirani projekat je projekat 
koji je prijavljen kroz IP obrazac, 
ali nije odobren i predstavlja od-
raz planova institucija za buduća 
ulaganja, ili za koji postoji zvani-
čna i važeća odluka nadležnog 
tijela, ali ne i osigurani izvori fi-
nanciranja. 

- Projekat, javna investicija, tako-
đer može biti i otkazana bez ob- 
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zira da li je u implementaciji ili 
kandidirana. Investicije se odno-
se na sva područja djelatnosti 
(sektore) od obrazovanja, infra-
strukture do socijalne sigurnosti, 
putne infrastrukture, turizma i 
zaštite okoliša. Klasifikacija sek-
tora i podsektora u PJI u dobroj 
mjeri, koliko se moglo ispošto-
vati urađena je prema međuna-
rodno prihvaćenoj DAC klasifi-
kaciji (Development Asistence 
Commitee).          

Program javnih investicija Bosa-
nsko-podrinjskog kantona Goražde pri-
prema se sukladno Uredbi o uspostavi 
koordinacijskog mehanizma za upravlja-
nje i koordinaciju sredstava za razvoj 
(“Službene novine Federacije BiH”, br: 
48/03 i 68/05) i Uputstva Federalnog 
ministarstva financija za popunjavanje 
IP obrasca.  
        Procedure za identifikaciju i for-
mulaciju projekata, tehniku bodovanja i 
rangiranja prioritetnih projekata kandi-
diranih u Program javnih investicija F 
BiH, metodologijom propisuje Federal-
no ministarstvo financija.  
       Uspostavljeni PIMIS-sustav up-
ravljanja javnim investicijama u BiH je 
baziran na unaprijeđenom pravnom ok-
viru sa formalizovanom prioritizacijom 
projekata, a koji podržava jedinstvena 
PIMIS baza podataka o svim investici-
onim projektima i programima u svim 
fazama razvoja. Ovakav sustav je plat-
forma za identifikaciju, prioritiziranje, 
praćenje i izvještavanje o projektima.  
 

Temeljni kriterijumi za prihvata-
nje projekta i programa u PIMIS bazu 
su:  
 
a) Da su sva polja u IP obrascu u pot- 
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punosti popunjena,  

b) Da su projekti i programi koji se un-
ose u PIMIS bazu formulirani tako 
da zadovolje kriterijume minimalne 
vrijednosti.  

 
Projekti koji su uključeni u Prog-

ram javnih investicija FBiH financiraju 
se iz sredstava koja se obezbjeđuju u 
proračunima u Federaciji, donacijama, 
zaduživanjem, vlastitim sredstvima, te 
drugim izvorima financiranja.  

Proračunskim sredstvima ili za-
duživanjem mogu se financirati samo 
projekti i programi koji su uvršteni u 
Program javnih investicija u Bosansko-
podrinjskog kantona Goražde. 
 
3. Metodologija izrade 
 

Sukladno definiranoj metodolo-
giji za izradu Programa javnih investici-
ja, Ministarstvo vrši identifikaciju, form-
ulaciju i utvrđivanje prioriteta razvojnih 
programa i projekata. Program javnih 
investicija obuhvata tekuće i prioritetne 
kandidirane projekte, odnosno projekte 
koji se financiraju ili će biti financirani iz 
domaćih i stranih sredstava. 
 

Kriterijumi za projekte koji se mo-
gu nalaziti u programu javnih investicija 
su:  
 
• Projekti koji se implementiraju treba 

da se nalaze u postojećoj bazi poda-
taka javnih investicija Bosansko-po-
drinjskog kantona Goražde. 

• Poželjno je da se novi kandidirani 
projekti financiraju ili sufinanciraju i 
iz drugih izvora u koje je uključeno i 
domaće sufinanciranje (proračun Bo-
sansko-podrinjskog kantona Goraž-
de, Grada Goražda i općina u sasta- 
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vu kantona) kako bi se projekti mo-
gli aplicirati prema EU fondovima.  

• U Programu bi se trebali naći projek-
ti koji su jasno formulirani. 

• Fleksibilnost, što znači da se pripre-
ma svake godine po „rolling“ susta-
vu.  

 
II   Pregled projekata Programa javnih 

investicija Bosansko-podrinjskog 
kantona Gorazde 2023 - 2025. godine 

 
Program javnih investicija sastoji 

se od pregleda ukupnih ulaganja u ka-
ndidirane projekte i pregleda ulaganja u 
projekte u implementaciji po sektorima i 
po lokacijama. 

Kandidirani projekti su oni za 
koje nisu osigurana sredstva za financi-
ranje, a sadrže podatke o ukupnoj vrije-
dnosti projekata, odnosno ukupnom iz-
nosu sredstava potrebnim za njihovu 
provedbu. 

Projekti u implementaciji su oni 
projekti za koje postoji važeća odluka 
nadležog tijela o osiguranju sredstava za 
implementaciju ili je izvjesno njihovo fi-
nanciranje. 

Program javnih investicija Bosa-
nsko-podrinjskog kantona Gorazde pri-
premljen je na temelju podataka u popu-
njenim, potpisanim i ovjerenim IP obra-
scima o projektima koji su dostavljeni 
Ministarstvu za gospodarstvo od strane 
ministarstava Bosansko-podrinjskog ka-
ntona Gorazde, Grada Goražda i općina 
sa područja Bosansko-podrinjskog kan-
tona Goražde, kao i drugih investicija. 
   

Materijal sadrži podatke za uku-
pno 14 projekata.  
 

Ukupna vrijednost svih projeka-
ta koji su u implementaciji je 15.550.000  
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KM. Naime, ovdje se radi o 1. projektu 
iz obrazovanja - „Sanacija i moderniza-
cija gradske dvorane „Mirsad Hurić“ 
Goražde, i 1 iz sektora zaštita okoliša - 
„Izgradnja regionalne sanitarne deponi-
je Trešnjica u Goraždu“ .  

Ukupna vrijednost kandidiranih 
projekata je 25.501.041,50 KM. Projekti 
su iz sektora: 1- Obrazovanje, usluge sp-
orta i rekreacije, 1 - Vodosnabdijevanje i 
sanitacija, 1 - Transport i skladištenje, 2 - 
Ostale usluge i socijalna infrastruktura, 
3 - Zaštita okoliša, 1 - Zdravstvo i 2 –Tu-
rizam, kao i 1 iz Prevencije i priprem-
ljenost za slučajeve katastrofa. 
     Od Projekata koji su se nalazili u 
prethodnim programima javnih investi-
cija Bosansko-podrinjskog kantona Go-
ražde, a koji su se uspješno realizirali u 
prethodnom periodu su:  
 

1. Projekat „Utopljavanje objekta JUOŠ 
Mehmedalija Mak Dizdar“ kandidi-
ran od strane Ministarstva za obra-
zovanje, mlade, znanost, kulturu i 
sport Bosansko-podrinjskog kantona 
Goražde, čiji je iznos 100.540,00 KM i  

2. Projekat „Izgradnja spomen-obilježja 
braniocima Goražda“, kandidiran od 
strane Ministarstva za boračka pita-
nja. 

 

Pored sredstava Proračuna Bosa-
nsko-podrinjskog kantona Goražde, Pro-
računa Grada Goražda i općina za pro-
vedbu projekata, potrebni su i drugi iz-
vori financiranja, kao što su kreditna sr-
edstva, donacije ili neki drugi vid fina-
nciranja. 

Prijedlog Programa javnih inves-
ticija Proračuna Bosansko-podrinjskog 
kantona Goražde 2023-2025. donijela je 
Vlada Bosansko-podrinjskog kantona Go-
ražde na svojoj sjednici, koja je održana 
20.07.2022. godine. 
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Pregled broja uključenih projekata po ministarstvima i općinama je sljedeći: 
 

 
INSTITUCIJA 

Br. 
Proje 
kata 

Imple 
menta-

cija 

Kan- 
didi-
rani 

Naziv projekta 

 
 
1. 

Ministarstvo za 
gospodarstvo  

 
2   

x 

1. Izgradnja biciklističke staze Goražde- 
    Ustikolina-Presjeka; 
2. Izgradnja plaža i kupališta na rijeci Drini    
    Ustikolina- Goražde; 
 

 
2. 

Ministarstvo za 
obrazovanje, 
mlade, znanost, 
kulturu i sport 

 
2 

 
x 

 
x 

1. Sanacija i adaptacija Gradskog stadiona    
    „Midhat Drljević“ Goražde; 
2. Sanacija i rekonstrukcija Gradske dvorane    
    „Mirsad Hurić“ u Goraždu; 
 

 
3. 

 
Općina Pale u FBiH  

 
3   

x 

1. Izgradnja infrastrukture u poslovnoj zoni  
    Vinčica 
2. Projekat izgradnje obaloutvrde na rijeci Prači  
    od mosta u Turkovićima nizvodno do naselja     
    Kaljani 
3. Izgradnja sustava primarne kanalizacijske  
    mreže i  postrojenja za naselja Prača i  
    Hrenovica 
 

 
4. 

 
Općina Foča u 
FBiH 
 

 
1   

x 

 
1. Gradnja mosta preko rijeke Drine u Ustikolini; 
 
 

 
5. 

 
Grad Goražde 

 
5 

 
 

X 
 

 
 

x 
x 
x 
 

x 

1. Izgradnja regionalne sanitarne deponije      
    Trešnjica u Goraždu; 
2. Vodosnabdijevanje visinskih zona Laleta- 
    Budići; 
3.  Izgradnja  i opremanje objekata za potrebe   
     hitne pomoći; 
4. Izgradnja kolektora otpadnih voda sa  
    prečistačima   na dionici Vitkovići-Goražde- 
    Novo Goražde 
5. Sanacija i modernizacija putnog pravca  
    Zupčići-Ahmovići-Sadba 

 
6. 

Direkcija robnih 
rezervi Bosansko-
podrinjskog 
kantona Goražde 

1  x 

1. Obezbjeđenje skladišta robnih rezervi BPK  
    Goražde 

 
Program javnih investicija Bosansko-podrinjskog kantona Goražde 2023-2025. 

godina će se koristiti kao osnova kod donošenja prijedloga Proračuna Bosansko-
podrinjskog kantona Goražde za 2023. godinu, kao i narednog trogodišnjeg Dokumenta 
okvirnog proračuna  Bosansko-podrinjskog kantona Goražde. 
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III Projekti u implementaciji 
 
 
 
Tablica 1. Projekti u implementaciji u KM 
 
 
 

OBRAZOVANJE 
Red-

ni 
broj 

DAC SEKTOR PODNOSITELJ NAZIV PROJEKTA 
UKUPNI 

TROŠ- 
KOVI 

 
1. 

 
110 

 
OBRAZOVANJE 

1.Ministarstvo za 
obrazovanje, 
mlade, znanost, 
kulturu i  sport 
 
 

Sanacija i modernizacija 
Gradske dvorane 
„Mirsad Hurić“ u 
Goražu 550.000 

 OBRAZOVANJE                                                                                U K U P N O 550.000 
 

ZAŠTITA OKOLIŠA 
 
 
2. 

 
410 

ZAŠTITA 
OKOLIŠA 

1.Grad Goražde Izgradnja regionalne 
sanitarne deponije 
Trešnjica u Goraždu 

15.000.000 

                                                                                                                                                                                                     
ZAŠTITA OKOLIŠA                                                                           U K U P N O    

 
15.000.000 
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Tablica 2 . Projekti u implementaciji po strateškim ciljevima    
       
       
Red-

ni 
broj 

LOKACIJA NAZIV 
PROJEKTA 

STRATEŠKI 
CILJ 

SR/SSU   

PODCILJ PRIORITET MJERA 

 
1. 

BPK Goražde - Grad 
Goražde Gradska 
dvorana „Mirsad 
Hurić“ u Goraždu 

Sanacija i 
modernizacija 
Gradske 
dvorane 
„Mirsad Hurić“ 
u Goraždu 

Razvojem 
kulture i  sporta  
u učiniti BPK 
Goražde 
mjestom 
kvalitetnog 
življenja 

Poboljšanje uvjeta 
za bavljenje 
sportom u 
dvorani „Mirsad 
Hurić“  Goražde 

Podržati razvoj 
sadržaja za sve 
društvane grupe 
na području 
BPK 

Obnova i 
modernizacija 
postojećih 
sportskih objekata 

 
2. 

 
BPK Goražde, Grad 
Goražde 

 
Izgradnja 
Regionalne 
sanitarne 
deponije 
Trešnjica u 
Goraždu 

Zaštita okoliša 
na području 
Bosansko-
podrinjskog 
kantona 
Goražde 

Izgraditi 
regionalnu 
sanitarnu 
deponiju 

Jačati 
komunalne 
infrakstrukturne 
kapacitete 
 

Zaštita okoliša i 
zaštita životne 
sredine 
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 Tablica 3. Kandidirani projekti  po DAC sektorima   
     
 DAC SEKTOR BROJ KANDIDIRANIH 

PROJEKATA 
 

 110 OBRAZOVANJE USLUGE SPORTA I REKREACIJE 1  
 140 VODOSNABDIJEVANJE I SANITACIJA 

 1  

 210 TRANSPORT I SKLADIŠTENJE  
 1  

 160 OSTALE USLUGE I SOCIJALNA INFRASTRUKTURA 
 2  

 410 ZAŠTITA OKOLIŠA 
 3  

 120 ZDRAVSTVO 
 1  

 332 TURIZAM 2  
 740 PREVENCIJA I PRIPREMLJENOST ZA SLUČAJEVE 

KATASTROFA 1  

  UKUPNO 12  
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Tablica 4. Kandidirani projekti u KM   
      
      

R. 
br. DAC SEKTOR PODNOSITELJ Naziv projekta UKUPNI 

TROSKOVI 

1. 110 

 
OBRAZOVANJE 
 
 

Ministarstvo za obrazovanje, 
mlade, znanost, kulturu i sport 

BPK Goražde 

Sanacija i adaptacija Gradskog 
stadiona „Midhat Drljević“ u 
Goraždu 

845.541,50 

 
2. 140 VODOSNABDIJEVANJE I 

SANITACIJA Grad Goražde Vodosnabdijevanje visinskih zona 
na području grada Goražda 

 
80.000 

 

3. 210 PUTNA 
INFRASTRUKTURA Grad Goražde Sanacija i modernizacija putnog 

pravca Zupčići-Ahmović-Sadba 

 
1.000.000 

 
 

4. 
 

410 
 
ZAŠTITA OKOLIŠA 

 
Grad Goražde 

Izgradnja kolektora otpadnih 
voda sa prečistačima na dionici 
Vitkovići- Goražde-Novo Goražde 

8.000.000 

 
5. 

 
120 

  
ZDRAVSTVO   

 
Grad Goražde 

 
Izgradnja  i opremanje objekata za 
potrebe   hitne pomoći 
 

1.500.000 

6. 410 ZASTITA OKOLISA 

 
Općina Pale u FBiH 

Projekat izgradnje obaloutvrde na 
rijeci Prači od mosta u 
Turkovićima nizvodno do naselja 
Kaljani 

1.000.000 
 
 

7. 410 ZAŠTITA OKOLIŠA 
 

Općina Pale u FBiH 
Izgradnja sustava kanalizacijske 
mreže sa postrojenjima za 
prečišćavanje otpadnih voda 

6.500.000 
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8. 160 
OSTALE USLUGE I 
SOCIJALNA 
INFRASTRUKTURA 

 
Općina Pale u FBiH Izgradnja infrastrukture u 

poslovnoj zoni Vinčica 950.000 

9. 160 
OSTALE USLUGE I 
SOCIJALNA 
INFRASTRUKTURA 

Općina Foča u FBiH Gradnja mosta preko rijeke Drine 3.000.000 

10. 332 TURIZAM 

 
Ministarstvo za gospodarstvo 

BPK Goražde 
 
 

 
Izgradnja plaža i kupališta na 
rijeci Drini, 
 Ustikolina Goražde 

971.500 

11. 
 332 TURIZAM Ministarstvo za gospodarstvo 

BPK Goražde 
Izgradnja biciklističke staze 
Goražde-Ustikolina-Presjeka 835.000 

12. 740 

PREVENCIJA I 
PRIPREMLJENOST ZA 
SLUČAJEVE 
KATASTROFA 

Direkcija robnih rezervi 
Bosansko-podrinjskog kantona 

Goražde 

Obezbjeđenje skladišta robnih 
rezervi BPK Goražde 819.000 

      
                                                                                                                                                         U K U P N O 25.501.041,50 
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Tablica 5. Kandidirani Projekti po strateškim ciljevima    
       

R/br 
 

Lokacija 
 

Naziv projekta 
SR/SSU 

Strateški cilj Podcilj Prioritet Mjera 

1. 

BPK Goražde-  
Grad Goražde – 
Gradski stadion 
„Midhat 
Drljević“ u 
Goraždu 

Sanacija i adaptacija 
gradskog stadiona 
„Midhat Drljević“  
u Goraždu 

Podržati razvoj sporta 
– sport dostupan svim 
korisnicima 
 

- Poboljšati uvjete za  
  odvijanje sportskih  
  aktivnosti 
- Promovisati značaj  
  sporta kroz sportske 
  aktivnosti 
- Povećati broj omladine  
  kroz uključivanje u  
  sportske klubove 

Podržati razvoj 
sadržaja za sve 
društvane grupe  
na području BPK  

Obnova i 
modernizacija 
postojećih 
sportskih 
objekata   

 
2. 

BPK Goražde –  
Grad Goražde 

Vodosnabdijevanje 
visinskih zona na 
području  grada   
Goražda 

Poboljšanje uvjeta 
života svojih 
sugrađana kroz 
unapređenje 
vodosnabdijevanja 

Obezbijeđeno 
vodosnabdijevanje 
visinskih naseljenih 
mjesta  grada   Goražda 

Očuvanje prirode 
i racionalno 
gazdovanje 
prirodnim 
resursima 

Unaprijediti 
postojeću 
vodovodnu 
mrežu kroz 
ugradnju 
pumpi 

 
3. 
 

BPK Goražde 
Grad Goražde 

Sanacija i 
modernizacija 
putnog pravca 
Zupčići-Ahmovići-
Sadba 

Stvaranje povoljnijih 
uvjeta za stanovnike u 
ruralnim dijelovima 
Grada Goražde 
 

Unapređena putna 
infrastruktuira u 
ruralnim dijelovima 
grada Goražda 

Modernizovati 
putnu 
infrastrukturu u 
ruralnim 
područjima 

Podrška u 
izgradnji 
puteva na 
relaciji  
Zupčići-
Ahmovići-
Sadba 

 
4. 

BPK Goražde, 
Grad Goražde 

Izgradnja kolektora 
otpadnih voda sa 
prečistačima na 
dionici Vitkovići- 
Goražde-Novo 
Goražde 

Zaštita prirodnog 
okoliša i kvalitetniji 
uvjeti za život 
stanovnika grada 
Goražda je jedan od 
prioriteta 

Poboljšanje uvjeta života 
Podrška mjerama 
zaštite životne 
sredine 

Zaštita životne 
sredine 
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5. 
 
BPK Goražde, 
Grad Goražde 

Izgradnja  i 
opremanje objekata 
za potrebe hitne 
pomoći 
 

Obezbijediti uvjete za 
liječenje pacijenata 

Unaprijediti uvjete 
liječenja u Domu 
zdravlja 

Izgraditi objekat 
za hitnu pomoć 

Podrška u 
zdravstvu 

 
6. 
 

BPK Goražde, 
Općina Pale u 
FBiH 

Izgradnja 
obaloutvrde na rijeci 
Prači od mosta u 
Turkovićima 
nizvodno do naselja 
Kaljani 

Povećanje ukupone 
održivosti života u 
ciljnom području 

Izrada master planova 
za investiranje u 
infrastrukturu za zaštitu 
okoliša sa posebnim 
naglaskom na 
prikupljanje i obradu 
otpadnih voda, opskrbu 
pitkom viodom, te 
upravljanje čvrstim 
otpadom 

Kreiranje 
programa mjera 

Obnavljanje i 
izgradnja 
komunalne 
infrastrukture 
i oživljavanje 
privrednih 
aktivnosti 

7. 
 

BPK Goražde, 
Općina Pale u 
FBiH 

Izgradnja sustava 
primarne 
kanalizacijske mreže 
i postrojenja za 
naselja Prača i 
Hrenovica 

Izgrađena  
kanalizacijska mreža 
sa postrojenjima za 
prečišćavanje otpadnih 
voda      

Zaštita prirodnog 
okoliša i kvalitetniji 
uvjeti za život 
stanovnika Općine Pale 
u FBiH je jedan od 
prioriteta 

Poboljšanje uvjeta 
života  

Podrška 
mjerama 
zaštite životne 
sredine  

 
8. 
 

BPK Goražde, 
Općina Pale u 
FBiH 

Izgradnja 
infrastrukture u 
poslovnoj zoni 
Vinčica 

Izgrađena poslovna 
zona sa investitorima 
koji ulažu u općinu i 
kanton 

Izrada master planova 
za investiranje u 
infrastrukturu za razvoj 
područja –Direktiva i 
izrada liste prioriteta 

Kreiranje 
programa mjera 

Omogućiti rad 
gospodarskih 
subjekata u 
industrijskoj 
zoni, što 
predstavlja 
poboljšanje za 
50% u odnosu 
na prethodno 
stanje 

       
       
 



       Broj 7 – strana 1728                                                                    05. avgust/kolovoz 2022. 

       

9. 
BPK Goražde- 
Općina Foča u 
FBiH 

Gradnja mosta preko 
rijeke Drine  

Poboljšanje prometne 
sigurnosti i 
povezivanje putnih 
pravaca na području 
općine Foča u FBiH 
 

Unapređeni uvjeti u 
prometu na području 
općine Foče u FBiH 

Stvaranje 
povoljnih uvjeta 
za stanovnike, 
poljoprivrednike i 
turiste i 
unapređenje 
putne 
infrastrukture 

Podrška u 
izgradnji 
mosta 

 
10. 

 

Bosansko-
podrinjski 
kanton Goražde, 
Grad Goražde i 
Općina Foča u 
FBiH 

Izgradnja plaža i 
kupališta na rijeci 
Drini Ustikolina 
Goražde 

Uspostaviti pogodno 
gospodarsko 
okruženje i dinamično 
gospodarstvo, 
utemeljeno na 
prirodnim resursima i 
poslovnoj tradiciji  

Stvoriti temeljne 
pretpostavke za razvoj 
turizma na području 
Bosansko-podrinjskog 
kantona Goražde 

Razvoj turističke 
ponude i 
infrastrukture 
sukladno 
raspoloživim 
potencijalima  

Unapređenje 
riječnog i 
planinskog 
turizma 

 
11. 

 

Bosansko-
podrinjski 
kanton 
Goražde-  Grad 
Goražde i 
Općina Foča u 
FBiH 

Izgradnja 
biciklističke staze 
Goražde-Ustikolina-
Presjeka 

Uspostaviti pogodno 
gospodarsko 
okruženje i dinamično 
gospodarstvo, 
zasnovano na 
prirodnim resursima i 
poslovnoj tradiciji 

Stvoriti temeljne 
pretpostavke za razvoj 
turizma na području 
Bosansko-podrinjskog 
kantona Goražde 

Razvoj turističke 
ponude i 
infrastrukture 
sukladno 
raspoloživim 
potencijalima  

Unapređenje 
riječnog i 
planinskog 
turizma 

12. 

Bosansko-
podrinjski 
kanton 
Goražde- Grad 
Goražde 

Obezbjeđenje 
skladišta robnih 
rezervi BPK Goražde 

Sigurnost građana 
kroz obezbeđenje  
dovoljnih količina roba 
za robne rezerve 

Obezbeđenje 
adekvatnog skladišnog 
prostora za potrebu 
Direkcije robnih rezervi 
BPK Goražde. 

Čuvanje 
namirnica na 
adekvatan način 

Podrška u 
obezbjeđenju 
skladišnog 
prostora za 
potrebu  
Direkcije 
robnih rezervi 
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Na temelju članka 23. Zakona o 
Vladi Bosansko-podrinjskog kantona Go-
ražde („Službene novine Bosansko-pod-
rinjskog kantona Goražde“, broj: 8/15) i 
članka 46. Zakona o izvršenju Proračuna 
Bosansko–podrinjskog kantona Goražde 
za 2022.godinu („Službene novine Bosa-
nsko–podrinjskog kantona Goražde“ br-
oj: 12/21), Vlada Bosansko-podrinjskog 
kantona Goražde, na 140. redovitoj sje-
dnici, održanoj dana 20.07.2022. godine,  
d o n o s i:  
 
 

O D L U K U 
o davanju suglasnosti na Program  
podrške privatnim poduzećima i 

poduzetnicima sa područja Bosansko-
podrinjskog kantona Goražde za 

2022.godinu na ekonomskom kodu               
614500 - Subvencije  privatnim  
poduzećima i poduzetnicima 

 
Članak 1. 

Ovom Odlukom Vlada Bosansko 
-podrinjskog kantona Goražde daje sug-
lasnost na Program utroška sredstava 
Ministarstva za gospodarstvo Bosansko-
podrinjskog kantona Goražde „Program 
podrške privatnim poduzećima i podu-
zetnicima sa područja Bosansko-podri-
njskog kantona Goražde“ za 2022. godi-
nu, na ekonomskom kodu 614500 – Sub-
vencije privatnim poduzećima i poduze-
tnicima, u iznosu od 200.000,00 KM. 
 

Članak 2. 
 
 Za provedbu ove Odluke zadu-
žuju se Ministarstvo za gospodarstvo i 
Ministarstvo za financije Bosansko-po-
drinjskog kantona Goražde. 
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Članak 3. 
 
 Ova Odluka stupa na snagu dan-
om objavljivanja na službenoj oglasnoj 
ploči Kantona, a naknadno će se objaviti  
u „Službenim novinama Bosansko-pod-
rinjskog kantona Goražde“. 
 
Broj:03–11-1324/22                 P R E M I J E R 
20.07.2022.godine                  Aida Obuća,v.r. 
    G o r a ž d e  

.............................. 
 

642a) 
 

Naziv programa:  Program podrške  
razvoju privatnim poduzećima i podu-
zetnicima sa područja Bosansko-podri-
njskog kantona Goražde 
 
Proračunski korisnik: 
       Ministarstvo za gospodarstvo  
 
Proračunski razdjel:                             17 
 
Ekonomski kod:                             614 500  
 
Analitički kod:                            POD 001 
 
Naziv analitičkog koda: Subvencije 
privatnim poduzećima i poduzetnicima  
 
Period provedbe programa:   
                               01.01.2022 - 31.12.2022.  
 
Ukupna vrijednost programa:   
                                       200.000 KM 
 
Odgovorna osoba:             Haris Salković 
  
Pozicija odgovorne osobe:         Ministar 
 
Kontakt osoba za program:  
                  Hadžiomerović Melida 
 
Kontakt-telefon:             +387-38-228-640  
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Kontakt e-mail:  
       melida.hadziomerovic@bpkg.gov.ba 
 
Datum usvajanja programa: 
                            20.07.2022.godine 
 
Suglasnost:     Suglasnost na Program 
utroška dala je Vlada Bosansko-podrinj-
skog kantona Goražde Odlukom broj: 
13-11-1325/22 
 
Internet:                www.mp.bpkg.gov.ba 
 
 

Na temelju članka 46. Zakona o 
izvršenju Proračuna Bosansko-podrinj-
skog kantona Goražde za 2022. godinu 
(“Službene novine Bosansko-podrinjsk-
og kantona Goražde“, broj: 12/21) i Za-
kona o proračunima Federacije BiH (“Sl-
užbene novine Federacije BiH“, broj: 
19/06), Ministarstvo za gospodarstvo 
Bosansko-podrinjskog kantona Goražde 
u t v r đ u j e: 
 
 

P R O G R A M  
  UTROŠKA SREDSTAVA 

Proračuna Bosansko-podrinjskog 
kantona Goražde za 2022. godinu 

sa ekonomskog koda 614 500  
- Subvencije privatnim poduzećima  

i poduzetnicima 
 

TOČKA 1. 
 

NAZIV PROGRAMA 
 

Naziv Programa utroška sredsta-
va Proračuna Ministarstva za gospodar-
stvo Bosansko-podrinjskog kantona Go-
ražde sa ekonomskog koda 614 500 – 
Subvencije privatnim poduzećima i po-
duzetnicima glasi: Program podrške  
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privatnim poduzećima i poduzetnici-
ma sa područja  Bosansko-podrinjskog 
kantona Goražde (u daljnjem tekstu: 
Program). 
 

TOČKA 2. 
 

OPIS PROGRAMA 
 
(1) Program je  izrađen sukladno: 
 

a) Zakonu o izvršenju Proračuna 
Bosansko-podrinjskog kantona 
Goražde za 2022. godinu; 

b) Programu rada Vlade Bosansko-
podrinjskog kantona Goražde za 
2022. godinu (“Službene novine 
Bosansko-podrinjskog kantona 
Goražde”, broj: 3/22). 

 
(2) Program osigurava da se planirana 

sredstva iz Proračuna Ministarstva 
za gospodarstvo koriste na transpa-
rentan, specifičan, mjerljiv način sa 
svrhom da se podrži:  

 
a) gospodarski razvoj, zadržavanje 

postojećih radnika kao i novo za-
pošljavanje u već postojećim po-
duzećima 

 
b) provođenje drugih mjera koje do-

prinose razvoju gospodarstva, un-
apređenju djelatnosti, infrastruk-
ture i poboljšanja uvjeta za rad 
uposlenih 

 
c) otvaranje novih radnih mjesta 

pri prvoj registraciji  
 

d) sufinanciranje projekata gospo-
darskih društava koji doprinose 
kreiranju novih radnih mjesta, u 
svim djelatnostima, mikro i ma-
lim poduzećima 

mailto:melida.hadziomerovic@bpkg.gov.ba
http://www.mp.bpkg.gov.ba/
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(3) Program obuhvata: 
 

a) odredbe o početku i rokovima 
provođenja Programa, 

 
b) opći cilj i posebni ciljevi Progra-

ma za 2022. godinu, 
 

c) potrebna sredstva za provođenje 
Programa, 

 
d) kriterijume za raspodjelu sred-

stava, 
 

e) procedure apliciranja, selekcije i 
evaluacije projekata i zahtjeva za 
sredstvima, 

 
f) prioritete, financijske kriterijume 

i način rangiranja, 
 

g) naziv korisnika sredstava, 
 

h) procjenu rezultata, 
 

i) procjenu nepredviđenih rashoda 
i rizika. 

 
(4) Program definira bitne elemente za 

dobijanje suglasnosti od strane Vla-
de sukladno Zakonu o izvršenju Pro-
računa Bosansko-podrinjskog kanto-
na Goražde (svrha Programa, opći i                            
posebni ciljevi, kriterijumi za raspo-
djelu sredstava, korisnici sredstava, 
način procjene rezultata i procjena 
nepredviđenih rashoda).  

 
TOČKA 4. 

 
POČETAK I ROKOVI PROVOĐENJA 

PROGRAMA 
 
(1) U Programu su definirane aktivnosti 

za 2022. godinu, a provođenje Prog-
rama počinje dobijanjem suglasnosti  
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od strane Vlade Bosansko-podrinjsk-
og kantona Goražde i trajat će do                               
31.12.2022. godine. 

 
(2) Krajnji rok za dostavljanje aplikacija  

za korištenje sredstava ističe _____. 
godine u 16:00 sati.          

 
TOČKA 5. 

 
(5.1) 

 

(Ključne korekcije Programa  
za 2022. godinu) 

 
(1) Kako bi se poboljšao proces planira-

nja, organizacije, implementacije, mo-
nitoringa i evaluacije Programa, pri-
mjenjuje se propisana metodologija 
Ministarstva za gospodarstvo utvr-
đena ovim  Programom. Ova meto-
dologija propisuje postupanje povje-
renstva u slučaju prijedloga, primje-
dbi, sugestija i prigovora potencija-
lnih korisnika tijekom planiranja i 
implementacije Programa. 

 
TOČKA 6. 

 
OPĆI I POSEBNI CILJEVI 

PROGRAMA 
 

(6.1) 
 

Opći (Osnovni cilj) 
 

Opći cilj Programa je pomoć mi-
kro i malim poduzećima sa područja  
Bosansko-podrinjskog kantona Goražde, 
kroz podsticanje ekonomskog razvoja 
gospodarskih društava koji se nalaze na  
područja Bosansko-podrinjskog kantona 
Goražde i koji zapošljavaju od 1 do 50 
radnika. 
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(6.2) 
 

(Posebni ciljevi) 
 

Program sadrži posebne ciljeve 
za 2022. godinu koji su usklađeni sa op-
ćim ciljem Pograma.  
 

Posebni ciljevi Programa su: 
 

a) razvoj i održivost mikro i malih 
poduzeća, 

 
b) podrška gospodarskim društvi-

ma u izmirenju dugovanja javnih 
prihoda, 

 
c) start UP podrška za prvu regis-

traciju djelatnosti u 2022. godini. 
 

(6.3) 
 

(Razvoj i održivost mikro 
 i malih poduzeća) 

 
(1) Podrška za razvoj i održivost mikro i 

malih poduzeća planirana je za pro-
jekte koji uključuju aktivnosti, na  iz-
gradnji, proširenju ili adaptaciji pro-
izvodnih ili nekih drugih objekata, 
nabavci mašina i neophodne opreme 
za obavljanje svoje djelatnosti, uvo-
đenjem novih tehnologija, poboljša-
nju uvjeta rada, sigurnosti na radu i 
zdravlju radnika sa aktivnostima na 
otvaranju novih radnih mjesta, zapo-
šljavanju, zadržavanju postojećih ra-
dnika, kao i održivosti proizvodnje i 
drugih aktivnosti koje doprinose po-
boljšanju i razvoju mikro i malih po-
duzeća. 

 
(2) Podrška će se osigurati i za druge 

projekte i mjere koje ispunjavaju uv-
jete i kriterijume za ostvarivanje po-
drške u okviru razvoja mikro i malih 
poduzeća. 
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(3) Na ovaj poseban cilj mogu aplicirati 

mikro i mala poduzeća isključivo pu-
tem aplikacijske forme za projekte 
po raspisanom javnom pozivu. 

 
(4) Ukoliko gospodarski subjekti aplici-

raju za kapitalna ulaganja, moraju 
imati sopstveno učešće u iznosu od 
30%. Prilikom ocjenjivanja projekta 
bit će prioritet na otvaranju novih ra-
dnih mjesta, tj. na zapošljavanju no-
vih radnika, te će tako i dodjela sre-
dstava ići recipročno.  

 
(5) Aplikanti koji dobiju sredstva od st-

rane Ministarstva za gospodarstvo 
Bosansko-podrinjskog  kantona Go-
ražde po ovom cilju ne mogu se na-
redne tri godine prijavljivati za pod-
ršku u vidu novčanih sredstava. 

 
(6) Po ovom posebnom cilju aplikanti 

mogu aplicirati i putem zahtjeva, pr-
venstveno za održivost poduzeća i 
to uglavnom za subvencioniranje pl-
aća ili drugih potreba vezanih za od-
rživost subjekta. Za ove potrebe apli-
kanti mogu aplicirati aplikacijskim 
obrascem za zahtjeve.  

 
(6.4) 

 

Podrška u izlasku iz  
problema prouzrokovanim 
neizmirenim dugovanjima  
po temelju javnih prihoda 

 
(1) Drugi poseban cilj Programa je pru-

žanje podrške mikro i malim podu-
zećima koje imaju neizmirene obve-
ze po temelju javnih prihoda uz spo-
razume o reprogramu dugovanja za-
ključno sa 31.12.2021.godine, koji ni-
su u stanju da bilo svojim  vlastitim  
sredstvima  ili  sredstvima  svojih ut- 
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emeljitelja, suutemeljitelja ili povjeri-
telja  izvrše izmirenje istih. 

 
(2) Na ovaj poseban cilj mogu aplicirati 

mikro i mala poduzeća isključivo 
putem aplikacijske forme za zahtjeve 
po raspisanom javnom pozivu. 

 
(6.5) 

 

Start UP podrška za prvu registraciju 
djelatnosti u 2022. godini 

 
U okviru trećeg posebnog cilja 

osigurat će se subvencija za start UP po-
dršku prve registracije djelatnosti, u ci-
lju otvaranja novih radnih mjesta i una-
pređenja djelatnosti na prostoru Bosan-
sko-podrinjskog kantona Goražde.  
 

U okviru ovog posebnog cilja 
podrška će se pružiti u vidu sufinanci-
ranja troškova vezanih za prvu registra-
ciju djelatnosti, rashoda vezanih za izvo-
đenje građevinskih radova neophodnih 
za pokretanje nove djelatnosti, kao i tro-
škovi nabavke proizvodnih mašina i os-
tale opreme, neophodne za otpočinjanje 
poslovanja, troškovi uređenja i/ili zak-
up poslovnog prostora. 
 

Na ovaj poseban cilj aplicira se 
isključivo putem aplikacijske forme za 
projekte (iz biznis plana) po raspisanom 
javnom pozivu. 
 

TOČKA 7. 
 

POTREBNA SREDSTVA  
ZA PROVOĐENJE PROGRAMA 

 
(7.1) 

 

(Visina sredstava  
za provođenje Programa) 

 
Potrebna sredstva za provođenje  
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Programa definirana su Proračunom Bo-
sansko-podrinjskog kantona Goražde 
(„Službene novine Bosansko-podrinjsk-
og kantona Goražde“, broj: 12/21) na 
ekonomskom kodu 614 500–Subvencije 
privatnim poduzećima i poduzetnicima 
u iznosu od 200.000 KM. 
 

(7.2) 
 

(Maksimalni proračun  
po komponentama) 

 
(1) Programom se utvrđuje visina, od-

nosno maksimalni i minimalni iznos 
sredstava za svaki posebni cilj Prog-
rama. Maksimalna ili minimalna vi-
sina sredstava za pojedinačni, speci-
fični cilj, predstavlja jednu financij-
sku komponentu Programa. 

 
(2) Za svaki poseban cilj, odnosno za sv-

aku financijsku komponentu Progra-
ma, definiran je slijedeći maksimalni 
proračun: 

 
a) Razvoj i održivost mikro i malih 

poduzeća. 
 

    Maksimalni proračun: 150.000 KM 
 

b) Podrška u izlasku iz problema 
prouzrokovanih neizmirenjem 
dugovanja javnih prihoda. 

  
           Maksimalni  proračun:  20.000 KM 
 

c) Start UP podrška za prvu regis-
traciju djelatnosti u 2022. godini  

   
           Maksimalni  proračun:  30.000 KM 
 

(7.3) 
(Redistribucija sredstava) 

 
(1) U slučaju potrebe, Ministarstvo za  
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gospodarstvo može napraviti redis-
tribuciju sredstava sa jedne na drugu 
financijsku komponentu u iznosu do 
maksimalno 25 procenata od iznosa 
komponente sa koje se sredstva pre-
nose. Redistribuciju ovih sredstava 
Ministarstvo za gospodarstvo će iz-
vršiti odlukom ministra za gospoda-
rstvo bez suglasnosti Vlade Bosan-
sko-podrinjskog kantona Goražde. 

 
(2) U slučaju izmjene ukupne vrijedno-

sti Programa koja je rezultat izmjene 
i dopune Proračuna Bosansko-pod-
rinjskog kantona Goražde, preusm-
jerenja sa drugih kodova ili na druge 
kodove unutar proračuna Ministar-
stva za gospodarstvo i preusmjera-
vanja između proračunskih korisni-
ka, Ministarstvo za  gospodarstvo  se 
ovlašćuje da može vršiti izmjenu i  
dopunu Programa sukladno potre-
bama na temelju kojih su donesene 
odluke o preusmjeravanju, poveća-
nju ili smanjenju ukupne vrijednosti 
Programa uz suglasnost Vlade Bosa-
nsko-podrinjskog kantona Goražde. 

 
TOČKA 8. 

 
KRITERIJUMI ZA RASPODJELU 

SREDSTAVA 
 

(8.1) 
 

(Način raspodjele sredstava) 
 
(1) Raspodjela sredstava se vrši dodje-

lom državne pomoći u novcu, stvari-
ma i pravima za projekte, aktivnosti 
i mjere sukladno ciljevima predviđe-
nim točkom 7. Programa i može biti                           
dodijeljena jednom ili više puta su-
kladno odredbama ovog Programa. 

  
(2) Raspodjela sredstava u slučaju dod- 
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jele državne pomoći u novcu vršit će 
se na temelju odobrenih projekata, 
zahtjeva i prijava za podsticaje suk-
ladno Programu. Konačne odluke o                                
dodjeli državne pomoći za pojedina-
čne projekte, aktivnosti i mjere iz  
sredstava iz ovog Programa na prije-
dlog Ministarstva za gospodarstvo 
donosi Vlada Bosansko-podrinjskog 
kantona Goražde. 

 
(8.2) 

 

(Kriterijumi za raspodjelu) 
 
(1) Sredstva iz Proračuna će se dodjelji-

vati korisnicima srazmjerno njihovom 
doprinosu ostvarivanju općih i pose-
bnih ciljeva i očekivanih rezultata 
Programa.  

 
(2) Za ocjenjivanje doprinosa ostvariva-

nja ciljeva Programa primjenjivat će 
se kriterijumi koji su definirani za 
potrebe rangiranja aplikacija, kako bi 
se osiguralo da prioriteti Programa 
budu ispunjeni, a stanje gospodarst-
va poboljšano sukladno Programu. 

 
(3) Kriterijumi po temelju kojih će se vr-

šiti raspodjela sredstava Programa: 
 

1. ispunjavanje općih uvjeta za uče-
stvovanje u Programu (točka 8.3), 

 
2. ispunjavanje posebnih uvjeta za 

učestvovanje u Programu (točka 
8.4), 

 
3. rezultat procesa apliciranja, sele-

kcije i evaluacije projekata i zah-
jeva (točka 10.), 

 
4. prioriteti, posebni uvjeti i ograni-

čenja za korištenje podrške (toč-
ka 11.). 
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(8.3) 
 

(Opći uvjeti za učestvovanje  
u Programu) 

 
 U implementaciji Programa pri-
mjenjivat će se procedure koje omoguća-
vaju ravnopravno učestvovanje u Prog-
ramu i svim osobama koje kumulativno 
ispunjavaju sljedeće opće uvjete: 
 

a) da su registrirane kao gospodar-
ska društva shodno odredbama 
Zakona o gospodarskim društvi-
ma  FBiH, 

b) da imaju registraciju na prostoru 
Bosansko-podrinjskog kantona 
Goražde, 

c) da u momentu podnošenja apli-
kacije imaju minimalno 1, a ma-
ksimalno 50 stalno zaposlena ra-
dnika na neodređeno vrijeme, 

d) da obavljaju djelatnost na prosto-
ru Bosansko-podrinjskog kanto-
na Goražde, 

e) da su registrirane zaključno sa 
31.12.2021.godine, 

f) da nemaju neizmirenih obveza 
za poreze i doprinose, osim ob-
veza koje su obuhvaćene ugovo-
rom o reprogramiranju obveza 
(Ovo se odnosi na prvi cilj). 

  
(8.4) 

 

(Posebni uvjeti za učestvovanje  
u Programu) 

 
Za svaki poseban cilj Programa, 

pored općih, primjenjivat će se i posebni 
uvjeti za učestvovanje u Programu.  
 
(1) Posebni uvjeti za apliciranje u okvi-

ru prvog posebnog cilja su: 
 

a) da su registrirani zaključno sa  
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31.12.2021.godinu, osim u sluča-
ju preregistracije sukladno Zako-
nu 

b) da su namjenski utrošili sredstva 
odobrena od strane Vlade Bosan-
sko-podrinjskog kantona u peri-
odu od protekle tri godine uko-
liko im je takva pomoć dodijelje-
na, 

c) da su ispunili ugovorene obveze 
po odobrenim grantovima Vlade 
Bosansko-podrinjskog                  
kantona Goražde, a posebno po 
pitanju zapošljavanja, ukoliko su 
ih dobili u zadnje tri proračuns-
ke godine, 

d) da nisu koristili podršku za iste 
ili slične namjene u periodu od 
protekle tri godine iz sredstava 
ovog Programa, 

e) da se ne nalaze u procesu stečaja 
ili likvidacije ili blokade računa, 

f) da nemaju neizmirenih obveza 
za poreze i doprinose, uključuju-
ći i neizmirene obveze koje su 
obuhvaćene ugovorom o repro-
gramiranju obveza, 

g) dokaz da u momentu podnoše-
nja aplikacije imaju od 1 do 50 
stalno uposlenih radnika na neo-
dređeno vrijeme.  

 
(2) Posebni uvjeti za apliciranje u okvi-

ru drugog posebnog cilja su: 
 

a) da su registrirani zaključno sa 
31.12.2021.godine, osim u slučaju 
preregistracije sukladno Zakonu, 

b) da imaju neizmirene obveze za 
poreze i doprinose, obuhvaćene 
sporazumom o izmirenju dugo-
vanja, ugovorom o reprogrami-
ranju obveza ili dokaz o kratko-
ročnom dugovanju (Ministarstvo  
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će službeno izvršiti prikupljanje 
podataka) 

c) dokaz da u momentu podnoše-
nja aplikacije imaju od 1 do 50 
stalno uposlenih radnika na neo-
dređeno vrijeme.  

 
(3) Posebni uvjeti za apliciranje u okvi-

ru trećeg posebnog cilja su:  
 

a) da su registrirani u 2022. godini 
sukladno Zakonu o gospodarsk-
im društvima, 

b) da imaju biznis plan za otvaranje 
nove djelatnosti.  

 
(8.5.) 

 

(Kandidiranje prijedloga projekta i 
podnošenje zahtjeva za sredstvima) 

 
(1) Prijedlozi projekata i zahtjevi za sre-

dstvima dostavljaju se nakon objav-
ljivanja javnog poziva, koji se raspi-
suje sukladno odredbama Programa. 

 
(2) Prijedlozi projekata dostavljaju se is-

ključivo u aplikacijskoj formi za pro-
jekte, i to za prvi i treći cilj. 

 
(3) Podnošenje zahtjeva za sredstvima 

dozvoljeno je u okviru drugog pose-
bnog cilja i to isključivo u formi zah-
tjeva za sredstvima. 

 
(4) Minimalno jedan javni poziv će se 

raspisati za sve specifične ciljeve Pr-
ograma za koje su Programom pre-
dviđena sredstva. Ministarstvo za 
gospodarstvo može raspisati i javni 
poziv za pojedinačne komponente 
Programa u slučaju raspisivanja dva 
i više javnih poziva. 

 
(5) Pravilno popunjavanje propisane fo- 
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(6) rme omogućava da se svi aspekti pri-

jedloga projekata i zahtjeva objekti-
vno selektiraju i procijene. 

 
(7) Svi prijedlozi projekata ili zahtjevi se 

procjenjuju sukladno procedurama 
apliciranja, selekcije, evaluacije i ran-
giranja. Procjenjivanje prijava za po-
dsticaje provodi se sukladno proce-
durama apliciranja. 

 
TOČKA 9. 

 
PROCEDURE APLICIRANJA, 

SELEKCIJE I EVALUACIJE 
PROJEKATA I ZAHTJEVA ZA 

SREDSTVIMA 
 

(9.1) 
 

(Aplikanti) 
 

(1) Osobe koje  ispunjavaju opće  i pose-
bne uvjete za učestvovanje u Prog-
ramu i koje u formi propisanoj od st-
rane Ministarstva za gospodarstvo 
dostave prijedlog projekata i zahtjev 
za sredstvima imaju  status  aplikan-
ta. Aplikant može odabrati najpovo-
ljniji način apliciranja na sredstva. 

 
(2) U slučaju odobravanja dodatnih sre-

dstava za potrebe implementacije Pro-
grama, prvi javni poziv se raspisuje 
u roku od 10 dana od dana dobiva-
nja suglasnosti koja je propisana Pro-
gramom. Javni poziv sadrži minima-
lno sažetak svrhe, općeg i posebnog 
cilja, način raspodjele i rokove za do-
stavljanje aplikacija. 

 
(3) Javni poziv se objavljuje na internet 

stranici Vlade Bosansko-podrinjskog 
kantona Goražde i u jednom ili više 
elektronskih medijia. 
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(4) Krajnji rok za objavljivanje javnih po-

ziva  je  04. prosinac  2022. godine. 
 

(9.2) 
 

(Kandidiranje prijedloga projekata) 
 
(1) Aplikant može kandidirati prijedlog  

projekta u kojem je planirano finan-
ciranje troškova projekta iz sredsta-
va Programa.  

 
(2) Aplikant može dostaviti maksimal-

no jedan prijedlog projekta. Prijedlo-
zi projekata se ne dostavljaju u okvi-
ru drugog posebnog cilja. 

 
(3) Ministarstvo će raspisati drugi javni  

poziv za dostavljanje prijedloga pro-
jekata ukoliko se u prvom javnom 
pozivu ne utroše sva planirana sred-
stva Programa, ukoliko dođe do po-
većanja proračuna, te ukoliko sredst-
va planirana za financiranje zahtje-
va i podsticaja ne utroše u vremen-
skom planu koji je određen Progra-
mom. 
 

(4) Obvezni sadržaj prijedloga projekta 
je definiran u formi za apliciranje ko-
ja se nalazi u Prilogu 1. ovog Progra-
ma. 

 
(9.3) 

 

(Podnošenje  zahtjeva  za  sredstvima) 
 
(1) Podnošenje zahtjeva za sredstvima 

namijenjeno je prvenstveno za apli-
ciranje za subvencioniranje neizmi-
renih obveza prema javnim prihodi-
ma. 

 
(2) Ukupan iznos sredstava koji se može 

dodijeliti putem zahtjeva za sredst- 
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vima nemože preći 20% ukupnog 
proračuna u okviru prvog i trećeg 
posebnog cilja.  

 
(3) Aplikant ne može tijekom godine u  

okviru istog cilja dostaviti i prijedlog 
projekta i zahtjev za sredstvima.  
 

(4) Ukoliko je tijekom godine aplikant  
koristio  sredstva  Programa  putem 
zahtjeva za sredstvima, njegov prije-
dlog projekta, ukoliko je podnesen  
za isti cilj kao i zahtjev, će biti auto-
matski odbijen do ispunjavanja ugo-
vorenih obveza. 

 
(5) Zahtjev za sredstvima aplikant pod-

nosi u propisanoj aplikacijskoj formi 
za zahtjeve. 

 
(6) Istovremeno aplikant može podnijeti  

samo  jedan zahtjev za sredstvima u 
okviru jednog   posebnog cilja. 

 
(7) U slučaju pozitivne odluke, aplikant 

može podnijeti novi zahtjev za  sred-
stvima, tek nakon prihvatanja izvije-
šća o utrošku sredstava po odobre-
nom zahtjevu, odnosno do utroška 
sredstava.  

 
(8) Aplikant može dostaviti zahtjev za 

sredstvima za treći posebni cilj, od  
dana objavljivanja  javnog poziva pa 
sve do 10. listopada 2022.godine.   

 
(9.4) 

 

(Obvezni  sadržaj  zahtjeva) 
 
 U podnesenom zahtjevu aplikant  
je  dužan navesti:  
  

a) temeljne podatke o aplikantu, 
b) opis usklađenosti zahtjeva sa op- 
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ćim i posebnim ciljevima Progra-
ma, 

c) razlog  zbog  kojeg se zahtjevom  
traži odobravanje sredstava sa fi-
nancijskim opisom i mjerama po-
duzetim prije podnošenja zahtje-
va, 

d) pregled  planiranih aktivnosti,   
e) očekivani rezultat koji se planira 

ostvariti, 
f) iznos traženih sredstava iz Prog-

rama i iznos sredstava koji bi se 
osigurao iz drugih izvora. 

 
(9.5) 

 

(Financiranje  zahtjeva  
 za  sredstvima) 

 
(1) Minimalni i maksimalni iznos sub-

vencija koji na temelju zahtjeva mo-
že biti zatražen za prvi posebni cilj 
za projekte je u rasponu od 5.000 
KM do 15.000 KM, dok je za zahtjeve 
raspon između 350 do 5.000 KM bez 
obzira na broj radnika.  
 

- Maksimalni iznos subvencija koji 
na temelju zahtjeva može biti za-
tražen za drugi posebni cilj je do 
4.000 KM.   

 
- Minimalni i maksimalni iznos su-

bvencija koji na temelju zahtjeva 
može biti zatražen za treći pose-
bni cilj je u rasponu od 2.000 KM 
do 5.000 KM.   

 
(2) Prijedlozi projekata čiji ukupni iznosi  

prelaze minimalni i maksimalni iz-
nos projekta u kojima je planirani 
grant veći ili manji od utvrđene visi-
ne i projekti pisani rukopisom će u 
fazi administrativne provjere biti au- 
tomatski odbijeni kao neprihvatljivi   
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za financiranje. 

 
(3) Zahtjevi u kojima je planirani grant 

veći ili manji od utvrđene visine će u 
fazi administrativne provjere biti au-
tomatski odbijeni kao neprihvatljivi  
za financiranje. Vlastita sredstva ap-
likanta su poželjna, ali nisu obvezu-
juća. Tijekom godine aplikant može 
podnijeti samo jedan zahtjev za sred-
stvima. 

(4) Prilikom podnošenja zahtjeva za sre-
dstvima aplikanti su dužni da vode 
računa o kriterijumima za podsticaje 
koji su navedeni u Programu. Svaka 
aplikacija koja nije sukladna ovim 
kriterijumima,  dodatnim uvjetima i 
ograničenjima će biti odbačena u 
administrativnoj provjeri. 

(5) Zahtjevi za sredstvima izvan roka, u 
kojima je tražen iznos sredstava veći 
od maksimalne vrijednosti predviđ-
ene Programom i u kojima nisu dos-
tavljeni dokazi o ispunjavanju pose-
bnih uvjeta ili ograničenja za ostva-
rivanje podsticaja će biti  automatski 
odbijeni kao neprihvatljivi za finan-
ciranje.                                                                                                                                                                     

 
(9.6) 

 

(Otvaranje  aplikacija  
i administrativna  provjera) 

 
(1) Otvaranje aplikacija i administrativ-

na provjera za prijedloge projekata  
se provodi najkasnije 30 dana od za-
tvaranja javnog poziva.  

 
(2) Aplikacije za zahtjeve za sredstvima  

i prijave za podsticaje se otvaraju  na-
kon  prijema i kao  takve upućuju u 
proceduru administrativne  provjere  
i  ocjenjivanja. 
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(3) Administrativna provjera se provo-

di u cilju utvrđivanja da li osoba ko-
ja je dostavila aplikaciju ispunjava 
uvjete za dobijanje statusa aplikanta 
sukladno odredbama ovog Progra-
ma. Administrativnu provjeru pro-
vodi povjerenstvo Ministarstva za 
gospodarstvo Bosansko-podrinjskog 
kantona Goražde. Povjerenstvo pro-
vjerava da li je aplikacija zadovoljila  
sljedeće uvjete: 

 

a) da je aplikacija dostavljena u ro-
ku i na način predviđen Progra-
mom, 

 
b) da je aplikacija potpuna i isprav-

no popunjena sukladno propisa-
noj formi,  

 
c) da su dostavljeni svi prilozi na 

način predviđen Programom, 
 

d) da aplikant ispunjava opće uvje-
te za učestvovanje u Programu, 

 
e) da aplikant ispunjava posebne 

uvjete za učestvovanje u Progra-
mu, 

 
f) da je aplikacija sukladna priori-

tetima, posebnim uvjetima i og-
raničenjima za korištenje podrš-
ke, 

 
g) da je aplikacija usklađena sa svr-

hom Programa, općim ciljem Pro-
grama, da je zahtjevana podrška 
sukladna posebnim ciljevima Pro-
grama, da je predloženo financi-
ranje sukladno odredbama o fi-
nanciranju, da su ispunjeni uvjeti 
i kriterijumi za ostvarivanje pod-
sticaja. 

 
(4) Ukoliko su ovi uvjeti ispunjeni, Pov- 
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jerenstvo će aplikaciju evaluirati su-
kladno odredbama Programa. Povje-
renstvo može zatražiti od aplikanta 
dostavljanje dodatne dokumentacije 
ukoliko je očigledno da je dokument 
izostavljen zbog slučajne tehničke gre-
ške, a što se može neizravno utvrditi 
na temelju preostale dostavljene do-
kumentacije. Povjerenstvo može zat-
ražiti dopunu dokumentacije za ma-
ksimalno dva dokaza o ispunjavanju 
općih ili posebnih uvjeta koji su pro-
pisani Programom. U suprotnom, 
aplikacija će i bez evaluacije biti od-
bijena iz administrativnih razloga.  

 
(5) Aplikacije pisane rukopisom će biti 

automatski odbijene. 
 
(6) Nakon provedene procedure, Minis-

tarstvo za gospodarstvo će obavije-
stiti sve aplikante o rezultatima ad-
ministrativne provjere. 

 
(9.7) 

 

(Evaluacija dostavljenih  
prijedloga projekata) 

 
(1) Povjerenstvo provodi evaluaciju do-

stavljenih prijedloga aplikacija nak-
on provedene administrativne prov-
jere. Za provođenje administrativne 
provjere, procesa selekcije, evaluaci-
je i ocjenjivanja projekata Ministarst-
vo za gospodarstvo Bosansko-podri-
njskog kantona Goražde formira  po-
vjerenstvo u kojem će pored uposle-
nika Ministarstva, jedan član biti isp-
red Udruge posldavaca Bosansko-
podrinjskog kantona  Goražde.   

 
(2) Povjerenstvo sve dostavljene aplika-

cije razmatra i evaluira u periodu od  
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maksimalno 30 dana od završetka 
administrativne provjere. 

 
(3) U evaluaciji projekata povjerenstvo 

primjenjuje pet grupa kriterijuma i 
to: 

 
a) Financijski i operativni kapaciteti 

aplikanta 
b) Relevantnost 
c) Metodologija 
d) Održivost 
e) Proračun i troškovna efikasnost 

 
(9.8) 

 

(Evaluacija dostavljenih  
zahtjeva za sredstvima) 

 
(1) Povjerenstvo provodi evaluaciju za-

htjeva nakon provedene administra-
tivne provjere. 

 
(2) U evaluaciji zahtjeva povjerenstvo 

primjenjuje tri grupe kriterijuma i to: 
 

a) Relevantnost 
b) Održivost 
c) Proračun i troškovna efikasnost 

 
(3) Prije evaluacije zahtjeva za ostvari-

vanje podsticaja, povjerenstvo prov-
jerava da li zahtjev za podsticajima 
ispunjava prioritete, posebne uvjete i 
ograničenja propisane Programom. 

 
(9.9) 

 

(Ocjenjivanje/evaluacija aplikacija) 
 
(1) Evaluacija aplikacija se provodi na 

temelju kriterijuma i skale za evalua-
ciju. Evaluacijski kriterijumi su podi-
jeljeni u okviru grupa i podgrupa. 
Za svaku podgrupu povjerenstvo da- 
je ocjenu između 1 i 5 prema sljed- 
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ećem redoslijedu:  

 
1 - veoma slabo;  
2 - slabo;  
3 - adekvatno;  
4 - dobro;  
5 - veoma dobro. 

 
(2) Svaka ocjena se množi sa koeficijen-

tom koji je za svaki kriterijum pred-
viđen u evaluacijskoj skali. Maksi-
malan broj bodova za projekat iznosi 
100, dok je maksimalan broj bodova 
za zahtjev za  sredstvima 80. 

 
(3) Projekti koji imaju manje od 70 bod-

ova, odnosno zahtjevi za sredstvima 
koji imaju manje od 50 bodova se 
odbacuju u prvom krugu selekcije. 
Ukoliko je ukupan rezultat u pog-
lavlju relevantnost manji od 15, ap-
likacija se odbija bez obzira na dobi-
ven ukupan maksimalan broj bodo-
va.  

 
(4) Ukoliko je ukupan rezultat u pogla-

vlju proračun i troškovna efikasno-
st manji od 15, aplikacija se odbija 
bez obzira na dobiven ukupan ma-
ksimalan broj bodova. 

 
(5) Povjerenstvo će procjenjivati vrijed-

nost kriterijuma. Prilikom određiva-
nja vrijednosti kriterijuma povjeren-
stvo će se pridržavati prioriteta, po-
sebnih uvjeta, financijskih kriteriju-
ma i načina rangiranja koji su pro-
pisani Programom. Svi članovi pov-
jerenstva dodjeluju ocjene, a ukupan 
broj bodova se dobija kada se zbir 
ocjena dobivenih od svih članova 
povjerenstva podijeli sa brojem čla-
nova povjerenstva. 
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(9.10) 
 

(Kriterijumi i skala za evaluaciju) 
 

KRITERIJUM SKALA 
Projekti Zahtjevi 

 
1.   Financijski i operativni kapaciteti aplikanta 

 
10  

1.1. Procijenjena razina iskustva aplikanta u upravljanju projektom 5 - 
1.2. Procijenjena razina financijskih kapaciteta aplikanta neophod- 
       nih za implementaciju projekata 5 - 

2.   Relevantnost 30 30 
2.1. Koliko je aplikacija relevantna za svrhu, opći i posebne ciljeve 
       Programa? 10 10 

2.2. Koliko je aplikacija relevantna za prioritetne aktivnosti  
       Programa? 10 10 

2.3. Koliko je aplikacija relevantna za očekivane rezultate Programa? 10 10 
3.  Metodologija 10  
3.1. Da li su aktivnosti u prijedlogu projekta odgovarajuće i 
       konzistentne sa ciljevima i očekivanim rezultatima projekta? 5 - 

3.2. Koliko je koherentan dizajn projekta, konkretna analiza proble- 
       ma, da li su predložene aktivnosti odgovarajuće rješavanje pre- 
       zentiranog problema, te da li su na zadovoljavajući način plani- 
       rani raspoloživi resursi aplikanta neophodni za ostvarivanje 
       planiranih rezultata iz projekta? 

5 - 

4. Održivost  20 20 
4.1. Da li će mjere podrške Programa značajnije doprinijeti rješava- 
       nju problema koji je naveden u prijedlogu projekta ili zahtjevu? 5 5 

4.2. Da li predložene aktivnosti mogu imati pozitivne efekte na 
       poboljšanje stanja gospodarstva na području Bosansko-podrinj- 
       skog kantona Goražde?  

10 10 

4.3. Da li predložene aktivnosti mogu imati pozitivne multiplikati- 
       vne efekte na sektor u kojem aplikant posluje, odnosno na 
       prerađivački sektor Bosansko-podrinjskog kantona Goražde? 

5 5 

5. Proračun  i troškovna efikasnost 30 30 
5.1. Da li je odnos između planiranih troškova i očekivanih rezul- 
       tata zadovoljavajući? 10 10 

5.2. Da li je visina predloženih troškova adekvatna za implementa- 
       ciju  planiranih aktivnosti? 10 10 

5.3. Da li su predloženi troškovi aktivnosti obrazloženi na način da 
       dokazuju da će sredstva Programa biti iskorištena na efikasan i 
       ekonomičan način? 

10 10 

 

MAKSIMALAN BROJ BODOVA 
 

100 80 
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(9.11) 
 

(Procedure odobravanja  
prijedloga projekata) 

 
(1) Projekte koji su u procesu evaluacije 

dobili više od 70 bodova, povjeren-
stvo rangira po broju osvojenih bo-
dova. 

 
(2) U procesu odobravanja, povjerenst-

vo može uvidom na terenu provjeriti 
stanje u pogledu uklađenosti stvar-
nog stanja sa stanjem navedenim u 
prijedlogu projekta. 

 
(3) Nakon provedenog rangiranja, odo-

bravaju se svi najbolje rangirani pro-
jekti do visine raspoloživih sredsta-
va koja su Programom definirana sv-
aki pojedinačni cilj. Svi najbolje ran-
girani projekti za koje postoje  raspo-
loživa sredstva imaju status odobre-
nih  projekata. 

 
(4) Prijedlozi projekata koji imaju više 

od 70 bodova, ali za čije financiranje 
nema raspoloživih sredstava, stav-
ljaju se na listu čekanja u slučaju osi-
guranja dodatnih sredstava za Prog-
ram ili donošenja odluke o preraspo-
djeli sredstava sukladno odredbama 
Programa. U suprotnom, prijedlog 
projekta se odbija. 

 
(5) Odobrene projekte Ministarstvo za 

gospodarstvo predlaže Vladi Bosan-
sko-podrinjskog kantona Goražde 
da donese Odluku o odobravanju pri-
jedloga projekta koji će se sufinanci-
rati iz sredstava Proračuna Bosansko 
-podrinjskog kantona Gorazde – ek-
onomski kod 614 500 – Subvencije 
privatnim poduzećima i poduzetni-
cima. 
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(6) Ukoliko se radi o odobrenom projek-

tu kojim se korisniku odobrava isp-
lata sredstava u novcu, istovremeno 
sa prijedlogom odluke o odobrava-
nju prijedloga projekta, Vladi Kanto-
na se dostavlja odobreni prijedlog 
projekta i prednacrt ugovora o sufi-
nanciranju odobrenog projekta. 

 
(7) Ukoliko se odlukom Vlade Bosansko 

-podrinjskog kantona Goražde odo-
brava iznos granta veći od 10.000 KM, 
prije potpisivanja ugovora, nacrt ug-
ovora se dostavlja Kantonalnom pra-
vobranitelju na mišljenje. 

 
(8) U slučaju da je planirano financira-

nje projekta iz Programa veće od 
6.000 KM i manje od 50.000 KM, uz 
prednacrt ugovora podnosi se i pri-
jedlog zaključka Vlade o davanju su-
glasnosti ministru za gospodarstvo 
za potpisivanje ugovora. Ukoliko je 
iznos odobrenog granta veći od 
50.000 KM, uz prednacrt ugovora 
podnosi se i prijedlog zaključka o 
davanju suglasnosti premijeru  Bosa-
nsko-podrinjskog kantona Goražde 
za zaključivanje ugovora o financira-
nju projekta. 

 
(9) Nakon prihvatanja prijedloga odlu-

ke od strane Vlade Bosansko-podri-
njskog kantona Goražde i pribavlje-
nog mišljenja Kantonalnog pravo-
braniteljstva na nacrt ugovora, pris-
tupa se potpisivanju ugovora za su-
financiranje projekta, o čemu se apli-
kant pismeno obavještava. Ugovo-
rom se definira način implementacije 
projekta, vrijeme implementacije, ob-
veze korisnika sredstava i Ministar-
stva za gospodarstvo Bosansko-pod-
rinjskog kantona Goražde i način  
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osiguranja instrumenata za namjen-
ski utrošak sredstava. 

 
(10) Nakon potpisivanja ugovora, Mini- 

starstvo za gospodarstvo predlaže 
Vladi Bosansko-podrinjskog  kanto-
na Goražde da sukladno Zakonu o 
izvršenju Proračuna, donese odluku 
o odobravanju sredstava iz Proraču-
na Kantona – ekonomski kod 614 
500 – Subvencije privatnim poduze-
ćima i poduzetnicima sukladno pot-
pisanom ugovoru. 

 
(11) Nakon prihvatanja prijedloga odlu- 

ke o odobravanju zahtjeva za ispla-
tom sredstava od strane Vlade Bo-
sansko-podrinjskog kantona Goraž-
de, zahtjev za plaćanje se dostavlja 
Ministarstvu za  financije Bosansko-
podrinjskog kantona Goražde. 

 
(9.12) 

 

(Procedure odobravanja 
 zahtjeva za sredstvima) 

 
(1) Aplikacije podnesene u formi zahtje-

va koje su u procesu evaluacije dobi-
le više od 50 bodova povjerenstvo 
rangira po broju osvojenih bodova. 

 
(2) U procesu odobravanja, povjerenst-

vo može uvidom na terenu provjeriti 
ispunjavanje uvjeta za dobijanje po-
dsticaja u pogledu usklađenosti st-
varnog stanja sa stanjem navedenim 
u prijedlogu projekta. 

 
(3) Nakon provedenog rangiranja, pov-

jerenstvo predlaže odobravanje zah-
tjeva u punom ili umanjenom iznosu 
u zavisnosti od rezultata procesa ev-
aluacije. Tijekom provođenja proce-
dura odobravanja zahtjeva, povjere- 
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nstvo vodi računa o prethodno odo-
brenim zahtjevima, odobrenim pro-
jektima, odnosno projektima koji se 
nalaze u procesu odobravanja. Pov-
jerenstvo može predložiti privreme-
nu suspenziju procedura odobrava-
nja zahtjeva najviše do 3 mjeseca, na-
kon čega donosi konačni prijedlog 
odluke. 

 
(4) Zahtjevi za sredstvima koji imaju vi-

še od 50 bodova, ali za čije financira-
nje nema raspoloživih sredstava sta-
vljaju se na listu čekanja u slučaju 
osiguranja dodatnih sredstava za 
Program ili donošenja odluke o pre-
raspodjeli sredstava sukladno odre-
dbama Programa. U suprotnom, za-
htjev za sredstvima se odbija. 

 
(5) Sve odobrene zahtjeve Ministarstvo 

za gospodarstvo Bosansko-podrinj-
skog kantona Goražde predlaže Vla-
di Bosansko-podrinjskog kantona Go-
ražde da, sukladno Zakonu o izvrše-
nju Proračuna, donese odluku o odo-
bravanju sredstava iz Proračuna Bo-
sansko-podrinjskog kantona – ekono-
mski kod 614 500 – Subvencije priva-
tnim poduzećima i poduzetnicima. 

 
(6) Ugovorom će se definirati način im-

plementacije sredstava, vrijeme im-
plementacije, obveze korisnika sred-
stava i način osiguranja instrumena-
ta za namjenski utrošak sredstava. 

 
(7) Nakon prihvatanja prijedloga odlu-

ke o odobravanju zahtjeva za ispla-
tom sredstava od strane Vlade Bosa-
nsko-podrinjskog kantona Goražde, 
zahtjev je odobren i  Ministarstvo za 
gospodarstvo dostavlja zahtjev za 
plaćanje Ministarstvu za financije  
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Bosansko-podrinjskog kantona Go-
ražde. 

 
(8) Zahtjeve za sredstvima koji su pod-

neseni za ostvarivanje podsticaja, po-
vjerenstvo razvrstava po vrstama po-
dsticaja i provjerava ispunjavanje 
posebnih uvjeta i ograničenja. Povje-
renstvo može i provjerom na terenu 
provjeriti ispunjavanje uvjeta za do-
bijanje podsticaja. 
 

(9) Povjerenstvo rangira pristigle prija-
ve za podsticaje koje ispunjavaju uv-
jete po datumu podnošenja prijave. 

 
(10) Nakon provedenog rangiranja, po- 

vjerenstvo predlaže odobravanje isp-
late podsticaja u punom ili umanje-
nom iznosu u ovisnosti o rezultati-
ma procesa evaluacije.  

 
(11) Prijave za podsticaje se primaju do  

ispunjavanja predviđenih kvota za 
podsticaje. Prijave za podsticaje za 
čije financiranje nema raspoloživih 
sredstava stavljaju se na listu čeka-
nja. U slučaju osiguranja dodatnih 
sredstava za Program ili donošenja 
odluke o preraspodjeli sredstava su-
kladno odredbama Programa, iste će 
se uzeti u razmatranje sukladno od-
redbama Programa. U suprotnom,  
prijave za podsticaje se odbijaju iz 
administrativnih razloga. 

 
(12) Sve odobrene prijave za podsticaje  

Ministarstvo za gospodarstvo suk-
ladno odobrenim sredstvima pred-
laže Vladi Bosansko-podrinjskog ka-
ntona Goražde da, sukladno Zako-
nu o izvršenju Proračuna, donese 
odluku o odobravanju sredstava iz 
Proračuna Bosansko-podrinjskog ka- 
ntona  Goražde – ekonomski kod  
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614 500 – Subvencije privatnim po-
duzećima i poduzetnicima. 

 
(13) Nakon odobravanja podsticaja Mi- 

nistarstvo za gospodarstvo će u re-
gistru aplikanta zavesti vrijeme ost-
varivanja podsticaja, obveze koris-
nika sredstava čije neispunjavanje 
predstavljaju ograničenja za buduće 
apliciranje korisnika za sredstva po-
dsticaja iz ovog Programa. 

 
(14) Nakon prihvatanja prijedloga odlu- 

ke o odobravanju podsticajnih sred-
stava od strane Vlade Bosansko-po-
drinjskog kantona Goražde, zahtjev 
je odobren i Ministarstvo za gospo-
darstvo dostavlja zahtjev za plaća-
nje Ministarstvu za financije Bosan-
sko-podrinjskog kantona Goražde. 

 
(15) Podnositelji zahtjeva za sredstvima  

čije aplikacije nisu odobrene i nisu 
objavljene u predloženim rang-lista-
ma  korisnika grant sredstava mogu 
uložiti prigovor Ministarstvu za go-
spodarstvo Bosansko-podrinjskog 
kantona Goražde u roku od 7 (se-
dam) dana od dana objave na oglas-
noj ploči i na web stranici Bosansko-
podrinjskog kantona Goražde 
(www.bpkg.gov.ba), radi provjere  
činjenica i objektivnosti ocjene 
prijava. 

 
TOČKA 10. 

 
PRIORITETI, OGRANIČENJA, 
FINANCIJSKI KRITERIJUMI I 

NAČIN RANGIRANJA 
 

(10.1) 
 

(Prioritetne aktivnosti) 
 
1. Prioritetne aktivnosti i mjere u okvi- 

http://www.bpkg.gov.ba/
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ru prvog posebnog cilja su:  

 
a) Nabavka mašina, uređaja i opre-

me kojim u proces proizvodnje 
uvode nove tehnologije, 

b) Nabavka mašina i opreme putem 
koje se stvaraju uvjeti za zapo-
šljavanje novih radnika i otkla-
njanje uskih grla u procesu proi-
zvodnje, 

c) Mjere koje doprinose poboljšanju 
uvjeta rada, sigurnosti na radu i 
zdravlja radnika, 

d) Zadržavanje i zapošljavanje nov-
ih radnika, 

e) Podrška kako bi se omogućila od-
rživost gospodarskim društvima. 

 
2. Prioritetne aktivnosti i mjere u okvi-

ru drugog  posebnog cilja su: 
 

a) sufinanciranje isplata dugovanja 
po temelju javnih prihoda sa 31. 
12.2021.godine. 

 
3. Prioritetne aktivnosti i mjere u okvi-

ru trećeg  posebnog cilja su: 
 

a) Pokretanje novih djelatnosti u 
2022. godini. 

 
(10.2) 

 

(Način rangiranja) 
 
(1) Prilikom ocjenjivanja financijskih i 

operativnih kapaciteta prednost će 
se dati aplikantima koji redovito iz-
miruju obveze prema porezima i do-
prinosima u odnosu na aplikante ko-
ji imaju reprogram duga, koji su du-
ži vremenski period aktivni na pod-
ručju kantona, koji su veći broj godi-
na poslovali sa  dobitkom, koji imaju 
bolju organizacijsku strukturu. 
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(2) Prilikom ocjenjivanja relevantnosti 

projekta, prednost će se davati proje-
ktima koji su predviđeni Program-
om, a povjerenstvo će voditi računa 
o raznolikosti i zastupljenosti  proiz-
vodnje proizvoda i usluga na podru-
čju kantona koje su predmet aplici-
ranih projekata.  

 
(3) Prednost će se dati aplikacijama koje 

imaju za cilj provedbu prioritetnih 
aktivnosti i mjera predviđenih ovim 
Programom. Posebna pažnja će biti 
data aplikacijama koje doprinose os-
tvarivanju više prioritetnih aktivno-
sti i mjera predviđenih Programom. 

 
(4) Prednost u pružanju podrške će se 

dati projektima i zahtjevima koji om-
ogućavaju ostvarivanje većih rezul-
tata koji su predviđeni ovim Prog-
ramom. Prednost će se dati aplikan-
tima koji su u protekle tri godine im-
ali rast broja ukupno zaposlenih rad-
nika. 

 
(5) Prilikom ocjenjivanja metodologije 

ocjenjivat će se metode i predloženi 
način provedbe aktivnosti. Aplikaci-
je koje imaju bolje razrađenu meto-
dologiju i koherentniji plan imple-
mentacije projekta ili zahtjeva će im-
ati prednost pri rangiranju. 

 
(6) Prilikom ocjenjivanja održivosti pro-

jekta, prednost imaju aplikacije koje 
na sveobuhvatniji način rješavaju 
problem i omogućavaju ostvarivanje 
rezultata, koje provode aktivnosti 
koje su bolje povezane sa potrebama 
prerađivačkog sektora i koje mogu 
dugoročno osigurati nastavak aktiv-
nosti i nakon završetka projekta. 
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(7) Prikom ocjenjivanja proračuna i troš-

kovne efikasnosti prednost će se dati 
aplikacijama koje bolje ispunjavaju 
financijske kriterijume Programa. 

 
TOČKA 11. 

 
NAZIV KORISNIKA SREDSTAVA 

 
(11.1) 

 

(Korisnici  sredstava) 
 

(1) Korisnici sredstava Programa su os-
obe koje ispunjavaju opće i posebne 
uvjete Programa i koje su uspješno  
završile proces apliciranja, selekcije i  
evaluacije i koji su uspješno rangira-
ni za korištenje sredstava iz ovog 
Programa. 

 
(2) Korisnici i implementatori sredstava 

iz Programa se određuju odlukom 
Vlade Bosansko-podrinjskog kanto-
na Goražde. 

  
(11.2) 

(Registar korisnika) 
 
(1) Ministarstvo za gospodarstvo Bosa-

nsko-podrinjskog kantona Goražde 
vodi registar korisnika, u kojem se 
nalaze svi relevantni podaci o datoj 
državnoj pomoći u okviru ovog Pro-
grama za period od pet godina od 
godine dobijanja državne pomoći.  

 
TOČKA 12. 

 
PROCJENA REZULTATA 

 
(12.1) 

 

(Pregled očekivanih rezultata podrške) 
 
(1) Očekivani rezultati Programa podrš- 

ke razvoju privatnim poduzećima i  
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poduzetnicima su: 

 

- povećan obim poslovanja kroz 
ulaganja u nabavku opreme, re-
promaterijala, ulaganja u objekte 
i otklanjanju uskih grla; 

 
- poboljšana konkurentska pred-

nost u oblasti ljudskih resursa, 
istraživanja i razvoja i unapređe-
nje uvjeta rada zaposlenih radni-
ka; 

 
- prevazilaženje poteškoća u radu 

i omogućavanje dugoročnog sta-
bilnog poslovanja poduzeća; 

  
- otvaranje novih radnih mjesta. 

 
(2) Aplikanti su dužni u prijedlogu pro-

jekta navesti specifične rezultate koji 
su izravno povezani sa djelatnošću  
gospodarskih društava  i  moraju  bi-
ti mjerljivi i jasno vremenski odre-
đeni. 

 
(3) Sve aplikacije koje se podnose za fi-

nanciranje iz sredstava Programa će 
biti procjenjivane u odnosu na njiho-
ve očekivane rezultate. Očekivani re-
zultati prijedloga projekata i zahtje-
va za sredstvima se procjenjuju u 
odnosu na očekivane rezultate Prog-
rama. 

 
(12.2) 

 

(Kvantitativni pregled  
očekivanih rezultata) 

 
(1) Mjerenje  rezultata  aktivnosti  će  se  

vršiti na temelju rezultata monitori-
nga implementacije i rezultata obila-
skom korisnika na terenu i na  teme- 
lju pisanih izviješća korisnika sred-
stava. 
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(2) U cilju  osiguranja  procjene rezulta-

ta Programa, odabrani korisnici  koji 
su dobili podršku dužni su nakon  
utroška odobrenih sredstava dosta-
viti Ministarstvu za gospodarstvo Bo-
sansko-podrinjskog kantona Goraž-
de izviješće o provedenim aktivnos-
tima  koje su  odobrene za financira-
nje iz  Programa.  Odabrani korisnici 
dužni su dostaviti izviješće o utroš-
ku sredstava. Forma i sadržaj izvije-
šća o utrošku sredstava će biti dosta-
vljeni svim korisnicima  sredstava.  

 
(12.3) 

 

(Monitoring implementacije Programa) 
 

(1) Monitoring se provodi sa ciljem ut-
vrđivanja da li se implementacija po-
držanih aktivnosti provodi sukladno 
po-tpisanim ugovorima i sukladno 
odred-bama ovog Programa. U cilju             
osiguranja procjene rezultata, odab-
rani korisnici su dužni nakon  utro-
ška odobrenih sredstava dostaviti 
Ministarstvu za gospodarstvo Bosa-
nsko-podrinjskog kantona Goražde 
izviješće o provedenim aktivnostima  
koje su odobrene za financiranje iz  
Programa.    

 
(2) Nadzor provedbe Programa vrši Mi-

nistarstvo za gospodarstvo Bosansko 
-podrinjskog kantona Goražde. 

 
(3) Mjerenje rezultata i provedenih akti-

vnosti će se vršiti na temelju periodi-
čnog monitoringa implementacije 
projekta sačinjavanjem zapisnika uz 
koji će biti sva neophodna dokumen-
tacija kojom se dokazuje implemen-
tacija namjenskog utroška dodijelje-
nih sredstava. 
 

(4) U slučaju da rezultati monitoringa  
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ukažu na značajan zaostatak u ispu-
njavanju ugovorenih obveza, Minis-
tarstvo za gospodarstvo predlaže Vl-
adi Bosansko-podrinjskog kantona Go-
ražde donošenje odluke o povratu 
dodijeljene državne pomoći ili preu-
smjeravanje sukladno odredbama 
Programa.   

 
TOČKA 13. 

 
PROCJENA NEPREDVIĐENIH 

RASHODA I RIZIKA 
 

(13.1) 
 

(Nepredviđeni rashodi) 
 
(1) Nepredviđeni rashodi za Program-

om predviđene aktivnosti mogu se 
pojaviti samo kao rezultat promjena 
unutar interne strukture samog Pro-
grama, ali ne i dovesti do povećanja 
ukupnih nepredviđenih rashoda Pro-
grama. 

  
(13.2) 

 

(Rizici) 
 
(1) Kako bi se smanjili rizici u procesu 

implementacije Programa, uvedene 
su novine i u procesu selekcije i mo-
nitorigu aktivnosti koje su podržane 
u okviru ovog Programa. Novine se 
odnose na omogućavanje službenici-
ma terenske posjete i prikupljanja do-
datnih informacija neophodnih za  
proces selekcije, te monitoring tije-
kom same implementacije aktivnosti 
i mjera koje su podržane ovim Prog-
ramom. 

 
(2) Aplikanti su dužni planirati odgova-

rajuće mjere koje će poduzeti u slu-
čaju ostvarivanja rizika koji mogu  
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uticati na ostvarivanje ciljeva i rezul-
tata koji su predviđeni u aktivnosti-
ma i mjerama za koje su dobili pod-
ršku iz ovog Programa.   

 
TOČKA 14. 

 
POTREBAN BROJ RADNIKA  

ZA PROVOĐENJE PROGRAMA 
 

Za provođenje Programa su nad-
ležni zaposleni u Ministarstvu za gospo-
darstvo Bosansko-podrinjskog kantona 
Goražde i Program ne zahtijeva anga-
žiranje dodatnih radnika na provođenju 
Programa, izuzev za korištenje vanjskih 
usluga za potrebe izrade baze podataka 
registra korisnika. 
 

Broj:04-11-1498-2/22      M I N I S T A R 
20.07.2022.godine   Haris Salković,v.r. 
    G o r a ž d e 
 

Suglasnost na ovaj Program dala je Vla-
da Bosansko-podrinjskog kantona Gora-
žde, Odlukom broj: 03-11-1324/22 dana 
20.07.2022. godine. 
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Na  temelju  članka 23. Zakona o 
Vladi Bosansko-podrinjskog kantona Go-
ražde („Službene novine Bosansko-pod-
rinjskog kantona Goražde” broj: 08/15) i  
Programa utroška  sredstava „Programa 
podrške razvoju drugim razinama vlasti 
po projektima” za 2022. godinu broj: 04-
11-816-2/22 od 17.05.2022.godine, Vlada 
Bosansko-podrinjskog kantona Goražde, 
na 140. redovitoj sjednici, održanoj dana 
20.07.2022.godine, d o n o s i: 
 
 

O D L U K U 
o odobravanju novčanih sredstava  
na ime  Programa podrške razvoju 

drugm razinama  vlasti kroz  
projekte za 2022.godinu 
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Članak 1. 
 

 Ovom se Odlukom odobravaju 
novčana sredstva u ukupnom iznosu od 
100.000,00 KM na ime Programa podrš-
ke razvoju drugim razinama vlasti kroz 
projekte za 2022.godinu u iznosima ka-
ko slijedi:  
 

1. Općina Foča Ustikolina,  
sanacija lokalnog puta  
Dom kulture – Lođe .... 16.693,50 KM 

2. Grad Goražde Popravak 
 puta prema selu Prvanj  9.965,00 KM 

3. Grad Goražde sanacija  
ulice Meha Hubjera  
(MZ Goražde II) ............. 4.594,07 KM 

4.  Grad Goražde sanacija   
puta prema izletištu  
Sadba ............................... 4.995,00 KM 

5. Grad Goražde  
asfaltiranje puta prema   
selu  Poratak ................. 29.956,78 KM 

6. Grad Goražde sanacija  
pristupnog  puta u  
Kodžaga polju  
i Ahmovićima ................. 4.995,00 KM 

7. Grad Goražde sanacija   
pristupnog puta u  
MZ Berič i MZ Ilovača .. 4.275,00 KM 

8. Grad Goražde sanacija   
puta  u naselju  Luka ... 24.525,65 KM 

 
Članak 2. 

 

Za provedbu ove Odluke zadu-
žuju se Ministarstvo za gospodarstvo i 
Ministarstvo za financije Bosansko-pod-
rinjskog kantona Goražde, a sredstva 
osigurati iz Proračuna Ministarstva za 
gospodarstvo Bosansko-podrinjskog ka-
ntona Goražde, ekonomski kod 614100 - 
Tekući transferi drugim razinama vlasti. 
 

Članak 3. 
 

 Ovlašćuje se ministar za gospo- 
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darstvo Bosansko-podrinjskog kantona 
Goražde da zaključi ugovore o korište-
nju sredstava sa korisnicima iz članka 1. 
ove Odluke, kojim će se detaljnije  regu-
lirati prava i obveze po temelju odobre-
nih sredstava svaki iz svoje nadležnosti. 
 

Članak 4. 
 

Ova Odluka stupa na snagu da-
nom objavljivanja na službenoj oglasnoj 
ploči Kantona, a naknadno će se objaviti 
u „Službenim novinama Bosansko–pod-
rinjskog kantona  Goražde”. 
 
Broj:03–11-1326/22                 P R E M I J E R 
20.07.2022.godine                  Aida Obuća,v.r. 
     G o r a ž d e  
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Na temelju članka 23. Zakona o 
Vladi Bosansko-podrinjskog kantona Go-
ražde („Službene novine Bosansko-pod-
rinjskog kantona Goražde”, broj: 8/15) i 
članka 45. Zakona o izvršenju Proračuna 
Bosansko-podrinjskog kantona Goražde 
za 2022.godinu („Službene novine Bosa-
nsko-podrinjskog kantona Goražde”, br-
oj: 12/21), Vlada Bosansko-podrinjskog 
kantona Goražde, na 140. redovitoj sje-
dnici, održanoj dana 20.07.2022. godine, 
d o n o s i:  
 
 

O D L U K U 
o davanju suglasnosti na Program  
o izmjenama dopunama Programa 
utroška sredstava Ministarstva za 

gospodarstvo Bosansko-podrinjskog 
kantona Goražde „Program razvoja 
turizma u Bosansko-podrinjskom 

kantonu Goražde” za 2022.godinu na 
ekonomskom kodu 614100 RAZ 002 - 

Tekući transferi drugim razinama 
vlasti za razvoj turizma 

05. avgust/kolovoz 2022. 
 
 

Članak 1. 
 

Ovom Odlukom Vlada Bosansko 
-podrinjskog kantona Goražde daje su-
glasnost na Program o izmjenama dopu-
nama Programa utroška sredstava Mini-
starstva za gospodarstvo Bosansko-pod-
rinjskog kantona Goražde „Program ra-
zvoja turizma u Bosansko-podrinjskom 
kantonu Goražde” za 2022. godinu na 
ekonomskom kodu 614 100 RAZ 002 – 
Tekući transferi  drugim razinama vlasti 
za razvoj turizma u iznosu od 80.000 
KM. 
 

Članak 2. 
 

Za provedbu ove Odluke zadu-
žuju se Ministarstvo za gospodarstvo  i 
Ministarstvo za financije Bosansko-pod-
rinjskog kantona Goražde. 
 

Članak 3. 
 
 Ova Odluka stupa na snagu dan-
om objavljivanja na službenoj oglasnoj 
ploči Kantona, a naknadno će se objaviti  
u „Službenim novinama Bosansko-pod-
rinjskog kantona Goražde”. 
 
Broj:03–11-1327/22                 P R E M I J E R 
20.07.2022.godine                  Aida Obuća,v.r. 
     G o r a ž d e  

................................... 
 

644a) 
 

Na temelju članka 45. Zakona o 
izvršenju Proračuna Bosansko-podrinj-
skog kantona Goražde za 2022. godinu 
(“Službene novine Bosansko-podrinjsk-
og kantona Goražde”, broj:12/21), Zako-
na o sustavu državne pomoći u Bosni i 
Hercegovini (“Službeni glasnik BiH” br-
oj: 10/12), Ministarstvo za gospodarstvo 
Bosansko-podrinjskog kantona Goražde, 
d o n o s i: 



05. avgust/kolovoz 2022. 
 
 

P R O G R A M 
o izmjenama i dopunama Programa  
utroška sredstava Ministarstva za 

gospodarstvo Bosansko-podrinjskog 
kantona Goražde „Program razvoja 
turizma u Bosansko-podrinjskom 

kantonu  Goražde” za 2022.godinu sa 
ekonomskog koda 614100 RAZ 002 
Tekući transferi drugim  razinama 

vlasti za razvoj turizma 
 

TOČKA 1. 
 

NAZIV PROGRAMA 
 
Naziv Programa je: Program o izmjena-
ma dopunama Programa utroška sred-
stava Ministarstva za gospodarstvo Bo-
sansko-podrinjskog kantona Goražde 
„Program razvoja turizma u Bosansko-
podrinjskom kantonu Goražde” za 
2022. godinu. 
 
 
PODACI O PROGRAMU 
 
Period provedbe Programa:  
                   01.01.2022 - 31.12.2022.  
 
Proračunska pozicija:     Tekući transferi  
                              drugim razinama vlasti  
                               za razvoj turizma” 
 
Ekonomski kod:            614 100 RAZ 002 
 
Ukupna vrijednost Programa: 
                                                     80.000 KM 
 
Odgovorna osoba:              Ministar za  
                    gospodarstvo, Haris Salković 
 
Pozicija odgovorne osobe:         Ministar 
 
Kontakt osoba za Program: 
                                              Čutuna Amela 
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Kontakt-telefon:             +387-38-227-857  
 
Kontakt e-mail:    
                     amelacutuna428@gmail.com 
 
Internet:                www.mp.bpkg.gov.ba 
 
 

Suglasnost na Program o izmje-
nama i dopunama Programa podrške 
utroška sredstava Ministarstva za gos-
podarstvo Bosansko-podrinjskog kanto-
na Goražde „Program razvoja turizma u 
Bosansko-podrinjskom kantonu Goraž-
de za 2022.godinu”, sukladno članku 45. 
Zakona o izvršenju Proračuna Bosansko 
-podrinjskog kantona Goražde za 2022. 
godinu (“Službene novine Bosansko-po-
drinjskog kantona Goražde”, broj:12/21), 
dala je Vlada Bosansko-podrinjskog ka-
ntona Goražde, Odlukom broj: 03-11-
1327/22 od 20.07.2022.godine. 
 

TOČKA 2. 
 

Ovim Programom se vrši izmje-
na i dopuna Programa razvoja turizma 
u Bosansko-podrinjskom kantonu Gora-
žde za 2022.godinu, broj: 04-11-1166/22 
od 27.05.2022. godine, tako što se u  po-
glavlju 3. OPĆI i POSEBNI UVJETI u 
točki 3.2. Posebni (specifični) ciljevi 
Programa u III točki dodaje: 

 
      „Na ovaj poseban cilj aplicira se 
isključivo putem aplikacijske forme za 
projekte po raspisanom javnom pozi-
vu”.                    
                                                                                               

TOČKA 3. 
 

U poglavlju 5. KRITERIJUMI ZA 
RASPODJELU SREDSTAVA u točki 5.3. 
Opći uvjeti za učestvovanje u Programu   

mailto:amelacutuna428@gmail.com
http://www.mp.bpkg.gov.ba/
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se pored točke a) dodaje  se točka b) koja 
glasi: „da su jedinice lokalne samoupra-
ve sa područja Bosansko-podrinjskog ka-
ntona Goražde kao i Udruženja iz obla-
sti gospodarstva, registrirani na podru-
čju Bosansko-podrinjskog kantona Go-
ražde”, kao i točka c) koja glasi:  
 U implementaciji Programa pri-
mjenjivat će se restriktivne procedure 
koje omogućavaju ravnopravno učest-
vovanje u Programu jedinicama lokalne 
samouprave kao i udrugama koje ku-
mulativno ispunjavaju sljedeće opće uv-
jete: 
 

1. da imaju potvrdu o otvorenom 
glavnom žiroračunu kod banke, 

2. da su registrirane shodno odred-
bama Zakona o udrugama i fo-
ndacijama,  

3. da imaju registraciju na prostoru 
Bosansko-podrinjskog kantona 
Goražde, 

4. da se ne nalaze u procesu stečaja 
ili likvidacije ili blokade računa, 

5. da nemaju neizmirenih obveza 
za poreze i doprinose, osim ob-
veza za koje su obuhvaćene ugo-
vorom o reprogramiranju obve-
za, 

6. da su registrirane minimalno 2 
godine od dana podnošenja apli-
kacije za učestvovanje u Progra-
mu. 

 
U točki 5.6.3. Programa razvoja 

turizma u Bosansko-podrinjskom kanto-
nu Goražde za  2022.godinu, definiran je 
proračun za sva tri posebna cilja. Po III 
cilju definiran je proračun u od 25.000 
KM. U istoj točki se dodaje „maksimalan 
iznos granta koji se može odobriti za po-
jedinačne projekte iz III posebnog cilja 
iznosi 5.000,00 KM”. 

 05. avgust/kolovoz 2022. 
 
 

TOČKA 4. 
 

U poglavlju 6. - KORISNICI SRE 
-DSTAVA brišu se riječi Turistička zaje-
dnica/organizacija na području Bosans-
ko-podrinjskog kantona Goražde, te se 
dodaju riječi „Jedinice lokalne samou-
prave  kao i udruge koje imaju planirane 
projekte za unapređenje, razvoj i promo-
ciju turizma na području Bosansko-pod-
rinjskog kantona Goražde”. 
 

Ostale točke Programa ostaju ne-
promijenjene.  
                                                                                                                                             
Broj:04-11-1543-1/22            M I N I S T A R 
20.07.2022.godine              Haris Salković,v.r. 
     G o r a ž d e 
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Na temelju članka 23. Zakona o 
Vladi Bosansko-podrinjskog kantona Go-
ražde (“Službene novine Bosansko-pod-
rinjskog kantona Goražde”, broj: 8/15), 
Vlada Bosansko-podrinjskog kantona Go-
ražde, na 140. redovitoj sjednici, održa-
noj dana 20.07.2022.godine, d o n o s i: 
 
 

O D L U K U 
o izmjeni i dopuni Odluke  

Vlade Bosansko-podrinjskog  
kantona Goražde 

 
Članak 1. 

 
 Ovom se Odlukom mijenja čla-
nak 2. Odluke Vlade Bosansko-podrinj-
skog kantona Goražde broj:03-11-1847/21 
od 22.10.2021. godine na način da se sta-
vak 2. mijenja i glasi: 
 

- Otplata kredita Saudijskog fonda 
– Razvojna banka FBiH iznos  od 
336.727,36 KM 



05. avgust/kolovoz 2022. 
 
 

- Povrat pozajmice na podračun 
iznos od 300.000.00 KM 

- Obveze prema uposlenicima iz-
nos od 855.212.06 KM 

- Obveze na ime podsticaja poljo-
privrednoj proizvodnji   iznos od 
160.281.34 KM 

- Obveze prema KZZO iznos od 
443.469.21 KM 

- Transferi nižim razinama vlasti 
iznos od 158.884,96 KM 

- Transfer za zdravstvo iznos od 
173.300.00 KM 

- Obveze na ime socijalne zaštite 
prema gospodarskim subjektima 
450.740,46 KM 

- Obveze na ime egzistencijalne na-
knade pripadnicima boračke popu-
lacije iznos od 182.896,68 KM 

- Obveze prema dobavljačima izn-
os od 225.690,09 KM 

- Obveze  prema domovima  iznos 
od 299.404.43 KM 

- Doprinosi iznos od 703.268,61 KM 
 

Članak 2. 
 

Za provedbu ove Odluke zadu-
žuje se Ministarstvo za financije Bosan-
sko-podrinjskog kantona Goražde. 
 

Članak 3. 
 

Odluka stupa na snagu danom 
objavljivanja na službenoj oglasnoj ploči 
Kantona, a naknadno će se objaviti u 
“Službenim novinama Bosansko-podri-
njskog kantona Goražde”. 
 

Broj:03-11-1313/22                  P R E M I J E R 
20.07.2022.godine                  Aida Obuća,v.r.                                                                       
     G o r a ž d e 
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 Na temelju članka 24. Zakona o 
Vladi Bosansko-podrinjskog kantona Go- 
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ražde („Službene novine Bosansko-pod-
rinjskog kantona Goražde” broj: 8/15), a 
sukladno članku 32. Zakona o izvršenju 
Proračuna Bosansko-podrinjskog kanto-
na Goražde za 2022. godinu, a sukladno 
Odluci ministra za urbanizam, prosto-
rno uređenje i zaštitu okoliša Bosansko-
podrinjskog kantona Goražde broj:09-19 
-173-9/22. od 23.06.2022.godine, Vlada 
Bosansko-podrinjskog kantona Goražde,  
na 140. redovitoj sjednici, održanoj dana 
20.07.2022. godine, d o n o s i: 
 
 

O D L U K U 
o davanju suglasnosti za potpisivanje 

ugovora za izvođenje radova na 
rekonstrukciji fasade i vanjske 
stolarije na objektu Službe za 

zapošljavanje Bosansko-podrinjskog  
kantona Goražde 

 
Članak 1. 

 
Ovom se Odlukom premijeru 

Bosansko-podrinjskog kantona Goražde 
daje suglasnost za potpisivanje ugovora 
za izvođenje radova na rekonstrukciji 
fasade i vanjske stolarije na objektu Slu-
žbe za zapošljavanje Bosansko-podrinj-
skog  kantona Goražde. 
 

Članak 2. 
 

Vrijednost ugovora iz članka 1. 
ove Odluke sa obračunatim PDV-om  iz-
nosi  64.525,50 KM. 
 

Članak 3. 
 

Ova Odluka stupa na snagu dan-
om njene objave na službenoj oglasnoj 
ploči Bosansko-podrinjskog Kantona Go-
ražde, a naknadno će se objaviti u “Slu-
žbenim novinama Bosansko-podrinjsk- 
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og Kantona Goražde”. 
 
Broj:03–11-1315/22                 P R E M I J E R 
20.07.2022.godine                 Aida Obuća, v.r. 
     G o r a ž d e 
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 Na temelju  članka 23. Zakona o 
Vladi Bosansko-podrinjskog kantona Go-
ražde  (“Službene novine Bosansko-pod-
rinjskog kantona Goražde”, broj: 8/15),  
članka 363. stavak 1. Zakona o stvarnim  
pravima Federacije Bosne i Hercegovine 
(“Službene novine Federacije BiH”, broj: 
66/1 3, 100/1 3), članaka 3. i 5. Pravilni-
ka o postupku javnog natječaja za raspo-
laganje nekretninama u vlasništvu Fede-
racije Bosne i Hercegovine, kantona, op-
ćina i gradova (“Službene novine Fede-
racije BiH”, broj: 17/14), Odluke Skup-
štine Bosansko-podrinjskog kantona Go-
ražde broj: 01-19-289-1/22 od 31.05.2022. 
godine i Plana raspolaganja nepokret-
nom imovinom Bosansko-podrinjskog 
kantona Goražde, Vlada Bosansko-pod-
rinjskog kantona Goražde, na 140. redo-
vitoj sjednici, održanoj  dana 20.07.2022.  
godine, d o n o s i: 
 
 

O D L U K U 
o načinu i uvjetima prodaje  

građevinske parcele u ulici Ibrahima 
Popovića b.b. koja se u katastarskom 
operatu vodi kao k.č. 991/1 i 991/2 KO 
Goražde II  ukupne površine parcele 

od 1.640 m2, Elaborat o geomehaničkim 
ispitivanjima tla na parceli na kojoj je 
predviđena izgradnja objekta “Lamela 
- L” u Goraždu i tri primjerka glavnog 

projekta za izgradnju stambeno-
poslovnog objekta “Lamela L”  

namijenjenog za kupovine stanova pod 
povoljnim uvjetima putem javnog 

nadmetanja - licitacije 

05. avgust/kolovoz 2022. 
 
 

Članak 1. 
 

 Ovom se Odlukom određuju uv-
jeti i način prodaje imovine putem jav-
nog nadmetanja - licitacije za nekretni-
nu/pravo građenja stambeno poslovnog 
-objekta “Lamela L” i to: 
 

- Građevinsku parcelu u ulici Ibra-
hima Popovića b.b. koja se u ka-
tastarskom operatu vodi kao k.č. 
991/1 i 991/2 KO Goražde II, uk-
upne površine od 1.640 m2, upi-
sano u zemljišnu knjigu Zemljiš-
no-knjiznog ureda Općinskog  su-
da u Goraždu ZK uložak broj: 
4372, sa plaćenom naknadom za 
pogodnost gradskog građevinsk-
og zemljista i pribavljenim odo-
brenjem za građenje broj: 04-5-19 
-2-447/22 od 25.04.2022. godine; 

- Elaborat o geomehaničkim ispiti-
vanjima tla na parceli na kojoj je 
predviđena izgradnja predmet-
nog objekta, gabarita (10,00+ 
25,00+26,00+10,00+16,000+15,00) 
m, spratnosti: Po+Pr+3 prema 
uvjetima iz naprijed navedenog 
Rješenja o odobrenju za građenje; 

- Tri primjerka Glavnog projekta 
za izgradnju predmetnog objekta 
sa elaboratima o izvršenoj revi-
ziji i potvrdama-stručnim nalazi-
ma o primjenjivosti mjera zaštite 
na radu i zaštite od pozara. 

 
 Izbor investitora za izgradnju 
objekta “Lamela L” radi kupovine stana 
pod povoljnijim uvjetima provesti put-
em javnog nadmetanjana-licitacije, a na 
temelju općih i posebnih kriterijuma na-
vedenih u člancima  5. i 6.  ove Odluke. 
 

Članak 2. 
 

 Javno nadmetanje-licitacija za ku- 



05. avgust/kolovoz 2022. 
 
 
povinu  nekretnina iz članka 1. ove Od-
luke i izbor investitora za izgradnju sta-
mbeno-poslovnog objekta provest će se 
sukladno Pravilniku o postupku javnog 
natječaja za raspolaganje nekretninama 
u vlasništvu Federacije Bosne i Hercego-
vine, kantona, općina i gradova (“Sluz-
bene novine Federacije BiH”, br. 17/14), 
Odluci Skupštine Bosansko-podrinjskog 
kantona Gorazde broj:01-19-289-1/22 od 
31.05.2022. godine i Planu raspolaganja                                     
nepokretnom imovinom Bosansko-po-
drinjskog kantona Goražde za 2022. go-
dinu. 
 
 Javno nadmetanje-licitaciju iz st-
avka 1. ovog članka objavit će Ministar-
stvo za urbanizam, prostorno uređenje i 
zastitu okoliša Bosansko-podrinjskog ka-
ntona Goražde najmanje u jednom dne-
vnom listu u Bosni i Hercegovini, u pro-
gramu “RTV Bosansko-podrinjskog ka-
ntona  Goražde”, službenoj web stranici 
Bosansko-podrinjskog katona Goražde i                                    
oglasnoj ploči Bosansko-podrinjskog ka-
ntona Goražde i to najkasnije 15 dana 
prije dana odredenog za licitaciju. 
 

Članak 3. 
 

 Početna prodajna cijena nekret-
nine/prava iz članka 1. točka 1. alineje 1,  
2. i 3.  ove Odluke je iznos od 241.422,24 
KM utvrđen kao tržišna cijena od strane 
vještaka građevinske struke za građevi-
nsko zemljište, kao i na temelju raspolo-
žive dokumentacije o plaćenim nakna-
dama za obračunatu rentu, elaborate o 
geomehaničkim ispitivanjima i revidira-
ni glavni projekat. 
 

Članak 4. 
 
 Za učešće u postupku javnog na- 
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dmetanja-licitaciji učesnici su dužni up-
latiti učešće (kauciju) u iznosu od 10% 
od početne prodajne cijene i ista se up-
laćuje na depozini račun Bosansko-pod-
rinjskog kantona Goražde broj: 132-731-
04102931-54, otvoren kod NLB banke 
podružnica Goražde, primatelj: JTR Bo-
sansko-podrinjskog kantona Goražde; 
vrsta prihoda: 721230; proračunska or-
ganizacija: 2301001; općina: 033. 

Dokaz o uplati kaucije će biti po-
trebno predati povjerenstvu za provo-
đenje javnog nadmetanja prije početka 
licitacije. 
 

Učesniku u nadmetanju-licitaciji  
koji ispuni sve uvjete navedene u članku  
5. ove Odluke i koji u postupku licitacije 
istovremeno ponudi najveću cijenu za 
kupovinu nekretnine iz članka 1. ove 
Odluke, najnižu cijenu izgradnje 1m2  
stambenog prostora i najnižu cijenu iz-
gradnje 1m2 poslovnog prostora izgra-
đenog do razine grubih građevinskih ra-
dova u novosagrađenom objektu, upla-
ćena kaucija će biti uračunata u cijenu, 
dok će ostalim učesnicima u nadmeta-
nju-licitaciji, sredstva uplaćena na ime 
kaucije biti vraćena u roku od 8 dana od 
dana zaključenja postupka javnog nad-
metanja - licitacije na račun koji su ob-
vezni navesti u prijavi za učešće u nad-
metanju-licitaciji. 

Kaucija se neće vratiti ukoliko 
učesnik ne pristupi javnom nadmetanju-
licitaciji, odustane od svoje ponude ili 
odustane od zaključenja ugovora. 
 

Članak 5. 
 
 Prodajnu cijenu nekretnine iz čl-
anka 1. točka 1. alineje 1, 2. i 3. ove Od-
luke učesnik licitacije sa kojim će se zak-
ljučiti ugovor, do iznosa procjenjene  
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tržišne vrijednosti plaća kroz umanjenje 
ponuđene cijene izgrađenog kvadratnog 
metra stambenog i poslovnog prostora, 
kao subvencija budućim kupcima stana 
ili kao učešće Bosansko-podrinjskjog ka-
ntona Goražde u cijeni 1m2 poslovnog 
prostora, a koja se utvrđuje kroz pro-
vođenje javnog nadmetanja-licitacije za 
prodaju (sticanje prava građenja) nekre-
tnine iz članka 1. ove Odluke. 
 Javno nadmetanje-licitacija za 
prodaju (sticanje prava građenja) nekret-
nine iz članka 1. ove Odluke podrazu-
mjeva da ponuđač mora da ispunjava 
opće uvjete i to: 
 

1. Da je registriran kod nadležnog 
suda za obavljanje poslova viso-
kogradnje djelatnost 41.20 - Iz-
gradnja stambenih i nestambe-
nih zgrada; 

2. Da posjeduje ,,licencu za obav-
ljanje djelatnosti građenja” iz-
datu od  nadležnog kantonalnog 
Ministarstva ili ekvivalent tog 
dokumenta izdat od nadležnog 
Federalnog Ministarstva; 

3. Da  posjeduje  Rješenje  nadležn-
og  kantonalnog  Ministarstva  o   
ispunjavanju minimalnih tehnič-
ko-tehnoloških uvjeta, kao i dru-
gih uvjeta propisanih Zakonom 
za početak rada za obavljanje dj-
elatnosti:45.2 Visokogradnja, ni-
skogradnja, izgradnja komplet-
nih objekata i njihovih dljelo-
va; 

4. Da je u zadnje tri godine od dana 
objave ovog javnog poziva izgra-
dio najmanje jedan objekat koji je 
po svojim građevinskim i tehni-
čko-tehnološkim karakteristika-
ma isti ili sličan objetu za čiju gr-
adnju se dostavlja ponuda (mini- 
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malne spratnosti Po+Pr+3, lift, 
protupožarno  stepenište i sl.); 

5. Da je po završnom računu za pe-
riod 01.01.-31.12.2021. godine is-
kazao pozitivno financijsko pos-
lovanje; 

6. Da mu u zadnje 2 godine od da-
na objave javnog poziva račun 
kod komercijalne banke nije blo-
kiran; 

7. Da u krivičnom postupku nije 
osuđen pravosnažnom presudom 
za krivična djela organiziranog 
kriminala, korupciju, prevaru ili 
pranje novca, sukladno  važećim 
propisima u Bosni i Hercegovini 
ili zemlji u kojoj je registriran; 

8. Da nije pod stečajem ili nije pre-
dmet stečajnog postupka, osim u 
slučaju postojanja važeće odluke 
o potvrdi stečajnog plana ili je 
predmet postupka likvidacije, od-
nosno u postupku je obustavlja-
nja poslovne djelatnosti, suklad-
no važećim propisima u Bosni i 
Herccgovini ili zemlji u kojoj je                               
registriran; 

9. Da je ispunio obveze u svezi sa 
plaćanjem mirovinskog i invali-
dskog  osiguranja i zdravstvenog 
osiguranja, sukladno važećim pro-
pisima u Bosni i Hercegovini ili 
propisima zemlje u kojoj je regi-
striran; 

10. Da je ispunio obveze u svezi sa 
plaćanjem izravnih i neizravnih 
poreza, sukladno važećim propi-
sima u Bosni i Hercegovini ili ze-
mlji u kojoj je registriran i 

11. Da je u propisno zapečaćenim 
kovertama zasebno dostavio ini-
cijalne ponude 1m2 novosagrađe-
nog stambenog prostora i 1m2 
poslovnog prostora.  
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 Kao dokaz o ispinjavanju napri-
jed navedenih uvjeta ponuđači su oba-
vezni dostaviti sljedeća dokumenta: 
 

1. Izvod iz sudskog registra, ne stariji 
od 3 mjeseca, sa svim prilozima iz 
kojih se vidi da je pravna osoba regi-
strirana za obavljanje predmetne dje-
latnosti 41.20 - Izgradnja stambenih 
i nestambenih zgrada, 

2. „Licencu za obavljanje poslova gra-
đenja“ izdatu od strane kantonalnog 
Ministarstva ili ekvivalent tog doku-
menta izdatog od nadležnog Fede-
ralnog  Ministarstva,  

3. Rješenje nadležnog kantonalnog Mi-
nistarstva o ispunjavanju minimal-
nih tehničko-tehnoloških uvjeta kao 
i drugih uvjeta propisanih Zakonom 
za početak rada za obavljanje djela-
tnosti: 45.2 Visokogradnja, nisko-
gradnja, izgradnja kompletnih ob-
jekata i njihovih dijelova, 

4. Listu izvršenih ugovora (ovjerena i 
potpisana od strane ovlaštene osobe  
ponuđača) uspješno izvršenih u zad-
nje 3 godinae ili od datuma registra-
cije (ako je period od registracije po-
nuđača kraći od naznačenog perio-
da), čiji predmet su  poslovi koji su 
predmet ove javne nabavke i koje sa-
drže minimalno sljedeće  podatke: 
1. Naziv i sjedište ugovornih stra-

na, 
2. Predmet ugovora, 
3. Vrijednost pružene usluga po po-

jedinom ugovoru, 
4. Vrijeme i mjesto izvršenja ugo-

vora i 
5. Navode naručitelja posla o ured-

no izvršenom ugovoru (pismo  
preporuke), 

5. Bilans stanja i bilans uspjeha za pe-
riod od 01.01.2021. do 31.12.2021. go-
dine  (izvornik ili preslika); 
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6. Potvrde komercijalnih banaka kod 
kojih ponuđač ima otvoren račun  ili 
potvrda Centralne banke BiH (izvor-
nik ili preslika); 

7. Izvod iz krivične evidencije nadle-
žnog suda da u krivičnom postupku 
nije osuđen pravosnažnom presu-
dom za krivična djela organiziranog 
kriminala, korupciju, prevaru ili pra-
nje novca, sukladno važećim propi-
sima u Bosni i Hercegovini ili zemlji 
u kojoj je registriran;  

8. Izvod ili potvrda iz evidencije u ko-
jim se vode činjenice da nije pod st-
ečajem ili nije predmet stečajnog po-
stupka, osim u slučaju postojanja va-
žeće odluke o potvrdi stečajnog pla-
na ili je predmet postupka likvidaci-
je, odnosno u postupku je obustav-
ljanja poslovne djelatnosti, sukladno 
važećim propisima u Bosni i  Herce-
govini ili zemlji u kojoj je registriran; 

9. Potvrde nadležne poreske uprave 
ili, ukoliko se radi o ponuđaču koji 
nije registriran u Bosni i Hercegovi-
ni, potvrda ili izvod iz evidencije na 
temelju koje se može utvrditi da ure-
dno izmiruje obveze za mirovinsko i 
invalidsko osiguranje i zdravstveno 
osiguranje, 

10. Potvrde nadležne institucije/nadle-
žnih institucija o uredno izmirenim 
obvezama po temelju izravnih i nei-
zravnih poreza i  

11. Propisno zapečaćenu kovretu u ko-
joj dostavlja inicijalnu ponudu cijene  
1m2 novosagrađenog stambenog pro-
stora i cijene  1 m2 poslovnog prosto-
ra izgrađenog do razine grubih gra-
đevinskih radova upisnu na propisa-
nom obrascu. 

 
Članak 6. 

 

 Najpovoljniji ponuđač u smislu  
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članka 1. ove Odluke je onaj koji pored 
ispunjavanja općih uvjeta iz prethodnog 
članka u postupku licitacije istovremeno 
ponudi: 
 

• najveću cijenu kupovine nekre-
tnine iz članka 1. ove Odluke ko-
ja ne može biti manja od 241.422,24 
KM, koja u ukupnim kriterijumi-
ma učestvuje sa 50%,  

• najnižu cijenu izgradnje 1m2 no-
vosagrađenog stambenog pros-
tora koja ne može biti veća od 
2.040,00 KM/m2, a koja u ukup-
nim kriterijumima učestvuje  sa 
30%,  i 

• najnižu cijenu 1m2 poslovnog pro-
stora izgrađenog do razine gru-
bih građevinskih radova, a koja 
ne može biti veća od 2.040,00 
KM/m2 koja u ukupnim kriteri-
jumima učestvuje sa 20%, 

 
a što je definirano Projektom izgradnje 
stambeno poslovnih objekata „Lamela 
L” u Goraždu broj:09-19-524-25/21 od 
06.06.2022. godine, na koji je suglasnost 
dala Skupština Bosansko-podrinjskog 
kantona Goražde Odlukom broj: 01-11-
289-1/22 od  31.05.2022. godine. 
 

Članak 7. 
 
 Ovom se Odlukom preciziraju 
sljedeće obveze najpovoljnjeg ponuđača:  
  
1. Da u roku od 24 mjeseca od zaklju-

čivanja ugovora o kupovini nekret-
nine iz članka 1. ove Odluke okonča 
izgradnju stambeno-poslovnog obje-
kta, a sve sukladno odredbama Za-
kona o prostornom uređenjeu i gra-
đenju Bosansko-podrinjskog kanto-
na Goražde (“Službene novine Bosa-
nsko-podrinjskog kantona Goražde”  

05. avgust/kolovoz 2022. 
 

 
broj:7/13), glavnim projektom i odo-
brenjem za građenje, 

2. Da angažira nadzor nad izvođenjem 
radova sukladno Zakonu (“Službene 
novine Bosansko-podrinjskog kanto-
na Goražde” broj: 7/13) i uz suglas-
nost Ministarstva za urbanizam, pro-
storno uređenje i zaštitu okoliša Bo-
sansko-podrinjskog kantona  Goraž-
de, 

3. Pribavi odobrenje za uporabu obje-
kta iz prethodne točke, da notarski 
obrađenu izjavu od diobi i pribavi 
plan posebnih dijelova novosagrađe-
nog objekta, 

4. Da osobama koje u postupku koji će 
na temelju odluke o utvrđivanju kri-
terijuma za sticanje prava na kupo-
vinu stana koju će donijeti Vlada Bo-
sansko-podrinjskog kantona Goraž-
de, a provesti Ministarstvo za urba-
nizam, prostorno uređenje i zaštitu 
okoliša Bosansko-podrinjskog kanto-
na Goražde ostvare pravo na kupo-
vinu stana, po ponuđenoj cijeni uma-
njenoj za proporcionalni iznos  sub-
vencije definirane ovom Odlukom 
izvrši prodaju stana koji im prema 
konačnoj listi reda prvenstva pripa-
da putem zaključivanja predugovora 
i glavnog ugovora za sve kupce sta-
nova dok će sami snositi troškove 
njihove notarske obrade. 

 
 Razliku prodajne cijene nekretni-
ne iz članka 1. točka 1. alineje 1, 2. i 3.  
ove Odluke iznad iznosa procijenjene 
tržišne vrijednosti učesnik licitacije ob-
vezan je uplatiti u roku od 15 dana na 
depozitni račun Bosansko-podrinjskog 
kantona Goražde broj:132-731-04102931-
54 otvoren kod NLB banke podružnica 
Goražde, primatelj: JTR Bosansko–podri-
njskog kantona Goražde; vrsta Prihoda:  
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721230; proračunska organizacija: 2301001; 
općina: 033. 
 

Članak 8. 
 
 Po okončanju postupka, a po pri-
bavljenom mišljenju pravobranitelja sa  
najpovoljnijim ponuđačem-investitorom 
zaključit će se notarski obrađen ugovor, 
nakon čega se ostalim učesnicima u lici-
taciji vraća uplaćeni iznos kapare. 
 
 Porez i troškove prenosa vlasni-
štva nad nekretninom iz članka 1. ove 
Odluke snosi  kupac-investitor. 
 

Članak 9. 
 
 Ova Odluka stupa na snagu da-
nom njene objave na službenoj oglasnoj 
ploči Bosansko-podrinjskog kantona Go-
ražde, a ista će biti objavljena u ,,Služ-
benim novinama Bosansko-podrinjskog 
kantona Goražde”. 
 
Broj:03–19-1316/22                 P R E M I J E R 
20.07.2022.godine                 Aida Obuća, v.r. 
    G o r a ž d e 
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 Na temelju članaka 23. i 24. Za-
kona o Vladi Bosansko–podrinjskog ka-
ntona Goražde („Službene novine Bosa-
nsko–podrinjskog kantona Goražde”, br-
oj: 8/15), Vlada Bosansko–podrinjskog 
kantona Goražde, na 140. redovitoj sje-
dnici, održanoj dana 20.07.2022.godine, 
d o n o s i: 
 
 

O D L U K U 
o davanju suglasnosti na Pravilnik  

o izmjeni Pravilnika o vrsti vlastitih 
prihoda, načina i rokova raspodjele 

sredstava Kantonalne uprave  
za civilnu zaštitu 
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Članak 1. 
 

 Ovom se Odlukom daje suglas-
nost na Pravilnik o izmjeni Pravilnika o  
vrsti vlastitih prihoda, načina i rokova 
raspodjele sredstava Kantonalne uprave 
za civilnu zaštitu. 
                                                                 

Članak 2. 
 
 Sasatavni dio ove Odluke je Pra-
vilnik o izmjeni Pravilnika o vrsti vlasti-
tih prihoda, načina i rokova raspodjele 
sredstava Kantonalne uprave za civilnu 
zaštitu. 
                                                                  

Članak 3. 
 
 Odluka stupa na snagu danom 
objavljivanja na službenoj oglasnoj ploči 
Kantona, a naknadno će se objaviti u 
„Službenim  novinama Bosansko–podri-
njskog kantona Goražde”. 
 

Broj:03–11-1318/22                P R E M I J E R 
20.07.2022.godine                 Aida Obuća, v.r. 
     G o r a ž d e 
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Na temelju članka 5. Uredbe o 
utvrđivanju vlastitih prihoda kao i nači-
na i rokova raspodjele vlastitih prihoda 
(„Službene novine Bosansko-podrinjsk-
og kantona Goražde” broj: 9/08), dire-
ktor Kantonalne uprave civilne zaštite 
Bosansko-podrinjskog kantona Goražde 
Goražde, d o n o s i: 
 
 

P R A V I L N I K 
o izmjeni Pravilnika o vrsti  

vlastitih prihoda, načina i rokova 
raspodjele sredstava Kantonalne 

uprave za civilnu zaštitu 
 

Članak 1. 
 

Ovim se Pravilnikom vrši izmje- 
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ne Pravilnika o vrsti vlastitih prihoda, 
načina i rokova raspodjele sredstava Ka-
ntonalne uprave za civilnu zaštitu („Slu-
žbene novine Bosansko-podrinjskog ka-
ntona Goražde” broj: 1/21) i to kako sli-
jedi: 
 
1. U članku 5. stavak 2. se mijenja i 

glasi:   
Visina uplate  iz članka 3. stavak (1), 
točke  b) ovog Pravilnika utvrđuje se 
u iznosu od 400,00 KM (četiri stotine 
konvertibilnih maraka) po kandida-
tu. 

 
2. U članku 8. se mijenjaju: 
 

- stavak 1. točka c) glasi:  
tajnik povjerenstva …...14,00 KM 
neto po kandidatu 

- stavak 2. točka c) glasi:  
tajnik povjerenstva ….16,10 KM 
neto po kandidatu 

 
Članak 2. 

 
Ovaj Pravilnik stupa na snagu 

danom davanja saglasnosti od strane Vla-
de Bosansko-podrinjskog kantona Gora-
žde, a nakanadno će se objaviti u „Slu-
žbenim novinama Bosansko-podrinjsk-
og kantona Goražde. 
 
Broj:17-11-208-5/22              D I R E K T O R 
21.07.2022.godine              Kenan Kanlić, v.r. 
     G o r a ž d e    
 
Na ovaj Pravilnik Vlada Bosansko-pod-
rinjskog kantona Goražde je dala saglas-
nost aktom broj: 03-11-1318/22 od 20.07. 
2022.godine.   
          

650 
 

Na temelju članka 27. stavak (1) 
točka 6. Zakona o zaštiti i spašavanju  
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ljudi i materijalnih  dobara od prirodnih 
i drugih nesreća („Službene novine Fe-
deracije BiH”, broj:39/03, 22/06 i 43/10), 
članka 12. Zakona o nadležnostima or-
gana vlasti Bosansko-podrinjskog kan-
tona Goražde u oblasti zaštite i spaša-
vanja ljudi i materijalnih dobara od pri-
rodnih i drugih nesreća („Službene no-
vine Bosansko-podrinjskog kantona Go-
ražde “, broj: 7/21), te članaka 23. i 24. 
Zakona o Vladi Bosansko-podrinjskog 
kantona Goražde („Službene novine Bo-
sansko-podrinjskog kantona Goražde“, 
broj 8/15), Vlada Bosansko-podrinjskog 
kantona Goražde, na 140. redovitoj sje-
dnici, održanoj dana 20.07.2022. godine, 
d o n o s i: 
 
 

U R E D B U 
O IZMJENI UREDBE  

O KANTONALNOM ŠTABU 
CIVILNE ZAŠTITE 

 
Članak 1. 

 
 Članak 19. stavak c) Uredbe o 
Kantonalnom štabu civilne zaštite („Slu-
žbene novine Bosansko-podrinjskog ka-
ntona Goražde” broj: 9/21) se mijenja  i 
glasi:  
 

 „Referent za administrativno-te-
hničke poslove Kantonalnog štaba u iz-
nosu od 70,00 KM”. 
 

Članak 2. 
 
 Ova Uredba stupa na snagu na-
rednog dana od dana objavljivanja u 
„Službenim novinama Bosansko-podri-
njskog kantona Goražde”.   
 
Broj:03–11-1319/22                 P R E M I J E R 
20.07.2022.godine                  Aida Obuća,v.r. 
     G o r a ž d e 
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Na temelju članka 23. Zakona o 
Vladi Bosansko-podrinjskog kantona Go-
ražde (“Službene novine Bosansko-pod-
rinjskog kantona Goražde”, broj: 8/15), 
Vlada Bosansko-podrinjskog kantona Go-
ražde, na 140. redovitoj sjednici, održa-
noj dana 20.07.2022.godine, d o n o s i: 
 
 

O D L U K U 
o odobravanju službenog putovanja 

 
I 

 
Ovom se Odlukom odobrava sl-

užbeno putovanje u Srbiju (Nova Varoš)  
premijeru Bosansko-podrinjskog kanto-
na Goražde, Aidi Obuća, i ministru za 
obrazovanje, mlade, znanost, kulturu i 
sport, Biljani Begović, u periodu od 23. 
07. do  24.07.2022. godine. 

Službeno putovanje će se obaviti 
službenim vozilom Bosansko-podrinjsk-
og kantona Goražde sa vozačem Ame-
rom Sijerčićem.   
 

II 
 

Odluka stupa na snagu danom 
objavljivanja na službenoj oglasnoj  ploči 
Kantona, a naknadno će se objaviti u 
„Službenim novinamaBosansko-podri-
njskog kantona Goražde”. 
 
Broj:03-45-1310/22                  P R E M I J E R 
20.07.2022.godine                  Aida Obuća,v.r. 
     G o r a ž d e 
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Na temelju članka 23. Zakona  o 
Vladi Bosansko-podrinjskog kantona Go-
ražde (“Službene novine Bosansko–pod-
rinjskog kantona Goražde”, broj: 8/15),  
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članka 46. Zakona o izvršenju Proračuna 
Bosansko–podrinjskog kantona Goražde 
za 2022.godinu („Službene novine Bosa-
nsko-podrinjskog kantona Goražde”, br-
oj: 12/21), članaka 48. i 54. Zakona o po-
ljoprivrednom zemljištu („Službene no-
vine FBiH”, broj: 52/09), na prijedlog 
Ministarstva za gospodarstvo, Vlada Bo-
sansko-podrinjskog kantona Goražde, 
na 141. redovitoj sjednici, održanoj dana 
28.07.2022.godine, d o n o s i: 
 
 

O D L U K U 
o davanju suglasnosti na  Program 

utroška sredstava ,,Program uređenja 
poljoprivrednog zemljišta za 

2022.godinu” utvrđen  u Proračunu 
Ministarstva za gospodarstvo 

Bosansko-podrinjskog kantona 
Goražde za 2022.godinu na 

ekonomskom kodu 614 400 (HAP 005) - 
Financiranje projekata iz sredstava 

pretvorbe poljoprivrednog u 
nepoljoprivredno zemljište – Javnim 

poduzećima 
 

Članak 1. 
 

Ovom se Odlukom daje suglas-
nost na Program utroška sredstava ,,Pro-
gram uređenja poljoprivrednog zemljiš-
ta za 2022.godinu” utvrđen u Proračunu 
Bosansko–podrinjskog kantona Goražde 
za 2022.godinu, sukladno Zakonu o iz-
vršenju Proračuna Bosansko–podrinjsk-
og kantona Goražde (“Službene novine 
Bosansko–podrinjskog kantona Goraž-
de”, broj: 12/21). 
  

Članak 2. 
 

Sredstva za provedbu Programa 
iz točke 1. ove Odluke, plasirat će se sa 
pozicije Financiranje projekata iz sred- 
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stava pretvorbe poljoprivrednog u ne-
poljoprivredno zemljište – Javnim podu-
zećima, utvrđen Proračunom Ministarst-
va za gospodarstvo Bosansko–podrinj-
skog kantona Goražde za 2022.godinu, 
ekonomski kod 614 400 (HAP 005) – Fi-
nanciranje projekata iz sredstava pret-
vorbe poljoprivrednog u nepoljopriv-
redno zemljište - Javnim poduzećima, 
u iznosu od 23.897,00 KM. 
 

Članak 3. 
 
            Program iz točke 1. ove Odluke 
sastavni je dio ove Odluke. 
 

Članak 4. 
 

Za provedbu ove Odluke zadu-
žuju se Ministarstvo za gospodarstvo i 
Ministarstvo za financije Bosansko-pod-
rinjskog kantona Goražde, svako u ok-
viru svoje nadležnosti. 
 

Članak 5. 
 

Odluka stupa na snagu  danom 
objavljivanja na službenoj oglasnoj ploči 
Bosansko–podrinjskog kantona  Goraž-
de, a naknadno će se objaviti u “Službe-
nim novinama Bosansko–podrinjskog 
kantona  Goražde”. 
 
Broj:03–11-1376/22                 P R E M I J E R 
28.07.2022.godine                  Aida Obuća,v.r. 
     G o r a ž d e    

........................... 
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Na temelju članka 46. Zakona o 
izvršenju Proračuna Bosansko-podrinj-
skog kantona Goražde za 2022. godinu 
(„Službene novine Bosansko-podrinjsk-
og kantona Goražde”, broj: 12/21), član-
ka 48. Zakona o poljoprivrednom zem- 

05. avgust/kolovoz 2022. 
 
 
ljištu („Službene novine Federacije BiH”, 
broj:52/09), na prijedlog Ministarstva za 
gospodarstvo, Vlada Bosansko-podrinj-
skog kantona Goražde daje suglasnost 
na: 
 
 

P R O G R A M 
utroška sredstava „Program uređenja 

poljoprivrednog zemljišta za 
 2022. godinu” utvrđen u Proračunu 

Ministarstva za gospodarstvo 
Bosansko-podrinjskog kantona 

Goražde na ekonomskom kodu 614 400 
HAP 005 - Financiranje projekata iz 

sredstava pretvorbe poljoprivrednog  
u nepoljoprivredno zemljište  

– Javnim poduzećima 
 
 
1. NAZIV PROGRAMA 
 
Naziv Programa je „Program uređenja 
poljoprivrednog zemljišta za 2022. Godi-
nu” utvrđen u Proračunu Ministarstva 
za gospodarstvo Bosansko-podrinjskog 
kantona Goražde na ekonomskom kodu 
614 400 HAP 005 - Financiranje projeka-
ta iz sredstava pretvorbe poljoprivred-
nog u nepoljoprivredno zemljište – Jav-
nim poduzećima 
 
 
PODACI O PROGRAMU 
 
Period provedbe Programa:  
              01.01.2022. do 31.12.2022. godine 
 
Proračunska pozicija:  
             17. Ministarstvo za gospodarstvo 
 
Ekonomski kod:                             614 400 
 
Ukupna vrijednost Programa:  
                                               23.897,00 KM 
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Odgovorna osoba:             Haris Salković 
 
Pozicija odgovorne osobe:         Ministar 
 
Kontakt osoba za Program:  
                                               Rasim Sijerčić 
 
Kontakt-telefon:                     038 227 857 
 
DATUM USVAJANJA PROGRAMA: 
Vlada Bosansko-podrinjskog kantona Go-
ražde donjela je odluku o davanju sugla-
snosti na Program broj:03-11-1376/22 od  
28.07.2022.godine („Službene novine Bo-
sansko-podrinjskog kantona Goražde”, 
broj: 07/22). 
 
 
2. SVRHA I OPIS PROGRAMA 
 
Svrha Programa 
 

Namjena Programa je pružanje 
podrške fizičkim i pravnim osobama u 
cilju uređenja poljoprivrednog zemljišta 
i istog privođenju namjeni. Sukladno 
članku 54. Zakona o poljoprivrednom 
zemljištu sredstva ostvarena od promje-
ne namjene poljoprivrednog zemljišta u 
nepoljoprivredno („Službene novine Fe-
deracije BiH” broj: 52/09) mogu se kori-
sti za: 
 

- izradu osnova, programa i proje-
kata zaštite, korištenja i uređenja 
poljoprivrednog  zemljišta, 

- provođenje mjera zaštite, korište-
nja i uređenja poljoprivrednog ze-
mljišta i za inudaciona područja, 

- uspostavu informacijskog susta-
va za zemljišta, 

- zemljišni monitoring, 
- izradu karte upotrebne vrijedno-

sti zemljišta, 
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- izrada projekata višenamjenskog 

vrjednovanja, 
- provedba poslova utvrđenih stra-

tegijom i programom gospodare-
nja, 

- dokumentaciju zemljišta i podi-
zanje zaštitnih pojaseva u nepo-
srednoj blizini putnih komunika-
cija. 

 
Sredstva prikupljena od naknada 

za promjenu namjene poljoprivrednog 
zemljišta koristit će se isključivo za ure-
đenje poljoprivrednog zemljišta namje-
njenog primarnoj poljoprivrednoj proiz-
vodnji. Za korištenje ovih sredstava ne 
mogu se kandidirati korisnici čije su po-
ljoprivredne parcele u zemljišnim knji-
gama vode kao šumsko zemljište. 
 

Ministarstvo za gospodarstvo Bo-
sansko-podrinjskog kantona Goražde pro-
vodeći Zakon o poljoprivrednom zem-
ljištu u postupku legalne gradnje kod 
nadležnog organa, izdaje poljoprivredne 
suglasnosti za promjenu namjene poljo-
privrednog zemljišta kojom određuje vi-
sinu naknade. Propisana naknada upla-
ćuje se na poseban račun utvrđen za ove 
namjene, depozitni račun Bosansko-po-
drinjskog kantona Goražde broj: 132731 
0410293154, vrsta prihoda 722422. 
 

Proračunom Bosansko-podrinjsk-
og kantona Goražde za 2022.godinu („Sl-
užbene novine Bosansko-podrinjskog ka-
ntona Goražde” broj:12/21), ekonomski 
kod 614400 HAP 005 - Financiranje pro-
jekata iz sredstava pretvorbe poljopriv-
rednog u nepoljoprivredno zemljište pla-
niran je utrošak sredstava za uređenje 
poljoprivrednog zemljišta u iznosu od 
23.897 KM. 
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 Opis Programa 
 

Program uređenja poljoprivredn-
og zemljišta za 2022. godinu ima za cilj 
povećanje obradivih poljoprivrednih po-
vršina, smanjenje površina neobrađenog 
poljoprivrednog zemljišta, uređenje za-
puštenog poljoprivrednog zemljišta koje 
je zakorovljeno i obraslo samoniklim dr-
venastim rastinjem, poboljšanje vodno-
vazdušnog režima kao i fizičkih osobina 
zemljišta, kemijskih i bioloških osobina 
zemljišta, sprečavanje erozije na poljo-
privrednom zemljištu, uvećanje proiz-
vodne sposobnosti zemljišta, povećanje 
obima i kvaliteta poljoprivredne proiz-
vodnje, smanjenje troškova pokretanja 
poljoprivredne proizvodnje i uvećanje 
ekonomskih rezultata za poljoprivredne 
proizvođače. 
 

Program uređenja poljoprivredn-
og zemljišta za 2022. godinu, na ekono-
mskom kodu 614400 HAP 005 – Financi-
ranje projekata utroška sredstava pret-
vorbe poljoprivrednog u nepoljoprivre-
dno zemljište definira bitne elemente za 
davanje suglasnosti na Program od stra-
ne Vlade Bosansko-podrinjskog kantona 
Goražde, kao što su opći i posebni ciljevi                         
Programa, potrebna sredstva za proved-
bu Programa, kriteriji za raspodjelu sre-
dstava (opći i posebni uvjeti), korisnici 
sredstava, potreban broj radnika za pro-
vođenje Programa i monitoring, procje-
na rezultata te procjenu nepredviđenih 
rashoda i izdataka. 
 

Provedbom ovog Programa dop-
rinosimo strategiji gospodarenja poljo-
privrednog zemljišta kao temeljnim re-
sursom o poljoprivrednoj proizvodnji, 
odnosno unapređenju poslovnog ambi-
jenta za poljoprivrednu proizvodnju na  
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Bosansko-podrinjskom kantonu Goražde. 
 
 
3. OPĆI I POSEBNI CILJEVI 

PROGRAMA 
 
Opći/osnovni cilj Programa 
 

Opći/osnovni cilj Programa je 
uređenje poljoprivrednog zemljišta na 
području Bosansko-podrinjskog Kanto-
na Goražde od sredstava prikupljenih 
od naknada za promjenu namjene poljo-
privrednog zemljišta, sukladno Zakonu 
o poljoprivrednom zemljištu („Službene 
novine Federacije BiH” broj: 52/09) u 
cilju očuvanja poljoprivrednog zemljišta. 
 
Posebni/specifični  cilj Programa 
 

Poseban cilj Programa je uređen-
je poljoprivrednog zemljišta koje se og-
leda kroz sledeće mjere: 

 

- krčenje poljoprivrednog zemljišta, 
- čišćenje poljoprivrednog zemljišta, 
- ravnanje poljoprivrednog zemljišta, 
- meliorativna kalcifikacija 
-  meliorativna fertilizacija, 
- meliorativna humifikacija, 
- produbljavanje poljoprivrednog 

zemljišta-oranica, 
- rekultivacija poljoprivrednog 

zemljišta, 
- mreža za odvođenje drenažom ili 

otvorenim kanalima. 
 

Poseban cilj ovog Programa og-
ledat će se u provođenju gore pomenu-
tih mjera: 

 

- Krčenje – odnosi se na uklanjanje 
pojedinačnih stabala, niskog rastinja 
i žbunja sa zapuštenih parcela. Uko-
liko je na parceli formirana visoka  
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šuma, ista neće biti prihvaćena za 
uređivanje. 

- Čišćenje – odnosi se na uklanjanje 
svih materija i otpada od drveta, ka-
mena, plastike, korova, nemetala te 
tečne i druge ostatke, izuzev toksi-
čnog otpada, ako je isti odložen na 
poljoprivrednoj površini. 

- Ravnanje – uklanjanje izbočina i mi-
krodepresija (prirodne ili vještačke). 

- Meliorativna kalcizacija ili gipso-
vanje – promjena pH vrijednosti 
zemljišta unošenjem kalcijum karbo-
nata (CaCO3) u zemljište. 

- Meliorativna fertilizacija – unos 
meliorativnih količina đubriva – mi-
neralna i organska  đubriva. 

- Meliorativna humizacija – unos me-
liorativnih količina organskog đub-
riva. 

- Produbljavanje poljoprivrednog 
zemljišta oranica - produbljavanje 
plodnog sloja zemljišta oranjem ili 
rigolanjem, ali bez iznošenja neplo-
dnog sloja zemljišta na površinu. 

- Odvodnja – obuhvata mjere, objekte 
i uređaje za reguliranje i očuvanje 
vodnog režima tla, odvodnjom pov-
ršinskih i podzemnih voda. Sustav 
za odvodnju sastavljen od uređaja za                            
odvodnju (stanice, crpke, objekti i 
dr.), kanala za oticanje vode, odvod-
ne mreže (primarna, sekundarna i 
tercijarna) i drenaža. 

- Formiranje terasa za poljoprivrednu 
proizvodnju – mjera se provodi na 
zemljištu čiji je nagib takav da oteža-
va mehanizovanu obradu.  

 
Navedene mjere moraju se pro-

vesti u roku koji odredi povjerenstvo, 
nakon provedenog uviđaja. Provedba 
mjera uređenja poljoprivrednog zemlji-
šta ocjenivat će se prilikom drugog uvi- 
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đaja povjerenstva. 
 

Korisnici sredstava po ovom Pro-
gramu moraju realizirati najmanje jednu  
mjeru iz Programa uređenja poljoprivre-
dnog zemljišta za 2022. godinu, a prio-
retetna mjera je produbljavanje poljo-
privrednog zemljišta oranica – produ-
bljavanje plodnog sloja zemljišta ora-
njem ili rigolanjem, ali bez iznošenja 
neplodnog sloja zemljišta na površinu. 
 
 
4. POTREBNA SREDSTVA ZA 

PROVOĐENJE PROGRAMA 
 
Visina sredstava za provođenje Prog-
rama 
 

Potrebna sredstva za provođenje 
Programa definirana su Proračunom Bo-
sansko-podrinjskog kantona Goražde 
(„Službene novine Bosansko-podrinjsk-
og kantona Goražde”, broj:12/21), na 
ekonomskom kodu 614 400 HAP 005 - 
Financiranje projekata iz sredstava pret-
vorbe poljoprivrednog u nepoljoprivre-
dno zemljište – Javnim poduzećima u 
iznosu od 23.897,00 KM. 
 
Maksimalni proračun po mjerama 
 

Korisnici sredstava po ovom Pro-
gramu mogu ostvariti maksimalan iznos 
po pojedinim mjerama kako slijedi: 

 

- krčenje poljoprivrednog  
zemljišta po jednom  
hektaru                         1.200,00 KM, 

- čišćenje poljoprivrednog  
zemljišta po jednom  
hektaru             1.200,00 KM, 

- ravnanje poljoprivrednog  
zemljišta po jednom  

- hektaru             1.200,00 KM, 
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- meliorativna kalcifikacija  

po jednom hektaru         1.200,00 KM, 
- meliorativna fertilizacija  

po jednom hektaru         1.200,00 KM, 
- meliorativna humifikacija 

po jednom hektaru         1.200,00 KM, 
- produbljavanje  

poljoprivrednog  
zemljišta-oranica  
po jednom hektaru          1.200,00 KM 

- rekultivacija  
poljoprivrednog  
zemljišta po jednom 
 hektaru             1.200,00 KM, 

- mreža za odvođenje  
drenažom ili otvorenim  
kanalima  po jednom  
hektaru                             1.200,00 KM. 

 
Korisnici sredstava po ovom Pro-

gramu su fizičke i pravne osobe sa pod-
ručja Bosansko-podrinjskog kantona Go-
ražde koje u okviru Programa uređenja 
poljoprivrednog zemljišta realiziraju mi-
nimalno jednu mjeru, a maksimalno tri 
mjere. 
 
 
5. KRITERIJUMI ZA RASPODJELU 

SREDSTAVA 
 
Način raspodjele sredstava 
 

Raspodjela sredstava po ovom 
Programu vršit će se realizacijom mjera 
koje doprinose ostvarivanju općeg i po-
sebnog cilja Programa. 
 

Raspodjela sredstava vršit će se 
na temelju odobrenih zahtjeva sukladno 
ovom Programu. Konačnu odluku o od-
obravanju novčanih sredstava na prije-
dlog Ministarstva za gospodarstvo don-
osi Vlada Bosansko-podrinjskog Kanto-
na Goražde. 

05. avgust/kolovoz 2022. 
 
 
Kriterijumi za raspodjelu sredstava 
 

Raspodjela sredstava za mjere 
sadržane u Programu izvršit će se sraz-
mjerno doprinosu u dostizanju općeg i 
posebnog cilja Programa, očekivanih 
rezultata Programa i drugih elemenata 
za raspodjelu sukladno odredbama Pro-
grama.  
 

Prilikom odlučivanja o raspodjeli 
sredstava iz prethodnog stavka primje-
njivat će se kriterijumi putem kojih će se 
ocjenjivati svi bitni elementi iz svake po-
jedinačne mjere. 
 

Kriterijumi po temelju kojih će se 
vršiti raspodjela sredstava Programa su: 
 

a. Provedu najmanje jednu mjeru 
(obvezno produbljavanje poljo-
privrednog zemljišta oranica - 
produbljavanje plodnog sloja 
zemljišta oranjem ili rigolanje, 
ali bez iznošenja neplodnog sl-
oja zemljišta na površinu) ure-
đenja zemljišta, a maksimalno tri, 

 

b. Uređenje zemljišta na minimal-
noj površini od 0,2 ha, 
 

c. Na uređenoj parceli zasnuju pri-
marnu poljoprivrednu proizvodnju, 

 

d. Da pravne i fizičke osobe uredno 
izmiruju poreske obveze, (Mini-
starstvo za gospodarstvo će slu-
žbeno zatražiti od nadležnog or-
gana podatke o izmirenim pores-
kim obvezama), 

 

e. Da imaju riješene vlasničke odnose. 
 
Kandidiranje prijedloga zahtjeva za 
sredstvima 
 

Zahtjevi za sredstvima dostavlja- 
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ju se nakon objavljivanja javnog poziva, 
koji se raspisuje sukladno odredbama 
Programa. 
 

Zahtjevi za sredstvima dostavlja-
ju se za sljedeće mjere: krčenje poljopri-
vrednog zemljišta, čišćenje poljoprivred-
nog zemljišta, ravnanje poljoprivrednog 
zemljišta, meliorativna kalcifikacija, me-
liorativna fertilizacija, meliorativna hu-
mifikacija, produbljavanje oranica, reku-
ltivacija poljoprivrednog zemljišta, mre-
ža za odvođenje drenažom ili otvorenim 
kanalima. 
 

Minimalni i maksimalni iznos 
sredstava koji može biti zatražen od Mi-
nistarstva za gospodarstvo kreće se u  
rasponu od 240,00 KM do 3.600,00 KM.  
 

Aplikanti kojim budu dodijeljena 
sredstva obvezni su izvršiti jesenju sjet-
vu poljoprivrednih kultura na priprem-
ljenom zemljištu. 
 

Svi prijedlozi zahtjeva se procje-
njuju sukladno kriterijumima Programa 
kojim će se vrednovati njihov doprinos 
ostvarivanju ciljeva Programa. 
 
Opći uvjeti i posebni uvjeti 
 
Opći uvjeti za učestvovanje u Progra-
mu su: 
 

- da su upisani u Registar poljo-
privrednih gazdinstava, odnosno 
Registar klijenata sukladno Za-
konu o poljoprivredi, 

- da imaju poljoprivredno zemlji-
šte na području Bosansko-podri-
njskog kantona Goražde, 

- da imaju registraciju (pravne os-
obe) na prostoru Bosansko-pod-
rinjskog kantona Goražde. 
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Posebni uvjeti za učestvovanje u Prog-
ramu: 
 

- da su namjenski utrošili sredstva 
odobrena od strane Vlade Bosan-
sko-podrinjskog kantona Goraž-
de u periodu od protekle tri go-
dine, ukoliko im je takva pomoć 
dodijeljena, 

- da su ispunili ugovorene obveze 
po odobrenim grantovima Vlade 
Bosansko-podrinjskog kantona 
Goražde, ukoliko su ih dobili u 
zadnje tri proračunske godine, 

- da nemaju neizmirenih obveza 
za poreze i doprinse po bilo koj-
em temelju, osim obveza koje su 
obuhvaćene ugovorom o repro-
gramiranju obveza (izuzimajući 
neizravne poreze), (Ministarstvo 
za gospodarstvo će službeno za-
tražiti od nadležnog organa po-
datke o izmirenim poreskim ob-
vezama), 

- korisnici koji nisu ispoštovali 
ugovorene obveze (nisu namje-
nski utrošili doznačena sredst-
va, nisu dostavili izviješća o na-
mjenskom utrošku sredstava su-
kladno potpisanom ugovoru), 
kao i odgovorna ossoba iz tak-
vog pravnog subjekta u bilo ko-
jem drugom pravnom subjektu, 
ne mogu aplicirati po ovom Pro-
gramu, 

- korisnici koji imaju dug po te-
melju javnih prihoda po bilo 
kom temelju ne mogu aplicirati 
po ovom Programu. 

 
Kandidiranje  zahtjeva  za sredstvima 
 

Zahtjevi za dodjelu novčanih sre-
dstava dostavljaju se nakon davanja su-
glasnosti na Program od strane Vlade  
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Bosansko-podrinjskog kantona Goražde 
i objavljenog javnog poziva, koji se raspi-
suje sukladno odredbama Programa.  
 

Minimalno jedan javni poziv će 
se raspisati po Programu.  
 

Podnošenje zahtjeva za sredstvi-
ma se vrši isključivo na propisanom ob-
rascu od strane Ministarstva za gospo-
darstvo Bosansko podrinjskog kantona 
Goražde. 
  

Svi zahtjevi za sredstvima se pro-
cjenjuju sukladno kriterijumima propi-
sanim ovim Programom. 
 

Krajnji  rok  za  objavljivanje  jav-
nog poziva je 01. rujna 2022. godine u 
16:00 sati. 
 
Podnositelji zahtjeva dužni su dostavi-
ti sljedeću dokumentaciju: 
 

a) Izjavu o vlasništvu, raspolaganju 
ili korištenju poljoprivrednog ze-
mljišta, 

b) Dokaz o otvorenom žiroračunu 
(ugovor, potvrda ili ovjerena pr-
eslika bankovne kartice),  

c) Potvrda o upisu u Registar od 
općinske službe ili prema sjediš-
tu, 

d) Pravne osobe su dužne dostaviti 
rješenje o registaraciji djelatnosti, 
uvjerenje o poreznoj registraciji, 
obavještenje o razvrstavanju obr-
ta – srodne djelatnosti prema       
klasifikaciji djelatnosti rješenje o 
registaraciji djelatnosti, 

e) Povjerenstvo je dužno izvršiti 
obilazak klijenta i sačiniti zapis-
nik sa ciljem utvrđivanja površi-
na predviđenih za uređenje-pri-
vođenje namjeni. 
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Administrativna provjera dokumenta-
cije  – zahtjeva  
 

Administrativna provjera se pro-
vodi  u cilju utvrđivanja  da li osoba ko-
ja je dostavila zahtjev sa propisanom do-
kumentacijom ispunila uvjete za odob-
ravanje novčanih sredstava za provedbu 
mjera sukladno odredbama ovog Prog-
rama.  
 

Administrativnu provjeru vrši 
povjerenstvo Ministarstva za gospoda-
rstvo. Povjerenstvo provjerava da li zah-
tjev sa traženom dokumentacijom  zado-
voljava sljedeće uvjete: 
 

- da je zahtjev dostavljen u roku i 
na način predviđen Programom, 

- da li aplikant ispunjava opće i 
posebne uvjete učestvovanja u 
Programu, 

- da su dostavljeni svi prilozi na 
način predviđen Programom, 

- da je osigurano vlastito učešće na 
način predviđen Programom (iz-
java da će predmetno zemljište 
privesti namjeni, odnosno izvrši-
ti jesenju sjetvu).  

 
Zahtjevi za sredstvima se nakon 

administrativne provjere upućuju u da-
ljnju proceduru.  
 
Procedure odobravanja zahtjeva 
 

Odobrene zahtjeve Ministarstvo 
predlaže Vladi Bosansko-podrinjskog ka-
ntona Goražde da donese odluku o odo-
bravanju prijedloga zahtjeva koji će se 
sufinancirati sredstvima iz Proračuna 
Bosansko-podrinjskog kantona – ekono-
mski kod 614 400 HAP 005 – Financira-
nje projekata iz sredstava pretvorbe po-
ljoprivrednog u nepoljoprivredno zem-
ljište –  javnim poduzećima. 
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6. KORISNICI SREDSTAVA 
 

Korisnici sredstava su fizičke i 
pravne osobe sa područja Bosansko po-
drinjskog kantona Goražde koji imaju za 
cilj uređenje poljoprivrednog zemljišta i 
razvoj poljoprivredne proizvodnje na 
području Bosansko-podrinskog kantona 
Goražde, te koji ispunjavaje opće i pose-
bne uvjete Programa za 2022. godinu. 
 
 
7. POTREBAN BROJ RADNIKA ZA 

PROVOĐENJE PROGRAMA 
 

Za provođenje Programa su na-
dležni zaposleni u Ministarstvu za gos-
podarstvo i Program ne zahtjeva angaži-
ranje dodatnih radnika na provođenju 
Programa, izuzev za korištenje vanjskih 
usluga za potrebe izrade baze podataka 
registra korisnika. 
 
Monitoring implementacije Programa 
 

Monitoring se provodi sa ciljem 
utvrđivanja da li se implementacija pod-
ržanih aktivnosti provodi sukladno od-
redbama ovog Programa. U cilju  osigu-
ranja procjene rezultata povjerenstvo Mi-
nistarstva za gospodarstvo utvrdit će či-
njeničo stanje na terenu te sačiniti zapis-
nik o provedenim mjerama. 
 
 
8. PROCJENA REZULTATA 
 
Pregled očekivanih rezultata  
 

Provedbom Programa doći će do 
povećanja obradivih poljoprivrednih po-
vršina, smanjenje površina neobrađenog 
poljoprivrednog zemljišta, uređenje za-
puštenog poljoprivrednog zemljišta koje  
je zakorovljeno i obraslo samoniklim dr-
venastim rastiljem, poboljšanje vodno- 
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vazdušnog režima kao i fizičkih, kemi-
jskih i bioloških osobina zemljišta, spre-
čavanje erozije na poljoprivrednom ze-
mljištu, uvećanje proizvodne sposobno-
sti zemljišta, povećanje obima i kvaliteta 
poljoprivredne proizvodnje, smanjenje 
troškova pokretanja poljoprivredne pro-
izvodnje i uvećanje ekonomskih rezulta-
ta za poljoprivredne proizvođače. 
 

Mjerenje  rezultata  aktivnosti  će  
se vršiti na temelju rezultata monitori-
nga implementacije i rezultata obilas-
kom korisnika  na  terenu. 
 
 
9. PROCJENA NEPREDVIĐENIH 

RASHODA I RIZIKA 
 
Nepredviđeni rashodi 
 

Nepredviđeni rashodi mogu se 
pojaviti u slučaju većeg broja zahtjeva za   
podsticajnim mjerama iz Programa.  
 
Rizici 
 

Kako bi se smanjili rizici u pro-
cesu implementacije Programa, uveden 
je monitoring aktivnosti koje su podrža-
ne u okviru ovog Programa. Povjeren-
stvo je obvezno vršiti terenske posjete u 
cilju utvrđivanja činjeničnog stanja na 
terenu, prije i nakon  provedbe Projekta. 
 

Aplikanti su dužni planirati od-
govarajuće mjere koje će poduzeti u slu-
čaju ostvarivanja rizika koji mogu utje-
cati na ostvarivanje ciljeva i rezultata ko-
ji su predviđeni u aktivnostima i mjera-
ma za koje su dobili podršku iz ovog Pr-
ograma. 
 
Broj:04-11-1574-2/22            M I N IS T A R 
02.08.2022.godine   Haris Salković,v.r. 
     G o r a ž d e 
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Vlada Bosansko-podrinjskog ka-
ntona Goražde, svojom Odlukom broj: 
03-11-1376 /22, dana 28.07.2022. godine  
dala suglasnost na  „Program uređenja 
poljoprivrednog zemljišta za 2022. Godi-
nu” utvrđen u Proračunu Ministarstva 
za gospodarstvo Bosansko-podrinjskog 
kantona Goražde na ekonomskom kodu 
614 400 HAP 005 - Financiranje projeka-
ta iz sredstava pretvorbe poljoprivred-
nog u nepoljoprivredno zemljište – jav-
nim poduzećima. 
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Na temelju članka 23. Zakona o 
Vladi Bosansko-podrinjskog kantona Go-
ražde („Službene novine Bosansko-pod-
rinjskog kantona Goražde”, broj: 8/15) i 
Plana i programa utroška sredstava u 
sektoru vodoprivrede za 2022. godinu, 
broj: 03-11-695-1/22 od 21.04.2022. godi-
ne, koji je donijela Vlada Bosansko-pod-
rinjskog kantona Goražde, Odlukom br-
oj: 03-11-695/22 od 21.04.2022. godine, 
Vlada Bosansko-podrinjskog kantona Go-
ražde, na 141. redovitoj sjednici, održan-
oj dana 28.07.2022.godine,  d o n o s i: 
 
 

O D L U K U 
o odobravanju novčanih sredstava 

Gradu Goraždu na ime sufinanciranja  
projekta „Izgradnja sustava za 

snabdijevanje vodom naselja Laleta, 
Budići i Doca - I faza” 

 

Članak 1. 
 
 Ovom se Odlukom odobravaju 
novčana sredstva u iznosu do 100.000,00 
KM Gradu Goraždu na ime sufinanci-
ranja projekta „Izgradnja sustava za sna-
bdijevanje vodom naselja Laleta, Budići 
i Doca – I faza” u Goraždu, iz Proračuna 
Ministarstva za gospodarstvo Bosansko- 

05. avgust/kolovoz 2022. 
 

 
podrinjskog kantona Goražde za 2022. 
godinu, sa ekonomskog koda  615 100 – 
Kapitalni  transferi drugim razinama  
vlasti (vodne naknade) . 
 

Članak 2. 
 
          Obvezuje se Grad Goražde, kao 
implementator projekta iz članka 1. ove 
Odluke da, nakon provedbe projekta, 
dostavi Ministarstvu za gospodarstvo 
Bosansko-podrinjskog kantona Goražde  
izviješće o namjenskom utrošku odobre-
nih sredstava. 
 

Članak 3. 
 
          Ovlašćuje se premijer Bosansko-
podrinjskog kantona Goražde da, uz 
prethodno pribavljeno mišljenje Kanto-
nalnog pravobraniteljstva, zaključi ugo-
vor o korištenju i namjenskom utrošku  
odobrenih sredstava sa Gradom Gora-
ždem, kojim će se regulirati međusobna 
prava i obveze. 
 

Članak 4. 
 
         Za provedbu ove Odluke  zadu-
žuju se Ministarstvo za gospodarstvo i 
Ministarstvo za financije Bosansko-pod-
rinjskog kantona Goražde, svako u ok-
viru svoje nadležnosti. 
 Plaćanje izvršiti iz Proračuna 
Ministarstva za gospodarstvo Bosans-
ko-podrinjskog kantona Goražde za 
2022. godinu (Podračun za vodne nak-
nade), na depozitni račun Grada Gora-
žda, broj: 102840000000-2222, otvoren u 
Union banci d.d. Sarajevo, ekspozitura 
Goražde, vrsta prihoda 742 114 – Prim-
ljeni kapitalni transferi od Kantona. 
 

Članak 5. 
 
 Ova Odluka stupa na snagu dan- 
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om objavljivanja na službenoj oglasnoj 
ploči Kantona, a naknadno  će  se  obja-
viti  u  „Službenim  novinama  Bosansko 
-podrinjskog  kantona  Goražde”. 
 

Broj:03–11-1375/22                P R E M I J E R 
 28.07.2022.godine                 Aida Obuća,v.r. 
       G o r a ž d e  
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 Na temelju članka 23. Zakona o 
Vladi Bosansko-podrinjskog kantona Go-
ražde („Službene  novine Bosansko-pod-
rinjskog kantona Goražde”, broj: 8/15) i 
Plana i programa utroška sredstava  u 
sektoru vodoprivrede za 2022. godinu, 
broj: 03-11-695-1/22 od 21.04.2022. godi-
ne, koji je donijela Vlada Bosansko-pod-
rinjskog kantona Goražde, Odlukom br-
oj: 03-11-695/22  od 21.04.2022. godine, 
Vlada Bosansko-podrinjskog kantona Go-
ražde, na 141. redovitoj sjednici, održa-
noj  dana 28.07.2022.godine,  d o n o s i: 
 
 

O D L U K U 
o odobravanju novčanih  

sredstava Gradu Goraždu  
na ime sufinanciranja  projekta 
„Izgradnja rezervoara Crkvine” 

 
Članak 1. 

 
         Ovom se Odlukom odobravaju 
novčana sredstva Gradu Goraždu na 
ime sufinanciranja projekta „Izgradnja 
rezervoara Crkvine”, iz Proračuna Mi-
nistarstva za gospodarstvo Bosansko-
podrinjskog kantona  Goražde za 2022. 
godinu, sa ekonomskog koda  615 100 – 
Kapitalni transferi drugim razinama  
vlasti (vodne naknade), u iznosu do 
59.500,00 KM. 
 

Članak 2. 
 
          Obvezuje se Grad Goražde, kao  
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implementator projekta iz članka 1. ove 
Odluke da, nakon provedbe projekta, 
dostavi Ministarstvu za gospodarstvo 
Bosansko-podrinjskog kantona Goražde  
izviješće o namjenskom utrošku odobre-
nih sredstava. 
 

Članak 3. 
 
          Ovlašćuje se premijer Bosansko-
podrinjskog kantona Goražde da, uz 
prethodno pribavljeno mišljenje Kanto-
nalnog pravobraniteljstva, zaključi ugo-
vor o korištenju i namjenskom utrošku 
odobrenih sredstava sa Gradom Goraž-
dem, kojim će se regulirati međusobna 
prava i obveze. 
 

Članak 4. 
 
         Za provedbu ove Odluke  zadu-
žuju se Ministarstvo za gospodarstvo i 
Ministarstvo za financije Bosansko-pod-
rinjskog kantona Goražde, svako u ok-
viru svoje nadležnosti. 
 Plaćanje izvršiti iz Proračuna 
Ministarstva za gospodarstvo Bosans-
ko-podrinjskog kantona Goražde za 
2022.godinu (Podračun za vodne nak-
nade), na depozitni račun Grada Gora-
žda, broj: 102840000000-2222, otvoren u 
Union banci d.d. Sarajevo, ekspozitura 
Goražde, vrsta prihoda 742 114 – Prim-
ljeni kapitalni transferi od Kantona. 
 

Članak 5. 
 
 Ova Odluka stupa na snagu  da-
nom objavljivanja na službenoj oglasnoj 
ploči Kantona, a naknadno će se obja-
viti  u „Službenim  novinama  Bosansko-
podrinjskog  kantona  Goražde”. 
               
Broj:03–11-1374/22                 P R E M I J E R 
28.07.2022.godine                  Aida Obuća,v.r. 
     G o r a ž d e  
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Na temelju članka 23. Zakona o 
Vladi Bosansko-podrinjskog kantona Go-
ražde (“Službene novine Bosansko-pod-
rinjskog kantona Goražde”, broj: 8/15), 
Vlada Bosansko-podrinjskog kantona Go-
ražde, na 141. redovitoj sjednici, održan-
oj dana 28.07.2022.godine, d o n o s i:  
 
 

O D L U K U 
o odobravanju novčanih sredstava na 

ime isplate  V, VI i VII  rate (od 
ukupno VII) studentskih stipendija 
studentima sa područja Bosansko – 

podrinjskog kantona Goražde                                             
za studijsku 2021/2022.godinu 

 
I 

 
 Odobravaju se novčana sredstva 
u ukupnom iznosu od 65.880,00 KM na 
ime isplate V, VI i VII rate (od ukupno 
VII) studentskih stipendija studentima 
sa područja Bosansko–podrinjskog kan-
tona Goražde za studijsku 2021/2022. 
godinu. 
 

II 
 
 Za provedbu ove Odluke zadu-
žuje se Ministarstvo za financije, a sred-
stva doznačiti iz Proračuna Ministarstva 
za obrazovanje, mlade, znanost, kulturu 
i sport sa ekonomskog koda 614 200 
(KAM 001) – Tekući transferi pojedinci-
ma – Isplate stipendija. 
 

III 
 
 Odluka stupa na snagu danom 
objavljivanja na službenoj oglasnoj ploči 
Kantona, a naknadno će se objaviti u 
“Službenim novinama Bosansko-podri-
njskog kantona Goražde”. 
      
Broj:03–11-1372/22                 P R E M I J E R 
28.07.2022.godine                  Aida Obuća,v.r. 
     G o r a ž d e 
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Na temelju članka 23. Zakona o 
Vladi Bosansko-podrinjskog kantona Go-
ražde (“Službene novine Bosansko-pod-
rinjskog kantona Goražde”, broj: 8/15), 
Vlada Bosansko-podrinjskog kantona Go-
ražde na 141. redovitoj sjednici, održan-
oj dana 28.07.2022.godine, d o n o s i: 
 
 

O D L U K U 
o davanju suglasnosti za raspisivanje 

natječaja i oglasa za popunu 
upražnjenih radnih mjesta u osnovnim 

i srednjim školama sa područja 
Bosansko-podrinjskog kantona 

Goražde 
 
I 

 
Ovom se Odlukom daje suglas-

nost osnovnim i srednjim školama sa 
područja Bosansko-podrinjskog kantona 
Goražde za raspisivanje natječaja i ogla-
sa za popunu upražnjenih radnih mjes-
ta, kako slijedi: 

- JUOŠ “HUSEIN EF. ĐOZO” GORAŽDE  
 
Na neodređeno radno vrijeme  
1. Nastavnik engleskog jezika 1 izvršitelj, puna norma; 
2. Nastavnik matematike 1 izvršitelj, 12 nastavnih sati tjedno 
3. Socijalni radnik 1 izvršitelj, puno radno vrijeme. 
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Na određeno radno vrijeme do 11.08.2023. godine 
1. Nastavnik razredne nastave - voditelj u 

produženom boravku 
2 izvršitelja, puna norma 

2. Nastavnik bosanskog jezika i književnosti 1 izvršitelj, puna norma 
 (do povratka nastavnice sa funkcije, a najduže do 11.08.2023. godine); 
3. Nastavnik engleskog jezika 1 izvršitelj, 18 nastavnih sati tjedno 

 (do povratka nastavnice sa neplaćenog odsustva, a najduže do 11.08.2023. godine); 
4. Nastavnik matematike 1 izvršitelj, puna norm 

 (do povratka nastavnice sa porodiljskog odsustva, a najduže do 11.08.2023. godine); 
5. Nastavnik povijesti/historije 1 izvršitelj, 9 nastavnih sati tjedno 

 (do povratka nastavnika sa funkcije, a   najduže do 11.08.2023. godine); 
6. Nastavnik fizike 1 izvršitelj, 4 nastavna sata tjedno; 
7. Nastavnik njemačkog jezika 1 izvršitelj, 13 nastavnih sati tjedno; 
8. Nastavnik turskog jezika 1 izvršitelj, 7 nastavnih sati tjedno; 
9. Nastavnik islamske vjeronauke 1 izvršitelj, 9 nastavnih sati tjedno; 

10. Nastavnik tjelesnog i zdravstvenog odgoja 1 izvršitelj, 16 nastavnih sati tjedno 
11. Bibliotekar 1 izvršitelj, pola radnog vremena. 
 
na neodređeno radno vrijeme – oglas 
1. Higijeničar 4 izvršitelja pola radnog vremena. 

    
- JUOŠ “FAHRUDIN FAHRO BAŠČELIJA” GORAŽDE 
    
Na neodređeno radno vrijeme 
1. Nastavnik razredne nastave 5 izvršitelja, puna norma; 
2. Nastavnik engleskog jezika 1 izvršitelj, puna norma; 
3. Nastavnik islamske vjeronauke 1 izvršitelj, puna norma; 

    
Na određeno radno vrijeme do 11.08.2023. godine  
1. Nastavnik razredne nastave 4 izvršitelja, puna norma; 
2. Nastavnik razredne nastave 1 izvršitelj,  puna norma; 

(do povratka direktora sa funkcije, a najduže do 11.08.2023. godine); 
3. Nastavnik razredne nastave 1 izvršitelj,  puna norma; 

(produženi boravak); 
4. Nastavnik engleskog jezika 1 izvršitelj,  puna norma; 

(do povratka pomoćnika direktora sa funkcije, a najduže do 11.08.2023. godine); 
5. Nastavnik engleskog jezika 1 izvršitelj,  12 nastavnih sati tjedno; 
6. Nastavnik njemačkog jezika 1 izvršitelj,  7 nastavnih sati tjedno; 
7. Nastavnik islamske vjeronauke 1 izvršitelj,  7 nastavnih sati tjedno; 
8. Nastavnik tjelesnog i zdravstvenog odgoja 1 izvršitelj,  10 nastavnih sati tjedno 

(do povratka nastavnika sa funkcije, a najduže do 11.08.2023. godine); 
9. Nastavnik povijesti/historije 1 izvršitelj,  6 nastavnih sati tjedno; 

10. Nastavnik kulture življenja 1 izvršitelj,  3 nastavna sata tjedno 
11. Nastavnik informatike 1 izvršitelj,  14 nastavnih sati tjedno 
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Na neodređeno radno vrijeme - oglas 
1. Domar - ložač 1 izvršitelj, puno radno vrijeme. 

    
Na određeno radno vrijeme do 31.08.2023. godine - oglas 
1. Administrativno-financijski i 

računovodstveni radnik 1 izvršitelj, puno radno vrijeme 
2. Radnik na održavanju higijene 2 izvršitelja, puno radno vrijeme 

    
- JUOŠ “MEHMEDALIJA MAK DIZDAR” VITKOVIĆI 
    
Na određeno radno vrijeme do 11.08.2023. godine 
1. Nastavnik bosanskog jezika i književnosti 1 izvršitelj, 12 nastavnih sati tjedno; 
2. Nastavnik engleskog jezika 1 izvršitelj, 9 nastavnih sati tjedno; 
3. Nastavnik matematike 1 izvršitelj, 4 nastavna sata tjedno; 
4. Nastavnik fizike 1 izvršitelj, 2 nastavna sata tjedno; 
5. Nastavnik biologije 1 izvršitelj, 6 nastavnih sati tjedno; 
6. Nastavnik kemije/hemije 1 izvršitelj, 14 nastavnih sati tjedno; 
7. Nastavnik kulture življenja 1 izvršitelj, 6 nastavnih sati tjedno; 
8. Nastavnik tehničke kulture 1 izvršitelj, 6 nastavnih sati tjedno; 
9. Nastavnik muzičke kulture 1 izvršitelj, 9 nastavnih sati tjedno; 

10. Nastavnik tjelesnog i zdravstvenog odgoja 1 izvršitelj, 2 nastavna sata tjedno 
11. Nastavnik islamske vjeronauke 1 izvršitelj, 18 nastavnih sati tjedno 
 (do povratka nastavnika sa funkcije, a najduže do 11.08.2023. godine). 
    
Na određeno radno vrijeme – oglas 
1. Higijeničar 4 izvršitelja puno radno vrijeme  

do 28.07.2023. godine 
2. Domar 1 izvršitelj, 6 sati dnevno 
 od 15.10.2022. godine do 15.04.2023. godine (rad u područnoj školi Bogušići). 
    
- JUOŠ “PRAČA” PRAČA 
    

Na određeno radno vrijeme do 11.08.2023. godine 
 Nastavnik razredne nastave 1 izvršitelj, puna norma; 
 Nastavnik fizike  1 izvršitelj, 5 nastavnih sati tjedno; 
 Nastavnik njemačkog jezika 1 izvršitelj, 7 nastavnih sati tjedno; 
 Nastavnik povijesti/historije 1 izvršitelj, 7 nastavnih sati tjedno; 
 Nastavnik muzičke kulture 1 izvršitelj, 4 nastavna sata tjedno; 
 Nastavnik islamske vjeronauke 1 izvršitelj, 12 nastavnih sati tjedno; 
 Nastavnik likovne kulture 1 izvršitelj, 4 nastavna sata tjedno. 
    
Na određeno radno vrijeme do 28.07.2023. godine - oglas 
1. Vozač 1 izvršitelj, puno radno vrijeme 
2. Kuhar/servirka 1 izvršitelj, puno radno vrijeme 
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- JUOŠ “HASAN TURČALO BRZI” ILOVAČA  
    
Na određeno radno vrijeme do 11.08.2023. godine 
1. Nastavnik bosanskog jezika i književnosti 1 izvršitelj,  4 nastavna sata tjedno; 
2. Nastavnik engleskog jezika 1 izvršitelj,  10 nastavnih sati tjedno; 
3. Nastavnik engleskog jezika 1 izvršitelj,  puna norma 

(do povratka nastavnice sa porodiljskog odsustva, a najduže do 19.03.2023. godine); 
4. Nastavnik matematike 1 izvršitelj,  4 nastavna sata tjedno; 
5. Nastavnik islamske vjeronauke 1 izvršitelj,  2 nastavna sata tjedno; 
6. Nastavnik razredne nastave 2 izvršitelja, puna norma; 
7. Nastavnik razredne nastave 1 izvršitelj,  puna norma; 

                           matična škola u Ilovači (do povratka nastavnika sa funkcije, a najduže do 
                           28.10.2022. godine); 
8. Nastavnik muzičke kulture 1 izvršitelj,  6 nastavnih sati tjedno; 
9. Nastavnik tehničke kulture 1 izvršitelj,  2 nastavna sata tjedno 

10. Pedagog škole 1 izvršitelj,  puno radno vrijeme. 
    
Na određeno radno vrijeme - oglas 
1. Domar - ložač 1 izvršitelj, puno radno vrijeme 

(područna škola u Osanici i ispomoć u matičnoj školi u Ilovači) - do 16.05.2023. godine 
2. Higijeničar/ka 1 izvršitelj, 60% radnog vremena 

 (područna škola u Rešetnici) - do 14.07.2023. godine. 
    
- JUOŠ “USTIKOLINA” USTIKOLINA  
    
Na određeno radno vrijeme do 11.08.2023. godine 
1. Nastavnik engleskog jezika 1 izvršitelj, puna norma; 
2. Nastavnik matematike 1 izvršitelj, 16 nastavnih sati tjedno; 
3. Nastavnik fizike 1 izvršitelj, 5 nastavnih sati tjedno; 
4. Nastavnik informatike 1 izvršitelj, 4 nastavna sata tjedno; 
5. Nastavnik kulture življenja 1 izvršitelj, 3 nastavna sata tjedno; 
6. Nastavnik tehničkog odgoja 1 izvršitelj, 6 nastavnih sati tjedno; 
7. Nastavnik muzičke kulture 1 izvršitelj, 4 nastavna sata tjedno 
8. Nastavnik razredne nastave 2 izvršitelja, puna norma 

                (područna škola u Jabuci i matična škola u Ustikolini do povratka nastavnice sa  
                  funkcije, a najduže do 11.08.2023. godine). 
    
Na određeno radno vrijeme do 28.07.2023. godine – Oglas 
1. Radnik na održavanju higijene 1 izvršitelj, puno radno vrijeme 

  (područna škola u Jabuci) 
    
- JUOMŠ “AVDO SMAILOVIĆ”GORAŽDE 
    
Na neodređeno radno vrijeme 
1. Nastavnik gitare 1 izvršitelj, puna norma. 
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Na određeno radno vrijeme do 11.08.2023. godine 
1. Nastavnik klavira 1 izvršitelj,  puna norma 

(do povratka nastavnika sa funkcije, a najduže do 31.10.2022. godine); 
2. Nastavnik klavira 1 izvršitelj,  14 nastavnih sati tjedno; 
3. Nastavnik gitare  1 izvršitelj,  puna norma; 
4. Nastavnik gitare  1 izvršitelj,  6 nastavnih sati tjedno; 
5. Nastavnik harmonike 2 izvršitelja, puna norma; 
6. Nastavnik harmonike 1 izvršitelj,  4 nastavna sata tjedno; 
7. Nastavnik violine 1 izvršitelj,  puna norma; 
8. Nastavnik violine 1 izvršitelj,  2 nastavna sata tjedno; 
9. Nastavnik flaute 1 izvršitelj,  2 nastavna sata tjedno; 

10. Nastavnik solfeggia i teorije 1 izvršitelj,  12 nastavnih sati tjedno; 
11. Nastavnik pripremne nastave 1 izvršitelj,  2 nastavna sata tjedno; 
12. Nastavnik skupnog muziciranja 1 izvršitelj,  12 nastavnih sati tjedno; 
    
- JUMSŠ “ENVER POZDEROVIĆ” GORAŽDE 
    
Na određeno radno vrijeme do 11.08.2023. godine 
1. Nastavnik njemačkog jezika 1 izvršitelj,  6 nastavnih sati tjedno; 
2. Nastavnik turskog jezika 1 izvršitelj,  6 nastavnih sati tjedno; 
3. Nastavnik latinskog jezika 1 izvršitelj,  4 nastavna sata tjedno; 
4. Nastavnik fizike 1 izvršitelj,  3 nastavna sata tjedno; 
5. Nastavnik tjelesnog i zdravstvenog odgoja 1 izvršitelj,  4 nastavna sata tjedno; 
6. Nastavnik informatike 1 izvršitelj,  10 nastavnih sati tjedno; 
7. Nastavnik muzičke kulture 1 izvršitelj,  2 nastavna sata tjedno; 
8. Nastavnik filozofije sa logikom 1 izvršitelj,  6 nastavnih sati tjedno; 
9. Nastavnik psihologije 1 izvršitelj,  5 nastavnih sati tjedno; 

10. Nastavnik prava 1 izvršitelj,  4 nastavna sata tjedno; 
11. Nastavnik ekonomske grupe predmeta 1 izvršitelj,  20 nastavnih sati tjedno; 
12. Nastavnik ekonomske grupe predmeta 1 izvršitelj,  2 nastavna sata tjedno; 
13. Nastavnik povijesti/historije 1 izvršitelj,  19 nastavnih sati tjedno 

(do povratka nastavnice sa funkcije, a najduže do 11.08.2023. godine) 
14. Nastavnik matematike 1 izvršitelj,  13 nastavnih sati tjedno 

(do povratka nastavnice sa porodiljskog odsustva, a najduže do 11.08.2023. godine). 
    
Na određeno radno vrijeme do 31.07.2023. godine - oglas 
1. Radnik na održavanju higijene 2 izvršitelja, puno radno vrijeme. 

    
- JUSTŠ “HASIB HADŽOVIĆ” GORAŽDE 
    
Na određeno radno vrijeme do 11.08.2023. godine 
1. Nastavnik strojarske/mašinske grupe 

predmeta 1 izvršitelj, 7 nastavnih sati tjedno; 
2. Nastavnik ekonomske grupe predmeta 1 izvršitelj, 10 nastavnih sati tjedno; 
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3. Nastavnik medicinske grupe predmeta, 

doktor medicine 1 izvršitelj, 
12 nastavnih sati tjedno; 

 
4. Nastavnik praktične nastave medicinske 

grupe predmeta 1 izvršitelj, 
 

24 nastavna sata tjedno; 
5. Nastavnik turskog jezika 1 izvršitelj, 4 nastavna sata tjedno; 
6. Nastavnik francuskog jezika 1 izvršitelj, 2 nastavna sata tjedno; 
7. Nastavnik engleskog jezika 1 izvršitelj, 2 nastavna sata tjedno; 
8. Nastavnik njemačkog jezika 1 izvršitelj, 5 nastavnih sati tjedno; 
9. Nastavnik građevinske grupe predmeta 

- praktična nastava 1 izvršitelj, 
 

16 nastavnih sati tjedno; 
10. Nastavnik građevinske grupe predmeta 1 izvršitelj, 17 nastavnih sati tjedno; 
11. Nastavnik informatike 1 izvršitelj, 4 nastavna sata tjedno; 
12. Nastavnik elektrotehničke grupe 

predmeta (računarstvo i informatika) 1 izvršitelj, 
 
12 nastavnih sati tjedno; 

13. Nastavnik strojarske/mašinske grupe 
predmeta 1 izvršitelj, 

 
puna norma 

(do povratka nastavnika sa  funkcije, a najduže do 11.08.2023. godine) 
14. Nastavnik povijesti/historije 1 izvršitelj, 6 nastavnih sati tjedno 

(do povratka nastavnika sa funkcije, a najduže do 11.08.2023. godine). 
    

Na određeno radno vrijeme do 06.01.2023. godine 
1. Nastavnik građevinske grupe predmeta 1 izvršitelj, puna norma 

(do povratka nastavnice sa porodiljskog odsustva, a najduže do 06.01.2023. godine); 
2. Nastavnik kemijske/hemijske tehnologije 1 izvršitelj, 9 nastavnih sati tjedno 
3. Nastavnik kemije/hemije 1 izvršitelj, 18 nastavnih sati tjedno 
    

Na određeno radno vrijeme do 31.08.2023. godine – oglas 
1. Referent za administrativno-financijske i 

računovodstvene poslove 1 izvršitelj, 
 

puno radno vrijeme 
 (do povratka referenta sa funkcije, a najduže do 31.08.2023. godine). 
    

- JUSSŠ “DŽEMAL BIJEDIĆ” GORAŽDE 
    

Na određeno radno vrijeme do 11.08.2023. godine 
1. Nastavnik bosanskog jezika i književnosti 1 izvršitelj, 2 nastavna sata tjedno; 
2. Nastavnik njemačkog jezika 1 izvršitelj, 8 nastavnih sati tjedno; 
3. Nastavnik povijesti/historije 1 izvršitelj, 6 nastavnih sati tjedno; 
4. Nastavnik fizike 1 izvršitelj, 4 nastavna sata tjedno; 
5. Nastavnik geografije 1 izvršitelj, 2 nastavna sata tjedno; 
6. Nastavnik informatike 1 izvršitelj, 14 nastavnih sati tjedno; 
7. Nastavnik islamske vjeronauke 1 izvršitelj, 2 nastavna sata tjedno; 
8. Nastavnik psihologije 1 izvršitelj, 2 nastavna sata tjedno; 
9. Nastavnik higijene i prve pomoći 1 izvršitelj, 2 nastavna sata tjedno; 

10. Nastavnik tehnologije zanimanja za frizer 1 izvršitelj, 2 nastavna sata tjedno; 
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11. Nastavnik prava 1 izvršitelj, 4 nastavna sata tjedno; 
12. Nastavnik stručnoteorijske i praktične 

nastave ekonomske struke 1 izvršitelj, 
 
14 nastavnih sati tjedno; 

13. Nastavnik stručnoteorijske nastave 
ugostiteljsko-turističke struke 1 izvršitelj, 

 
2 nastavna sata tjedno; 

14. Nastavnik stručnoteorijske nastave 
elektro struke 1 izvršitelj, 

 
4 nastavna sata tjedno; 

15. Nastavnik praktične nastave za kuhar 1 izvršitelj, 20 nastavnih sati tjedno; 
16. Nastavnik praktične nastave 

strojarske/mašinske struke 1 izvršitelj, 
 

21 nastavni sat tjedno; 
17. Nastavnik praktične nastave za frizere 1 izvršitelj, 12 nastavnih sati tjedno 
18. Nastavnik praktične nastave za elektro 

struku 1 izvršitelj, 
 
18 nastavnih sati tjedno; 

    
Na određeno radno vrijeme do 31.07.2023. godine – oglas 
1. Radnik na održavanju čistoće 2 izvršitelja puno radno vrijeme 

 
II 

 
 Odluka stupa na snagu danom objavljivanja na službenoj oglasnoj ploči Bosan-
sko-podrinjskog kantona Goražde, a naknadno će se objaviti u “Službenim novinama 
Bosansko-podrinjskog kantona Goražde”. 
 
Broj:03–30-1392/22                                                                                                               P R E M I J E R 
28.07.2022.godine                                                                                                                Aida Obuća,v.r. 
     G o r a ž d e 
 

657 
 

Na temelju članka 23. Zakona o 
Vladi Bosansko-podrinjskog kantona Go-
ražde (“Službene novine Bosansko-pod-
rinjskog kantona Goražde”, broj: 8/15), 
a sukladno Programu utroška sredstava 
iz Proračuna Ministarstva za obrazova-
nje, mlade, znanost, kulturu i sport sa 
ekonomskog koda 614 100 (KAN 002) – 
Tekući transfer za kulturu za 2022. go-
dinu, Vlada Bosansko-podrinjskog kan-
tona Goražde, na 141. redovitoj sjednici, 
održanoj dana 28.07.2022.g., d o n o s i:  
 

 
O D L U K U 

o odobravanju novčanih sredstava 
nositeljima projektnih aktivnosti  

 
 

sa područja Bosansko-podrinjskog 
kantona  Goražde na ime 

sufinanciranja projektnih aktivnosti  
u cilju stvaranja uvjeta za razvoj i 

afirmaciju kulture i tehničke kulture 
 

Članak 1. 
 
 Odobravaju se novčana sredstva 
u ukupnom iznosu od 40.000,00 KM no-
siteljima projektnih aktivnosti sa podru-
čja Bosansko–podrinjskog kantona Go-
ražde na ime sufinanciranja projektnih 
aktivnosti u cilju stvaranja uvjeta za ra-
zvoj i afirmaciju kulture i tehničke kul-
ture to:  
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JU CENTAR ZA KULTURU      
GORAŽDE 

XXIII INTERNACIONALNI FESTIVAL 
DJEČJE PJESME „ŠTA SE PJESMOM 

SANJA” GORAŽDE 2022. 

2.000,00 KM 
 

 
 XXVI MANIFESTACIJA „DRINSKE 

VEČERI DJEČJE POEZIJE”  
GORAŽDE 2022. 

 
2.000,00 KM 

 
 

 XXV INTERNACIONALNI „FESTIVAL 
PRIJATELJSTVA”  GORAŽDE 2022. 6.000,00 KM 

 XVIII DANI ISAKA SAMOKOVLIJE 
SUNCE NAD  DRINOM GORAŽDE – 

SARAJEVO – FOJNICA 2022. 
2.000,00 KM 

 PLASMAN I PROMOCIJA KNJIGA UZ 
OBOGAĆIVANJE KNJIŽNOG FONDA 
BIBLIOTEKE I ODRŽAVANJE COBISS 

SUSTAVA 

2.500,00 KM 

 POZORIŠNA SCENA (GOSTUJUĆE 
PREDSTAVE I PREDSTAVE  
AMATERSKOG DJEČIJEG 

POZORIŠTA CENTRA ZA KULTURU 
GORAŽDE) 

1.500,00 KM 

 „LJETO U MUZEJU”  
- MUZEJ ZA SVE III 3.000,00 KM 

Žiroračun 1028400000002222 otvoren kod Union banke podružnica Goražde, 
Proračunska organizacija 0620602, vrsta prihoda 742114, šifra općine 033, 

ID broj: 4245029610000. 
   

OPĆINA FOČA 
USTIKOLINA 

MANIFESTACIJA „DANI KULTURE, 
SPORTA I TURIZMA-USTIKOLJANSKO 

LJETO 2022” 
3.000,00 KM 

Žiroračun broj: 1011400000595742 otvoren kod  PBS podružnica Goražde, 
ID broj: 4245026510004 

   

OPĆINA PALE 
KULTURNO-SPORTSKA 

MANIFESTACIJA “PRAČANSKO 
LJETO 2022.” 

3.000,00 KM 

Žiroračun broj: 1020070000018886 otvoren kod  Union banke d.d. Sarajevo, 
podružnica Goražde, ID broj: 4245018920007 

 
KULTURNO - UMJETNIČKO 

DRUŠTVO „AZOT” 
GORAŽDE - VITKOVIĆI 

MEĐUNARODNA  SMOTRA 
FOLKLORA “VITKOVIĆI 2022.” 1. 500,00 KM 

Žiroračun broj: 1020070000017334 otvoren kod  Union banke d.d. Sarajevo 
podružnica Goražde, ID broj: 4245031600003 
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UDRUŽENJE ŽENA 
KUĆNE RADINOSTI 

„MOTIV” 

OČUVANJE TRADICIJE TKANJA  
TRADICIONALNIH BOSANSKIH 

TKANICA 

1.500,00 KM 
 

Žiroračun, broj: 1990540006180157  otvoren kod Sparkasse banke d.d. Sarajevo 
ekspozitura Goražde, ID broj: 4245043440001 

   

BOŠNJAČKA ZAJEDNICA 
KULTURE „PREPOROD” 

GRADSKO DRUŠTVO 
GORAŽDE 

PROGRAMI IZ OBLASTI KULTURE I 
KULTURNI RAD I DJELOVANJE 

BOŠNJAČKE ZAJEDNICE 
„PREPOROD” U 2022. GODINI 

 

9.000,00 KM 

Žiroračun, broj: 1011400073801836 otvoren kod Privredne banke  
podružnica Goražde, ID broj: 4245091760000 

 
UDRUŽENJE ŽENA 

„SEHARA” RUKOTVORINE ZA BUDUĆNOST 1.500,00 KM 

Žiroračun, broj: 1346201000912357 otvoren kod ASA banke 
podružnica Goražde, ID broj: 4245067530001 

 
UDRUŽENJE LIKOVNIH 
UMJETNIKA „IRMA ART 

STUDIO” 

„UMJETNOST ZA BUDUĆNOST” 
GORAŽDE 2022. 1.500,00 KM 

Žiroračun, broj: 1011400074273450 otvoren kod Privredne banke 
podružnica Goražde, ID broj: 4245094270003 

 
Članak 2. 

 
 Za provedbu ove Odluke zadu-
žuje se Ministarstvo za financije, a sred-
stva doznačiti iz Proračuna Ministarstva 
za obrazovanje, mlade, znanost, kulturu 
i sport sa ekonomskog koda 614 100 
(KAN 002) -  Tekući transfer za kulturu 
za 2022. godinu.    
      

Članak 3. 
 
 Korisnik sredstava dužan je do 
31.12.2022.godine Ministarstvu za obra-
zovanje, mlade, znanost, kulturu i sport 
dostaviti narativno i financijsko izviješće 
o namjenskom utrošku sredstava dodi-
jeljenih po temelju aplikacije na Javni 
poziv za prijavu prijedloga projektnih 

aktivnosti za učešće u Programu utroška 
sredstava iz Proračuna Ministarstva za 
obrazovanje, mlade, znanost, kulturu i 
sport sa ekonomskog koda 614 100 
(KAN 002) – Tekući transfer za  kulturu 
za 2022.godinu.    
 

Članak 4. 
 

Ukoliko korisnici sredstava iz čl-
anka 1. ove Odluke dodijeljena sredstva 
ne utroše isključivo na djelatnosti iz ob-
lasti culture, ista su dužni u istom iz-
nosu vratiti Ministarstvu za obrazova-
nje, mlade, znanost, kulturu i sport, a 
odluku o tome donijet će Vlada Bosan-
sko-podrinjskog kantona Goražde nak-
on podnošenja izvještaja od strane Mi-
nistarstva za obrazovanje, mlade, zna- 
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nost, kulturu i sport. 
 

Članak 5. 
 
 Odluka stupa na snagu danom 
objavljivanja na službenoj oglasnoj ploči 
Kantona, a naknadno će se objaviti u 
“Službenim novinama Bosansko-podri-
njskog kantona Goražde “. 
              
Broj:03–11-1391/22                 P R E M I J E R 
28.07.2022.godine                  Aida Obuća,v.r. 
      G o r a ž d e 
 

658 
 

 Na temelju članka 24. Zakona o 
Vladi Bosansko-podrinjskog kantona Go-
ražde  („Službene novine Bosansko-pod-
rinjskog kantona Goražde” broj: 8/15), a 
sukladno članku 32. Zakona o izvršenju 
Proračuna Bosansko-podrinjskog kanto-
na Goražde za 2022. godinu, a sukladno 
Odluci ministra za urbanizam, prostor-
no uređenje i zaštitu okoliša Bosansko-
podrinjskog kantona Goražde broj: 09-
19-220-10/22. od 18.07.2022.godine, Vla-
da Bosansko-podrinjskog kantona Gora-
žde, na 141. redovitoj sjednici, održanoj 
dana 28.07.2022. godine,  d o n o s i: 
 
 

O D L U K U 
o davanju suglasnosti  za potpisivanje 

ugovora za izvođenje radova na 
rekonstrukciji krova zgrade u ulici 

Mevsuda Bajića Baje b.b.  
u Vitkovićima 

 
Članak 1. 

 
 Ovom Odlukom premijeru Bosa-
nsko-podrinjskog kantona Goražde se 
daje suglasnost za potpisivanje ugovora 
za izvođenje radova na rekonstrukciji 
krova zgrade u ulici Mevsuda Bajića Ba- 
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je b.b. u Vitkovićima  (stara pošta).   
 

Članak 2. 
 

Vrijednost ugovora iz članka 1. 
ove Odluke sa obračunatim PDV-om iz-
nosi  123.380,71  KM. 
 

Članak 3. 
 

Ova Odluka stupa na snagu dan-
om objavljivanja na službenoj oglasnoj 
ploči Bosansko-podrinjskog kantona Go-
ražde, a naknadno će se objaviti u “Slu-
žbenim novinama Bosansko-podrinjsk-
og kantona Goražde”. 
  
Broj:03–11-1389/22                 P R E M I J E R 
28.07.2022.godine                  Aida Obuća,v.r. 
      G o r a ž d e 
 

659 
 

Na temelju članka 23. Zakona o 
Vladi Bosansko-podrinjskog kantona Go-
ražde (“Službene novine Bosansko-pod-
rinjskog kantona Goražde” broj: 8/15), a 
sukladno Zakonu o izvršenju Proračuna 
Bosansko-podrinjskog kantona Goražde 
za 2022. godinu (“Službene novine Bosa-
nsko-podrinjskog kantona Goražde” br-
oj: 12/21), Vlada Bosansko-podrinjskog 
kantona Goražde, na 141. redovitoj sje-
dnici, održanoj dana 28.07.2022. godine,  
d o n o s i: 
 
 

O D L U K U 
o odobravanju tekućih  transfera 

općinama/gradu u sastavu Bosansko-
podrinjskog kantona Goražde 

 
Članak 1. 

 
 Ovom se Odlukom odobravaju 
tekući transferi općinama/gradu u sas- 
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tavu Bosansko-podrinjskog kantona Go-
ražde za mjesec srpanj 2022. godine iz 
Proračuna Ministarstva za financije sa 
ekonomskog koda 614100 - Tekući tran-
sferi drugim razinama vlasti - općine/ 
Grad Bosansko-podrinjskog kantona ka-
ko slijedi: 
 

1. Grad Goražde 20.000,00 KM, na 
račun broj: 1028400000002222 ot-
voren kod Union banke d.d. eks-
pozitura Goražde 
Vrsta  prihoda: 732114,   
šifra: 033,  
proračunska porganizacija: 000000 

 
2. Općina Foča u Federaciji BiH 

20.000,00 KM, na račun broj: 101-
140-00005957-42 otvoren kod Pri-
vredne banke d.d. Sarajevo, pod-
ružnica Goražde. 
 

3. Vrsta  prihoda: 732114,   
šifra: 134,  
proračunska prganizacija: 0000000 

 
4. Općina Pale u Federaciji BiH 

20.000,00 KM na račun broj: 102-
007-0000018886 otvoren kod Uni-
on banke Sarajevo podružnica 
Goražde. 
Vrsta  prihoda: 732114,   
šifra: 136,  
proračunska organizacija: 0000000 

 
Članak 2. 

 
Za provedbu ove Odluke zadu-

žuje se Ministarstvo za financije Bosan-
sko-podrinjskog kantona Goražde.  
 

Članak 3. 
 

Korisnici sredstava iz članka 1. 
ove Odluke dužni su prije odobravanja 
sredstava za naredni mjesec podnijeti iz- 
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viješće o utrošku sredstava odobrenih 
ovom Odlukom. 
 

Članak 4. 
 

Odluka stupa na snagu danom 
objavljivanja na službenoj oglasnoj ploči 
Bosansko-podrinjskog kantona Goražde, 
a naknadno će se objaviti  u “Službenim 
novinama Bosansko-odrinjskog kantona 
Goražde”.       
 
Broj:03–11-1387/22                 P R E M I J E R 
28.07.2022.godine                  Aida Obuća,v.r. 
     G o r a ž d e 
 

660 
 

Na temelju članaka 23. i 24. Za-
kona o Vladi Bosansko-podrinjskog ka-
ntona Goražde (“Službene novine Bosa-
nsko-podrinjskog kantona Goražde”, br-
oj: 8/15) i članka 35. Zakona o izvršenju 
Proračuna Bosansko-podrinjskog kanto-
na Goražde (“Službene novine Bosans-
ko-podrinjskog kantona Goražde”, broj: 
12/21), Vlada Bosansko-podrinjskog ka-
ntona Goražde, na 141. redovitoj sjednici, 
održanoj dana 28.07.2022.g.,d o n o s i: 
 
 

O D L U K U 
o utvrđivanju osnovice za plaću  

za mjesec srpanj 2022. godine 
 

Članak 1. 
 

Utvrđuje se osnovica za plaću, za 
uposlenike kojima nije utvrđena osnovi-
ca, a koji plaću primaju iz Proračuna Bo-
sansko-podrinjskog kantona Goražde, 
za mjesec srpanj 2022. godine, u iznosu 
od 371,00 KM. 
 

Članak 2. 
 
 Kod zaposlenih osoba iz članka  



05. avgust/kolovoz 2022. 
 
 
1. ove Odluke plaća se određuje tako što 
se koeficijent utvrđen za određeno rad-
no mjesto pomnoži sa osnovicom iz čla-
nka 1. ove Odluke, nakon čega se uku-
pan iznos uvećava po temelju minulog 
rada za 0,6% za svaku navršenu godinu 
radnog staža s tim da ukupno povećanje 
ne može biti veće od 20%. 
 

Članak 3. 
  
 Osnovica iz članka 1. ove Odluke 
se ne odnosi na uposlenike na koje se 
primjenjuju odredbe Zakon o plaćama i 
naknadama u organima vlasti Bosansko-
podrinjskog kantona Goražde kao i na 
uposlenike onih instituicija koje su us-
kladile svoje platne razdrede i koeficije-
nte sa navedenim Zakonom, jer se na is-
te primjenjuje osnovica od 290,00 KM 
koja je već utvrđena Zakonom o izvrše-
nju Proračuna Bosansko-podrinjskog ka-
ntona Goražde za 2022. godinu. 
 

Članak 4. 
 
 Ova odluka stupa na snagu dan-
om objavljivanja na oglasnoj ploči Bosa-
nsko-podrinjskog kantona Goražde, a 
naknadno će se objaviti u  “Službenim 
novinama Bosansko-podrinjskog kanto-
na Goražde “. 
 
Broj:03-11-1385/22                 P R E M I J E R 
28.07.2022.godine                  Aida Obuća,v.r. 
      G o r a ž d e 
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Na temelju članka 23. Zakona o 
Vladi Bosansko-podrinjskog kantona Go-
ražde (“Službene  novine Bosansko-pod-
rinjskog kantona Goražde”, broj: 8/15), 
članka  24. stavak (3), a u svezi sa član-
kom 141. točke b) Zakona o policijskim 
službenicima (“Službene novine Bosan- 
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sko-podrinjskog kantona Goražde”, broj 
13/19, 7/20, 2/21 i 11/21), Vlada Bosan-
sko-podrinjskog kantona Goražde, na 
141. redovitoj sjednici, održanoj dana 28. 
07.2022. godine, d o n o s i: 
 
 

U R E D B U 
O IZMJENAMA I DOPUNI UREDBE 

O POSTUPKU SA PRIVREMENO 
ODUZETIM PREDMETIMA 

 
Članak 1. 

 
U  Uredbi o postupku sa privre-

meno oduzetim predmetima („Službene 
novine Bosansko-podrinjskog kantona 
Goražde” broj:12/20) u članku 2. točke 
b) iza riječi: „propisana odredbama” do-
daje se riječ: „važećeg”, a interpunkcijski 
znak zagrada () i riječi: „Službene no-
vine Bosansko-podrinjskog kantona Go-
ražde” broj:  13/19” se brišu. 
 

Članak 2. 
 

U članku 5. brojevi ispred stava-
ka “1.”, „2.”, „3.” i „4.” se mijenjaju i gla-
se: „(1)”, „(2)”, „(3)” i „(4)”. 
 

Članak 3. 
 

U članku 6. brojevi ispred stava-
ka “1.”, „2.”, „3.” i „4.” se mijenjaju i gla-
se: „(1)”, „(2)”, „(3)” i „(4)”. 
 

Članak 4. 
 

Ova Uredba stupa na snagu os-
mog dana od dana objavljivanja u „Slu-
žbenim novinama Bosansko-podrinjsk-
og kantona Goražde”. 
 
Broj:03–03-1393/22                 P R E M I J E R 
28.07.2022.godine                  Aida Obuća,v.r. 
      G o r a ž d e 
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Na temelju članka 23. Zakona o 
Vladi Bosansko-podrinjskog kantona Go-
ražde (“Službene novine Bosansko-pod-
rinjskog kantona Goražde”, broj: 8/15 ), 
članka  6. stavak (7), a u svezi sa član-
kom 141. točke a) Zakona o policijskim 
službenicima (“Službene novine Bosan-
sko-podrinjskog kantona Goražde”, broj 
13/19, 07/20, 2/21 i 11/21), Vlada Bos-
ansko-podrinjskog kantona Goražde,  na  
141. redovitoj sjednici, održanoj dana 
28.07.2022. godine,  d o n o s i: 
 
 

U R E D B U 
O IZMJENAMA  I  DOPUNI  UREDBE 
O  OBLIKU  SLUŽBENE POLICIJSKE 

ISKAZNICE  I  ZNAČKE 
 

Članak 1. 
 

U Uredbi o obliku službene po-
licijske iskaznice i značke („Službene no-
vine Bosansko-podrinjskog kantona Go-
ražde” broj: 12/20) u članku 7. broj „46” 
se zamjenjuje brojem „30”, a broj „38” se 
zamjenjuje brojem „26”. 
 

Članak 2. 
 

U članku 8. broj „37” se zamje-
njuje brojem „45”. 
 

Članak 3. 
 

U članku 9. broj „65” se zamje-
njuje brojem „43”. 
 

Članak 4. 
 

U članku 11. stavak (2) se mijenja 
iglasi: „Policijska značka se izdaje sa ro-
kom važenja do dana prestanka radnog  

05. avgust/kolovoz 2022. 
 

 
odnosa policijskog službenika.”  
 

Članak 5. 
 

U članku 12. stavak (1) točke a) 
na kraju rečenice briše se slovo „i” i do-
daje interpunkcijski znak zarez (,). 

U stavku (1) točke b) na kraju re-
čenice interpunkcijski znak točka (.) se 
zamjenjuje interpunkcijskim znakom za-
rez (,). 

U stavku (1) iza točke b) dodaje 
se nova točka c) koja glasi:  
„ c)  zbog promjene u osobnom imenu.” 
 

Članak 6. 
 

Članak 18. se mijenja i glasi: 
 

„Članak 18. 
 
(1) O izdatim policijskim značkama i is-

kaznicama vodi se evidencija u nad-
ležnoj službi za kadrovske poslove.  

(2) Evidencija o izdatim policijskim zna-
čkama sadrži: redni broj, ime, ime 
oca i prezime policijskog službenika, 
broj policijske značke, datum izda-
vanja i potpis policijskog službenika 
koji preuzima policijsku značku, da-
tum vraćanja, datum oglašavanja ne-
važećom, datum uništenja i napome-
ne. 

(3) Evidencija o izdatim policijskim is-
kaznicama sadrži: redni broj, ime, 
ime oca i prezime policijskog službe-
nika, broj policijske iskaznice, datum 
izdavanja i potpis policijskog službe-
nika koji preuzima policijsku iskaz-
nicu, datum vraćanja, datum oglaša-
vanja nevažećom, datum uništenja, 
oznaku krvne grupe i napomene. 

(4) Evidencije iz stavaka (2) i (3) ovog 
članka vode se u materijalnom obli- 



05. avgust/kolovoz 2022. 
 
 
ku, u formatu A4, jednostranično, 
položeno, na Obrascu broj 1, koji je 
sastavni dio ove Uredbe.” 

 
Članak 7. 

 
Ova Uredba stupa na snagu os-

mog dana od dana objavljivanja u „Slu-
žbenim novinama Bosansko-podrinjsk-
og kantona Goražde”. 
 
Broj:03–03-1394/22                 P R E M I J E R 
28.07.2022.godine                  Aida Obuća,v.r. 
     G o r a ž d e  

......................... 
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Na temelju članka 23. Zakona o 
Vladi Bosansko-podrinjskog kantona Go-
ražde (“Službene novine Bosansko-pod-
rinjskog kantona Goražde”, broj: 8/15) i 
članka 32. stavak 2. Zakona o izvršenju 
Proračuna Bosansko-podrinjskog kanto-
na Goražde za 2022. godinu (“Službene 
novine Bosansko-podrinjskog kantona 
Goražde”, broj: 12/21), Vlada Bosansko-
podrinjskog kantona Goražde, na 141.  
redovitoj sjednici, održanoj dana 28.07. 
2022. godine, d o n o s i: 
 
 

O D L U K U 
o davanju suglasnosti za potpisivanje  

ugovora o nabavci  zimske obuće - 
gojzerica za policijske službenike 

 
Članak 1. 

 
Ovom se Odlukom daje suglas-

nost policijskom komesaru Uprave poli-
cije Ministarstva za unutarnje poslove 
Bosansko-podrinjskog kantona Goražde 
da potpiše ugovor o nabavci robe, zim-
ske obuće - gojzerica za policijske služ-
benike u ukupnoj vrijednosti nabavke 
od  45.489,60 KM sa PDV-om.  
 

Članak 2. 
 

       Ugovor se zaključuje između: 
 

1. Uprave policije Ministarstva za 
unutarnje poslove Bosansko-
podrinjskog kantona Goražde, 
kao  kupca   

 
i  

 
2. “DanialS“ d.o.o. Tešanj, kao do-

bavljača.     
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Članak 3. 
 
    Sredstva za provedbu ove Odlu-
ke osigurana su u Proračunu Uprave 
policije Ministarstva za unutarnje poslo-
ve Bosansko-podrinjskog kantona Gora-
žde za 2022. godinu, na ekonomskom 
kodu 613400 - Nabavka materijala i si-
tnog inventara.      
 

Članak 4. 
 
         Za provedbu  ove Odluke zadu-
žuju se Uprava policije Ministarstva za 
unutarnje poslove Bosansko-podrinjsk-
og kantona Goražde i Ministarstvo za fi-
nancije Bosansko-podrinjskog kantona 
Goražde, svako u okviru svojih nadlež-
nosti. 
 

Članak 5. 
 
        Ova Odluka stupa na snagu dan-
om objavljivanja na službenoj oglasnoj 
ploči Kantona, a naknadno će se objaviti 
u “Službenim novinama Bosansko-pod-
rinjskog kantona Goražde”. 
 
Broj:03–11-1381/22                 P R E M I J E R 
28.07.2022.godine                  Aida Obuća,v.r. 
     G o r a ž d e  
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Na temelju članka 42. Zakona o 
izvršenju Proračuna Bosansko-podrinj-
skog kantona Goražde („Službene no-
vine Bosansko-podrinjskog kantona Go-
ražde”, broj: 12/21) i članka 23. Zakona 
o Vladi Bosansko-podrinjskog kantona 
Goražde (“Službene novine Bosansko-
podrinjskog kantona Goražde”, broj:8/ 
15), Vlada Bosansko-podrinjskog kanto-
na Goražde, na 141. redovitoj sjednici, 
održanoj dana 28.07.2022.g., d o n o s i: 
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O D L U K U 
o davanju suglasnosti na Program  

o izmjeni Programa utroška sredstava 
Vlade Bosansko-podrinjskog kantona 
Goražde sa ekonomskog koda 614300 

(BAN 002) – Tekući transferi 
neprofitnim organizacijama  

– vjerskim zajednicama 
 

Članak 1. 
 
 Daje se suglasnost na Program o 
izmjeni Programa utroška sredstava iz 
Proračuna Vlade Bosansko–podrinjskog 
kantona Goražde za 2022.godinu, sa ek-
onomskog koda 614300 (BAN 002) –Te-
kući transferi neprofitnim organizaci-
jama – vjerskim zajednicama, koji sada 
iznosi 32.000,00 KM. 
 

Članak 2. 
 
 Program utroška iz članka 1. ove 
Odluke sastavni je dio ove Odluke. 
 

Članak 3. 
 
 Za provedbu ove Odluke zaduž-
uje se Vlada Bosansko–podrinjskog kan-
tona Goražde. 
 

Članak 4. 
 
 Odluka stupa na snagu danom 
objavljivanja na službenoj oglasnoj ploči 
Kantona, a naknadno će se objaviti u 
„Službenim novinama Bosansko-podri-
njskog kantona Goražde”. 
 
Broj:03–11-1380/22                 P R E M I J E R 
28.07.2022.godine                  Aida Obuća,v.r. 
      G o r a ž d e 

............................. 
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Na temelju članka 42. Zakona o 
izvršenju Proračuna Bosansko-podrinj-
skog kantona Goražde za 2022. godinu 
(“Službene novine Bosansko-podrinjsk-
og kantona Goražde”, broj: 12/21), Vla-
da Bosansko-podrinjskog kantona Go-
ražde, u t v r đ u j e: 
 
 

P R O G R A M 
o izmjeni Programa utroška sredstava 
Vlade Bosansko-podrinjskog kantona 

Goražde sa ekonomskog koda  
614 300 (BAN 002) – Tekući transferi 

neprofitnim organizacijama  
- vjerskim zajednicama 

 
Članak 1. 

 
 U tekstu Programa iznos od 

10.000,00 KM mijenja se u iznos od 
32.000,00 KM.  
 

Članak 2. 
 

Program stupa na snagu danom 
davanja suglasnosti od strane Vlade Bo-
sansko-podrinjskog kantona Goražde.  
 
Broj:03–11–1380-1/22             P R E M I J E R 
28.07.2022.godine                  Aida Obuća,v.r. 
      G o r a ž d e 
 

665   
 

Na temelju članka 23. Zakona o 
Vladi Bosansko-podrinjskog kantona Go-
ražde (“Službene novine Bosansko-pod-
rinjskog kantona Goražde”, broj: 8/15), 
Vlada Bosansko-podrinjskog kantona Go-
ražde, na 141. redovitoj sjednici, održa-
noj dana 28.07.2022. godine, d o n o s i: 
 
 
 



 
05. avgust/kolovoz 2022. 
 
 

O D L U K U 
o imenovanju nositelja aktivnosti 

Koordinacijskog tijela za prevenciju, 
sprečavanje i borbu protiv nasilja  
u obitelji na području Bosansko-

podrinjskog kantona Goražde 
 

Članak 1. 
 
 Ovom se Odlukom imenuje Mi-
nistarstvo za unutarnje poslove Bosan-
sko-podrinjskog kantona Goražde kao 
institucija koja će voditi Koordinacijsko 
tijelo za prevenciju, sprečavanje i borbu 
protiv nasilja u obitelji na području 
Bosansko-podrinjskog kantona Goražde, 
u periodu 2022-2027.godina. 
 

Članak 2. 
 
 Ministarstvo za unutarnje poslo-
ve Bosansko-podrinjskog kantona Gor-
ažde imenovat će predsjedavajućeg ov-
og tijela iz svojih redova, koji će voditi i 
koordinirati rad ovog Koordinacijskog 
tijela. 
 

Članak 3. 
 
 Ova Odluka stupa na snagu dan-
om objavljivanja na službenoj oglasnoj 
ploči Kantona, a naknadno će se objaviti 
u “Službenim novinama Bosansko-pod-
rinjskog kantona Goražde”.  
 
Broj:03–31-1378/22                 P R E M I J E R 
28.07.2022.godine                  Aida Obuća,v.r. 
      G o r a ž d e 
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Na temelju članka 23. Zakona o 
Vladi Bosansko–podrinjskog kantona Go-
ražde (“Službene novine Bosansko–pod-
rinjskog kantona Goražde”, broj: 8/15),  
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Vlada Bosansko–podrinjskog kantona Go-
ražde, na 141. redovitoj sjednici, održa-
noj dana 28.07.2022.godine, d o n o s i: 
 
 

O D L U K U 
o odobravanju novčanih sredstava 
Udruženju rukometnih veterana 

“Radnički - Goražde 1957” Goražde 
 

Članak 1. 
 

Ovom se Odlukom odobravaju 
novčana sredstva u iznosu od 2.000,00 
KM Udruženju rukometnih veterana 
“Radnički - Goražde 1957” Goražde, na 
ime kulturno-sportske manifestacije obi-
lježavanja 65 godina MRK Goražde.  
 

Sredstva uplatiti na račun broj: 
1322602017880064, otvoren kod NLB ba-
nke Goražde. 
 

Članak 2. 
 
 Za provedbu Odluke zadužuje 
se Ministarstvo za financije, a sredstva 
su planirana u Proračunu Vlade Bosa-
nsko–podrinjskog kantona Goražde, ek-
onomski kod  600 000 - Tekuća proraču-
nska rezerva, a teretit će se ekonomski 
kod  614300 – Tekući transferi neprofi-
tnim organizacijama. 
 

Članak 3. 
 

Ova Odluka stupa na snagu dan-
om objavljivanja na službenoj oglasnoj 
ploči Kantona, a naknadno će se objaviti 
u “Službenim novinama Bosansko-pod-
rinjskog kantona Goražde”. 
 
Broj:03–11-1361/22                 P R E M I J E R 
28.07.2022.godine                  Aida Obuća,v.r. 
      G o r a ž d e 
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Na temelju članaka 8. i 23. Zako-
na o Vladi Bosansko–podrinjskog kanto-
na Goražde (“Službene novine Bosans-
ko-podrinjskog kantona Goražde”, broj: 
8/15), Vlada Bosansko-podrinjskog kan-
tona Goražde, na nastavku 141. redovite 
sjednice, održanom dana 29.07.2022.go-
dine, d o n o s i: 
 
 

O D L U K U 
o ovlaštenju za obavljanje poslova  
iz nadležnosti premijera Bosansko-

podrinjskog kantona Goražde 
 

Članak 1. 
 
 Ovlašćuje se ministar za pravo-
suđe, upravu i radne odnose Bosansko-
podrinjskog kantona Goražde, Nataša 
Danojlić, da, zbog godišnjeg odmora 
premijera Bosansko-podrinjskog kanto-
na Goražde, obavlja poslove iz nadlež-
nosti premijera u periodu od 02.08.2022. 
godine do 06.08.2022.godine. 
 

Članak 2. 
  

Odluka stupa na snagu danom 
objavljivanja na službenoj oglasnoj ploči 
Kantona, a naknadno će se objaviti u 
“Službenim novinama Bosansko-podri-
njskog kantona Goražde”. 
 
Broj:03–04-1371/22                 P R E M I J E R 
29.07.2022.godine                  Aida Obuća,v.r. 
     G o r a ž d e 
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Ministarstvo za pravosuđe, upra-
vu i radne odnose Bosansko–podrinjsk-
og kantona Goražde, rješavajući po zah-
tjevu UDRUGE “FOČANSKA HAJR  

05. avgust/kolovoz 2022. 
 
 
ČESMA”, a na temelju članka 29. Zako-
na o udrugama i fondacijama (“Službe-
ne novine Federacije Bosne i Hercegovi-
ne”, broj 45/02 ), d o n o s i: 
 
 

R J E Š E NJ E 
 
1. Upisuje  se u Registar udruga, koji se 

vode kod Ministarstva za pravosu-
đe, upravu i radne odnose Bosans-
ko-podrinjskog kantona Goražde 
UDRUGA “FOČANSKA HAJR ČE-
SMA” 

 
Skraćeni naziv Udruge je:  
U “FOČANSKA HAJR ČESMA” 

 
2. Sjedište Udruge je u Ustikolini, ul. 

Mahala b.b. 
 
3. Upis je izvršen pod registarskim br-

ojem R-I-6/2022 u prvu knjigu Regis-
tra, dana 05.07.2022.godine. 

 
4. UDRUGA “FOČANSKA HAJR ČES-

MA” je dobrovoljna, nevladina, van-
stranačka udruga sa sljedećim pro-
gramskim ciljevima, djelatnostima i 
zadacima: 

 
• zaštita interesa i baštinjenje stra-

danja stanovništva Općine Foča; 
• zaštita interesa branitelja iz rata 

1992-1995. i članova njihovih 
obitelji; 

• zaštita interesa ratnih vojnih in-
valida iz rata 1992-1995; 

• ostale djelatnosti branitelja-ve-
terana iz rata 1992-1995.; 

• zaštita interesa članova obitelji 
smrtno stradalog, zatočenog ili 
nestalog učesnika rata 1992-1995.; 

• zaštita interesa civilnih stradal-
nika i njihovih obitelji, izgrad- 

 



05. avgust/kolovoz 2022. 
 

 
nja i održavanje spomen-obilje-
žja “Fočanska hajr česma” na 
lokalitetu Njuhe kao i drugih 
spomen-obilježja. 

 
5. Osoba ovlaštena za zastupanje i pre-

dstavljanje Udruge “FOČANSKA 
HAJR ČESMA” je: 

 
Vahida Omerhodžić  

– predsjednik Udruge 
 
6. UDRUGA “FOČANSKA HAJR ČES-

MA”  djeluje na području Bosansko 
– podrinjskog kantona Goražde i da-
nom upisa kod ovog Ministarstva sti-
če svojstvo pravne osobe, čiji nadzor 
nad radom vrši nadležni kantonalni 
organ u čije područje spada praćenje 
stanja u oblasti na koju se odnosi 
djelatnost Udruge.  

 
7. Udruga je obvezna prijaviti ovom 

Ministarstvu svaku izmjenu akta na 
temelju kojih je registrirana, u roku 
od 30 dana nakon izvršene izmjene. 

 
O b r a z l o ž e nj e 

  
 Udrueženje “FOČANSKA HAJR 
ČESMA” podnijela je Ministarsvo za 
pravosuđe, upravu i radne odnose Bo-
sansko–podrinjskog kantona Goražde 
zahtjev za upis u Registar udruga, koji 
se vodi kod ovog Ministarstva. 
 Uz zahtjev je priložena dokume-
ntacija propisana člankom 28. Zakona o 
udrugama i fondacijama (“Službene no-
vine Federacije Bosne i Hercegovine,” 
broj: 45/02), i to: Odluka o utemeljenju 
Udruge, Statut Udruge (2x), Odluka o 
imenovanju osobe ovlaštene za zastupa-
nje i predstavljanje Udruge, Spisak čla-
nova organa upravljanja. 
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 Uvidom u priloženu dokumen-
taciju Udruge “Fočanska hajr česma” 
Ministarstvo za pravosuđe, upravu i ra-
dne odnose Bosansko–podrinjskog kan-
tona Goražde je ocijenilo da su ispunjeni 
uvjeti za upis u Registar udruga, stoga 
je, shodno odgovarajućim odredbama 
Zakona o udrugama i fondacijama (“Sl-
užbene novine Federacije Bosne i Herce-
govine” broj:45/02), odlučeno kao u dis-
pozitivu ovog Rješenja.  
 
 Ovo je Rješenje konačno u up-
ravnom postupku i protiv istog se mo-
že pokrenuti upravni spor tužbom kod 
Kantonalnog suda u Goraždu u roku 
od 30 dana od dana dostavljanja Rješe-
nja. Tužba se podnosi u dva istovjetna 
primjerka i uz istu se prilaže ovo Rje-
šenje u izvorniku ili prepisu. 
 
 Administrativna taksa u iznosu 
od 2,00 KM i 50,00 KM uplaćena je po 
Tarifnom broju 1. i 83. Zakona o admi-
nistrativnim taksama (“Službene novine 
Bosansko–podrinjskog kantona Goraž-
de”, broj:12/13 i 12/15) i dokaz o njenoj 
uplati nalazi se u spisu predmeta. 
 
 Naknada za upis i Registar udru-
ga u iznosu od 200,00 KM uplaćena je na 
odgovarajući račun sukladno Rješenju 
broj: 05-14-120/14 od 12.03.2014. godine 
i dokaz o uplati nalazi se u spisu pred-
meta. 
 
Broj:UP-1:05-04-93/22        M I N I S T A R 
05.07.2022.godine           Nataša Danojlić,v.r. 
     G o r a ž d e 
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Ministarstvo za pravosuđe, upra-
vu i radne odnose Bosansko–podrinjsk-
og kantona Goražde, rješavajući po zah-
tjevu „FENIKS” UDRUGE OBOLJE- 
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LIH OD MULTIPLE SKLEROZE BO-
SANSKO–PODRINJSKOG KANTO-
NA GORAŽDE, na temelju članka 33. 
Zakona o udruženjima i fondacijama 
(“Službene novine Federacije BiH”, broj: 
45/02), d o n o s i: 
 
 

R J E Š E NJ E 
  
1. U Registar udruga Ministarstva za 

pravosuđe, upravu i radne odnose 
Bosansko–podrinjskog kantona Gor-
ažde pod registarskim brojem R-I-2 
/2020  u prvu knjigu Registra upisa-
no je “FENIKS” UDRUŽENJE OB-
OLJELIH OD MULTIPLE SKLE-
ROZE BOSANSKO–PODRINJSK-
OG KANTONA GORAŽDE. 

2. Upisuje se u Registar udruga, koji se 
vodi kod Ministarstva za pravosuđe, 
upravu i radne odnose Bosansko-po-
drinjskog kantona Goražde, produ-
ženje mandata za mandatni period 
2022 – 2024. godina, osobama ovla-
štenim za zastupanje i predstavlja-
nje Udruge, odnosno Dijana Pleh i 
dalje ostaje predsjednik Upravnog 
odbora Udruge i Sedin Ferhatović – 
zamjenik predsjednika Upravnog 
odbora Udruge. 

3. Upisuje se u Registar udruga, koji se 
vodi kod Ministarstva za pravosuđe, 
upravu i radne odnose Bosansko-po-
drinjskog kantona Goražde, promje-
na članova Upravnog odbora Udru-
ge, tako što se dosadašnji članovi 
Upravnog odbora Udruge razrješa-
vaju dužnosti, a imenuju se novi čl-
anovi Upravnog odbora Udruge na 
temelju Odluke Skupštine Udruge 
broj:SK-09-3/22  od 21.05.2022. god. 

4. Upisuje se u Registar udruga, koji se 
vodi kod Ministarstva za pravosuđe,  

05. avgust/kolovoz 2022. 
 
 
upravu i radne odnose Bosansko-po-
drinjskog kantona Goražde, produ-
ženje mandata za mandatni period 
2022 – 2024. godina predsjedniku 
Skupštine Udruge, odnosno Arnela 
Mršo i dalje ostaje predsjednik Sku-
pštine Udruge. 

5. Upisuje se u Registar udruga, koji se 
vodi kod Ministarstva za pravosuđe, 
upravu i radne odnose Bosansko-po-
drinjskog kantona Goražde, promje-
na članova Skupštine Udruge, tako 
što se dosadašnji članovi Skupštine 
Udruge razrješavaju dužnosti, a ime-
nuju se novi članovi Skupštine Udru-
ge na temelju Odluke Skupštine Udru-
ge broj:SK-09-6/22 od  21.05.2022.go-
dine.  

6. Upisuje se u Registar udruga, koji se 
vodi kod Ministarstva za pravosuđe, 
upravu i radne odnose Bosansko-po-
drinjskog kantona Goražde, promje-
na tajnika Udruge, tako što se Emi-
na Pojatić – tajnik Udruge, razrješa-
va dužnosti, a nova osoba imenova-
na za tajnika Udruge je Amila Sal-
činović.  

7. Upis promjena  iz točki  2, 3, 4, 5. i 6.  
dispozitiva  ovog  Rješenja izvršen je 
dana  06.07.2022. godine. 

 
O b r a z l o ž e nj e 

 
“FENIKS” UDRUŽENJE OBO-

LJELIH OD MULTIPLE SKLEROZE 
BOSANSKO–PODRINJSKOG KANTO-
NA GORAŽDE upisano je u Registar 
udruga, koji se vodi kod Ministarstva za 
pravosuđe, upravu i radne odnose Bosa-
nsko–podrinjskog kantona Goražde, da-
na 27.05.2020. godine, pod registarskim 
brojem R-I-2/2020  u  prvu knjigu Regis-
tra. 
 



05. avgust/kolovoz 2022. 
 
 

Zahtjevom broj: UP-1:05-04-92/22  
od  20.06.2022. godine, obratila  se FENI-
KS” UDRUGA OBOLJELIH OD MULTI-
PLE SKLEROZE BOSANSKO–PODRI-
NJSKOG KANTONA GORAŽDE za up-
is u Registar sljedećih promjena: osoba 
ovlaštenih za zastupanje i predstavljanje 
Udruge, predsjednika Skupštine Udru-
ge, članova Upravnog odbora Udruge,  
članova Skupštine Udruge i tajnika Udru-
ge. 

Uz zahtjev je priložena Odluka 
broj: SK-09-1/22 od 21.05.2022. godine, 
Odluka broj: SK-09-3/22 od 21.05.2022. 
godine, o imenovanju organa upravlja-
nja, Odluka broj: SK-09-3-1/22 od 21.05. 
2022. godine, Odluka broj: SK-09-3-2/22 
od 21.05.2022. godine, Odluka broj: SK-
09-4/22 od 21.05.2022. godine, Odluka 
broj: SK-09-6/22 od 21.05.2022.godine, o 
imenovanju članova Skupštine Udruge i 
Zapisnik sa sjednice Skupštine Udruge, 
broj: SK-09/22 od 21.05.2022. godine. 
  U postupku razmatranja zahtje-
va i priloženih dokaza, Ministarstvo za 
pravosuđe, upravu i radne odnose Bosa-
nsko-podrinjskog kantona Goražde je 
ocijenilo da su ispunjeni uvjeti za upis u 
Registar promjena, stoga je, na temelju 
članka 33. Zakona o udruženjima i fon-
dacijama (“Službene novine FBiH”, broj: 
45/02), odlučeno kao u dispozitivu ovog 
Rješenja. 

Stranka je oslobođena od plaća-
nja administrativne takse  na zahtjev za 
upis promjena u Registar i na ovo Rješe-
nje, na temelju članka 12. stavak 1. točka 
8). Zakona o administrativnim taksama 
(„Službene novine Bosansko–podrinjsk-
og kantona Goražde”, broj: 12/13 i 
12/15). 
 

Naknada za upis promjena Udru-
ge u Registar udruga u iznosu od 20,00  
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KM uplaćena je na odgovarajući račun 
sukladno Rješenju broj: 05-14-120/14 od 
12.03.2014. godine i dokaz o  uplati nala-
zi se u spisu predmeta. 
 

Ovo je Rješenje konačno u up-
ravnom postupku i protiv istog se ne 
može izjaviti žalba, ali se može pokre-
nuti upravni spor tužbom kod Kanto-
nalnog suda u Goraždu u roku od 30 
dana od dana dostavljanja Rješenja. 
Tužba se podnosi u dva istovjetna pri-
mjerka i uz istu se prilaže ovo Rješenje 
u izvorniku ili prepisu.  
 
Broj:UP-1:05-04-92/22       M I N I S T A R 
06.07.2022.godine           Nataša Danojlić,v.r. 
      G o r a ž d e 
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Ministarstvo za pravosuđe, up-
ravu i radne odnose Bosansko–podrinj-
skog kantona Goražde, rješavajući po 
zahtjevu UDRUGE LOVAČKO DRUŠ-
TVO “ROGATICA” KRIVA DRAGA, na 
temelju članka 33. Zakona o udruženji-
ma i fondacijama (“Službene novine Fe-
deracije BiH”, broj: 45/02), d o n o s i: 
 
 

R J E Š E NJ E 
 
1. U Registar udruga Ministarstva za 

pravosuđe, upravu i radne odnose 
Bosansko–podrinjskog kantona Go-
ražde pod registarskim brojem R-I-
8/1997 u prvu knjigu Registra upisa-
na je UDRUGA LOVAČKO DRUŠT-
VO “ROGATICA” KRIVA DRAGA. 

 
2. Upisuje se u Registar udruga, koji se 

vodi kod Ministarstva za pravosuđe, 
upravu i radne odnose Bosansko-po-
drinjskog kantona Goražde, promje-
na osoba ovlaštenih za zastupanje i  
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predstavljanje Udruge, tako što Ala-
gić Nedimu – predsjedniku Udruge i 
Lihić Midhatu – tajniku Udruge pre-
staje ovlaštenje za zastupanje i pred-
stavljanje Udruge, a nove osobe ov-
laštene za zastupanje i predstavljanje 
Udruge su: Kapo Muhidin – predsje-
dnik Udruge i Lihić Midhat – pot-
predsjednik Udruge. 

 
3. Upisuje se u Registar udruga, koji se 

vodi kod Ministarstva za pravosuđe, 
upravu i radne odnose Bosansko-po-
drinjskog kantona Goražde, promje-
na predsjednika Skupštine Udruge, 
tako što se Alagić Nedim – predsjed-
nik Skupštine Udruge razrješava du-
žnosti, a nove osobe imenovane za 
predsjednika i potpredsjednika Sku-
pštine Udruge su: Alagić Nedim – 
predsjednik Skupštine Udruge i Os-
mankadić Dino – potpredsjednik Sk-
upštine Udruge.  

 
4. Upisuje se u Registar udruga, koji se 

vodi kod Ministarstva za pravosuđe, 
upravu i radne odnose Bosansko-po-
drinjskog kantona Goražde, promje-
na članova Skupštine Udruge, tako 
što se dosadašnji članovi Skupštine 
Udruge razrješavaju dužnosti, a ime-
nuju se novi članovi  Skupštine Ud-
ruge na temelju Odluke Skupštine 
Udruge  broj: 1/2022  od  31.05.2022. 
godine. 

 
5. Upisuje se u Registar udruga, koji se 

vodi kod Ministarstva za pravosuđe, 
upravu i radne odnose Bosansko-po-
drinjskog kantona Goražde, promje-
na Statuta Udruge,  jer je na sjednici 
Skupštine Udruge, održanoj dana 
31.05.2022.godine, donesen novi Sta- 
tut sa sljedećim programskim ciljevi- 

05. avgust/kolovoz 2022. 
 
 
ma i djelatnostima: 

 
• Rad sa lovačkim podmlatkom i 

pripravnicima; 
• Organizacija lovačkih ispita; 
• Dodjeljivanje lovačkih prizna-

nja; 
• Kažnjavanje postupaka koji ni-

su sukladni Zakonu o lovstvu i 
aktima Udruge; 

• Obavljanje poslova i aktivnosti 
sukladno Zakonu o lovstvu, St-
atutu, i drugim aktima Udruge; 

• Promocija lovstva kao društve-
no – sportske djelatnosti; 

• Gajenje dobrih međuljudskih 
odnosa i rad na stručnom i mo-
ralnom uzdizanju lovaca; 

• Ostvarivanje suradnje sa lovač-
kim udruženjima u Bosansko–
podrinjskog kantona Goražde i 
lovačkim organizacijama u BiH; 

• Razvoj lovnog turizma na pod-
ručju Bosansko–podrinjskog ka-
ntona Goražde; 

• Organizacija lovačkih edukaci-
ja, ispita, sijela i izložbi. 

 
6. Upis promjena iz točki 2, 3, 4. i 5.  di-

spozitiva ovog Rješenja izvršen je 
dana  15.07.2022. godine. 

 
O b r a z l o ž e nj e 

 
UDRUŽENJE LOVAČKO DRU-

ŠTVO “ROGATICA” KRIVA DRAGA  
upisano je u Registar udruga, koji se vo-
di kod Ministarstva za pravosuđe, upra-
vu i radne odnose Bosansko-podrinjsk-
og kantona Goražde, dana 21.05.1997.go-
dine, pod registarskim brojem R-I-8/1997  
u  prvu knjigu Registra. 
 

Zahtjevom broj: UP-1:05-04-97/22  
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od 04.07.2022.godine, obratilo se  UDRU-
ŽENJE LOVAČKO DRUŠTVO “ROGA-
TICA” KRIVA DRAGA za upis u Regis-
tar sljedećih promjena: osoba ovlaštenih 
za zastupanje i predstavljanje Udruge, 
predsjednika Skupštine Udruge, članova 
Skupštine Udruge  i Statuta. 

Uz zahtjev je priložena Odluka 
broj: 1/2022 od 31.05.2022.godine, o raz-
rješenju članova Skupštine i prijemu i 
imenovanju novih članova u Skupštinu 
Udruge, Odluka broj: 2/2022 od 31.05. 
2022. godine, o usvajanju novog Statuta 
Udruge, Statut Udruge (x2), Odluka br-
oj: 3/2022 od 31.05.2022. godine, o izbo-
ru predsjednika i potpredsjednika Sku-
pštine Udruge, Odluka broj: 4/2022 od 
31.05.2022. godine, o izboru i imenova-
nju predsjednika i potpredsjednika Ud-
ruge, Odluka broj: 5/2022 od 31.05.2022. 
godine, o razrješenju osoba ovlaštenih 
za zastupanje i predstavljanje Udruge, 
Odluka broj: 6/2022 od 31.05.2022. godi-
ne,  o usvajanju financijskog izviješća o 
radu Udruge za 2020.godinu, Odluka br-
oj: 7/2022 od 31.05.2022. godine, o usva-
janju financijskog izviješća o radu Udru-
ge za 2021. godinu, Odluka broj: 8/2022 
od 31.05.2022. godine, o izboru delegata 
u Savezu lovačkih organizacija u BiH, 
Odluka broj: 9/2022 od 31.05.2022. godi-
ne, o visini upisnine i člankarine i Zapi-
snik broj: 10/2022 od 31.05.2022. godine, 
sa Skupštine Udruge. 
  U postupku razmatranja zahtje-
va i priloženih dokaza, Ministarstvo za 
pravosuđe, upravu i radne odnose Bosa-
nsko-podrinjskog kantona Goražde je 
ocijenilo da su ispunjeni uvjeti za upis u 
Registar promjena, stoga je, na temelju 
članka 33. Zakona o udruženjima i fon-
dacijama (“Službene novine FBiH”, broj: 
45/02), odlučeno kao u dispozitivu ovog 
Rješenja. 
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Administrativna taksa u iznosu 
od 2,00 KM i 15,00 KM uplaćena je po 
Tarifnom broju 1. i 83. Zakona o admi-
nistrativnim taksama („Službene novine 
Bosansko–podrinjskog kantona Goraž-
de”, broj:12/13 i 12/15) i dokaz o njenoj 
uplati nalazi se u spisu predmeta. 
 

Naknada za upis promjena Ud-
ruge u Registar udruga u iznosu od 
100,00 KM uplaćena je na odgovarajući 
račun sukladno Rješenju, broj:05-14-120 
/14 od 12.03.2014.godine i dokaz o  upla-
ti nalazi se u spisu predmeta. 
  

Ovo je Rješenje konačno u up-
ravnom postupku i protiv istog se  ne 
može izjaviti žalba, ali se može pokre-
nuti upravni spor tužbom kod Kanto-
nalnog suda u Goraždu u roku od 30 
dana od dana dostavljanja Rješenja. 
Tužba se podnosi u dva istovjetna pri-
mjerka i uz istu se prilaže ovo Rješenje 
u izvorniku ili prepisu. 
 
Broj:UP-1:05-04-97/22      PO OVLAŠTENJU 
15.07.2022.godine                    MINISTRA 
     G o r a ž d e                  Alma Šabanija,v.r. 
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Ministarstvo za pravosuđe, up-
ravu i radne odnose Bosansko-podrinj-
skog kantona Goražde, rješavajući po 
zahtjevu UDRUŽENJA EKOLOŠKOG 
TURIZMA „BOSANSKA KUĆA”, a na 
temelju  članka 29.  Zakona o udrugama 
i fondacijama („Službene novine Fede-
racije Bosne i Hercegovine”, broj:45/02),  
d o n o s i: 
 

R J E Š E NJ E 
 
1. Upisuje se u Registar udruga, koji se 

vodi kod Ministarstva za pravosuđe,  
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upravu i radne odnose Bosansko-po-
drinjskog kantona Goražde, UDRU-
GA EKOLOŠKOG TURIZMA „BO-
SANSKA KUĆA”. 

 
Skraćeni naziv Udruge je: 
„BOSANSKA KUĆA”. 

 
2. Sjedište Udruge je u Ustikolini, Ma-

hala b.b. 
   
3. Upis je izvršen pod registarskim br-

ojem R-I-8/2022 u prvu knjigu Regi-
stra, dana 26.07.2022. godine. 

 
4. UDRUGA EKOLOŠKOG TURIZ-

MA „BOSANSKA KUĆA” je dob-
rovoljna, nevladina, vanstranačka 
udruga sa sljedećim programskim 
ciljevima, djelatnostima i zadacima: 

 
• Doprinos u promociji eko turi-

zma, zaštite prirode i okoliša; 
• Promoviranje ugostiteljskih us-

luga, usluga smještaja, prenoći-
šta, pripreme tradicionalnih jela 
i napitaka od namirnica ekolo-
ški/organski uzgojenih na loka-
lnom geografskom području; 

• Doprinos u promociji domaće 
uzgojene i ulovljene hrane; 

• Okupljanje građana utemeljeno 
na očuvanju tradicionalnog na-
čina proizvodnje hrane i napita-
ka; 

• Organizacija i promocija turisti-
čke usluge u segmentima vjer-
skog, kulturnog, povijesnog, sp-
ortskog i rekreativnog turizma; 

• Organizacija turističkih aktiv-
nosti kao što su obilazak intere-
santnih lokacija u bližem okoli-
šu i okruženju, tradicionalno 
splavarenje, rafting, planinare-
nje, lov, ribolov, fakultativni iz- 

05. avgust/kolovoz 2022. 
 

 
leti i team building; 

• Promoviranje da „Bosanska ku-
ća” bude, edukativno, kulturno 
mjesto za omladinu Ustikoline, 
gdje bi se periodično organizi-
rale edukacije na razne teme, sa 
prioritetnim akcentom davanja 
jasnih smjernica prilikom pro-
nalska radnih mjesta, organizi-
rali odlaske u druge općine, po-
sjećivali uspješne gospodarske 
poduzetnike i njihove pogone, 
na taj način motivirali ih i bili 
oslonac u traženju odgovora na 
egzistencijalna pitanja; 

• Uspostava veze između poljo-
privrede i turizma; 

• Organizacija, samostalno ili u 
suradnji sa drugim organizaci-
jama, javnih skupova (tribina, 
okruglih stolova, konferencija 
za tisak...), savjetovanja, semi-
nara, akcija i edukacija sa cilj-
em promocije eko turizma, zaš-
tite prirode i okoliša u cilju od-
rživog povratka; 

• Povezanost građana stavljajući 
u prvi plan odgovornost pojedi-
nca za brigu o prirodi; 

• Suradnja sa međunarodnim i 
domaćim organizacijama, insti-
tucijama i pojedincima koji mo-
gu imati uticaja na zaštitu priro-
de i okoliša, te promoviranje 
održivog razvoja poljoprivrede 
i turizma; 

• Briga o domaćoj prirodnoj baš-
tini; 

• Promocija sportske provedbe u 
prirodi kroz provođenje sport-
sko-rekreativnih programa, sa-
mostalno i u suradnji sa sport-
skim organizacijama; 

• Razvijanje ekološke svijesti sta-
novništva; 
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• Promocija rijeka Drine, Koline, 
Ćehotine programima rafting 
spuštanja, Tara - Drina, kampi-
ranjem pored Koline, Drine i 
Ćehotine; 

• Prezentacija Ustikolina – Foča 
eko turizma sa osvrtom na prio-
balje rijeke Drine; 

• Predstavljanje i afirmacija Usti-
koline – Foče, Bosansko-podri-
njskog kantona Goražde, Fede-
racije BiH i države Bosne i Her-
cegovine kroz stvaranje novih 
turističkih destinacija, te pro-
mociju doživljaja prirode. 

 
5. Osoba ovlaštena za zastupanje i pre-

dstavljanje UDRUGE EKOLOŠKOG 
TURIZMA „BOSANSKA KUĆA” je: 

 
Meho Herić – predsjednik  Udruge 

 
6. UDRUGA EKOLOŠKOG TURIZMA 

„BOSANSKA KUĆA” djeluje na po-
dručju Bosansko–podrinjskog kanto-
na Goražde i danom upisa kod ovog 
Ministarstva stiče svojstvo pravne 
osobe, čiji nadzor nad radom vrši na-
dležni kantonalni organ u čije pod-
ručje spada praćenje stanja u oblasti 
na koju se odnosi djelatnost Udruge. 

 
7. Udruga je obvezna prijaviti ovom  

Ministarstvu  svaku izmjenu akta na 
temelju kojih je registrirana, u roku 
od 30 dana nakon izvršene izmjene. 

 
O b r a z l o ž e nj e 

 
UDRUGA EKOLOŠKOG TURI-

ZMA „BOSANSKA KUĆA” podnijela  
je Ministarstvu za pravosuđe, upravu i 
radne odnose Bosansko-podrinjskog ka-
ntona Goražde zahtjev za upis u Regis-
tar udruga, koji se vodi kod ovog Minis- 
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tarstva.  
  

Uz zahtjev je priložena sljedeća 
dokumentacija: Odluka o utemeljenju 
Udruge, Statut Udruge (2x), Odluka o 
imenovanju osobe ovlaštene za zastupa-
nje i predstavljanje Udruge, Spisak čla-
nova organa upravljanja i Zapisnik sa 
utemeljiteljske sjednice Skupštine Udru-
ge. 

  
Uvidom u priloženu dokumenta-

ciju Udruge ekološkog turizma „BOSA-
NSKA KUĆA”, Ministarstvo za pravo-
suđe, upravu i radne odnose Bosansko - 
podrinjskog kantona Goražde, je ocijeni-
lo da su ispunjeni uvjeti za upis u Regi-
star udruga, stoga je, shodno odgovara-
jućim odredbama Zakona o udrugama  i 
fondacijama („Službene novine Federa-
cije Bosne i Hercegovine” broj: 45/02), 
odlučeno kao u dispozitivu ovog Rješe-
nja. 
 

Ovo je Rješenje konačno u up-
ravnom  postupku i protiv istog  se mo-
že pokrenuti upravni spor tužbom kod 
Kantonalnog suda u Goraždu u roku 
od 30 dana od dana dostavljanja Rješe-
nja. Tužba se podnosi u dva istovjetna 
primjerka i uz istu se prilaže ovo Rje-
šenje u izvorniku ili prepisu. 
 

Administrativna taksa u iznosu 
od 2,00 KM i 50,00 KM uplaćena je po 
Tarifnom broju 1. i 83. Zakona o admi-
nistrativnim taksama („Službene novine 
Bosansko–podrinjskog kantona Goraž-
de”, broj:12/13 i 12/15) i dokaz o njenoj 
uplati nalazi se u spisu predmeta. 
 

Naknada za upis u Registar udru-
ga u iznosu od 200,00 KM uplaćena je na 
odgovarajući račun sukladno Rješenju  
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broj: 05-14-120/14 od 12.03.2014. godine 
i dokaz o uplati nalazi se u spisu pred-
meta. 
 
Broj:UP-1:05-04-109/22      M I N I S T A R 
26.07.2022. godine          Nataša Danojlić,v.r. 
     G o r a ž d e 
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Ministarstvo za pravosuđe, upra-
vu i radne odnose Bosansko–podrinjsk-
og kantona Goražde, rješavajući po zah-
tjevu  UDRUGE ŽENSKI RUKOMETNI 
KLUB “GORAŽDE”, na temelju članka 
33. Zakona o udrugama i fondacijama 
(“Službene novine Federacije BiH”, broj: 
45/02), d o n o s i: 
 

 
R J E Š E NJ E 

 
1. U Registar udruga Ministarstva za 

pravosuđe, upravu i radne odnose 
Bosansko–podrinjskog kantona Go-
ražde pod registarskim brojem R-I-
28/1997 u prvu knjigu Registra upi-
sana je UDRUGA ŽENSKI RUKO-
METNI KLUB “GORAŽDE”. 

 
2. Upisuje se u Registar udruga, koji se 

vodi kod Ministarstva za pravosu-
đe, upravu i radne odnose Bosansko 
-podrinjskog kantona Goražde, pro-
mjena osobe ovlaštene za zastupanje 
i predstavljanje Udruge, tako što 
Ligata Sinanu – predsjedniku Upra-
vnog odbora Udruge prestaje ovla-
štenje za zastupanje i predstavljanje 
Udruge, a nova osoba ovlaštena za 
zastupanje i predstavljanje Udruge 
je Odžaković Almas – predsjednik 
Upravnog odbora Udruge. 

 
3. Upisuje se u Registar udruga, koji se 

vodi kod Ministarstva za pravosu- 
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đe, upravu i radne odnose Bosansko 
-podrinjskog kantona Goražde, pro-
mjena predsjednika i zamjenika pre-
dsjednika Skupštine Udruge, tako 
što se Ahmetspahić Mevludin – pre-
dsjednik Skupštine Udruge i Đogo 
Suljo – zamjenik predsjednika Skup-
štine Udruge razrješavaju dužnosti, 
a nove osobe imenovane za predsje-
dnika i zamjenika predsjednika Sku-
pštine Udruge su: Đogo Suljo – pre-
dsjednik Skupštine Udruge i Murat-
spahić Safet – zamjenik predsjedni-
ka Skupštine Udruge.  

  
4. Upisuje se u Registar udruga, koji se 

vodi kod Ministarstva za pravosu-
đe, upravu i radne odnose Bosansko 
-podrinjskog kantona Goražde, pro-
mjena člana Skupštine Udruge, tako 
što se jedan član Skupštine Udruge 
razrješava dužnosti na temelju Od-
luke Skupštine Udruge broj: 01-119/ 
22 od 14.07.2022. godine, a imenuje 
se novi član Skupštine Udruge na te-
melju Odluke Skupštine Udruge  br-
oj: 01-114/22  od  14.07.2022. godine. 

 
5. Upisuje se u Registar udruga, koji se 

vodi kod Ministarstva za pravosu-
đe, upravu i radne odnose Bosansko 
-podrinjskog kantona Goražde, ime-
novanje dva člana Upravnog odbora 
Udruge, na temelju odluka Skupšti-
ne Udruge broj: 01-115/22 od 14.07. 
2022. godine i broj:01-121/22 od 14. 
07.2022. godine. 

 
6. Upisuje se u Registar udruga, koji se 

vodi kod Ministarstva za pravosu-
đe, upravu i radne odnose Bosansko 
-podrinjskog kantona Goražde, pro-
mjena članova Nadzornog odbora 
Udruge, tako što se dosadašnji član- 
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ovi Nadzornog odbora Udruge raz-
rješavaju dužnosti na temelju Odlu-
ke Skupštine Udruge broj:01-120/22 
od 14.07.2022. godine, a imenuju se 
novi članovi Nadzornog odbora Ud-
ruge na temelju Odluke Skupštine 
Udruge broj:01-116/22 od 14.07.2022. 
godine. 

 
7. Upis promjena  iz točki  2, 3, 4, 5. i 6.  

dispozitiva ovog  Rješenja izvršen je 
dana  28.07.2022. godine. 

 
O b r a z l o ž e nj e 

 
UDRUGA ŽENSKI RUKOMET-

NI KLUB “GORAŽDE” upisana je u Re-
gistar udruga, koji se vodi kod Minis-
tarstva za pravosuđe, upravu i radne 
odnose Bosansko-podrinjskog kantona  
Goražde, dana 26.11.1997. godine, pod 
registarskim brojem R-I-28/1997 u  prvu 
knjigu Registra. 

Zahtjevom broj:UP-1:05-04-110/22 
od 25.07.2022.godine, obratila se UDRU-
GA ŽENSKI RUKOMETNI KLUB “GO-
RAŽDE” za upis u Registar sljedećih 
promjena: osobe ovlaštene za zastupanje 
i predstavljanje Udruge, predsjednika i 
zamjenika predsjednika Skupštine Ud-
ruge, člana Skupštine Udruge, imenova-
nje dva člana Upravnog odbora Udruge  
i promjenu članova Nadzornog odbora 
Udruge. 

Uz zahtjev je priložena Odluka 
broj: 01-118/22 od 14.07.2022. godine, o 
razrješenju dužnosti predsjednika Upra-
vnog odbora Udruge, Odluka broj: 01-
117/22 od 14.07.2022. godine, o imeno-
vanju na dužnost predsjednika Uprav-
nog odbora Udruge, Odluka broj: 01-
119/22 od 14.07.2022. godine, o razrješe-
nju dužnosti predsjednika Skupštine Ud-
ruge, Odluka broj: 01-113/22 od 14.07.  
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2022. godine, o imenovanju predsjedni-
ka Skupštine Udruge, Odluka broj: 01-
114/22 od 14.07.2022. godine, o imeno-
vanju novog članka Skupštine Udruge, 
Odluka broj: 01-115/22 od 14.07.2022. 
godine, o imenovanju na dužnost člana 
Upravnog odbora Udruge, Odluka broj: 
01-121/22 od 14.07.2022. godine, o ime-
novanju na dužnost člana Upravnog od-
bora Udruge, Odluka broj: 01-120/22 od 
14.07.2022. godine, o razrješenju dužno-
sti predsjednika i članova Nadzornog 
odbora Udruge, Odluka broj: 01-116/22 
od 14.07.2022.godine, o imenovanju na 
dužnost predsjednika i članova Nadzor-
nog odbora Udruge  i Zapisnik broj: 01-
122/22 od 14.07.2022. godine, sa izvan-
redne sjednice Skupštine Udruge. 
 

  U postupku razmatranja zahtje-
va i priloženih dokaza, Ministarstvo za 
pravosuđe, upravu i radne odnose Bo-
sansko-podrinjskog kantona Goražde je 
ocijenilo da su ispunjeni uvjeti za upis u 
Registar promjena, stoga je na temelju 
članka 33. Zakona o udrugama i fonda-
cijama (“Službene novine FBiH”, broj: 
45/02), odlučeno kao u dispozitivu ovog 
Rješenja. 
 

Administrativna taksa u iznosu 
od 2,00 KM i 15,00 KM uplaćena je po 
Tarifnom broju 1. i 83. Zakona o admi-
nistrativnim taksama („Službene novine 
Bosansko–podrinjskog kantona Goraž-
de”, broj:12/13 i 12/15) i dokaz o njenoj 
uplati nalazi se u spisu predmeta. 
 

Naknada za upis promjena Ud-
ruge u Registar udruga u iznosu od 
100,00 KM uplaćena je na odgovarajući 
račun sukladno Rješenju broj: 05-14-120 
/14 od 12.03.2014. godine i dokaz o  up-
lati nalazi se u spisu predmeta. 
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Ovo je Rješenje konačno u up-
ravnom postupku i protiv istog se  ne 
može izjaviti žalba, ali se može pokre-
nuti upravni spor tužbom kod Kanto-
nalnog suda u Goraždu u roku od 30 
dana od dana dostavljanja Rješenja. 
Tužba se podnosi u dva istovjetna pri-
mjerka i uz istu se prilaže ovo Rješenje 
u izvorniku ili prepisu. 
 
Broj:UP-1:05-04-110/22     M I N I S T A R 
28.07.2022.godine           Nataša Danojlić,v.r. 
     G o r a ž d e 
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Ministarstvo za pravosuđe, upra-
vu i radne odnose Bosansko–podrinjsk-
og kantona Goražde, rješavajući po zah-
tjevu OPĆE UDRUGE „STARI ZANA-
TI” OBRTNIKA GRADA GORAŽDA, 
na temelju članka 33. Zakona o udruga-
ma i fondacijama (“Službene novine Fe-
deracije BiH”, broj: 45/02), d o n o s i: 
 

R J E Š E NJ E 
 
1. U Registar udruga Ministarstva za 

pravosuđe, upravu i radne odnose 
Bosansko–podrinjskog kantona Go-
ražde pod registarskim brojem R-I-
10/1997 u prvu knjigu Registra upi-
sana je OPĆA UDRUGA “STARI 
ZANATI” OBRTNIKA GRADA GO-
RAŽDA. 

 
2. Upisuje se u Registar udruga, koji se 

vodi kod Ministarstva za pravosuđe, 
upravu i radne odnose Bosansko-po-
drinjskog kantona Goražde, dopuna 
članka 7. Statuta Opće Udruge „Stari 
zanati” obrtnika Grada Goražda, ko-
ja glasi: 

 
• U članku 7. Statuta u točki 13. 

briše se interpuncijski znak (.) i  
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stavlja se interpunkcijski znak 
(,) te se dodaje nova točka 14. 
koja glasi: “Organiziranje saj-
mova, bazara, izložbi, edukaci-
ja, kulture i tehničke kulture”. 

 
Ova dopuna Statuta čini sastavni dio 
Statuta Opće Udruge „Stari zanati” obrt-
nika Grada Goražda od 20.03.2014.god. 
 
3. Upis promjene  iz točke 2. dispoziti-

va ovog Rješenja izvršen je dana 28. 
07.2022. godine.  

 
O b r a z l o ž e nj e 

 
Opća udruga „Stari zanati” obrt-

nika Grada Goražda upisana je u Regi-
star udruga, koji se vodi kod Ministarst-
va za pravosuđe, upravu i radne odnose  
Bosansko-podrinjskog kantona  Goraž-
de, dana 26.06.1997. godine, pod regista-
rskim brojem R-I-10/97 u prvu knjigu 
Registra. 

Zahtjevom broj:UP-1:05-04-112/ 
22 od 27.07.2022. godine, obratila  se Op-
ća udruga “Stari zanati” obrtnika Grada 
Goražda za upis u Registar promjene St-
atuta. 

Uz zahtjev je priložena Odluka 
broj: 01-52/22 od 19.07.2022. godine, o 
dopuni Statuta Udruge, Odluka broj: 
90.210/22 od 19.07.2022. godine, o dava-
nju suglasnosti Obrtničke komore na iz-
mjene Statuta, Odluka broj: 01-43/22 od 
27.06.2022. godine i Zapisnik sa sjednice 
Skupštine Udruge. 
  U postupku razmatranja  zahtje-
va i priloženih dokaza, Ministarstvo za 
pravosuđe, upravu i radne odnose Bo-
sansko-podrinjskog kantona Goražde je 
ocijenilo da su ispunjeni uvjeti za upis u 
Registar promjena, stoga je na temelju 
članka 33. Zakona o udrugama i fonda- 
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cijama (“Službene novine FBiH”, broj: 
45/02), odlučeno kao u dispozitivu ovog 
Rješenja. 
 

Administrativna taksa u iznosu 
od 2,00 KM i 15,00 KM  uplaćena je po 
Tarifnom broju 1. i 83. Zakona o admi-
nistrativnim taksama („Službene novine 
Bosansko–podrinjskog kantona Goraž-
de”, broj:12/13 i 12/15) i dokaz o njenoj 
uplati nalazi se u spisu predmeta. 

 
Naknada za upis promjena Udru-

ge u Registar udruga u iznosu od 100,00 
KM uplaćena je na odgovarajući račun 
sukladno Rješenju broj: 05-14-120/14 od 
12.03.2014. godine i dokaz o  uplati nala-
zi se u spisu predmeta. 
  

Ovo je Rješenje konačno u up-
ravnom postupku i protiv istog se  ne 
može izjaviti žalba, ali se može pokre-
nuti upravni spor tužbom kod Kanto-
nalnog suda u Goraždu u roku od 30 
dana od dana dostavljanja Rješenja. 
Tužba se podnosi u dva istovjetna pri-
mjerka i uz istu se prilaže ovo Rješenje 
u izvorniku ili prepisu. 
 

Broj:UP-1:05-04-112/22      M I N I S T A R 
28.07.2022.godine           Nataša Danojlić,v.r. 
     G o r a ž d e 
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Ministarstvo za pravosuđe, upra-
vu i radne odnose Bosansko–podrinjsk-
og kantona Goražde, rješavajući po zah-
tjevu OMLADINSKE UDRUGE ZA 
PROMOCIJU UNIVERZALNIH VRIJE-
DNOSTI  “IZVOR - GORAŽDE”, na te-
melju članka 33. Zakona o udrugama i 
fondacijama (“Službene novine Federa-
cije BiH”, broj: 45/02), d o n o s i: 
 
 

R J E Š E NJ E 
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1. U Registar udruga Ministarstva za 

pravosuđe, upravu i radne odnose 
Bosansko–podrinjskog kantona Go-
ražde pod registarskim brojem R-I-
3/2019 u prvu knjigu Registra upisa-
na je OMLADINSKA  UDRUGA ZA 
PROMOCIJU UNIVERZALNIH VRI-
JEDNOSTI  “IZVOR - GORAŽDE”. 

  
2. Upisuje se u Registar udruga, koji se 

vodi kod Ministarstva za pravosuđe, 
upravu i radne odnose Bosansko-po-
drinjskog kantona Goražde, promje-
na osobe ovlaštene  za zastupanje i 
predstavljanje Udruge, tako što Če-
ngić Alenu – predsjedniku Udruge, 
prestaje ovlaštenje za zastupanje i 
predstavljanje Udruge, a nova oso-
ba ovlaštena za zastupanje i pred-
stavljanje Udruge je Delić Armin – 
predsjednik  Udruge. 

 
3. Upis promjene iz točke 2. Dispoziti-

va ovog Rješenja izvršen je dana 28. 
07.2022. godine. 

 
O b r a z l o ž e nj e 

 
OMLADINSKA UDRUGA ZA 

PROMOCIJU UNIVERZALNIH VRIJE-
DNOSTI  “IZVOR - GORAŽDE”  upisa-
na je u Registar udruga, koji se vodi kod 
Ministarstva za pravosuđe, upravu i ra-
dne odnose Bosansko-podrinjskog kan-
tona  Goražde, dana  05.11.2019. godine, 
pod registarskim brojem R-I-3/2019  u  
prvu knjigu Registra. 

Zahtjevom broj:UP-1:05-04-113/ 
22 od 27.07.2022.godine, obratila se OM-
LADINSKA UDRUGA ZA PROMOCI-
JU UNIVERZALNIH VRIJEDNOSTI  
“IZVOR - GORAŽDE” za upis u Regi- 
star promjene osobe ovlaštene za zastu- 
panje i predstavljanje Udruge. 

Uz zahtjev je priložena Odluka  
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od 26.07.2022. godine, o razrješenju duž-
nosti predsjednika Udruge, Odluka od 
26.07.2022. godine, o imenovanju pred-
sjednika Udruge i Zapisnik od 26.07.2022. 
godine sa vanredne sjednice Skupštine 
Udruge. 
  U postupku razmatranja zahtje-
va i priloženih dokaza, Ministarstvo za 
pravosuđe, upravu i radne odnose Bosa-
nsko-podrinjskog kantona Goražde je 
ocijenilo da su ispunjeni uvjeti za upis u 
Registar promjena, stoga je na temelju 
članka 33. Zakona o udrugama i fon-
dacijama (“Službene novine FBiH”, broj: 
45/02), odlučeno kao u dispozitivu ovog 
Rješenja. 
 

Administrativna taksa u iznosu 
od 2,00 KM i 15,00 KM uplaćena je po 
Tarifnom broju 1. i 83. Zakona o admi-
nistrativnim taksama („Službene novine 
Bosansko–podrinjskog kantona Goraž-
de”, broj:12/13 i 12/15) i dokaz o njenoj 
uplati nalazi se u spisu predmeta. 
 

Naknada za upis promjena Udru-
ge u Registar udruga u iznosu od 100,00 
KM uplaćena je na odgovarajući račun 
sukladno Rješenju broj: 05-14-120/14 od 
12.03.2014. godine i dokaz o uplati nala-
zi se u spisu predmeta. 
 

Ovo je Rješenje konačno u up-
ravnom postupku i protiv istog se ne 
može izjaviti žalba, ali se može pokre-
nuti upravni spor tužbom kod Kanto-
nalnog suda u Goraždu u roku od 30 
dana od dana dostavljanja Rješenja. 
Tužba se podnosi u dva istovjetna pri-
mjerka i uz istu se prilaže ovo Rješenje 
u izvorniku ili prepisu. 

 

Broj:UP-1:05-04-113/22     M I N I S T A R 
28.07.2022.godine           Nataša Danojlić,v.r. 
     G o r a ž d e 
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Ministarstvo za pravosuđe, upra-
vu i radne odnose Bosansko–podrinjsk-
og kantona Goražde, na temelju članaka 
42. i 43. Zakona o udrugama i fondaci-
jama (“Službene novine Federacije BiH”, 
broj: 45/02), d o n o s i: 
 
 

R J E Š E NJ E 
o prestanku rada Udruge 

 
1. Udruga građana Organizacija obite-

lji šehida i poginulih boraca Opći-
ne Pale, registrirana dana 24.07.1997. 
godine, pod rednim brojem R-I-13 
/1997 u prvu knjigu Registra, pres-
taje sa radom i briše se iz Registra 
udruga, koji se vodi u Ministarstvu 
za pravosuđe, upravu i radne odno-
se Bosan-sko–podrinjskog kantona 
Goražde.   

2. Rješenje stupa na snagu danom do-
nošenja. 

 
O b r a z l o ž e nj e 

 
 Ministarstvo za pravosuđe, upra-
vu i radne odnose Bosansko-podrinjsk-
og kantona Goražde, sukladno Informa-
ciji o nevladinom sektoru u Bosansko– 
podrinjskom kantonu Goražde za 2021. 
godinu i Zaključku Vlade Kantona broj: 
03-04-534/22 od 01.04.2022. godine, radi 
na ažuriranju baze i Knjige registra udru-
ga, koja se vodi u ovom Ministarstvu.  
 Postupajući po naprijed navede-
nom, te uvidom u spis predmeta uočeno 
je da Udruga građana Organizacija obi-
telji šehida i poginulih boraca Općine 
Pale od 1997. godine nije ovom Minista-
rstvu dostavljala nikakav zahtjev za upis 
promjena u Registar udruga.  
 



05. avgust/kolovoz 2022. 
 
 

Dana 19.05.2022. godine, a imaju-
ći u vidu obveze i odgovornosti  Udruge   
po temelju odredbi iz članaka 33, 40. i 
43. Zakona o udrugama i fondacijama, 
ovo Ministarstvo je pozvalo Udrugu gra-
đana Organizacije obitelji šehida i po-
ginulih boraca Općine Pale, da bez odla-
ganja, a najkasnije u roku od 15 dana od 
dana prijema akta dostave Zapisnik o 
radu i odlučivanju sa posljednje održane 
sjednice Skupštine Udruge i usvojene 
odluke sa posljednje sjednice Skupštine 
Udruge, uključujući odluke o usvojenim 
izviješćima o financijskom poslovanju 
Udruge za prethodni period. 
 Nakon toga, točnije dana 20.05. 
2022. godine, vraćena je koverta koja je 
naslovljena na predmetnu Udrugu i na 
istoj je napisano da je primalac nepoz-
nat. Vraćena koverta  je dana 30.05.2022. 
godine okačena na oglasnu ploču Bosan-
sko–podrinjskog kantona Goražde, o če-
mu je sačinjena službena zabilješka koja 
se nalazi u spisu predmeta. Kako kove-
rta  nije preuzeta do 15.06.2022. godine, 
ista je tog dana skinuta sa oglasne ploče 
Bosansko-podrinjskog kantona Goražde. 

Člankom 43. stavak 2. točka 1. 
Zakona o udrugama i fondacijama (“Sl-
užbene novine Federacije BiH”, broj: 45 
/02), propisano je da udruga prestaje 
djelovati ako je proteklo dvostruko više 
vremena od vremena utvrđenog statu-
tom Udruge za održavanje skupštine, a 
skupština Udruge nije održana, a član-
kom 42. istog Zakona da udruga presta-
je sa radom kada nadležno ministarstvo 
donese konačno rješenje o prestanku ra-
da udruge ili kada kantonalni sud done-
se pravosnažnu presudu o zabrani rada 
udruge.  

Obzirom na sve iznesene činjeni-
ce, a uzimajući u obzir i da se Skupština 
Udruge nije zakazivala u rokovima od- 
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ređenim Statutom Udruge, stekli su se 
uvjeti za prestanak rada pomenute Udru-
ge i brisanje iste iz Registra udruga, koji 
se vodi u ovom Ministarstvu.  
 

Na temelju naprijed navedenog, 
odlučeno je kao u dispozitivu Rješenja. 
 

Ovo je Rješenje konačno u up-
ravnom postupku i protiv istog se  ne 
može izjaviti žalba, ali se može pok-
renuti upravni spor tužbom kod Kan-
tonalnog suda u Goraždu u roku od 30 
dana od dana dostavljanja Rješenja. 
Tužba se podnosi u dva istovjetna pri-
mjerka i uz istu se prilaže ovo Rješenje 
u izvorniku ili prepisu. 
 
Broj:UP-1:05-04-114/22      M I N I S T A R 
28.07.2022.godine           Nataša Danojlić,v.r. 
     G o r a ž d e 
 

676 
 

Ministarstvo za pravosuđe, upra-
vu i radne odnose Bosansko–podrinjsk-
og kantona Goražde, na temelju članaka 
42. i 43. Zakona o udrugama i fondacija-
ma (“Službene novine Federacije BiH”, 
broj: 45/02), d o n o s i: 
 
 

R J E Š E NJ E 
o prestanku rada Udruge 

 
1. Udruga Radio klub  “Prača” Prača, 

registrirana dana 08.12.1998. godine, 
pod rednim brojem R-I-22/1998 u pr-
vu knjigu Registra, prestaje sa rad-
om i briše se iz Registra udruga, ko-
ji se vodi u Ministarstvu za pravosu-
đe, upravu i radne odnose Bosansko 
– podrinjskog kantona Goražde.   

2. Rješenje stupa na snagu danom do-
nošenja. 
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O b r a z l o ž e nj e 
 
 Ministarstvo za pravosuđe, upra-
vu i radne odnose Bosansko-podrinjsk-
og kantona Goražde, sukladno Informa-
ciji o nevladinom sektoru u Bosansko–
podrinjskom kantonu Goražde za 2021. 
godinu i Zaključku Vlade Kantona broj: 
03-04-534/22 od 01.04.2022. godine, radi 
na ažuriranju baze i Knjige registra ud-
ruga koja se vodi u ovom Ministarstvu.  
 Postupajući po naprijed navede-
nom, te uvidom u spis predmeta uočeno 
je da Udruga Radio klub “Prača” Prača  
od 2009. godine nije ovom Ministarstvu 
dostavljala nikakav zahtjev za upis pro-
mjena u Registar udruga.  

Dana 19.05.2022. godine, a imaju-
ći u vidu obveze i odgovornosti  Udruge  
po temelju odredbi iz članaka 33, 40. i 
43. Zakona o udrugama i fondacijama, 
ovo Ministarstvo je pozvalo Udrugu Ra-
dio klub “Prača” Prača, da bez odlaga-
nja, a najkasnije u roku od 15 dana od 
dana prijema akta dostave Zapisnik o 
radu i odlučivanju sa posljednje održane 
sjednice Skupštine Udruge i usvojene 
odluke sa posljednje sjednice Skupštine 
Udruge, uključujući odluke o usvojenim 
izviješćima o financijskom poslovanju 
Udruge za prethodni period. 
 Nakon toga, točnije dana 20.05. 
2022. godine, vraćena je koverta koja je 
naslovljena na predmetnu Udrugu i na 
istoj je napisano da je primalac nepo-
znat. Vraćena koverta je dana 30.05.2022. 
godine, okačena na oglasnu ploču Bosa-
nsko–podrinjskog kantona Goražde, o 
čemu je sačinjena službena zabilješka 
koja se nalazi u spisu predmeta. Kako 
koverta nije preuzeta do 15.06.2022. go-
dine, ista je tog dana skinuta sa oglasne 
ploče Bosansko-podrinjskog kantona Go-
ražde. 

05. avgust/kolovoz 2022. 
 
 
Člankom 43. stavak 2. točka 1. 

Zakona o udrugama i fondacijama (“Sl-
užbene novine Federacije BiH”, broj: 
45/02), propisano je da udruga prestaje 
djelovati ako je proteklo dvostruko više 
vremena od vremena utvrđenog statu-
tom Udruge za održavanje skupštine, a 
skupština Udruge nije održana, a član-
kom 42. istog Zakona da udruga presta-
je sa radom kada nadležno ministarstvo 
donese konačno rješenje o prestanku ra-
da udruge ili kada kantonalni sud done-
se pravosnažnu presudu o zabrani rada 
udruge.  

Obzirom na sve iznesene činjeni-
ce, a uzimajući u obzir i da se Skupština 
Udruge nije zakazivala u rokovima od-
ređenim Statutom Udruge, stekli su se 
uvjeti za prestanak rada pomenute Udru-
ge i brisanje iste iz Registra udruga, koji 
se vodi u ovom Ministarstvu.  

Na temelju naprijed navedenog, 
odlučeno je kao u dispozitivu Rješenja. 
 

Ovo je Rješenje konačno u up-
ravnom postupku i protiv istog se  ne 
može izjaviti žalba, ali se može pok-
renuti upravni spor tužbom kod Kan-
tonalnog suda u Goraždu u roku od 30 
dana od dana dostavljanja Rješenja. 
Tužba se podnosi u dva istovjetna pri-
mjerka i uz istu se prilaže ovo Rješenje 
u izvorniku ili prepisu. 
 
Broj:UP-1:05-04-115/22      M I N I S T A R 
28.07.2022.godine           Nataša Danojlić,v.r. 
     G o r a ž d e 
 

677 
 

Ministarstvo za pravosuđe, upra-
vu i radne odnose Bosansko–podrinjsk-
og kantona Goražde, na temelju članaka 
42. i 43. Zakona o udrugama i fondacija-
ma (“Službene novine Federacije BiH”, 
broj: 45/02), d o n o s i: 



05. avgust/kolovoz 2022. 
 
 

R J E Š E NJ E 
o prestanku rada Udruge 

 
1. Udruga građana samostalnih priv-

rednika Općine Foča, registrirana 
dana 23.04.1998. godine, pod rednim 
brojem R-I-8/1998 u prvu knjigu Re-
gistra, prestaje sa radom i briše se 
iz Registra udruga, koji se vodi u 
Ministarstvu za pravosuđe, upravu i 
radne odnose Bosansko–podrinjskog 
kantona Goražde.   

2. Rješenje stupa na snagu danom do-
nošenja. 

 
O b r a z l o ž e nj e 

 
 Ministarstvo za pravosuđe, upra-
vu i radne odnose Bosansko-podrinjsk-
og kantona Goražde, sukladno Informa-
ciji o nevladinom sektoru u Bosansko–
podrinjskom kantonu Goražde za 2021. 
godinu i Zaključku Vlade Kantona broj: 
03-04-534/22 od 01.04.2022. godine, radi 
na ažuriranju baze i Knjige registra ud-
ruga koja se vodi u ovom Ministarstvu.  
 Postupajući po naprijed navede-
nom, te uvidom u spis predmeta uočeno 
je da Udruga građana samostalnih priv-
rednika Općine Foča od 1998. godine ni-
je ovom Ministarstvu dostavljala nika-
kav zahtjev za upis promjena u Registar 
udruga.  

Dana 19.05.2022. godine, a imaju-
ći u vidu obveze i odgovornosti  Udruge  
po temelju odredbi iz članaka 33, 40. i 
43. Zakona o udrugama i fondacijama, 
ovo Ministarstvo je pozvalo Udruga gra-
đana samostanih privrednika Općine 
Foča, da bez odlaganja, a najkasnije u 
roku od 15 dana od dana prijema akta 
dostave Zapisnik o radu i odlučivanju sa 
posljednje održane sjednice Skupštine 
Udruge i usvojene odluke sa posljednje  
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sjednice Skupštine Udruge, uključujući 
odluke o usvojenim izviješćima o finan-
cijskom poslovanju Udruge za pretho-
dni period. 
 Nakon toga, točnije dana 20.05. 
2022. godine, vraćena je koverta koja je 
naslovljena na predmetnu Udrugu i na 
istoj je napisano da je primalac nepoz-
nat. Vraćena koverta  je dana 30.05.2022. 
godine, okačena  na oglasnu ploču Bosa-
nsko–podrinjskog kantona Goražde, o 
čemu je sačinjena službena zabilješka ko-
ja se nalazi u spisu predmeta. Kako ko-
verta nije preuzeta do 15.06.2022. godi-
ne, ista je tog dana skinuta sa oglasne plo-
če Bosansko-podrinjskog kantona Gora-
žde. 

Člankom 43. stavak 2. točka 1. 
Zakona o udrugama i fondacijama (“Sl-
užbene novine Federacije BiH”, broj:45/ 
02), propisano je da udruga prestaje dje-
lovati ako je proteklo dvostruko više vre-
mena od vremena utvrđenog statutom 
Udruge za održavanje skupštine, a sku-
pština Udruge nije održana, a člankom 
42. istog Zakona da udruga prestaje sa 
radom kada nadležno ministarstvo do-
nese konačno rješenje o prestanku rada 
udruge ili kada kantonalni sud donese 
pravosnažnu presudu o zabrani rada 
udruge.  

Obzirom na sve iznesene činjeni-
ce, a uzimajući u obzir i da se Skupština 
Udruge nije zakazivala u rokovima od-
ređenim Statutom Udruge, stekli su se 
uvjeti za prestanak rada pomenute Udru-
ge i brisanje iste iz Registra udruga, koji 
se vodi u ovom Ministarstvu.  

Na temelju naprijed navedenog, 
odlučeno je kao u dispozitivu Rješenja. 
 

Ovo je Rješenje konačno u up-
ravnom postupku i protiv istog se ne 
može izjaviti žalba, ali se može pokre- 
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nuti upravni spor tužbom kod Kanto-
nalnog suda u Goraždu u roku od 30 
dana od dana dostavljanja Rješenja. 
Tužba se podnosi u dva istovjetna pri-
mjerka i uz istu se prilaže ovo Rješenje 
u izvorniku ili prepisu. 
 
Broj:UP-1:05-04-116/22      M I N I S T A R 
28.07.2022.godine           Nataša Danojlić,v.r. 
     G o r a ž d e 
 

678 
 

Ministarstvo za pravosuđe, upra-
vu i radne odnose Bosansko–podrinjsk-
og kantona Goražde, na temelju članaka 
42. i 43. Zakona o udrugama i fondacija-
ma (“Službene novine Federacije BiH”, 
broj: 45/02), d o n o s i: 
 
 

R J E Š E NJ E 
o prestanku rada Udruge 

 
1. Stono – teniski klub “Aladža”, regi-

striran  dana  23.06.1998.godine, pod 
rednim brojem R-I-12/1998 u prvu 
knjigu Registra, prestaje sa radom i 
briše se iz Registra udruga, koji se 
vodi u Ministarstvu za pravosuđe, 
upravu i radne odnose Bosansko–po-
drinjskog kantona Goražde.   

2. Rješenje stupa na snagu danom do-
nošenja. 

 
O b r a z l o ž e nj e 

 
 Ministarstvo za pravosuđe, upra-
vu i radne odnose Bosansko-podrinjsk-
og kantona Goražde, sukladno Informa-
ciji o nevladinom sektoru u Bosansko–
podrinjskom kantonu Goražde za 2021. 
godinu i Zaključku Vlade Kantona broj: 
03-04-534/22 od 01.04.2022. godine, radi 
na ažuriranju baze i Knjige registra ud-
ruga koja se vodi u ovom Ministarstvu.  

05. avgust/kolovoz 2022. 
 
 
 Postupajući po naprijed navede-
nom, te uvidom u spis predmeta uočeno 
je da Stono – teniski klub “Aladža” od 
2002.godine nije ovom Ministarstvu do-
stavljao nikakav zahtjev za upis promje-
na u Registar udruga.  

Dana 19.05.2022. godine, a imaju-
ći u vidu obveze i odgovornosti  Udruge  
po temelju odredbi iz članaka 33, 40. i 
43. Zakona o udrugama i fondacijama, 
ovo Ministarstvo je pozvalo Stono - teni-
ski klub “Aladža”, da bez odlaganja, a 
najkasnije u roku od 15 dana od dana 
prijema akta dostave Zapisnik o radu i 
odlučivanju sa posljednje održane sjed-
nice Skupštine Udruge i usvojene odlu-
ke sa posljednje sjednice Skupštine Ud-
ruge, uključujući odluke o usvojenim iz-
viješćima o financijskom poslovanju Ud-
ruge za prethodni period. 
 Nakon toga, točnije dana 20.05. 
2022. godine, vraćena je koverta koja je 
naslovljena na predmetnu Udrugu i na 
istoj je napisano da je primalac nepoz-
nat. Vraćena koverta  je dana 30.05.2022. 
godine, okačena  na oglasnu ploču Bosa-
nsko–podrinjskog kantona Goražde, o 
čemu je sačinjena službena zabilješka 
koja se nalazi u spisu predmeta. Kako 
koverta nije preuzeta do 15.06.2022. go-
dine, ista je tog dana skinuta sa oglasne 
ploče Bosansko-podrinjskog kantona Go-
ražde. 

Člankom 43. stavak 2. točka 1. 
Zakona o udrugama i fondacijama (“Sl-
užbene novine Federacije BiH”, broj:45/ 
02), propisano je da udruga prestaje dje-
lovati ako je proteklo dvostruko više 
vremena od vremena utvrđenog statu-
tom Udruge za održavanje skupštine, a 
skupština Udruge nije održana, a član-
kom 42. istog Zakona da udruga presta-
je sa radom kada nadležno ministarstvo 
donese konačno rješenje o prestanku  



05. avgust/kolovoz 2022. 
 
 
rada udruge ili kada kantonalni sud 
donese pravosnažnu presudu o zabrani 
rada udruge.  

Obzirom na sve iznesene činjeni-
ce, a uzimajući u obzir i da se Skupština 
Udruge nije zakazivala u rokovima od-
ređenim Statutom Udruge, stekli su se 
uvjeti za prestanak rada pomenute Udru-
ge i brisanje iste iz Registra udruga, koji 
se vodi u ovom Ministarstvu.  

Na temelju naprijed navedenog, 
odlučeno je kao u dispozitivu Rješenja. 
 

Ovo je Rješenje konačno u up-
ravnom postupku i protiv istog se  ne 
može izjaviti žalba, ali se može pokre-
nuti upravni spor tužbom kod Kanto-
nalnog suda u Goraždu u roku od 30 
dana od dana dostavljanja Rješenja. 
Tužba se podnosi u dva istovjetna pri-
mjerka i uz istu se prilaže ovo Rješenje 
u izvorniku ili prepisu. 
 
Broj:UP-1:05-04-117/22      M I N I S T A R 
28.07.2022.godine           Nataša Danojlić,v.r. 
     G o r a ž d e 
 

679 
 

Ministarstvo za pravosuđe, upra-
vu i radne odnose Bosansko–podrinjsk-
og kantona Goražde, na temelju članaka 
42. i 43. Zakona o udrugama i fondacija-
ma (“Službene novine Federacije BiH”, 
broj: 45/02), d o n o s i: 
 
 

R J E Š E NJ E 
o prestanku rada Udruge 

 
1. Udruga voćara “Goražde”,  registri-

rana dana 04.05.2000.godine, pod re-
dnim brojem R-I-10/2000 u prvu knji-
gu Registra, prestaje sa radom i bri-
še se iz Registra udruga, koji se vodi 
u Ministarstvu za pravosuđe, upra- 
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vu i radne odnose Bosansko–podri-
njskog kantona Goražde.   

2. Rješenje stupa na snagu danom do-
nošenja. 

 
O b r a z l o ž e nj e 

 
 Ministarstvo za pravosuđe, upra-
vu i radne odnose Bosansko-podrinjsk-
og kantona Goražde, sukladno Informa-
ciji o nevladinom sektoru u Bosansko–
podrinjskom kantonu Goražde za 2021. 
godinu i Zaključku Vlade Kantona broj: 
03-04-534/22 od 01.04.2022. godine, radi 
na ažuriranju baze i Knjige registra ud-
ruga koja se vodi u ovom Ministarstvu.  
 Postupajući po naprijed navede-
nom, te uvidom u spis predmeta uočeno 
je da Udruga voćara “Goražde” od 2000. 
godine nije ovom Ministarstvu dostav-
ljala nikakav zahtjev za upis promjena u 
Registar udruga.  

Dana 19.05.2022. godine, a imaju-
ći u vidu obveze i odgovornosti  Udruge  
po temelju odredbi iz članaka 33, 40. i 
43. Zakona o udrugama i fondacijama, 
ovo Ministarstvo je pozvalo Udruga vo-
ćara “Goražde”, da bez odlaganja, a naj-
kasnije u roku od 15 dana od dana pri-
jema akta dostave Zapisnik o radu i od-
lučivanju sa posljednje održane sjednice 
Skupštine Udruge i usvojene odluke sa 
posljednje sjednice Skupštine Udruge, 
uključujući odluke o usvojenim izviješ-
ćima o financijskom poslovanju Udruge 
za prethodni period. 
 Nakon toga, točnije dana 19.05. 
2022. godine, vraćena je koverta koja je 
naslovljena na predmetnu Udrugu. Vra-
ćena koverta  je dana 24.05.2022. godine, 
okačena na oglasnu ploču Bosansko–po-
drinjskog kantona Goražde, o čemu je 
sačinjena službena zabilješka koja se na-
lazi u spisu predmeta. Kako koverta  ni- 
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je preuzeta do 13.06.2022. godine, ista je 
tog dana skinuta sa oglasne ploče Bosa-
nsko-podrinjskog kantona Goražde. 

Člankom 43. stavak 2. točka 1. 
Zakona o udrugama i fondacijama (“Sl-
užbene novine Federacije BiH”, broj:45/ 
02), propisano je da udruga prestaje dje-
lovati ako je proteklo dvostruko više vre-
mena od vremena utvrđenog statutom 
Udruge za održavanje skupštine, a sku-
pština Udruge nije održana, a člankom 
42. istog Zakona da udruga prestaje sa 
radom kada nadležno ministarstvo don-
ese konačno rješenje o prestanku rada 
udruge ili kada kantonalni sud donese 
pravosnažnu presudu o zabrani rada 
udruge.  

Obzirom na sve iznesene činje-
nice, a uzimajući u obzir i da se Skup-
ština Udruge nije zakazivala u rokovima 
određenim Statutom Udruge, stekli su 
se uvjeti za prestanak rada pomenute 
Udruge i brisanje iste iz Registra udru-
ga, koji se vodi u ovom Ministarstvu.  

Na temelju naprijed navedenog, 
odlučeno je kao u dispozitivu Rješenja. 
 

Ovo je Rješenje konačno u up-
ravnom postupku i protiv istog se  ne 
može izjaviti žalba, ali se može pok-
renuti upravni spor tužbom kod Kanto-
nalnog suda u Goraždu u roku od 30 
dana od dana dostavljanja Rješenja. 
Tužba se podnosi u dva istovjetna pri-
mjerka i uz istu se prilaže ovo Rješenje 
u izvorniku ili prepisu. 
 
Broj:UP-1:05-04-118/22      M I N I S T A R 
28.07.2022.godine           Nataša Danojlić,v.r. 
     G o r a ž d e 
 

680 
 

Ministarstvo za pravosuđe, upra-
vu i radne odnose Bosansko–podrinjsk-
og kantona Goražde, na temelju članaka  

05. avgust/kolovoz 2022. 
 
 
42. i 43. Zakona o udrugama i fondacija-
ma (“Službene novine Federacije BiH”, 
broj: 45/02), d o n o s i: 
 
 

R J E Š E NJ E 
o prestanku rada Udruge 

 
1. Udruga građana dobrovoljnih da-

vatelja krvi Bosansko–podrinjskog 
kantona Goražde, registrirana dana  
11.02.2000. godine, pod rednim bro-
jem R-I-6/2000 u prvu knjigu Regis-
tra, prestaje sa radom i briše se iz 
Registra udruga, koji se vodi u Mi-
nistarstvu za pravosuđe, upravu i 
radne odnose Bosansko–podrinjskog 
kantona Goražde.   

2. Rješenje stupa na snagu danom do-
nošenja. 

 
O b r a z l o ž e nj e 

 
 Ministarstvo za pravosuđe, upra-
vu i radne odnose Bosansko-podrinjsk-
og kantona Goražde, sukladno Informa-
ciji o nevladinom sektoru u Bosansko– 
podrinjskom kantonu Goražde za 2021. 
godinu i Zaključku Vlade Kantona broj: 
03-04-534/22 od 01.04.2022. godine, radi 
na ažuriranju baze i Knjige registra ud-
ruga koja se vodi u ovom Ministarstvu.  
 Postupajući po naprijed navede-
nom, te uvidom u spis predmeta uočeno 
je da Udruga građana dobrovoljnih da-
vatelja krvi Bosansko–podrinjskog kan-
tona Goražde od 2000. godine nije ovom 
Ministarstvu dostavljala nikakav zahtjev 
za upis promjena u Registar udruga.  

Dana 19.05.2022. godine, a imaju-
ći u vidu obveze i odgovornosti  Udruge  
po temelju odredbi iz članaka 33, 40. i 
43. Zakona o udrugama i fondacijama, 
ovo Ministarstvo je pozvalo Udruga gra- 



05. avgust/kolovoz 2022. 
 
 
đana dobrovoljnih davatelja krvi Bosa-
nsko–podrinjskog kantona Goražde da 
bez odlaganja, a najkasnije u roku od 15 
dana od dana prijema akta dostave Za-
pisnik o radu i odlučivanju sa posljednje 
održane sjednice Skupštine Udruge i us-
vojene odluke sa posljednje sjednice Sk-
upštine Udruge, uključujući odluke o 
usvojenim izviješćima o financijskom 
poslovanju Udruge za prethodni period. 
 Nakon toga, točnije dana 19.05. 
2022. godine, vraćena je koverta koja je 
naslovljena na predmetnu Udrugu i na 
istoj je napisano da je primalac, odnosno 
lice ovlašteno za zastupanje i predsta-
vljanje Udruge umrlo. Vraćena koverta  
je dana 24.05.2022. godine, okačena  na 
oglasnu ploču Bosansko–podrinjskog ka-
ntona Goražde, o čemu je sačinjena slu-
žbena zabilješka koja se nalazi u spisu 
predmeta. Kako koverta  nije preuzeta 
do 13.06.2022.godine, ista je tog dana ski-
nuta sa oglasne ploče Bosansko-podri-
njskog kantona Goražde. 

Člankom 43. stavak 2. točka 1. 
Zakona o udrugama i fondacijama (“Sl-
užbene novine Federacije BiH”, broj:45/ 
02), propisano je da udruga prestaje dje-
lovati ako je proteklo dvostruko više vre-
mena od vremena utvrđenog statutom 
Udruge za održavanje skupštine, a sku-
pština Udruge nije održana, a člankom 
42. istog Zakona da udruga prestaje sa 
radom kada nadležno ministarstvo do-
nese konačno rješenje o prestanku rada 
udruge ili kada kantonalni sud donese 
pravosnažnu presudu o zabrani rada 
udruge.  

Obzirom na sve iznesene činjeni-
ce, a uzimajući u obzir i da se Skupština 
Udruge nije zakazivala u rokovima od-
ređenim Statutom Udruge, stekli su se 
uvjeti za prestanak rada pomenute Ud-
ruge i brisanje iste iz Registra udruga,  
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koji se vodi u ovom Ministarstvu.  

Na temelju naprijed navedenog, 
odlučeno je kao u dispozitivu Rješenja. 
 

Ovo je Rješenje konačno u up-
ravnom postupku i protiv istog se ne 
može izjaviti žalba, ali se može pokre-
nuti upravni spor tužbom kod Kanto-
nalnog suda u Goraždu u roku od 30 
dana od dana dostavljanja Rješenja. 
Tužba se podnosi u dva istovjetna pri-
mjerka i uz istu se prilaže ovo Rješenje 
u izvorniku ili prepisu. 
 
Broj:UP-1:05-04-119/22      M I N I S T A R 
28.07.2022.godine           Nataša Danojlić,v.r. 
     G o r a ž d e 
 

681 
 

Ministarstvo za pravosuđe, upra-
vu i radne odnose Bosansko–podrinjsk-
og kantona Goražde, na temelju članaka 
42. i 43. Zakona o udrugama i fondaci-
jama (“Službene novine Federacije BiH”, 
broj: 45/02), d o n o s i: 
 
 

R J E Š E NJ E 
o prestanku rada Udruge 

 
1. Asocijacija radio amatera Bosansko-  

podrinjskog kantona Goražde, regi-
strirana dana 20.05.1998.godine, pod 
rednim brojem R-I-10/1998 u prvu 
knjigu Registra, prestaje sa radom i 
briše se iz Registra udruga, koji se 
vodi u Ministarstvu za pravosuđe, 
upravu i radne odnose Bosansko– 
podrinjskog kantona Goražde.   

2. Rješenje stupa na snagu danom do-
nošenja. 

 
O b r a z l o ž e nj e 

 
 Ministarstvo za pravosuđe, upra- 
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vu i radne odnose Bosansko-podrinjsk-
og kantona Goražde, sukladno Informa-
ciji o nevladinom sektoru u Bosansko–
podrinjskom kantonu Goražde za 2021. 
godinu i Zaključku Vlade Kantona broj: 
03-04-534/22 od 01.04.2022. godine, radi 
na ažuriranju baze i Knjige registra ud-
ruga koja se vodi u ovom Ministarstvu.  
 Postupajući po naprijed navede-
nom, te uvidom u spis predmeta uočeno 
je da Asocijacija radio amatera Bosansko 
–podrinjskog kantona Goražde  od 1998. 
godine nije ovom Ministarstvu dostav-
ljala nikakav zahtjev za upis promjena u 
Registar udruga.  

Dana 19.05.2022. godine, a imaju-
ći u vidu obveze i odgovornosti  Udruge  
po temelju odredbi iz članaka 33, 40. i 
43. Zakona o udrugama i fondacijama, 
ovo Ministarstvo je pozvalo Asocijaciju 
radio amatera Bosansko–podrinjskog ka-
ntona Goražde da bez odlaganja, a naj-
kasnije u roku od 15 dana od dana pri-
jema akta dostave Zapisnik o radu i od-
lučivanju sa posljednje održane sjednice 
Skupštine Udruge i usvojene odluke sa 
posljednje sjednice Skupštine Udruge, 
uključujući odluke o usvojenim izviješ-
ćima o financijskom poslovanju Udruge 
za prethodni period. 
 Nakon toga, točni jedana 20.05. 
2022.godine, vraćena je koverta koja je 
naslovljena na predmetnu Udrugu i na 
istoj je napisano da je primalac nepoz-
nat. Vraćena koverta  je dana 24.05.2022. 
godine, okačena na oglasnu ploču Bosa-
nsko–podrinjskog kantona Goražde, o 
čemu je sačinjena službena zabilješka 
koja se nalazi u spisu predmeta. Kako 
koverta nije preuzeta do 13.06.2022. go-
dine, ista je tog dana skinuta sa oglasne 
ploče Bosansko-podrinjskog kantona Go-
ražde. 

Člankom 43. stavak 2. točka 1.  

05. avgust/kolovoz 2022. 
 
 
Zakona o udrugama i fondacijama (“Sl-
užbene novine Federacije BiH”, broj:45/ 
02), propisano je da udruga prestaje dje-
lovati ako je proteklo dvostruko više 
vre-mena od vremena utvrđenog statu-
tom Udruge za održavanje skupštine, a 
skupština Udruge nije održana, a član-
kom 42. istog Zakona da udruga presta-
je sa radom kada nadležno ministarstvo 
donese konačno rješenje o prestanku ra-
da udruge ili kada kantonalni sud done-
se pravosnažnu presudu o zabrani rada 
udruge.  
 

Obzirom na sve iznesene činjeni-
ce, a uzimajući u obzir i da se Skupština 
Udruge nije zakazivala u rokovima od-
ređenim Statutom Udruge, stekli su se 
uvjeti za prestanak rada pomenute Udru-
ge i brisanje iste iz Registra udruga, koji 
se vodi u ovom Ministarstvu.  

 

Na temelju naprijed navedenog, 
odlučeno je kao u dispozitivu Rješenja. 
 

Ovo je Rješenje konačno u up-
ravnom postupku i protiv istog se ne 
može izjaviti žalba, ali se može pokre-
nuti upravni spor tužbom kod Kanto-
nalnog suda u Goraždu u roku od 30 
dana od dana dostavljanja Rješenja. 
Tužba se podnosi u dva istovjetna pri-
mjerka i uz istu se prilaže ovo Rješenje 
u izvorniku ili prepisu. 
 
Broj:UP-1:05-04-120/22      M I N I S T A R 
28.07.2022.godine           Nataša Danojlić,v.r. 
     G o r a ž d e 
 

682 
 

Ministarstvo za pravosuđe, upra-
vu i radne odnose Bosansko–podrinjsk-
og kantona Goražde, na temelju članaka 
42. i 43. Zakona o udrugama i fondacija-
ma (“Službene novine Federacije BiH”, 
broj: 45/02), d o n o s i: 



05. avgust/kolovoz 2022. 
 
 

R J E Š E NJ E 
o prestanku rada Udruge 

 
1. Udruga žena “Drina”, registrirana  

dana 04.03.1998. godine, pod rednim 
brojem R-I-3/1998 u prvu knjigu Re-
gistra, prestaje sa radom i briše se 
iz Registra udruga, koji se vodi u 
Ministarstvu za pravosuđe, upravu i 
radne odnose Bosansko–podrinjskog 
kantona Goražde.   

2. Rješenje stupa na snagu danom do-
nošenja. 

 
O b r a z l o ž e nj e 

 
 Ministarstvo za pravosuđe, upra-
vu i radne odnose Bosansko-podrinjsk-
og kantona Goražde, sukladno Informa-
ciji o nevladinom sektoru u Bosansko–
podrinjskom kantonu Goražde za 2021. 
godinu i Zaključku Vlade Kantona broj: 
03-04-534/22 od 01.04.2022. godine, radi 
na ažuriranju baze i Knjige registra udru-
ga koja se vodi u ovom Ministarstvu.  
 Postupajući po naprijed navede-
nom, te uvidom u spis predmeta uočeno 
je da Udruga žena “Drina” od 2003. go-
dine nije ovom Ministarstvu dostavljala 
nikakav zahtjev za upis promjena u Re-
gistar udruga.  

Dana 19.05.2022. godine, a imaju-
ći u vidu obveze i odgovornosti  Udruge  
po temelju odredbi iz članaka 33, 40. i 
43. Zakona o udrugama i fondacijama, 
ovo Ministarstvo je pozvalo Udruga že-
na “Drina” da bez odlaganja, a najkas-
nije u roku od 15 dana od dana prijema 
akta dostave Zapisnik o radu i odluči-
vanju sa posljednje održane sjednice Sku-
pštine Udruge i usvojene odluke sa po-
sljednje sjednice Skupštine Udruge, uk-
ljučujući odluke o usvojenim izviješćima 
o financijskom poslovanju Udruge za  
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prethodni period. 
 Nakon toga, točnije dana 20.05. 
2022. godine, vraćena je koverta koja je 
naslovljena na predmetnu Udrugu i na 
istoj je napisano da je primalac nepozn-
at. Vraćena koverta  je dana 01.06.2022. 
godine, okačena  na oglasnu ploču Bosa-
nsko–podrinjskog kantona Goražde, o 
čemu je sačinjena službena zabilješka 
koja se nalazi u spisu predmeta. Kako 
koverta nije preuzeta do 17.06.2022. go-
dine, ista je tog dana skinuta sa oglasne 
ploče Bosansko-podrinjskog kantona Go-
ražde. 

Člankom 43. stavak 2. točka 1. 
Zakona o udrugama i fondacijama (“Sl-
užbene novine Federacije BiH”, broj:45/ 
02), propisano je da udruga prestaje dje-
lovati ako je proteklo dvostruko više vre-
mena od vremena utvrđenog statutom 
Udruge za održavanje skupštine, a sku-
pština Udruge nije održana, a člankom 
42. istog Zakona da udruga prestaje sa 
radom kada nadležno ministarstvo do-
nese konačno rješenje o prestanku rada 
udruge ili kada kantonalni sud donese 
pravosnažnu presudu o zabrani rada 
udruge.  

Obzirom na sve iznesene činje-
nice, a uzimajući u obzir i da se Skupšti-
na Udruge nije zakazivala  u rokovima 
određenim Statutom Udruge, stekli su 
se uvjeti za prestanak rada pomenute 
Udruge i brisanje iste iz Registra udru-
ga, koji se vodi u ovom Ministarstvu.  

Na temelju naprijed navedenog, 
odlučeno je kao u dispozitivu Rješenja. 
 

Ovo je Rješenje konačno u up-
ravnom postupku i protiv istog se  ne 
može izjaviti žalba, ali se može pokre-
nuti upravni spor tužbom kod Kanto-
nalnog suda u Goraždu u roku od 30 
dana od dana dostavljanja Rješenja.  
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Tužba se podnosi u dva istovjetna pri-
mjerka i uz istu se prilaže ovo Rješenje 
u izvorniku ili prepisu. 
 
Broj:UP-1:05-04-121/22      M I N I S T A R 
28.07.2022.godine           Nataša Danojlić,v.r. 
     G o r a ž d e 
 

683 
 

Ministarstvo za pravosuđe, upra-
vu i radne odnose Bosansko–podrinjsk-
og kantona Goražde, na temelju članaka 
42. i 43. Zakona o udrugama i fondacija-
ma (“Službene novine Federacije BiH”, 
broj: 45/02), d o n o s i: 
 
 

R J E Š E NJ E 
o prestanku rada Udruge 

 
1. Srpsko građansko vijeće Goražde, 

registrirano dana 14.08.1998. godine, 
pod rednim brojem R-I-18/1998 u pr-
vu knjigu Registra, prestaje sa rad-
om i briše se iz Registra udruga, ko-
ji se vodi u Ministarstvu za pravosu-
đe, upravu i radne odnose Bosansko 
–podrinjskog kantona Goražde.   

2. Rješenje stupa na snagu danom do-
nošenja. 

 
O b r a z l o ž e nj e 

 
 Ministarstvo za pravosuđe, upra-
vu i radne odnose Bosansko-podrinjsk-
og kantona Goražde, sukladno Informa-
ciji o nevladinom sektoru u Bosansko–
podrinjskom kantonu Goražde za 2021. 
godinu i Zaključku Vlade Kantona broj: 
03-04-534/22 od 01.04.2022. godine, radi 
na ažuriranju baze i Knjige registra udru-
ga koja se vodi u ovom Ministarstvu.  
 Postupajući po naprijed navede-
nom, te uvidom u spis predmeta uočeno 
je da Srpsko građansko vijeće Goražde   

05. avgust/kolovoz 2022. 
 
 
od 1998. godine nije ovom Ministarstvu 
dostavljalo nikakav zahtjev za upis pro-
mjena u Registar udruga.  
 

Dana 19.05.2022.godine, a imaju-
ći u vidu obveze i odgovornosti  Udruge  
po temelju odredbi iz članaka 33, 40. i 
43. Zakona o udrugama i fondacijama, 
ovo Ministarstvo je pozvalo Srpsko gra-
đansko vijeće Goražde da bez odlaganja, 
a najkasnije u roku od 15 dana od dana 
prijema akta dostave Zapisnik o radu i 
odlučivanju sa posljednje održane sjed-
nice Skupštine Udruge i usvojene odlu-
ke sa posljednje sjednice Skupštine Ud-
ruge, uključujući odluke o usvojenim iz-
viješćima o financijskom poslovanju Ud-
ruge za prethodni period. 

Dana 21.05.2022.godine, predme-
tna Udruga je zaprimila akt ovog Minis-
tarstva, što potvrđuje povratnica koja se 
nalazi u spisu predmeta, ali Srpsko gra-
đansko vijeće Goražde do momenta do-
nošenja ovog Rješenja nije postupilo na-
prijed navedenom aktu.  

 

Člankom 43. stavak 2. točka 1. 
Zakona o udrugama i fondacijama (“Sl-
užbene novine Federacije BiH”, broj:45/ 
02), propisano je da udruga prestaje dje-
lovati ako je proteklo dvostruko više 
vremena od vremena utvrđenog statu-
tom Udruge za održavanje skupštine, a 
skupština Udruge nije održana, a član-
kom 42. istog Zakona da udruga presta-
je sa radom kada nadležno ministarstvo 
donese konačno rješenje o prestanku ra-
da udruge ili kada kantonalni sud done-
se pravosnažnu presudu o zabrani rada 
udruge.  

 

Obzirom na sve iznesene činje-
nice, a uzimajući u obzir i da se Skup-
ština Udruge nije zakazivala u rokovima 
određenim Statutom Udruge, stekli su 
se uvjeti za prestanak rada pomenute  



05. avgust/kolovoz 2022. 
 
 
Udruge i brisanje iste iz Registra udru-
ga, koji se vodi u ovom Ministarstvu.  

Na temelju naprijed navedenog, 
odlučeno je kao u dispozitivu Rješenja. 
 

Ovo je Rješenje konačno u up-
ravnom postupku i protiv istog se ne 
može izjaviti žalba, ali se može pokre-
nuti upravni spor tužbom kod Kanto-
nalnog suda u Goraždu u roku od 30 
dana od dana dostavljanja Rješenja. 
Tužba se podnosi u dva istovjetna pri-
mjerka i uz istu se prilaže ovo Rješenje 
u izvorniku ili prepisu. 
 
Broj:UP-1:05-04-122/22      M I N I S T A R 
28.07.2022.godine           Nataša Danojlić,v.r. 
     G o r a ž d e 
 

684 
 

Ministarstvo za pravosuđe, upra-
vu i radne odnose Bosansko–podrinjsk-
og kantona Goražde, na temelju članaka 
42. i 43. Zakona o udrugama i fondacija-
ma (“Službene novine Federacije BiH”, 
broj: 45/02), d o n o s i: 
 
 

R J E Š E NJ E 
o prestanku rada Udruge 

 
1. Udruga građana za borbu protiv 

alkoholizma i drugih toksikomani-
ja Bosansko–podrinjskog kantona 
Goražde, registrirana dana 16.06.1998.  
godine, pod rednim brojem R-I-11/ 
1998 u prvu knjigu Registra, prestaje 
sa radom i briše se iz Registra ud-
ruga, koji se vodi u Ministarstvu za 
pravosuđe, upravu i radne odnose 
Bosansko–podrinjskog kantona Go-
ražde.   

2. Rješenje stupa na snagu danom do-
nošenja. 
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O b r a z l o ž e nj e 
 
 Ministarstvo za pravosuđe, up-
ravu i radne odnose Bosansko-podrinj-
skog kantona Goražde, sukladno Info-
rmaciji o nevladinom sektoru u Bosan-
sko – podrinjskom kantonu Goražde za 
2021. godinu i Zaključku Vlade Kantona 
broj: 03-04-534/22 od 01.04.2022. godine, 
radi na ažuriranju baze i Knjige registra 
udruga koja se vodi u ovom Ministarst-
vu.  
 Postupajući po naprijed navede-
nom, te uvidom u spis predmeta uočeno 
je da Udruga građana za borbu protiv 
alkoholizma i drugih toksikomanija Bo-
sansko–podrinjskog kantona Goražde  
od 1998. godine nije ovom Ministarstvu 
dostavljala nikakav zahtjev za upis pro-
mjena u Registar udruga.  

Dana 19.05.2022. godine, a imaju-
ći u vidu obveze i odgovornosti  Udruge  
po temelju odredbi iz članaka 33, 40. i 
43. Zakona o udrugama i fondacijama, 
ovo Ministarstvo je pozvalo Udruga gra-
đana za borbu protiv alkoholizma i dru-
gih toksikomanija Bosansko–podrinjsk-
og kantona Goražde  da bez odlaganja, a 
najkasnije u roku od 15 dana od dana 
prijema akta dostave Zapisnik o radu i 
odlučivanju sa posljednje održane sjed-
nice Skupštine Udruge i usvojene odlu-
ke sa posljednje sjednice Skupštine Ud-
ruge, uključujući odluke o usvojenim iz-
viješćima o financijskom poslovanju Ud-
ruge za prethodni period. 

Dana 25.05.2022.godine, predme-
tna Udruga je zaprimila akt ovog Mini-
starstva, što potvrđuje povratnica koja 
se nalazi u spisu predmeta, ali Udruga 
građana za borbu protiv alkoholizma i 
drugih toksikomanija Bosansko–podri-
njskog kantona Goražde do momenta  
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donošenja ovog Rješenja nije postupilo 
naprijed navedenom aktu.  

Člankom 43. stavak 2. točka 1. 
Zakona o udrugama i fondacijama (“Sl-
užbene novine Federacije BiH”, broj:45/ 
02), propisano je da udruga prestaje dje-
lovati ako je proteklo dvostruko više vre-
mena od vremena utvrđenog statutom 
Udruge za održavanje skupštine, a sku-
pština Udruge nije održana, a člankom 
42. istog Zakona da udruga prestaje sa 
radom kada nadležno ministarstvo do-
nese konačno rješenje o prestanku rada 
udruge ili kada kantonalni sud donese 
pravosnažnu presudu o zabrani rada 
udruge.  

Obzirom na sve iznesene činje-
nice, a uzimajući u obzir i da se Skupšti-
na Udruge nije zakazivala u rokovima 
određenim Statutom Udruge, stekli su 
se uvjeti za prestanak rada pomenute 
Udruge i brisanje iste iz Registra udru-
ga, koji se vodi u ovom Ministarstvu.  

Na temelju naprijed navedenog, 
odlučeno je kao u dispozitivu Rješenja. 
 

Ovo je Rješenje konačno u up-
ravnom postupku i protiv istog se ne 
može izjaviti žalba, ali se može pokre-
nuti upravni spor tužbom kod Kanto-
nalnog suda u Goraždu u roku od 30 
dana od dana dostavljanja Rješenja. 
Tužba se podnosi u dva istovjetna pri-
mjerka i uz istu se prilaže ovo Rješenje 
u izvorniku ili prepisu. 
 
Broj:UP-1:05-04-123/22     M I N I S T A R 
28.07.2022.godine           Nataša Danojlić,v.r. 
     G o r a ž d e 
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Ministarstvo za pravosuđe, upra-
vu i radne odnose Bosansko–podrinjsk-
og kantona Goražde, na temelju članaka 
42. i 43. Zakona o udrugama i fondacija- 

05. avgust/kolovoz 2022. 
 
 
ma (“Službene novine Federacije BiH”, 
broj: 45/02), d o n o s i: 
 
 

R J E Š E NJ E 
o prestanku rada Udruge 

 
1. Udruga farmera proizvođača mlije-

ka “Farmer” Goražde, registrirana  
dana 30.03.1998. godine, pod rednim 
brojem R-I-7/1998 u prvu knjigu Re-
gistra, prestaje sa radom i briše se 
iz Registra udruga, koji se vodi u 
Ministarstvu za pravosuđe, upravu i 
radne odnose Bosansko–podrinjskog 
kantona Goražde.   

2. Rješenje stupa na snagu danom do-
nošenja. 

 
O b r a z l o ž e nj e 

 
 Ministarstvo za pravosuđe, upra-
vu i radne odnose Bosansko-podrinjsk-
og kantona Goražde,  sukladno Informa-
ciji o nevladinom sektoru u Bosansko– 
podrinjskom kantonu Goražde za 2021. 
godinu i Zaključku Vlade Kantona broj: 
03-04-534/22 od 01.04.2022. godine, radi 
na ažuriranju baze i Knjige registra ud-
ruga koja se vodi u ovom Ministarstvu.  
 Postupajući po naprijed navede-
nom, te uvidom u spis predmeta uočeno 
je da Udruga farmera proizvođača mli-
jeka “Farmer” Goražde  od 2011. godine 
nije ovom Ministarstvu dostavljala ni-
kakav zahtjev za upis promjena u Regi-
star udruga.  

Dana 19.05.2022. godine, a imaju-
ći u vidu obveze i odgovornosti  Udruge  
po temelju odredbi iz članaka 33, 40. i 
43. Zakona o udrugama i fondacijama, 
ovo Ministarstvo je pozvalo Udruga 
farmera proizvođača mlijeka “Farmer” 
Goražde da bez odlaganja, a najkasnije u  



05. avgust/kolovoz 2022. 
 
 
roku od 15 dana od dana prijema akta 
dostave Zapisnik o radu i odlučivanju sa 
posljednje održane sjednice Skupštine 
Udruge i usvojene odluke sa posljednje 
sjednice Skupštine Udruge, uključujući 
odluke o usvojenim izviješćima o finan-
cijskom poslovanju Udruge za prethod-
ni period. 

Dana 25.05.2022.godine, predme-
tna Udruga je zaprimila akt ovog Mini-
starstva, što potvrđuje povratnica koja 
se nalazi u spisu predmeta, ali Udruga 
farmera proizvođača mlijeka “Farmer” 
Goražde do momenta donošenja ovog 
Rješenja nije postupilo naprijed navede-
nom aktu.  

Člankom 43. stavak 2. točka 1. 
Zakona o udrugama i fondacijama (“Sl-
užbene novine Federacije BiH”, broj:45/ 
02), propisano je da udruga prestaje dje-
lovati ako je proteklo dvostruko više 
vremena od vremena utvrđenog statu-
tom Udruge za održavanje skupštine, a 
skupština Udruge nije održana, a član-
kom 42. istog Zakona da udruga presta-
je sa radom kada nadležno ministarstvo 
donese konačno rješenje o prestanku ra-
da udruge ili kada kantonalni sud do-
nese pravosnažnu presudu o zabrani ra-
da udruge.  

Obzirom na sve iznesene činjeni-
ce, a uzimajući u obzir i da se Skupština 
Udruge nije zakazivala u rokovima od-
ređenim Statutom Udruge, stekli su se 
uvjeti za prestanak rada pomenute Ud-
ruge i brisanje iste iz Registra udruga, 
koji se vodi u ovom Ministarstvu.  

Na temelju naprijed navedenog, 
odlučeno je kao u dispozitivu Rješenja. 
 

Ovo je Rješenje konačno u up-
ravnom postupku i protiv istog se ne 
može izjaviti žalba, ali se može pokre-
nuti upravni spor tužbom kod Kanto- 
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nalnog suda u Goraždu u roku od 30 
dana od dana dostavljanja Rješenja. 
Tužba se podnosi u dva istovjetna pri-
mjerka i uz istu se prilaže ovo Rješenje 
u izvorniku ili prepisu. 
 
Broj:UP-1:05-04-124/22      M I N I S T A R 
28.07.2022.godine           Nataša Danojlić,v.r. 
     G o r a ž d e 
 

686 
 

Ministarstvo za pravosuđe, upra-
vu i radne odnose Bosansko–podrinjsk-
og kantona Goražde, rješavajući po za-
htjevu UDRUGE BORACA „PATRIO-
TSKA LIGA” BOSANSKO-PODRINJ-
SKOG KANTONA GORAŽDE, na te-
melju članka 33. Zakona o udrugama i 
fondacijama (“Službene novine Federa-
cije BiH”, broj: 45/02), d o n o s i: 
 
 

R J E Š E NJ E 
 
1. U Registar udruga Ministarstva za 

pravosuđe, upravu i radne odnose 
Bosansko–podrinjskog kantona Go-
ražde pod registarskim brojem R-I-
17/2013 u prvu knjigu Registra upi-
sana je UDRUGA BORACA „PAT-
RIOTSKA LIGA” BOSANSKO– 
PODRINJSKOG KANTONA GO-
RAŽDE. 

 
2. Upisuje se u Registar udruga, koji se 

vodi kod Ministarstva za pravosuđe, 
upravu i radne odnose Bosansko-po-
drinjskog kantona Goražde, promje-
na osoba ovlaštenih za zastupanje i 
predstavljanje Udruge, tako što: Efe-
ndić Izudinu – predsjedniku Udru-
ge i Čolo Jusufu – potpredsjedniku 
Udruge prestaje ovlaštenje za zas-
tupanje i predstavljanje Udruge, a 
nove osobe ovlaštene za zastupanje  
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i predstavljanje Udruge su: Fejzić 
Edim – predsjednik Udruge i Čolo 
Jusuf - potpredsjednik Udruge.  

 

3. Upisuje se u Registar udruga, koji se 
vodi kod Ministarstva za pravosuđe, 
upravu i radne odnose Bosansko-po-
drinjskog kantona Goražde, promje-
na potpredsjednika Skupštine Ud-
ruge, tako što se Džemidžić Huso – 
potpredsjednik Skupštine Udruge 
razrješava dužnosti, a nova osoba 
imenovana za potpredsjednika Sku-
pštine Udruge je: Pozderović Adm-
ir. Kušundžija Hamid i dalje ostaje 
predsjednik Skupštine Udruge. 

 
4. Upisuje se u Registar udruga, koji se 

vodi kod Ministarstva za pravosuđe, 
upravu i radne odnose Bosansko-po-
drinjskog kantona Goražde, promje-
na članova Upravnog odbora Udru-
ge, tako što se dosadašnji članovi 
Upravnog odbora Udruge razrješa-
vaju dužnosti na temelju Odluke Sk-
upštine Udruge broj:1-5/22 od 06.07. 
2022.godine, a imenuju se novi čla-
novi Upravnog odbora Udruge na 
temelju Odluke Skupštine Udruge, 
broj: 01-11/22 od 06.07.2022. godine. 

 
5. Upisuje se u Registar udruga, koji se 

vodi kod Ministarstva za pravosuđe, 
upravu i radne odnose Bosansko-po-
drinjskog kantona Goražde, promje-
na delegata Skupštine Udruge, tako 
što se dosadašnji delegati Skupštine 
Udruge razrješavaju dužnosti na te-
melju Odluke Skupštine Udruge br-
oj: 01-03/22 od 06.07.2022. godine, a 
imenuju se novi delegati  Skupštine 
Udruge na temelju Odluke Skupštine 
Udruge broj: 01-02/22 od 06.07.2022.g.  
 

6. Upisuje se u Registar udruga, koji se  

05. avgust/kolovoz 2022. 
 

 
vodi kod Ministarstva za pravosuđe, 
upravu i radne odnose Bosansko-po-
drinjskog kantona Goražde, promje-
na članova Nadzornog odbora Ud-
ruge, tako što se dosadašnji članovi 
Nadzornog odbora Udruge razrješa-
vaju dužnosti na temelju Odluke Sk-
upštine Udruge broj:01-06/22 od 06. 
07.2022. godine, a imenuju se novi 
članovi Nadzornog odbora Udruge 
na temelju Odluke Skupštine Udru-
ge, broj:01-12/22 od 06.07.2022.god. 

 
7. Upisuje se u Registar udruga, koji se 

vodi kod Ministarstva za pravosuđe, 
upravu i radne odnose Bosansko-po-
drinjskog kantona Goražde, promje-
na članova Suda časti, tako što se  
dosadašnji članovi Suda časti razrje-
šavaju dužnosti na temelju Odluke 
Skupštine Udruge broj: 01-07/22 od 
06.07.2022. godine, a imenuju se novi 
članovi Suda časti na temelju Odlu-
ke Skupštine Udruge, broj: 01-13/22  
od 06.07.2022. godine. 

 
8. Upisuje se u Registar udruga, koji se 

vodi kod Ministarstva za pravosuđe, 
upravu i radne odnose Bosansko-po-
drinjskog kantona Goražde, promje-
na Statuta Udruge, jer je na sjednici 
Skupštine Udruge održanoj dana 06. 
07.2022.godine, donesena Odluka br-
oj:01/14/22 o promjeni članka 64. St-
atuta, koji se mijenja i glasi: „Skup-
štinu Udruge čini 21 delegat”. 

 
Ova izmjena Statuta čini sastavni dio 
Statuta Udruge boraca „Patriotska 
liga” Bosansko- podrinjskog kantona 
Goražde od 15.11.2013. godine. 

 
9. Upis promjena  iz točki 2, 3, 4, 5, 6, 7.   

i 8. dispozitiva ovog Rješenja izvršen 
je dana 29.07.2022. godine. 



05. avgust/kolovoz 2022. 
 
 

O b r a z l o ž e nj e 
 

UDRUGA BORACA “PATRIOT-
SKA LIGA” BOSANSKO–PODRINJSK-
OG KANTONA GORAŽDE  upisana  je 
u Registar udruga, koji se vodi kod Mi-
nistarstva za pravosuđe, upravu i radne 
odnose Bosansko-podrinjskog kantona  
Goražde, dana 16.12.2013. godine, pod 
registarskim brojem R-I-17/2013 u prvu 
knjigu Registra. 

Zahtjevom broj:UP-1:05-04-44/22  
od 17.03.2022.godine, obratila se UDRU-
GA BORACA “PATRIOTSKA LIGA” 
BOSANSKO–PODRINJSKOG KANTO-
NA GORAŽDE za upis u Registar slje-
dećih promjena: osoba ovlaštenih za za-
stupanje i predstavljanje Udruge, pot-
predsjednika Skupštine Udruge, članova 
Upravnog odbora Udruge, članova Sku-
pštine Udruge, članova Nadzornog od-
bora Udruge i članova Suda časti. 

Razmatrajući gore poneseni zah-
tjev, ovo Ministarstvo  je utvrdilo da isti 
sadrži određeni nedostatak, te je dana 
12.04.2022. godine, svojim aktom broj: 
UP-1:05-04-44/22, a postupajući sukla-
dno  članku 31. Zakona o udrugama i 
fondacijama, pozvalo predmetnu Udru-
gu da u roku od petnaest (15) dana od 
dana prijema akta, otkloni uočeni nedo-
statak.  

Dana 06.05.2022. godine, podno-
sitelj zahtjeva za upis promjena telefon-
skim putem je kontaktirao državnog slu-
žbenika koji vodi upravni postupak, s 
molbom da Ministarstvo ne donosi Rje-
šenje o odbacivanju zahtjeva za upis pro-
mjena, jer im je potrebno malo više vre-
mena da ponovno zakažu Skupštinu, če-
mu je udovoljeno, također telefonskim  
putem. O naprijed navedenom sačinjena 
je službena zabilješka i ista se nalazi u 
spisu predmeta. 
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Nakon toga, točnije dana 14.07. 
2022. godine, Udruga boraca “Patriotska 
liga” Bosansko-podrinjskog kantona Go-
ražde, je postupila po aktu ovog Minis-
tarstva broj:UP-1:05-04-44/22 od 12.04. 
2022. godine, odnosno otklonilo je nave-
deni nedostatak, te ponovno dostavilo  
zahtjev broj:UP-1:05-04-104/22, za upis 
u Registar slijedećih promjena: osoba 
ovlaštenih za zastupanje i predstavljanje 
Udruge, potpredsjednika Skupštine Ud-
ruge, članova Upravnog odbora Udru-
ge, članova Skupštine Udruge, članova 
Nadzornog odbora Udruge i članova 
Suda časti i Statuta Udruge. 

Uz zahtjev je priložena Odluka 
broj:01-04/22 od 06.07.2022.godine, o ra-
zrješenju osoba ovlaštenih za zastupanje 
i predstavljanje Udruge, Odluka broj: 
01-10/22 od 06.07.2022.godine, o imeno-
vanju osoba ovlaštenih za zastupanje i 
predstavljanje Udruge, Odluka broj: 01-
02/22 od 06.07.2022. godine, o razrješe-
nju predsjednika i potpredsjednika Sku-
pštine Udruge, Odluka broj:01-08/22 od 
06.07.2022. godine, o imenovanju pred-
sjednika i potpredsjednika Skupštine 
Udruge, Odluka broj: 01-05/22 od 06.07. 
2022.godine, o razrješenju članova Upra-
vnog odbora Udruge, Odluka broj: 01-
11/22 od 06.07.2022. godine, o imenova-
nju članova Upravnog odbora i imeno-
vanju predsjednika i zamjenika predsje-
dnika Udruge, Odluka broj: 01-03/22 od 
06.07.2022. godine, o razrješenju članova 
Skupštine, Odluka broj: 01-02/22 od 06. 
07.2022. godine, o imenovanju delegata 
u Skupštinu Udruge, Odluka broj: 01-
06/22 od 06.07.2022. godine, o razrješe-
nju članova Nadzornog odbora, Odluka 
broj: 01-12/22 od 06.07.2022. godine, o  
imenovanju članova Nadzornog odbora 
Udruge, Odluka broj: 01-07/22 od 06.07. 
2022. godine, o razrješenju članova Suda  
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časti, Odluka broj:01-13/22 od 06.07.2022. 
godine, o imenovanju članova Suda ča-
sti, Odluka broj: 01-14/22 od 06.07.2022. 
godine, o promjeni Statuta Udruge i Za-
pisnik sa izborne sjednice Skupštine Ud-
ruge.   
  U postupku razmatranja zahtje-
va i priloženih dokaza, Ministarstvo za 
pravosuđe, upravu i radne odnose Bo-
sansko-podrinjskog kantona Goražde je 
ocijenilo da su ispunjeni uvjeti za upis u 
Registar promjena, stoga je na temelju 
članka 33. Zakona o udrugama i fonda-
cijama (“Službene novine FBiH”, broj: 
45/02), odlučeno kao u dispozitivu ovog 
Rješenja. 
 

Administrativna taksa u iznosu 
od 2,00 KM i 15,00 KM  uplaćena je po 
Tarifnom broju 1. i 83. Zakona o admi-
nistrativnim taksama („Službene novine 
Bosansko–podrinjskog kantona Goraž-
de”, broj:12/13 i 12/15) i dokaz o njenoj 
uplati nalazi se u spisu predmeta. 
 

Naknada za upis promjena Udru-
ge u Registar udruga u iznosu od 100,00 
KM uplaćena je na odgovarajući račun 
sukladno Rješenju broj: 05-14-120/14 od 
12.03.2014. godine i dokaz o uplati nala-
zi se u spisu predmeta. 
 

Ovo je Rješenje konačno u up-
ravnom postupku i protiv istog se  ne 
može izjaviti žalba, ali se može pokre-
nuti upravni spor tužbom kod Kanto-
nalnog suda u Goraždu u roku od 30 
dana od dana dostavljanja Rješenja. 
Tužba se podnosi u dva istovjetna pri-
mjerka i uz istu se prilaže ovo Rješenje 
u izvorniku ili prepisu. 
 
Broj:UP-1: 05-04-104/22    M I N I S T A R 
29.07.2022.godine          Nataša Danojlić, v.r. 
     G o r a ž d e 

05. avgust/kolovoz 2022. 
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Na temelju članka 74. Zakona o 
osnovnom odgoju i obrazovanju („Slu-
žbene novine Bosansko–podrinjskog ka-
ntona Goražde”, broj: 5/16 i 9/20) i čla-
nka 12. Zakona o srednjem obrazovanju 
i odgoju („Službene novine Bosansko–
podrinjskog kantona Goražde”, broj: 
10/11, 5/16 i 9/20), Ministarstvo za ob-
razovanje, mlade, znanost, kulturu i spo-
rt Bosansko–podrinjskog kantona Gora-
žde, d o n o s i:  
 
 

K r i t e r i j u m e 
o izmjenama Kriterijuma o načinu 

bodovanja kandidata prilikom 
zasnivanja radnog odnosa na 

poslovima nastavnika, stručnog 
suradnika i  suradnika u osnovnim  

i srednjim školama na području 
Bosansko–podrinjskog kantona 

Goražde 
 

Članak 1. 
 
             U Kriterijumima o načinu bodo-
vanja kandidata prilikom zasnivanja ra-
dnog odnosa na poslovima nastavnika, 
stručnog suradnika i  suradnika u osno-
vnim i srednjim školama na području 
Bosansko–podrinjskog kantona Goražde 
(„Službene novine Bosansko–podrinjsk-
og kantona Goražde”, broj:10/20 i 10/21), 
u članku 3. stavak (1),  točke b) i c) riječi 
“do 120 dana” zamjenjuju se riječima “ 
do šest mjeseci”. 

 
Članak 2. 

 
              U članku 4. stavak (1) točka a) 
riječi “broj: 9/13,11/14 i 15/19” zamje-
njuju se riječima “broj:9/13,11/14, 15/19 
i 5/22”. 



05. avgust/kolovoz 2022. 
 
  

Članak 3. 
 
             Ovi Kriterijumi stupaju na snagu 
danom donošenja, a naknadno će se 
objaviti u “Službenim novinama Bosa-
nsko–podrinjskog kantona Goražde”. 
 
Broj:10-34-2222/22              M I N I S T A R    
18.07.2022.godine            Biljana Begović,v.r. 
     G o r a ž d e  
 

688 
   

Na temelju članka 66. Zakona o 
organizaciji organa uprave u Federaciji 
Bosne i Hercegovine („Službene novine 
FBiH”, broj: 35/05), te na temelju članka 
12. Zakona o ministarstvima i drugim ti-
jelima kentonalne uprave Bosansko–po-
drinjskog kantona Goražde („Službene 
novine Bosansko-podrinjskog kantona 
Goražde”, broj: 9/13 i 13/13), ministar 
za obrazovanje, mlade, znanost, kulturu 
i sport Bosansko–podrinjskog kantona 
Goražde, d o n o s i: 
 
 

U P U T S T V O 
o izmjeni Uputstva o načinu  

prijema u radni odnos nastavnika, 
stručnih suradnika i  suradnika, kao  

i načinu i postupku angažiranju 
nastavnika i drugih osoba za rad  

u nastavnom procesu u osnovnim i 
srednjim školama sa područja 

Bosansko–podrinjskog kantona 
Goražde 

 
I 
 

             U Uputstvu o načinu prijema u 
radni odnos nastavnika, stručnih surad-
nika i  suradnika, kao i načinu i postup-
ku angažiranju nastavnika i drugih oso-
ba za rad u nastavnom procesu u osno-
vnim i srednjim školama sa područja  
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Bosansko–podrinjskog kantona Goražde 
(„Službene novine Bosansko–podrinjsk-
og kantona Goražde” broj: 1/21), u član-
ku II. stavak (1) točka b) i stavak (2) rije-
či „do 120 dana” zamjenjuju se riječima 
„do šest mjeseci”. 
 

II 
 

             Ovo Uputsvo stupa na snagu da-
nom donošenja, a naknadno će se obja-
viti u „Službenim novinama Bosansko–
podrinjskog kantona Goražde”. 
 
Broj:10-30-2221/22              M I N I S T A R 
18.07.2022.godine            Biljana Begović,v.r. 
     G o r a ž d e  
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Na temelju članka 12. Zakona o 
osnovnom odgoju i obrazovanju („Služ-
bene novine Bosansko–podrinjskog ka-
ntona Goražde”, broj: 5/16 i 9/20), Mi-
nistarstvo za obrazovanje, mlade, zna-
nost, kulturu i sport Bosansko-podrinj-
skog kantona Goražde, d o n o s i:  
 
 

PEDAGOŠKE STANDARDE  
I NORMATIVE O  IZMJENAMA 
PEDAGOŠKIH STANDARDA I 
NORMATIVA ZA OSNOVNI  

ODGOJ I OBRAZOVANJE 
 

Članak 1. 
 

         U Pedagoškim standardima i nor-
mativima za osnovni odgoj i obrazova-
nje (“Službene novine Bosansko–podri-
njskog kantona Goražde” broj: 13/16, 
4/20,7/21 i 8/21) u članku 28. stavak (4) 
se mijenja i glasi: 
        „(4) Poslove asistenta u školi mogu 
obavljati osobe koje posjeduju visoku 
stručnu spremu (VII stupanj) kao i oso- 
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be koje su završila minimalno I ciklus 
bolonjskog visokoobrazovnog procesa u 
trajanju od tri godine (180 ECTS) bodo-
va sa odgovarajućim profilom kako sli-
jedi: defektolog, pedagog, psiholog, so-
cijalni radnik i osobe sa završenim peda-
goškim fakultetom ili fakultetom nasta-
vničkog smjera”. 
 

Članak 2. 
 

           Pedagoški standardi i normativi  
o izmjenama i dopunama Pedagoških 
standarda i normativa za osnovni odgoj 
i obrazovanje stupaju na snagu danom 
donošenja, a naknadno će se objaviti u 
“Službenim novinama Bosansko–podri-
njskog kantona Goražde”. 
 
Broj:10-34-2220/22            M I N I S T A R  
18.07.2022.godine         Biljana Begović,v.r. 
     G o r a ž d e 
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Na temelju članka 16. Zakona o 
srednjem obrazovanju i odgoju („Služ-
bene novine Bosansko-podrinjskog kan-
tona Goražde”, broj: 10/11, 5/16 i 9/20), 
Ministarstvo za obrazovanje, mlade, zna-
nost, kulturu i sport Bosansko-podrinj-
skog kantona Goražde, d o n o s i:  
 
 

PEDAGOŠKE STANDARDE  
I NORMATIVE  

O  IZMJENAMA I DOPUNAMA 
PEDAGOŠKIH STANDARDA I 

NORMATIVA ZA SREDNJE 
OBRAZOVANJE I ODGOJ 

 
Članak 1. 

 
          U Pedagoškim standardima i no-
rmativima za srednje obrazovanje i od- 
goj (“Službene novine Bosansko–podri- 
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njskog kantona Goražde” broj: 11/17, 
12/18, 4/20, 7/21 i 8/21) u članku 10. 
stavak (15) se mijenja i glasi: 
 
(15) Školska biblioteka 
 
1) Za sadržajan, brz i efikasan protok 

informacija o obrazovnom procesu 
škole imaju biblioteku sa fondom 
knjiga, stručne literature i periodike,  
kako slijedi: 

 

a) Znanstvena stručna literatura i 
periodika potrebna za rad  škole, 

b) Prema nastavnom planu i 
programu minimalno komplet 
od 10 do 15 primjeraka svakog 
djela predviđenog za lektiru, ovi-
sno o maksimalnom broju uče-
nika, odjeljenja škole.  

 
2) Zbog općeg značaja školske bibliote-

ke i njene izravne nastavne funkcije, 
bibliotekar u srednjoj školi je izravni 
stručni suradnik i izvršitelj u nastav-
nom procesu.  

 
3) Potreban broj bibliotekara  - izvršite-

lja je 0,03 po odjeljenju. 
 
4) Sve srednje škole mogu imati zajed-

ničku biblioteku koja ima minimalno 
10 000 knjižnih jedinica. Zbog općeg 
značaja zajedničke školske bibliote-
ke, škola može imati, pored bibliote-
kara, i višeg knjižničara ukoliko se 
rad školske biblioteke organizira u 
dvije smjene. 

 
Članak 2. 

 
Članak 16. se mijenja i glasi: 

 
„Članak 16“. 

 
(1) Stručni suradnici u školi su: pedag- 
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og-psiholog, pedagog, psiholog, soci-jalni radnik, defektolog i bibliotekar. 

 
(2) Za kvalitetnu podršku nastavnog procesa u srednjoj školi može biti zaposlen: 
 
Pedagog 1 izvršitelj 

Psiholog 1 izvršitelj 
Bibliotekar 
 

0,03 izvršitelja po odjelje-
nju srednjih škola (škole 
koje imaju vlastite pomo-
ćne biblioteke) 

Bibliotekar 1 izvršitelj 
(središnja biblioteka koju 
koriste sve srednje škole) 

 
Viši knjižničar 

1 izvršitelj 
(središnja biblioteka koju 
koriste sve srednje škole) 

Socijalni radnik 1 izvršitelj 
Defektolog 0,03 izvršitelja po školi  

- 1 izvršitelj za sve sred- 
   nje škole 

 
Članak 5. 

 
U članku 17. stavak (3) se mijenja i glasi: 

 
(3) Zadaci pedagoga, pedagoga -  psihologa i psihologa u školi u okviru radne sedmice 

utvrđeni su kako slijedi: 
 
Radni zadaci: (PEDAGOG) Broj sati 
Koncepcijsko-programski zadaci u dogovoru sa direktorom 3,5 
Programiranje, ostvarivanje i analiza odgojnog rada 2,0 
Pedagoška dokumentacija 3,0 
Stručni rad sa nastavnicima i stručnim organima škole 2,5 
Rad sa učenicima i učeničkim  organizacijama 5,0 
Unapređenje nastave 2,0 
Suradnja sa institucijama 1,0 
Suradnja sa roditeljima 2,5 
Ispitivanje zrelosti djece za upis u školu 3,0 
Profesionalna orijentacija 4,0 
Istraživanja u praksi školskog pedagoga-psihologa, pedagoga, psihologa 2,0 
Pedagoško-psihološka praksa studenata nastavnih fakulteta 1,0 
Personalni dosije učenika, pedagoški karton 1,5 
Priprema za rad i stručno usavršavanje 7,0 
UKUPNO 40 
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Radni zadaci: (PSIHOLOG) Broj sati 
Koncepcijsko-programski zadaci u dogovoru sa direktorom 3,0 
Programiranje, ostvarivanje i analiza odgojnog rada 2,0 
Vođenje pedagoške dokumentacije u primjeni psiholoških mjesnih instrumenata 3,0 
Rad sa nastavnicima i stručnim organima škole u procesu profesionaln-
og usavršavanja i očuvanja pozitivne radne klime i međuljudskih odnosa 

2,0 

Psihološko-savjetodavni rad sa učenicima  2,0 
Identifikacija i procjena faktora neadekvatnih oblika ponašanja 2,0 
Identifikacija, procjena i rad sa učenicima sa poteškoćama u razvoju 2,0 
Identifikacija, procjena i rad sa nadarenim učenicima  2,0 
Razvoj i provođenje preventivnih programa za učenike 2,0 
Rad sa učeničkim organizacijama 1,0 
Psihološko-savjetodavni rad sa roditeljima 2,0 
Edukativna podrška roditeljima/starateljima i vijeću roditelja 1,0 
Provođenje programa profesionalne orjentacije i karijernog savjetovanja učenika 5,0 
Rad sa stručnim i drugim timovima 2,0 
Suradnja sa društvenom sredinom 2,0 
Istraživanja u praksi školskog psihologa 2,0 
Personalni – psihološki karton učenika 2,0 
Mentorski rad sa pripravnicima, strukovna i profesionalna podrška 1,0 
Profesionalni razvoj i stručno usavršavanje 1,0 
Evaluacija i samoevaluacija rada škole  1,0 
UKUPNO 40 
 

Članak 6. 
 

U članku 18. stavak (1) se mijenja 
i glasi: 
 
(1) Poslove bibliotekara mogu obavljati 

osobe koje posjeduju visoku stručnu 
spremu VII stupanj i stručna zvanja: 
profesor komparativne književnosti i 
bibliotekarstva, diplomirani bibliote-
kar, diplomirani komparativist, dip-
lomirani bibliotekar-komparativista, 
kao i osobe koje su završile minima-
lno I (prvi) ciklus odgovarajućeg stu-
dija visokog obrazovanja u trajanju 
od 4 (četiri) godine (240 ECTS bodo-
va) po Bolonjskom studijskom prog-
ramu, odnosno poslove višeg knjiž-
ničara mogu obavljati osobe koje mo-
gu da izvode nastavu bosanskog/hr-

vatskog/srpskog jezika i književno-
sti sukladno nastavnom planu i ok-
virnom programu, imaju višu ili vi-
soku stručnu spremu i položen stru-
čni ispit za višeg knjižničara, kao i 
osobe sa završenim minimalno I (pr-
vim) ciklusom studija visokog obra-
zovanja u trajanju od 3 (tri) godine 
(180 ECTS bodova) po Bolonjskom 
studijskom programu i položen stru-
čni ispit za višeg knjižničara. 

 
Članak 7. 

 
U članku 19. stavak (2) se mijenja 

i glasi: 
 

(2) Socijalni radnik u okviru 40-satne 
radne sedmice obavlja sljedeće radne 
zadatke: 
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Radni  zadaci: (SOCIJALNI RADNIK)  Broj sati 
Koncepcijsko-programski zadaci 4 
Programiranje, ostvarivanje i analiza socijalnog rada 2 
Identifikacija i procjena faktora neadekvatnih oblika ponašanja 4 
Stručni rad sa nastavnicima i u stručnim organima škole 2 
Rad u stručnim timovima škole 1 
Socijalni rad (individualni i grupni rad) sa učenicima 4 
Suradnja sa obitelji roditeljima/starateljima u školi i na terenu 12 
Suradnja sa institucijama 3 
Vođenje socijalnog kartona učenika u okviru pedagoškog kartona 3 
Rad u povjerenstvu za upis učenika u školu 1 
Istraživanje u praksi socijalnog rada 1 
Mentorski rad sa pripravnicima 1 
Priprema za rad i stručno usavršavanje 2 
UKUPNO: 40 
 

Članak 8. 
 

U članku 21. stavak (3) se mijenja 
i glasi: 
 
(3) Profil i stručna sprema koordinatora 

– voditelja praktične nastave utvrđe-
na je kako slijedi:  

 
Koordinator – voditelj praktične na-
stave završen VII stupanj stručne 
spreme ili minimalno I ciklus Bol-n-
jskog visokoobrazovnog procesa ko-
ji se vrednuje sa 240 ECTS bodova. 

 
Članak 9. 

 
Iza članka 23. se dodaje članak 

23.a i glasi: 
 
 

Članak 23.a 
 
(1) Škola može dodatno zaposliti asiste-

nte za pomoć u odgojno-obrazovn-
om radu za učenike sa posebnim po-
trebama. 

(2) Poslove asistenta u školi mogu obav-
ljati osobe koje posjeduju visoku stru-
čnu spremu (VII stupanj) kao i osobe 
koje su završile minimalno I ciklus 
Bolonjskog visokoobrazovnog proc-
esa u trajanju od tri godine (180 EC 
TS) bodova sa odgovarajućim profi-
lom kako slijedi: defektolog, pedag-
og, psiholog, socijalni radnik i osobe 
sa završenim pedagoškim fakulte-
tom ili fakultetom nastavničkog smjera. 

(3) Opis poslova asistenta u odjeljenju 
sa posebnim potrebama: 

Radni zadaci: (ASISTENT U ŠKOLI) Broj časova 

Podrška u pripremi organizacije i provedbe nastavnog procesa             
(asistent pruža podršku u pripremi provedbe nastavnog procesa 
nastavnika, omogućujući razvoj potencijala, sposobnosti i vještina 
svakog djeteta) 

24 
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Podrška djetetu u snalaženju u školskom okruženju (asistent olakša-
va snalaženje djeteta  u školskom okruženju te promovira razvoj 
stimulativnog okruženja za odgoj i obrazovanje i primjenu demo-
kratskih principa kako bi se svako dijete osjećalo prihvaćeno, sigu-
rno i kompetentno) 

4 

Individualizacija (asistent koristi znanja o karakteristikama i razvo-
ju djece kako bi se svako dijete razvijalo sukladno sopstvenim pot-
rebama, mogućnostima i interesovanjima, uz uvažavanje različitosti 
osobnosti svakog djeteta) 

1 

Partnerstvo sa obitelji (asistent se savjetuje sa stručnjacima koji rade 
edukacijsko – rehabilitacijske programe te pružaju psihološko – 
pedagošku podršku) 

4 

Praćenje i vođenje dokumentacije i evidencije (asistent koristi 
različite metode za praćenje i dokumentiranje procesa napredovanja 
djeteta) 

5 

Stručno usavršavanje (asistent je kompetentan za pružanje podrške 
nastavniku u provedbi nastavnog procesa, te kontinuirano unapre-
đuje svoje stručne kompetencije) 

1 

Rad u stručnim organima 1 
UKUPNO 40 
 
(4) Asistent obavlja i druge stručne po-

slove po nalogu direktora i organa 
upravljanja. 

(5) Suglasnost za angažovanje ili prijem 
asistenta u radni odnos daje Minista-
rstvo na temelju procijenjene medici-
nske dokumentacije svakog učenika 
pojedinačno, broja učenika i objekti-
vne okolnosti svake škole. 

 
Članak 10. 

 
         Pedagoški standardi i normativi 
o izmjenama i dopunama Pedagoških st-
andarda i normativa za srednje obrazo-
vanje i odgoj stupaju na snagu danom 
donošenja, a naknadno će se objaviti u 
“Službenim novinama Bosansko–podri-
njskog kantona Goražde”. 
 
Broj:10-34-2276/22              M I N I S T A R 
27.07.2022.godine            Biljana Begović,v.r. 
     G o r a ž d e  
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Na temelju članka 12. Zakona o 
ministarstvima i drugim tijelima kanto-
nalne uprave Bosansko-podrinjskog ka-
ntona Goražde („Službene novine Bosa-
nsko-podrinjskog kantona Goražde”, br-
oj: 09/13 i 13/13) i članka 24. Zakona o 
osnovnom odgoju i obrazovanju („Služ-
bene novine Bosansko-podrinjskog kan-
tona Goražde”, broj: 05/16 i 09/20), Mi-
nistarstvo za obrazovanje, mlade, zna-
nost, kulturu i sport Bosansko-podrinj-
skog kantona Goražde d o n o s i: 
 
 

IZMJENE I DOPUNE 
NASTAVNOG PLANA I PROGRAMA 

ZA I, II, III, IV, V, VI, VII, VIII I IX 
RAZRED OSNOVNE ŠKOLE U 
DIJELU PROFILA I STRUČNE 

SPREME NASTAVNIKA 
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  U Nastavnim planovim i prog-
ramima za I, II, III, IV, V, VI, VII, VIII i 
IX razred devetogodišnje osnovne škole, 
broj:10-38-2688-1/12 od 22.8.2012.godi-
ne, 10-38-2688-2/12 od 22.8.2012.godine, 
10-38-2688-3/12 od 22.8.2012.godine, 10-
38-2688-4/12 od 22.8.2012.godine, 10-38-
2688-5/12 od 22.8.2012.godine, 10-38-
2688-6/12 od 22.8.2012.godine, 10-38-
2688-7/12 od 22.8.2012.godine, 10-38-
2688-8/12 od 22.8.2012.godine, 10-38-
2688-9/12  od  22.8.2012.godine, dio koji 
se odnosi na „PROFIL I STRUČNU SPRE-
MU NASTAVNIKA” se mijenja i glasi: 
 
PROFIL I STRUČNA SPREMA 
NASTAVNIKA 
 
Bosanski/Hrvatski/Srpski jezik i knji-
ževnost od I do V razreda 
 

Nastavu predmeta B/H/S jezik i 
književnost od I do V razreda mogu iz-
voditi osobe koje su završile: 
 

- Nastavnički fakultet/pedagošku 
akademiju odsjek za razrednu na-
stavu ili drugi fakultet nastavnič-
kog smjera sa završenim prvim 
ciklusom visokog obrazovanja do-
diplomskog studija u četverogo-
dišnjem trajanju (240 ECTS) i  
stečenim  stručnim  zvanjem  ba-
chelor razredne  nastave.  

- Nastavnički  fakultet/pedagošku  
akademiju, odsjek  za  razrednu  
nastavu, sa završenim prvim ci-
klusom visokog obrazovanja  do-
diplomskog studija u trogodiš-
njem trajanju (180 ECTS) i steče-
nim stručnim zvanjem  bachelor  
razredne  nastave.  
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- Nastavnički  fakultet/pedagošku  

akademiju, odsjek za razrednu  
nastavu, sa završenim drugim ci-
klusom visokog obrazovanja (300 
ECTS) i stečenim stručnim zvanj-
em magistar razredne nastave. 

- Nastavnički  fakultet/pedagošku  
akademiju, odsjek za razrednu  
nastavu,  sa  završenim  studijem  
u dvogodišnjem trajanju (VI stu-
panj  stručne  spreme)  i stečenim 
stručnim zvanjem nastavnik raz-
redne nastave.  

- Nastavnički  fakultet/pedagošku  
akademiju, odsjek za razrednu  
nastavu, sa završenim studijem  
u četverogodišnjem trajanju (VII  
stupanj stručne spreme) i steče-
nim stručnim zvanjem profesor 
razredne nastave.  

- Nastavnički  fakultet/pedagošku  
akademiju, odsjek za razrednu  
nastavu, sa završenim postdiplo-
mskim studijem i stečenim struč-
nim zvanjem magistar ili doktor 
odgojnih znanosti. 

 
Bosanski/Hrvatski/Srpski jezik i  
književnost od  VI do  IX  razreda  
 

Nastavu  predmeta  B/H/S jezik 
i književnost od VI do IX razreda mogu 
izvoditi osobe koje su  završile: 
 

- Nastavnički fakultet/filozofski 
fakultet, odsjek za bosanski/hr-
vatski/srpski jezik i književnost 
ili odsjek za južnoslavenske jezi-
ke i književnost, nastavnički sm-
jer, sa završenim četverogodišnj-
im dodiplomskim studijem (VII 
stupanj stručne spreme) i steče-
nim stručnim zvanjem profesor 
bosanskog/hrvatskog/srpskog  
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jezika i književnosti ili drugim 
stručnim zvanjem, gdje su bosa-
nski/hrvatski/srpski jezik ili 
književnost/južnoslavenski 
jezici ili književnost glavni ili ra-
vnopravni predmeti u dvopred-
metnoj grupi. 

- Nastavnički fakultet/filozofski 
fakultet, odsjek za bosanski/hr-
vatski/srpski jezik i književnost 
nastavnički smjer, sa završenim 
prvim ciklusom visokog obrazo-
vanja dodiplomskog studija u tro-
godišnjem trajanju koji se vred-
nuje s najmanje 180 ECTS i steče-
nim stručnim zvanjem bachelor 
bosanskog/hrvatskog/srpskog 
jezika i književnosti ili drugim 
stručnim zvanjem gdje su bosa-
nski/hrvatski/srpski jezik i knji-
ževnost ili književnost naroda 
BiH i bosanski/hrvatski/srpski 
jezik glavni ili ravnopravni pred-
meti u dvopredmetnoj ili više-
predmetnoj grupi ili ekvivalent.  

 
Engleski jezik 
 

Nastavu predmeta Engleski jezik  
mogu  izvoditi osobe koje su završile: 
 

- Nastavnički fakultet/filozofski 
fakultet, odsjek za engleski jezik 
i književnost, nastavnički smjer, 
sa završenim četverogodišnjim 
dodiplomskim studijem (VII stu-
panj stručne spreme) i stečenim 
stručnim zvanjem profesor eng-
leskog jezika i književnosti ili 
drugim stručnim zvanjem gdje je 
engleski jezik glavni ili ravnopra-
vni predmet u dvopredmetnoj 
grupi.  

- Nastavnički fakultet/filozofski  
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- fakultet, odsjek za engleski jezik 
i književnost, nastavnički smjer, 
sa završenim prvim ciklusom vi-
sokog obrazovanja dodiplomskog 
studija u trogodišnjem trajanju 
koji se vrednuje s najmanje 180 
ECTS i stečenim stručnim zvanj-
em bachelor engleskog jezika i 
književnosti ili drugim stručnim 
zvanjem gdje je engleski jezik  gl-
avni ili ravnopravni predmet u 
dvopredmetnoj ili višepredmet-
noj grupi ili ekvivalent.  

 
Njemački jezik 
 

Nastavu predmeta Njemački je-
zik mogu izvoditi osobe koje su završile: 
 

- Nastavnički fakultet/filozofski 
fakultet, odsjek za njemački jezik 
književnost, sa završenim četve-
rogodišnjim dodiplomskim stu-
dijem (VII stupanj stručne spre-
me) nastavnički smjer i stečenim 
stručnim zvanjem profesor njem-
ačkog jezika i književnosti  ili dr-
ugim stručnim zvanjem gdje je 
njemački jezik glavni ili ravno-
pravni predmet u dvopredmet-
noj grupi. 

- Nastavnički fakultet/filozofski 
fakultet, odsjek za njemački jezik 
i književnost, nastavnički smjer 
sa završenim prvim ciklusom vi-
sokog obrazovanja dodiplomsk-
og studija u trogodišnjem traja-
nju koji se vrednuje s najmanje 
180 ECTS i stečenim stručnim 
zvanjem bachelor njemačkog jez-
ika i književnosti ili drugim stru-
čnim zvanjem gdje je njemački 
jezik glavni ili ravnopravni pred-
met u dvopredmetnoj ili višepre- 
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dmetnoj grupi ili ekvivalent. 

 
Turski jezik 
 

Nastavu  predmeta  Turski  jezik  
mogu  izvoditi osobe koje su završile: 
 

- Profesor turskog jezika (VII stu-
panj stručne spreme)   

- Diplomirani orijentalista – profe-
sor turskog jezika i turske knjiže-
vnosti   

- Diplomirani orijentalista – profe-
sor turskog jezika  

- Diplomirani orijentalista – turko-
log sa položenom pedagoško-psi-
hološkom i metodičko-didaktič-
kom grupom predmeta   

- Nastavu iz ovog nastavnog pre-
dmeta mogu izvoditi i osobe sa 
završenim najmanje prvim ciklu-
som studija visokog obrazovanja 
koji se vrednuje s najmanje 180 
ECTS bodova iz oblasti turskog 
jezika sa položenom pedagoško-
psihološkom i metodičko-didak-
tičkom grupom predmeta.  

 
Matematika od I do V razreda 
 

Nastavu predmeta matematika od  
I do V razreda mogu izvoditi osobe koje 
su završile: 
 

- Nastavnički fakultet/pedagošku 
akademiju odsjek za razrednu 
nastavu ili drugi fakultet nasta-
vničkog smjera sa završenim pr-
vim ciklusom visokog obrazova-
nja dodiplomskog studija u čet-
verogodišnjem trajanju (240 ECTS)  
i stečenim stručnim zvanjem  ba-
chelor razredne  nastave.  

- Nastavnički  fakultet/pedagošku  
akademiju, odsjek za razrednu   
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nastavu, sa završenim prvim ci-
klusom visokog obrazovanja do-
diplomskog studija u trogodišnj-
em trajanju (180 ECTS) i steče-
nim stručnim zvanjem bachelor  
razredne  nastave.  

- Nastavnički  fakultet/pedagošku  
akademiju, odsjek za razrednu  
nastavu, sa završenim drugim ci-
klusom visokog obrazovanja (300 
ECTS) i stečenim stručnim zva-
njem magistar razredne nastave. 

- Nastavnički  fakultet/pedagošku  
akademiju, odsjek  za  razrednu  
nastavu, sa završenim studijem 
u dvogodišnjem trajanju (VI stu-
panj stručne spreme) i stečenim 
stručnim zvanjem nastavnik raz-
redne nastave.  

- Nastavnički  fakultet/pedagošku  
akademiju, odsjek za razrednu  
nastavu,  sa  završenim  studijem  
u četverogodišnjem trajanju  (VII  
stupanj stručne spreme) i steče-
nim stručnim zvanjem profesor 
razredne nastave.  

- Nastavnički  fakultet/pedagošku  
akademiju, odsjek za razrednu  
nastavu, sa završenim postdiplo-
mskim studijem i stečenim stru-
čnim zvanjem magistar ili doktor 
odgojnih znanosti. 

 
Matematika od VI do IX razreda 
 

Nastavu predmeta Matematika 
od VI do IX razreda mogu izvoditi oso-
be koje su završile: 
 

- Nastavnički fakultet/prirodno-
matematički fakultet, odsjek za 
matematiku, nastavnički smjer, 
sa završenim četverogodišnjim 
dodiplomskim studijem (VII stu- 
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panj stručne spreme) i stečenim 
stručnim zvanjem profesor mate-
matike ili drugim stručnim zva-
njem gdje je matematika glavni 
ili ravnopravni predmet u dvo-
predmetnoj grupi. 

- Nastavnički fakultet/prirodno-
matematički fakultet, odsjek za 
matematiku, nastavnički smjer, 
sa završenim prvim ciklusom vi-
sokog obrazovanja dodiplomsk-
og studija koji se vrednuje s naj-
manje 180 ECTS i stečenim struč-
nim zvanjem bachelor matemati-
ke ili ekvivalent u jednopredmet-
noji dvopredmetnoj ili višepred-
metnoj grupi predmeta.  

 
Moja okolina 
 

Nastavu  predmeta  Moja  okoli-
na mogu izvoditi osobe koje su završile: 
 

- Nastavnički fakultet/pedagošku 
akademiju odsjek za razrednu 
nastavu ili drugi fakultet nastav-
ničkog smjera sa završenim pr-
vim ciklusom visokog obrazova-
nja  dodiplomskog  studija u  čet-
verogodišnjem trajanju (240 ECTS)  
i stečenim stručnim zvanjem ba-
chelor razredne  nastave.  

- Nastavnički  fakultet/pedagošku  
akademiju, odsjek za razrednu  
nastavu, sa završenim prvim ci-
klusom visokog obrazovanja  do-
diplomskog studija u trogodišnj-
em trajanju (180 ECTS) i stečenim 
stručnim zvanjem bachelor raz-
redne  nastave.  

- Nastavnički  fakultet/pedagošku  
akademiju, odsjek za razrednu  
nastavu, sa završenim drugim ci-
klusom visokog obrazovanja (300 
ECTS) i stečenim stručnim zvanj- 
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em magistar razredne  nastave. 

- Nastavnički  fakultet/pedagošku  
akademiju, odsjek za razrednu  
nastavu, sa završenim studijem 
u dvogodišnjem trajanju (VI stu-
panj stručne spreme) i stečenim 
stručnim zvanjem nastavnik raz-
redne nastave.  

- Nastavnički  fakultet/pedagošku  
akademiju, odsjek za razrednu  
nastavu,  sa  završenim  studijem  
u četverogodišnjem trajanju  (VII  
stupanj stručne spreme) i steče-
nim stručnim zvanjem profesor 
razredne nastave.  

- Nastavnički  fakultet/pedagošku  
akademiju, odsjek za razrednu  
nastavu, sa završenim postdiplo-
mskim studijem i stečenim struč-
nim zvanjem  magistar ili doktor 
odgojnih znanosti. 

 
Priroda 
 

Nastavu predmeta Priroda mogu  
izvoditi osobe koje su završilea: 
 

- Nastavnički fakultet/pedagošku 
akademiju odsjek za razrednu na-
stavu ili drugi fakultet nastavnič-
kog smjera sa završenim prvim 
ciklusom visokog obrazovanja  
dodiplomskog studija u  četvero-
godišnjem trajanju (240  ECTS)  i  
stečenim stručnim zvanjem bac-
helor razredne  nastave.  

- Nastavnički  fakultet/pedagošku  
akademiju, odsjek za razrednu  
nastavu, sa završenim prvim ci-
klusom visokog obrazovanja  do-
diplomskog studija u trogodiš-
njem trajanju (180 ECTS) i steče-
nim stručnim zvanjem bachelor  
razredne  nastave.  
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Nastavnički  fakultet/pedagošku  
akademiju, odsjek za razrednu  
nastavu, sa završenim drugim ci-
klusom visokog obrazovanja (300 
ECTS) i stečenim stručnim zvanj-
em  magistar  razredne  nastave. 

- Nastavnički  fakultet/pedagošku  
akademiju, odsjek  za  razrednu  
nastavu,  sa  završenim  studijem  
u dvogodišnjem trajanju (VI  stu-
panj  stručne  spreme) i stečenim 
stručnim zvanjem nastavnik raz-
redne nastave.  

- Nastavnički  fakultet/pedagošku  
akademiju, odsjek za razrednu  
nastavu,  sa  završenim  studijem  
u četverogodišnjem trajanju (VII  
stupanj stručne spreme) i steče-
nim stručnim zvanjem profesor 
razredne nastave.  

- Nastavnički  fakultet/pedagošku  
akademiju, odsjek za razrednu  
nastavu, sa završenim postdiplo-
mskim studijem i stečenim struč-
nim zvanjem  magistar ili doktor 
odgojnih znanosti. 

 
Društvo 
 

Nastavu  predmeta  Moja  okoli-
na mogu izvoditi osobe koje su završila: 
 

- Nastavnički fakultet/pedagošku 
akademiju odsjek za razrednu 
nastavu ili drugi fakultet nastav-
ničkog smjera sa završenim prv-
im ciklusom visokog obrazova-
nja dodiplomskog studija u čet-
verogodišnjem trajanju (240 ECTS)  
i  stečenim  stručnim  zvanjem  - 
razredne  nastave.  

- Nastavnički  fakultet/pedagošku  
akademiju, odsjek za razrednu  
nastavu, sa završenim prvim cik- 
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lusom visokog obrazovanja dodi-
plomskog studija u trogodišnjem 
trajanju (180 ECTS) i stečenim st-
ručnim zvanjem bachelor razre-
dne  nastave.  

- Nastavnički  fakultet/pedagošku  
akademiju, odsjek  za  razrednu  
nastavu, sa završenim drugim ci-
klusom visokog obrazovanja (300 
ECTS) i stečenim stručnim zvanj-
em  magistar  razredne  nastave. 

- Nastavnički  fakultet/pedagošku  
akademiju, odsjek za razrednu  
nastavu,  sa  završenim  studijem  
u dvogodišnjem trajanju (VI  stu-
panj stručne spreme) i stečenim 
stručnim zvanjem nastavnik raz-
redne nastave.  

- Nastavnički  fakultet/pedagošku  
akademiju, odsjek za razrednu  
nastavu, sa završenim studijem  
u četverogodišnjem trajanju (VII  
stupanj stručne spreme) i steče-
nim stručnim zvanjem profesor 
razredne nastave.  

- Nastavnički  fakultet/pedagošku  
akademiju, odsjek za razrednu  
nastavu, sa završenim postdiplo-
mskim studijem i stečenim struč-
nim zvanjem  magistar ili doktor 
odgojnih znanosti. 

 
Muzička kultura od I do V razreda  
 

Nastavu predmeta Muzička kul-
tura od I do V razreda mogu izvoditi 
osobe koje su završile: 

 
- Nastavnički fakultet/pedagošku 

akademiju odsjek za razrednu 
nastavu ili drugi fakultet nastav-
ničkog smjera sa završenim prv-
im ciklusom visokog obrazova-
nja dodiplomskog studija u čet- 
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verogodišnjem trajanju (240  ECTS)  
i stečenim stručnim zvanjem ba-
chelor razredne  nastave.  

- Nastavnički  fakultet/pedagošku  
akademiju, odsjek za razrednu  
nastavu, sa završenim prvim cik-
lusom visokog obrazovanja dodi-
plomskog studija u trogodišnjem 
trajanju (180 ECTS) i stečenim st-
ručnim zvanjem bachelor  razre-
dne  nastave.  

- Nastavnički  fakultet/pedagošku  
akademiju, odsjek za razrednu  
nastavu, sa završenim drugim ci-
klusom visokog obrazovanja (300 
ECTS) i stečenim stručnim zva-
njem magistar razredne nas-tave. 

- Nastavnički  fakultet/pedagošku  
akademiju, odsjek za razrednu  
nastavu,  sa  završenim  studijem  
u dvogodišnjem trajanju (VI  stu-
panj  stručne  spreme)  i stečenim 
stručnim zvanjem nastavnik raz-
redne nastave.  

- Nastavnički  fakultet/pedagošku  
akademiju, odsjek za razrednu  
nastavu,  sa  završenim  studijem 
u četverogodišnjem trajanju (VII  
stupanj stručne spreme) i steče-
nim stručnim zvanjem profesor 
razredne nastave.  

- Nastavnički  fakultet/pedagošku  
akademiju, odsjek za razrednu  
nastavu, sa završenim postdiplo-
mskim studijem i stečenim struč-
nim zvanjem  magistar ili doktor 
odgojnih znanosti. 
 

Muzička kultura od VI do IX razreda  
 

Nastavu predmeta Muzička kul-
tura od VI do IX razreda mogu  izvoditi 
osobe koje su završile: 
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- Muzičku akademiju, profesor te-
oretskih muzičkih predmeta –  
VII stupanj ili druge visokoškol-
ske umjetničke muzičke institu-
cije sa odgovarajućim  odsjecima. 

- Nastavnički fakultet - profesor 
muzičke  kulture i teoretsko-mu-
zičkih predmeta.   

- Nastavnički fakultet - nastavnik 
muzičkog odgoja/kulture – VŠS.  

- Sva osobe koje su završile neki 
drugi smjer na muzičkoj akade-
miji ukoliko su položile pedagoš-
ko-psihološku i metodičko-dida-
ktičku grupu predmeta.  

- Muzičku akdemiju - teoretsko-
pedagoški odsjek sa završenim 
prvim ciklusom visokog obrazo-
vanja dodiplomskog studija koji 
se vrednuje s najmanje 180 ECTS 
i stečenim stručnim zvanjem ba-
kalaureat/bachelor muzičke teo-
rije i pedagogije ili drugim struč-
nim zvanjem na muzičkoj akade-
miji sa položenom pedagoško-
psihološkom i metodičko-didak-
tičkom grupom predmeta. 

 
Likovna kultura od I do V razreda  
 

Nastavu predmeta Likovna kul-
tura od I do V razreda mogu izvoditi 
osobe koje su završila: 
 

- Nastavnički fakultet/pedagošku 
akademiju odsjek za razrednu 
nastavu ili drugi fakultet nasta-
vničkog smjera sa završenim pr-
vim ciklusom visokog obrazova-
nja dodiplomskog studija u čet-
verogodišnjem trajanju (240 ECTS)  
i stečenim stručnim zvanjem ba-
chelor razredne  nastave.  

-  
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- Nastavnički  fakultet/pedagošku  
akademiju, odsjek za razrednu  
nastavu, sa završenim prvim cik-
lusom visokog obrazovanja dodi-
p-lomskog studija u trogodišnjem 
trajanju (180 ECTS) i stečenim st-
ručnim zvanjem bachelor razre-
dne  nastave.  

- Nastavnički  fakultet/pedagošku  
akademiju, odsjek za razrednu  
nastavu, sa završenim drugim ci-
klusom visokog obrazovanja (300 
ECTS) i stečenim stručnim zva-
njem magistar razredne nastave. 

- Nastavnički  fakultet/pedagošku  
akademiju, odsjek za razrednu  
nastavu, sa završenim studijem  
u dvogodišnjem trajanju (VI  stu-
panj stručne spreme) i stečenim 
stručnim zvanjem nastavnik raz-
redne nastave.  

- Nastavnički  fakultet/pedagošku  
akademiju, odsjek za razrednu  
nastavu,  sa  završenim  studijem  
u četverogodišnjem trajanju (VII  
stupanj stručne spreme) i steče-
nim stručnim zvanjem profesor 
razredne nastave.  

- Nastavnički  fakultet/pedagošku  
akademiju, odsjek za razrednu  
nastavu, sa završenim postdiplo-
mskim studijem i stečenim struč-
nim zvanjem  magistar ili doktor 
odgojnih znanosti. 

 
Likovna kultura od VI do IX razreda  
 

Nastavu predmeta Likovna kul-
tura od VI do IX razreda  mogu  izvoditi 
osobe koje su završile: 
 

- Akademiju  likovnih  umjetnosti  
–  nastavnički smjer, odnosno ne-
ki drugi smjer ukoliko su položi- 
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la pedagoško-psihološku i  meto-
dičko-didaktičku grupu predme-
ta. 

- Nastavnički fakultet/akademiju 
likovnih umjetnosti, nastavnički 
smjer, sa završenim dodiplom-
skim studijem (VI ili VII stupanj 
stručne spreme) i stečenim struč-
nim zvanjem profesor/nastavnik 
likovne kulture/umjetnosti ili 
drugim stručnim zvanjem na ak-
ademiji likovnih umjetnosti sa 
položenom  pedagoško-psihološ-
kom i metodičko-didaktičkom 
grupom predmeta. 

- Nastavnički fakultet/akademiju 
likovnih umjetnosti, nastavnički 
odsjek sa završenim prvim ciklu-
som visokog obrazovanja dodip-
lomskog studija koji se vrednuje 
s najmanje 180 ECTS i stečenim 
stručnim zvanjem bakalaureat/ 
bachelor likovne umjetnosti – edu-
kacija likovnih umjetnosti ili dru-
gim stručnim zvanjem na akade-
miji likovnih umjetnosti sa polo-
ženom  pedagoško-psihološkom 
i metodičko-didaktičkom grupom 
predmeta.  

 
Tjelesni i zdravstveni odgoj od I do V  
razreda 
 

Nastavu predmeta Tjelesni i 
zdravstveni odgoj od I do V razreda  
mogu  izvoditi osobe koje su završile: 
 

- Nastavnički fakultet/pedagošku 
akademiju odsjek za razrednu na-
stavu ili drugi fakultet nastavnič-
kog smjera sa završenim prvim 
ciklusom visokog obrazovanja 
dodiplomskog studija u četvero-
godišnjem trajanju (240 ECTS) i   
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stečenim stručnim zvanjem ba-
chelor razredne  nastave.  

- Nastavnički  fakultet/pedagošku  
akademiju, odsjek  za  razrednu  
nastavu, sa završenim prvim ci-
klusom visokog obrazovanja do-
diplomskog studija u trogodiš-
njem trajanju (180 ECTS) i steče-
nim stručnim zvanjem  bachelor  
razredne  nastave.  

- Nastavnički  fakultet/pedagošku  
akademiju, odsjek  za  razrednu  
nastavu, sa završenim drugim ci-
klusom visokog obrazovanja (300 
ECTS) i stečenim stručnim zva-
njem  magistar  razredne  nastave. 

- Nastavnički  fakultet/pedagošku  
akademiju, odsjek  za  razrednu  
nastavu,  sa  završenim  studijem  
u dvogodišnjem trajanju (VI  stu-
panj stručne spreme) i stečenim 
stručnim zvanjem nastavnik raz-
redne nastave.  

- Nastavnički  fakultet/pedagošku  
akademiju, odsjek  za  razrednu  
nastavu,  sa  završenim  studijem  
u četverogodišnjem  trajanju  
(VII  stupanj  stručne  spreme)  i 
stečenim stručnim zvanjem 
profesor razredne nastave.  

- Nastavnički  fakultet/pedagošku  
akademiju, odsjek  za  razrednu  
nastavu, sa završenim postdip-
lomskim studijem i stečenim st-
ručnim zvanjem magistar ili dok-
tor odgojnih znanosti. 

 
Tjelesni i zdravstveni  odgoj od VI do  
IX razreda 
 

Nastavu predmeta Tjelesni i zdra-
vstveni odgoj od VI do IX razreda mo-
gu  izvoditi osobe koje su završile: 
 

- Nastavnički  fakultet/pedagošku   
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akademiju, odsjek za tjelesni  od-
goj i sport/fizičku (tjelesnu) kul-
turu, sa završenim dodiplomsk-
im studijem (VI ili VII stupanj st-
ručne spreme) i stečenim struč-
nim zvanjem profesor/nastavnik 
tjelesnog odgoja i sporta ili dru-
gim stručnim zvanjem gdje je  tj-
elesni odgoj i sport/fizička (tjele-
sna) kultura, glavni ili  ravnopra-
vni predmet u dvopredmetnoj  
grupi. 

- Nastavnički fakultet/pedagošku 
akademiju, odsjek za tjelesni od-
goj i sport/fizičku (tjelesnu) kul-
turu, sa završenim prvim ciklu-
som visokog obrazovanja dodip-
lomskog studija (180 ECTS) i ste-
čenim stručnim zvanjem bache-
lor tjelesnog odgoja i sporta ili 
drugim stručnim zvanjem gdje je 
tjelesni odgoj i sport/fizička (tje-
lesna) kultura, glavni ili ravno-
pravni predmet u dvopredmet-
noj grupi ili ekvivalent. 

- Fakultet sporta i tjelesnog odgoja 
/nastavnički fakultet, odsjek za 
tjelesni odgoj i sport/fizičku (tje-
lesnu) kulturu, nastavnički smjer, 
sa završenim četverogodišnjim 
dodiplomskim studijem (VII stu-
panj stručne spreme) i stečenim 
stručnim zvanjem profesor tjeles-
nog odgoja i sporta ili drugim 
stručnim zvanjem gdje je tjelesni 
odgoj i sport/fizička (tjelesna) 
kultura glavni ili ravnopravni 
predmet u dvopredmetnoj grupi. 

- Fakultet sporta i tjelesnog odgoja 
/nastavnički fakultet, odsjek za 
tjelesni odgoj i sport/fizičku (tje-
lesnu) kulturu, nastavnički sm-
jer, sa završenim prvim ciklusom 
visokog obrazovanja dodiplom- 
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skog studija (180 ECTS) i steče-
nim stručnim zvanjem bachelor 
tjelesnog odgoja i sporta ili dru-
gim stručnim zvanjem gdje je tje-
lesni odgoj i sport/fizička (tjeles-
na) kultura glavni ili ravnopra-
vni predmet u dvopredmetnoj ili 
višepredmetnoj grupi ili ekviva-
lent.  

 
Kultura življenja 
 

Nastavu predmeta Kultura živ-
ljenja mogu izvoditi osobe koje su zav-
ršile: 
 

- Nastavnički fakultet/pedagošku 
akademiju ili drugi fakultet nas-
tavničkog smjera sa završenim 
prvim ciklusom visokog obrazo-
vanja dodiplomskog studija u  
(240 ECTS) i stečenim stručnim  
zvanjem bakalaureat/bachelor 
kulture življenja i tehničkog  od-
goja s informatikom. 

- Nastavnički  fakultet/pedagošku  
akademiju ili drugi fakultet nas-
tavničkog smjera sa završenim 
prvim ciklusom visokog obrazo-
vanja dodiplomskog studija u 
(240 ECTS) i  stečenim stručnim  
zvanjem bakalaureat/bachelor 
kulture življenja i tehničkog od-
goja. 

- Nastavnički  fakultet/pedagošku  
akademiju ili drugi fakultet nas-
tavničkog smjera sa završenim 
studijem u četverogodišnjem tra-
janju (VII stupanj stručne spre-
me) i stečenim stručnim zvanjem 
profesor kulture življenja. 

- Nastavnički  fakultet/pedagošku  
akademiju ili drugi fakultet nas-
tavničkog smjera sa završenim  
studijem u četverogodišnjem tra- 

Broj 7 – strana 1837 
 

 
janju (VII stupanj stručne spre-
me) i stečenim stručnim zvanjem 
profesor kulture življenja i tehni-
čkog odgoja. 

- Nastavnički  fakultet/pedagošku  
akademiju ili drugi fakultet nas-
tavničkog smjera sa završenim  
studijem u dvogodišnjem traja-
nju (VI  stupanj  stručne  spreme) 
i stečenim stručnim zvanjem nas-
tavnik ekonomike domaćinstva i 
hemije/kemije. 

- Nastavnički  fakultet/pedagošku  
akademiju ili drugi fakultet nas-
tavničkog smjera sa završenim  
studijem u dvogodišnjem  traja-
nju (VI stupanj  stručne  spreme)  
i stečenim stručnim zvanjem nas-
tavnik kulture življenja i hemije/ 
kemije. 

 
Osnove tehnike 
 

Nastavu  predmeta  Osnove  teh-
nike mogu izvoditi osobe koje su zav-
ršile: 
 

- Nastavnički fakultet/pedagošku 
akademiju ili drugi fakultet nas-
tavničkog smjera sa  završenim 
četverogodišnjim  dodiplomskim  
studijem (VII stupanj stručne spre-
me) i stečenim stručnim zvanjem 
profesor tehničkog odgoja i info-
rmatike. 

- Nastavniki fakultet/pedagošku  
akademiju ili drugi fakultet nas-
tavničkog smjera sa završenim 
prvim ciklusom visokog obrazo-
vanja dodiplomskog studija u 
četverogodišnjem trajanju (240 
ECTS) i stečenim stručnim zva-
njem bachelor tehničkog  odgoja  
i informatike. 
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- Nastavnički  fakultet/pedagošku  
akademiju ili drugi fakultet nas-
tavničkog smjera sa završenim 
prvim ciklusom visokog obrazo-
vanja dodiplomskog studija u 
(240 ECTS) i stečenim stručnim  
zvanjem bakalaureat/bachelor 
kulture življenja i tehničkog od-
goja s informatikom. 

- Nastavnički  fakultet/pedagošku  
akademiju ili drugi fakultet nas-
tavničkog smjera sa završenim 
prvim ciklusom visokog  obrazo-
vanja  dodiplomskog  studija  u  
trogodišnjem trajanju (240 ECTS) 
i stečenim stručnim zvanjem pro-
fesor tehničkog odgoja.  

- Nastavnički  fakultet/pedagošku  
akademiju ili drugi fakultet nas-
tavničkog smjera sa završenim 
prvim ciklusom visokog  obrazo-
vanja dodiplomskog studija u tro-
godišnjem trajanju (najmanje 180  
ECTS) i stečenim stručnim zva-
njem bachelor tehničkog odgoja i 
informatike.  

- Nastavnički  fakultet/pedagošku  
akademiju ili drugi fakultet nas-
tavničkog smjera sa završenim  
dvogodšnjim dodiplomskim stu-
dijem (VI stupanj stručne spre-
me) i stečenim stručnim zvanjem 
nastavnik tehničkog obrazovanja. 

- Nastavnički  fakultet/pedagošku  
akademiju ili drugi fakultet nas-
tavničkog smjera sa završenim 
dvogodšnjim dodiplomskim stu-
dijem (VI stupanj stručne spre-
me) i stečenim stručnim zvanjem  
nastavnik tehničkog odgoja i in-
formatike. 

 
Tehnička kultura 
 

Nastavu predmeta tehnički odg- 
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oj/tehnička kultura mogu izvoditi oso-
be koje su završile: 
 

- Nastavnički  fakultet/pedagošku  
akademiju ili drugi fakultet nas-
tavničkog smjera sa završenim 
četverogodišnjim  dodiplomskim  
studijem (VII stupanj stručne sp-
reme) i stečenim stručnim zvanj-
em profesor tehničkog odgoja i  
informatike. 

- Nastavniki fakultet/pedagošku  
akademiju ili drugi fakultet nas-
tavničkog smjera sa završenim 
prvim  ciklusom  visokog  obra-
zovanja  dodiplomskog studija  u  
četverogodišnjem trajanju (240  
ECTS) i stečenim stručnim zvanj-
em bachelor tehničkog odgoja  i 
informatike. 

- Nastavnički  fakultet/pedagošku  
akademiju ili drugi fakultet nas-
tavničkog smjera sa završenim 
prvim ciklusom visokog  obrazo-
vanja dodiplomskog studija u tro-
godišnjem trajanju  (240  ECTS)  i  
stečenim stručnim zvanjem pro-
fesor tehničkog odgoja.  

- Nastavnički  fakultet/pedagošku  
akademiju ili drugi fakultet nas-
tavničkog smjera sa završenim 
prvim ciklusom visokog obrazo-
vanja dodiplomskog studija u 
(240  ECTS) i stečenim  stručnim  
zvanjem bakalaureat/bachelor 
kulture življenja i tehničkog od-
goja s informatikom. 

- Nastavnički  fakultet/pedagošku  
akademiju ili drugi fakultet nas-
tavničkog smjera sa završenim 
prvim ciklusom visokog obrazo-
vanja dodiplomskog studija u 
trogodišnjem trajanju (najmanje 
180 ECTS) i stečenim stručnim  
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zvanjem bachelor tehničkog od-
goja i informatike. 

- Nastavnički  fakultet/pedagošku  
akademiju ili drugi fakultet nas-
tavničkog smjera sa završenim  
dvogodšnjim dodiplomskim  
studijem (VI stupanj stručne  
spreme) i stečenim stručnim  
zvanjem nastavnik tehničkog  
obrazovanja. 

- Nastavnički  fakultet/pedagošku  
akademiju ili drugi fakultet nas-
tavničkog smjera sa završenim  
dvogodšnjim dodiplomskim stu-
dijem (VI stupanj stručne spreme)  
i stečenim stručnim zvanjem na-
stavnik tehničkog odgoja i infor-
matike. 

 
Informatika 
 

Nastavu predmeta Informatika  
mogu izvoditi osobe koje su završile: 
 

- Nastavnički  fakultet/pedagošku  
akademiju, odsjek za informati-
ku, sa završenim četverogodiš-
njim dodiplomskim studijem (VII  
stupanj  stručne  spreme)  i steče-
nim  stručnim  zvanjem  profesor 
informatike ili drugim  stručnim  
zvanjem gdje je informatika, gla-
vni ili  ravnopravni predmet u 
dvopredmetnoj  grupi. 

- Nastavnički  fakultet/pedagošku  
akademiju ili drugi fakultet nas-
tavničkog smjera sa završenim  
prvim ciklusom visokog obrazo-
vanja dodiplomskog studija (240 
ECTS) i stečenim stručnim zva-
njem profesor računarstva i info-
rmatike. 

- Nastavnički  fakultet/pedagošku  
akademiju ili drugi fakultet nas- 
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tavničkog smjera sa završenim 
prvim ciklusom visokog obrazo-
vanja dodiplomskog studija (naj-
manje 180 ECTS) i stečenim stru-
čnim zvanjem profesor tehničk-
og obrazovanja i informatike. 

- Nastavnički  fakultet/pedagošku  
akademiju ili drugi fakultet nas-
tavničkog smjera sa završenim 
prvim ciklusom visokog obrazo-
vanja dodiplomskog studija (naj-
manje 180 ECTS) i stečenim stru-
čnim zvanjem magistar informa-
tologije. 

- Nastavnički fakultet/pedagošku  
akademiju ili drugi fakultet nas-
tavničkog smjera sa završenim 
prvim ciklusom visokog obrazo-
vanja dodiplomskog studija u (240  
ECTS) i stečenim stručnim zva-
njem bakalaureat/bachelor kul-
ture življenja i tehničkog odgoja 
s informatikom. 

- Nastavnički  fakultet/pedagošku  
akademiju ili drugi fakultet nas-
tavničkog smjera sa završenim  
prvim ciklusom visokog obrazo-
vanja dodiplomskog studija (240 
ECTS) i stečenim stručnim zva-
njem Bachelor matematike i info-
rmatike. 

- Nastavnički  fakultet/pedagošku  
akademiju, odsjek za informati-
ku, sa završenim prvim ciklusom  
visokog obrazovanja dodiplom-
skog studija (najmanje 180 ECTS) 
i stečenim stručnim zvanjem ba-
chelor informatike ili drugim stru-
čnim zvanjem gdje je informatika 
glavni ili ravnopravni predmet u  
dvopredmetnoj grupi ili ekviva-
lent. 

- Nastavnički  fakultet/pedagošku  
akademiju, odsjek za informati- 
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ku, sa završenim dvogodišnjim 
dodiplomskim studijem (VI stu-
panj stručne spreme) i stečenim 
stručnim zvanjem nastavnik in-
formatike ili drugim stručnim 
zvanjem gdje je informatika gla-
vni ili ravnopravni predmet u 
dvopredmetnoj  grupi.  

 
Biologija 
 

Nastavu predmeta Bilogija mogu 
izvoditi  osobe koje su završile: 
 

- Nastavnički fakultet/prirodno-
matematički fakultet, odsjek za 
biologiju, nastavnički smjer, sa 
završenim četverogodišnjim do-
diplomskim studijem (VII stup-
anj stručne spreme) i stečenim 
stručnim zvanjem profesor biolo-
gije ili drugim stručnim zvanjem 
gdje je biologija glavni ili ravno-
pravni predmet u dvopredmet-
noj grupi. 

- Nastavnički fakultet/prirodno-
matematički fakultet, odsjek za 
biologiju, nastavnički smjer, sa 
završenim prvim ciklusom viso-
kog obrazovanja dodiplomskog 
studija koji se vrednuje s najma-
nje 180 ECTS i stečenim stručnim 
zvanjem bachelor biologije ili dr-
ugim stručnim zvanjem gdje je 
biologija glavni ili ravnopravni 
predmet u dvopredmetnoj ili vi-
šepredmetnoj grupi ili ekvivale-
nt.  

 
Historija/Istorija/Povijest 
 

Nastavu predmeta Historija/Ist-
orija/Povijest mogu izvoditi osobe koje 
su završile: 
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- Nastavnički fakultet/filozofski 

fakultet, odsjek za historiju, nas-
tavnički smjer, sa završenim čet-
verogodišnjim dodiplomskim stu-
dijem (VII stupanj stručne spre-
me) i stečenim stručnim zvanjem 
profesor historije ili drugim stru-
čnim zvanjem gdje je historija/ 
istorija/povijest glavni ili ravno-
pravni predmet u dvopredmet-
noj grupi.  

- Nastavnički fakultet/pedagošku 
akademiju, odsjek za historiju/ 
istoriju/povijest, sa završenim  
dvogodišnjim dodiplomskim stu-
dijem (VI stupanj stručne spre-
me) i stečenim stručnim zvanjem 
nastavnik historije/istorije/povi-
jesti ili drugim stručnim zvanjem  
gdje je historija/istorija/povijest 
glavni ili ravnopravni predmet u 
dvopredmetnoj grupi. 

- Nastavnički fakultet/filozofski 
fakultet, odsjek za historiju/isto-
riju/povijest nastavnički smjer, 
sa završenim prvim ciklusom vi-
sokog obrazovanja dodiplomsk-
og studija koji se vrednuje s naj-
manje 180 ECTS i stečenim stru-
čnim zvanjem bachelor historije/ 
istorije/povijesti ili drugim stru-
čnim zvanjem gdje je historija/ 
istorija/povijest glavni ili ravno-
pravni predmet u dvopredmet-
noj ili višepredmetnoj grupi ili 
ekvivalent.  

 
Geografija/Zemljopis 
 

Nastavu  predmeta  Geografija/ 
Zemljopis mogu izvoditi osobe koje su 
završile: 
 

- Nastavnički fakultet/prirodno- 
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matematički fakultet, odsjek za 
geografiju/zemljopis, nastavnič-
ki smjer, sa završenim četverogo-
dišnjim dodiplomskim studijem 
(VII stupanj stručne spreme) i ste-
čenim stručnim zvanjem profesor 
geografije ili drugim stručnim 
zvanjem gdje je geografija glavni 
ili ravnopravni predmet u dvo-
predmetnoj grupi. 

- Nastavnički fakultet/pedagošku 
akademiju, odsjek za geografiju/ 
zemljopis, sa završenim  dvogo-
dišnjim dodiplomskim  studijem  
(VI stupanj stručne spreme) i ste-
čenim stručnim zvanjem nastav-
nik geografije/zemljopisa ili dru-
gim stručnim zvanjem gdje je ge-
ografija/zemljopis glavni ili  rav-
nopravni predmet u dvopredme-
tnoj  grupi. 

- Nastavnički fakultet/prirodno-
matematički fakultet, odsjek za 
geografiju nastavnički smjer, sa 
završenim prvim ciklusom viso-
kog obrazovanja dodiplomskog 
studija koji se vrednuje s najma-
nje 180 ECTS i stečenim stručnim 
zvanjem bachelor geografije/ze-
mljopisa ili drugim stručnim zv-
anjem gdje je geografija glavni ili 
ravnopravni predmet u dvopre-
dmetnoj ili višepredmetnoj grupi 
ili ekvivalent.  

 
Fizika 
 

Nastavu  predmeta  fizika  mogu  
izvoditi  osobe koje su završile:  
 

- Nastavnički fakultet/prirodno-
matematički fakultet, odsjek za 
fiziku, nastavnički smjer, sa zav-
ršenim četverogodišnjim dodip- 
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lomskim studijem (VII stupanj st-
ručne spreme) i stečenim stručn-
im zvanjem profesor fizike ili dr-
ugim stručnim zvanjem gdje je 
fizika glavni ili ravnopravni pre-
dmet u dvopredmetnoj grupi. 

- Nastavnički  fakultet/pedagošku  
akademiju, odsjek  za  fiziku,  sa  
završenim dvogodišnjim dodip-
lomskim studijem (VI stupanj  st-
ručne spreme) i stečenim struč-
nim zvanjem nastavnik fizike ili 
drugim stručnim zvanjem gdje je 
fizika glavni ili ravnopravni  pre-
dmet u dvopredmetnoj  grupi. 

- Nastavnički fakultet/prirodno-
matematički fakultet, odsjek za 
fiziku, nastavnički smjer, sa zav-
ršenim prvim ciklusom visokog 
obrazovanja dodiplomskog stu-
dija koji se vrednuje s najmanje 
180 ECTS i stečenim stručnim 
zvanjem bachelor fizike ili dru-
gim stručnim zvanjem gdje je fi-
zika  glavni ili ravnopravni pred-
met u dvopredmetnoj ili višepre-
dmetnoj grupi ili ekvivalent.  

 
Hemija/Kemija 
 

Nastavu predmeta Hemija/Kemi-
ja  mogu  izvoditi osobe koje su završile:  
 

- Nastavnički fakultet/prirodno-
matematički faklutet, odsjek za 
hemiju, nastavnički smjer, sa za-
vršenim četverogodišnjim dodi-
plomskim  studijem (VII stupanj 
stručne spreme) i stečenim stru-
čnim zvanjem profesor hemije/ 
kemije ili drugim stručnim zva-
njem gdje je hemija/kemija glav-
ni ili ravnopravni predmet u dv-
opredmetnoj grupi.  
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- Nastavnički  fakultet/pedagošku  
akademiju, odsjek za hemiju/ke-
miju, sa završenim dvogodišnjim 
dodiplomskim studijem (VI stu-
panj stručne spreme) i stečenim 
stručnim zvanjem nastavnik he-
mije/kemije ili drugim stručnim  
zvanjem gdje je hemija/kemija  
glavni ili  ravnopravni  predmet 
u dvopredmetnoj  grupi. 

- Nastavnički fakultet/prirodno-
matematički faklutet, odsjek za 
hemiju, nastavnički smjer, sa za-
vršenim prvim ciklusom visokog 
obrazovanja dodiplomskog stu-
dija koji se vrednuje s najmanje 
180 ECTS i stečenim stručnim 
zvanjem bachelor hemije/kemije 
ili drugim stručnim zvanjem gd-
je je hemija/kemija glavni ili rav-
nopravni predmet u dvopredme-
tnoj ili višepredmetnoj grupi ili 
ekvivalent. 

 
Građansko obrazovanje 
 

Nastavu predmeta Građansko ob-
razovanje mogu izvoditi osobe koje su 
završile:  
 

1. Profesor sociologije  (VII stupanj 
stručne spreme).  

2. Profesor filozofije (VII stupanj 
stručne spreme).  

3. Profesor filozofije i sociologije ili 
sociologije i filozofije (VII stup-
anj stručne spreme).  

4. Profesor politologije ili diplomi-
rani politolpog (VII stupanj stru-
čne spreme).  

5. Diplomirani pravnik (VI ili VII 
stupanj stručne spreme).  

6. Profesor/nastavnik 
historije/istorije/povijesti (VI ili  
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VII stupanj stručne spreme).  

7. Profesor dvopredmetne grupe od 
kojih je jedan predmet filozofija, 
sociologija ili historija/istorija/-
povijest (VI ili VII stupanj stru-
čne spreme).  

8. Nastavu iz ovog nastavnog pre-
dmeta mogu  izvoditi i osobe sa 
završenim najmanje prvim ciklu-
som studija visokog obrazovanja 
koji se vrednuje s minimalno 180 
ECTS bodova iz oblasti:  sociolo-
gije, filozofije, filozofije i sociolo-
gije ili sociologije i filozofije, po-
litologije ili diplomirani polito-
log, historije - sa položenom pe-
dagoško-psihološkom i metodič-
ko-didaktičkom grupom predmeta.  

9. Iznimno, predmet Građansko ob-
razovanje mogu predavati profe-
sori drugih stručnih profila sa se-
dmim stepenom stručne spreme 
koji su na dan donošenja ovog 
akta zatečeni na tim poslovima 
na neodređeno radno vrijeme.   

 
Islamska vjeronauka 
 

Nastavu predmeta Islamska vje-
ronauka mogu izvoditi osobe koje su za-
vršile: 
 

1. Profesor islamske teologije (VI ili 
VII stupanj stručne spreme).   

2. Profesor islamskih znanosti (VI 
ili VII stupanj stručne spreme).   

3. Diplomirani teolog sa položenom 
pedagoško-psihološkom i meto-
dičko-didaktičkom grupom pre-
dmeta (VI ili VII stupanj stručne 
spreme).  

4. Profesor islamskih teoloških stu-
dija (VI ili VII stupanj stručne sp-
reme).   
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5. Profesor islamske vjeronauke i 
religijskih odgoja (VI ili VII stu-
panj stručne spreme).   

6. Profesor religijske pedagogije (VI 
ili VII stupanj stručne spreme).   

7. Profesor islamske pedagogije (VI 
ili VII stupanj stručne spreme).   

8. Profesor islamske vjeronauke (VI 
ili VII stupanj stručne spreme). 

9. Nastavu iz ovog nastavnog pre-
dmeta mogu izvoditi i osobe sa 
završenim najmanje prvim ciklu-
som studija visokog obrazovanja 
koji se vrednuje s najmanje 180 
ECTS bodova iz oblasti islamskih 
znanosti, islamske vjeronauke, 
islamske pedagogije i teologije  
sa položenom pedagoško-psiho-
loškom i metodičko-didaktičkom 
grupom predmeta. 

 
II 

 
         Izmjene i dopune Nastavnog pla-
na i programa za I, II, III, IV, V, VI, VII,  
VIII i IX razred devetogodišnje osnovne  
škole u dijelu profila i stručne spreme 
nastavnika primjenjivat će se od školske 
2022/2023. godine. 

 
III 

 
         Izmjene i dopune Nastavnog plana  
i programa za I, II, III, IV, V, VI, VII, VIII 
i IX razred devetogodišnje osnovne ško-
le u dijelu profila i strune spreme nasta-
vnika stupaju na snagu danom donoše-
nja, a naknadno će se objaviti u „Službe-
nim novinama Bosansko-podrinjskog ka-
ntona Goražde”. 
                                         
Broj:10-34-2273/22              M I N I S T A R 
27.07.2022.godine            Biljana Begović,v.r.  
     G o r a ž d e 
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Na temelju članka 25. Zakona o 
obrazovanju odraslih Bosansko–podrinj-
skog kantona Goražde (“Službene novi-
ne Bosansko–podrinjskog kantona Gor-
ažde broj: 5/15 i 12/19), Ministarstvo za 
obrazovanje, mlade, znanost, kulturu i 
sport Bosansko–podrinjskog kantona Go-
ražde, d o n o s i: 
 
 

P r o g r a m 
obrazovanja odraslih za usavršavanje 

u zanimanju zavarivač 
 
I   OPĆI PODACI 
 
(1) NAZIV PROGRAMA:  

 
Program obrazovanja odraslih za 
usavršavanje u zanimanju zavarivač 

 
(2) UVOD 

 
Program obrazovanja odraslih za us-
avršavanje u zanimanju zavarivač 
pripada području rada strojarstvo 
/mašinstvo i obrada metala. Uspje-
šno završenim Programom obrazo-
vanja omogućava se sticanje znanja, 
vještina i stručnih kompetencija za 
rad na poslovima zavarivač. 

 
(3) UTEMELJENOST PROGRAMA 

 
Program obrazovanja odraslih za us-
avršavanje u zanimanju zavarivač 
bazira se na Zakonu o obrazovanju 
odraslih Bosansko–podrinjskog kan-
tona Goražde (“Službene novine Bo-
sansko–podrinjskog kantona Goraž-
de broj: 5/15 i 12/19) te potrebama 
tržišta rada. 
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(4) SVRHA PROGRAMA: 
 

Omogućiti kandidatima da usvoje 
znanja i vještine koje su potrebne za 
kvalitetno i uspješno obavljanje pos-
lova u zanimanju zavarivač. 

 
(5) CILJ PROGRAMA: 

 
Osposobiti kandidate za uspješno 
obavljanje poslova sukladno potre-
bama tržišta rada te povećanje mo-
gućnosti zapošljavanja radne snage. 

 
(6) TRAJANJE PROGRAMA: 
 

Program obrazovanja odraslih za us-
avršavanje u zanimanju zavarivač u 
trajanju od 250 sati realizirat će se re-
dovnom nastavom. 
Teorijski dio Programa u trajanju od 
50 sati izvodit će se u školskim uči-
onicama, a praktični dio Programa u 
trajanju od 200 sati izvodit će se u 
prostorijama škole i objektima gos-
podarskog subjekta, te po potrebi u 
školi. 

 
(7) POŽELJNI OBRAZOVNI 

ZAHTJEVI: 
 

Program obrazovanja odraslih za us-
avršavanje u zanimanju zavarivač 
mogu upisati osobe sa završenom 
srednjom školom III ili IV stupanj 
stručne spreme svih struka i sa na-
vršenih 18 godina života. 

 
(8) PREDMETNE OBLASTI  

TEORIJSKOG PROGRAMA 
  

a) Uvod, 
b) Uloga i vrste zavarivanja, 
c) Gasno zavarivanje (311), 
d) E (REL) postupak - ručno elek- 

05. avgust/kolovoz 2022. 
 

 
trolučno zavarivanje obloženom 
elektrodom (111), 

e) MAG/MIG POSTUPAK – elekt-
rolučno zavarivanje topljivom el-
ektrodnom žicom u zaštiti gasa, 

f) TIG POSTUPAK - elektrolučno 
zavarivanje netopljivom elektro-
dom u zaštiti  inertnog gasa, 

g) Elektrootporno zavarivanje, 
h) Termičko rezanje- rezanje lase-

rom, 
i) Zaštita na radu i zaštita životne 

sredine. 
 
(9) PREDMETNE OBLASTI  

PRAKTIČNOG PROGRAMA 
 

a) Uloga i vrste zavarivanja, 
b) Gasno zavarivanje (311), 
c) E (REL) postupak-ručno elektro-

lučno zavarivanje obloženom el-
ektrodom (111). 

d) MAG/MIG POSTUPAK - elek-
trolučno zavarivanjetopljivom el-
ektrodnom žicom u zaštiti gasa, 

e) TIG POSTUPAK - elektrolučno 
zavarivanje netopljivom elektro-
dom u zaštiti inertnog gasa, 

f) Elektrootporno zavarivanje, 
g) Termičko rezanje - rezanje lase-

rom, 
h) Zaštita na radu i zaštita životne 

sredine. 
 
(10) ZNANJA I VJEŠTINE KOJE   
        KANDIDAT STIČE ZAVRŠETKOM  
        PROGRAMA: 
 

a) Rukovati alatom i strojevima/ma-
šinama potrebnim za rad, 

b) Upotrijebiti alat na datim maši-
nama, 

c) Razlikovati različite metode rada 
i primijeniti rad na siguran način, 

d) Koristi tehničko-tehnološku do- 



05. avgust/kolovoz 2022.                                                                              Broj 7 – strana 1845 
 

 
kumentaciju i standarde, 

e) Stvoriti potrebu za stalnim usa-
vršavanjem i obrazovanjem, 

f) Provoditi postupke redovitog od-
ržavanja alata i strojeva/mašina, 

g) Kritički prosuđivati utjecaj rada 
čovjeka na okoliš i uoptrebljavati 
ekološki prihvatljiva rješenja, 

h) Koristiti zaštitnu opremu i zašti-
tna sredstva pri rukovanju odgo-
voravajućim strojevima/mašina-
ma, 

i) Kontinuitet u kvalitetu rada i osi-
guranje kvaliteta cjelokupnog ra-
dnog procesa. 

 
 
II   NASTAVNI PLAN I PROGRAM 
 
1. NASTAVNI PLAN 
 

Redni 
broj Naziv tematske cjeline Broj sati Ukupno T P 

1. Uvod 1 1 2 
2. Uloga i vrste zavarivanja 3 3 6 
3. Gasno zavarivanje (311) 5 7 12 

4. E (REL) postupak - ručno elektrolučno zavarivanje 
obloženom elektrodom (111)  5 8 13 

5. MAG/MIG POSTUPAK - elektrolučno zavarivanje 
topljivom elektrodnom žicom u zaštiti gasa 12 70 82 

6. TIG POSTUPAK - elektrolučno zavarivanje 
netopljivom elektrodom u zaštiti inertnog gasa 12 70 82 

7. Elektrootporno zavarivanje 2 5 7 
8. Termičko rezanje - rezanje laserom 7 31 38 
9. Zaštita na radu i zaštita životne sredine 3 5 8 

UKUPNO: 50 200 250 
T – teorija; P – praktična nastava; 
 
2.NASTAVNI PROGRAM 
 
TEMATSKA CJELINA: UVOD  
 

TEME SADRŽAJ ISHODI UČENJA BROJ 
SATI 

Opis 
radnog 
mjesta 

- Radno mjesto zavarivača 
- Organizacija i održavanje  
  radnog mjesta. 

 

- Prepoznati opis i zadatak radnog 
   mjesta zavarivača, 
- Proučavati u saradnji sa tehničkom  
   pripremom i preuzimati tehničko- 
   tehnološku dokumentaciju, 
- Planirati popunjavanje i terminira- 
   nje mašina, 
- Provoditi plan rada u skladu sa   
  tehničkom dokumentacijom. 

1 T 
1 P 
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TEMATSKA CJELINA: ULOGA I VRSTE ZAVARIVANJA 
 

TEME SADRŽAJ ISHODI UČENJA BROJ 
SATI 

Osnovni 
pojmovi u 
zavarivanju 

- Osnovni elementi zavarenog spoja, 
- Osnovni elementi žljeba, 
- Vrste šavova, 
- Oblici lica šava, 
- Podjela šavova po kontinuitetu, 
- Osnovne vrste zavarenih spojeva  
  prema položaju zavarivanja. 

- Navesti osnovne elemente  
  zavarenog spoja i žljeba, 
- Nabrojati vrste, oblike i podjele  
  šavova, 
- Opisati položaj zavarivanja i  
  osnovne vrste zavarenih  
  spojeva. 

1 T 
1 P 

 

Označavanje 
i 
predstavljanje 
zavarenih 
spojeva na 
crtežu  

- Oznake najčešće korišćenih  
  žljebova i nazivi odgovarajućih  
  šavova, 
- Oznake oblika spoljne površine  
  šava, 
- Oznake pri zavarivanju pritiskom, 
- Primjeri uprošćenog prikazivanja 
  zavarenih spojeva. 

- Nabrojati oznake najčešće  
  korišćenih žljebova, 
- Nabrojati nazive   odgovaraju- 
  ćih šavova, razumjeti oznake  
  oblika spoljne površine i  
  oznake pri zavarivanju  
  pritiskom, 
- Navesti primjere uprošćenog  
  prikazivanja zavarenih  
  spojeva. 

1 T 
1 P 

 
 

Vrste 
zavarivanja 

- Klasifikacija postupaka zavarivanja. - Objasniti  klasifikaciju  
  postupaka zavarivanja. 

1 T 
1 P 

 
TEMATSKA CJELINA: GASNO ZAVARIVANJE (311) 
 

TEME SADRŽAJ ISHODI UČENJA BROJ 
SATI 

Aparatura za 
zavarivanje 

- Boce za gasove, 
- Redukcioni ventili, 
- Gorionik za zavarivanje, 
- Gumena crijeva i ostali pribor  
  za gasno zavarivanje. 

- Nabrojati dijelove aparata za  
  gasno zavarivanje, 
- Objasniti razliku između boca  
  za gasove i redukcionih ventila. 

1 T 
1 P 

Primjena 
postupka 

- Vrste plamena, 
- Zone plamena. 

- Raumije postupak za uspostavu  
  i gašenje plamena. 

1 T 
1 P 

Dodatni 
materijali i 
topitelji 

- Žica i šipke pri gasnom  
  zavarivanju, 
- Topitelji u obliku praha ili pasta. 

- Odabrati odgovarajuću žice i  
  šipke pri gasnom zavarivanju, 
- Pripremiti materijal za gasno  
  zavarivanje.  

1 T 
1 P 

 

Tehnologija 
gasnog 
zavarivanja 

- Uticaj nagiba gorionika na oblik  
  zavara, 
- Tehnike gasnog zavarivanje. 

- Razlikovati tehnike gasnog  
  zavarivanja, 
- Objasniti uticaj nagiba gorionika  
  na oblik zavara. 

1 T 
2 P 

 

Izbor 
parametara 
zavarivanja 

- Parametri gasnog zavarivanja  
  čeličnih limova. 

- Regulisati gasni plamen te  
  pritisak gasova na redukcionim  
  ventilima. 

1 T 
2 P 
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TEMATSKA CJELINA:E (REL) POSTUPAK - RUČNO ELEKTROLUČNO 
ZAVARIVANJE OBLOŽENOM ELEKTRODOM (111) 

 

TEME SADRŽAJ ISHODI UČENJA BROJ 
SATI 

Primjena 
postupka 

- Primjena postupka, 
- Prednosti postupka,  
- Ograničenja u primjeni. 

- Objasni primjenu  
   E (REL) postupka.   
 

 
1 T 
1 P 

Obložene 
elektrode za 
E postupak, 
Označavanje, 
čuvanje i 
skladištenje 
elektroda 

- Osnovne uloge obloge  
   elektrode, 
- Hemijski sastav i osobine, 
  osnovnih obloga čeličnih  
  elektroda, 
- Standardi za obložene elektrode, 
- Pakovanje elektroda, 
- Sušenje elektroda. 

-  Razlikuje vrste elektroda  
    prema materijalu koje se  
    zavaruje, 
- Opiše hemijski sastav i osobine 
   osnovnih obloga čeličnih   
   elektroda, 
- Pravilno skladištiti elektrode. 

 
 
 

1 T 
1 P 

 
 
 

Izvođenje 
spoja 

- Tipovi podloški. 
 

- Razumije upotrebu podloški  
  kod uspostave korjenog vara. 

1 T 
1 P 

Vrste i izvori 
struje, 
uređaji i 
oprema za E 
postupak 
 

- Izvori struje, dovodni i odvodni  
  kablovi, držač elektrode,  
  stezaljke za masu, zaštitna  
  odeća, maska zavarivača i  
  njegov ručni alat. 
 

- Objasni vrste izvora struje  
  te opremu za E (REL)    
  zavarivanje.  
 
 

1 T 
2 P 

 

 
Tehnologija i 
tehnika 
zavarivanja 
 
 

- Priprema osnovnog materijala, 
  izbor elektrode, izbor  para- 
  metara i tehnika zavarivanja, 
- Zavisnost oblika šava od vrste i  
  polariteta struje, 
- Zavisnost oblika šava od jačine  
  struje, 
- Zavisnost oblika šava od  
  prečnika elektrode, 
- Uticaj brzine zavarivanja na  
  oblik šava, 
- Zavisnost oblika šava od dužine  
  luka, 
- Uticaj nagiba elektrode na oblik  
  šava, 
- Uspostavljanje luka, 
- Prekidanje električnog luka, 
- Nastavljanje zavarivanja, 
- Prikaz osnovnih načina njihanja  
  elektrode. 

- Pripremiti materijal za E (REL)  
  postupak, 
- Odabrati izvor struje,     
- Odrediti parametre  
  zavarivanja, 
- Razumije postupak gasnog  
  zavarivanja (uspostava dužine  
  električnog luka, brzina  
  zavarivanja i nagiba elektrode). 
 
 
 
 
 

1 T 
3 P 
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TEMATSKA CJELINA:MAG/MIG POSTUPAK - ELEKTROLUČNO 
ZAVARIVANJE TOPLJIVOM ELEKTRODNOM ŽICOM U ZAŠTITI GASA 

 

TEME SADRŽAJ ISHODI UČENJA BROJ 
SATI 

MAG/MIG 
postupak 

- Opis i prednosti postupka, 
- Načini prenosa dodatnog 
  materijala. 

- Objasniti primjenu 
   MAG/MIG postupaka 
   zavarivanja. 

1 T 
5 P 

Zaštitni 
gasovi 
I žica za 
zavarivanje 

- Zaštitni gasovi i njihove smješe –  
  primjena i svojstva 
- Zaštitni gasovi i njihove smješe – 
  tehnološke karakteristike, 
- Elektrodne žice za zavarivanje i 
  navarivanje. 

- Razumije vrste i razliku 
   primjene zaštitnih gasova kao  
   njihove tehnološke 
   karakteristike, 
- Objani funkciju elektrodne žice  
   za zavarivanje i navarivanje. 

2 T 
7 P 

Izvori struje 
i uređaji za 
zavarivanje 

- Uređaji za elektrolučno  
  zavarivanje topljivom 
  elektrodom u zaštiti gasa, 
- Gorionici za MIG/MAG postupak, 
- Sistemi dovođenja žice. 

- Objasni vrste izvora struje te 
   gorionika za MAG/MIG  
   postupak,     
- Opiše sistem dovođenja žice 
   pri MAG/MIG zavarivanju. 

2 T 
8 P 

Tehnologija 
i Tehnika 
zavarivanja 
 
 
 
 
 
 
 
 

- Osnovni parametri zavarivanja, 
- Zavisnost brzine dovođenja 
   elektrodne žice i jačine struje,  
- Karakteristični položaji, slobod- 
   nog kraja žice i mlaznice za gas, 
- Vrednosti napona luka za 
   zavarivanje u zaštiti gasa, 
- Uticaj nagiba gorionika na 
   oblik šava, 
- Uticaj vrste zaštitnog gasa  
   oblik šava, 
- Kretanje vrha žice pri horizon- 
   talnom zavarivanju, 
- Greške pri MIG/MAG 
   zavarivanju. 

- Pripremiti materijal za 
  MAG/MIG postupak, 
- Odabrati izvor struje, 
- Odrediti parametre 
   zavarivanja, 
- Razumije postupak 
   zavarivanja (uspostava dužine  
   električnog luka, brzina za- 
   varivanja i nagiba gorionika). 

3 T 
20 P 

Podešavanje 
MIG/MAG 
aparata 

Upravljačka tabla aparata za 
MIG/MAG postupak. 

- Stavljanje u funkciju zavariva- 
  nja MAG/MIG aparata. 2 T 

15 P 

Robotizirano 
MIG/MAG 
zavarivanje 

- Dijelovi robotskog sistema za 
  elektrolučno MIG/MAG 
  zavarivanje, 
- Princip rada robotskog sistema, 
- Osobine robota za MIG /MAG 
  Zavarivanje. 

- Nabrojati vrste i dijelove 
   robotskog sistema za 
   elektrolučno MIG/MAG  
   zavarivanje, 
- Razumije principe  i osobine 
   rada robotskog sistema. 

2 T 
15 P 
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TEMATSKA CJELINA:TIG POSTUPAK- ELEKTROLUČNO ZAVARIVANJE 
NETOPLJIVOM ELEKTRODOM U ZAŠTITI INERTNOG GASA 

 

TEME SADRŽAJ ISHODI UČENJA BROJ 
SATI 

TIG 
postupak 
 
 

- prikaz elektrolučnog zavarivanja 
   netopljivom elektrodom, 
- Prednosti i nedostaci TIG 
   postupka. 

- Objasniti primjenu TIG  
  postupaka zavarivanja, 
- Nabrojati prednosti i nedostaci  
  TIG postupka. 

1 T 
5 P 

Vrste izvora 
struje 

- Oblik šava u zavisnosti od vrste 
   struje. 

- Razlikovati izvore struje od 
   oblika šava. 

1 T 
5 P 

Netopljive 
elektrode 
 

- Vrste volframovih elektroda, 
- Uticaj oblika vrha elektrode na 
   oblik šava. 

- Nabrojati vrste volframovih 
  elektroda, 
- Objasni uticaj oblika vrha 
   elektrode na oblik šava. 

1 T 
5 P 

Dodatni 
materijal - 
žice za 
zavarivanje 

- Žica za zavarivanje nehrđajućih 
  visokolegiranih čelika, 
- Žice i šipke za zavarivanje 
  aluminijuma i aluminijumskih 
  legura. 

- Razlikuje vrstu žice za  
  zavarivanje u zavisnosti od 
  vrste materijala koji se 
   zavaruje. 

1 T 
5 P 

 
Zaštitni 
gasovi i 
mlaznica 
 

- Zaštitni gasovi i njihova 
  primjena prema EN439, 
- Uticaji zaštitnih gasova na 
  parametre zavarivanja, 
- Konstruktivni oblici mlaznica. 

- Navede vrstu zaštitnih gasova 
   i mlaznica, 
- Objasni uticaj zaštitnih  
  na parametre zavarivanja. 

2 T 
5 P 

Uređaj za 
zavarivanje 

-    Šema uređaja za TIG postupak 
      – osnovni elementi 
 

- Objasni šemu uređaja i navede 
   osnovne elemente TIG 
   postupaka zavarivanja. 

1 T 
5 P 

Tehnologija 
i tehnika 
zavarivanja 

- Zavisnost jačine i vrste struje od 
   vrste i prečnika elektrode, 
- Parametri zavarivanja ugljeničnih 
   čelika TIG postupkom, 
- Parametri zavarivanja niskole- 
  giranih i visokolegiranih čelika 
  TIG postupkom, 
- Parametri zavarivanja alumini- 
  juma i legura TIG postupkom. 

- Pripremiti materijal za TIG 
   postupak, 
- Odabrati izvor struje,  
- Odrediti parametre zavarivanja, 
- Razumije postupak zavarivanja 
  (uspostava dužine električnog  
   luka, brzina zavarivanja i  
   nagiba žice), 
- Navede greške prilikom  TIG 
  zavarivanja. 

 
 
 

2 T 
25 P 

 
 
 
 

 

- Tehnika ručnog zavarivanja TIG 
  postupkom, 
- Tehnika ručnog zavarivanja TIG 
  postupkom u prinudnim 
  položajima, 
- Nepoštovanje propisane tehnike 

- Objani tehnike ručnog TIG  
  postupka zavarivanja. 
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TEME SADRŽAJ ISHODI UČENJA BROJ 
SATI 

   zavarivanja i odgovarajuće 
  greške. 

  

Zaštita 
korjenog 
prolaza 

-Zaštita korjenog prolaza sa 
druge strane, 
-Najčešće greške pri zavarivanju. 

- Razumije zaštite korjenog vara 
   sa druge strane, 
- Nabroji greške pri  
   zavarivanju. 

1 T 
5 P 

Modifikovane 
varijante TIG 
zavarivanja 
 

- Impulsno zavarivanje,  
- Zavarivanje u uskom žljebu, 
- Orbitalno zavarivanje cijevi,  
- Zavarivanje sa zagrijanom 
  žicom,  
- Tačkasto zavarivanje,  
- Zavarivanje sa dvostrukom 
   zaštitom, 
- ATIG postupak. 

- Nabrojati modifikovane 
  varijante TIG zavarivanja. 
  

1 T 
5 P 

Podešavanje 
aparata za 
TIG postupak 

- Izgled komandne table inverto- 
  rskog aparata za TIG postupak 
  zavarivanja, 
- Izgled komandne table aparata 
  za TIG postupak zavarivanja sa 
  pohranjenim programima.  

- Stavljanje u funkciju aparata 
  za TIG postupak, 
- Razlikuje izgled komandne 
  table različitih aparata za  
  zavarivanje. 

1 T 
5 P 

 
 
 
 

TEMATSKA CJELINA:ELEKTROOTPORNO ZAVARIVANJE 
 

TEME SADRŽAJ ISHODI UČENJA BROJ 
SATI 

Sučeono 
elektrootporno 
zavarivanje  

- Sučeono elektrootporno 
  zavarivanje zbijanjem, 
- Sučeono elektrootporno 
  zavarivanje varničenjem. 

- Razlikuje upotrebu sučeonog  
   zavarivanja zbijanjem i 
   varničenjem 
 

1 T 
2 P 

Preklopno 
zavarivanje 
električnim 
otporom 

- Tačkasto zavarivanje, 
- Bradavičasto zavarivanje, 
- Šavno zavarivanje. 

- Objasni posupke primjene  
  preklopnog zavarivanja. 1 T 

3 P 
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TEMATSKA CJELINA: TERMIČKO REZANJE - REZANJE LASEROM 
 

TEME SADRŽAJ ISHODI UČENJA BROJ 
SATI 

Princip rada 
lasera 

- Glavni procesi nastanka  
  laserske 
  svjetlosti, 
- Sistem s tri i četiri nivoa, 
- Inverzija napučenosti. 

- Objasni principe rada laserske 
  svjetlosti. 1 T 

4 P 

Građa/dijelovi 
lasera 

- Osnovni dijelovi lasera 
  (Optički rezonator – 
   visokoreflektivno i 
   polupropusno zrcalo, aktivni 
   medij, laserska/optička pumpa, 
   izlazna laserska zraka).  

- Nabroji osnovne dijelove 
   lasera. 

2 T 
6 P 

Karakteristike 
laserske 
svijetlosti 

- Koherentnost, 
- Monokromiatičnost, 
- Usmjerenost. 

- Navede karakteristike laserske 
  svjetlosti. 1 T 

3 P 

Podjela lasera - Prema načinu rada, 
- Prema agregatnom stanju 
   optičkog pojačala,  
- Prema načinu pobude. 

- Objasni podjelu lasera 
1 T 
4 P 

Primjena 
lasera 

- Primjena u industriji, u nauci i 
  tehnologiji, u vojne svrhe, u  
  medicini, u svakodnevnom 
  životu, u zaštiti prostora i zaštiti 
  na radu. 

- Nabroji primjenu lasera u 
  raznim granama industrije kao 
  i u svakodnevnom životu. 1 T 

12 P 

Opasnosti i 
mjere zaštite 
prilikom 
primjene 
lasera 

- Uticaj upotrebe lasera na 
  zdravlje, 
- Pravila sigurnosnog korištenja 
  lasera  

- Objasni uticaj lasera na 
   zdravlje 
- Navede mjere sigurnog 
   korištenja lasera  

1 T 
2 P 

 
 

TEMATSKA CJELINA: ZAŠTITA NA RADU I ZAŠTITA ŽIVOTNE SREDINE 
 

TEME SADRŽAJ ISHODI UČENJA BROJ 
SATI 

Pojam radne 
i životne 
sredine 

- Tehnički i drugi uvjeti 
  obavljanja djelatnosti koji služe 
  zaštiti života i zdravlja ljudi i 
  zaštiti i unapređenju 
  životnesredine, 
- Fizički faktori radnesredine, 
- Najčešći uzroci povređivanja 

- Definisati ulogu i značaj zaštite 
   na radu, 
- Prepoznati izvore opasnosti na 
   radnom mjestu, 
- Definisati propise i mjere 
   zaštite na radu, 
- Prepoznati oblike korištene 

 
3 T 
5 P 
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TEME SADRŽAJ ISHODI UČENJA BROJ 
SATI 

    ljudi na radu, 
- Definisanje mjerazaštite, 
- Zaštita od mehaničkih povreda, 
- Zaštita od električnestruje, 
- Načini pružanja prvepomoći, 
- Uzroci i izvoripojave požara,  
- Protupožarne mjere. 

enegije, 
- Koristiti sredstva lične zaštite, 
- Primijeniti postupak pružanja 
  prve pomoći, 
- Definisati sredstva 
  protupožarne zaštite, 
- Koristiti sredstva zaštite na  
  radu i  protupožarne zaštite, 
- Primijeniti propise zaštite 
   životne okoline, 
- Nadzirati stanje energetskih  
  postrojenja i vodova (posuda 
  pod pritiskom, električnih  
  vodova, pneumatskih i 
  hidrauličnih instalacija), 
- Provoditi mjere zaštite životne 
  sredine u skladu sa važećim 
  propisima,  
- Provoditi mjere pravilnog  
  odlaganja otpadnog materijala. 

 

 
 
(11) MJESTO IZVOĐENJA, PLAN  
        PROVEDBE PROGRAMA OBUKE  
        I PRIJEDLOZI ZA TERMINE         
        PROVEDBE DIJELOVA OBUKE 
 

a) Stručno-teorijski dio Programa 
se izvodi u učionicama škole, a 
praktični u gospodarskom subje-
ktu te, po potrebi, u školskim ra-
dionicama. 

b) Program usavršavanja traje tri  
mjeseca. 

 
Nakon uspješno završenog Prog-

rama (uključujući stručno-teorijski i pra-
ktični dio) organizira se polaganje ispita. 
Ispitu može pristupiti kandidat koji je 
prisustvovao obuci u trajanju od mini-
malno 90% ukupnih sati obuke. Obrazo-
vna ustanova je obvezna da u roku od  

15 dana od dana završetka Programa 
usavršavanja organizira polaganje ispi-
ta. Kandidatima koji uspješno polože is-
pit obrazovna ustanova izdaje uvjerenje. 
 
(12) STRUČNA OSPOSOBLJENOST  

I KOMPENTENCIJA  
NASTAVNOG KADRA  

 
1. Diplomirani mašinski inženjer (svi 

smjerovi), sa položenom pedagoško 
– psihološko – metodičkom grupom 
predmeta 

2. Diploma visokog obrazovanja - VII 
stupanj ili diploma visokog obrazo-
vanja prvog (240 ECTS), drugog ili 
trećeg ciklusa Bolonjskog sustava stu-
diranja – mašinski fakultet (svi smje-
rovi); sa položenom pedagoškom – 
psihološko – metodičkom grupom 
predmeta. 
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PRAKTIČNA NASTAVA 
 
1. Mašinski fakultet drugi i prvi stup-

anj sa prethodno završenom školom 
za kvalifikovane radnike strojarske/ 
mašinske struke, odnosno sa završe-
nim stupnjem stručne spreme za sre-
dnje složena ili složena zanimanja, 

2. Diplomirani mašinski inženjer (sm-
jer: proizvodni, organizacijsko-proi-
zvodni, energetsko-procesni-energe-
tika), sa položenom pedagoško – psi-
hološko – metodičkom grupom pre-
dmeta, 

3. Visokokvalificirani radnici strojarske 
/mašinske struke (VKR V stupanj), 
odnosno radnici sa završenim stup-
njem stručne spreme za složenija za-
nimanja (specijalisti) sa najmanje pet 
godina praktičnog rada u zanima-
nju, 

4. Bachelor strojarstva/mašinstva (sm-
jer: proizvodni, organizacijsko-pro-
izvodni, energetsko-procesni-ener-
getika) (180 ECTS bodova) ili magi-
star strojarstva/mašinstva - 300 ECTS 
bodova) (smjer: proizvodni, organi-
zacijsko-proizvodni, energetsko-pro-
cesni-energetika) sa položenom pe-
dagoško – psihološko – metodičkom 
grupom predmeta, 

5. Završena osnovna andragoška obu-
ka. 

 
(13)  METODIČKO UPUTSTVO 
 
(1) Nastavnik/mentor realizira Program 

usavršavanja za zanimanje zavarivač 
(u daljnjem tekstu: Program) kroz 
sljedeće faze: 
 

a) Priprema za provedbu Programa 
– određivanje nastavnog materi-
jala. 
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b) Uvodni dio će se realizirati kroz 

teme: 
 

1) predstavljanje 
2) upoznavanje sa kandidatima 
3) upoznavanje sa predmetnim 

oblastima u kontekstu zani-
manja 

4) uloga i značaj poslova radni-
ka u zanimanju zavarivač  

 
(2) Obrađivanje svih tema Programa  ne-

ophodnih za ovo zanimanje, pri če-
mu se vodi računa o osobinama ka-
ndidata i njihovim interesima (kom-
biniraju se teorija, demonstracija i 
praksa). 
 

(3) Kroz Program se obrađuju cjeline ka-
ko je predviđeno ovim Programom. 

 
(4) Program je urađen sukladno standa-

rdu zanimanja zavarivač. Pri izradi 
Programa korišteni su pedagoški st-
andardi predviđeni za ovu oblast, 
kao i Nastavni plan i program sred-
nje stručne škole za zanimanje zava-
rivač. 

 
III   ZAVRŠNE ODREDBE 
 

Ovaj Program stupa na snagu 
danom donošenja, a naknadno će se ob-
javiti u “Službenim novinama Bosansko 
–podrinjskog kantona Goražde”. 
 
Broj:10-34-2270-1/22           M I N I S T A R  
28.07.2022.godine            Biljana Begović,v.r. 
     G o r a ž d e 
 

693 
 

Na temelju članka 25. Zakona o 
obrazovanju odraslih Bosansko–podrinj-
skog kantona Goražde (“Službene novi-
ne Bosansko–podrinjskog kantona Gora- 
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žde broj: 5/15 i 12/19), Ministarstvo za 
obrazovanje, mlade, znanost, kulturu i 
sport Bosansko–podrinjskog kantona Go-
ražde, d o n o s i: 
 
 

P r o g r a m 
 obrazovanja odraslih za usavršavanje 

u zanimanju mašinbravar 
 
 
I   OPĆI PODACI 
 
(1) NAZIV PROGRAMA:  
 

„Program obrazovanja odraslih za 
usavršavanje u zanimanju mašinbra-
var” 

 
(2) UVOD 
 

Program obrazovanja odraslih za us-
avršavanje u zanimanju mašinbravar 
pripada području rada strojarstvo/-
mašinstvo i obrada metala. Uspješno 
završenim Programom obrazovanja 
omogućava se sticanje znanja, vješ-
tina i stručnih kompetencija za rad 
na poslovima mašinbravara. 

 
(3) UTEMELJENOST PROGRAMA 
 

Program obrazovanja odraslih za us-
avršavanje u zanimanju mašinbravar 
bazira se na Zakonu o obrazovanju 
odraslih Bosansko–podrinjskog kan-
tona Goražde (“Službene novine Bo-
sansko–podrinjskog kantona Goraž-
de broj: 5/15 i 12/19) te potrebama 
tržišta rada. 

 
(4) SVRHA PROGRAMA: 
 

Omogućiti kandidatima da usvoje  

05. avgust/kolovoz 2022. 
 

 
znanja i vještine koje su potrebne za 
kvalitetno i uspješno obavljanje pos-
lova u zanimanju mašinbravar. 

 
(5) CILJ PROGRAMA: 
 

Osposobiti kandidate za uspješno 
obavljanje poslova sukladno potre-
bama tržišta rada te povećanje mo-
gućnosti zapošljavanja radne snage. 

 
(6) TRAJANJE PROGRAMA: 
 

Program obrazovanja odraslih za us-
avršavanje u zanimanju mašinbravar 
u trajanju od 250 sati realizirat će se 
redovnom nastavom. 
Teorijski dio programa u trajanju od 
50 sati izvodit će se u školskim uči-
onicama, a praktični dio programa u 
trajanju od 200 sati izvodit će se u 
prostorijama škole i objektima gos-
podarskog subjekta, te po potrebi u 
školi. 

 
(7) POŽELJNI OBRAZOVNI 

ZAHTJEVI: 
 

Program obrazovanja odraslih za us-
avršavanje u zanimanju mašinbravar 
mogu upisati osobe sa završenom 
srednjom školom III ili IV stupanj st-
ručne spreme svih struka i sa nav-
ršenih 18 godina života. 

 
(8) PREDMETNE OBLASTI  

TEORIJSKOG PROGRAMA  
  

a) Uvod, 
b) Osnove tehničkog crtanja, 
c) Mjerenje i kontrola, 
d) Osnove obrade metala rezanjem, 
e) Zakivanje-nitovanje na presama, 
f) Zaštita od korozije, 
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g) Kontrola proizvodnog procesa, 
montaža i pakovanje dijelova, 

h) Zaštita na radu i zaštita životne 
sredine. 

 
(9) PREDMETNE OBLASTI  

PRAKTIČNOG PROGRAMA 
 

a) Uvod, 
b) Osnove tehničkog crtanja, 
c) Mjerenje i kontrola, 
d) Osnove obrade metala rezanjem, 
e) Zakivanje–nitovanje na presama, 
f) Zaštita od korozije, 
g) Kontrola proizvodnog procesa, 

montaža i pakovanje dijelova, 
h) Zaštita na radu i zaštita životne 

sredine. 
 
(10) ZNANJA I VJEŠTINE KOJE  
        KANDIDAT STIČE ZAVRŠETKOM   
        PROGRAMA: 
 

a) Rukovati alatom i strojevima/ma- 

šinama potrebnim za rad, 
b) Upotrijebiti alat na datim maši-

nama, 
c) Razlikovati različite metode rada 

i primijeniti rad na siguran na-
čin, 

d) Koristi tehničko-tehnološku dok-
umentaciju i standarde, 

e) Stvoriti potrebu za stalnim usa-
vršavanjem i obrazovanjem, 

f) Provoditi postupke redovitog od-
ržavanja alata i strojeva/mašina, 

g) Kritički prosuđivati utjecaj rada 
čovjeka na okoliš i uoptrebljavati 
ekološki prihvatljiva rješenja, 

h) Koristiti zaštitnu opremu i zašti-
tna sredstva pri rukovanju odgo-
voravajućim mašinama, 

i) Kontinuitet u kvalitetu rada i os-
iguranje kvaliteta cjelokupnog ra- 
dnog procesa. 

 
 
II  NASTAVNI PLAN I PROGRAM 
 
1.NASTAVNI PLAN 
 

Redni 
broj Naziv tematske cjeline Broj sati Ukupno T P 

 Uvod 1 1 2 
 Osnove tehničkog crtanja 9 1 10 
 Mjerenje i kontrola 4 6 10 
 Osnove obrada metala rezanjem 20 115 135 
 Zakivanje/nitovanjena presama 3 17 20 
 Zaštita od korozije 5 30 35 
 Kontrola proizvodnog procesa, montaža i pakovanje dijelova 5 25 30 
 Zaštita na radu i zaštita životne sredine 3 5 8 

UKUPNO: 50 200 250 
 
T – teorija; P – praktična nastava 
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2. NASTAVNI PROGRAM 
 
 TEMATSKA CJELINA: UVOD  
 

TEME SADRŽAJ ISHODI UČENJA BROJ 
SATI 

Opis radnog 
mjesta 

- Radno mjesto mašinbravara 
- Organizacija i održavanje 
  radnog mjesta 
 

- Prepoznati opis i zadatak 
   radnog mjesta mašinbravara 
- Proučavati u suradnji sa 
   tehničkom pripremom i 
   preuzimati tehničko- 
  tehnološku dokumentaciju 
- Planirati popunjavanje i 
   terminiranje mašina 
- Provoditi plan rada sukladno 
   tehničkoj dokumentaciji 

1 T 
1 P 

 
 

TEMATSKA CJELINA: OSNOVE TEHNIČKOG CRTANJA 
 

TEME SADRŽAJ ISHODI UČENJA BROJ 
SATI 

Uvod u 
tehničko 
crtanje 

- Standardi u tehničkom crtanju, 
- Vrste tehničkog crteža (čitanje 
   radioničkih crteža) 
- Razmjera 
- Zaglavlje i sastavnica 

- Objasniti vrste crteža, način 
  izrade radioničkog crteža, 
- Čitati radionički crtež i njegove 
  sastavne elemente (kote, klasu, 
  kvaliteta obrade, tolerancije, raz- 
  mjeru, oznaku materijala, ozna- 
 ku navoja, zaglavlje i sastavnicu), 
- Razumije montažu sklopa na 
  temelju dastog crteža.  

2 T 
1 P 

 

Temeljni 
pojmovi iz 
nacrtne 
geometrije 
 

- Prostorno projiciranje 
  (aksonometrijsko), 
- Ortogonalna projekcija, 
- Projekcione ravni, 
- Europski i američki način 
   rasporeda projekcija. 

- Razlikovati ortogonalni i akso- 
  nometrijski crtež 
- Poznaje evropski i američki 
  način rasporeda projekcija 
 

3 T 
0 P 

 

Pravila 
crtanja u 
mašinstvu 

- Presjeci (podjela, šafiranje), 
- Ušteda na projekcijama, 
- Kotiranje (elementi kote, primjeri 
  pravilnog kotiranja, način nanoše- 
  nja kota), 
- Kotiranje konusa, suženja i nagiba, 
- Oznaka klase kvaliteta obrade, 
- Oznaka materijala – oznaka čelika, 
- Oznaka navoja, 
- Oznaka tolerisanih kota. 

- Kotirati dati crtež, 
- Razumije oznake čelika, oboje- 
  nih metala i njihovih legura, 
- Čitati oznaku kote i navoja, 
- Čitati radionički crtež (oznake 
  materijala, navoja, kvaliteta  
  obrade i tolerisanih kota), 
- Skicirati radionički crtež  
  jednostavnog mašinskog dijela. 

4 T 
0 P 
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TEMATSKA CJELINA: MJERENJE I KONTROLA 
 

TEME SADRŽAJ ISHODI UČENJA BROJ 
SATI 

Mjerenje i 
kontrola 

- Metode mjerenja i kontrole,  
- Točnost mjerenja i greške pr 
   mjerenju.  

- Opisati šta je mjerenje, metode 
  mjerenja, greške pri mjerenju  
  te zašto je  mjerenje bitno. 

1 T 
2 P 

Podjele i 
karakteristike 
mjernih 
pribora 

- Podjela i karakteristike mjernih 
   pribora (jednostruka i višestruka 
   mjerila), pomično mjerilo,  
   mikrometri, lenjiri, komparatori,  
  tolerancijska mjerila (za osovine, 
  provrte i navoj), uglomjeri, libe- 
  le, granična mjerila. Postupci 
  mjerenja i kontrole datim 
   mjerilima. 

- Objasniti podjelu i 
karakteristike mjernih pribora, 
Rukovati mjerilima te objasniti 
način čuvanja i održavanja. 3 T 

4 P 

 
 

TEMATSKA CJELINA: OSNOVE OBRADE METALA REZANJEM 
 

TEME SADRŽAJ ISHODI UČENJA BROJ 
SATI 

Uvod u 
obradu 
metala 
skidanjem 
strugotine 

- Temeljni pojmovi o obradi sa  
  skidanjem strugotine,  
- Podjela mašina alatki, 
- Kretanja u procesu rezanja, 
  proces nastanka i vrste  
  strugotine,  
- Pojava toplote pri rezanju i  
  njeno dejstvo na alat i predmet, 
  sredstva za hlađenje i 
  podmazivanje, 
- Materijali za izradu reznih alata. 

- Objasniti temelj obrade 
   metala,  
- Nabrojati vrste strojeva/maši- 
  na alatki 
- Odabrati sredstva za hlađenje i 
  podmazivanje, 
- Objasniti utjecaj toplote na 
  proces rezanja, 
- Poznavati materijale za izradu 
  reznih alata. 

 
 
 
 

3 T 
5 P 

 
 
 
 

Ručna 
obrada 
 

- Obrada turpijanjem: postupak 
  turpijanja (turpijanje ravnih, 
  oblih i kosih površina – obaranje 
  ivica), vrste turpija (prema obliku  
  i broju nasjeka), čišćenje turpija 

- Objasniti postupak turpijanja, 
- Nabrojati vrste turpija, 
- Izrađivati/dorađivati izratke 
  turpijanjem,  
- Razviti značaj održavanja alata. 

3 T 
18 P 

 

 

- Izrada navoja: postupak urezi- 
  vanja i narezivanja navoja, 
  odabir prečnika otvora - rupe za 
  dati prečnik navoja, vrste 
  ureznica i nareznica. 

- Izrađivati ručno navoje,  
- Objasniti postupak urezivanja i 
  narezivanja, 
- Poznaje vrste ureznica i  
  nareznica, 
- Odabrati prečnik otvora za  
  dati navoj. 

2 T 
12 P 
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TEME SADRŽAJ ISHODI UČENJA BROJ 
SATI 

 
Mašinska 
obrada: 
Obrada 
testerisanjem 
 

- Vrste mašinskih pila i testera,  
- Sječenje metala pomoću kružnih 
  pila, 
- Vrste kružnih pila. 
 
 

- Nabrojati vrste mašinskih 
   pila i testera,  
- Razlikovati vrste alata, 
- Skinuti i postaviti alat, 
- Održavati alat i otkloniti kvar, 
- Objasniti postupak, pokrete i 
  uvjete testerisanja. 

2 T 
10 P 

 
 
 
 

  
Mašinska 
obrada: 
obrada 
bušenjem, 
proširivanjem 
i razvrtanjem 

- Vrste i namjena bušilica, 
- Alati za bušenje, proširivanje i  
  razvrtanje otvora,  
- Postupak bušenja, proširivanja i 
  razvrtanja otvora, 
- Izrada tolerisanih otvora,  
- Oštrenje burgija i greške pri 
  oštrenju. 

- Nabrojati vrsta bušilica, 
- Navesti alate za bušenje 
  proširivanje i razvrtanje, 
- Izrađivati/dorađivati izratke 
  bušenjem,  
- Izrađivati navoje,  
- Oštriti burgije, 
- Prepoznati greške pri oštrenju. 

4T 
22 P 

 
Mašinska 
obrada: 
Obrada na   
strugu 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- Podjela strugova (konvencio- 
  nalni i CNC strugovi),  
- Univerzalni strug,  
- Glavni dijelovi univerzalnog 
  struga,  
- Pomoćni uređaji na univerzal- 
  nom strugu,  
- Vrste kretanja na strugu,  
- Operacije koje se izvode na 
  strugu, 
- Parametri obrade na strugu,  
- Standardni  alati za rad na strugu,  
- Dodaci za obradu (gruba, fina),  
- Određivanje potrebnih operaci- 
  ja i redosljeda obrade. 

- Nabrojati vrste strugova, 
- Nabrojati glavne dijelove i 
  pomoćne uređaje na univerzal- 
  nom strugu, 
- Objasniti operacije na strugu, 
- Raditi na univerzalnom strugu, 
- Objasniti parametre obrade na 
  strugu, 
- Odrediti potrebne operacije i  
  redosljed obrade. 

3T 
24 P 

 

- Mašinska 
obrada: 
 Obrada na 
glodalici 

- Vrste i namjena glodalica 
  (konvencionalne i CNC glodalice), 
- Standardni alati za rad na glodalici,  
- Stezni pribor za rad na glodalici,  
- Elementi režima obrade na  
  glodalicama,  
- Vrste radova na glodalicama,  
- Dodaci za obradu (gruba, fina),  
- Određivanje potrebnih  
  operacija i redoslijeda obrade. 

- Nabrojati vrste glodalica, 
- Objasniti namjenu glodalice, 
- Raditi na univerzalnoj glodalici, 
- Razumje operacije na  glodalici, 
-  Objasniti dodatke za obradu, 
- Odrediti potrebne operacije i 
  redosljed obrade. 
 
 

3T 
24 P 
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TEMATSKA CJELINA: ZAKIVANJE - NITOVANJE NA PRESAMA 
 

TEME SADRŽAJ ISHODI UČENJA BROJ 
SATI 

Zakivanje-
nitovanje 

- Opis postupka, 
- Vrste zakovica,  
- Zakivanje u pokretljiv (labav) 
   sklop. 

- Opisati postupak zakivanja –  
  nitovanja, 
- Objasni zakivanje u pokretljiv  
  (labav) sklop, 
- Poznaje vrste i materijale za 
  izradu zakovica. 

1 T 
7 P 

Prese za 
obradu 
metala 

- Podjela presa, 
- Prese sa savijanje limova, 
- Mašine za savijanje profila i 
  cijevi 

- Nabrojati vrste presa, 
- Objasniti funkcionisanje prese,  
- Raditi na presi, 
- Razumje operacije na  presi, 
- Odrediti potrebne operacije i 
  redosljed obrade. 

2 T 
10 P 

 
 
 

TEMATSKA CJELINA: ZAŠTITA OD KOROZIJE 
 

TEME SADRŽAJ ISHODI UČENJA BROJ 
SATI 

Priprema 
metala za 
zaštitu  
 

- Čišćenje površine od masti i ulja 
  (odmašćivanje),  
- Čišćenje površine od produkata 
  korozije (mehaničko čišćenje- 
  čeličnom četkom, šmirgl 
  papirom, pjeskarenjem, 
  brušenjem, poliranjem). 

- Razumije značaj čišćenja 
materijala, 
- Poznaje vrste i način čišćenja 
materijala. 1 T 

8 P 

Zaštita od 
korozije 
metalnim 
prevlakama 
 

- Zaštita potapanjem u rastopljeni 
  metal, 
- Nanošenje metala metalizacijom, 
- Galvanske prevlake, 
- Zaštita platiniranjem. 

- Opisati postupke zaštite od 
  korozije metalnim prevlakama. 1 T 

7 P 

Zaštita od 
korozije 
hemijskim 
prevlakama 

- Fosfatiranje, 
- Bruniranje, 
- Plastifikacija (praškasto farbanje). 

- Opisati postupke zaštite od 
  korozije kemijskim prevlakama. 2 T 

8 P 

Zaštita 
bojama i 
lakovima 

- Boje i lakovi za zaštitu od 
  korozije. 

- Opisati postupke zaštite od 
  korozije bojama i lakovima. 1 T 

7 P 

 
 
 



Broj 7 – strana 1860                                                                              05. avgust/kolovoz 2022. 
 
 

TEMATSKA CJELINA: KONTROLA PROIZVODNOG PROCESA, MONTAŽA  
I PAKOVANJE DIJELOVA 

 

TEME SADRŽAJ ISHODI UČENJA BROJ 
SATI 

Kontrola 
proizvodnog 
procesa 

- Preventivna kontrola, kontrola 
  tijekom  proizvodnog procesa i 
  kontrola nakon proizvodnog 
  procesa. 

- Poznavanje vrsta kontrola, 
- Vršiti kontrolu u toku i  
  proizvodnog procesa. 

2 T 
8 P 

Montaža 
sklopa- 
gotovog 
proizvoda 

-  Postupak montaža dijelova u 
   pod  sklopove i podsklopova u 
   sklopove (gotove proizvode). 

- Razlikovati postupke montaže, 
- Montirati  sklopove i 
  podsklopove u sklopove. 

2 T 
9 P 

Pakovanje 
dijelova 

- Ambalaža za pakovanje dijelova 
  prema zahtjevima kupca. 

- Razlikovati način pakovanja 
  proizvoda, 
- Pakovati gotove proizvode. 

1 T 
8 P 

 
 

TEMATSKA CJELINA: ZAŠTITA NA RADU I ZAŠTITA ŽIVOTNE SREDINE 
 

TEME SADRŽAJ ISHODI UČENJA BROJ 
SATI 

Pojam radne 
i životne 
sredine 

- Tehnički i drugi uvjeti 
  obavljanja djelatnosti koji služe 
  zaštiti života i zdravlja ljudi i 
  zaštiti i unapređenju životne 
  sredine, 
- Fizički faktori radne sredine 
- Najčešći uzroci povređivanja 
  ljudi na radu, 
- Definiranje mjera zaštite 
- Zaštita od mehaničkih povreda, 
- Zaštita od električne struje, 
- Načini pružanja prve pomoći, 
- Uzroci i izvori pojave požara,  
- Protupožarne mjere. 

- Definirati ulogu i značaj zaštite  
  na radu, 
- Prepoznati izvore opasnosti na  
  radnom mjestu, 
- Definirati propise i mjere zaštite 
  na radu, 
- Prepoznati oblike korištene enegije, 
- Koristiti sredstva osobne zaštite, 
- Primijeniti postupak pružanja 
  prve pomoći, 
- Definirati sredstva protupožarne 
  zaštite, 
- Koristiti sredstva zaštite na radu  
  i protupožarne zaštite, 
- Primijeniti propise zaštite 
  životnog okoliša, 
- Nadzirati stanje energetskih post- 
  rojenja i vodova (posuda pod pri- 
  tiskom, električnih vodova, pneu- 
  matskih i hidrauličnih instalacija),  
- Provoditi mjere zaštite životne 
  sredine sukladno važećim 
  propisima,  
- Provoditi mjere pravilnog  
  odlaganja otpadnog materijala 

 
3 T 
5 P 
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(11) MJESTO IZVOĐENJA, PLAN  
        PROVEDBE PROGRAMA  
        USAVRŠAVANJA I PRIJEDLOZI  
         ZA TERMINE PROVEDBE  
         DIJELOVAPROGRAMA 
 

a) Stručno-teorijski dio programa 
se izvodi u učionicama škole, a 
praktični u gospodarskom subje-
ktu te, po potrebi, u školskim ra-
dionicama. 

b) Program usavršavanja traje tri  
mjeseca. 

 
Nakon uspješno završenog Prog-

rama (uključujući stručno-teorijski i pra-
ktični dio) organizira se polaganje ispita. 
Ispitu može pristupiti kandidat koji je 
prisustvovao obuci u trajanju od mini-
malno 90% ukupnih sati obuke. Obrazo-
vna ustanova je obvezna u roku od 15 
dana od dana završetka programa usav-
ršavanja organizirati polaganje ispita. 
Kandidatima koji uspješno polože ispit 
obrazovna ustanova izdaje uvjerenje. 
 
(12)   STRUČNA OSPOSOBLJENOST I  
         KOMPETENCIJA NASTAVNOG  
         KADRA 
 
STRUČNO TEORIJSKI DIO 
 
1. Diplomirani mašinski inženjer (svi 

smijerovi), sa položenom pedagošk-
om – psihološko – metodičkom gru-
pom predmeta 

2. Diploma visokog obrazovanja - VII 
stupanj ili diploma visokog obrazo-
vanja prvog (240 ECTS), drugog ili 
trećeg ciklusa Bolonjskog sustava st-
udiranja – mašinski/strojarski  faku-
ltet (svi smjerovi); sa položenom pe-
dagoškom – psihološko – metodičk-
om grupom predmeta. 
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PRAKTIČNA NASTAVA 
 
1. Mašinski fakultet drugi i prvi stup-

anj sa prethodno završenom školom 
za kvalifikovane radnike mašinske 
struke, odnosno sa završenim stup-
njem stručne spreme za srednje slo-
žena ili složena zanimanja, 

2. Diplomirani mašinski inženjer (smi-
jer: proizvodni, organizacijsko-proi-
zvodni, energetsko-procesni-energe-
tika), sa položenom pedagoškom – 
psihološko – metodičkom grupom 
predmeta, 

3. Visokokvalificirani radnici mašinske 
struke (VKR V stupanj), odnosno ra-
dnici sa završenim stupnjem stručne 
spreme za složenija zanimanja (spe-
cijalisti) sa najmanje pet godina pra-
ktičnog rada u zanimanju, 

4. Bachelor strojarstva/mašinstva (smj-
er: proizvodni, organizacijsko-proi-
zvodni, energetsko-procesni-energe-
tika) (180 ECTS bodova) ili magistar 
mašinstva - 300 ECTS bodova) (smi-
jer: proizvodni, organizacijsko-proi-
zvodni, energetsko-procesni-energe-
tika) sa položenom pedagoškom – 
psihološko – metodičkom grupom 
predmeta, 

5. Završena osnovna andragoška obu-
ka. 

 
(13) METODIČKA UPUTA 
 
(1) Nastavnik/mentor realizira Program 

usavršavanja za zanimanje mašin-
bravar (u daljem tekstu: Program)  
kroz sljedeće faze: 

 

a) Priprema za provedbu Programa 
– određivanje nastavnog materi-
jala. 

b) Uvodni dio će se realizirati kroz 
teme: 
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1) predstavljanje 
2) upoznavanje sa kandidatima 
3) upoznavanje sa predmetnim 

oblastima u kontekstu zani-
manja 

4) uloga i značaj poslova radni-
ka u zanimanju mašinbravar. 

 
(2) Obrađivanje svih tema programa  ne-

ophodnih za ovo zanimanje, pri če-
mu se vodi računa o osobinama kan-
didata i njihovim interesima (kombi-
niraju se teorija, demonstracija i pra-
ksa). 

(3) Kroz Program se obrađuju cjeline ka-
ko je predviđeno ovim Programom. 

(4) Program je urađen sukladno standa-
rdu zanimanja za mašinbravara. Pri 
izradi Programa korišteni su peda-
goški standardi predviđeni za ovu 
oblast, kao i nastavni plan i program 
srednje stručne škole za zanimanje 
mašinbravar. 

 
III   ZAVRŠNE ODREDBE 
 

Ovaj Program stupa na snagu 
danom donošenja, a naknadnoće se ob-
javiti u “Službenim novinama Bosansko 
–podrinjskog kantona Goražde”. 
 
Broj:10-34-2270-2/22           M I N I S T A R  
28.07.2022.godine            Biljana Begović,v.r. 
    G o r a ž d e 
 

694 
 

Na temelju članka 66. Zakona o 
organizaciji organa uprave u Federaciji 
BiH („Službene novine Federacije BiH” 
broj: 35/05) i članka 96. stavak 3. Zako-
na o prostornom uređenju i građenju Bo-
sansko-podrinjskog kantona Goražde 
(“Sužbene novine Bosansko-podrinjskog 
kantona Goražde”, broj:7/13 - prečišćeni 
tekst i 16/13, 06/15 i 07/17), ministar za  
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urbanizam, prostorno uređenje i zaštitu 
okoliša Bosansko-podrinjskog kantona 
Goražde, d o n o s i: 
 
 

P R A V I L N I K 
O IZMJENAMA I DOPUNAMA 
PRAVILNIKA O DEFINIRANJU 

MINIMALNIH STRUČNIH I 
MATERIJALNO-TEHNIČKIH 

UVJETA KOJE MORAJU 
ISPUNJAVATI IZVOĐAČI 

ZANATSKIH RADOVA U OKVIRU 
DJELATNOSTI GRAĐENJA DA BI 

DOBILI LICENCU 
 

Članak 1. 
 

U članku 1. Pravilnika o defini-
ranju minimalnih stručnih i materijalno-
tehničkih uvjeta koje moraju ispunjavati 
izvođači zanatskih radova u okviru dje-
latnosti građenja da bi mogli dobiti lice-
ncu („Službene novine Bosansko-podri-
njskog kantona Goražde” broj: 4/10 i 
3/10) riječ: „kvalifikaciono” se mijenja i 
glasi: „kvalifikacioni”. U istom članku 
riječi: “stručni, iskustveni” se brišu.  
 

Članak 2. 
 

U članku 3. stavci 1. i 2. se brišu. 
Dosadašnji stavci (3) i (4) postaju stavci 
(1) i (2). 
 

Članak 3 
 

U članku 5. stavak (1) alineja 3 ri-
ječ: „ovjeren” se mijenja i glasi: „ovjere-
no”. Nastavak teksta u istoj alineji se mi-
jenja i glasi: „rješenje o registraciji izdato 
od strane gradskog odnosno općinskog 
organa.   

U istom stavku u alineji 4. riječ: 
„osposobljenosti” se mijenja i glasi: „sp-
reme”. 
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U članku 5. stavak (2) riječ: „os-
posobljenost” se mijenja i glasi: „spreme”.   

U istom stavku (2) alineje 1, 2, 4, 
5. i 6. se brišu, a dosadašnja alineja 3. po-
staje alineja 1. 
 

Članak 4. 
 

Ovaj Pravilnik stupa na snagu 
danom donošenja, a naknadno će biti 
objavljen u „Službenim novinama Bosa-
nsko-podrinjskog kantona Goražde”. 
 

Broj:09-19-377/22                  M I N I S T A R 
29.07.2022. godine               Bojan Krunić,v.r. 
    G o r a ž d e 
 

695 
 

Na temelju članka 21. stavak (5) 
točke a) Zakona o unutarnjim poslovima 
(“Službene novine Bosansko-podrinjsk-
og kantona Goražde” broj: 6/15), članka 
56. stavak (3), a u svezi sa člankom 142. 
stavak (1) točke g) Zakona o policijskim 
službenicima (“Službene novine Bosan-
sko-podrinjskog kantona Goražde” broj: 
13/19, 7/20, 2/21 i 11/21), na prijedlog 
policijskog komesara, ministar Ministar-
stva za unutarnje poslove Bosansko-po-
drinjskog kantona Goražde  d o n o s i:  

 
 

P R A V I L N I K  
O POSTUPKU IZBORA I 

ZAPOŠLJAVANJA POLICIJSKIH 
SLUŽBENIKA IZ DRUGIH 

POLICIJSKIH ORGANA   
 

POGLAVLJE I – OPĆE  ODREDBE  
 

Članak 1. 
(Predmet)  

 
Ovim se Pravilnikom propisuje 

postupak izbora i zapošljavanja policij- 
skih službenika koji su trenutno zapos- 
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leni u nekom drugom organu na svim 
razinama vlasti u Bosni i Hercegovini (u 
daljnjem tekstu: policijski službenici iz 
drugih policijskih organa) u Upravu po-
licije Ministarstva za unutarnje poslove 
Bosansko-podrinjskog kantona Goražde 
(u daljnjem tekstu: Uprava policije). 
 

Članak 2. 
(Zapošljavanje)  

 
(1) Uprava policije može, iznimno, kada 

to potreba službe zahtijeva, putem 
javnog natječaja zapošljavati policij-
ske službenike iz drugih policijskih 
organa u sve činove, uključujući i čin 
policajac i mlađi inspektor.  

(2) Policijski službenik iz stavka (1) ov-
og članka zapošljava se u Upravu 
policije u istom činu koji je imao u 
policijskom organu u kojem je pret-
hodno bio zaposlen. 

 
Članak 3. 

(Opće osnove za zapošljavanje) 
 

(1) Zapošljavanje policijskih službenika 
iz drugih policijskih organa temelji 
se na:  
a) raspoloživosti radnih mjesta;  
b) javnom natječaju; 
c) prethodnom utvrđivanju uvjeta; 
d) transparentnom procesu izbora.  

(2) Uprava policije zapošljava najbolje 
prijavljene kandidate, te osigurava 
da se kandidat koji ne ispunjava 
uvjete isključi iz procesa. 

 
POGLAVLJE   II   -   POSTUPAK  
PROVOĐENJA JAVNOG NATJEČAJA 
 

Članak 4. 
(Način zapošljavanja)  

 
(1) Postupak izbora i zapošljavanja poli- 
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cijskih službenika iz drugih policij-
skih organa u Upravu policije vrši se 
putem javnog natječaja.  

(2) Postupak iz stavka (1) ovog članka 
može se provoditi za čin policajac, 
stariji policajac, narednik, stariji na-
rednik, mlađi inspektor, inspektor, 
viši inspektor, samostalni inspektor i 
glavni inspektor.  

 
Članak 5. 

(Uvjeti za zapošljavanje)  
 

(1) Da bi se policijski službenik iz dru-
gog policijskog organa mogao zapo-
sliti u Upravi policije, mora ispunja-
vati sljedeće uvjete:  
a) da ima status policijskog službe-

nika i dodijeljen čin koji je jednak 
činu za koji se prijavljuje;  

b) da se protiv njega ne vodi disci-
plinski postupak za težu povre-
du službene dužnosti; 

c) da mu od strane nadležnog orga-
na nije utvrđena promjena radne 
sposobnosti za obavljanje poslo-
va policijskog službenika (invali-
di druge kategorije); 

d) da policijski službenik nije sus-
pendovan sa poslova i zadataka 
policijskog organa u kom je za-
poslen;  

e) e) da protiv njega nije pokrenut 
krivični postupak i da nije izre-
čena pravosnažna kazna zatvora 
za krivično djelo, osim za krivič-
na djela protiv sigurnosti prome-
ta, sukladno krivičnom zakono-
davstvu, 

f) da nema sigurnosnih smetnji sh-
odno utvrđenom stepenu tajno-
sti za radno mjesto sukladno va-
žećim propisima koji reguliraju  
oblast zaštite tajnih podataka,  
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g) da ima propisane psihofizičke sp-

osobnosti potrebne za obavljanje 
poslova policijskog službenika, 
sukladno pravilnikom iz članka 
44. stavak (6) Zakona o policij-
skim službenicima (“Službene no-
vine Bosansko-podrinjskog kan-
tona Goražde “ broj: 13/19, 7/20, 
2/21 i 11/21) (u daljnjem tekstu: 
Zakon);  

h) i druge posebne uvjete propisane 
Pravilnikom o unutarnjoj organi-
zaciji i sistematizaciji radnih mje-
sta u Ministarstvu za unutarnje 
poslove Bosansko - podrinjskog 
kantona Goražde i drugim pod-
zakonskim aktima. 

(2) Podatke iz stavka (1) točke e) i f) ov-
og članka pribavlja Uprava policije 
po službenoj dužnosti. 

(3) Podatke iz stavka (1) točke g) ovog 
članka pribavlja Uprava policije po 
okončanju postupka testiranja kan-
didata. 

 
Članak 6. 

(Odluka o početku postupka 
zapošljavanja policijskih službenika  

iz drugih policijskih organa)  
 

(1) Policijski komesar nadležan je za po-
kretanje postupka zapošljavanja po-
licijskih službenika iz drugih policij-
skih organa.  

(2) Postupak zapošljavanja policijskih 
službenika iz drugih policijskih or-
gana počinje nakon što policijski ko-
mesar donose odluku o pokretanju 
postupka za zapošljavanje policijsk-
ih službenika iz drugih policijskih 
organa. 

(3) Odluka iz stavka (2) ovog članka  se 
dostavlja povjerenstvu za izbor poli-
cijskih službenika iz drugih policij- 
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skih organa i ista sadrži naziv čina i  
slobodno radno mjesto za koje se pro-
vodi postupak zapošljavanja policij-
skih službenika iz drugih policijskih 
organa.  

(4) Postupak zapošljavanja policijskih 
službenika iz drugih policijskih or-
gana otvoren je isključivo za popunu 
slobodnog radnog mjesta navedenog 
u odluci iz stavka (2) ovog članka.  

 
Članak 7. 

(Povjerenstvo za izbor policijskih 
službenika iz drugih policijskih 

organa)  
 

(1) Na temelju odluke iz članka 6. stav-
ak (2) ovog Pravilnika policijski ko-
mesar rješenjem imenuje povjerenst-
vo za izbor policijskih službenika iz 
drugih policijskih organa (u daljnj-
em tekstu: povjerenstvo) koje sačinj-
avaju tri policijska službenika  iz Up-
rave policije, čiji su činovi jednaki ili 
viši od činova koji se zahtijevaju za 
radno mjesto za koje se raspisuje ja-
vni natječaj, a imaju najmanje  čin vi-
šeg inspektora.  

(2) Povjerenstvom predsjedava policij-
ski službenik sa najvišim činom, a 
ukoliko imaju isti čin povjerenstvom 
predsjedava policijski službenik koji 
je najviše vremena proveo u tom či-
nu. 

(3) Sastav povjerenstva može biti izmi-
jenjen ukoliko postoji razlog za izu-
zeće shodno odredbama Zakona o 
upravnom postupku (“Službene no-
vine Federacije BiH”, broj: 2/98 i 
48/99) ili drugi razlog od suštinske 
važnosti (gubitak statusa policijskog 
službenika, dugotrajno bolovanje i 
sl.)  

(4) U slučaju iz stavka (3) ovog članka,  
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povjerenstvo u novom sastavu će 
nastaviti sa već započetim postup-
kom i preuzeti sve do tada utvrđene 
uvjete i kriterijume.  

(5) Za potrebe rada povjerenstva iz sta-
vka (1) ovog članka imenuje se oso-
ba koja će obavljati administrativno-
tehničke poslove (daktilografski pos-
lovi i rad na računaru, vođenje evi-
dencija, arhivski poslovi i sl.), o če-
mu policijski komesar donosi rješe-
nje.  

 
Članak 8. 

(Nadležnost povjerenstva)  
 

(1) Povjerenstvo preduzima sve radnje 
u svezi sa postupkom zapošljavanja 
policijskih službenika iz drugih po-
licijskih organa.  

(2) Povjerenstvo može zahtijevati od po-
licijskog organa u kojem je trenutno 
zaposlen kandidat, kao i od drugih 
organa i institucija dostavljanje odre-
đenih podataka i dokumentacije ko-
jim raspolažu i koji se smatraju neo-
phodnim za provođenje procedure 
zapošljavanja policijskih službenika 
iz drugih policijskih organa, a odno-
se se na kandidata. 

(3) Rad u povjerenstvu ima prioritet u 
odnosu na druge obveze koje imaju 
članovi, osim ako je ta obveza propi-
sana zakonom ili u posebno hitnim 
slučajevima.  

 
Članak 9. 

(Način odlučivanja)  
 

(1) Povjerenstvo radi u punom sastavu, 
a odluke donosi većinom glasova sv-
ih članova.  

(2) O radu povjerenstva i odlučivanju se 
vodi zapisnik.  
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Članak 10. 
(Radnje u  provođenju  

postupka izbora) 
 
(1) Tijekom provođenja postupka izbora 

policijskih službenika iz drugih poli-
cijskih organa povjerenstvo:6 
 

a) sačinjava tekst javnog natječaja na 
temelju odluke policijskog kome-
sara iz članka 6. ovog Pravilnika  
i isti objavljuje,  

b) preuzima i pregleda prijave, od-
ređuje identifikacijski broj - šifru 
za osobe koje su se prijavile za 
zapošljavanje (u daljnjem tekstu: 
kandidati), a koja će se u daljnj-
em postupku koristiti za njihovu 
identifikaciju,   

c) obavještava kandidate, 
d) sačinjava i objavljuje listu kandi-

data koji su ispunili uvjete za 
pristup testiranju i listu kandida-
ta koji nisu ispunili uvjete za pri-
stup testiranju,  

e) utvrđuje sadržaj testova iz član-
ka 14. ovog Pravilnika,  

f) provodi postupak testiranja,  
g) utvrđuje listu kandidata koji su 

uspješno završili testiranje za sv-
ako oglašeno upražnjeno radno 
mjesto i listu kandidata koji su 
isključeni iz daljnjeg postupka iz-
bora, sa naznačenjem razloga is-
ključenja,  

h) upućuje kandidate na ljekarski 
pregled, 

i) dostavlja potrebne podatke nad-
ležnoj organizacijskoj jedinici ra-
di provođenja sigurnosnih prov-
jera za kandidate sukladno pro-
pisima koji reguliraju oblast zaš-
tite tajnih podataka, te pribavlja 
podatke po službenoj dužnosti iz 
članka 5. stavak (1) točka e) ovog  
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Pravilnika,  

j) objavljuje konačnu listu kandida-
ta za zapošljavanje u Upravi po-
licije i to za svako oglašeno rad-
no mjesto.  

(2) Obavlja i druge poslove i zadatke 
neophodne za provođenje javnog na-
tječaja (sačinjava pismena izjašnjenja 
na izjavljene žalbe, tužbe i druge po-
dneske u svezi s javnim natječajem, 
ostvaruje suradnju sa organizacijsk-
im jedinicama Uprave policije i Mi-
nistarstva za unutarnje poslove Bo-
sansko-podrinjskog kantona Goraž-
de (u daljnjem tekstu: Ministarstvo), 
drugim organima, organizacijama, 
pravnim i fizičkim osobama i slično. 

 
Članak 11. 

(Objavljivanje i sadržaj  
javnog natječaja) 

 
(1) Povjerenstvo objavljuje slobodna ra-

dna mjesta putem javnog natječaja 
na temelju odluke iz članka 6. ovog 
Pravilnika.  

(2) Javni natječaj se objavljuje u najma-
nje dvoje dnevne novine koje se dis-
tribuiraju na teritoriji Bosne i Herce-
govine, službenoj stranici Ministarst-
va i oglasnoj ploči Uprave policije i 
ostaje otvoren 15 dana od dana zad-
njeg objavljivanja.  

(3) Javni natječaj za popunu upražnje-
nih radnih mjesta sadrži:  
 

a) točan broj slobodnih radnih mje-
sta, čin, naziv i opis radnog mjes-
ta;  

b) uvjete za zapošljavanje iz članka 
5. ovog Pravilnika;  

c) dokumentaciju koju kandidat mo-
ra podnijeti sa naznakom forme 
u kojoj se dostavlja, rok i mjesto/ 
adresu prijavljivanja, uz napo- 
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menu da se dokumenti-dokazi o 
ispunjavanju uvjeta javnog natje-
čaja predaju u izvorniku ili ovje-
renoj preslici i da ne podliježu 
vraćanju; 

d) vrste testova koje kandidat pola-
že;  

e) druge uvjete i napomene ako je 
potrebno.  

(4) Tekst javnog natječaja sadrži napo-
menu da će se sve vrste obavijesti 
koje su od značaja za natječajnu pro-
ceduru (o datumu, vremenu, mjestu 
testiranja i slično) vršiti putem ogla-
sne ploče Uprave policije i službene 
stranice Ministarstva, s tim da se sv-
aki od navedenih načina obavješta-
vanja smatra urednim, te upozorenje 
da će se za  kandidata koji ne postu-
pi po navodima javnog natječaja ili 
po obavijestima smatrati da je odu-
stao od dalje natječajne procedure i 
isti će biti isključen iz natječajne pro-
cedure bez mogućnosti ponavljanja 
propuštene radnje.  

  
Članak 12. 

(Lista kandidata koji su ispunili  
uvjete za pristup testiranju)  

 
(1) Povjerenstvo će u roku od 15 dana 

od dana isteka roka za podnošenje 
prijava na javni natječaj, a u slučaju 
nesrazmjerno velikog broja kandida-
ta u roku od 30 dana, razmatrati sve 
prispjele prijave.       

(2) Prijave kandidata koji ispunjavaju 
propisane uvjete iz članka 5. ovog 
Pravilnika, izuzev uvjeta iz točki e), 
f) i g), te koji su blagovremeno pod-
nijeli svu traženu dokumentaciju po-
vjerenstvo će prihvatiti te će sačiniti 
listu kandidata koji su ispunili uvjete 
za pristup testiranju.  
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(3) Prijave kandidata koji ne ispunjavaju 
propisane uvjete iz članka 5. ovog 
Pravilnika, izuzev uvjeta iz točki e), 
f) i g), povjerenstvo neće prihvatiti, 
te će sačiniti listu kandidata koji nisu 
ispunili uvjete za pristup testiranju, 
u kojoj će se konstatirati razlog eli-
minacije kandidata (neblagovreme-
na prijava, nepotpuna dokumenta-
cija i neispunjavanje pojedinih uvjeta 
i slično). 

(4) Liste iz stavaka (2) i (3) ovog članka 
objavljuju se na oglasnoj ploči Upra-
ve policije i službenoj stranici Minis-
tarstva, na koju kandidati imaju pra-
vo izjaviti žalbu Policijskom odboru 
u roku od 8 dana od dana objavljiva-
nja liste. U slučaju da je žalba izjav-
ljena, postupak izbora se privreme-
no prekida.  

(5) U slučaju da je žalba iz stavka (4) ov-
og članka ocijenjena utemeljenom od 
strane Policijskog odbora, povjeren-
stvo vrši dopunu liste iz stavka (2) 
ovog članka.  

(6) Imena kandidata se neće objavljivati, 
već će povjerenstvo odrediti identifi-
kacijski broj - šifru za svakog kandi-
data, a koja će se  u daljnjem postup-
ku koristiti za njihovu identifikaciju, 
u cilju postupanja sukladno propisi-
ma koji reguliraju oblast zaštite os-
obnih podataka.  

 
Članak 13. 

(Testiranje) 
 
(1) Nakon što odluka o podnesenoj žal-

bi bude konačna, povjerenstvo u ro-
ku od tri dana od dana dostavljanja 
odluke od strane policijskog odbora 
započinje testiranje kandidata. 

(2) Testiranje kandidata iz stavka (1) ov-
og članka vrši se sljedećim redoslije- 
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dom:  
a) intervju;  
b) za kandidate koji ostvare jednak 

broj bodova na intervjuu, polici-
jski organ može provesti pisani 
test u svezi s rješavanjem prakti-
čne situacije.  

(3) Kandidat koji pristupi testiranju ima 
neometan pristup rezultatima svojih 
testova. 

 
Članak 14. 

(Tajnost sadržaja testova)  
 

(1) Povjerenstvo najranije 24 sata prije 
početka testiranja iz članka 13. ovog 
Pravilnika utvrđuje sadržaj navede-
nih testova.  

(2) Povjerenstvo kao i sve druge osobe 
koje mogu ostvariti uvid ili doći do 
saznanja o sadržaju testa, dužne su 
čuvati tajnost sadržaja testova, kako 
sadržaj testova, pitanja i odgovori ne 
bi bili učinjeni dostupnim kandidati-
ma ili bilo kojoj drugoj osobi prije 
početka testiranja. 

 
Članak 15. 
(Intervju)  

 
(1) Prilikom provođenja intervjua iz 

članka 13. stavak (2) točke a) ovog 
Pravilnika, povjerenstvo postavlja 
pet pitanja kandidatu.  

(2) Pitanja koja se postavljaju na inter-
vjuu utvrđuje zapisnički povjerenst-
vo i ista imaju za cilj da se provjere 
sposobnosti kandidata za obavljanje 
poslova konkretnog radnog mjesta 
na koje se prijavio.  

(3) Pitanja na intervjuu mogu se odno-
siti i na radno iskustvo kandidata, 
njegove kvalifikacije i stručnu spre-
mu, sklonost kandidata za timski  
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rad i usvajanje novih znanja vezano 
za određeno radno mjesto, djelatnost 
Uprave policije kao i druge oblasti 
koje mogu biti u svezi sa radnim mj-
estom.  

(4) Intervju ne može trajati duže  od 30 
minuta.  

(5) Povjerenstvo vodi zapisnik o toku 
intervjua sa svakim kandidatom. Sa 
sadržajem zapisnika povjerenstvo će 
po završetku intervjua upoznati ka-
ndidata radi stavljanja potpisa i ev-
entualnih primjedbi na isti.   

(6) Kandidata na intervjuu ocjenjuje sv-
aki član povjerenstva dodjeljujući mu 
određeni broj bodova u rasponu od 
jedan do pet bodova.  

(7) Konačnu ocjenu kandidata na inter-
vjuu čini zbir bodova datih od strane 
svakog člana povjerenstva podijeljen 
sa brojem članova povjerenstva.  

(8) Povjerenstvo evidentira tačne ostva-
rene bodove bilo da se radi o cijelim 
ili decimalnim brojevima, a koji su 
se dobili kao rezultat matematičkih 
operacija (sabiranje i dijeljenje).  

(9) Ukoliko se kandidat prijavio za dva 
ili više radnih mjesta obuhvaćenih 
javnim natječajem, povjerenstvo će 
sa kandidatom obaviti intervju i dati 
odvojene ocjene za svako od radnih 
mjesta na koje se kandidat prijavio.  

 
Članak 16. 

(Pisani test u svezi s rješavanjem 
praktične situacije)  

 
(1) Pisani test u svezi s rješavanjem pra-

ktične situacije sastoji se od jednog 
zadatka koji određuje povjerenstvo 
sa aspekta opisa poslova i zadataka 
konkretnog radnog mjesta na koje se 
kandidat prijavio.  

(2) Obzirom da se test iz stavka (1) ovog  
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članka provodi samo za kandidate 
koji ostvare jednak broj bodova na 
intervjuu, ostvareni bodovi po istom 
se tretiraju samo u odnosu na ove 
kandidate, a ne na ostvarene bodove 
svih drugih kandidata koji učestvuju 
u procesu testiranja. 

(3) Kandidata na pisanom testu u svezi 
s rješavanjem praktične situacije oc-
jenjuje svaki član povjerenstva dod-
jeljujući mu određeni broj bodova u 
rasponu od jedan do pet bodova.  

(4) Konačnu ocjenu kandidata na pisa-
nom testu u svezi s rješavanjem pra-
ktične situacije čini zbir bodova dat-
ih od strane svakog člana povjeren-
stva podijeljen sa brojem članova po-
vjerenstva.  

(5) Povjerenstvo evidentira točne ostva-
rene bodove, bilo da se radi o cijelim 
ili decimalnim brojevima (navode se 
dvije decimale), a koji su se dobili 
kao rezultat matematičkih operacija 
(sabiranje i dijeljenje).  

  
Članak 17. 

(Lista kandidata koji su uspješno 
završili testiranje)  

 
Povjerenstvo će, najkasnije u ro-

ku od osam dana od dana završenog te-
stiranja sačiniti listu kandidata koji su 
uspješno završili testiranje za svako og-
lašeno upražnjeno radno mjesto, tako da 
na početku liste navede kandidata sa na-
jvećim brojem bodova, te zatim svakog 
sljedećeg kandidata, prema ostvarenom 
broju bodova, opadajućim slijedom, kao 
i listu kandidata koji su isključeni iz da-
ljeg postupka izbora, sa naznačenjem ra-
zloga isključenja i istu objaviti na ogla-
snoj ploči Uprave policije i službenoj 
stranici Ministarstva. 
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Članak 18. 

(Žalba)  
 

(1) U roku od osam dana od dana obja-
vljivanja liste iz članka 17. ovog Pra-
vilnika, svaki kandidat može izjaviti 
žalbu Policijskom odboru.  

(2) Kada je žalba iz stavka (1) ovog čla-
nka podnesena, postupak izbora se 
privremeno prekida.  

(3) Nakon što odluke o podnesenim žal-
bama budu konačne, povjerenstvo u 
roku od tri dana od dana dostavlja-
nja odluke od strane Policijskog odb-
ora, sačinjava listu kandidata koji su 
uspješno završili testiranje za svako 
oglašeno upražnjeno radno mjesto, 
tako da na početku liste navede kan-
didata sa najvećim brojem bodova, 
te zatim svakog sljedećeg kandidata, 
prema ostvarenom broju bodova, 
opadajućim slijedom, kao i listu kan-
didata koji su isključeni iz daljnjeg 
postupka izbora, sa naznačenjem ra-
zloga isključenja i iste objavljuje na 
 na  oglasnoj ploči Uprave policije i 
službenoj  stranici Ministarstva. 

(4) Sukladno listi iz stavka (3) ovog čla-
nka, povjerenstvo dostavlja policij-
skom komesaru listu kandidata za 
zapošljavanje i to kandidata koji im-
aju najveći broj bodova sa liste kan-
didata koji su uspješno završili testi-
ranje sukladno oglašenom broju slo-
bodnih radnih mjesta. 

 
Članak 19. 

(Ljekarski pregled  
i sigurnosne provjere) 

 
(1) Nakon što policijski komesar zapri-

mi listu kandidata iz članka 18. stav-
ak (4) ovog Pravilnika, povjerenstvo   
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upućuje kandidate na ljekarski preg-
led. 

(2) Ljekarski pregled kandidata se vrši 
sukladno propisu iz članka 44. stav-
ak (6) Zakona.  

(3) Kandidati koji zadovolje na ljekarsk-
om pregledu podliježu sigurnosnim 
provjerama sukladno Zakonu o zaš-
titi tajnih podataka, kao i provjera-
ma iz članka 5. stavak (1) točke e) 
ovog Pravilnika. 

(4) Postupak sigurnosne provjere kandi-
data se vrši putem nadležne organi-
zacijske jedinice Uprave policije.  

(5) Ako neki od kandidata ne zadovolji 
na ljekarskom pregledu ili se utvrdi 
da ne ispunjava uvjete iz članka 5. 
stavak (1) točke e) ovog Pravilnika ili 
postojanje sigurnosnih smetnji, od-
nosno ne pristupi ljekarskom preg-
ledu ili podnese pisani zahtjev za 
obustavljanje sigurnosnih provjera za 
zapošljavanje, odabire se prvi sljede-
ći kandidat sa liste iz članka 18. sta-
vak (3) ovog Pravilnika. 

(6) U slučaju iz stavka (5) ovog članka, 
ukoliko više kandidata ima jednak 
broj ostvarenih bodova, na ljekarski 
pregled će se uputiti kandidat koji 
nakon dodatnog testiranja shodno 
odredbama članka 16. ovog Pravilni-
ka ostvari najviše bodova.  

 
Članak 20. 

(Konačna lista kandidata  
za zapošljavanje) 

 
Po prijemu ljekarskih uvjerenja, 

akata o provjeri uvjeta iz članka 5. stav-
ak (1) točke e) ovog Pravilnika i konačne 
odluke o sigurnosnim provjerama iz čla-
nka 19. stavak (3) ovog Pravilnika, pov-
jerenstvo policijskom komesaru dostav-
lja i na oglasnoj tabli Uprave policije i  
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službenoj stranici Ministarstva objavlju-
je konačnu listu kandidata za zapošlja-
vanje. 
 

Članak 21. 
(Ugovor o radu)  

 
(1) Na temelju konačne liste kandidata 

za zapošljavanje u Upravi policije, 
policijski komesar  potpisuje ugovor 
o radu. 

(2) Oblik i sadržaj ugovora o radu (Ob-
razac broj 1.) nalazi se u prilogu ov-
og Pravilnika i čini njegov sastavni 
dio. 

(3) U slučaju da nakon zaključenja ugo-
vora o radu dođe do izmjene ili do-
pune ili donošenja novih propisa ko-
ji su predmet ugovora o radu, prim-
jenjuju se odredbe tih propisa. 

  
Članak 22. 

(Raspoređivanje)  
 

(1) Nakon zaključenja ugovora o radu iz 
članka 21. ovog Pravilnika, policijski 
komesar donosi rješenje o rasporedu 
kandidata na radno mjesto na koje je 
predložen za zapošljavanje. 

(2) Raspoređeni kandidat stupa na duž-
nost polažući zakletvu čiji je tekst i 
način polaganja propisan provedbe-
nim propisom iz članka 68. stavak 
(5) Zakona.  

 
 
POGLAVLJE   III  
 - PRELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE  
 

Članak 23. 
(Izvještavanje) 

 
(1) Nakon okončanja svih radnji i aktiv-

nosti u natječajnoj procedure, pred- 
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sjedatelj povjerenstva podnosi kona-
čno izviješće policijskom komesaru. 

(2) U sklopu pisanih izviješća, predsje-
datelj povjerenstva podnosi i zahtjev  
za isplatu naknade za rad povjeren-
stva sukladno članku 24. ovog Pravi-
lnika. 

 
Članak 24. 
(Naknada)  

 
          Predsjedatelju, članovima povje-
renstva i administrativnom osoblju pri-
pada pravo na naknadu koje se ostvaru-
je sukladno važećem propisu Vlade Bos-
ansko-podrinjskog kantona Goražde, ko-
jim se regulira ovo pitanje, a isto utvrđu-
je policijski komesar rješenjem o imeno-
vanju povjerenstva.  
 

Članak 25. 
(Ravnopravnost spolova)  

 
Gramatička terminologija koriš-

tenja muškog i ženskog roda u ovom 
Pravilniku podrazumijeva uključivanje 
oba spola. 

 
Članak 26. 

(Stupanje na snagu)  
 

Ovaj Pravilnik stupa na snagu 
narednog dana od dana objavljivanja u 
“Službenim novinama Bosansko-podri-
njskog kantona Goražde”.  
 
Broj:07-01-02-4739/22        M I N I S T A R   
08.07.2022.godine            Armin Mandžo,v.r. 
     G o r a ž d e 
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Na temelju članka 21. stav (5) to-
čke a) Zakona o unutarnjim poslovima 
(“Službene novine Bosansko-podrinjsk-
og kantona Goražde” broj: 6/15), članka   
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117. stavak (5), a u svezi sa člankom 142. 
točke o), Zakona o policijskim službeni-
cima (“Službene novine Bosansko-pod-
rinjskog kantona Goražde”  broj: 13/19, 
7/20,2/21 i 11/21), na prijedlog policij-
skog komesara, ministar Ministarstva za  
unutarnje poslove Bosansko-podrinjsk-
og kantona Goražde, d o n o s i: 
 
 

P R A V I L N I K 
O DISCIPLINSKOM POSTUPKU 

 
POGLAVLJE I - OPĆE ODREDBE 
 

Članak 1. 
(Predmet) 

  
Ovim se Pravilnikom uređuje di-

sciplinska odgovornost policijskih služ-
benika Uprave policije  Ministarstva  za 
unutarnje poslove Bosansko-podrinjsk-
og kantona Goražde (u daljnjem tekstu: 
Uprava policije) za povrede službene 
dužnosti, disciplinski postupak, organi 
nadležni za vođenje disciplinskog post-
upka i izricanje disciplinskih sankcija, 
disciplinske sankcije i izvršenje discipli-
nskih sankcija za povrede službene duž-
nosti policijskih službenika i druga pita-
nja od značaja za disciplinski postupak.   
 

Članak 2. 
(Krivica) 

 
(1) Policijski službenik je disciplinski od-

govoran za povrede službene duž-
nosti propisane važećim Zakonom o 
policijskim službenicima (u daljnjem 
tekstu: Zakon), koje su nastale kao 
rezultat njegove krivice, bez obzira 
da li je postupao sa umišljajem ili iz 
nehata. 

(2) Krivična odgovornost za krivično  
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djelo ili prekršajna odgovornost za 
prekršaj ne isključuju disciplinsku 
odgovornost policijskog službenika, 
ukoliko počinjeno krivično djelo ili 
prekršaj predstavlja istovremeno i 
povredu službene dužnosti. 

(3) Oslobođenje od krivične ili prekrša-
jne odgovornosti policijskog službe-
nika ne podrazumijeva istovremeno 
i oslobađenje od disciplinske odgo-
vornosti, ako je djelo propisano i kao 
povreda službene dužnosti. 

 
 
POGLAVLJE II  
- DISCIPLINSKA ODGOVORNOST 
 

Članak 3. 
(Vrste povrede službene dužnosti) 

 
Povrede službene dužnosti mogu biti:  

a) lakše povrede službene dužnosti 
i 

b) teže povrede službene dužnosti. 
 

Članak 4. 
(Lakše povrede službene dužnosti) 

 
Lakše povrede službene dužnosti su: 
 

a) nenošenje ili nepropisno nošenje 
uniforme, naoružanja ili opreme; 

b) nedolazak na posao u određeno 
vrijeme ili odlazak sa posla prije 
kraja radnog vremena, bez odob-
renja; 

c) nepažljivo, neuredno odnosno ne-
pravilno čuvanje službenih doku-
menata i podataka; 

d) neopravdano odsustvo sa dužno-
sti u trajanju od jednog dana u 
jednom mjesecu; 

e) izazivanje svađe i narušavanje 
međuljudskih odnosa u vršenju 
dužnosti policijskog službenika; 
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f) nekorektno i nepristojno ponaša-
nje prema kolegama, zaposleni-
cima ili građanima za vrijeme ra-
da; 

g) nemaran odnos prema povjere-
noj opremi i uniformi. 

 
Članak 5. 

(Teže povrede službene dužnosti) 
 
 Teže povrede službene dužnosti su: 
 

a) neizvršavanje, nesavjesno, neblago-
vremeno ili nepažljivo izvršavanje 
službenih zadataka – 5 bodova; 

b) izbjegavanje obveza vezanih za pro-
fesionalnu obuku i usavršavanje - 5 
bodova; 

c) neopravdano odsustvo sa dužnosti u 
trajanju od dva dana u jednom mje-
secu – 5 bodova; 

d) neovlašteno korištenje sredstava po-
vjerenih radi izvršavanja zadataka i 
dužnosti ili nepažljivo rukovanje sre-
dstvima povjerenim za rad i njihovo 
oštećenje - 10 bodova; 

e) vršenje aktivnosti, odnosno obavlja-
nje djelatnosti koje nisu sukladne in-
teresima Uprave policije ili bez pret-
hodnog odobrenja rukovoditelja, uk-
ljučujući prisustvo na skupovima po-
litičkih stranaka ili drugim političkim 
skupovima u policijskoj uniformi, 
osim ukoliko je na dužnosti ili javno 
ispoljavanje političkih uvjerenja ili 
davanje izjave ili na drugi način 
javno komentiranje rada policijskog 
organa bez odobrenja policijskog ko-
mesara - 10 bodova; 

f) ponašanje koje onemogućava ili om-
eta ili otežava drugima izvršavanje 
službenih zadataka - 10 bodova; 

g) nepružanje stručne pomoći građani-
ma u ostvarivanju njihovih zakon-
skih prava - 15 bodova; 
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h) ponašanje koje narušava ugled Up-

rave policije - 15 bodova; 
i) nepoduzimanje ili nedovoljno podu-

zimanje mjera u okviru vlastitih du-
žnosti neophodnih za osiguranje ob-
jekata, osoba i povjerenih sredstava i 
stvari - 15 bodova; 

j) sprečavanje građana ili pravnih oso-
ba u ostvarivanju njihovih prava pri 
podnošenju zahtjeva, žalbi, pritužbi, 
molbi i drugih podnesaka, ili neod-
lučivanje po tim podnescima u zako-
nskom roku - 15 bodova; 

k) dolazak na posao pod uticajem alko-
hola ili korištenje narkotika ili opija-
ta za vrijeme radnog vremena ili ko-
nzumiranje alkohola za vrijeme rad-
nog vremena, što se utvrđuje struč-
no prihvaćenim metodama  - 20 bod-
ova; 

l) sprečavanje, izbjegavanje, ili odga-
đanje sprovođenja internih ili disci-
plinskih postupka prema sebi ili dru-
gom policijskom službeniku - 25 bo-
dova; 

m) uporaba sredstava prisile suprotno 
Zakonu ili prikrivanje činjenica o na-
činu izvršavanja službenih radnji ili 
uporabi sile od strane drugog poli-
cijskog službenika, koji je načinom 
izvršenja službene radnje ili upora-
bom sredstava prisile počinio težu 
povredu službene dužnosti - 25 bo-
dova; 

n) činjenje ili nečinjenje koje vodi otkri-
vanju službene tajne - 25 bodova; 

o) samovoljno napuštanje dužnostiili 
mjesta čuvanja određenog objekta ili 
osobe, koje može imati štetne poslje-
dice za Upravu policije ili objekat ili 
osobu - 25 bodova; 

p) nepružanje pomoći drugom policij-
skom službeniku koji traži pomoć 
kada mu je pomoć neophodna za iz- 

Broj 7 – strana 1873 
 
 
vršavanje njegovih službenih zada-
taka - 25 bodova; 

r) narušavanje javnog reda i mira, pos-
ebno nepristojnim i grubim ponaša-
njem, tučom ili bilo kojom drugom 
aktivnošću  kojom se narušava javni 
red i mir i tom aktivnošću  narušava 
ugled Uprave policije, bez obzira na 
vrijeme i mjesto događaja - 25 bodo-
va; 

s) davanje netočnih podataka koji utiču 
na donošenje odluka nadležnih or-
gana ili izazivaju druge štetne pos-
ljedice - 30 bodova; 

t) neopravdan  izostanak sa posla  pet 
radnih dana uzastopno - 30 bodova; 

u) zlouporaba bolovanja - 30 bodova; 
v) zlouporaba službenog položaja - 30 

bodova; 
z) uporaba sredstava prisile u suprot-

nosti sa Zakonom - 30 bodova; 
aa) odbijanje izvršavanja zakonitih nare-

dbi izdatih u cilju izvršavanja služ-
benih zadataka i dužnosti - 30 bodo-
va; 

bb) učestvovanje u političkim aktivnosti-
ma koje nisu sukladne službi policij-
skog službenika, bilo za vrijeme ili 
van dužnosti  ili članstvo u političkoj 
stranci - 30 bodova; 

cc) vršenje diskriminacije pri izvršava-
nju dužnosti po temelju rase, boje 
kože, spola, jezika, religije, političk-
og ili drugog opredjeljenja, nacional-
nog ili socijalnog porijekla ili po bilo 
kojem drugom temelju - 30 bodova; 

dd) izvršenje radnji koje predstavljaju 
krivično djelo protiv službene duž-
nosti ili drugo krivičnio djelo odnos-
no prekršaj kojim se nanosi šteta ug-
ledu Uprave policije, što policijskog 
službenika čini nepodobnim za rad 
u Upravi policije - 30 bodova; 

ee) izbjegavanje podvrgavanja ljekarskim  
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pregledima propisanim Zakonom; 

ff) nasilje na temelju spola i seksualno 
uznemiravanje definirano odredba-
ma Zakona o ravnopravnosti spolo-
va - 30 bodova;  

gg) ustupanje i objavljivanje osobnih po-
dataka suprotno odredbama Zakona 
- 30 bodova i 

hh) neovlašteno pribavljanje službene do-
kumentacije koja nije vezana za pos-
love koje obavlja policijski službenik, 
a sa namjerom njene zlouporabe u 
svrhu postizanja osobnih ciljeva i ko-
risti ili radi javnog objavljivanja - 30 
bodova. 

 
POGLAVLJE  III  
- DISCIPLINSKE SANKCIJE 
 

Članak 6. 
(Izricanje i evidentiranje  

disciplinske sankcije) 
 
(1) Disciplinske sankcije izriču se rješe-

njem. 
(2) Disciplinske sankcije za lakše povre-

de službene dužnosti izriče policijski 
komesar, na prijedlog Jedinice za 
profesionalne standarde i edukaciju 
(u daljnjem tekstu: Jedinica), a nakon  
provedenog internog postupka u 
kom je  utvrđeno  da se radi o lakšoj 
povredi službene dužnosti. 

(3) Disciplinske sankcije za teže povre-
de službene dužnosti izriče discipli-
nsko povjerenstvo nakon provede-
nog disciplinskog postupka. 

(4) Jedan primjerak rješenja o disciplin-
skoj odgovornosti dostavlja se poli-
cijskom službeniku kojem je discipli-
nska sankcija izrečena, odnosno nje-
govom branitelju ukoliko ga ima, or-
ganizacijskoj jedinici Uprave policije 
kojoj pripada, Jedinici, Odsjeku za  
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administraciju, Odboru za žalbe jav-
nosti Skupštine Bosansko-podrinjsk-
og kantona Goražde (u daljnjem tek-
stu: Odbor za žalbe javnosti), po po-
trebi i Odsjeku za podršku, te se evi-
dentira u Evidenciji o izrečenim dis-
ciplinskim sankcijama i drugim od-
govarajućim evidencijama, od strane 
nadležnih organizacijskih jedinica. 

(5) Evidenciju o izrečenim disciplinskim 
sankcijama ažurira i vodi Jedinica i 
nadležna služba za kadrovske poslo-
ve, u formatu A4, položeno, jedno-
stranično  na Obrascu broj 1. koji je 
sastavni dio ovog Pravilnika. 

(6) Evidencija o izrečenim disciplinskim 
sankcijama sadrži sljedeće podatke: 
redni broj, ime i prezime policijskog 
službenika, datum i mjesto rođenja, 
organizacijska jedinica, čin i naziv 
radnog mjesta, broj i datum rješenja 
o pokretanju disciplinskog postup-
ka, vrsta povrede službene dužnosti, 
izrečena sankcija, broj i datum rješe-
nja o izrečenoj sankciji, datum kona-
čnosti rješenja o izvršenoj sankciji i 
primjedba. 

 
Članak 7. 

(Disciplinske sankcije  
za lakše povrede) 

 
Za lakše povrede službene duž-

nosti iz članka 4. ovog Pravilnika mogu 
se izreći sljedeće disciplinske sankcije: 
 

a) pismena opomena i 
b) novčana kazna u iznosu od 15% 

jedne osnovne mjesečne plaće 
policijskog službenika. 

 
Članak 8. 

(Disciplinske sankcije za teže povrede) 
 
(1) Za teže povrede službene dužnosti  
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iz članka 5. ovog Pravilnika mogu se 
izreći sljedeće disciplinske sankcije: 
a) novčana kazna; 
b) obustavljanje unapređenja u viši 

čin u trajanjuju od 12 mjeseci do 
tri godine i 

c) prekid radnog odnosa. 
 

Članak 9. 
(Izricanje disciplinske sankcije 

novčana kazna) 
 

Novčana kazna za teže povrede 
službene dužnosti izriče se prema slje-
dećoj tablici: 

 

Bodovi 
Minimalna sankcija  

zasnovana na postotku osnovne 
jednomjesečne plaće 

Maksimalna sankcija 
 zasnovana na postotku osnovne  

jednomjesečne plaće 
5 do 9 kazna od 15% za 2 mjeseca kazna od 15% za 3 mjesca 

10 do 14 kazna od 15% za 3 mjeseca kazna od 20% za 4 mjeseca 
15 do 19 kazna od 20% za 4 mjeseca kazna od 30% za 5 mjeseci 
20 do 24 kazna od 20% za 5 mjeseci kazna od 30% za 6 mjeseci 
25 ili više kazna od 20% za 6 mjeseci kazna od 30% za 6 mjeseci 

 
 

Članak 10. 
(Izricanje disciplinske sankcije 

obustavljanje unapređenja u viši čin) 
 

Za 20 i više bodova, izriče se dis-
ciplinska sankcija obustavljanje unapre-
đenja u viši čin za vremenski period od 
12 mjeseci do tri godine, samostalno ili 
uz novčanu kaznu. 
 

Članak 11. 
(Izricanje disciplinske sankcije  

prekid radnog odnosa) 
 
(1) Disciplinska sankcija prekida radnog 

odnosa može se izreći za teže pov-
rede službene dužnosti iz članka 5. 
točke od l) do hh) ovog Pravilnika 
ako je povreda učinjena sa umišlja-
jem, a nisu utvrđene olakšavajuće ok-
olnosti u prilog policijskom službe-
niku. 

(2) Disciplinska sankcija prekida radnog 
odnosa izriče se kada policijski služ-
benik sakupi 60 ili više bodova za iz- 

 

rečene sankcije za teže povrede služ-
bene dužnosti, pri čemu se u obzir 
uzimaju bodovi izrečeni za disciplin-
ske sankcije u proteklih pet godina. 

(3) Obvezna disciplinska sankcija pres-
tanak radnog odnosa izriče se ako je 
policijskom službeniku za krivično 
djelo izrečena pravosnažna kazna za-
tvora, osim kada mu je za krivična 
djela iz oblasti prometa izrečena pra-
vosnažna kazna zatvora u trajanju 
do 6 mjeseci.  

 
Članak 12. 

(Izricanje jedinstvene  
disciplinske sankcije) 

 
(1) Ukoliko je policijski službenik jedn-

om radnjom ili sa više radnji počinio 
dvije ili više povreda službene duž-
nosti (sticaj) vodit će se, u pravilu, 
jedan disciplinski postupak u kojem 
će se utvrditi sankcije za svaku od 
tih povreda, a zatim za sve povrede 
izreći jedinstvenu novčanu kaznu,  
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obustavu unapređenja u viši činili 
prestanak radnog odnosa. 

(2) U slučaju sticaja povreda službene 
dužnosti, organi disciplinskog pos-
tupka se prilikom izricanja sankcije 
moraju držati sljedećih pravila: 
a) ako su za dvije ili više povreda 

službene dužnosti počinjenih u 
sticaju utvrđene novčane kazne, 
jedinstvena novčana kazna se iz-
riče zbrajanjem utvrđenih novča-
nih kazni, ali ne smije biti veća 
od zakonskog maksimuma pro-
pisanog za najtežu povredu slu-
žbene dužnosti za koju se utvr-
đuje odgovornost; 

b) ako je za jednu ili više povreda 
službene dužnosti izrečena obus-
tava unapređenja u viši čin u ra-
zličitom ili istom trajanju izriče 
se jedinstvena obustava unapre-
đenja zbrajanjem trajanja, ali ne 
smije preći zakonom određeni 
maksimum od 12 mjeseci; 

c) ako je za jednu ili više povreda 
službene dužnosti izrečena nov-
čana kazna i obustava unapređe-
nja u viši čin, utvrđuje se jedin-
stvena novčana kazna i jedinst-
vena sankcija obustava unapre-
đenja u viši čin pod uvjetima iz 
točki a) i b) ovog stavka; 

d) ako je za jednu ili više povreda 
službene dužnosti počinjenih u 
sticaju utvrđena kazna prestanak 
radnog odnosa, izriče se jedinst-
vena kazna prestanak radnog od-
nosa. 

 
Članak 13. 

(Evidencija o disciplinskim 
postupcima) 

 
(1) disciplinskim postupcima protiv po- 
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licijskih službenika Uprave policije 
vodi se  evidencija. 

(2) Evidenciju iz stavka (1) ovog članka 
vodi Jedinica i Odsjek za administra-
ciju, u formatu A4, položeno, jedno-
stranično  na Obrascu broj 2. koji je 
sastavni dio ovog Pravilnika. 

(3) Evidencija o disciplinskim postupci-
ma sadrži sljedeće podatke: redni br-
oj, ime i prezime policijskog službe-
nika, broj i datum podnošenja prije-
dloga za izricanje disciplinske sank-
cije/inicijative za pokretanje discipli-
nskog postupka, broj i datum rješe-
nja o pokretanju disciplinskog pos-
tupka,  broj i datum rješenja i vrsta 
izrečene disciplinske sankcije, datum 
pravosnažnosti/konačnosti rješenja 
o izrečenoj disciplinskoj sankciji, da-
tum izvršenja disciplinske sankcije, 
postupak po pravnim lijekovima, br-
oj i datum rješenja o brisanju discip-
linske sankcije, primjedbe. 

 
 
POGLAVLJE IV - OPĆA PRAVILA 
DISCIPLINSKOG POSTUPKA 
 

Članak 14. 
(Pretpostavka nevinosti) 

 
Svako se smatra nevinim za pov-

redu službene dužnosti dok se pravo-
snažnim rješenjem u disciplinskom pos-
tupku ne utvrdi njegova krivica. 
 

Članak 15. 
(In dubio pro reo) 

 
Sumnja u pogledu postojanja či-

njenica koje čine obilježja povrede služ-
bene dužnosti ili utiču na utvrđivanje 
odgovornosti policijskog službenika, ra-
zmatrat će se na način koji je povoljniji  
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za službenika protiv koga se vodi   disci-
plinski postupak. 
 

Članak 16. 
(Ne bis in idem) 

 
Protiv policijskog službenika ne 

može se voditi disciplinski postupak za 
povredu službene dužnosti ukoliko je 
raniji postupak za istu konkretnu pov-
redu službene dužnosti okončan dono-
šenjem pravosnažnog rješenja. 
 

Članak 17. 
(Načelo javnosti) 

 
(1) Postupak za utvrđivanje disciplinske 

odgovornosti je hitan i javan. 
(2) Javnost može biti isključena sa cijele 

ili dijela javne rasprave samo ako: 
a) to zahtijevaju interesi morala, ja-

vnog reda i državne sigurnosti 
demokratskog društva,  

b) je to u interesu maloljetnika ili 
zaštite privatnog života, 

c) je to potrebno radi zaštite tajnih 
podataka,  

d) bi to ometalo interese pravičnosti 
prema mišljenju organa discipli-
nskog postupaka. 

(3) Odluku o isključenju javnosti donosi 
disciplinsko povjerenstvo. 

(4) Odluka iz stavka (3) ovog Pravilnika 
donosi se u formi zaključka  na zapi-
snik na koji posebna žalba nije dopu-
štena, već se ista može pobijati žalb-
om na rješenje o disciplinskoj odgo-
vornosti i sankciji. 

(5) Isključenje javnosti ne odnosi se na 
stranke i branitelja. 

 
Članak 18. 

(Pravo na provođenje disciplinskog 
postupka bez odlaganja) 

 
Policijski službenik protiv kog je  
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pokrenut disciplinski postupak ima pra-
vo da u najkraćem mogućem, razumn-
om roku bude pozvan pred disciplinsko 
povjerenstvo i da se disciplinski postu-
pak protiv njega provede bez odlaganja. 
 

Članak 19. 
(Primjena načela krivičnog  

i upravnog postupka) 
 
(1) Postupak za utvrđivanje disciplinske 

odgovornosti zbog teže povrede slu-
žbene dužnosti provodi se sukladno 
načelima krivičnog postupka. 

(2) Postupak za utvrđivanje disciplinske 
odgovornosti zbog lakše povrede slu-
žbene dužnosti provodi se sukladno 
načelima upravnog postupka. 

 
Članak 20. 

(Pravo na izjašnjenje i pravo na 
obranu) 

 
(1) Policijski službenik ima pravo da: 

a) bude pravovremeno obaviješten 
o optužbi za povredu službene 
dužnosti i o dokazima, kao i pra-
vo da pisano odgovori na optuž-
bu, ili da se njegova usmena iz-
java zapiše, 

b) pravo na pravedno i javno saslu-
šanje u razumnom roku od orga-
na utvrđenih Zakonom, 

c) pravo na nedavanje iskaza protiv 
sebe, pravo da se od optužbi bra-
ni sam ili uz stručnu pomoć odv-
jetnika kojeg sam izabere, pravo 
prisustvovanja svakom sasluša-
nju u postupku, 

d) pravo na javno izricanje odluke i  
e) pravo na podnošenje žalbe na 

odluku o disciplinskoj odgovor-
nosti. 

(2) Uvid u spis, kopiranje i prepisivanje  
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disciplinskog predmeta u situacija-
ma kada je isti proslijeđen tužilašt-
vu, odnosno kada se vodi krivična 
istraga, disciplinski organ koji vodi 
postupak omogućit će samo uz pret-
hodno odobrenje nadležnog tužitelja 
nadležnog tužiteljstva. 

 
Članak 21. 

(Jezik i pismo) 
 

U disciplinskom postupku u ra-
vnopravnoj su uporabi bosanski, srpski i 
hrvatski jezik, a službena pisma su lati-
nica i ćirilica. 
 

Članak 22. 
(Prethodno pitanje) 

 
(1) Ako primjena odredaba ovog Pravil-

nika zavisi od prethodne odluke o 
kakavom pravnom pitanju za čije od-
lučivanje je nadležan sud u kakvom 
drugom postupku ili neki drugi org-
an, disciplinsko povjerenstvo kada 
provodi disciplinski postupak može 
samo odlučiti i o tom pitanju po od-
redbama koje važe za dokazivanje u 
disciplinskom postupku. Odluka di-
sciplinskog povjerenstva u ovom pra-
vnom pitanju ima učinak samo u ko-
nkretnom disciplinskom predmetu o 
kom disciplinsko povjerenstvo ras-
pravlja. 

(2) Ako je u takvom prethodnom pita-
nju već donio odluku sud u kojem 
drugom postupku ili neki drugi 
organ, takva odluka ne veže 
disciplinsko povjerenstvo u pogledu 
ocjene da li je učinjena teža povreda 
službene dužnosti. 

(3) Odredbe iz stavaka (1) i (2) ovog 
Pravilnika ne odnose se na krivični 
postupak. 
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Članak 23. 
(Sticaj, spajanje i razdvajanje 

postupka) 
 
(1) Protiv policijskog službenika koji je 

jednom radnjom ili sa više radnji po-
činio dvije ili više povreda službene 
dužnosti vodit će se u pravilu jedan 
disciplinski postupak. 

(2) Ukoliko je za istu povredu službene 
dužnosti disciplinski optuženo dva 
ili više policijskih službenika ili je 
dva ili više policijskih službenika di-
sciplinski optuženo za dvije ili više 
povreda službenih dužnosti koje st-
oje u međusobnoj svezi, disciplinsko 
povjerenstvo može spojiti postupke. 

(3) U situacijama kada su povredu slu-
žbene dužnosti učinila dva ili više 
policijskih službenika, od kojih za ne-
ke, usljed objektivnih okolnosti (teš-
ka bolest, teška povreda disciplinski 
optuženog ili razlozi cjelishodnosti) 
nije moguće pokrenuti ili voditi pos-
tupak, disciplinsko povjerenstvo mo-
že odlučiti da se za pojedine teže po-
vrede službene dužnosti ili protiv 
pojedinih disciplinski optuženih po-
stupak razdvoji i posebno dovrši. 

(4) O spajanju, odnosno razdvajanju po-
stupka odlučuje rješenjem disciplins-
ko povjerenstvo, a protiv istog nije 
dopuštena žalba. 

 
 
POGLAVLJE  V  
- ORGANI DISCIPLINSKOG POSTUPKA 
 

Članak 24. 
(Organi disciplinskog postupka) 

 
Organi disciplinskog postupka u 

slučaju teže povrede službene dužnosti 
su disciplinsko povjerenstvo i disciplin- 
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ski tužitelj. 
 

Članak 25. 
(Uspostavljanje i mandat  

disciplinskog povjerenstva) 
 
(1) Disciplinsko povjerenstvo imenuje i 

razrješava policijski komesar, na pe-
riod od dvije godine, a njihov man-
dat može se obnoviti za još dvije go-
dine.  

(2) Disciplinsko povjerenstvo čine pred-
sjedatelj, dva člana i isto toliko zam-
jenika, a predsjedatelj, jedan član i 
njihovi zamjenici su policijski služ-
benici iz Uprave policije koji imaju 
najmanje čin viši inspektor, dok dru-
gi član i njegov zamjenik moraju biti 
državni službenici iz Ministarstva za 
unutarnje poslove Bosansko-podrinj-
skog kantona Goražde koji nisu čla-
novi politčke stranke i imaju najma-
nje poziciju stručni savjetnik. 

(3) Najmanje jedan član disciplinskog 
povjerenstva mora biti diplomirani 
pravnik ili bakalaureat prava. 

(4) Predsjedatelj disciplinskog povjeren-
stva je policijski službenik sa  najvi-
šim činom, ili policijski službenik 
koji je duže vremena u činu ako oba 
policijska službenika nose isti čin. 

(5) Policijski komesar može opozvati 
predsjedatelja disciplinskog povjere-
nstva i članove, odnosno njihove za-
mjenike ukoliko su isti utemeljeno 
sumnjivi da su počinili povredu slu-
žbene dužnosti. 

(6) Disciplinsko povjerenstvo ima i oso-
bu koja obavlja administrativno-teh-
ničke poslove za disciplinske organe 
(daktilografski poslovi i rad na raču-
naru, vođenje evidencija, arhivski po-
slovi i sl.) 
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Članak 26. 
(Disciplinski tužitelj) 

 
(1) Disciplinski tužitelj i njegov zamje-

nik su policijski službenici iz Uprave 
policije koji moraju imati najmanje 
čin viši inspektor, iste imenuje i raz-
rješava policijski komesar, na period 
od dvije godine, a njihov se mandat  
može obnoviti za još dvije godine.  

(2) Disciplinski tužitelj pred disciplins-
kim povjerenstvom i policijskim od-
borom zastupa zahtjev za pokretanje 
disciplinskog postupka. 

(3) Disciplinski  tužitelj ima ovlasti za 
preduzimanje svih radnji kao stran-
ka u postupku, te pravo uvida u ko-
mpletan spis predmeta o pokretanju 
disciplinskog postupka, može tražiti 
i druge informacije od drugih orga-
nizacijskih jedinica Uprave policije, 
kao i drugih pravnih i fizičkih osoba 
za koje ocijeni da su potrebna za pot-
vrđivanje činjenica u disciplinskom 
postupku. 

(4) Disciplinskog tužitelja, policijski ko-
mesar može privremeno osloboditi 
obavljanja redovnih poslova i zada-
taka, ako je to neophodno radi hitno-
sti vođenja disciplinskog postupka, 
ili ako je broj disciplinskih predmeta 
povećan, zbog čega je neophodno 
angažirati disciplinskog tužitelja sa 
punim radnim vremenom. 

 
Članak 27. 

(Naknada za rad u organima 
disciplinskog postupka) 

 
(1) Članovima disciplinskog povjerenst-

va, disciplinskom tužitelju i osobi ko-
ja obavlja administrativno - tehničke 
poslove za disciplinsko povjerenstvo  
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pripada pravo na naknadu za rad u 
disciplinskom povjerenstvu, koje se 
ostvaruje sukladno važećem propisu 
Vlade Bosansko-podrinjskog kanto-
na Goražde kojim se regulira ovo pi-
tanje, a isto utvrđuje policijski kome-
sar rješenjem o imenovanju povjere-
nstva. 

(2) Naknada iz stavka (1) ovog članka 
pripada zamjenicima članova disci-
plinskog povjerenstva kada mijenja-
ju članove disciplinskog povjerenst-
va, kao i zamjeniku disciplinskog tu-
žitelja kada mijenja disciplinskog tu-
žitelja u vrijeme njihove odsutnosti 
zbog godišnjeg odmora, bolovanja ili 
drugog odsustvovanja sa posla duž-
eg od 7 dana. 

 
Članak 28. 

(Način rada disciplinskog 
povjerenstva) 

 
(1) Disciplinsko povjerenstvo radi i od-

lučuje u punom sastavu, a odluke 
donosi većinom glasova. 

(2) Disciplinsko povjerenstvo provodi 
disciplinski postupak i izriče disci-
plinske sankcije za povrede službene 
dužnosti iz članka 5. ovog Pravilni-
ka, o čemu donosi odgovarajuću od-
luku u formi rješenja. 

(3) Predsjednika i članove disciplinskog 
povjerenstva, kao i njihove zamjeni-
ke, policijski komesar će osloboditi 
od obveza izvršavanja redovnih pos-
lova i zadataka, kada je to neophod-
no radi vođenja disciplinskog postu-
pka koji je u tijeku ili disciplinskih 
postupaka koje je potrebno okončati.   

(4) Zamjenik predsjednika disciplinskog 
povjerenstva, odnosno zamjenici čla-
nova disciplinskog povjerenstva, će 
preuzeti ulogu predsjednika discipli- 
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nskog povjerenstva, odnosno člano-
va disciplinskog povjerenstva, u slu-
čaju njihove odsutnosti zbog godiš-
njeg odmora, bolovanja ili drugog 
odsustvovanja sa posla u trajanju 
dužem od 7 dana. 

 
 
POGLAVLJE  VI - PRVOSTUPANJSKI 
DISCIPLINSKI POSTUPAK 
 

Članak 29. 
(Interni postupak) 

 
(1) Svatko tko primi informaciju ili žal-

bu na policijskog službenika obvez-
an je tu informaciju ili žalbu dostavi-
ti Jedinici u roku od 24 sata. 

(2) Interni postupak vodi Jedinica, uz 
informiranje i nadzor Odbora za žal-
be javnosti, sa ciljem utvrđivanja od-
govornosti za povrede službene du-
žnosti od strane policijskog službeni-
ka, a pokreće se na temelju žalbe: 
a) građanina ili ovlaštenog predsta-

vnika pravne osobe, 
b) jednog ili više zaposlenih u Up-

ravi policije; 
c) izravno nadređenog policijskog 

službenika ili 
d) predsjedatelja Odbora za žalbe 

javnosti. 
(3) Evidenciju o internim postupcima 

vodi Jedinica, u formatu A4, polože-
no, jednostranično na Obrascu broj 
3, koji je sastavni dio ovog Pravilni-
ka. 

(4) Evidencija o internim postupcima 
sadrži sljedeće podatke: redni broj, 
ime i prezime policijskog službeni-
ka, broj i datum dostavljanja žalbe, 
datum obavještavanja Odbora za ža-
lbe javnosti, datum pokretanja inte-
rnog postupka, ocjena navoda pod- 
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nesene žalbe (utemeljena, djelimično 
utemeljena i neutemeljena), datum 
završetka internog postupka, kvalifi-
kacija povrede službene dužnosti (la-
kša, teža), rezultat završenog intern-
og postupka, primjedba.  

 
Članak 30. 
(Rokovi) 

 
(1) Interni postupak za lakše povrede sl-

užbene dužnosti završava se u roku 
od 60 dana od dana dostavljanja žal-
be iz članka 29. stavak (2) ovog Prav-
ilnika Jedinici. 

(2) Interni postupak za teže povrede sl-
užbene dužnosti mora se završiti u 
roku od 90 dana od dana dostavlja-
nja žalbe iz članka 29. stavak (2) ov-
og Pravilnika Jedinici, a može se 
produžiti za još 60 dana u ovisnosti 
o složenosti slučaja, o čemu  odluču-
je rukovoditelj Jedinice. 

(3) Iznimno od odredbi stavka (2) ovog 
članka, kada se protiv policijskog slu-
žbenika vodi krivična istraga pokre-
će se interni postupak i prekida do 
okončanja krivičnog postupka ili do 
okončanja krivične istrage, nakon 
čega rok iz stavka (2) ovog članka 
nastavlja teći. 

 
Članak 31. 

(Postupak za utvrđivanje  
disciplinske odgovornosti  
za lakšu povredu službene 

 dužnosti) 
 
(1) Ukoliko Jedinica, nakon provedenog 

internog postupka, utvrdi da se radi 
o lakšoj povredi službene dužnosti, 
dostavlja policijskom komesaru pri-
jedlog za izricanje disciplinske sank- 
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cije za lakšu povredu službene duž-
nosti.  
 

(2) Prijedlog iz stavka (1) ovog članka 
sadrži: 
a) ime i prezime disciplinski optu-

ženog policijskog službenika sa 
osobnim podacima (mjesto i da-
tum rođenja, JMB, osobna imena 
roditelja (ime, prezime i djevoja-
čko prezime majke), adresa sta-
novanja, bračno stanje, školska 
sprema, radno mjesto na kojem 
se nalazi, organizacijska jedinica 
u kojoj je raspoređen, čin, da li je 
nagrađivan, da li je i kada discip-
linski osuđivan, da li je u tijeku 
disciplinski postupak za drugu 
lakšu ili težu povredu službene 
dužnosti; 

b) opis povrede službene dužnosti 
sa navođenjem vremena i mjesta 
izvršenja povrede, kao i drugih 
činjenica i okolnosti bitnih za što 
je moguće precizniji opis radnje 
kojom je izvršena povreda slu-
žbene dužnosti; 

c) pravnu kvalifikaciju povrede sl-
užbene dužnosti;  

d) prijedlog dokaza na okolnosti po-
stojanja povrede službene duž-
nosti, uz navođenje imena svjed-
oka, spisa koje treba pročitati i 
predmeta koji služe kao dokazi; 

e) obrazloženje u kojem će se pre-
ma rezultatima internog postup-
ka opisati stanje stvari,  

f) priloge koji potkrepljuju navode 
zahtjeva. 

(3) Policijski komesar donosi rješenje o 
disciplinskoj sankciji u roku od sed-
am dana od danadostavljanja prijed-
loga iz stavka (1) ovog članka. 
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Članak 32. 
(Postupak za utvrđivanje  

disciplinske odgovornosti  
za težu povredu službene  

dužnosti) 
 
(1) Ukoliko Jedinica, nakon provedenog 

internog postupka, utvrdi da se radi 
o težoj povredi službene dužnosti u 
roku od 15 dana od isteka roka iz čl-
anka 30. stavak (2) ovog Pravilnika, 
disciplinskom tužitelju podnosi ini-
cijativu za pokretanje disciplinskog 
postupka. 

(2) Jednom inicijativom za pokretanje 
disciplinskog postupka može se ob-
uhvatiti više težih povreda službene 
dužnosti ili više policijskih službe-
nika ako između težih povreda slu-
žbene dužnosti ili policijskih službe-
nika postoji međusobna veza. 

(3) Disciplinski tužitelj odmah, a najka-
snije u roku od 15 dana od dana prij-
ema inicijative, podnosi zahtjev za 
pokretanje disciplinskog postupka 
disciplinskom povjerenstvu. 

(4) Zahtjev iz stavka (3) ovog članka sa-
drži: 
 

a) ime i prezime disciplinski optu-
ženog policijskog službenika sa 
osobnim podacima (mjesto i dat-
um rođenja, JMB, osobna imena 
roditelja (ime, prezime i djevoja-
čko prezime majke), adresa stan-
ovanja, bračno stanje, školska sp-
rema, radno mjesto na kojem se 
nalazi, organizacijska jedinica u 
kojoj je raspoređen, čin, da li je 
nagrađivan, da li je i kada disci-
plinski osuđivan, da li je u tijeku 
disciplinski postupak za drugu 
lakšu ili težu povredu službene 
dužnosti); 

b) opis povrede službene dužnosti  

05. avgust/kolovoz 2022. 
 

 
sa navođenjem vremena i mjesta 
izvršenja povrede, kao i drugih 
činjenica i okolnosti bitnih za što 
je moguće precizniji opis radnje 
kojom je izvršena povreda služ-
bene dužnosti; 

c) pravnu kvalifikaciju povrede slu-
žbene dužnosti;  

d) prijedlog dokaza na okolnosti po-
stojanja povrede službene duž-
nosti, uz navođenje imena svje-
doka,  spisa koje treba pročitati i 
predmeta koji služe kao dokazi; 

e) obrazloženje u kojem će se pre-
ma rezultatima internog postup-
ka opisati stanje stvari,  

f) priloge koji potkrepljuju navode 
zahtjeva. 

(5) Jednim zahtjevom za pokretanje dis-
ciplinskog postupka može se obuh-
vatiti više težih povreda službene 
dužnosti ili više policijskih službeni-
ka ako između težih povreda službe-
ne dužnosti ili policijskih službenika 
postoji međusobna veza. 

 
Članak 33. 

(Odluka o pokretanju  
disciplinskog postupka) 

 
(1) Disciplinsko povjerenstvo u roku od 

8 (osam) dana od dana prijema zah-
tjeva iz članka 32. ovog Pravilnika  
rješenjem pokreće disciplinski postu-
pak. 

(2) Rješenje o pokretanju disciplinskog 
postupka zbog teže povrede službe-
ne dužnosti disciplinsko povjerenst-
vo dostavlja disciplinskom tužitelju. 

(3) Zahtjev i rješenje o pokretanju disci-
plinskog postupka zbog teže povre-
de službene dužnosti disciplinsko 
povjerenstvo dostavlja disciplinski op-
tuženom policijskom službeniku, u  
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onoliko primjeraka koliko je zahtje-
vom, odnosno rješenjem obuhvaće-
no osoba, Jedinici, članovima discip-
linskog povjerenstva, tako da se pr-
vo saslušanje može obaviti u roku 
od 30 dana od dana kad je zaprim-
ljen zahtjev za pokretanje disciplin-
skog postupka. 

(4) Disciplinski optuženi nema pravo ža-
lbe na rješenje o pokretanju discipli-
nskog postupka, ali ima pravo da 
pisano odgovori na navode koji mu 
se stavljaju na teret, u roku od 3 da-
na od dana dostavljanja rješenja, te 
da eventualno podnese zahtjev za iz-
uzeće članova disciplinskog povjere-
nstva. 

(5) Disciplinsko povjerenstvo nije veza-
no za pravnu ocjenu teže povrede 
službene dužnosti koja je navedena 
u zahtjevu za pokretanje disciplinsk-
og postupka. 

(6) Disciplinsko povjerenstvo donosi rj-
ešenje o disciplinskoj odgovornosti u 
roku od 60 dana od dana donošenja 
rješenja iz stavka (1) ovog članka. 

 
Članak 34. 

(Zakazivanje javne rasprave) 
 
(1) Predsjednik disciplinskog povjeren-

stva zakazuje i upućuje poziv za jav-
nu raspravu, koja se održava u pros-
torijama Uprave policije Ministarst-
va za unutarnje poslove Bosansko-
podrinjskog kantona Goražde. 

(2) Poziv se upućuje članovima discipli-
nskog povjerenstva, disciplinski op-
tuženom policijskom službeniku, br-
anitelju disciplinski optuženog uko-
liko ga ima, disciplinskom tužitelju, 
zapisničaru, svjedocima, vještacima i 
drugim osobama koje mogu pomoći 
u utvrđivanju disciplinske odgovor- 
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nosti. 

(3) Poziv sadrži:  predmet, oznaku mje-
sta i vrijeme održavanja javne rasp-
rave, kao i naznaku u kojem svoj-
stvu se određena osoba poziva. 

(4) Disciplinski optuženom policijskom 
službeniku se mora ostaviti rok od 
najmanje osam dana da pripremi ob-
ranu. 

 
Članak 35. 
(Izuzeće) 

 
(1) Predsjednik, član disciplinskog pov-

jerenstva ili njegov zamjenik, disci-
plinski tužitelj ili njegov zamjenik  i 
zapisničar ne može vršiti dužnost: 
a) ako je učinio povredu službene 

dužnosti, te je protiv njega pod-
nesen zahtjev za pokretanje dis-
ciplinskog postupka; 

b) ako je u istom postupku učestvo-
vao kao svjedok ili vještak; 

c) ako postoje okolnosti koje izazi-
vaju opravdanu sumnju u njego-
vu nepristrasnost. 

(2) Disciplinski optuženi policijski služ-
benik ili njegov branitelj i disciplin-
ski tužitelj mogu, u periodu od dos-
tavljanja rešenja o pokretanju disci-
plinskog postupka do prijema pozi-
va za javnu raspravu, podnijeti dis-
ciplinskom povjerenstvu zahtjev za 
izuzeće organa disciplinskog postu-
pka (disciplinskog povjerenstva i di-
sciplinskog tužitelja, uključujući i nji-
hove zamjenike ako postupaju u ko-
nkretnom disciplinskom postupku), 
ukoliko postoje neki od razloga na-
vedenih u stavku (1) ovog članka. 

(3) Osobe iz stavka (1) ovog članka čim 
saznaju za postojanje nekog od raz-
loga za izuzeće, dužni su prekinuti 
svaki rad na tom predmetu i o tome  
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obavjestititi predsjednika disciplin-
skog povjerenstva ili policijskog ko-
mesara. 

(4) O zahtjevu za izuzeće članova disci-
plinskog povjerenstva ili njihovih za-
mjenika i zapisničara odluku će, pri-
je otvaranja javne rasprave, donijeti 
predsjedatelj disciplinskog povjeren-
stva ili njegov zamjenik, ukoliko po-
stupa u konkretnom disciplinskom 
postupku. 

(5) O zahtjevu za izuzeće predsjedatelja 
disciplinskog povjerenstva ili njego-
vog zamjenika i disciplinskog tužite-
lja ili njegovog zamjenika odlučuje 
policijski komesar. 

(6) Odluka o izuzeću se donosi u formi 
rješenja, a protiv iste posebna žalba 
ili prigovor nisu dopušteni. 

 
Članak 36. 

(Otvaranje javne rasprave) 
 
(1) Javnu raspravu otvara predsjedatelj 

disciplinskog povjerenstva. 
(2) Na početku javne rasprave predsje-

datelj disciplinskog povjerenstva ko-
nstatira da li su prisutne sve pozva-
ne osobe. 

(3) U slučaju izostanka uredno pozvan-
og disciplinski optuženog policijsk-
og službenika ili njegovog branitelja, 
javna rasprava se odlaže, a ukoliko 
neopravdano ne dođu ni na sljedeću 
zakazanu javnu raspravu, ona će se 
održati u njihovom odsustvu. 

(4) U slučaju iz stavka (3) ovog članka 
javna rasprava se može odgoditi naj-
više jedanput, bez obzira koliko dis-
ciplinski optuženih ima. 

(5) U slučaju izostanka uredno pozvan-
og disciplinski optuženog policijsk-
og službenika na javnu raspravu, 
predsjedatelj disciplinskog povjeren- 
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stva to konstatira u zapisnik i isti, 
zajedno sa ostalom relevantnom do-
kumentacijom (pozivi, dostavnice i 
dr.), dostavlja na postupanje Jedinici 
kako bi se utvrdilo da li postoje te-
melji sumnje da je učinjena povreda 
službene dužnosti iz članka 5. točka 
l) ovog Pravilnika. 

 
Članak 37. 

(Tok  javne rasprave) 
 
(1) Kada predsjedatelj disciplinskog po-

vjerenstva ustanovi da su na javnu  
raspravu pristupile sve pozvane os-
obe ili kad odluči da se rasprava od-
rži u odsustvu neke od pozvanih os-
oba, pozvat će disciplinski optužen-
og i od njega uzeti osobne podatke 
iz članka 32. stavak (4) ovog Pravil-
nika, a zatim uputiti svjedoke na mj-
esto određeno za njih, gdje će čekati 
da budu saslušani. 

(2) Predsjedatelj disciplinskog povjeren-
stva upozorit će disciplinski optuže-
nog da pažljivo slijedi tijek rasprave 
i uputiti ga da može iznositi činje-
nice i predlagati dokaze u svoju ob-
ranu, da može postavljati pitanja, sta-
vljati primjedbe i davati objašnjenja 
u pogledu izjava datih na pretresu. 

(3) Javna rasprava pred disciplinskim 
povjerenstvom počinje čitanjem 
zahtjeva za pokretanje disciplinskog 
postupka od strane disciplinskog 
tužitelja. 

(4) Predsjedatelj disciplinskog povjeren-
stva će upitati disciplinski optužen-
og da li je razumio zahtjev. Ako pre-
dsjedatelj disciplinskog povjerenstva 
ustanovi da disciplinski optuženi ni-
je razumio zahtjev, ukratko će izlo-
žiti zahtjev na takav način da ga di-
sciplinski optuženi može najlakše ra- 
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zumjeti. Nakon toga, predsjedatelj  
disciplinskog povjerenstva poziva 
disciplinski optuženog da se izjasni 
o svakoj točki zahtjeva i da izloži sv-
oju obranu. 

(5) Svjedoci ne prisustvuju javnoj rasp-
ravi dok disciplinski optuženi poli-
cijski službenik daje izjavu, već svoje 
izjave iznose pojedinačno i nakon is-
pitivanja disciplinski optuženog po-
licijskog službenika. Svjedok koji ni-
je saslušan ne može prisustvovati sa-
slušanju drugog svjedoka. 

(6) Ako disciplinsko povjerenstvo ocije-
ni potrebnim, može se izvršiti suoče-
nje između disciplinski optuženog 
policijskog službenika i svjedoka, a 
mogu se izvršiti i druge neophodne 
radnje. 

(7) Poslije svjedoka, saslušavaju se vješ-
taci i druge osobe ukoliko su pozva-
ne, te se čitaju spisi, dokumenti i iz-
jave svjedoka koji ne prisustvuju jav-
noj raspravi. 

(8) Izjave svjedoka koji ne prisustvuju 
javnoj raspravi, a koje su date tijek-
om provođenja internog postupka, 
mogu se po odluci disciplinskog po-
vjerenstva pročitati i koristiti kao do-
kaz na raspravi samo u slučaju ako 
su ispitane osobe umrle, duševno 
oboljele, ako se ne mogu pronaći, ako 
je njihov dolazak pred disciplinsko 
povjerenstvo nemoguć ili je znatno 
otežan iz važnih uzroka, kao i u slu-
čaju kada ispitana osoba, iako je ure-
dno pozvana, ne pristupi na raspra-
vu, s tim da se odluka o krivici ne 
može temeljiti samo na iskazima da-
tim tijekom internog postupka.  

(9) Ako disciplinsko povjerenstvo ocije-
ni da je neophodno za dalji tok pos-
tupka izvesti nove dokaze, saslušati 
dodatne svjedoke, ili prikupiti nove  
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činjenice, zatražit će od Jedinice da 
to i učini. 

 
Članak 38. 

(Redoslijed izvođenja dokaza) 
 
(1) Stranke i branitelj imaju pravo pozi-

vati svjedoke i izvoditi druge doka-
ze, osim ako disciplinsko povjerenst-
vo u interesu pravde i iz razloga 
svrsishodnosti ne odredi drugačije. 
Dokazi se na raspravi izvode sljede-
ćim redom: 
a) dokazi optužbe, 
b) dokazi obrane, 
c) dokazi optužbe kojima se pobi-

jaju navodi obrane (replica), 
d) dokazi obrane kao odgovor na 

pobijanje (duplika), 
e) dokazi čije je izvođenje naredilo 

disciplinsko povjerenstvo i 
f) svi dokazi relevantni za izricanje 

disciplinskih sankcija. 
(2) Prilikom izvođenja dokaza dozvo-

ljeno je izravno, unakrsno i dodatno 
ispitivanje. 

(3) Izravno ispitivanje obavlja stranka 
koja poziva svjedoka, ali predsjeda-
telj disciplinskog povjerenstva i čla-
novi mogu u svakom trenutku pos-
taviti pitanje svjedoku. 

(4) Ako je priznanje disciplinski optu-
ženog na javnoj raspravi potpuno i 
sukladno prije izvedenim dokazima, 
u dokaznom postupku izvest će se 
samo oni dokazi koji se odnose na 
odluku o disciplinskoj sankciji, osim 
ako disciplinsko povjerenstvo ne od-
luči drugačije. 

 
Članak 39. 

(Rukovođenje javnom raspravom) 
 
(1) Javnom raspravom rukovodi pred- 



Broj 7 – strana 1886 
 

 
sjednik disciplinskog povjerenstva, 
koji daje i oduzima riječ, postavlja 
pitanja i traži objašnjenja. 

(2) Uz  predsjednika disciplinskog pov-
jerenstva pitanja mogu postavljati i 
članovi disciplinskog povjerenstva, 
disciplinski tužitelj i branitelj disci-
plinski optuženog policijskog služ-
benika uz prethodno odobrenje pre-
dsjednika disciplinskog povjerenst-
va. 

(3) Predsjednik disciplinskog povjeren-
stva će zabraniti pitanje i odgovor na 
pitanje koje je već postavljeno ako je 
to pitanje po njegovoj ocjeni nedopu-
šteno ili nevažno za predmet. 

(4) Ako predsjednik disciplinskog pov-
jerenstva zaključi da okolnosti koje 
stranka i branitelj žele da dokažu ne-
maju značaj za predmet ili da je po-
nuđeni dokaz nepotreban ili da je 
prilikom ispitivanja propušteno da 
se svjedok ispita na okolnosti na koje 
je ponovo predloženo njegovo ispiti-
vanje, odbit će izvođenje takvog do-
kaza. 

(5) Ako disciplinski tužitelj ocijeni da 
izvedeni dokazi ukazuju da se izmi-
jenilo činjenično stanje izneseno u 
zahtjevu za pokretanje disciplinskog 
postupka, on može do okončanja do-
kaznog postupka izmijeniti zahtjev 
što će se na javnoj raspravi konstati-
rati u zapisniku. Radi pripremanja 
obrane, javna rasprava se može od-
goditi. U ovom slučaju ne donosi se 
nova odluka iz članka 33. ovog Pra-
vilnika. 

(6) Dužnost predsjednika disciplinskog 
povjerenstva je da se stara o održa-
vanju reda tijekom disciplinskog po-
stupka i dostojanstva disciplinskog 
povjerenstva. Predsjednik disciplin-
skog povjerenstva može odmah po- 
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slije otvaranja javne rasprave upozo-
riti osobe koje su prisutne javnoj ra-
spravi da se pristojno ponašaju i da 
ne ometaju rad disciplinskog povje-
renstva.  

(7) Predsjednik disciplinskog povjeren-
stva može narediti pretresanje osobe 
koje su prisutne na javnoj raspravi 
kao i da se udalje sve osobe koje kao 
slušatelji prisustvuju javnoj raspravi, 
ako su se mjere za održavanje reda 
pokazale neefikasnim za osiguranje 
neometanog održavanja javne ras-
prave. 

 
Članak 40. 

(Prekid, odlaganje i nastavak 
 javne rasprave) 

 
(1) Javna rasprava može se prekinuti i 

nastaviti istog radnog dana, iznimno 
iz opravdanih razloga, javna raspra-
va se može prekinuti, a njen nasta-
vak odložiti za prvi naredni dan. 

(2) U slučajevima iz stavka (1) ovog čla-
nka, disciplinsko povjerenstvo radi 
u istom sastavu. 

(3) Javna rasprava će se odložiti zaklju-
čkom disciplinskog povjerenstva: 
a) ako se tijekom postupka stanje 

stvari tako izmijeni da je odla-
ganje potrebno radi proširenja ili 
dopune zahtjeva ili obrane; 

b) ako treba pribaviti nove dokaze; 
c) ako postoje druge smetnje da se 

javna rasprava uspješno sprove-
de. 

(4) Ukoliko disciplinsko povjerenstvo na-
stavi rad u promijenjenom sastavu, 
javna rasprava mora početi iznova. 

(5) Zaključkom kojim se odlaže javna 
rasprava odredit će se, kad je to mo-
guće dan i sat, kad će se javna ras-
prava nastaviti. 
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(6) Protiv zaključka iz stavka (3) ovog 

članka nije dozvoljen prigovor. 
 

Članak 41. 
(Zapisnik sa javne rasprave) 

 
(1) Na javnoj raspravi vodi se zapisnik 

u koji se unosi cijeli tijek postupka. 
(2) U uvodu zapisnika navodi se sastav 

disciplinskog povjerenstva, mjesto i 
vrijeme održavanja pretresa, ime i 
prezime zapisničara, disciplinskog 
tužitelja, disciplinski optuženog po-
licijskog službenika, njegovog brani-
telja, kao i konstatacija o javnosti pr-
etresa. 

(3) Zapisnik sadrži sve podatke koji su 
od značaja za rješavanje, a osobito: 
podatke o tome koji je zahtjev na ra-
spravi pročitan, da li je disciplinski 
tužitelj izmijenio ili proširio prijed-
log, prijedloge stranaka, izvedene 
dokaze i odluke disciplinskog  pov-
jerenstva. 

(4) Ako je na javnom pretresu isključena 
javnost, u zapisnik se unosi da je 
predsjednik disciplinskog povjeren-
stva upozorio prisutne na posljedice 
neovlaštenog otkrivanja onog što je 
na pretresu izneseno kao tajna. 

(5) Iskazi disciplinski optuženog polici-
jskog službenika, svjedoka, vještaka, 
branitelja i ostalih učesnika unose se 
u zapisnik tako da se vjerno prikaže 
njihova bitna sadržina. 

(6) Predsjednik disciplinskog povjeren-
stva može po prijedlogu stranaka ili 
po službenoj dužnosti narediti da se 
u zapisnik doslovno upišu izjave ko-
je smatra osobito važnim. 

(7) Zapisnik se završava zaključenjem 
javne rasprave, a potpisuju ga pred-
sjednik i članovi disciplinskog povje-
renstva, zapisničar, disciplinski op- 
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tuženi policijski službenik, njegov 
branitelj i disciplinski tužitelj. 

(8) Stranke imaju pravo da pregledaju 
završeni zapisnik i njegove priloge, 
da daju primjedbe u pogledu sad-
ržaja i da traže ispravku u zapisniku. 

(9) Primjedbe i prijedlozi stranaka, kao i 
ispravke i dopune izvršene u zapis-
niku unose se u nastavku završenog 
zapisnika, a ako pojedini prijedlozi i 
primjedbe nisu usvojeni, u nastavku 
zapisnika navest će se razlozi neu-
svajanja. 

 
Članak 42. 

(Zaključenje javne rasprave) 
 
(1) Na kraju saslušanja svih svjedoka i 

nakon čitanja svih zapisnika ili dru-
gog pismena, predsjedatelj disciplin-
skog povjerenstva će upitati stranke 
da li imaju neki prijedlog za dopunu 
dokaznog postupka. 

(2) Ukoliko niko ne stavi prijedlog za 
dopunu dokaznog postupka ili pri-
jedlog bude odbijen, a disciplinsko 
povjerenstvo konstatira da je stanje 
stvari utvrđeno, predsjedatelj disci-
plinskog povjerenstva  će objaviti da 
je dokazni postupak završen. 

(3) Na kraju javne rasprave poziva se 
prvo disciplinski tužitelj da iznese 
završnu riječ, a nakon toga discipli-
nski optuženi policijski službenik i 
njegov branitelj. Posljednja riječ uv-
jek pripada optuženom. 

(4) Predsjedatelj disciplinskog povjere-
nstva zaključuje javnu raspravu, a 
disciplinsko povjerenstvo  se povlači 
na vijećanje i glasanje. 

(5) Vijećanje i glasanje vrši se bez pri-
sustva javnosti i o njemu se sastavlja 
poseban zapisnik. 

(6) Odluka se donosi većinom glasova  
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članova disciplinskog povjerenstva i 
to izravno po zaključenju javne ras-
prave i javno se izriče. 

 
Članak 43. 

(Vrste i forma odluka disciplinskog 
povjerenstva i njihovo dostavljanje) 

 
(1) Disciplinsko povjerenstvo svoju od-

luku temelji samo na činjenicama i 
dokazima koji su izneseni na javnoj 
raspravi. 

(2) Disciplinsko povjerenstvo je dužno 
da savjesno ocijeni svaki dokaz poje-
dinačno i u svezi sa ostalim dokazi-
ma i da na temelju takve ocjene iz-
nese zaključak o tome da li je neka 
činjenica dokazana.  

(3) Disciplinsko povjerenstvo nije veza-
no za prijedlog disciplinskog tužite-
lja u pogledu pravne kvalifikacije dj-
ela. 

(4) Disciplinsko povjerenstvo može od-
lučiti da: 
 

a) odbaci zahtjev za pokretanje dis-
ciplinskog postupka jer nije ulo-
žen u propisanom roku (nebla-
govremen), uložen od strane ne-
ovlaštene osobe (nedopušten) ili 
je uložen zbog radnje koja ne pr-
edstavlja težu povredu službene 
dužnosti; 

b) odbije zahtjev kao neutemeljen, 
jer nije utvrđeno da je policijski 
službenik počinio povredu služ-
bene dužnosti ili je utvrđeno da 
je nije počinio svojom krivicom 
ili je utvrđeno da je povredu po-
činio u neuračunljivom stanju; 

c) izrekne disciplinsku sankciju zb-
og teže povrede službene dužno-
sti; 

d) prekine disciplinski postupak ako 
se o istoj stvari vodi krivična is- 
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traga ili je pokrenut krivični pos-
tupak. 

(5) Disciplinsko povjerenstvo odluke do-
nosi u formi rješenja i zaključaka. 

(6) Odluku u formi rješenja disciplinsko 
povjerenstvo donosi kada disciplin-
ski optuženog oslobađa optužbe ili 
kada disciplinski optuženog progla-
šava krivim. Rješenje sa obrazlože-
njem odluke se obvezno pismeno iz-
rađuje. 

(7) Odluku u formi zaključka na zapis-
nik disciplinsko povjerenstvo donosi 
kada odlučuje o tijeku postupka i iz-
vođenju pojedinih dokaza ili predu-
zimanju pojedinih procesnih radnji, 
ukratko obrazlaže i saopćava na ja-
vnoj raspravi. Protiv ove vrste zak-
ljučaka posebna žalba nije dopušte-
na, ali se formalna i materijalna za-
konitost i utemeljenost istih može 
osporavati žalbom na prvostupanj-
sko rješenje, odnosno zaključak o 
obustavi postupka. 

(8) Odluku u formi zaključka, koji se 
posebno pismeno izrađuje, disciplin-
sko povjerenstvo donosi kada odlu-
čuje o obustavi postupka zbog nas-
tupanja zastare za pokretanje ili vo-
đenje disciplinskog postupka ili u 
slučajevima kada prestanu procesne 
pretpostavke za vođenje istog (smrt, 
gubitak statusa policijskog službeni-
ka i dr.) ili kada postoje okolnosti iz 
članka 17. ovog Pravilnika ili kada 
disciplinski tužitelj do završetka jav-
ne rasprave odustane od zahtjeva za 
pokretanje disciplinskog postupka. 

(9) Odluke koje je donijelo disciplinsko 
povjerenstvo moraju se pismeno iz-
raditi u roku od osam dana od dana 
javne rasprave, a u složenim stva-
rima u roku od 15 dana. 

(10) Odluke disciplinskog povjerenst- 
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va iz stavaka (6) i (8) ovog članka 
dostavljaju se policijskom službeni-
ku, odnosno njegovom branitelju, 
organizacijskoj jedinici Uprave po-
licije kojoj pripada policijski službe-
nik, disciplinskom tužitelju, policij-
skom komesaru, Jedinici, Odsjeku za 
administraciju, Odboru, a po potrebi 
i  Odsjeku za podršku, te se od stra-
ne nadležnih organizacijskih jedinica 
evidentiraju u odgovarajućim evide-
ncijama. 

 
Članak 44. 

(Sadržina rješenja) 
 
(1) Rješenje sadrži naziv organa, broj i 

datum, uvod, izreku, obrazloženje, 
pouku o pravnom lijeku, potpis ov-
laštene osobe i pečat organa. 

(2) Uvod sadrži: sastav disciplinskog 
povjerenstva, ime i prezime discipli-
nskog tužitelja koji je zastupao zah-
tjev za pokretanje disciplinskog pos-
tupka, ime i prezime policijskog slu-
žbenika i njegovog branitelja, nazna-
ku o kakvoj je povredi službene duž-
nosti riječ i datum zaključenja rasp-
rave. 

(3) Izreka sadrži: ime i prezime disci-
plinski optuženog policijskog služ-
benika, njegove osobne podatke, za 
koju se povredu službene dužnosti 
tereti, uz navođenje činjenica i okol-
nosti koje čine obilježja povrede slu-
žbene dužnosti, pravnu kvalifikaciju 
disciplinske povrede i odluku disci-
plinskog povjerenstva. 

(4) Obrazloženje sadrži: sve bitne činje-
nice na kojima je odluka utemeljena, 
a osobito kratku sadržinu zahtjeva 
za pokretanje disciplinskog postup-
ka, kratku sadržinu obrane discipli-
nski optuženog policijskog službeni- 
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ka, utvrđeno činjenično stanje, ocje-
nu izvedenih dokaza, te olakšava-
juće i otežavajuće okolnosti. 

(5) U pouci o pravnom lijeku stranke u 
postupku se obavještavaju da mogu 
podnijeti žalbu  policijskom odboru 
u roku od 15 dana od dana prijema 
rješenja. 

 
Članak 45. 

(Suspenzija) 
 
(1) Policijski službenik se obvezno sus-

penduje, odnosno može biti suspen-
diran sukladno odredbama iz  član-
ka 131. Zakona, kojima je propisano 
pitanje suspenzije. 

(2) Radno mjesto sa kojeg je suspendi-
ran policijski službenik može se pu-
tem internog premještaja u interesu 
policijskog organa popuniti drugim 
policijskim službenikom. 

(3) Po prestanku razloga za suspenziju, 
policijskom službeniku se rješenjem 
ukida suspenzija i isti se raspoređuje 
na upražnjeno radno mjesto sukla-
dno dodijeljenom činu. 

 
 
POGLAVLJE   VIII  
-  DRUGOSTUPANJSKI DISCIPLINSKI  
   POSTUPAK 
 

Članak 46. 
(Žalba) 

 
Protiv rješenja policijskog kome-

sara iz članka 6. stavak (2) ovog Pravil-
nika i rješenja disciplinskog povjerenst-
va  iz članka 6. stavak (3) ovog Pravilni-
ka, kojim se odlučuje o disciplinskoj od-
govornosti, dozvoljena je žalba Policij-
skom odboru u roku od 15  dana od da-
na prijema rješenja. 
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Članak 47. 
(Pravo na podnošenje žalbe) 

 
(1) Pravo na žalbu imaju disciplinski tu-

žitelj, disciplinski optuženi kao i bra-
nitelj disciplinski optuženog. 

(2) Branitelj može podnijeti žalbu bez 
posebnog ovlaštenja disciplinski op-
tuženog, ali ne protiv njegove volje. 

(3) Stranke mogu odustati od podneše-
ne žalbe do donošenja drugostupanj-
skog rješenja. 

 
Članak 48. 

(Pokretanje drugostupanjskog 
postupka) 

 
(1) Žalba se podnosi Policijskom odbo-

ru, putem disciplinskog povjerenst-
va, predajom izravno na pisarnicu 
Ministarstva za unutarnje  poslove 
Bosansko-podrinjskog kantona Go-
ražde ili preporučenom poštom. 

(2) Disciplinsko povjerenstvo po prije-
mu žalbe dužna je da kompletan 
predmet sa žalbom proslijedi policij-
skom odboru u roku od pet dana od 
dana prijema žalbe, uz prethodno is-
pitivanje dopuštenosti i blagovreme-
nosti. 

 
Članak 49. 

(Razmatranje žalbe) 
 

Policijski odbor žalbu razmatra 
na zatvorenoj sjednici, cijeneći osobito: 

a) da li je u prvostupanjskom post-
upku potpuno i pravilno utvrđe-
no činjenično stanje,  

b) da li je izrečena odgovarajuća di-
sciplinska sankcija i  

c) da li su pravilno primijenjeni od-
govarajući propisi. 
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Članak 50. 

(Zakazivanje javne rasprave) 
 

Ukoliko ocijeni potrebnim da po-
novo sasluša disciplinski optuženog po-
licijskog službenika ili disciplinskog tu-
žitelja, nekog od svjedoka ili drugih oso-
ba koje su dale iskaz u prvostupanjskom 
postupku ili da pozove nove svjedoke ili 
vještake ili izravno izvede neki drugi 
dokaz, Policijski odbor zakazuje javnu 
raspravu. 
 

Članak 51. 
(Tijek javne rasprave) 

 
Na tijek javne rasprave pred Po-

licijskim odborom shodno se primjenju-
ju pravila ovog Pravilnika koja se odno-
se na javnu raspravu pred prvostupanj-
skim organom. 
 

Članak 52. 
(Odluke Policijskog odbora) 

 
(1) Kada odlučuje o žalbi na zakonitim 

temeljima i uz pravilno i potpuno 
utvrđeno činjenično stanje, Policijski 
odbor donosi  odluku u formi rješe-
nja i putem disciplinskog povjerenst-
va dostavlja ga disciplinski optužen-
om policijskom službeniku, odnosno 
njegovom branitelju, organizacijskoj 
jedinici Uprave policije kojoj pripada 
policijski službenik, disciplinskom 
tužitelju, policijskom komesaru, Je-
dinici, Odsjeku za administracijui po 
potrebi Odsjeku za podršku. 

(2) Žalba podnesena Policijskom odbo-
ru odgađa izvršenje, ukoliko nije 
drugačije propisano Zakonom. 

(3) Policijski odbor odlučuje o žalbi u 
roku od 30 dana od dana prijema ža- 
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lbe, osim ako nije drugačije propisa-
no Zakonom. 

(4) Odluke Policijskog odbora su kona-
čne, s tim da mogu biti predmet sud-
skog preispitivanja sukladno važe-
ćim zakonima, moraju se pismeno 
izraditi i dostaviti podnositelju žalbe 
u roku od osam dana od dana dono-
šenja. 

 
Članak 53. 

(Vrste odluka  
Policijskog odbora) 

 
(1) Policijski odbor u svakom konkretn-

om slučaju donosi odgovarajuću vr-
stu odluke sukladno propisu koji se 
primjenjuje u konkretnom slučaju, te 
žalbu: 
 

a) odbacuje ako nije uložena u pro-
pisanom roku iz članka 45. ovog 
Pravilnika (neblagovremena) ili 
je uložena od strane neovlaštene 
osobe (nedopuštena), a prvostu-
panjski organ je propustio da is-
tu odbaci iz navedenih osnova; 

b) odbija kao neutemeljenu i potvr-
đuje prvostupanjsku odluku, ako 
utvrdi da ne postoje razlozi zbog 
kojih se prvostupanjska odluka 
pobija žalbom ili 

c) usvaja i preinačuje prvostupanj-
sku odluku, ako utvrdi da u prvo-
stupanjskom postupku nije pot-
puno i pravilno utvrđeno činjeni-
čno stanje ili nije izrečena odgo-
varajuća disciplinska sankcija ili 
nisu pravilno primijenjeni odgo-
varajući propisi. 

(2) Način rada i odlučivanja Policijskog 
odbora detaljnije je reguliran važe-
ćim Poslovnikom o radu Policijskog 
odbora. 
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Članak 54. 
(Rokovi zastarjelosti za pokretanje  

i vođenje postupka) 
 
(1) Pokretanje internog postupka zbog 

lakše povrede službene dužnosti za-
starijeva u roku od 30 dana od dana 
saznanja za izvršenu povredu služ-
bene dužnosti i počinitelja, a najdu-
žu roku od 60 dana od dana izvrše-
nja povrede službene dužnosti. 

(2) Vođenje internog  postupka zbog la-
kše povrede službene dužnosti zas-
tarijeva u roku od 60 dana od dana 
pokretanja internog postpka, a naj-
duže u roku od 120 dana od dana 
pokretanja internog postupka.   

(3) Pokretanje disciplinskog postupka 
zbog teže povrede službene dužno-
sti zastarijeva u roku od jedne godi-
ne od dana saznanja za izvršenu po-
vredu službene dužnosti i počinioca, 
a najduže u roku od dvije godine od 
dana izvršenja povrede službene du-
žnosti. 

(4) Vođenje disciplinskog postupka zb-
og teže povrede službene dužnosti 
zastarijeva u roku od 60 dana od da-
na pokretanja disciplinskog postup-
ka, a najduže u roku od 120 dana od 
dana pokretanja disciplinskog pos-
tupka. 

 
Članak 55. 

(Prekid zastare) 
 
(1) Zastarijevanje iz članka 54. ovog Pra-

vilnika prekida se svakom radnjom 
nadležnog organa koja se preduzima 
radi utvrđivanja disciplinske odgo-
vornosti policijskog službenika. 

(2) Zastarijevanje se prekida i kada po-
licijski službenik u vrijeme dok teče  
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rok zastarjelosti, počini novu povre-
du službene dužnosti. 

 
 
POGLAVLJE  IX  
- IZVRŠENJE IZREČENIH  
  DISCIPLINSKIHSANKCIJA   
 

Članak 56. 
(Vrijeme izvršenja sankcija) 

 
(1) Izrečena disciplinska sankcija se iz-

vršava kada odluka o istoj postane 
pravosnažna, odnosno konačna. 

(2) Konačnost, izvršnost i pravosnažno-
st rješenja i zaključaka u disciplinsk-
om postupku cijeni se prema odre-
dbama Zakona o upravnom postu-
pku (“Službene novine Federacije 
BiH”, broj 2/98 i 48/99). 

(3) Izvršenje disciplinske sankcije za la-
kšu i težu povredu službene dužno-
sti zastarijeva u roku od 90 dana od 
dana pravosnažnosti rješenja o disci-
plinskoj sankciji. 

(4) U pogledu prekida zastare izvršenja, 
odgovarajuće se primjenjuju odred-
be o prekidu zastare izvršenja utv-
rđene Krivičnim zakonom Federaci-
je. 

(5) Podaci o izrečenim disciplinskim sa-
nkcijama, kao i o izvršenju istih, uno-
se se u personalni dosije policijskog 
službenika, a izrečena kazna se uno-
si i u druge odgovarajuće službene 
evidencije. 

 
Članak 57. 

(Izvršenje disciplinskih sankcija) 
 
(1) Disciplinska sankcija “pismena opo-

mena” izvršava se evidentiranjem 
pravosnažne odluke u službenim ev- 
idencijama i ulaganjem u personalni 
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dosije policijskog službenika. 

(2) Disciplinska sankcija “novčana kaz-
na” izvršava se dostavljanjem izvrš-
ne isprave kojom je ista izrečena od 
strane diciplinskog organa Odsjeku 
za podršku radi izvršenja. 

(3) Po izvršenju sankcije, nadležna slu-
žba iz stavka (2) ovog članka u spis 
disciplinskog predmeta dostavlja pre-
sliku platne liste policijskog službe-
nika za mjesec u kojem je sankcija iz-
vršena. 

(4) Predmet izvršenja ove sankcije je os-
novna plaća policijskog službenika. 

(5) Odluka kojom je izrečena disciplin-
ska sankcija “novčana kazna” obve-
zno sadrži procentualni iznos i duži-
nu trajanja (period) novčane kazne. 

(6) Disciplinska sankcija “obustavljanje 
unapređenja u viši čin” izvršava se 
dostavljanjem konačne i izvršne is-
prave kojom je ista izrečena od stra-
ne disciplinskog organa Odsjeku za 
administraciju radi ulaganja u perso-
nalni dosije policijskog službenika, a 
izrečena kazna se unosi u odgova-
rajuće službene evidencije. 

(7) Odluka kojom je izrečena disciplin-
ska sankcija “obustavljanje unapre-
đenja u viši čin” obvezno sadrži vre-
menski period na koji je izrečena. 

(8) Disciplinska sankcija “prestanak ra-
dnog odnosa” izvršava se po pravo-
snažnosti rješenja kojim je izrečena 
disciplinska sankcija “prestanak ra-
dnog odnosa zbog povrede službene 
dužnosti”. 

 
Članak 58. 

(Brisanje disciplinskih sankcija) 
 
(1) Brisanje sankcija se vrši, po službe-

noj dužnosti ili na osobni zahtjev po-
licijskog službenika, rješenjem poli- 
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cijskog komesara. 

(2) Disciplinska sankcija za lakšu pov-
redu službene dužnosti se briše u 
roku od jedne godine od dana pra-
vosnažnosti rješenja kojim je izreče-
na, ako policijski službenik u tom ro-
ku ne učini novu povredu. 

(3) Disciplinska sankcija za težu povre-
du službene dužnosti se briše u roku 
od pet godina od dana pravosnažno-
sti rješenja kojim je izrečena discipli-
nska sankcija, ako policijski službe-
nik u tom roku ne učini novu povre-
du.  

(4) Uvidom  u evidenciju članka 6. stav-
ak (5) ovog Pravilnika, inspektor Je-
dinice vrši provjeru ispunjenosti uv-
jeta iz  stavaka (2) i (3) ovog Pravil-
nika, te  Uredu policijskog komesara 
dostavlja zahtjev za brisanje discipli-
nske sankcije. 

(5) Brisane disciplinske sankcije ne mo-
gu se spominjati niti koristiti u služ-
benim zapisnicima ili postupcima. 

 
POGLAVLJE X  
- PRELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE 
 

Članak 59. 
(Prelazne odredbe) 

 
(1) Disciplinski postupci započeti prije 

stupanja na snagu ovog Pravilnika 
nastavit će se i okončati po odredba-
ma ovog Pravilnika. 

(2) Svi predmeti koji su u postupku rje-
šavanja pred Jedinicom za profesio-
nalne standarde i edukaciju na dan 
stupanja na snagu ovog Pravilnika 
rješavat će se sukladno odredbama 
ovog Pravilnika. 

(3) Svaka osoba se smatra nevinom za 
disciplinski prekršaj zbog učinjenog 
djela ili propusta, ako to djelo ili pro- 
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pust nije predstavljalo disciplinski 
prekršaj u vrijeme kada je bilo uči-
njeno i toj osobi se neće izreći sank-
cija teža od one koja je bila propisa-
na u vrijeme kada je taj disciplinski 
prekršaj učinjen. 

(4) Predmeti u kojima je uložena žalba 
proslijedit će se Policijskom odboru. 

 
Članak 60. 

(Ravnopravnost spolova) 
 

Gramatička terminologija u ov-
om Pravilniku podrazumijeva uključiva-
nje oba spola. 
 

Članak 61. 
(Prestanak važenja ranijeg propisa) 

 
Stupanjem na snagu ovog Pravil-

nika prestaje da važi Pravilnik o disci-
plinskom postupku (“Službene novine 
Bosansko-podrinjskog kantona Goraž-
de” broj: 12/20). 
 

Članak 62. 
(Stupanje na snagu) 

 
      Ovaj Pravilnik stupa na snagu 
narednog dana od dana njegovog objav-
ljivanja u “Službenim novinama Bosan-
sko-podrinjskog kantona Goražde”. 
 
Broj:07-01-02-4702/22        M I N I S T A R 
08.07.2022.godine            Armin Mandžo,v.r. 
     G o r a ž d e 

................................ 
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Na temelju članka 21. stavak (5) 
točke a) Zakona o unutarnjim poslovima 
(“Službene novine Bosansko-podrinjsk-
og kantona Goražde” broj: 6/15), članka  
85. stavak (1), a u svezi sa člankom 142. 
točke k) Zakona o policijskim službeni-
cima (“Službene novine Bosansko-pod-
rinjskog kantona Goražde” broj: 13/19, 
7/20, 2/21 i 11/21), na prijedlog policij-
skog komesara, ministar Ministarstva za  
unutarnje poslove Bosansko-podrinjsk-
og kantona Goražde, d o n o s i:  
 
 

P R A V I L N I K 
O  IZMJENAMA I DOPUNAMA 

PRAVILNIKA O PROCEDURI ZA 
UNAPREĐENJE POLICIJSKIH 

SLUŽBENIKA 
 

Članak 1. 
 

U Pravilniku o proceduri za una-
pređenje policijskih službenika („Služ-
bene novine Bosansko-podrinjskog ka-
ntona Goražde” broj:12/20) u članku 3. 
točke a) iza riječi: ”sukladno” dodaje se 
riječ: „važećim”, a interpukcijski znak 
zagrada () i riječi: „Službene novine Bo-
sansko-podrinjskog kantona Goražde 
broj: 13/19 i 7/20”  se brišu.  
 

Članak 2. 
 

U članku 4.  stavak (2)  riječi: ”sa 
izuzetkom početnih činova”  zamjenjuju  
se riječima: „vodeći računa da se dvije 
trećine slobodnih radnih mjesta sa čin-
om mlađeg inspektora mogu popuniti 
putem unapređenja sukladno i na način 
kako to propisuje važeća Uredba o do-
djeljivanju i oduzimanju činova polici-
jskih službenika”. 
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Članak 3. 

 
U članku 7.  stavak (1) se mijenja 

i glasi: 
„(1) Povjerenstvo radi u punom 

sastavu, a odluke donosi većinom glaso-
va svih članova.” 

Stavak (2) se briše.  
Dosadašnji stavci (3) i (4) postaju 

stavci (2) i (3). 
 

Članak 4. 
 

U članku 13.  stavak (4) iza riječi : 
„stupanj obrazovanja” briše se interpu-
nkcijski znak točka (.) I dodaju se riječi: 
„ili najmanje prvi ciklus visokog obra-
zovanja Bolonjskog sustava studiranja 
vrednovan sa najmanje 180 ECTS studij-
skih bodova.”. 

Stavak (5) se mijenja i glasi: „(5) 
Policijski službenik koji se prijavljuje za 
unapređenje iz čina inspektora u čin viši 
inspektor i iz čina viši inspektor u čin 
samostalni inspektor mora imati zav-
ršen najmanje prvi ciklus visokog obra-
zovanja Bolonjskog sustava studiranja 
vrednovan sa 180 ECTS studijskih bo-
dova ili VII stupanj stručne spreme.”. 

U stavku (6) riječi: „viši inspek-
tor u čin samostalni inspektor i iz čina” 
se brišu. 
 

Članak 5. 
 

U članku 14.  stavak (4) iza broja 
“(1)” riječ: „brojem” zamjenjuje se sa rje-
čju „bodom”.  

Stavak (6) se briše. 
 

Članak 6. 
 

U članku 17. stavak (1) riječ: „pr-
ijedloga” zamjenjuje se sa riječju „prepo- 
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ruke”, a u točki c) iza riječi: „akademska 
zvanja” briše se interpunkcijski znak za-
rez (,) i dodaju se riječi „uključujući i 
struku,” 
 

Članak 7. 
 

U članku 20. stavak (2) riječi: 
„imati kandidat” zamjenjuju se rječima: 
„pod jednakim uvjetima dati kandida-
tu”. 
 

Članak 8. 
 

U članku 25.  stavak (5)  brojevi i 
riječi :„članka 29. stavak (3)” zamjenjuju 
se brojevima i riječima: „članka 26. sta-
vak (1)”.  
 

Članak 9. 
 

U članku 26.  stavak (3)  iza riječi: 
”na temelju” dodaju se riječi: ”kriteriju-
ma i”. 
 

Članak 10. 
 
      Ovaj Pravilnik stupa na snagu 
narednog dana od dana njegovog objav-
ljivanja u “Službenim novinama Bosan-
sko-podrinjskog kantona Goražde”. 
 
Broj:07-01-02-4700/22        M I N I S T A R 
08.07.2022.godine            Armin Mandžo,v.r. 
      G o r a ž d e 
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Na temelju članka 21. stavak (5) 
točke a) Zakona o unutarnjim poslovima 
(“Službene novine Bosansko-podrinjsk-
og kantona Goražde” broj: 6/15), članka  
59. stavak (1), a u svezi sa člankom 142. 
točke h) Zakona o policijskim službeni-
cima (“Službene novine Bosansko-pod-
rinj-kog kantona Goražde” broj: 13/19,  
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7/20, 2/21 i 11/21), na prijedlog policij-
skog komesara, ministar Ministarstva za  
unutarnje poslove Bosansko-podrinjsk-
og kantona Goražde, d o n o s i: 
 
 

P R A V I L N I K   
O IZMJENAMA I DOPUNAMA  

PRAVILNIKA O NAČINU  
I RASPOREDU TESTIRANJA 

KANDIDATA I SUSTAVU 
BODOVANJA U PROCESU 
ODABIRA  POLICIJSKIH 

SLUŽBENIKA 
 

Članak 1. 
  

U  Pravilniku o načinu i raspore-
du testiranja kandidata i sustavu bodo-
vanja u procesu odabira policijskih služ-
benika („Službene novine Bosansko-po-
drinjskog kantona Goražde” broj:12/20) 
u članku 6. stavak (1) točke a) i b) se mi-
jenjaju  i glase:  

„a) tri policijska službenika iz 
Uprave policije najmanje u činu 
višeg inspektorakoje predlaže 
policijski komesar,  

b)   dva državna službenika iz Mini- 
starstva za unutarnje poslove 
Bosansko-podrinjskog kantona 
Goražde koji nisu članovi politi-
čke stranke i imaju najmanje po-
ziciju stručni savjetnik, a koje pre-
dlaže ministar.” 
Stavak (3) se mijenja  i glasi:   
„(3) Povjerenstvo za izbor radi u 

punom sastavu, a odluke donosi većin-
om glasova svih članova, istim predsje-
dava policijski službenik sa najvišim 
činom, odnosno policijski službenik koji 
je najviše vremena proveo u činu, uko-
liko imaju isti čin.”  
       Iza stavka (3) dodaju se novi sta- 
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vci (4) i (5), koji glase: 

„(4) Članovi povjerenstva mogu 
biti zamijenjeni na način iz stavka (1) 
ovog članka ukoliko postoji razlog za iz-
uzeće shodno odredbama važećeg Zako-
na o upravnom postupku Federacije Bo-
sne i Hercegovine ili drugi razlog od su-
štinske važnosti (smrt, prestanak statusa 
policijskog službenika, dugotrajno bolo-
vanje i sl.) 

(5) U slučaju iz stavka (4) ovog 
članka, povjerenstvo će nastaviti sa već 
započetom procedurom i preuzeti sve 
do tada provedene radnje.” 

 
Članak 2. 

 
U članku 7.  stavak (1)  točke g) 

brišu se riječi: „koji su uspješno završili 
testiranje”, a iza riječi: „mjesta i” dodaju 
se riječi: „na oglasnoj tabli Uprave poli-
cije”. 
 

Članak 3. 
 

Članak 8. se briše. 
 

Članak 4. 
 

U članku 13. stavak (2)  riječi: „će 
da se sprovede” zamjenjuju se riječima: 
„sprovodi se”. 
 

Članak 5. 
 

U članku 16. stavak (4) iza riječi: 
„Pravilnika”  interpunkcijski znak točka 
(.) zamjenjuje se interpunkcijskim znak-
om zarez (,) i dodaju se riječi: „kao i dru-
ge stručne osobe i potrebnu opremu za 
kojima se ukaže potreba prilikom spro-
vođenja postupka testiranja.” 
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Članak 6. 

 
U članku 19. stavak (2) riječ i br-

oj: “člankom 19.” zamjenjuju se riječju i 
brojem: „člankom 18.”. 
 

Članak 7. 
 

U članku 21. stavak (2) iza riječi:  
„Zakonom o zaštiti tajnih podataka BiH” 
briše se interpunkcijski znak točka (.) i 
dodaju se riječi: ”i provjerama iz točke 
g) stavak (1) članka 54. Zakona.”. 

U stavku (3) iza riječi: „ili se ut-
vrdi” dodaju se riječi: „da ne ispunjava 
uvjete iz točke g) stavak (1) članka 54. 
Zakona ili“. 
 

Članak 8. 
 

Učlanku 22. iza riječi: „uvjere-
nja” dodaje se znak interpunkcije zarez 
(,) i riječi: ”akta o  provjerama iz točke g) 
stavak (1) članka 54. Zakona”, dok se iza 
riječi: „povjerenstvo za izbor” dodaju 
riječi: „policijskom komesaru dostavlja 
i”. 
 

Članak 9. 
 
      Ovaj Pravilnik stupa na snagu 
narednog dana od dana njegovog objav-
ljivanja u “Službenim novinama Bosan-
sko-podrinjskog kantona Goražde” . 
 
Broj:07-01-02-4701/22        M I N I S T A R 
08.07.2022.godine            Armin Mandžo,v.r. 
    G o r a ž d e 
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Na temelju članka 19. Pravilnika 
o pripravničkom stažu i stručnom ispitu 
zdravstvenih radnika („Službene novine  
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Federacije BiH”, broj:99/21 i 12/22), mi-
nistar za socijalnu politiku, zdravstvo, 
raseljene osobe i izbjeglice Bosansko–po-
drinjskog kantona Goražde, d o n o s i: 
 
 

R J E Š E NJ E 
o određivanju visine naknade za 

troškove polaganja stručnog ispita 
 
I 

 
 Visina naknade za troškove pola-
ganja stručnog ispita zdravstvenih radni-
ka sa završenom srednjom školom zdra-
vstvenog usmjerenja iznosi 180,00 KM. 
 

II 
 
 Ovo Rješenje stupa na snagu da-
nom donošenja, a objavit će se u „Služ-
benim novinama Bosansko–podrinjskog 
kantona Goražde“. 
 

III 
 
 Stupanjem na snagu ovog Rješe-
nja, stavlja se van snage Rješenje broj: 
08-14-1778-1/14 od 23.10.2014. godine. 
 
Broj:08-11-2364/22               M I N I S T A R 
08.07.2022.godine              Eniz Halilović,v.r. 
     G o r a ž d e 
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Na temelju članka 24. Statuta Op-
ćine Pale (“Službene novine Bosansko-
podrinjskog kantona Goražde”, broj: 
19/ 07, 11/08 i 6/13) i članka 83. Poslo-
vnika Općinskog vijeća Općine Pale (“Sl-
užbene novine Bosansko-podrinjskog 
kantona Goražde”, broj:5/22), Općinsko 
vijeće Pale, na svojoj XXIII redovitoj sje-
dnici, održanoj dana 27.07.2022. godine, 
d o n o s i: 
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Z A K LJ U Č A K 

O USVAJANJU ZAPISNIKA  
SA XXII SJEDNICE  

OPĆINSKOG VIJEĆA PALE 
 

Članak 1. 
 

Ovim Zaključkom Općinsko vije-
će Pale usvaja Zapisnik sa XXII sjednice 
Općinskog vijeća Pale, održane dana 16. 
06.2022. godine. 
 

Članak 2. 
 

Ovaj Zaključak stupa na snagu 
danom usvajanja, a naknadno će biti ob-
javljen u „Službenim novinama Bosan-
sko-podrinjskog kantona Goražde”. 
 
Broj:02-04-142/22             PREDSJEDATELJ 
27.07.2022.godine           Senad Mutapčić,v.r. 
      P r a č a  
 

701  
 

Na temelju članka 24. Statuta Op-
ćine Pale (“Službene novine Bosansko-
podrinjskog kantona Goražde”, broj: 
19/07, 11/08 i 6/13) i članka 78. Poslov-
nika Općinskog vijeća Općine Pale (“Slu-
žbene novine Bosansko-podrinjskog ka-
ntona Goražde”, broj: 5/22), Općinsko 
vijeće Pale, na svojoj XXIII redovitoj sje-
dnici, održanoj dana 27.07.2022. godine, 
d o n o s i: 
  
 

O D L U K U 
O USVAJANJU VIZIJE RAZVOJA 
MJESNIH ZAJEDNICA U OPĆINI 

PALE FEDERACIJA BOSNE  
I HERCEGOVINE 

 
Članak 1. 

 
Ovom Odlukom Općinsko vijeće  
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Pale donosi viziju razvoja mjesnih zaje-
dnica u Općini Pale Federacija Bosne i 
Hercegovine. 

Sastavni dio ove Odluke je “Vizi-
ja razvoja mjesnih zajednica u Općini 
Pale Federacije Bosne i Hercegovine”. 
 

Članak 2. 
 

Ova Odluka stupa na snagu dan-
om donošenja, a naknadno će biti objav-
ljena u „Službenim novinama Bosansko-
podrinjskog kantona  Goražde”. 
 
Broj: 02-04-143/22            PREDSJEDATELJ 
27.07.2022.godine           Senad Mutapčić,v.r. 
      P  r  a  č  a 

............................ 
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1. Vizija razvoja mjesnih zajednica u 
općini Pale (FBiH) temelji se na slje-
dećim principima: 
- Reprezentativnosti – kao princi-

pa koji podrazumijeva da u izbo-
ru organa mjesnih zajednica tre-
ba osigurati učešće što većeg bro-
ja različitih kategorija stanovniš-
tva kako bi se postigla njihova 
proporcionalnost zastupanja i ra-
da, osobito vodeći računa o mla-
dima, ženama i socijalno isklju-
čenim kategorijama. 

- Odgovornosti – kao principa ko-
ji podrazumijeva da mjesna zaje-
dnica mora biti odgovorna prema 
svojim građanima, ali i prema lo-
kalnim vlastima. Legitimno iza-
brani predstavnici mjesnih zajed-
nica trebaju odgovorno vršiti fu-
nkcije koje su im dodijeljene. 

- Inkluzivnosti – kao principa ko-
jim se podstiče uključenost svih 
građana u rad i aktivnosti mjes-
nih zajednica, osobito žena, mla-
dih i socijalno isključenih grupa. 
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- Koordinacije – kao principa koji 
podrazumijeva unapređenje koo-
rdinacije, komunikacije i među-
sobne suradnje između mjesnih 
zajednica i organa lokalne vlasti, 
kao i između mjesnih zajednica i 
građana i ostalih aktera od zna-
čaja za razvoj mjesne zajednice, 
kao što su organizacije civilnog 
društva, komunalna poduzeća, 
lokalne javne institucije, ne ogra-
ničavajući se na navedeno. 

- Transparentnosti – kao principa 
koji podrazumijeva otvorenost za 
javnost i dostupnost informacija 
vezanih za rad mjesnih zajednica 
uključujući i informacije o načinu 
i izvorima financiranja mjesnih 
zajednica. 

- Profesionalizacije i osposoblje-
nosti predstavnika mjesnih za-
jednica – kao principa koji pod-
razumijeva povećenje razine pro-
fesionalizacije i osposobljenosti 
predstavnika mjesnih zajednica 
kroz kontinuiranu edukaciju i 
obuku, te osiguravanje prenosa 
stečenog znanja i iskustava na 
sve buduće predstavnike mjesnih 
zajednica. 

- Neovisnosti i depolitizacije – 
kao principa kojim se nastoji om-
ogućiti neovisno i depolitizirano 
funkcioniranje mjesnih zajednica, 
kao predstavnika zajednice i gra-
đana i građanki u poslovnima 
zastupanja njihovih interesa kroz 
neovisno  donošenje odluka suk-
ladno zakonu i statutu.  

- Demokratskog odlučivanja i pa-
rticipativnosti – kao principa ko-
ji će osigurati demokratsko pravo 
na učešće u odlučivanju, kao i 
pravo da građani i građanke im- 
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aju pravo da biraju i budu birani 
na pozicije koje obavljaju u stru-
kturama uspostavljenih tijela mje-
sne zajednice.  

 
2. Vizija razvoja mjesnih zajednica u 

općini Pale (FBiH) sprovodit će se 
kroz četiri sljedeća modela mjesnih 
zajednica: 
- Mjesna zajednica kao prostor za 

zagovaranje i pristup upravi; 
- Mjesna zajednica kao mjesto za 

pružanje usluga stanovništvu; 
- Mjesna zajednica kao prostor za 

učešće građana u odlučivanju; 
- Mjesna zajednica kao društveni 

centar. 
 
3. Vizija razvoja mjesnih zajednica kr-

oz model Mjesna zajednica kao pr-
ostor za zagovaranje i pristup upra-
vi sprovodit će se kroz sljedeće iden-
tificirane funkcionalne oblasti: 
- Efikasno uključivanje mjesnih za-

jednica u procese praćenja primj-
ene propisa koji se tiču mjesne 
samouprave; 

- Podizanje svijesti o ulozi mjesne 
zajednice i buđenje interesa gra-
đana i građanki za promociju za-
govaračkih aktivnosti; 

- Uključivanje mjesne zajednice u 
proces izrade i usvajanja ključnih 
lokalnih propisa i dokumenta, 
kao i u sprovođenje anketa i dru-
gih modela ispitivanja javnog 
mijenja u JLS; 

- Sustavno i institucionalizirano 
uređenje protoka informacija iz-
među JLS i mjesne zajednice. 

 
4. Vizija razvoja mjesnih zajednica kr-

oz model Mjesna zajednica kao mje-
sto za pružanje usluga stanovništvu  
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sprovodit će se kroz sljedeće identi-
ficirane funkcionalne oblasti: 
- Stvaranje uvjeta da mjesna zaje-

dnica bude prepoznata kao mje-
sto gdje građani i građanke dobi-
jaju pravovremene i pouzdane 
informacije, ostvaruju svoja pra-
va i rješavaju probleme; 

- Jačanje kapaciteta i uloge mjesne 
zajednice u kvalitetnoj podršci 
socijalno ugroženim grupama sta-
novništva i zaštiti stanovništva 
prilikom elementarnih nepogoda; 

- Osiguranje pretpostavki za kva-
litetniji rad mjesne zajednice (op-
remanje i rekonstrukcija prosto-
rija, formalizacija uvjeta i načina 
korištenja prostora, programi ob-
uka za osobe zadužene za rad 
mjesne zajednice, i dr.); 

- Jačanje uloge mjesnih zajednica 
u organizaciji građanskih volon-
terskih radnih akcija. 

 
5. Vizija razvoja mjesnih zajednica kr-

oz model Mjesna zajednica kao pr-
ostor za učešće građana u donošenju 
odluka sprovodit će se kroz sljedeće 
identificirane funkcionalne oblasti: 
- Formalno pravno uređenje obli-

ka učešća građana i građanki u 
donošenju odluka i definiranju 
lokalnih prioriteta; 

- Mobiliziranje građana, osobito že-
na i mladih za intenzivnije učeš-
će u radu mjesnih zajednica; 

- Podizanje svijesti građana i gra-
đanki o ulozi mjesnih zajednica 
u ostvarivanju njihovih interesa i 
zagovaranju rješenja za njihove 
probleme; 

- Obezbjeđivanje prostora za oku-
pljanje građana, osobito žena i 
mladih i pružanje podrške aktiv- 
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nostima njihovih udruga; 

- Osiguranje sadržaja i aktivnosti 
za mlade osobe.  

 
6. Vizija razvoja mjesnih zajednica kroz 

model Mjesna zajednica kao druš-
tveni centar sprovodit će se kroz slje-
deće identificirane funkcionalne ob-
lasti: 
 

- Formalno pravno uređenje koriš-
tenja prostorija mjesne zajednice 
kao društvenog centra, centra ku-
lture i sporta, i uloge volontera u 
društvenim, sportskim i kultu-
rnim dešavanjima; 

- Razvoj suradnje sa nevladinim 
organizacijama, osobito suradnje 
sa udrugama koje zastupaju inte-
rese mladih, žena i osoba sa in-
validitetom, i jačanje svijesti o 
ulozi nevladinih organizacija i 
mogućnostima za konkretnu su-
radnju mjesnih zajednica sa ne-
vladinim organizacijama; 

- Kontinuirano izdvajanje namjen-
skih sredstava za kulturu, sport i 
društvena događanja, kao i pod-
ržavanje inicijativa koje promo-
viraju aktivizam pojedinaca u 
mjesnim zajednicama; 

- Uređenje suradnje sa školama, 
kulturnim i sportskim udrugama 
i klubovima na sustavan način. 

 
7. Zadužuje se načelnik Općine da u 

periodu od najkasnije 90 dana od da-
na usvajanja ove Vizije, putem svojih 
stručnih službi izradi operativni pl-
an implementacije ove Vizije za pe-
riod 2022-2026. Operativni plan mo-
ra da odredi vremenske rokove za 
implementaciju svih mjera i aktivno-
sti koje su identificirane operativnim  
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planom, neophodna financijska sre- 
dstva, odgovorne službe za njihovu 
implementaciju, načine mjerenja uči-
nka i nadzora nad implementacijom 
plana i Vizije, kao i dinamiku izvje-
štavanja Općinskog vijeća, minima-
lno na godišnjoj osnovi. 

 
Kroz izradu operativnog plana oso-
bito je važno da se osigura identifi-
kacija i uključivanje mjera i aktivno-
sti koje će rezultirati sa što većim 
uključivanjem različitih kategorija 
stanovništva u organe mjesnih zaje-
dnica, čime bi se osigurala reprezen-
tativnost i njihova proporcionalnost 
zastupanja i rada, a osobito vodeći 
računa o zastupljenosti žena i mla-
dih. 
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Na temelju članka 24. Statuta Op-
ćine Pale (“Službene novine Bosansko-
podrinjskog kantona Goražde”, broj: 
19/07, 11/08 i 6/13) i članka 83. Poslov-
nika Općinskog vijeća Općine Pale (“Slu-
žbene novine Bosansko-podrinjskog kan-
tona Goražde”, broj: 5/22), Općinsko vi-
jeće Pale, na svojoj XXIII redovitoj sjed-
nici, održanoj dana 27.07.2022. godine,  
d o n o s i: 
 
 

Z A K LJ U Č A K 
o primanju k znanju informacije 

okvirnog proračuna za period  
2023-2025. godina 

 
Članak 1. 

 
Ovim Zaključkom Općinsko vije-

će Pale prima k znanju Informaciju ok-
virnog Proračuna za period 2023-2025. 
godina. 
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Članak 2. 
 

Ovaj Zaključak stupa na snagu 
danom usvajanja, a naknadno će biti ob-
javljen u „Službenim novinama Bosan-
sko-podrinjskog kantona Goražde”. 
 
Broj:02-04-144/22             PREDSJEDATELJ 
27.07.2022.godine           Senad Mutapčić,v.r. 
      P  r  a  č  a 
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Na temelju članka 24. Statuta Op-
ćine Pale (“Službene novine Bosansko-
podrinjskog kantona Goražde”, broj: 
19/07, 11/08 i 6/13) i članka 82. Poslov-
nika Općinskog vijeća Općine Pale (“Sl-
užbene novine Bosansko-podrinjskog ka-
ntona Goražde”, broj: 5/22), Općinsko 
vijeće Pale, na svojoj XXIII redovitoj sje-
dnici, održanoj dana 27.07.2022. godine, 
d o n o s i: 
  
 

R J E Š E NJ E 
O IMENOVANJU 

ORGANIZACIJSKOG ODBORA 
POVODOM 21. KOLOVOZA– DANA 

POGIBIJE RASIMA PRLJAČE 
 

Članak 1. 
 

Za predsjednika i članove Orga-
nizacijskog odbora povodom povodom 
21. kolovoza – Dana pogibije Rasima Pr-
ljače, imenuju se: 
 

1. Elvedina Prljača, predsjednik 
2. Alija Čančar, član 
3. Jusuf Čolo, član 
4. Jusuf Prljača, član 
5. Nedžad Drugovac, član 
6. Nedžad Sipović, član 
7. Senad Mutapčić, član 
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Članak 2. 

 
Organizacijski odbor je dužan sa-

činiti program obilježavanja i predračun 
potrebnih novčanih sredstava.  

Organizacijski odbor dužan je, 
po okončanju, sačiniti informaciju i 
financijsko izviješće o utrošku novčanih 
sredstava i dostaviti ih Općinskom vi-
jeću i općinskom načelniku. 
 

Članak 3. 
 

Rješenje stupa na snagu danom 
donošenja, a naknadno će se objaviti u  
„Službenim novinama Bosansko-podri-
njskog kantona Goražde”. 
 
Broj:02-04-145/22             PREDSJEDATELJ 
27.07.2022.godine           Senad Mutapčić,v.r. 
      P  r  a  č  a 
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Na temelju članka 24. Statuta Op-
ćine Pale (“Službene novine Bosansko-
podrinjskog kantona Goražde”, broj: 
19/07, 11/08 i 6/13) i članka 82. Poslo-
vnika Općinskog vijeća Općine Pale 
(“Službene novine Bosansko-podrinjsk-
og kantona Goražde”, broj: 5/22), Opći-
nsko vijeće Pale, na svojoj XXIII redovi-
toj sjednici, održanoj dana 27.07.2022.go-
dine, d o n o s i: 
 
 

R J E Š E NJ E 
O IMENOVANJU 

ORGANIZACIJSKOG ODBORA 
POVODOM 22. KOLOVOZA – DANA 

POGIBIJE KEMALA KEME HRVE 
 

Članak 1. 
 

Za predsjednika i članove orga- 
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nizacijskog odbora povodom povodom 
22. kolovoza – Dana pogibije Kemala 
Keme Hrve, imenuju se: 
 

1. Jusuf Čolo, predsjednik 
2. Nedžad Sipović, član 
3. Senad Mutapčić, član 
4. Alija Čančar, član 
5. Fatima Bujak, član 

 
Članak 2. 

 
Organizacijski odbor je dužan sa-

činiti program obilježavanja i predračun 
potrebnih novčanih sredstava.  

Organizacijski odbor dužan je, 
po okončanju, sačiniti informaciju i fina-
ncijsko izviješće o utrošku novčanih sre-
dstava i dostaviti ih Općinskom vijeću i 
općinskom načelniku. 
 

Članak 3. 
 

Rješenje stupa na snagu danom 
donošenja, a naknadno će se objaviti u  
„Službenim novinama Bosansko-podri-
njskog kantona Goražde”. 
 
Broj:02-04-146/22             PREDSJEDATELJ 
27.07.2022.godine           Senad Mutapčić,v.r. 
      P  r  a  č  a 
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Na temelju članka 24. Statuta Op-
ćine Pale (“Službene novine Bosansko-
podrinjskog kantona Goražde”, broj: 
19/07, 11/08 i 6/13) i članka 82. Poslo-
vnika Općinskog vijeća Općine Pale (“Sl-
užbene novine Bosansko-podrinjskog ka-
ntona Goražde”, broj: 5/22), Općinsko 
vijeće Pale, na svojoj XXIII redovitoj sje-
dnici, održanoj dana 27.07.2022. godine, 
d o n o s i: 
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R J E Š E NJ E   
O IMENOVANJU 

ORGANIZACIJSKOG ODBORA 
POVODOM 27. RUJNA  

– DANA OPĆINE PALE I DANA 
OSLOBOĐENJA MJESNE 
ZAJEDNICE HRENOVICA 

 
Članak 1. 

 
Za predsjednika i članove orga-

nizacijskog odbora povodom povodom 
27. rujna – Dana Općine Pale i Dana os-
lobođenja mjesne zajednice Hrenovica, 
imenuju se: 
 

1. Senad Mutapčić, predsjednik 
2. Avdo Salispahić, član 
3. Ramiz Aganović, član 
4. Jasmin Ferhatović, član 
5. Nedžad Sipović, član 
6. Memsud Ćutuk, član 

 
Članak 2. 

 
Organizacijski odbor je dužan sa-

činiti program obilježavanja i predračun 
potrebnih novčanih sredstava.  

Organizacijski odbor dužan je, po 
okončanju, sačiniti informaciju i financi-
jsko izviješće o utrošku novčanih sred-
stava i dostaviti ih Općinskom vijeću i 
općinskom načelniku. 
 

Članak 3. 
 

Rješenje stupa na snagu danom 
donošenja, a naknadno će se objaviti u  
„Službenim novinama Bosansko-podri-
njskog kantona Goražde”. 
 
Broj:02-04-147/22             PREDSJEDATELJ 
27.07.2022. godine          Senad Mutapčić,v.r. 
      P  r  a  č  a 
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Na temelju članka 24. Statuta Op-
ćine Pale (“Službene novine Bosansko-
podrinjskog kantona Goražde”, broj: 
19/07, 11/08 i 6/13) i članka 83. Poslov-
nika Općinskog vijeća Općine Pale (“Sl-
užbene novine Bosansko-podrinjskog ka-
ntona Goražde”, broj: 5/22), Općinsko 
vijeće Pale, na svojoj XXIII redovitoj sje-
dnici, održanoj dana 27.07.2022. godine,  
d o n o s i: 
  
 

Z A K LJ U Č A K 
O PRIMANJU K ZNANJU 

INFORMACIJE O PLANIRANIM, 
ZAPOČETIM I OKONČANIM 

KAPITALNIM PROJEKTIMA NA 
PODRUČJU OPĆINE PALE 

 
Članak 1. 

 
Ovim Zaključkom Općinsko vije-

će Pale prima k znanju Informaciju op-
ćinske Službe za civilnu zaštitu, infra-
strukturu, razvojno planiranje i uprav-
ljanje, okoliš društvene, djelatnosti i mje-
sne zajednice o planiranim, započetim i 
okončanim kapitalnim projektima na 
području općine Pale. 
 

Članak 2 
 

Ovaj Zaključak stupa na snagu 
danom usvajanja, a naknadno će biti ob-
javljen u „Službenim novinama Bosan-
sko-podrinjskog kantona Goražde”. 
 
Broj:02-04-148/22             PREDSJEDATELJ 
27.07.2022. godine          Senad Mutapčić,v.r. 
      P  r  a  č  a 
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Na temelju članka 13. Zakona o 
principima lokalne samouprave u Fede- 
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raciji Bosne i Hercegovine („Službene 
novine Federacije BiH”, broj: 49/06, 
51/09) i članka 24. Statuta Općine Pale 
(„Službene novine Bosansko-podrinjsk-
og kantona Goražde”, broj: 19/07, 11/08 
i 06/13), a u svezi sa člankom 15. Odlu-
ke o izvršavanju Proračuna Općine Pale 
za 2022. godinu, broj: 02-11-246/21.od 
30.12.2021.godine („Službene novine Bo-
sansko-podrinjskog kantona Goražde”, 
broj: 01/22) i članka 78. Poslovnika Op-
ćinskog vijeća Općine Pale (“Službene 
novine Bosansko-podrinjskog kantona 
Goražde”, broj: 5/22), Općinsko vijeće 
Pale, na svojoj XXIII sjednici, održanoj 
dana 27.07.2022. godine, a sukladno me-
todologiji Caritasa Švicarske - projekta 
SELLS, d o n o s i: 
 

  
O D L U K U 

O USVAJANJU PROGRAMA 
UTROŠKA SREDSTAVA IZ 

PRORAČUNA OPĆINE PALE ZA 
EKONOMSKU PODRŠKU RANJIVIM 

GRUPAMA NA TRŽIŠTU RADA  
ZA 2022/2023. GODINU 

 
Članak 1. 

 
Ovom Odlukom Općinsko vijeće 

Pale donosi Program utroška sredstava 
iz Proračuna Općine Pale za ekonomsku 
podršku ranjivim grupama na tržištu ra-
da za 2022/2023. godinu. 

Sastavni dio ove Odluke je “Pro-
gram utroška sredstava iz Proračuna Op-
ćine Pale za ekonomsku podršku ranji-
vim grupama na tržištu rada za 2022/ 
2023. godinu”. 
 

Članak 2. 
 

Ova Odluka stupa na snagu dan- 
om donošenja, a naknadno će biti obja- 
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vljena u „Službenim novinama Bosan-
sko-podrinjskog kantona  Goražde.” 
 
Broj:02-04-149/22             PREDSJEDATELJ 
27.07.2022. godine          Senad Mutapčić,v.r. 
     P  r  a  č  a 

....................... 
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P R O G R A M 
utroška sredstava iz Proračuna  

Općine Pale za ekonomsku podršku 
ranjivim skupinama na tržištu rada  

za 2022/2023.godinu 
 
1. Cilj Programa 
 

Program utroška sredstava iz 
Proračuna Općine Pale za ekonomsku 
podršku ranjivim skupinama na tržištu 
rada za 2022/2023. godinu sa kriteriju-
mima raspodjele temelji se na odobre-
nim sredstvima za ovu namjenu u Pro-
računu Općine Pale za 2022. godinu sa 
pozicije Tekući transferi pojedincima i 
Ostale subvencije.  
 

Cilj Programa je: 
- Pružanje podrške socijalno ugro-

ženim kategorijama stanovništva 
da pokrenu ili poboljšaju ekono-
mske aktivnosti (povećanje po-
duzetničkog duha među ranjivim 
kategorijama); 

- Pružanje pomoći ugroženim ka-
tegorijama stanovništva prilikom 
pokretanja vlastitog biznisa (po-
većati broj obrtničkih radnji i po-
duzeća); 

- Pružanje pomoći postojećim biz-
nisima koji žele proširiti obim 
poslovanja i zaposliti ranjive ka-
tegorije sa tržišta rada (povećati 
broj zaposlenih i poboljšati socio-
ekonomsku situaciju). 

05. avgust/kolovoz 2022. 
 

 
Ranjive kategorije stanovništva 

koje mogu biti obuhvaćene ovim Prog-
ramom su:  

- Nezaposlene žene, bez obzira na 
dob 

- Mlade nezaposlene osobe do 35 
godina 

- Nezaposlene osobe sa invalidite-
tom 

- Domaćinstva sa jednim rodite-
ljem ili 

- Domaćinstva sa više od 1 neza-
poslenog člana 

- Pripadnici nacionalnih manjina 
 

2. Implementacija i iznos sredstava 
 

Financijska sredstva za proved-
bu Programa, koja su predviđena Prora-
čunom Općine za tekuću godinu, reali-
zirati će se posredstvom Švicarskog Ca-
ritasa i nadležne službe Općine. 
 

Za tu namjenu u proračunu Op-
ćine Pale za 2022. godinu predviđena su 
financijska bespovratna sredstva u iz-
nosu od 50.000,00.  
 

Sredstva će se dodijeliti korisni-
cima u skladu s kriterijumima utvrđe-
nim ovim Programom i javnim poziv-
om. 

Program obuhvata tri faze. U pr-
voj fazi će se kandidatima omogućiti da 
kroz obuku razviju svoje poduzetničke 
vještine. Kandidati su osobe koje žele 
povećati ekonomsku aktivnosti (nami-
canje sredstava), pokrenuti vlastiti biz-
nis i postojeći biznisi koji žele povećati 
obim poslovanja.  

U drugoj fazi će se dodjelom be-
spovratnih sredstva kandidatima omo-
gućiti da realiziraju svoje planove. U tre-
ćoj fazi će se pružiti mentorska podrška  
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da bi se olakšao rad podržanih aktivno-
sti/biznisa na tržištu.  
 

Implementacija Programa obuh-
vata sljedeće aktivnosti: 

- objavljivanje javnog poziva  
- obuku prijavljenih kandidata i ra-

zvoj njihovih poduzetničkih vje-
ština 

- prijavljivanje zainteresiranih ka-
ndidata 

- razmatranje i obrada pristiglih 
prijava (odabir korisnika) 

- potpisivanje ugovora o provedbi 
sa odabranim korisnicima  

- implementacija 
o povećanje ekonomskih aktiv-

nosti (osobe koje neće pokre-
tati vlastiti biznis) 

o podrška registraciji djelatno-
sti i sufinanciranje troškova 
pokretanja i rada vlastitog bi-
znisa 

o sufinanciranje poslovnih pla-
nova za proširenje poslova-
nja i zapošljavanje ranjivih ka-
tegorija  

- pružanje mentoring podrške i 
monitoring 

 
2.1. Javni poziv  i obuka kandidata 
 

Za dodjelu grant sredstava iz ov-
og Programa Općina Pale raspisuje javni 
poziv. Javni poziv se objavljuje u sred- 

stvima javnog informiranja, oglasnoj 
ploči Općine i na web stranici Općine  
(www.praca.ba). 
 

U sklopu javnog poziva organi-
zovati će se dvodnevna obuku na temu 
„Pokreni/unaprijedi svoj biznis“ sa fo-
kusom na poslovno planiranje za sve za-
interesirane.  
 
2.2. Prijavljivanje zainteresiranih  
       kandidata 
 

Korisnici ovih sredstava mogu 
biti nezaposlene osobe sa područja opći-
ne Pale koje žele povećati ekonomsku 
aktivnost, pokrenuti vlastiti biznis, te re-
gistrirani biznisi koji žele zaposliti osobe 
koje su ugrožene na tržištu rada. 
 
2.2.1.  Podrška za povećanje  
           ekonomskih aktivnosti  
 

Ovim podsticajem je planirana 
podrška socijalno ugroženim kategorija-
ma stanovništva da pokrenu ili pobolj-
šaju ekonomske aktivnosti.  
 

Za ostvarivanje podsticaja podrš-
ke socijalno ugroženim kategorijama sta-
novništva da pokrenu ili poboljšaju eko-
nomske aktivnosti (povećanje poduzet-
ničkog duha među ranjivim kategorija-
ma) bit će korišteni sljedeći kriterijumi 
za ocjenu i potrebno je dostaviti sljedeće 
dokumente: 

 

Kriterijumi Dokaz (dostava dokumenta) 
Na vrijeme popunjen i predat prijavni obrazac Prijavni obrazac – protokoliran ili poslat 

poštom u utvrđenom roku  
 
Boravište na području općine 

Izjava da osoba ima boravište, a u slučaju 
odobrenja sredstava, osoba će prije potpisi-
vanja ugovora morati dostaviti uvjerenje da 
ima prebivalište na području općine Pale 

Da pripada kategoriji stanovništva koja je Potvrda nadležnog  centra za socijalni rad 

http://www./
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ugrožena na tržištu rada  
Kvalitet poslovnog plana Poslovni plan 
Iznos sufinanciranja Iznos predviđen u poslovnom planu 

 
Poticajna sredstva su namijenjena za poboljšanje poljoprivredne proizvodnje – 

kupovina opreme i alata. Maksimalni iznos dodijeljene podrške je do 2.000,00 KM.  
 
2.2.2. Podrška za registriranje novih biznisa  
 

Ovim podsticajem je planirana podrška socijalno ugroženim kategorijama stano-
vništva da pokrenu i registriraju biznis.  
 

Za ostvarivanje podsticaja podrške ugroženim kategorijama stanovništva prili-
kom pokretanja vlastitog biznisa (povećanje broja obrtničkih radnji i poduzeća) bit će 
korišteni sljedeći kriterijumi za ocjenu i potrebno je dostaviti sljedeće dokumente: 

 
Kriterijumi Dokaz (dostava dokumenta) 

Na vrijeme popunjen i predat prijavni obrazac Prijavni obrazac – protokoliran ili poslat 
poštom u utvrđenom roku  

Boravište na području općine 

Izjava da osoba ima boravište, a u slučaju 
odobrenja sredstava, osoba će prije potpisi-
vanja ugovora morati dostaviti uvjerenje da 
ima prebivalište na području općine Pale  

Da pripada kategoriji stanovništva koja je 
ugrožena na tržištu rada  

Potvrda od centra za socijalni rad ili druge 
partnerske institucije  

Kvalitet poslovnog plana Poslovni plan 
Iznos sufinanciranja Iznos predviđen u poslovnom planu 

Namjera da biznis drži otvorenim najmanje 18 
mjeseci 

Ovjerenu izjavu da će nakon odobravanja 
podsticajnih sredstava, registriranu djelatnost 
održavati u trajanju od najmanje 18 mjeseci 
od dana potpisivanja ugovora o provedbi 

 
Poticajna sredstva su namijenjena za refundaciju troškova obaveznih doprinosa 

(PIO, zdravstveno osiguranje i osiguranje od nezaposlenosti) za period od 6 mjeseci, te 
sufinanciranje troškova pokretanja registrirane djelatnosti (nabavka mašina, opreme i 
repromaterijala neophodnog za registriranu djelatnost). Maksimalni iznos dodijeljene 
podrške je do 6.000,00 KM. 
 
2.2.3. Podrška za zapošljavanje ranjivih kategorija na tržištu rada  
 

Ovim podsticajem je planirana podrška postojećim biznisima da zaposle 
socijalno ugrožene kategorije stanovništva.  
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Za ostvarivanje podsticaja podrške postojećim biznisima koji žele proširiti obim 
poslovanja i zaposliti ranjive kategorije sa tržišta rada (povećati broj zaposlenih i 
poboljšati socioekonomsku situaciju bit će korišteni sljedeći kriterijumi za ocjenu i 
potrebno je dostaviti sljedeće dokumente: 

 
 

Kriterijumi Dokaz (dostava dokumenta) 

Na vrijeme popunjen i predat prijavni obrazac Prijavni obrazac – protokoliran ili poslat 
poštom u utvrđenom roku 

Biznis mora biti registriran Presliku rješenja o registraciji djelatnosti 

Namjera da zaposli ranjive kategorije na 
tržištu rada 

Ovjerenu izjavu da će nakon odobravanja 
podsticajnih sredstava, radnike zapošljavati u 
trajanju od najmanje 18 mjeseci od dana pot-
pisivanja ugovora o provedbi  

Kvalitet poslovnog plana Poslovni plan 
Iznos sufinanciranja Iznos predviđen u poslovnom planu 

 
Poticajna sredstva su namijenje-

na za refundaciju troškova obveznih do-
prinosa (MIO, zdravstveno osiguranje i 
osiguranje od nezaposlenosti) za period 
od 6 mjeseci. Maksimalni iznos novčane 
podrške po novouposlenom je 2.000,00 
KM. 
 
2.2.4 Dodatne informacije 
 

Kada je riječ o registraciji novih 
biznisa ili pružanju podrške postojećim 
biznisima, ovim podsticajem predviđe-
no je sufinanciranje pokretanja i održa-
vanje malih biznisa – poduzeća – d.o.o., 
obrta i srodnih djelatnosti, trgovina na 
malo ostalom robom u specijaliziranih 
prodavnicama (ljekarne, trgovina na ma-
lo novom robom, trgovina na malo cvi-
jećem, sadnicama i sl., trgovina na malo 
nakitom i satovima i dr.). 
 

Prijave vezane za sljedeće djelat-
nosti nemaju pravo prijave po temelju 
ovog javnog poziva: ugostiteljske i trgo-
vinskke djelatnosti, proizvodnja alkoho-
la i alkoholnih pića, otvaranje kasina i 

drugih igara na sreću, proizvodnja oruž-
ja i vojne opreme te proizvodnja i prom-
et proizvoda i usluga koji nisu dozvolje-
ni po bh. zakonima i propisima. 
 

Svaka fizička osoba i registrirani 
biznis mogu podnijeti samo jednu prija-
vu po temelju ovog javnog poziva. 

Osobe koje su tijekom 2020. ili 
2021. godine koristile sredstva poticaja 
za pokretanje biznisa bilo koje institucije 
ili razine vlasti u Bosni i Hercegovini ne 
mogu biti korisnici ovih sredstava (eli-
minatorni kriterijum).  

Svaki podnositelj prijave mora 
osigurati vlastito sufinanciranje od min. 
20% od ukupne vrijednosti proračuna 
poslovne ideje. 
 

Kriterijumi za raspodjelu sred-
stava su: 

a) Kvalitet poslovnog plana – 40 
bodova 

b) Iznos vlastitog sufinanciranja – 
10 bodova za svakih 10% iznosa 

c) Prednost prilikom odabira će 
imati mlađi od 35 godina, žene i  
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manjine – 10 bodova 

 
Te dodatni kriterijumi za nove i 

postojeće biznise: 
d) Vrsta djelatnosti – 20 bodova  

 
Prednost pri odabiru korisnika 

podsticajnih sredstava imat će oni koji 
pokrenu vlastiti biznis u sljedećim defi-
citarnim djelatnostima: IT sektor i digi-
talne tehnologije, internet biznisi, građe-
vinarstvo (fasadni i štukaturski radovi, 
postavljanje podnih i zidnih obloga i os-
tali građevinski radovi), popravak i in-
staliranje strojeva i opreme, instalacijski 
radovi (vodovod, plin, kanalizacija i gri-
janje), servisi za opravak kućanskih apa-
rata, frizeri, keramičari, zadruge koje se 
bave otkupom povrtlarskih kultura i sl. 

Broj novozaposlenih – 10 bodova 
za svakog novozaposlenog, a maksima-
lno 5 novozaposlenih 
 
2.3. Odabir korisnika  
 

Općinski načelnik imenuje pov-
jerenstvo za izbor i nadzor korisnika sre-
dstava, koja će prema kriterijumima de-
finiranim u ovom Programu vršiti izbor 
korisnika sredstava.  

Detaljne smjernice za rad povje-
renstva će utvrditi općinski načelnik za-
jedno sa nadležnim službama Općine. 
Povjerenstvo će predložiti načelniku pri-
jedlog liste aplikanata koji ispunjavaju 
uvjete javnog poziva.  

Privremena rang-lista će se obja-
viti na oglasnoj tabli Općine i na službe-
noj  web stranici (www.praca.ba) u roku 
od osam (8) dana od dana objavljivanja 
privremene rang-liste svaki aplikant mo-
že podnijeti pismeni prigovor na listu.  

Prigovor se upućuje načelniku. 
Nakon isteka roka za prigovor, načelnik  
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zajedno sa povjerenstvom razmatra pri-
govore, te utvrđuje i donosi konačnu lis-
tu aplikanata koja se objavljuje oglasnoj 
ploči Općine i na web stranici Općine 
Pale (www.praca.ba) 
 
2.4. Zaključivanje ugovora  
       i implementacija  
 

Načelnik će zaključiti pojedina-
čne ugovore sa odabranim korisnicima 
sredstava, kojima će se definirati među-
sobna prava i obveze ugovornih strana, 
a posebno način i dinamika korištenja 
dodijeljenih financijskih sredstava, te 
nadzor nad utroškom istih. 
 

Nakon potpisivanja ugovora o 
podršci, dostavljanja predračuna za na-
bavku sredstava i ovjerene izjave da će 
podsticajna sredstva namjenski utrošiti, 
Općina će na račun korisnika podsticaja 
uplatiti odobreni iznos za nabavku sred-
stava za rad, dok će korisnik sredstava 
biti obavezan u roku od mjesec dana od 
dana isplate u nadležnu službu Općine 
dostaviti fakturu uz fiskalni račun i do-
kaz o plaćanju.  

Troškovi obveznih doprinosa će 
se uplaćivati mjesečno, što će se precizi-
rati ugovorom.  
 
2.5.  Mentorska podrška i nadzor nad  
        utroškom 
 

Općina Pale će pružiti mentorsku 
podršku kandidatima koja će uključivati 
pružanje poslovno savjetodavnih usluga 
vezanih za svakodnevni rad biznisa.  
 

Provjeru namjenskog utroška sre-
dstava od strane korisnika vršit će kon-
tinuirano povjerenstvo za izbor i nadzor 
korisnika sredstava, a na kraju projekta 
podnijet će izviješće načelniku. 

http://www.praca.ba/
http://www.praca.ba/
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3. Period provedbe Programa utroška 

sredstava namijenjenih za podsticaj 
razvoja poduzetništva na području 
općine Pale realizovat će se u teku-
ćoj 2022. godini 

 
4. Stupanje na snagu 
 

Ovaj Program stupa na snagu 
danom objavljivanja u „Službenim novi-
nama Bosansko-podrinjskog kantona Go-
ražde“. 
 
 

708 
 

Na temelju članka 44. Zakona o 
plaćama i naknadama u organima vlasti 
Federacije Bosne i Hercegovine (“Služ-
bene novine FBiH”, broj: 45/10, 111/12 i 
20/17), članaka 37. i 101. Statuta Općine 
Foča (“Službene novine Bosansko-podri-
njskog kantona Goražde”, broj: 08/08, 
11/08 i 16/13) i članka 15. Odluke o ut-
vrđivanju platnih razreda i koeficijenata 
za plaće, dodataka na plaću izabranih 
dužnosnika, nositelja izvršnih funkcija i 
savjetnika, državnih službenika i namje-
štenika Općine Foča („Službene novine 
Bosansko-podrinjskog kantona Goraž-
de” broj: 06/22) te mišljenja Sindikalne 
organizacije Općine Foča broj: 36/22 od 
02.08.2022. godine, općinski načelnik,  
d o n o s i: 
 
 

P R A V I L N I K 
o plaćama i naknadama u Jedinstvenom 
općinskom organu uprave Općine Foča 

 
I OPĆE ODREDBE 
 

Članak 1. 
(Predmet Pravilnika) 

 
Ovim se Pravilnikom uređuju pl- 
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aće i naknade izabranih dužnosnika, no-
sitelja izvršnih funkcija i savjetnika, drža-
vnih službenika i namještenika u općin-
skom organu uprave Općine Foča. 
 

Članak 2. 
(Definicije pojmova  

korištenih u Pravilniku) 
 

Pojmovi korišteni u ovom Pravi-
lniku imaju sljedeće značenje: 
 

a) „Izabrani dužnosnik”, u smislu 
ove Odluke, je predsjedatelj Op-
ćinskog vijeća Općine Foča; 

b) „Nositelj izvršne funkcije”, u sm-
islu ove Odluke, je općinski na-
čelnik Općine Foča; 

c) „Savjetnik”, u smislu ove Odlu-
ke, je savjetnik općinskog načel-
nika Općine Foča; 

d) „Imenovana osoba”, u smislu 
ove Odluke, je tajnik Općinskog 
vijeća Općine Foča; 

e) „Organ državne službe”, u smi-
slu ove Odluke, predstavljaju op-
ćinske službe za upravu, stručne 
i druge službe u okviru Jedinst-
venog općinskog organa uprave 
Općine Foča; 

f) „Radno mjesto” je pozicija utvr-
đena aktom o unutarnjoj  organi-
zaciji organa državne službe na 
koje se postavlja državni službe-
nik i namještenik za vršenje pos-
lova utvrđenih za to radno mjes-
to; 

g) „Platni razred” predstavlja razv-
rstavanje radnih mjesta utvrđe-
nih u aktu o unutarnjoj organiza-
ciji organa državne službe u od-
ređene pozicije radi određivanja 
iznosa osnovne plaće; 

h) „Koeficijent” predstavlja brojča-
nu vrijednost koja se iskazuje    
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arapskim brojevima zasvaku po-
ziciju radnog mjesta, koje su raz-
vrstane u platne razrede organa 
državne službe i služi za utvrđi-
vanje visine osnovne plaće; 

i) „Osnovica za obračun plaće” pr-
edstavlja novčani iznos u konve-
rtibilnim markama koji se koristi 
za određivanje osnovne plaće. 

 
Članak 3. 

(Načela za utvrđivanje visine plaće) 
 

Pri određivanju iznosa plaće i na-
knada za zaposlene Općine Foča pošti-
vat će se sljedeća načela: 
 

a) Ista plaća za isto radno mjesto: 
prema ovom načelu zaposleni u 
organu državne službe Općine 
Foča koji obavljaju poslove istog 
radnog mjesta, odnosno iste ili 
slične poslove, imaju pravo na is-
tu osnovnu plaću po vrsti i stup-
nju stručne spreme; 

b) Transparentnost: sukladno ovom 
načelu, prilikom raspisivanja jav-
nog natječaja i oglasa za popu-
njavanje radnih mjesta obvezno 
se objavljuje podatak o pripada-
jućoj osnovnoj neto plaći za og-
lašena radna mjesta; 

c) Fiskalna odgovornost: sukladno 
ovom principu, utvrđivanje i is-
plata bruto plaća i naknada kori-
snicima prava koje tretira ova 
Odluka na temelju utvrđene os-
novice može se vršiti samo do vi-
sine planiranih sredstava u Pro-
računu Općine Foča za te namjene. 

 
Članak 4. 

(Proračunsko osiguravanje  
sredstava za plaće i naknade) 

 
Financijska sredstva za plaće i  
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naknade i druga primanja izabranih du-
žnosnika, nositelja izvršnih funkcija, sa-
vjetnika, imenovanih osoba, državnih 
službenika i namještenika u organu drža-
vne službe Općine Foča predviđenih ov-
im Pravilnikom planiraju se i osigurava-
ju u Proračunu Općine Foča. 
 

Članak 5. 
(Utvrđivanje osnovice za obračun plaće) 

 
Osnovica za obračun plaće utvr-

đuje se odlukom o izvršavanju proraču-
na za svaku proračunsku godinu ili od-
lukom o privremenom financiranju i pri-
mjenjuje se od 01.01. za svaku narednu 
godinu. 

Pored osnovice za obračun plaće, 
prilikom obračuna plaće koristit će se i 
bod za obračun plaće, koji se utvrđuje 
odlukom o izvršavanju proračuna za sv-
aku proračunsku godinu ili odlukom o 
privremenom financiranju i primjenjuje 
se od 01.01. za svaku narednu godinu. 

Utvrđivanje osnovice i boda iz 
stavaka 1. i 2. ovog članka vrši se u pre-
govorima sa reprezentativnim sindika-
tom, a prije usvajanja odluke iz stavka 1. 
ovog članka. Ukoliko se ne postigne do-
govor, Općinsko vijeće će utvrditi osno-
vicu i bod, pri čemu visina osnovice ne 
može biti niža od prethodno dogovore-
ne, odnosno važeće osnovice. 

Prilikom utvrđivanja osnovice i 
boda za obračun plaće iz stavaka 1. i 2. 
ovog članka, uzet će se u obzir projekcije 
proračuna za narednu godinu, kao i kre-
tanja GDP i indeksa potrošačkih cijena, a 
prema podacima Federalnog zavoda za 
statistiku. 
 

Članak 6. 
(Utvrđivanje osnovne plaće) 

 
Osnovna plaća utvrđuje se mno- 
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ženjem osnovice za plaću i boda za ob-
račun plaće iz članka 5. Ovog Pravilnika 
sa utvrđenim koeficijentom platnog raz-
reda i tako utvrđeni iznos se uvećava za 
0,6% za svaku započetu godinu mirovi-
nskog staža izabranog dužnosnika, no-
sitelja izvršne funkcije, savjetnika, ime-
novane osobe, državnog službenika i na-
mještenika, a najviše do 20%. 

Osnovna plaća ne može biti ma-
nja od 70% prosječne neto plaće isplaće-
ne u Federaciji Bosne i Hercegovine pre-
ma posljednjem objavljenom statističk-
om podatku. 

U slučaju da množenjem utvrđe-
ne osnovice, boda za obračun plaće i pri-
padajućeg koeficijenta platnog razreda 
osnovna plaća iznosi manje od 70% pro-
sječne plaće iz stavka 2. ovog članka, za-
posleniku će se isplatiti plaća u navede-
nom postotku. 

Osnovna plaća obračunava se i 
iskazuje mjesečno za puno radno vrije-
me, prema radnom mjestu i odgovaraju-
ćem platnom razredu. 

Ukoliko zaposlenik radi s nepu-
nim radnim vremenom, sukladno pose-
bnom zakonu ili drugim propisima, os-
novna plaća odredit će se srazmjerno 
vremenu provedenom na radu. 

Puno radno vrijeme zaposlenih 
je 40 sati tjedno. 
 
II   PLAĆE I NAKNADE IZABRANIH  
      DUŽNOSNIKA, NOSITELJA  
      IZVRŠNIH FUNKCIJA,  
      IMENOVANIH OSOBA I 
      SAVJETNIKA 
 

Članak 7. 
(Vrijeme ostvarivanja prava na plaću) 

 
Izabrani dužnosnik, nositelj izv-

ršne funkcije, savjetnik i imenovana oso- 
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ba, koji dužnost obavljaju profesionalno, 
imaju pravo na plaću koje ostvaruju su-
kladno zakonu i općim aktima predsta-
vničkog, odnosno izvršnog organa Op-
ćine Foča. 

Predsjedatelj Općinskog vijeća 
pravo na plaću ostvaruje od dana stupa-
nja na snagu odluke Općinskog vijeća o 
profesionalnom obavljanju dužnosti.  

Općinski načelnik pravo na pla-
ću ostvaruje od dana stupanja na snagu 
odluke Središnjeg izbornog povjerenst-
va Bosne i Hercegovine o potvrđivanju 
rezultata izbora, objavljene u „Služben-
om glasniku Bosne i Hercegovine”. 

Savjetnik, odnosno imenovana 
osoba pravo na plaću ostvaruju danom 
postavljenja, odnosno imenovanja na to 
radno mjesto. 
 

Članak 8. 
(Platni razredi izabranih dužnosnika, 

nositelja izvršnih funkcija i savjetnika) 
 

Utvrđuju se sljedeći platni razre-
di i koeficijenti za obračun plaće za iza-
brane dužnosnike, nositelje izvršnih fu-
nkcija i savjetnike: 
 

Platni 
razred Radno mjesto Koefi- 

cijent 
I Općinski načelnik 7,20 
II Predsjedatelj Općinskog vijeća  5,70 
III Savjetnik Općinskog načelnika 4,50 
 

Članak 9. 
(Platni razredi i koeficijenti  

za imenovane osobe) 
 

Utvrđuju se sljedeći platni raz-
redi i koeficijenti za obračun plaće za 
imenovane osobe: 
 

Platni 
razred Radno mjesto Koefi- 

cijent 
I Tajnik Općinskog vijeća 4,50 
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Članak 10. 
(Naknada za troškove ishrane  

– topli obrok) 
 

Izabrani dužnosnici, nositelji izv-
ršnih funkcija, imenovane osobe i savjet-
nici  imaju pravo na novčanu naknadu 
za troškove ishrane-topli obrok u visini 
od 0,95 % prosječne neto plaće isplaćene 
u Federaciji BiH po zadnjem objavlje-
nom statističkom podatku. 
 

Naknada se neće obračunavati za 
vrijeme odsutnosti sa posla po bilo kom 
osnovu. 
 

Članak 11. 
(Naknada za godišnji  

odmor i plaćeni dopust) 
 

Izabrani dužnosnici, nositelji iz-
vršnih funkcija, imenovane osobe i sav-
jetnici imaju pravo na naknadu za vrije-
me godišnjeg odmora (regres) u visini 
50% prosječne neto plaće isplaćene u Fe-
deraciji Bosne i Hercegovine prema po-
sljednjem objavljenom statističkom po-
datku i naknadu za plaćeni dopust u 
dužini od 30 dana u iznosu svoje neto 
plaće iz prethodnoga mjeseca. 
 

Članak 12. 
(Naknada plaće zbog bolesti) 

 
Za prvih 42 dana odsutnosti s 

posla zbog bolesti ili povrede izabrani 
dužnosnici, nositelji izvršnih funkcija,  
imenovane osobe i savjetnici imaju pra-
vo na naknadu plaće u visini neto plaće 
iz prethodnog mjeseca. 
 

Izabrani dužnosnici, nositelji izv-
ršnih funkcija, imenovane osobe i savjet-
nici  imaju pravo na naknadu plaće u vi-
sini 70 % plaće koju je ostvario za pret- 
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hodni mjesec prije odsutnosti s posla zb-
og bolesti ili povrede za odsutnost s po-
sla duže od 42 dana, a najduže 12 mjese-
ci odnosno do kraja mandata. 
 

Izabrani dužnosnici, nositelji izv-
ršnih funkcija, imenovane osobe i savjet-
nici imaju pravo na naknadu plaće u pu-
nom iznosu koju su ostvarila za pretho-
dni mjesec, ako je do odsutnosti s posla 
došlo iz razloga povrede na radu. 
 

Članak 13. 
(Naknada plaće za  

vrijeme porodiljskog  
dopusta) 

 
Izabrani dužnosnici, nositelji izv-

ršnih funkcija, imenovane osobe i savjet-
nici za vrijeme porodiljskog dopusta im-
aju pravo na naknadu plaće prema kant-
onalnim propisima kojim se uređuje ova 
oblast, prema mjestu uplate doprinosa, s 
tim da razliku do iznosa pune plaće up-
laćuje organ uprave Općine Foča. 
 

Članak 14. 
(Naknada za troškove 
 službenog putovanja) 

 
Izabrani dužnosnici, nositelji iz-

vršnih funkcija i savjetnici upućeni na 
službeno putovanje imaju pravo na nak-
nadu troškova dnevnice, noćenja, prije-
voza i ostalih izdataka nastalih u vezi sa 
službenim putovanjem.  

Službenim putovanjem, u smislu 
ovog Pravilnika, smatra se obavljanje 
poslova izvan sjedišta Općine Foča.  

Visina dnevnica i drugih troško-
va službenog putovanja i naćin njihovog 
obračuna uređuju se Pravilnikom o nak-
nadama troškova za službena putovanja 
Općine Foča. 
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Članak 15. 
(Naknada za prevoz  
sa posla i na posao) 

 
Prevoz sa posla i na posao iza-

brani dužnosnici, nositelji izvršnih fu-
nkcija, imenovane osobe i savjetnici  ost-
varuju na način i pod uvjetima utvrđe-
nim u članku 31. ovog Pravilnika. 
 

Članak 16. 
(Naknada u slučaju povrede  

na radu, teške bolesti  
i invalidnosti) 

 
Naknadu u slučaju povrede na 

radu, teške bolesti i invalidnosti, izabra-
ni dužnosnici, nositelji izvršnih funkcija,  
imenovane osobe i savjetnici ostvaruju 
na način i pod uvjetima utvrđenim u čl-
anovima 33.ovog Pravilnika  za državne 
službenike i namještenike organa upra-
ve Općine Foča. 
 

Članak 17. 
(Naknadu za slučaj smrti  

i pravo na osiguranje od posljedica 
nesretnog slučaja) 

 
Naknadu u slučaju smrti i pravo 

na osiguranje od posljedica nesretnog 
slučaja izabrani dužnosnici, nositelji iz-
vršnih funkcija, imenovane osobe i sav-
jetnici ostvaruju na način i pod uvjetima 
utvrđenim u člancima 34. ovog Pravil-
nika za državne službenike i namješte-
nike organa uprave općine Foča. 
 

Članak 18. 
(Otpremnina) 

 
Izabrani dužnosnici, nositelji izv-

ršnih funkcija, imenovane osobe i savjet-
nici imaju pravo na isplatu otpremnine 
prilikom odlaska u mirovinu, u iznosu  

Broj 7 – strana 1915 
 

 
od pet svojih prosječnih plaća isplaćenih 
u prethodnih pet mjeseci. 
 

Članak 19. 
(Naknada plaće nakon  

prestanka dužnosti) 
 

Nakon prestanka dužnosti načel-
nika, a do početka ostvarivanja plaće po 
drugom temelju ili do ispunjavanja uvje-
ta za mirovinu, općinski načelnik ima 
pravo na: 

• sa radnim stažom do pet godina, 
tri mjeseca na naknadu plaće ko-
ju je ostvarivao dok je bio na du-
žnosti, a sljedećih devet mjeseci 
50% od te plaće; 

• sa radnim stažom od pet do 15 
godina, šest mjeseci naknadu pla-
će koju je ostvarivao dok je bio 
na dužnosti, a sljedećih šest mje-
seci 50% od te plaće; 

• sa radnim stažom od 15 do 25 
godina, devet mjeseci naknadu 
plaće koju je ostvarivao dok je 
bio dužnosti, a sljedeća tri mjese-
ca 50% od te plaće; 

• sa radnim stažom preko 25 godi-
na, 12 mjeseci naknadu plaće ko-
ju je ostvariovao dok je bio na 
dužnosti. 
Pravo na naknadu plaće iz pret-

hodnog stavka ostvaruje se na temelju 
rješenja koje donosi općinski načelnik, a 
po podnesenom zahtjevu osobe koja os-
tvaruje pravo na naknadu. 
 

Članak 20. 
 

Na nakanade i dodatke na plaću 
koji nisu propisani ovim Pravilnikom 
primjenjivat će se pozitivni zakonski pro-
pisi kojima su te vrste naknada regulira-
ne. 
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III   PLAĆE, NAKNADE I DODACI  
        NA PLAĆU DRŽAVNIH  
        SLUŽBENIKA I NAMJEŠTENIKA 
 

Članak 21. 
(Određivanje plaće prema  

radnom mjestu) 
 

Državni službenici i namještenici 
u organu državne službe Općine Foča 
imaju pravo na plaću koja odgovara ra-
dnom mjestu na koje su postavljeni. 
 

Članak 22. 
(Platni razredi i koeficijenti  

za državne službenike) 
 

Utvrđuju se sljedeći platni razre-
di i koeficijenti za obračun plaće držav-
nih službenika: 
 
 

Platni 
razred Radno mjesto Koefi- 

cijent 
I Tajnik organa uprave 6,20 
II Pomoćnik općinskog načelnika  5,70 
III Šef unutarnje organizacijske 

jedinice  
4,50 

IV Inspektor 4,30 
V Stručni savjetnik 4,10 
VI Viši stručni suradnik 3,90 
VII Stručni suradnik 3,70 
 
 

Osnovna plaća osoba iz stavka 
(1) ovog člana utvrđuje se sukladno čla-
nku 6. ovog Pravilnika. 
 

Članak 23. 
(Platni razredi i koeficijenti  

za namještenike) 
 

Utvrđuju se slijedeći platni raz-
redi i koeficijenti za obračun plaće za 
namještenike: 
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Platni 
razred Radno mjesto Koefi- 

cijent 

I Šef unutarnje organizacijske 
jedinice (VŠS) 3,20 

II Viši samostalni referent (VŠS) 3,10 
III Samostalni referent (VŠS) 3,00 

IV Šef unutarnje organizacijske 
jedinice (SSS) 2,80 

V Viši referent (SSS)  2,70 
VI Referent (SSS)  2,60 

VII Pomoćni radnik i nekvalifiko-
vani radnik (NK radnik) 1,85 

 
Osnovna plaća osoba iz stavka 

(1) ovog člana utvrđuje se sukladno čla-
nku 6. ovog Pravilnika. 
 

Članak 24. 
(Dodaci na plaću po temelju  

posebnih uvjeta rada) 
 

Dodatak na plaću po temelju po-
sebnih uvjeta rada iznosi:  

• za inspektore 20% osnovne pla-
će;  

• za vatrogasce u iznosu do 30% 
od osnovne plaće;  

• za ostale poslove koji se vrše pod 
posebnim uvjetima određenim 
posebnim zakonom dodatak na 
plaću se može odrediti od 10% 
do 20% od osnovne plaće.  
Poseban dodatak iz stavka 1. 

ovog članka obračunava se na osnovnu 
plaću bez dijela plaće po temelju radnog 
staža i čini sastavni dio plaće.  
 

Članak 25. 
(Naknada za prekovremeni rad,  
rad u neradne dane, noćni rad  

i rad u dane državnih praznika) 
 

U slučaju prekovremenog rada, 
rada u neradne dane, noćnog rada ili ra- 
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da u dane državnih praznika, državni 
službenik i namještenik imaju pravo na 
naknadu osnovne plaće srazmjerno vre-
menu trajanja toga rada. 

Osnovna plaća uvećaće se za:  
• noćni rad  25%  
• prekovremeni rad 25%  
• rad u dane sedmičnog odmora 

15%  
• rad u dane praznika koji su po 

zakonu državni praznici  40%  
 

Članak 26. 
(Naknada za troškove ishrane 

 - topli obrok) 
 

Državni službenik i namještenik 
ima pravo na novčanu naknadu za troš-
kove ishrane-topli obrok u visini od 
0,95% prosječne neto plaće isplaćene u 
Federaciji BiH po posljednjem objavlje-
nom statističkom podatku Federalnog 
zavoda za statistiku. 

Naknada se neće obračunavati 
za vrijeme odsutnosti sa posla po bilo 
kom osnovu.  

Visinu naknade za ishranu iz ov-
og članka kao i iz članka 10. ove Odluke 
utvrđuje općinski načelnik odlukom po-
sljednjeg radnog dana u mjesecu za te-
kući mjesec, a sukladno poslednjem ob-
javljenom statističkom podatku o neto 
plaći isplaćenoj u Federaciji BiH. 
 

Članak 27. 
(Regres za godišnji odmor) 

 
Državni službenik i namještenik 

ima pravo na naknadu na ime regresa za 
korištenje godišnjeg odmora u visini 50% 
prosječne neto plaće isplaćene u Fede-
raciji Bosne i Hercegovine po zadnjem 
objavljenom statističkom podatku. 

Pravo na regres iz stavka (1) ov- 

Broj 7 – strana 1917 
 

 
og članka ima svaki državni službenik i 
namještenik koji tijekom tekuće kalen-
darske godine ima pravo na godišnji od-
mor. 
 

Članak 28. 
(Naknada plaće za vrijeme privremene 

spriječenosti za rad (bolovanja) 
 

Državni službenik i namještenik 
ima pravo na naknadu plaće za vrijeme 
privremene spriječenosti za rad (bolova-
nje) do 42 kalendarska dana, u iznosu 
svoje neto plaće isplaćene za mjesec koji 
je prethodio mjesecu u kojem je nastu-
pila privremena spriječenost za rad. 
 

Naknada plaće za bolovanje pre-
ko 42 dana iz stavka (1) ovog članka os-
tvaruje se po kantonalnom propisu koj-
im se uređuje naknada za ovo bolova-
nje, s tim da razliku do pune plaće ispla-
ćuje organ uprave Općine Foča. 
 

Članak 29. 
(Naknada za porodiljski dopust) 

 
Državni službenik i namještenik 

za vrijeme porodiljskog dopusta ima pra-
vo na naknadu plaće prema Kantona-
lnim propisima kojim se uređuje ova 
oblast, prema mjestu uplate doprinosa, s 
tim da razliku do iznosa pune plaće up-
laćuje organ uprave Općine Foča. 
 

Članak 30. 
(Naknada troškova  

za službena putovanja) 
 

Državni službenik i namještenik 
ima pravo na naknadu za troškove slu-
žbenog putovanja na području Federa-
cije, odnosno Bosne i Hercegovine, kao i 
za putovanja u inozemstvo na koja se  
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upućuje na izvršenje službenog zadatka, 
a sukladno Pravilniku o naknadama tro-
škova za službena putovanja Općine 
Foča. 
 

Članak 31. 
(Naknada za prevoz  
na posao i sa posla) 

 
Državni službenik i namještenik 

čije je mjesto stanovanja udaljeno od mj-
esta rada najmanje dva kilometra ima 
pravo na naknadu troškova prevoza za 
udaljenost do 70 km od mjesta rada,  u 
visini 70% koštanja dnevne povratne ka-
rte gradskog, prigradskog ili međugra-
dskog prometa. 

Naknada iz stavka (1) ovog člana  
se neće obračunavati za dane odsustva 
sa posla (izuzev odsustva po temelju sl-
užbenog putovanja). 
 

Članak 32. 
(Naknada za odvojeni  život  

od obitelji i smještaj u mjestu rada) 
 

Državni službenici i namještenici 
čije je mjesto prebivališta udaljeno više 
od 70 km od mjesta organa državne slu-
žbe u kojem vrše službenu dužnost, a za 
koje općinski načelnik posebnim rješe-
njem utvrdi da su neophodni za funkci-
onisanje jedinice lokalne samouprave, 
imaju pravo na naknadu troškova smje-
štaja u mjestu rada u visini od 150 KM 
mjesečno. 
 

Članak 33. 
(Naknada za slučaj povrede na radu, 

teške bolesti i invalidnosti) 
 

U slučaju povrede na radu, teške 
bolesti ili invalidnosti državnog službe-
nika ili namještenika ili člana njegove  
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uže obitelji isplaćuje se u godini kada je 
nastala povreda ili teška bolest, odnosno 
kada je uspostavljena dijagnoza za to 
oboljenje, jednokratna novčana pomoć u 
visini od jedne prosječne neto plaće is-
plaćene u Federaciji Bosne i Hercegovi-
ne prema zadnjem objavljenom statisti-
čkom podatku. 
 

Naknada iz stavka (1) ovog člana 
isplaćuje se samo jednom po temelju iste 
povrede, iste teške bolesti ili istog inva-
liditeta. 
 

Članom uže obitelji u smislu sta-
va (1) ovog članka smatraju se članovi 
uže obitelji državnog službenika ili na-
mještenika kako je regulirano u članku 
34. stavak (2) Pravilnika o plaćama. 
  

Pod teškom bolešću iz stavka (1) 
ovog članka podrazumijevaju se: akutna 
tuberkuloza, maligna oboljenja, endem-
ska nefropatija, hirurška intervencija na 
srcu i mozgu, sve vrste degenerativnih 
oboljenja centralnog nervnog sustava, 
infarkt (srčani i moždani), oboljenje mi-
šićnog sustava, paraliza i druge teške 
bolesti određene općim aktom Federal-
nog ministarstva zdravstva, kao i teške 
tjelesne povrede. Bolest, odnosno teška 
povreda dokazuje se na temelju dijagno-
ze, odnosno potvrde izdate od nadležen 
zdravstvene ustanove u kojoj mora biti 
izričito navedeno i kada je bolest nastala. 
 

Pravo na jednokratnu novčanu 
pomoć iz stavka (1) ovog članka, po te-
melju teške invalidnosti, ostvaruje se za 
utvrđeni stupanj invalidnosti od najma-
nje 60%. 
 

Ova naknada odobrava se Rješe-
njem koje donosi rukovoditelj organa 
uprave. 
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Ukoliko u istom organu državne 
službe rade dva ili više članova obitelji, 
pravo na jednokratnu novčanu pomoć iz 
stavka (1) ovog člana ostvaruje jedan čl-
an uže obitelji. 
 

Članak 34. 
(Naknada za slučaj smrti  

i pravo na osiguranje od posljedica 
nesretnog slučaja) 

 
U slučaju smrti državnog službe-

nika ili namještenika, njegovoj obitelji se 
isplaćuje naknada na ime troškova sah-
rane/ukopa u visini od 2 (dvije) prosje-
čne mjesečne neto plaće isplaćene u Fe-
deraciji BiH prema posljednjem objavlje-
nom statističkom podatku.  
 

Članom uže obitelji državnog slu-
žbenika ili namještenika smatraju se: 
bračni ili vanbračni drug ako žive u za-
jedničkom domaćinstvu, dijete (bračno, 
vanbračno, usvojeno, pastorče i dijete 
bez roditelja uzeto na izdržavanje do 18 
godina, odnosno 26 godina starosti ako 
se nalazi na redovnom školovanju i nije 
u radnom odnosu, a djeca nesposobna 
za rad bez obzira na starosnu dob); ro-
ditelji (otac, majka, očuh, maćeha i usvo-
jitelj); braća i sestre bez roditelja do 18 
odnosno do 26 godina starosti ako se na-
laze na redovnom školovanju i nemaju 
drugih prihoda, već ih korisnik naknade 
stvarno izdržava ili je obaveza njihovog 
izdržavanja zakonom utvrđena, a ako su 
nesposobni za rad, bez obzira na staro-
snu dob pod uvjetom da sa njim žive u 
zajedničkom domaćinstvu; i unučad ako 
nemaju roditelje i žive u zajedničkom 
domaćinstvu sa državnim službenikom 
ili namještenikom. 
 

Naknada iz stavka (1) ovog čla-
nka isplaćuje se i u slučaju smrti člana  
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uže obitelji državnog službenika i nam-
ještenika i to u visini od 2 (dvije) prosje-
čne plaće isplaćene u Federaciji BiH pre-
ma posljednjem objavljenom statistič-
kom podatku Federalnog zavoda za 
statistiku. 
 

Ukoliko u Jedinstvenom općin-
skom organu uprave Općine Foča rade 
dva ili više članova obitelji, troškovi sa-
hrane/ukopa se isplaćuju samo jednom 
zaposlenom članu obitelji.  
 

Državni službenik i namještenik 
ima pravo na osiguranje od posljedica 
nesretnog slučaja sa uključenim rizikom 
od prirodne smrti za vrijeme trajanja ra-
dnog odnosa u Jedinstvenom općinsk-
om organu uprave. Ugovor sa odgova-
rajućom osiguravajućom kućom zaklju-
čuje općinski načelnik. 
 

Članak 35. 
(Otpremnina) 

 
Državni službenik i namještenik 

ima pravo na otpremninu pri odlasku u 
mirovinu u visini svojih pet ostvarenih 
prosječnih neto plaća isplaćenih u pret-
hodnih pet mjeseci.  
 

Članak 36. 
(Naknada u slučaju prekobrojnosti) 

 
U slučaju prestanka radnog od-

nosa državnog službenika i namješteni-
ka zbog prekobrojnosti, taj državni slu-
žbenik i namještenik ima pravo naknade 
u iznosu: 
 

• Za radni staž do 10 godina nak-
nadu u visini od tri neto plaće ko-
je je ostvario u prethodnom mje-
secu 

• Za radni staž od 11 do 30 godina 
naknadu u visini od šest neto pla- 
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ća koje je ostavrio u prethodnom 
mjesecu 

• Za radni staž preko 30 godina na-
knadu u visini od deset neto pla-
ća koje je ostvario u prethodnom 
mjesecu. 

 
IV   POSTUPAK ZA OSTAVRENJE  
        PRAVA 
 

Članak 37. 
 

Naknade i dodaci na plaću iz čla-
naka 11, 15. do 20. ovog Pravilnika, kao i 
naknade i dodaci na plaću državnih slu-
žbenika i namještenika iz članaka 24. do 
36. (izuzev članaka 26., 28., 29. i 30.) os-
tvaruju se na osnovu rješenja koje dono-
si općinski načelnik sukladno ovom Pra-
vilniku. 
 

Rješenja o raspoređivanju zapo-
slenih Općine Foča će se uskladiti sa od-
redbama članaka 8., 9., 22. i 23. ovog 
Pravilnika. 
 
V   PLAĆE ZA PRIPRAVNIKE  
      I NAKNADE ZA VOLONTERE 
 

Članak 38. 
(Visina plaće za pripravnike) 

 
Plaća pripravnika visoke, više i 

srednje stručne spreme utvrđuje se u iz-
nosu i to: 
 

• Za visoku stručnu spremu u iz-
nosu od 80% od osnovne plaće 
utvrđene za radno mjesto struč-
nog suradnika 

• Za višu školsku spremu u iznosu 
od 80% od osnovne plaće utvrđe-
ne za radno mjesto samostalnog 
referenta 

• Za srednju školsku spremu u 
iznosu od 80% od osnovne plaće  
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utvrđene za radno mjesto refere-
nta 

 
Članak 39. 

(Visina naknade za osobe  
na stručnom osposobljavanju  
bez zasnivanja radnog odnosa  

- volontere) 
 

Osobe na stručnom osposoblja-
vanju bez zasnivanja radnog odnosa - 
vplonteri visoke, više i srednje stručne 
spreme imaju pravo na naknadu i to:  
 

• Za visoku školsku spremu u iz-
nosu od 35% od osnovne plaće 
stručnog suradnika; 

• Za višu školsku spremu u u iz-
nosu od 35% od osnovne plaće 
samostalnog referenta 

• Za srednju školsku spremu u iz-
nosu od 35% od osnovne plaće 
referenta. 

 
VI  PRELAZNE I ZAVRŠNE  
        ODREDBE 
 

Članak 40. 
 

Stupanjem na snagu ovog Pravi-
lnika prestaje da važi Pravilnik o plaća-
ma i drugim naknadama dražavnih slu-
žbenika i namještenika uposlenih u or-
ganu upravu Općine Foča FBiH broj: 01-
1-30-58/20 od 22.01.2020. godine i broj: 
01-1-11-1099/21 od 23.09.2021. godine i 
01-1-30-172/22 od 21.02.2022.godine. 
 

Članak 41. 
(Primjena drugih propisa) 

 
Na sva pitanja koja nisu reguli-

rana ovim Pravilnikom, a odnose se na  
plaće i naknade izabranih dužnosnika, 
nositelja izvršnih funkcija i savjetnika u  
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organima Općine Foča, imenovanih oso-
ba, državnih službenika i namještenika 
u organu državne službe Općine Foča 
primjenjivat će se odredbe Zakona o pla-
ćama i naknadama u organima vlasti Fe-
deracije Bosne i Hercegovine („Službene 
novine Federacije Bosne i Hercegovine”, 
broj 45/10, 111/12 i 20/17) i odredbe 
Kolektivnog ugovora za službenike or-
gana uprave i sudske vlasti u Federaciji 
BiH. 
 

Članak 42. 
 

Ovaj Pravilnik stupa na snagu 
osmog dana od dana objavljivanja u „Sl-
užbenim novinama Bosansko-podrinjsk-
og kantona Goražde”, a primjenjivat će 
se od 01.08.2022.godine. 
 
Broj:01-1-30-908/22     NAČELNIK OPĆINE 
03.08.2022.godine          Mujo Sofradžija,v.r. 
U s t i k o l i n a 

........................................................................ 
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