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Na temelju članka 33.a Ustava 
Bosansko-podrinjskog kantona Goražde 
(„Službene novine Bosansko-podrinjsk-
og kantona Goražde“, broj: 8/98, 10/00 i 
5/03), d o n o s i m: 
 
 

U K A Z 
O PROGLAŠENJU ZAKONA  

O PRAVIMA OSOBA KOJE SE  
IZ BOSANSKO-PODRINJSKOG 

KANTONA GORAŽDE VRAĆAJU  
U MJESTA PRIJERATNOG 

PREBIVALIŠTA 
 
 

Proglašava se Zakon o pravima 
OSOBA KOJE se iz Bosansko-podrinjsk-
og kantona Goražde vraćaju u mjesta 
prijeratnog prebivališta, koji je donijela 
Skupština Bosansko-podrinjskog kanto-
na Goražde, na 11. redovitoj sjednici,  
održanoj 30. prosinca 2015. godine. 
 

Broj:02-02-577/15                   P R E M I J E R 
30.12.2015.godine                 Emir Oković,v.r.               
     G o r a ž d e       
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Na temelju Poglavlja IV, Odjeljak 
A, članka 23. točka b) Ustava Bosansko-
podrinjskog kantona Goražde (“Službe-
ne novine Bosansko-podrinjskog kanto-
na” broj: 8/98, 10/00 i 5/03), Skupština 
Bosansko-podrinjskog kantona Goražde, 
na 11. redovitoj sjednici, održanoj 30.12. 
2015. godine, d o n o s i:  

 
 

Z  A  K  O  N 
O PRAVIMA OSOBA KOJE SE  

IZ BOSANSKO-PODRINJSKOG 
KANTONA GORAŽDE VRAĆAJU  

U MJESTA PRIJERATNOG 
PREBIVALIŠTA 

 
I - OSNOVNE ODREDBE 
  

Članak 1. 
(Predmet zakona) 

 
Ovim Zakonom uređuju se: pra-

va osoba koja imaju po ovom Zakonu,  

 
Godina XVIII–Broj 13 

31.decembar/prosinac 2015.   
GORAŽDE 

 

Akontacija za IV kvartal 2015.godine 

uključujući i pretplatu za “Službene 

novine BPK-a Goražde”– 40 KM 
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oblasti u kojima se ostvaruju prava, pra-
vni okvir, prava iz oblasti socijalne zašti-
te i zaštite obitelji sa djecom, boračko-
invalidske zaštite i zdravstvene zaštite, 
organi koji vode postupak, postupak os-
tvarivanja prava, financiranje, nadzor 
nad provođenjem ovog Zakona i druga 
pitanja od značaja za ostvarivanje prava.  
 

Članak 2. 
(Osobe koje mogu ostvariti prava) 

 
(1) Prava iz ovog Zakona mogu ostva-

riti osobe:  
 

a) koje su prijavile prebivalište u 
mjesto prijeratnog prebivališta u 
entitet Republika Srpska i Brčko 
Distrikt Bosne i Hercegovine, a 
koje su imale boravište u Bosa-
nsko-podrinjskom kantonu Go-
ražde po temelju statusa raselje-
ne osobe ili 

b) koje su prijavile prebivalište u 
mjesto prijeratnog prebivališta u 
entitet Republika Srpska i Brčko 
Distrikt Bosne i Hercegovinea, a 
koje su imale prebivalište u Bos-
ansko-podrinjskom kantonu Go-
ražde kojem je predhodio status 
reseljene osobe.  

 

(2) Pod prijeratnim prebivalištem iz st-
avka (1) ovog članka, a u smislu ov-
og Zakona, smatra se prebivalište do 
30.04.1991. godine.  

(3) Osobe iz stavka (1) ovog članka ost-
varuju prava sukladno ovom Zako-
nu ukoliko su prije stupanja na sna-
gu ovog Zakona imale boravište od-
nosno prebivalište u Bosansko-pod-
rinjskom kantonu Goražde iz stavka 
(1) točke a) i b) ovog članka i pod 
uvjetom da ista prava ne ostvaruju u 
mjestu prijeratnog prebivališta.  

31. decembar/prosinac 2015. 
 
 

II - OBLASTI U KOJIMA  
       SE OSTVARUJU PRAVA  
 

Članak 3. 
(Pravni okvir ostvarivanja prava) 

 

(1) Prava iz oblasti socijalne zaštite i 
zaštite obitelji sa djecom ostvaruju se 
sukladno Zakonomu o osnovama 
socijalne zaštite, zaštite civilnih žrta-
va rata i zaštite obitelji sa djecom 
(„Službene novine Federacije Bosne i 
Hercegovine“, broj: 54/04, 39/06, 
14/09 i 36/09) (u daljnjem tekstu: 
Federalni zakon), Zakonom o socijal-
noj zaštiti, zaštiti civilnih žrtava rata 
i zaštiti obitelji sa djecom („Službene 
novine Bosansko-podrinjskog kanto-
na Goražde”, broj: 7/08, 2/13, 12/13 
i 4/14) (u daljnjem tekstu: Zakon o 
socijalnoj zaštiti). 

 

(2) Prava iz oblasti boračko-invalidske 
zaštite ostvaruju se sukladno Zako-
nu o dopunskim pravima branitelja i 
članova njihovih obitelji u Bosansko-
podrinjskom kantonu Goražde („Sl-
užbene novine Bosansko-podrinjsk-
og kantona Goražde“, broj: 09/13 i 
11/14 ) (u daljnjem tekstu: Zakon o 
pravima boraca). 

 

(3) Prava iz oblasti zdravstvene zaštite 
ostvaruju se sukladno Zakonu o zd-
ravstvenoj zaštiti („Službene novine 
Federacije Bosne i Hercegovine“, br-
oj: 46/10 i 75/13). 

 

III - SOCIJALNA ZAŠTITA I ZAŠTITA  

         OBITELJI SA DJECOM  

 
Članak 4. 

(Prava iz socijalne zaštite i zaštite obitelji 
sa djecom i organi koji vode postupak) 

 
(1) Osobe iz članka 2. ovog Zakona,  

http://www.bpkg.gov.ba/ms/media/uploads_ms/2014/03/novine07-08.pdf
http://www.bpkg.gov.ba/ms/media/uploads_ms/2014/03/novine-02-13.pdf
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sukladno uvjetima i načinu ostvari-
vanja prava iz oblasti socijalne zašti-
te i zaštite obitelji sa djecom, koji su 
uređeni Federalnim zakonom, Zako-
nom o socijalnoj zaštiti imaju sljede-
ća prava:  

 

a) stalna novčana pomoć,  
b) dodatak za njegu i pomoć od dr-

uge osobe za osobe sa invalidite-
tom koji je nastao nakon 65. go-
dine života, 

c) novčana naknada za pomoć i nje-
gu od strane druge osobe za sta-
re i nemoćne osobe,  

d) jednokratna novčana pomoć,  
e) smještaj u ustanovu socijalne za-

štite,  
f) smještaj u drugu obitelj,  
g) dodatak na djecu,  
h) naknada umjesto plaće ženi-maj-

ci u radnom odnosu za vrijeme 
dok odsustvuje sa posla radi tru-
dnoće, porođaja i njege djeteta,  

i) novčana pomoć za vrijeme trud-
noće i porođaja žene – majke ko-
ja nije u radnom odnosu, 

j) jednokratna pomoć za opremu 
novorođenog djeteta,  

k) pomoć u prehrani djeteta do 6 
mjeseci i dodatna ishrana za maj-
ku dojilju,  

 

(2) Zdravstvena zaštita za osobe koje to 
pravo nisu ostvarile po drugom tem-
elju i to:  

 

1) korisnici stalne novčane pomoći  
2) djeca od rođenja do polaska u 

školu  
3) osobe starije od 65 godina života  
4) osobe sa invaliditetom  
5) osobe u stanju socijalne potrebe  

 

(3) O priznavanju prava iz stavkaka (1) i  
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(2) ovog članka u prvom stupnju od-
lučuje JU Centar za socijalni rad Bo-
sansko-podrinjskog kantona Goraž-
de. 

 

(4) Mjesna nadležnost prvostupanjskih 
organa iz stavka (3) ovog članka od-
ređuje se prema mjestu posljednjeg 
boravišta ili posljednjeg prebivališta 
u Bosansko-podrinjskom kantonu Go-
ražde osobe iz članka 2. ovog Zako-
na. 

 

(5) U drugostupanjskom postupku o 
pravima iz stavkaka (1) i (2) ovog čl-
anka odlučuje Ministarstvo za socija-
lnu politiku, zdravstvo, raseljene os-
obe i izbjeglice Bosansko-podrinjsk-
og kantona Goražde.  

 
IV - BORAČKO-INVALIDSKA  
         ZAŠTITA  
 

Članak 5. 
(Prava iz boračko-invalidske zaštite 

 i organi koji vode postupak) 
 
(1) Osobe iz članka 2. ovog Zakona, su-

kladno uvjetima i načinu ostvariva-
nja prava iz oblasti boračko-invalid-
ske zaštite, koji su uređeni Zakonom 
o pravima boraca, imaju sljedeća pr-
ava:  

 

a) banjsko i klimatsko liječenje (me-
dicinska rehabilitacija), 

b) naknada putnih troškova i troš-
kova za liječenje u inozemstvu,  

c) prvenstvo upisa u obrazovne us-
tanove i besplatno školovanje,  

d) stipendiranje,  
e) dodjela sredstava za održivi pov-

ratak,  
f) naknada troškova dženaze-sah-

rane,  
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g) podizanje nišana-nadgrobnog 

spomenika,  
h) mjesečna novčana primanja,  
i) na besplatne obvezne udžbenike 

za redovito školovanje, školski 
pribor i užinu,  

j) prednost pri smještaju u đačke i 
studentske domove,  

k) jednokratne novčane pomoći,  
l) pravo dobitnika ratnih priznanja 

ili odlikovanja na obavještavanje 
o smrti putem medija, organizi-
ranje ukopa-sahrane uz državne 
počasti i pravo na ukupno mje-
sto na lokacijama zaslužnih lič-
nosti,  

m) na obezbjeđenje ogrjeva.  
 
(2) O priznavanju prava iz stavka (1) 

ovog članka u prvom stupnju odlu-
čuju: 

 

a) pod točkama a), b), f) i h) općin-
ska služba za upravu nadležna 
za boračko – invalidsku zaštitu,  

b) pod točkama c), d), e), g), j), k), 
l), m) Ministarstvo za boračka 
pitanja Bosansko-podrinjskog ka-
ntona Goražde,  

 
(3) Mjesna nadležnost prvostupanjskih 

organa iz stavka (2) ovog članka od-
ređuje se prema mjestu posljednjeg 
boravišta ili posljednjeg prebivališta 
u Bosansko-podrinjskom kantonu 
Goražde osobe iz članka 2. ovog Za-
kona. 
 

(4) U drugostupanjskom postupku o pr-
avima iz stavka (1) ovog članka od-
lučuje Ministarstvo za boračka pita-
nja Bosansko-podrinjskog kantona 
Goražde. 
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V - ZDRAVSTVENA ZAŠTITA  
 

Članak 6. 
(Prava iz zdravstvene zaštite) 

 
(1) Osobe iz članka 2. ovog Zakona, su-

kladno uvjetima i načinu ostvariva-
nja prava iz oblasti zdravstvene za-
štite, koji su uređeni propisima iz čl-
anka 3. stavak (3) Zakona o zdrav-
stvenoj zaštiti („Službene novine Fe-
deracije Bosne i Hercegovine“, broj: 
46/10 i 75/13), imaju pravo na zdra-
vstvenu zaštitu obuhvaćenu obvezn-
im zdravstvenim osiguranjem koje 
podrazumijeva: osiguranje zdravstv-
enog standarda pod jednakim uvjeti-
ma za osigurane osobe u zadovolja-
vanju potreba u primarnoj, specijali-
stičko-konsultativnoj i bolničkoj zd-
ravstvenoj zaštiti s odgovarajućom 
medicinskom rehabilitacijom.  

 
VI - POSTUPAK OSTVARIVANJA 
        PRAVA  
 

Članak 7. 
(Podnošenje zahtjeva) 

 

(1) Zahtjev za ostvarivanje prava podn-
osi se nadležnom prvostupanjskom 
organu za određenu oblast, a sukla-
dno ovom Zakonu. 
 

(2) Podnositelj zahtjeva je dužan uz za-
htjev dostaviti: 

  
a) prijavu prebivališta u mjesto pri-

jeratnog prebivališta u Republi-
ku Srpsku i Brčko Distrikt Bosne 
i Hercegovine i  

b) prijavu boravišta u Bosansko-po-
drinjskom kantonu Goražde po 
temelju statusa raseljene osobe ili  
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c) prijavu prebivališta u Bosansko-
podrinjskom kantonu Goražde 
kojem je prethodio status reselje-
nog osobe.  

d) Troškove postupka u svezi sa os-
tvarivanjem prava prema ovom 
Zakonu snosi organ koji vodi po-
stupak. 

 
Članak 8. 

(Postupanje prvostupanjskog  
organa po zahtjevu) 

 
Nadležni prvostupanjski organ 

rješava po zahtjevu iz članka 7. ovog Za-
kona koristeći dokaze:  
 

a) kojim raspolaže za podnositelje 
zahtjeva (eventualno postojeći 
spis predmeta), 

b) koje pribavlja po službenoj duž-
nosti,  

c) koji su po karakteru takvi da ih 
podnositelj zahtjeva pribavlja os-
obno.  

 
Članak 9. 

(Zabrana ostvarivanja istih prava 
 po drugim propisima) 

 
(1) Prvostupanjski organ će po služben-

oj dužnosti utvrditi da li osobe iz 
članka 2. ovog Zakona ostvaruju ista 
prava po drugim propisima. 

(2) Osobe iz članka 2. ovog Zakona koje 
su ostvarile pravo po ovom Zakonu 
dužne su u roku od 15 dana obavije-
stiti nadležni organ o svakoj prom-
jeni koja bi mogla uticati na nastavak 
ostvarivanja stečenih prava.  

(3) Osobe iz članka 2. ovog Zakona ko-
jim je isplaćeno novčano primanje na 
koje nisu imale pravo dužne su vra-
titi primljeni iznos. Ako to ne učine 
u roku koji odredi nadležni prvostu- 
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panjski organ povrat tog iznosa ost-
varit će se tužbom kod nadležnog 
suda, koju pokreće po službenoj du-
žnosti prvostupanjski organ. 

 
Članak 10. 

(Datum početka ostvarivanja prava) 
 

Prava iz ovog Zakona pripadaju 
osobama iz članka 2. ovog Zakona od 
prvog dana narednog mjeseca po pod-
nošenju zahtjeva.  
 

Članak 11. 
(Zadržavanje prava) 

 

Osobe iz članka 2. ovog Zakona 
koje su ostvarile prava sukladno Odluci 
o ostvarivanju prava iz osnova socijalne, 
zdravstvene, boračko-invalidske zaštite 
povratnika iz Bosansko-podrinjskog ka-
ntona Goražde na područje entiteta Re-
publika Srpska („Službene novine Bo-
sansko-podrinjskog kantona Goražde“ 
broj: 12/11), stupanjem na snagu ovog 
Zakona zadržavaju ostvarena prava u 
smislu da se ne mora voditi novi postu-
pak sukladno ovom Zakonu.  
 

Članak 12. 
(Propisi o vođenju postupka) 

  
U postupku ostvarivanja prava 

iz ovog Zakona primjenjuje se Zakon o 
upravnom postupku („Službene novine 
Federacije Bosne i Hercegovine“, broj: 
2/98 i 48/99), izuzev ukoliko je ovim 
Zakonom drugačije propisano.  
 
VII - FINANCIRANJE  
 

Članak 13. 
(Pozicije sa kojih se vrši financiranje) 

 

(1) Prava iz oblasti socijalne zaštite i za- 



Broj 13 – strana 2142 
 
 
štite obitelji sa djecom, kao i prava iz 
oblasti zdravstvene zaštite iz članka 
4. stavak 2. i zaštite civilnih žrtava 
rata financiraju se iz sredstava sa 
pozicija Ministarstva za socijalnu po-
litiku, zdravstvo, raseljene osobe i iz-
bjeglice Bosansko-podrinjskog kant-
ona Goražde, koja su planirana u Pr-
oračunu Bosansko-podrinjskog kant-
ona Goražde za potpunu impleme-
ntaciju ovog Zakona. 
 

(2) Prava iz oblasti boračko-invalidske 
zaštite financiraju se iz sredstava sa 
pozicije Ministarstva za boračka pi-
tanja Bosansko-podrinjskog kantona 
Goražde, koja su planirana u Prora-
čunu Bosansko-podrinjskog kantona 
Goražde za potpunu implementaciju 
ovog Zakona. 

 

VIII - NADZOR NAD PRIMJENOM 
           ZAKONA  
 

Članak 14. 
(Organi koji vrše nadzor) 

 

(1) Nadzor nad primjenom ovog Zako-
na vrše:Ministarstvo za socijalnu po-
litiku, zdravstvo, raseljene osobe i iz-
bjeglice Bosansko-podrinjskog kant-
ona Goražde, Ministarstvo za borač-
ka pitanja Bosansko-podrinjskog ka-
ntona Goražde, sukladno svojim na-
dležnostima. 

 

(2) Inspekcijski nadzor nad primjenom 
ovog Zakona vršit će osoba koju ov-
lasti Vlada kantona svojom Odluk-
om. 

 

IX - KAZNENE ODREDBE 
 

Članak 15. 
 

Novčanom kaznom od 500 do  

31. decembar/prosinac 2015. 
 

 
2000 KM kaznit će se odgovorna osoba 
u nadležnom drugostupanjskom organu 
za neprovođenje određenih prava defi-
niranih ovim Zakonom.  
 
X - PRELAZNE I ZAVRŠNE  
      ODREDBE  
 

Članak 16. 
(Prestanak važenja odredbi Odluke) 

  
Stupanjem na snagu ovog Zako-

na prestaje da važi Odluka o ostvariva-
nju prava iz osnova socijalne, zdravstve-
ne, boračko-invalidske zaštite povratni-
ka iz Bosansko-podrinjskog kantona Go-
ražde na područje entiteta Republika Sr-
pska („Službene novine Bosansko-pod-
rinjskog kantona Goražde“, broj: 12/11). 
 

Članak 17. 
(Stupanje na snagu) 

 
Ovaj Zakon stupa na snagu nare-

dnog dana od dana objavljivanja u „Slu-
žbenim novinama Bosansko-podrinjsk-
og kantona Goražde“.  
   

Broj:01-02-1004/15     PREDSJEDATELJICA  
30.122015.godine            S K U P Š T I N E 
     G o r a ž d e                  Aida Obuća,v.r. 
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Na temelju članka 33.a Ustava 
Bosansko-podrinjskog kantona Goražde 
(„Službene novine Bosansko-podrinjsk-
og kantona Goražde“, broj: 8/98, 10/00 i 
5/03), d o n o s i m: 
 
 

U K A Z 
O PROGLAŠENJU ZAKONA  

O INSPEKCIJAMA U BOSANSKO-
PODRINJSKOM KANTONU 

GORAŽDE 



31. decembar/prosinac 2015. 
 
 

Proglašava se Zakon o inspekci-
jama u Bosansko-podrinjskom kantonu 
Goražde, koji je donijela Skupština Bo-
sansko-podrinjskog kantona Goražde, 
na prvom nastavku 9. redovite sjednice,  
održanom 30. prosinca 2015. godine. 
 

Broj:02-02-579/15                   P R E M I J E R 
30.12.2015.godine                 Emir Oković,v.r.  
     G o r a ž d e  
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Na temelju poglavlja IV odjeljak 
A članka 23. stavak (1) točka b) Ustava 
Bosansko-podrinjskog kantona Goražde 
(„Službene novine Bosansko-podrinjsk-
og kantona Goražde“, broj: 8/98, 10/00 i 
5/03), Skupština Bosansko-podrinjskog 
kantona Goražde, na prvom nastavku 9. 
redovne sjednice, održanom 30.12.2015. 
godine, d o n o s i:  
 
 

Z A K O N 
O INSPEKCIJAMA U BOSANSKO-

PODRINJSKOM KANTONU 
GORAŽDE 

 
DIO PRVI - OPĆE  ODREDBE  
 

Članak 1. 
(Predmet Zakona) 

 
(1) Ovim se Zakonom uređuje vršenje 

inspekcijskog nadzora iz nadležnosti 
kantonalnih organa uprave, inspek-
cijski poslovi kantonalnih inspekcija 
i njihov djelokrug, jedinstveni postu-
pak inspekcijskog nadzora u Bosans-
ko-podrinjskom kantonu Goražde (u 
daljnjem tekstu: Kanton) radi osigu-
ranja izvršenja zakona i drugih pro-
pisa (u daljnjem tekstu: propisi), or-
ganizacija Kantonalne uprave za ins-
pekcijske poslove (u daljnjem tekstu:  

Broj 13 – strana 2143 
 

 
Kantonalna uprava), rukovođenje, 
prava, obveze, i odgovornosti inspe-
ktora, prava i obveze subjekata nad-
zora, odnosi između Kantonalne up-
rave za inspekcijske poslove i općin-
skih inspekcijskih organa, preventiv-
no djelovanje inspektora u vršenju 
inspekcijskog nadzora i druga pita-
nja koja su značajna za funkcionira-
nje inspekcijskog sustava Kantona. 

 
Članak 2. 

(Definicije pojmova  
korištenih u Zakonu) 

 
(1) Pojmovi korišteni u ovom Zakonu 

imaju sljedeće značenje: 
 

a) „inspekcijski organ” –  kantona-
lni organ nadležan za vršenje in-
spekcijskih poslova (Kantonalna 
uprava za inspekcijske poslove) 

 

b) „inspektor”– državni službenik 
sa posebnim ovlastima i odgovo-
rnostima; 

 

c) „inspekcijski nadzor” – vrsta 
upravnog nadzora koja se ostva-
ruje izravnim uvidom u zakoni-
tost rada, poslovanja i postupa-
nja pravnih i fizičkih osoba koje 
obavljaju određenu djelatnost i 
građana u pogledu pridržavanja 
zakona i drugih propisa te podu-
zimanje upravnih i drugih mjera 
za koje su ovlašteni zakonom, od-
nosno drugim propisom (u dalj-
njem tekstu: zakoni i drugi pro-
pisi); 
 

d) „inspekcijski poslovi” – poslovi 
za koje su ovlašteni inspektori u 
okviru inspekcijskog nadzora, a 
to su: 
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1) preventivni - preduzimanje  
mjera i radnji radi sprečavanja 
povrede propisa; 

2) korektivni - donošenje rješe-
nja o otklanjanju nedostataka, 
zabrani poduzimanja radnji 
koje su u suprotnosti sa zako-
nima i drugim propisima i  
drugih upravnih mjera i rad-
nji za koje je inspektor ovlašt-
en posebnim zakonom ili dru-
gim propisom;  

3) represivni - podnošenje zah-
tjeva i prijava nadležnom or-
ganu za pokretanje odgovara-
jućeg postupka, ako povreda 
propisa predstavlja prekršaj ili 
krivično djelo i izricanje nov-
čane kazne putem izdavanja 
prekršajnog naloga; 

4) inspekcijski pregled – izravni 
pregled poslovnih prostorija i 
drugih objekata, procesa rada 
i zaštite na radu, proizvoda, 
robe i usluga, isprava i druge 
dokumentacije, kao i drugih 
radnji sukladno svrsi inspek-
cijskog nadzora kod pravnih i 
fizičkih osoba; 

5) kontrolni inspekcijski nadz-
or – kontrola u izvršenju i po-
stupanju subjekta nadzora po 
naloženim upravnim i drugim 
mjerama u postupku otklanja-
nja uočenih nepravilnosti; 

 
e) Predmet prekršaja, subjekt nad-

zora, stručna institucija, lista pr-
ovjera.  

 
1) „predmet prekršaja”– pred-

meti, robe, proizvodi, sredst-
va rada, pružene usluge ili 
radnje i druge stvari i mate- 
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rijali kojim je učinjen prekršaj 
ili krivično djelo ili su nastali 
u izvršenju ili pokušaju izv-
ršenja prekršaja ili krivičnog 
djela; 

2) „subjekt nadzora” – jeste pr-
avna osoba, pravna osoba sa 
javnim ovlaštenjima, fizička 
osoba registrirana kod nadle-
žnog organa za obavljanje 
određene djelatnosti i fizička 
osoba koja obavlja određenu 
djelatnost bez rješenja nadle-
žnog organa i građani, nad 
kojim se vrši inspekcijski na-
dzor; 

3) „stručna institucija” – ovlaš-
tena organizacija za ispitiva-
nja i ocjenjivanje usaglašeno-
sti stanja i proizvoda sa pro-
pisima; 

4) „lista provjera” – ček-lista – 
lista provjera sačinjena na te-
melju zakona i drugih propi-
sa, koja čini sastavni dio na-
loga za vršenje inspekcijskog 
nadzora, a koja definira kon-
kretan predmet, pravni tem-
elj te mjere koje inspektor mo-
že poduzeti sukladno Zako-
nu i drugim propisima, u slu-
čaju da prilikom nadzora ko-
nstatira njihovu povredu, kao 
i druge aktivnosti inspektora 
u postupku obavljanja inspe-
kcijskog nadzora; 

5) “službena kontrola”  je svaki 
oblik kontrole koju obavlja 
nadležno tijelo radi verificir-
anja postupanja subjekta na-
dzora i usklađivanja poslova-
nja sukladno zakonima i dru-
gim propisima; 

6) “pismeno”– svaki akt koji iz- 
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daje inspektor u vršenju ins-
pekcijskog nadzora.  

 
 
DIO DRUGI – TEMELJNA NAČELA  
                            I PRAVILA  
 

Članak 3. 
(Vršenje  inspekcijskog nadzora) 

 
(1) Inspekcijski nadzor se vrši: 
 

a) poduzimanjem inspekcijskih ra-
dnji na utvrđivanju činjeničnog 
stanja radi izvršavanja zakona i 
drugih propisa kod subjekta na-
dzora;  

b) poduzimanjem  preventivnih mj-
era, sukladno ovom Zakonu i dr-
ugim propisima;   

c) poduzimanjem korektivnih mje-
ra, odnosno nalaganjem upravn-
ih mjera radi sprečavanja i otkla-
njanja nezakonitosti u izvršava-
nju  zakona i drugih propisa (u 
daljnjem tekstu: upravne mjere) i 

d) poduzimanjem drugih mjera i 
radnji određenih ovim Zakonom 
i drugim propisom. 

 
Članak 4. 

(Nadzor nad provođenjem 
međunarodnih standarda u svezi  

sa službenim kontrolama) 
 

Nadležne kantonalne inspekcije 
osiguravaju nepristrasnost, kvalitetno 
provođenje i dosljednost službenih ko-
ntrola koje se provode radi verifikacije 
postupanja sukladno odredbama propi-
sa o hrani,  propisa o hrani za životinje 
te propisa o zdravlju i dobrobiti živo-
tinja i drugih propisa utvrđenih Među-
narodnim ugovorima koje je ratificirala 
BiH.  
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Članak 5. 
(Uloga i značaj inspekcijskog nadzora) 
 
(1) Inspekcijskim se nadzorom osigura-

va zakonitost i zaštita javnog i pri-
vatnog interesa, sukladno Zakonu.  

(2) Inspekcijski nadzor organiziran pre-
ma ovom Zakonu je djelatnost od 
općeg interesa za Bosansko-podrinj-
ski kanton Goražde. 

 
Članak 6. 

(Organiziranje inspekcijskog nadzora) 
 

(1) Inspekcijski nadzor, prema ovom 
Zakonu, vrše organi nadležni za vr-
šenje inspekcijskih poslova, osim in-
spekcija koje su na drugi način orga-
nizirane sukladno posebnim zakoni-
ma, radi obavljanja inspekcijskog na-
dzora.  

(2) Sukladno ustavnim određenjima, 
poslovi inspekcijskog nadzora iz na-
dležnosti Kantona mogu se zakon-
om prenijeti na općinu. 

(3) Stručni nadzor nad radom općinskih  
inspekcijskih organa u provođenju 
kantonalnih zakona vrši Kantonalna 
uprava. 

 
Članak 7. 

(Osobe koje vrše  inspekcijski nadzor) 
 

Inspekcijski nadzor vrše inspek-
tori/inspektorice kao državni službenici 
sa posebnim ovlastima i odgovornosti-
ma (u daljnjem tekstu: inspektor). 

 
Članak 8. 

(Radnopravni status) 
 
            Na radnopravni status inspektora 
i druga pitanja koja nisu uređena ovim 
Zakonom shodno se primjenjuju zakoni  
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i drugi propisi koji važe za državne 
službenike u organima uprave Kantona. 
 

Članak 9. 
(Opći uvjeti za postavljenje 

inspektora) 
 

Opći uvjeti za postavljenje ins-
pektora utvrđeni su Zakonom koji regu-
lira prijem državnih službenika u kan-
tonalne organe uprave.  
 

Članak 10. 
(Posebni uvjeti za obavljanje  

poslova inspektora) 
 

Posebni uvjeti za obavljanje pos-
lova inspektora utvrđuju se Pravilnikom 
o unutarnjoj organizaciji Kantonalne up-
rave za inspekcijske poslove, sukladno 
propisima koji reguliraju inspekcijski 
nadzor u određenoj oblasti. 
 

Članak 11. 
(Postavljenje inspektora) 

 
Inspektori se postavljaju suklad-

no Zakonu koji regulira prijem državnih 
službenika u kantonalne organe uprave.  
 

Članak 12. 
(Načela vršenja inspekcijskog nadzora) 
 
(1) U postupku vršenja inspekcijskog 

nadzora inspektor se pridržava na-
čela zakonitosti, javnosti, odgovor-
nosti, učinkovitosti, ekonomičnosti, 
profesionalne nepristrasnosti, doslje-
dnosti, nediskriminacije i političke 
neovisnosti. 

(2) U postupku inspekcijskog nadzora 
inspektor se pridržava načela pra-
vičnosti, tako da mjera naložena od 
strane inspektora bude srazmjerna  
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težini učinjene povrede zakona ili 
drugih propisa. 

(3) Inspektor pruža stručnu pomoć sub-
jektu nadzora u primjeni propisa iz 
oblasti vršenja inspekcijskog nadzo-
ra, kao i drugim mjerama preventiv-
nog djelovanja.  

 
Članak 13. 

(Nalaganje upravne mjere) 
            

Kod nalaganja upravne mjere 
subjektu nadzora, inspektor će naložiti 
upravnu mjeru koja je blaža ako se tom 
mjerom postiže svrha radi koje se mjera 
nalaže. 
 

Članak 14. 
(Primjena etičkog kodeksa) 

 
(1) U svom radu inspektor se rukovodi 

načelima Etičkog kodeksa za drža-
vne službenike u Federaciji Bosne i 
Hercegovine i Etičkog kodeksa za 
inspektore. 

(2) Etički kodeks za inspektore donosi 
direktor Kantonalne uprave. 

 
Članak 15. 

(Obavještavanje o počinjenom 
krivičnom djelu) 

 
 Inspektor je dužan obavijestiti 
nadležno tužilaštvo o saznanjima o eve-
ntualno počinjenom krivičnom djelu do 
kojih je došao tijekom inspekcijskog na-
dzora.  
 

Članak 16. 
(Propisivanje inspekcijskog nadzora) 

 
Inspekcijski nadzor i nalaganje  

upravnih  i drugih mjera i radnji propi-
suje se zakonom. 
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DIO TREĆI - ORGANIZACIJA  
                         KANTONALNE UPRAVE  

                          I  RUKOVOĐENJE 
 
POGLAVLJE I  ORGANIZACIJA 
KANTONALNE UPRAVE, 
RUKOVOĐENJE, INSPEKCIJE 
U   SASTAVU  KANTONALNE 
UPRAVE I NJIHOV DJELOKRUG 
 
Odjeljak A. Organizacija Kantonalne 
                      uprave 
  

Članak 17. 
(Kantonalna uprava  

za inspekcijske poslove) 
 
(1) Kantonalna uprava za inspekcijske 

poslove (u daljnjem tekstu: Kantona-
lna uprava) je samostalni kantonalni 
organ uprave. 

 

(2) Kantonalne inspekcije određene ov-
im Zakonom u sastavu su Kantonal-
ne uprave. 

 

(3) Sjedište Kantonalne uprave je u Go-
raždu. 

 

(4) Kantonalna uprava može imati orga-
nizacijske jedinice van sjedišta. 

 
Članak 18. 

(Djelokrug rada Kantonalne uprave) 
 
(1) Kantonalna uprava obavlja sljedeće 

poslove: 
 

a) inspekcijske poslove iz nadlež-
nosti kantonalnih inspekcija koje 
su ovim Zakonom organizirane 
u njenom sastavu; 

b) vrši nadzor  nad primjenom kan-
tonalnih, federalnih i propisa 
BiH, kojim je utvrđena nadležno-
st kantonalne inspekcije; 
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c) obavlja inspekcijski nadzor nad 
pravnim osobama kojima su za-
konom prenesene javne ovlasti 
od strane organa uprave, 

d) prati stanje u upravnim oblasti-
ma za koje je nadležna i poduzi-
ma upravne i druge mjere u vr-
šenju inspekcijskog nadzora; 

e) koordinira rad kantonalnih ins-
pekcija i surađuje sa općinskim 
inspekcijama; 

f) prati stanje u oblasti inspekcijsk-
og nadzora i podnosi  izviješća o 
radu Vladi Bosansko-podrinjsk-
og kantona Goražde (u daljnjem 
tekstu: Vlada Kantona); 

g) podnosi posebna izviješća o po-
duzetim upravnim i drugim mje-
rama Vladi Kantona, kao i pose-
bna izviješća iz upravnih oblasti 
i o pojavama iz istih, radi infor-
miranja Vlade Kantona; 

h) prati rad i vrši stručni nadzor i 
kontrolu rada općinskih inspek-
tora i organa za vršenje inspekci-
jskih poslova iz nadležnosti utvr-
đenih kantonalnih i drugih pro-
pisa; 

i) daje mišljenje na godišnji progr-
am i plan rada općinskih inspek-
cijskih organa u provedbi kanto-
nalnih i drugih propisa i prati 
mjesečna izviješća općinskih ins-
pekcijskih organa o izvršenju  tih 
programa i planova rada. Donosi 
poseban program inspekcijskih 
aktivnosti za provedbu kantonal-
nih propisa za cijelo područje 
Kantona, koji je obvezujući za  
sve kantonalne inspekcijske org-
ane. 

j) donosi provedbene propise, opće 
i pojedinačne upravne i druge 
akte iz svoje nadležnosti; 
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k) donosi programe i planove vrše-
nja inspekcijskog nadzora; 

l) vodi evidenciju o svim subjekti-
ma nadzora; 

m) vodi evidenciju o izvršenim ins-
pekcijskim nadzorima; 

n) vodi evidenciju o radu  kantonal-
nih  inspektora; 

o) vodi evidenciju o službenim is-
kaznicama kantonalnih inspekto-
ra; 

p) donosi program stručne obuke 
inspektora i drugih državnih slu-
žbenika i namještenika Kantona-
lne Uprave 

q) po potrebi sudjeluje u stručnoj 
pripremi kantonalnih propisa nad 
kojim inspekcijski nadzor vrši  
kantonalna inspekcija; 

r) rješava o prigovorima na  rješe-
nja općinskih inspektora donese-
nih na temelju kantonalnih pro-
pisa, 

s) ostvaruje suradnju sa nadležnim 
organima u Federaciji,  Republici 
Srpskoj, Brčko Distriktu i organi-
ma i institucijama na razini dr-
žave Bosne i Hercegovine 

t) obavlja i druge upravne i stručne 
poslove određene kantonalnim 
zakonima i  drugim propisima. 

 
Članak 19. 

(Unutarnja organizacija  
Kantonalne uprave) 

 
(1) Unutarnja organizacija Kantonalne 

uprave utvrđuje se pravilnikom o 
unutarnjoj organizaciji. 

(2) Pravilnik iz stavka (1) ovog članka 
donosi direktor Kantonalne uprave, 
uz suglasnost Vlade Kantona. 
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Odjeljak B. Rukovođenje 
 

Članak 20. 
(Rukovođenje Kantonalnom upravom) 
 

(1) Kantonalnom upravom rukovodi di-
rektor.  

(2) Direktora Kantonalne uprave posta-
vlja i razrješava Vlada Kantona suk-
ladno propisima koji reguliraju prij-
em državnih službenika u kantona-
lne organe uprave.  

(3) Direktor Kantonalne uprave za svoj 
rad odgovara Vladi Kantona.   

 
Članak 21. 

(Direktor Kantonalne uprave) 
 

(1) Direktor Kantonalne uprave (u dalj-
njem tekstu: direktor) je rukovodeći 
državni službenik koji:     

                  

a) rukovodi, predstavlja i zastupa  
Kantonalnu upravu;  

b) organizira i osigurava zakonito i 
efikasno vršenje inspekcijskog na-
dzora iz nadležnosti kantonalnih 
inspekcija koje su u sastavu Ka-
ntonalne uprave;  

c) donosi propise i druge akte za 
koje je ovlašten ovim Zakonom;  

d) obavlja i druge poslove iz nadle-
žnosti Kantonalne uprave koji su 
određeni ovim Zakonom i drug-
im propisima.  

 

Odjeljak C. Inspekcije u sastavu 
                       Kantonalne uprave  
                       i njihov djelokrug 

 

Članak 22. 
(Vrste inspekcija  

u Kantonalnoj upravi) 
 

(1) U sastavu Kantonalne uprave su slj- 
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edeće inspekcije: 
 

a) Tržišno-turistička inspekcija, 
b) Sanitarno-zdravstveno-

farmaceutska inspekcija, 
c) Inspekcija za hranu, 
d) Inspekcija rada, 
e) Urbanističko-ekološka 

inspekcija, 
f) Prometna inspekcija,  
g) Poljoprivredna inspekcija, 
h) Šumarska inspekcija, 
i) Vodna inspekcija, 
j) Veterinarska inspekcija, 
k) Termo i elektroenergetska inspe-

kcija. 
 

Članak 23. 
(Tržišno-turistička inspekcija) 

 
(1) Tržišno-turistička inspekcija vrši ins-

pekcijski nadzor nad provođenjem 
zakona i propisa koji se odnose na: 

 

a) obavljanje trgovine i obrta; 
b) standarde i kvalitet proizvoda u 

proizvodnji i prometu; 
c) mjerne jedinice, robne i uslužne 

žigove i oznake kvaliteta i pori-
jekla proizvoda; 

d) cijene proizvoda i usluga nakna-
da, takse (osim sudskih i upravn-
ih), pretplate i ostale naknade 
koje se zaračunavaju po posebn-
im propisima; 

e) robne rezerve; 
f) zaštitu izuma i tehničkih unapre-

đenja; 
g) zaštitu prava potrošača; 
h) obavljanje ugostiteljske i turistič-

ke djelatnosti; 
i) kategorizaciju ugostiteljskih i tu-

rističkih objekta; 
j) zaštitu dobara od posebnog zna-

čaja za turizam (prirodne rijetkos- 
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ti, kulturno-povijesni spomenici, 
etnografske znamenitosti idr.); 

k) zaštitu prava korisnika ugostite-
ljskih i turističkih usluga; 

l) reklamiranje ugostiteljsko-turis-
tičke ponude; 

m) osiguranje komunalnog reda za 
ugostiteljske  i turističke objekte; 

n) kontrolu rada turističkih zajed-
nica; 

o) obračun naplata i uplata boraviš-
ne takse i turističke članarine. 

 

(2) Tržišno-turistička inspekcija obavlja 
i druge inspekcijske poslove određe-
ne zakonom. 

 
Članak 24. 

(Sanitarno-zdravstveno-farmaceutska 
inspekcija) 

 
(1) Sanitarno-zdravstveno-farmaceutska 

inspekcija vrši inspekcijski nadzor 
nad provođenjem zakona i propisa 
koji se odnose na: 

 

a) zaštitu zdravlja ljudi; 
b) sprečavanje i suzbijanje zaraznih 

bolesti; 
c) proizvodnju i promet životnih 

namirnica i predmeta opće upot-
rebe koji su pod sanitarnim nad-
zorom; 

d) proizvodnju i promet otrova i 
sličnih supstanci;  

e) snabdijevanje vodom i odstranji-
vanjem otpadnih voda i materija-
la; 

f) sanitarno-tehničke i higijenske 
uvjete u javnim objektima (javni 
lokali, škole, ustanove socijalne i 
dječje zaštite i dr.) i drugim mjes-
tima od značaja za osiguranja   
sanitarne i higijenske i protivepi-
demijske zaštite;  
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g) zdravstveno stanje uposlenih u 
djelatnostima i na poslovima koji 
su pod sanitarnom inspekcijsk-
om kontrolom; 

h) preventivni sanitarni nadzor nad 
izgradnjom objekata; 

i) zabranu upotrebe duhanskih pr-
oizvoda sukladno posebnom za-
konu i drugim propisima 

j) organiziranje i obavljaje zdrav-
stvene djelatnosti u javnim i pri-
vatnim zdravstvenim ustanova-
ma u privatnoj praksi u zdravs-
tvu, 

k) rad zdravstvenih radnika u oba-
vljanju zdravstvene djelatnosti, 
način prijema, liječenja i otpušta-
nja pacijenata; 

l) primjenu metoda i sredstava za 
prevenciju, dijagnostiku, terapiju 
i rehabilitaciju; 

m) provođenje javnih programa i 
mjera zdravstvene zaštite; 

n) zakonitost akata koji se donose u 
zdravstvu, 

o) opskrbu lijekovima i drugim me-
dicinskim sredstvima;  

p) propisivanje i izdavanje lijekova;  
q) zaštitu prava građana u korište-

nju zdravstvene zaštite i medici-
nske pomoći; 

r) vođenje medicinske dokumenta-
cije, 

s) proizvodnju, uvoz i velepromet 
lijekova;  

t) praćenje efikasnosti i sigurnosti 
lijekova;  

u) ispitivanje i kontrolu kvaliteta li-
jekova;   

v) nabavku, smještaj, čuvanje, ispi-
tivanje, izradu i izdavanje lijeko-
va u ljekarnama i bolničkim ljek-
arnama;  

w) cijene lijekova;  
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x) zbrinjavanje i uništavanje farma-
ceutskog otpada;  

y) proizvodnju, uvoz, promet i pri-
mjenu opojnih droga i vođenje 
evidencije o proizvodnji i prom-
etu lijekova i opojnih droga; 

 

(2) Sanitarno-zdravstveno-farmaceutska 
inspekcija obavlja i druge inspekcij-
ske poslove određene zakonom.  

 
Članak 25. 

(Inspekcija za hranu) 
 

(1) Inspekcija za hranu obavlja inspek-
cijski nadzor nad provođenjem za-
kona i propisa koji se odnose na: 

 

a) službene kontrole zdravstvene 
ispravnosti i higijene hrane na 
razini primarne proizvodnje i 
pripadajućih djelatnosti; 

b) službene kontrole zdravstvene 
ispravnosti i higijene hrane u pr-
oizvodnji i preradi; 

c) službene kontrole zdravstvene 
ispravnosti i higijene hrane u 
maloprodaji; 

d) službene kontrole zdravstvene 
ispravnosti i higijene hrane za 
životinje na razini primarne pro-
izvodnje i pripadajućih djelatno-
sti; 

e) službene kontrole zdravstvene 
ispravnosti i higijene hrane za 
životinje u prozvodnji i preradi 
hrane za životinje bez obzira na 
porijeklo; 

f) službene kontrole zdravstvene 
ispravnosti i higijene hrane za ži-
votinje u maloprodaji bez obzira 
na porijeklo;  

g) službene kontrole zdravstvene 
ispravnosti materijala u dodiru 
sa hranom u proizvodnji i na  
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tržištu. 
 

(2) Inspekcija za hranu obavlja i  druge 
inspekcijske poslove određene zako-
nom. 

 
Članak 26. 

(Inspekcija rada) 
 
(1) Inspekcija rada vrši inspekcijski nad-

zor nad provođenjem zakona i prop-
isa i kolektivnih ugovora koji se od-
nose na: 

 

a) zapošljavanje i prekid radnopra-
vnog odnosa;  

b) ravnopravni položaj i zaštitu pr-
ava uposlenika u radnom odno-
su kod poslodavca (obračun i is-
platu plaća, radno vrijeme, odm-
ori, dopusti i dr.);  

c) obvezu poslodavca da uposleni-
ke prijavi na mirovinsko i zdrav-
stveno osiguranje;  

d) zaštitu na radu sukladno Zakonu 
o radu;  

e) zapošljavanje stranaca; 
f) zaštitu uposlenika u ostvarivanju 

prava iz radnog odnosa;  
g) zabranu upotrebe duhanskih pr-

oizvoda; 
h) primjenu propisanih mjera zašti-

te na radu u projektnoj dokume-
ntaciji tehničko-tehnoloških pro-
cesa, kao i kontrola kod izgrad-
nje, izvođenja i eksploatacije ob-
jekata; 

i) primijenjenost propisa pri proje-
ktovanju i proizvodnji sredstava 
rada i sredstava rada iz uvoza;  

j) redovito održavanje i ispitivanje 
sredstava rada, fizičkih, kemijsk-
ih ili bioloških štetnosti; 

k) osiguranje uvjeta rada uposleni- 

Broj 13 – strana 2151 
 

 
ka, izloženost opasnostima i štet-
nostima i preduzetim mjerama 
za njihovo otklanjanje; 

l) osiguranje i provođenje psiho-fi-
zičke zaštite uposlenika, a u ovi-
snosti o tehničko-tehnološkim pr-
ocesima rada;  

m) obučenost uposlenika iz oblasti 
zaštite na radu vezano za radno 
mjesto i tehničko-tehnološki pro-
ces rada; 

n) korištenja odgovarajućih sredsta-
va osobne zaštite; 

o) kontrolu gospodarskih društava 
koja se bave periodičnim pregle-
dima i ispitivanjima iz oblasti za-
štite na radu; 

p) zaštitu prava socijalno isključen-
ih pojedinaca i grupa (korisnika);  

q) zaštitu prava maloljetnika, djece 
i osoba pod starateljstvom u ko-
rištenju socijalne pomoći i zaštitu 
prava obitelji sa djecom;  

r) preduzimanje mjera na zaštiti in-
teresa korisnika socijalne zaštite 
do imenovanja novog staratelja; 

s) zaštitu imovine djece bez rodite-
ljskog staranja i osoba pod stara-
teljstvom i zaštitua korisnika koj-
ima su uskraćena ili ograničena 
prava;  

t) zabranu omogućavanja korište-
nja prava osobama kojima ne pr-
ipada pravo po zakonu ili mu ne 
pripada u tom obliku;  

u) sprečavanje smještanja osobe u 
drugu obitelj koja nije podobna 
da primi dijete na smještaj;  

v) osiguranje kontrole ustanova ko-
je ne prime osobu koju je uputio 
nadležni organ starateljstva;  

w) postupanje po odluci o izdržava-
nju kod svake isplate stalnih no-
včanih primanja;  



Broj 13 – strana 2152 
 
 

x) kontrolu otpusta korisnika iz us-
tanove suprotno zakonu;  

y) vođenje evidencije i dokumenta-
cije o osobama pod starateljstv-
om, vođenje evidencije i dokum-
entacije o usvojenoj djeci i vođe-
nje evidencije o izdržavanju dje-
ce i roditelja. 

 

(2) Inspekcija rada obavlja i druge ispe-
kcijske poslove određene zakonom. 

 
Članak 27. 

(Urbanističko-ekološka inspekcija) 
 
(1) Urbanističko-građevinska inspekcija 

vrši inspekcijski nadzor nad provo-
đenjem zakona i propisa koji se od-
nose na: 

 

a) izradu i reviziju tehničke doku-
mentacije za gradnju građevina;  

b) građenje građevina, rekonstrukc-
iju, sanaciju, upotrebu, održava-
nje i uklanjanje građevina;  

c) kvalitet građevinskih proizvoda;  
d) uređenje prostora;  
e) suzbijanje bespravne gradnje;  
f) zaštitu okoliša i prirodnih resu-

rsa;  
g) izradu i usaglašenost dokumena-

ta prostornog uređenja (prostor-
ni planovi, urbanistički planovi, 
regulacioni planovi i dr.);  

h) provođenje dokumenata prostor-
nog uređenja;  

i) izdavanje urbanističkih suglasn-
osti i akata koji određuju urbani-
stičko-tehničke uvjete; 

j) zaštitu okoliša, spomenika kultu-
rno-povijesnog i prirodnog nasli-
jeđa; 

k) rad pravnih osoba koje obavljaju 
stručne poslove prostornog pla-
niranja;  
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l) vođenje evidencije o podacima 
prostornog uređenja;  

m) zaštitu okoliša; 
n) zaštitu voda;  
o) kontrolu iskorištenih i otpadnih 

voda i provođenje planova zašti-
te od zagađivanja voda;  

p) zaštitu prirode;  
r) obnovu i poboljšanje ekološkog 

kvaliteta;  
s) dovođenje kulturi oštećenog ze-

mljišta nakon prestanka istraži-
vanja i eksploatacije mineralnih 
sirovina; čuvanje, upravljanje i 
korištenje prirodnih resursa. 

 

(2) Urbanističko-ekološka inspekcija ob-
avlja i druge inspekcijske poslove 
određene zakonom. 

 

Članak 28. 
(Prometna inspekcija) 

 

(1) Prometna inspekcija vrši inspekcijski 
nadzor nad provođenjem zakona i 
propisa koji se odnose na: 

 

a) javne ceste, njihovu gradnju, re-
konstrukciju, korištenje i održa-
vanje;  

b) upravljanje i zaštitu javnih cesta i 
njihove infrastrukture;  

c) zaštitni cestovni pojas i njegovo 
korištenje;  

d) odvijanje javnog prevoza osoba i 
stvari u unutarnjem cestovnom 
prometu (linijski cestovni prijev-
oz autobusom, taksi-prijevoz, re-
nt-a-car, prijevoz za osobne pot-
rebe i dr.);  

e) licence za pojedine vrste prijevo-
za u unutarnjem cestovnom pro-
metu;  

f) rad autobusnih i teretnih stanica 
i cjenovnik usluga koji je pod na- 
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dzorom.  

 

(2) Prometna inspekcija obavlja i druge 
inspekcijske poslove određene zako-
nom. 

 
Članak 29. 

(Poljoprivredna inspekcija) 
 
(1) Poljoprivredna inspekcija vrši inspe-

kcijski nadzor nad provođenjem za-
kona i propisa koji se odnose na: 

 

a) gospodarenje, zaštitu i uređenje 
poljoprivrednog zemljišta;  

b) prostorno uređenje u odnosu na 
poljoprivredno zemljište;  

c) korištenje vještačkog đubriva i 
zaštitnih sredstava;  

d) sjemenarstvo i sadni materijal, is-
punjavanje tehničko – proizvod-
nih uvjeta za registraciju uvozni-
ka i distributera sjemena i sadn-
og materijala poljoprivrednog              
bilja; 

e) fitosanitarni nadzor roba u pre-
kograničnom prometu;  

f) zaštitu bilja od bolesti i štetočina, 
registraciju i promet zaštitnih sr-
edstava za primjenu u poljopri-
vredi, poljoprivrednih ljekarni i 
prodavnica;  

g) proizvodnju i obradu duhana;  
h) proizvodnju i promet vina i ra-

kije;  
i) voćnjake i vinograde;  
j) uzgoj, selekciju i uvoz domaćih 

životinja, registraciju uzgojivača 
i prozvođača, kao i uvoznika 
domaćih životinja; 

k) ribnjake i ribolovna područja;  
l) ispunjavanje tehničko-proizvod-

nih uvjeta za registraciju objeka-
ta za proizvodnju i uzgoj doma-
ćih životinja; 
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m) proizvodnju, promet i upotrebu 
stočne hrane i ispunjavanje teh-
ničko-proizvodnih uvjeta za reg-
istraciju objekata za proizvodnju 
i skladištenje stočne hrane;  

n) poticajne mjere u primarnoj i po-
ljoprivrednoj proizvodnji; 

o) vrši i druge najsloženije poslove 
na svoju inicijativu ili na zahtjev 
direktora koji su sukladni Zako-
nu i drugim propisima. 
 

(2) Poljoprivredna inspekcija obavlja i 
druge inspekcijske poslove 
određene zakonom. 

 
Članak 30. 

(Šumarska inspekcija) 
 
(1) Šumarska inspekcija vrši inspekcijs-

ki nadzor nad provođenjem zakona i 
propisa koji se odnose na: 

 

a) zaštitu i čuvanje šuma; 
b) gospodarenje šumama i šumsk-

im zemljištem; 
c) zaštitu šuma od bolesti i štetoči-

na;  
d) upravljanje šumama i šumskim 

zemljištem; 
e) šumske radove, objekte, pilane i 

dr.;  
f) kontroliše katastar šuma i šums-

kog zemljišta;  
g) sjemenstvo i sadne materijale u 

šumarstvu;  
h) promet drveta i šumske proizvo-

de;  
i) vršenje javnih ovlasti u primjeni 

zakona i drugih propisa o šuma-
ma;  

j) lovstvo (zaštita i uzgoj divljači, 
uređenje lovišta, lovljenje i dr.);  

k) unapređenje lovstva;  
l) rad lovačkih organizacija;  
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m) obavlja i inspekcijske poslove iz 
domena lovstva. 

 

(2) Šumarska inspekcija obavlja i druge 
inspekcijske poslove određene zako-
nom. 

 
Članak 31. 

(Vodna inspekcija) 
 
(1) Vodna inspekcija vrši inspekcijski 

nadzor nad provođenjem zakona i 
propisa koji se odnose na: 

 

a) vode, kvalitet voda i korištenje 
voda;  

b) uređenje vodotoka i vodoprivre-
dnih objekata;  

c) eksploataciju mineralnih sirovi-
na iz korita vodotoka (šljunak, 
pijesak, kamen); 

d) izgradnju objekata u vodotoku 
ili u blizini vodotoka;  

e) upravljanje vodoprivredom i vo-
đenje vodoprivrednog katastra;  

f) provođenje međudržavnih i me-
đunarodnih obveza za vode;  

g) vršenje javnih ovlasti od strane 
javnih preduzeća za vodna pod-
ručja i drugih pravnih osoba u 
primjeni zakona i drugih propisa 
o vodama;  

h) zaštitu od voda. 
 

(2) Vodoprivredna inspekcija obavlja i 
druge inspekcijske poslove određe-
ne zakonom. 

 
Članak 32. 

(Veterinarska inspekcija) 
 
(1) Veterinarska inspekcija vrši inspekc-

ijski nadzor nad provođenjem zako-
na i propisa koji se odnose na: 
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a) zdravstvenu zaštitu životinja, 
kretanje i transport; 

b) suzbijanje i otklanjanje zaraznih 
bolesti životinja;  

c) zdravstvenu ispravnost sirovina 
i proizvoda životinjskog porijek-
la u proizvodnji, preradi i prom-
etu;  

d) ispunjavanje veterinsrsko-zdrav-
stvenih uvjeta za objekte za proi-
zvodnju proizvoda životinjskog 
porijekla, njihovo držanje i usk-
ladištenje; promet i dr., kao i dr-
uge objekte (za proizvodnju hra-
ne, oplodnju i dr.);  

e) obavljanje veterinarske djelatno-
sti, upotrebu veterinarskih lije-
kova i sjemena za vještačku oplo-
dnju;  

f) proizvodnju, promet i upotrebu 
hrane za životinje,  

g) organiziziranje i obavljanje vete-
rinarske djelatnosti u veterinars-
kim organizacijama i samostaln-
oj veterinarskoj praksi;  

h) vršenje javnih ovlasti u primjeni 
zakona i drugih propisa o vete-
rinarstvu. 

 
(2) Veterinarska inspekcija obavlja i dr-

uge inspekcijske poslove određene 
zakonom. 

 
Članak 33. 

(Termo i elektroenergetska inspekcija) 
 
(1) Termo i elektroenergetska inspekcija  

vrši inspekcijski nadzor nad provo-
đenjem zakona i propisa koji se od-
nose na: 
 

a) planiranje, projektiranje, gradnju, 
rekonstrukciju i remont termo-
energetskih postrojenja, uređaja i  
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posuda pod pritiskom;  

b) termoenergetske tehničke stand-
arde i normative;  

c) korištenje i održavanje termoen-
ergetskih postrojenja, uređaja i 
posuda pod pritiskom i ocjenu 
njihove tehničke ispravnosti i si-
gurnosti;  

d) tehničko upravljanje termoener-
getskim sustavom. 

e) planiranje, projektiranje, gradnju, 
rekonstrukciju i remont elektore-
nergetskih objekata i postrojenja 
i dr. (ugrađivanje električnih ure-
đaja, instalacija i sl.); 

f) elektoenergetske tehničke stand-
arde i normative;  

g) proizvodnju, prijenos, distribuci-
ju i potrošnju elektirčne energije; 
korištenje, održavanje i unapre-
đenje elektoenergetskih postroje-
nja; 

h) tehničko upravljanje elektroener-
getskim sustavom;  

i) kontrolu elektroenergetske opre-
me, aparata i uređaja koji su uve-
zeni. 

 

(2) Termo i elektroenergetska inspekcija 
obavlja i druge inspekcijske poslove 
određene zakonom.  

 
POGLAVLJE II OBAVLJANJE STRUČNIH  
                             POSLOVA, PLANIRANJE,  
                             IZVJEŠTAVANJE,  
                         NORMATIVI I EVIDENCIJE 
 

Odjeljak A. Obavljanje stručnih poslova,  
                       planiranje i izvještavanje 

 

Članak 34. 
(Povjeravanje stručnih poslova 

inspekcije specijaliziranim 
institucijama) 

 

(1) Obavljanje određenih stručnih pos- 
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lova za potrebe inspekcijskog nadzo-
ra (ispitivanje kvaliteta roba i proiz-
voda, određene ekspertize i sl.), koji 
zahtijevaju posebnu tehničku opre-
mu ili primjenu znanstvenih meto-
da i tehničkih postupaka, može se 
povjeriti registriranim stručnim ins-
titucijama koje obavljaju takve posl-
ove. 

(2) Odluku o povjeravanju stručnih pos-
lova iz stavka 1. ovog članka donosi 
direktor Kantonalne uprave.  

 

Članak 35. 
(Planiranje i izvještavanje  
o inspekcijskom nadzoru) 

 

(1) Kantonalna uprava donosi godišnji 
program rada i mjesečne planove ra-
da o obavljanju inspekcijskog nadzo-
ra i poseban program inspekcijskih 
nadzora za kantonalne organe za ob-
avljanje inspekcijskog nadzora u pr-
ovedbi kantonalnih i drugih propisa.   

(2) Program i plan vršenja inspekcijskog 
nadzora sadrži vrstu inspekcijskog 
nadzora po upravnim oblastima. 

(3) Prilikom izrade programa i plana in-
spekcijskog nadzora iz stavka 2. ov-
og članka, prioritet u inspekcijskim 
kontrolama dat će se subjektima na-
dzora koji obavljaju djelatnost sa po-
većanim stupnjem rizika po život, 
zdravlje i imovinu građana. 

(4) Pri izradi godišnjih programa i pla-
nova za narednu godinu traži se mi-
šljenje ministarstava iz odgovarajuć-
ih upravnih oblasti. Tražena mišlje-
nja imaju se dostaviti najkasnije do 
30.11. tekuće godine. Ukoliko minis-
tarstva ne dostave mišljenje do pom-
enutog roka, smatrat će se da ista 
nemaju primjedbi ni prijedloga.  
Planovi o vršenju inspekcijskog nad- 
zora su službena tajna. 
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(5) stanju u oblastima iz svoje nadležno-

sti Kantonalna uprava podnosi izvi-
ješće Vladi Kantona najmanje dva 
puta godišnje. 

(6) Pri izradi programa i planova, obve-
zno će se predvidjeti  inspekcijski 
nadzor putem mješovitih inspekcij-
skih timova, ovisno o oblasti inspek-
cijskog nadzora i subjekta nadzora. 

(7) Direktor, u iznimnim slučajevima,  
može donijeti poseban program ins-
pekcijskog nadzora. 

(8) Prema posebnom programu iz stav-
ka 8. ovog članka, inspekcijski nad-
zor u određenoj oblasti ili ciljanoj 
grupi subjekata nadzora bit će javan 
i promovirat će se putem medija ili 
na drugi prikladan način, s ciljem da 
djeluje edukativno kod subjekata  
nadzora, kao i na pripremu tog sub-
jekta za inspekcijsku kontrolu. 

(9) Inspektor je dužan dostaviti mje-
sečne i godišnji izviješće o svom ra-
du direktoru koji služi za izradu mj-
esečnog i godišnjeg izviješća. 

(10) Kantonalna uprava je dužna svoj 
godišnji program i plan rada, u pro-
vedbi federalnih i propisa BiH  dos-
taviti Federalnoj upravi za inspekcij-
ske poslove na mišljenje. 

(11) Kantonalna uprava je dužna svo-
je godišnje izviješće u provedbi fede-
ralnih i propisa BiH dostaviti Fede-
ralnoj upravi za inspekcijske poslove.  

(12) Sadržaj izviješća o radu inspek-
tora propisuje direktor Kantonalne 
uprave. 

   
Odjeljak B. Normativi i evidencije 
 

Članak 36. 
(Normativi za obavljanje 
inspekcijskog nadzora) 

 
(1) Direktor donosi pravilnik kojim se  
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utvrđuju normativi za vršenje inspe-
kcijskog nadzora iz nadležnosti ins-
pekcija, sukladno utvrđenim listama 
provjera/ček-listama iz određenih 
upravnih oblasti.  

 
Članak 37. 

(Vrijeme trajanja inspekcijskog 
nadzora) 

 
(1) Obavljanje redovitog inspekcijskog 

nadzora kod istog subjekta nadzora 
nije ograničeno brojem dana na god-
išnjoj razini. 

(2) Iznimno, redoviti inspekcijski nadz-
or tržišne inspekcije i inspekcije rada 
kod istog subjekta nadzora može tra-
jati najduže 12 dana godišnje. 

(3) Ako se radi o subjektu nadzora koji 
ima jednu ili više organizacijskih je-
dinica, inspekcijski nadzor iz stavka 
(2) ovog članka može trajati duže, ali 
ne duže od dvostrukog vremena pr-
edviđenog u stavku (2) ovog članka. 

(4) Ako inspekcijski nadzor traje manje 
od četiri sata, računa se kao pola 
dana, a ako inspekcijski nadzor traje 
više od četiri sata, računa se kao je-
dan dan. 

   
Članak 38. 

(Evidencije o inspekcijskom nadzoru) 
 
(1) Kantonalna uprava vodi evidenciju 

o inspekcijskom nadzoru za sve ins-
pekcije u svom sastavu. 

(2) Za inspekcijske nadzore koje je oba-
vio evidenciju  vodi svaki inspektor 
ponaosob. 

(3) Direktor Kantonalne uprave će u ro-
ku od 60 dana od dana stupanja na 
snagu ovog Zakona donijeti praviln-
ik o elektronskom vođenju evidenci-
je o inspekcijskom nadzoru, kojim će  
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se regulirati prezentiranje podataka 
o inspekcijskom nadzoru, izrečenim 
kaznama i upravnim mjerama kod 
subjekata nadzora na web-stranici i 
na druge pogodne načine.  

 
DIO ČETVRTI - INSPEKTORI  
                               I NJIHOV STATUS 
 

Članak 39. 
(Imenovanje inspektora) 

 
(1) Inspektori se imenuju sukladno Zak-

onu koji regulira prijem državnih sl-
užbenika u kantonalne organe upra-
ve.  

 

Članak 40. 
(Uvjeti za obavljanje  

inspekcijskih poslova) 
 

Inspekcijske poslove može obav-
ljati osoba koja ima visoku stručnu spre-
mu odgovarajućeg smijera ili visoko ob-
razovanje prvog ciklusa (koji se vred-
nuje sa 240 ECTS bodova) ili drugog ili 
trećeg ciklusa obrazovanja po bolonjsk-
om sustavu studiranja,  položen stručni 
ispit predviđen za državne službenike 
za rad u organima uprave u Federaciji, 
najmanje tri godine radnog iskustva na-
kon završene visoke školske spreme, 
kao i druge posebne uvjete ako je to pro-
pisano posebnim propisom za određenu 
upravnu oblast.  
 

Članak 41. 
(Iskaznica i značka inspektora) 

 
(1) Inspektor ima iskaznicu i značku ko-

jom dokazuje svoje službeno svojst-
vo, identitet i ovlašćenja propisana 
zakonom.  
Inspektorima iskaznicu i značku iz- 
daje direktor Kantonalne uprave. 
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(2) Pri vršenju  inspekcijskog nadzora i 

obavljanja ostalih  službenih poslova 
inspektor je dužan nositi iskaznicu i 
značku.  

(3) Oblik i sadržaj iskaznice i značke re-
gulirat će se pravilnikom koji donosi 
direktor Kantonalne uprave, uz sug-
lasnost Vlade Kantona.                                                                                                                   

 

Članak 42. 
(Ocjenjivanje rada inspektora) 

 

(1) Rad inspektora, sukladno zakonu 
koji regulira radnopravni status dr-
žavnih službenika u kantonalnim or-
ganima uprave, ocjenjuje se godišnje 
najkasnije 30 dana po isteku perioda 
za koji se ocjenjuje. 

(2) Ocjenu rada za inspektora utvrđuje 
direktor Kantonalne uprave. 

(3) Ocjeni rada ne podliježu inspektori 
ukoliko u periodu za koji se ocjenju-
ju nisu radili više od 50% od perioda 
za koji se ocjenjuju.  

 

Članak 43. 
(Stručno obrazovanje inspektora) 

 

Inspektor je obvezan da se nep-
restano stručno obrazuje i usavršava za 
vršenje poslova inspekcijskog nadzora 
iz propisa koji se odnose na oblast ins-
pekcijskog, upravnog i prekršajnog pos-
tupka sukladno Programu stručne obu-
ke inspektora, koji donosi direktor Kan-
tonalne uprave. 
 

Članak 44. 
(Potvrda o uspješnosti u radu  

- certifikat) 
 

(1) Obavljanje inspekcijskih poslova Ka-
ntonalne uprave za inspekcijske pos- 
love podložno je provjeri o uspješno- 
sti u radu (izdavanje certifikata). 
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(2) Pod provjerom iz stavka (1) podra-

zumijeva se ocjenjivanje kvaliteta ra-
da inspektora na temelju primjene 
utvrđenih standarda za državne slu-
žbenike koji rade u Kantonalnoj up-
ravi. 

(3) Potvrda o uspješnosti u radu (u da-
ljnjem tekstu: certifikat) izdaje se za 
period od četiri godine, a odnosi se 
na kvalitet rada i uspješnost u radu 
kantonalnih inspektora.  

(4) Certifikat se izdaje kantonalnim ins-
pektorima ako su proveli na radu 
najmanje jednu godinu na poslovi-
ma u Upravi.  

(5) Detaljni uvjeti o načinu dobijanja i 
gubljenja certifikata, vremenu traja-
nja, javnom objavljivanju imena ins-
pektora koji su dobili certifikat, izra-
di i načinu utvrđivanja standarda za 
dobijanje certifikata regulirat će se 
aktom koji donosi Vlada Kantona na 
prijedlog direktora Uprave uz sugla-
snost  kantonalnog ministra pravde. 

(6) Ako inspektori ne budu certificirani, 
imaju obvezu da istekom roka od še-
st mjeseci pristupe ponovnoj provje-
ri radi dobijanja certifikata. 

(7) Ako inspektor na ponovnoj provjeri 
ne bude certificiran u narednom pe-
riodu od šest mjeseci određuje mu se 
mentor radi stručne pomoći na prip-
remanju za dobijanje certifikata i 
umanjuje mu se neto plaća za iznos 
od 30% rješenjem direktora. 

(8) Ako inspektor ne bude certificiran ni 
nakon treće provjere, gubi status i 
prestaje mu radni odnos.  

 
Članak 45. 

(Ograničenje inspektora  
u obavljanju drugih poslova) 

 
(1) Inspektor ne može obavljati gospo- 
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darske, trgovačke ili druge djelatno-
sti i poslove za sebe ili drugog pos-
lodavca niti učestvovati u radu stru-
čnih povjerenstava i tijela organa up-
rave koji daju dozvole, mišljenja ili 
druge akte za izdavanje dozvola za 
obavljanje djelatnosti koja podliježu 
tom inspekcijskom nadzoru, niti  iz-
rađivati projekte, elaborate, studije i 
analize po narudžbi poslovnog subj-
ekta, uz naknadu. 

(2) Zabrana iz stavka (1) ovog članka ne 
odnosi se na znanstveni i istraživač-
ki rad, poslove edukacije i obrazova-
nja. 

 
Članak 46. 

(Posebni dodaci na plaću) 
 
(1) Osnovna plaća direktora i inspekto-

ra uvećava se za procenat od 20% 
kao dodatak za obavljanje poslova 
sa posebnim ovlaštenjima i uvjetima 
rada. 

(2) Odredba stavka (1) ovog članka pri-
mjenjuje se do donošenja zakona ko-
jim će se urediti plaće, naknade i do-
daci na plaće državnih službenika u 
kantonalnim organima državne slu-
žbe.  

 
Članak 47. 

(Čuvanje službene i druge tajne) 
 
(1) Inspektor je dužan čuvati službenu i 

svaku drugu tajnu sa kojom se upo-
zna u vršenju inspekcijskog nadzora. 

(2) Inspektor je dužan čuvati tajnost pri-
jave i druge informacije koje se tiču 
inspekcijskog nadzora. 

(3) Dužnost čuvanja službene tajne u 
smislu stavka (1) i (2) ovog članka tr-
aje i nakon prestanka obavljanja du-
žnosti inspektora. 
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Članak 48. 
(Suspenzija inspektora) 

 

(1) Inspektor će biti suspendovan sa du-
žnosti ako: 
 

a) ne izvrši inspekcijski nadzor ili 
ne poduzme upravne mjere kad 
je očito da je to morao obaviti, a 
naročito ako su zbog toga nastu-
pile veće štetne posljedice; 

b) ne preduzme radnje u cilju izvr-
šenja rješenja o određenoj uprav-
noj mjeri; 

c) ne obavijesti nadležnog  inspek-
tora iz druge oblasti o nepraviln-
ostima i povredama kod kontro-
liranog  subjekta nadzora za koje 
je saznao tijekom izvršenja svog 
inspekcijskog nadzora; 

d) u zakonom određenom roku ne 
vrati izuzetu poslovnu dokume-
ntaciju od subjekta nadzora, izu-
zev u slučaju objektivne spriječe-
nosti da to učini; 

e) pri vršenju inspekcijskog nadzo-
ra prekorači ili zloupotrijebi svo-
je ovlasti;  

f) obavlja djelatnost ili poslove iz 
nadležnosti druge inspekcije os-
im kad ima posebno ovlaštenje; 

g) pri obavljanju dužnosti inspekto-
ra izvrši radnju za koju postoji 
utemeljena sumnja da predstav-
lja krivično djelo; 

h) prekrši obvezu čuvanja službene 
i druge tajne sa kojom je upoznat 
u vršenju inspekcijskog nadzora 
sukladno ovom Zakonu;  

i) u drugim slučajevima predviđe-
nim Zakonom.   

 

Članak 49. 
(Prijedlog za suspenziju inspektora) 

 

(1) Prijedlog za suspenziju inspektora  
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podnosi direktor Kantonalne upra-
ve, sukladno propisima koji reguli-
raju radnopravni status državnih sl-
užbenika u kantonalnim organima 
državne službe.  

 

Članak 50. 
(Odlučivanje o suspenziji inspektora) 

 

(1) O suspenziji inspektora direktor do-
nosi rješenje.  

(2) Protiv rješenja iz stavka (1) ovog čla-
nka ima se pravo uložiti prigovor, 
sukladno propisima koji reguliraju 
radnopravni status državnih službe-
nika u kantonalnim organima držav-
ne službe.  

(3) Prigovor na rješenje iz stavka (2) ov-
og članka ne odlaže izvršenje rješe-
nja.  

  
Članak 51. 

(Druga odgovornost inspektora) 
 

Suspenzija inspektora ne isklju-
čuje njegovu disciplinsku odgovornost 
sukladno propisima koji reguliraju rad-
nopravni status inspektora u kantonaln-
im organima državne službe ili prekrša-
jnu i krivičnu odgovornost ako razlozi 
za suspenziju istovremeno imaju i obi-
lježja tih odgovornosti. 
 

Članak 52. 
(Obveze inspektora  

u slučaju suspenzije) 
 

(1) Danom suspenzije inspektoru pres-
taju sve ovlasti prema ovom Zakonu. 

(2) Danom prestanka dužnosti inspekt-
or je obvezan direktoru Kantonalne 
uprave ili od njega ovlaštenoj osobi, 
predati iskaznicu inspektora i znač-
ku, spise nezavršenih predmeta u 
inspekcijskom nadzoru i sredstva ra- 
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da sa kojima je bio zadužen. 

(3) O predaji iskaznice inspektora i zna-
čke, preuzimanju službene dokume-
ntacije i sredstava rada iz stavka (2) 
ovog članka sastavlja se zapisnik. 

 

DIO PETI - NADLEŽNOST INSPEKCIJA 
 

Članak 53. 
(Nadležnost kantonalne inspekcije) 

 

(1) Kantonalna inspekcija vrši inspekci-
jski nadzor nad primjenom kantona-
lnih i drugih propisa u okviru nadle-
žnosti utvrđenih kantonalnim i dru-
gim propisima. 

(2) Kantonalna inspekcija obavlja inspe-
kcijski nadzor iz svoje nadležnosti 
na cijelom području Kantona.  

(3) Iznimno, kantonalna inspekcija mo-
že vršiti nadzor iz nadležnosti općin-
skog inspektora prema kantonalnom 
propisu ako organ za inspekcijske 
poslove općine nema inspektora iz 
te upravne oblasti.  

 

Članak 54. 
(Inspekcijski nadzor u slučaju  

izravne opasnosti) 
 

(1) U slučajevima kada prijeti izravna 
opasnost po zdravlje i život građana, 
materijalna dobra i okoliš ili zaštitu 
javnog interesa, inspekcijski nadzor 
izvršit će najbliži inspektor u odgo-
varajućoj upravnoj oblasti.  

(2) O nadzoru iz stavka (1) ovog članka 
inspektor je dužan u roku 24 sata sa-
činiti izviješće i obavijestiti direktora 
Kantonalne uprave.  

 

Članak 55. 
(Vršenje inspekcijskog nadzora 
 kad nije određena nadležnost) 

 

Kad je kantonalnim propisom pr- 
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opisan inspekcijski nadzor, a nije odre-
đeno koji  će ga organ vršiti za te poslo-
ve nadležna je kantonalna inspekcija iz 
odgovarajuće upravne oblasti.  
 

Članak 56. 
(Vršenje inspekcijskog nadzora  

po ovlaštenju direktora) 
 
(1) Kada to potreba službe zahtijeva, di-

rektor Kantonalne uprave može, iz-
nimno, ovlastiti i drugog državnog 
službenika tog organa uprave odgo-
varajuće struke, koji ispunjava uvjete 
iz članaka 9. i 10. ovog Zakona i Pra-
vilnika o unutarnjoj organizaciji da 
obavi samo određene poslove inspe-
kcijskog nadzora, odnosno da inspe-
ktoru pomogne u vršenju određenog 
nadzora, o čemu direktor donosi rje-
šenje. 

(2) Ako postoje objektivne potrebe pos-
la, direkor Kantonalne uprave može 
rješenjem i bez suglasnosti inspekto-
ra rasporediti u smislu sjedišta obav-
ljanja poslova ili radnog mjesta, un-
utar iste upravne oblasti ili druge 
upravne oblasti, ukoliko inspektor 
ispunjava opće i posebne uvjete utv-
rđene Pravilnikom o unutarnjoj org-
anizaciji.  

(3) Ako premještaj iz stavka (2) ovog čl-
anka podrazumijeva i promjenu pre-
bivališta, inspektoru pripada pravo 
na odgovarajuću naknadu shodno 
Zakonu. 

 
Članak 57. 

(Zabrana vršenja inspekcijskog 
nadzora iz nadležnosti druge 

inspekcije) 
 

Inspektor koji vrši inspekcijski 
nadzor iz određene upravne oblasti ne  
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može vršiti inspekcijski nadzor iz nadle-
žnosti inspekcije iz druge upravne obla-
sti, osim u slučajevima i uvjetima odre-
đenim ovim Zakonom.  
 

Članak 58. 
(Dopuštenost vršenja inspekcijskog 

nadzora iz nadležnosti druge 
inspekcije) 

 
(1) Kada je potrebno hitno izvršiti insp-

ekcijski nadzor radi zaštite javnog 
interesa, inspektor iz jedne upravne 
oblasti može u slučajevima i pod uv-
jetima određenim zakonom, izvršiti 
inspekcijski nadzor iz druge uprav-
ne oblasti uz suglasnost direktora 
Kantonalne uprave.  

(2) O izvršenom inspekcijskom nadzoru 
bit će obaviješten direktor u roku od 
tri dana od dana izvršenja inspekcij-
skog nadzora. 

 
Članak 59. 

(Prijedlog za rješavanje sukoba 
nadležnosti između kantonalnih 

inspekcija) 
 

U slučaju sukoba nadležnosti iz-
među kantonalnih inspekcija, prijedlog 
za rješavanje tog sukoba podnosi kanto-
nalna inspekcija koja je posljednja postu-
pala ili kantonalna inspekcija koja smat-
ra da je nadležna za postupanje,  u roku 
od tri dana od dana saznanja za sukob 
nadležnosti. 
 

Članak 60. 
(Rješavanje sukoba nadležnosti 
između kantonalnih inspekcija) 

 

Sukob nadležnosti između kant-
onalnih inspekcija u sastavu Kantonalne 
uprave rješava direktor Kantonalne up-
rave.  

Broj 13 – strana 2161 
 

 
Članak 61. 

(Sukob nadležnosti između 
kantonalnih i općinskih inspekcija) 

 
 Sukob nadležnosti između kan-
tonalnih i općinskih inspekcija u nadzo-
ru nad provođenjem kantonalnih zako-
na rješava Vlada Kantona. 
 
DIO ŠESTI – PREVENTIVNO 
                         DJELOVANJE  
                         INSPEKTORA  
                         U VRŠENJU  
                         INSPEKCIJSKOG  
                         NADZORA  
 

Članak 62. 
(Preventivno djelovanje inspektora) 

 
U vršenju inspekcijskog nadzora 

inspektor poduzima preventivne mjere i 
radnje radi sprečavanja povrede zakona 
i drugih  propisa, sprečavanja nastajanja 
štetnih posljedica i otklanjanja uzroka 
koji bi doveli do štetnih posljedica, uko-
liko iste nisu nastupile, u cilju zaštite ja-
vnog i privatnog interesa. 
 

Članak 63. 
(Preventivne mjere) 

 
(1) U poduzimanju preventivnih mjera 

inspektor: 
 

a) upoznaje subjekte nadzora o ob-
vezama iz zakona i drugih pro-
pisa i sankcijama u slučajevima 
njihovog nepridržavanja;  

b) ukazuje na štetne posljedice koje 
mogu nastati zbog nepridržava-
nja zakona i drugih  propisa; 

c) predlaže mjere za otklanjanje uz-
roka koji mogu dovesti do štetn-
ih posljedica i o tome donosi rje-
šenje; 
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d) upoznaje subjekte nadzora o 
pravima i obvezama koje imaju u 
postupku inspekcijskog nadzora, 
sukladno zakonu; 

e) izvještava nadležne organe o uo-
čenim nedostatcima koji nisu po-
sebno propisani i sankcionirani 
zakonima i drugim propisima; 

f) ukazuju nadležnim organima na 
teškoće u primjeni zakona i dru-
gih propisa u postupku ostvari-
vanja prava i obveza subjekata 
nadzora kod tih organa, sa ciljem 
da se taj postupak, što je moguće 
više, olakša i pojednostavi za su-
bjekta nadzora; 

g) daje informacije i savjete subjek-
tima nadzora o djelotvornijem na-
činu izvršenja zakona i drugih  
propisa; 

h) upoznaje subjekte nadzora sa ol-
akšicama utvrđenim zakonom i 
drugim propisima; 

i) nastoji osigurati što potpunije 
podatke o subjektu nadzora; 

j) gradi povjerenje sa subjektima 
nadzora, koji mu se obraćaju zb-
og povrede zakona i drugih pro-
pisa; 

k) ostvaruje suradnju sa udruženji-
ma građana, odgovarajućim slu-
žbama i drugim pravnim i fizič-
kim osobama koje mu mogu dati 
bliže podatke o subjektima nad-
zora; 

l) inspektori  međusobno surađuju 
i pomažu se u radu i nastoje da 
jedni drugima daju što potpunije 
i brže informacije kojima raspo-
lažu, kako bi ostvarili što efikas-
nije preventivno djelovanje u po-
stupku inspekcijskog nadzora su-
kladno zakonu. 

 

31. decembar/prosinac 2015. 
 
 
DIO SEDMI - INSPEKCIJSKI NADZOR 

 
POGLAVLJE I - POSTUPAK  
                              INSPEKCIJSKOG  
                              NADZORA 
 
Odjeljak A. Prava i obveze inspektora  
                       u vršenju inspekcijskog  
                       nadzora 
  

Članak 64. 
(Prava, obveze i odgovornosti 

inspektora) 
 

U vršenju inspekcijskog nadzora  
inspektor ima prava, obveze i odgovor-
nosti propisane ovim Zakonom i  drug-
im  propisima. 
 

Članak 65. 
(Primjena međunarodnih Konvencija) 

 
Inspektori su dužni primjenjivati 

međunarodne konvencije koje je ratifi-
kovala Bosna i Hercegovina. 
 

Članak 66. 
(Ovlaštenja inspektora) 

 
(1) Inspektor je ovlašten: 
 

a) utvrditi identitet subjekta nadzo-
ra i drugih osoba od značaja za 
inspekcijski nadzor; 

b) utvrditi da li subjekt nadzora ima 
rješenje o upisu u sudski registar 
ili odgovarajuće odobrenje za ob-
avljanje djelatnosti i akt o ispunj-
avanju minimalnih tehničkih, ka-
drovskih i drugih uvjeta za oba-
vljanje djelatnosti i druge akte 
utvrđene zakonom; 

c) pregledati poslovne i druge pro-
storije, objekte i opremu, postro- 
jenja, uređaje, instalacije, proces  
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rada i proizvodnje; 

d) pregledati način obavljanja djela-
tnosti-proces rada, sigurnosti ro-
be i kvalitet proizvoda i pružen-
ih usluga; 

e) utvrđivati da li subjekt nadzora 
ispunjava propisane uvjete veza-
ne za prostor koji koristi za oba-
vljanje registrirane djelatnosti; 

f) vršiti uvid u poslovne knjige i 
drugu službenu dokumentaciju 
od značaja za vršenje inspekcijs-
kog nadzora; 

g) saslušavati stranke, svjedoke i 
druge osobe čije izjave su od zn-
ačaja za utvrđivanje činjenica u 
vršenju inspekcijskog nadzora; 

h) poduzimati radnje uzorkovanja, 
pregleda i ispitivanja proizvoda i 
drugih roba i materijala radi pro-
vjere usaglašenosti sapropisima; 

i) zabraniti korištenje gradilišta, 
prostorija, uređaja i opreme; 

j) narediti rušenje ili uklanjanje be-
spravno započetog i podignutog 
objekta i uspostavljanje pređaš-
njeg stanja; 

k) narediti prinudno otvaranje obje-
kta radi vršenja nadzora; 

l) narediti da mu subjekt nadzora 
dostavi u roku tražene podatke i 
dokumentaciju, odnosno odazo-
ve pozivu da dođe osobno u slu-
žbene prostorije inspekcijskog or-
gana radi davanja podataka u 
svezi sa izvršenim inspekcijskim 
nadzorom; 

m) preduzimati upravne i druge mj-
ere sukladno ovom i drugim za-
konima;  

n) preduzimati preventivne aktivn-
osti u vršenju inspekcijskog nad-
zora;  

o) zabraniti pristup mjestu na koj- 
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em se vrši inspekcijski nadzor;  

p) izdati prekršajni nalog i podnijeti 
zahtjev za pokretanje prekršajn-
og postupka; 

q) obavljati i  druge službene radnje 
u svrhu inspekcijskog nadzora. 

 
(2) Pored ovlaštenja iz stavka (1) ovog 

članka, inspektor ima prava i obveze 
sukladno posebnim propisima: 

 
a) izvršiti inspekcijski nadzor u sta-

mbenoj prostoriji,  uz prethodno 
pribavljenu naredbu nadležnog 
suda ako sazna da se određena  
stambena prostorija koristi u svr-
hu obavljanja poslovne djelatno-
sti; 

b) zaustaviti i isključiti svako pro-
metno sredstvo koje učestvuje u 
unutarnjem cestovnom prometu 
osim  vozila vojske, policije, vat-
rogasnih i kola  hitne pomoći;  

c) zabraniti obavljanje radnji koje 
mogu izazvati opasnost po život, 
zdravlje, okoliš i nanijeti materi-
jalnu štetu; 

d) oduzeti na licu mjesta stečenu 
imovinsku korist zatečenu prili-
kom inspekcijskog nadzora i iz-
dati potvrdu; 

e) omogućiti subjektu nadzora sud-
jelovanje u svim inspekcijskim ra-
dnjama i izjašnjavanje o činjeni-
cama i okolnostima bitnim za ut-
vrđivanje potpunog i pravilnog 
činjeničnog stanja, kao i zaštitu 
njegovih prava i pravnih interesa;  

f) ako tijekom inspekcijskog nadzo-
ra utvrdi da uočene povrede kod 
subjekta nadzora imaju obilježje 
krivičnog djela o tom saznanju 
izviješćem obavijestiti  nadležno 
tužilaštvo. 
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Članak 67. 
(Inspekcijski nadzor u slučaju  

kada je subjekt nadzora nepoznat) 
 

Ako je subjekt nadzora nepoznat 
ili se ne odazove pozivu inspektora da 
mu omogući vršenje inspekcijskog nad-
zora, inspektor će izvršiti inspekcijski 
nadzor sukladno nastalim okolnostima, 
uz prisustvo druge osobe koju sam zak-
ljučkom odredi.  
 

Članak 68. 
(Postupak inspektora u slučaju 
neusklađenosti sa materijalnim 

propisom) 
 
 Ako inspektor utvrdi da rješenje 
kojim je subjektu nadzora utvrđeno od-
ređeno pravo nije sukladno materijaln-
om propisu iz oblasti koju nadzire, o is-
tom će obavijestiti i pozvati upravnog 
inspektora da sukladno Zakonu poduz-
me  odgovarajuće aktivnosti  prema  na-
dležnom organu radi poništenja ili uki-
danja po pravu nadzora. 
 

Članak 69. 
(Postupak inspektora u slučaju 
inspekcijskog nadzora kućne 

radinosti) 
 

 Ako inspektor u postupku inspe-
kcijskog nadzora utvrdi da je rješenje o 
obavljanju djelatnosti kućne radinosti iz-
dato bez prethodnog utvrđivanja da li 
subjekt nadzora posjeduje sredstva i op-
remu za kućnu radinost koja je utvrđena 
zakonom, zabranit će rad subjektu nad-
zora. 
  

Članak 70. 
(Neometanje  redovitog procesa rada) 

 

Inspektor je dužan obaviti inspe- 
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kcijski nadzor na način da što manje  
ometa redovan proces rada, odnosno 
obavljanje djelatnosti kod subjekta nad-
zora.  
 
Odjeljak B. Prava i obveze subjekta  
                      nadzora 
 

Članak  71. 
(Učestvovanje subjekta nadzora) 

 
(1) Subjekt nadzora dužan je učestvo-

vati u inspekcijskom nadzoru. 
(2) Subjekt nadzora dužan je omogućiti 

inspektoru vršenje inspekcijskog na-
dzora sukladno nalogu za inspekcij-
ski nadzor ili na traženje  inspektora. 

(3) Inspekcijski nadzor izvršit će se u 
prisustvu odgovorne osobe ili bilo 
koje zatečene osobe radno angažo-
vane kod subjekta nadzora. 

(4) Subjekt inspekcijskog nadzora duž-
an je nadležnom inspektoru dati na 
uvid poslovne knjige i drugu službe-
nu dokumentaciju, ažurne i točne 
podatke, materijale i obavijesti koje 
su mu potrebne za pravilno utvrđi-
vanje svih činjenica i okolnosti u vr-
šenju inspekcijskog nadzora odmah 
na licu mjesta ili naknadno u roku 
koji mu odredi inspektor. 

(5) Subjekt inspekcijskog nadzora duž-
an je odazvati se pozivu inspektora  
i donijeti u roku koji mu je naložen u 
službene prostorije inspekcijskog or-
gana tražene podatke i dokumenta-
ciju, kao i doći osobno radi davanja 
potrebnih pojašnjenja u svezi sa  ob-
avljenim inspekcijskim nadzorom. 

(6) Iznimno, u slučajevima i pod uvjeti-
ma određenim ovim zakonom ili dr-
ugim propisom, inspektor može izv-
ršiti inspekcijski nadzor i bez učes-
tvovanja subjekta nadzora. 
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Članak 72. 
(Obavještavanje u slučaju  

nastanka opasnosti) 
 

Subjekt nadzora obvezno izvješ-
tava nadležnog inspektora i nadležnu  
policijsku upravu o slučajevima nastan-
ka opasnosti po život i zdravlje građana 
i materijalnih dobara na način kako je to 
propisano zakonom ili drugim propis-
om. 
 

Članak 73. 
(Davanje na uvid podataka  

i dokumentacije) 
 
(1) Ako se tijekom vršenja inspekcijskog 

nadzora ocijeni da su za pravilno ut-
vrđivanje činjenica potrebni podaci i 
dokumentacija i drugih osoba upos-
lenih kod subjekta nadzora ili su te 
osobe u poslovnom odnosu sa subje-
ktom nadzora, na zahtjev inspekto-
ra, subjekt nadzora je dužan dati na 
uvid i te podatke i dokumentaciju. 

(2) Inspektor zahtjeve iz stavka (1) ovog  
članka nalaže usmeno, a prema okol-
nostima to može odrediti i zaključk-
om. 

(3) Protiv zaključka iz stavka (2) ovog 
članka ne može se izjaviti poseban 
prigovor. 

 
Članak 74. 

(Predočavanje liste provjera / ček-liste) 
 
(1) Subjekt nadzora ima pravo zahtije-

vati od inspektora da mu predoči  li-
stu provjera/ček-listu po kojoj vrši  
inspekcijski nadzor. 

(2) Ako inspektor u postupku vršenja 
inspekcijskog nadzora uoči nepravil-
nost kod subjekta nadzora čija prov-
jera nije obuhvaćena ček-listom, po- 
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duzet će odgovarajuće radnje sukla-
dno Zakonu.  

 
Članak 75. 

(Davanje uzoraka proizvoda 
inspektoru) 

 
Subjekt nadzora dužan je uzorke 

proizvoda dati inspektoru radi ispitiva-
nja kod stručne institucije ovlaštene za 
ispitivanje kvaliteta i zdravstvene ispra-
vnosti proizvoda, ukoliko je u inspekcij-
skom nadzoru potrebito utvrditi odgo-
varaju li proizvodi propisanim standar-
dima. 
 

Članak 76. 
(Obavještavanje o rezultatima 

ispitivanja) 
 
(1) rezultatu obavljenog ispitivanja uzo-

rka inspektor u pisanom obliku izv-
ještava subjekta nadzora u roku tri 
dana po dobijanju rezultata. 

(2) Subjekt nadzora ima pravo tražiti da 
se ispitivanje uzorka ponovi na isti 
način i istom metodom kod druge 
ovlaštene institucije ukoliko nije za-
dovoljan nalazom i mišljenjem ovla-
štene institucije koja je izvršila prvo 
ispitivanje. 

(3) Kod uzimanja uzoraka u postupku 
vršenja inspekcijskog nadzora, a radi 
utvrđivanja da li odgovaraju propis-
anom ili deklariranom sustavu i pro-
pisanom obliku, subjekt nadzora ima 
pravo uvida u zapisnik o uzimanju 
uzoraka. 

 
Članak 77. 

(Izjašnjavanje o činjenicama 
 i dokazima) 

 

Kada inspektor utvrđuje činjeni- 
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čno stanje u postupku inspekcijskog na-
dzora, subjekt nadzora ima pravo izjas-
niti se o svim činjenicama i dokazima iz-
nesenim u postupku inspekcijskog nad-
zora. 
 

Članak 78. 
(Pružanje stručne pomoći) 

 

Subjekt nadzora ima pravo na 
pružanje stručne pomoći od inspektora 
koji vrši inspekcijski nadzor, a koji se 
odnosi na upućivanje na propise iz ob-
lasti vršenja inspekcijskog nadzora i pre-
ventivno djelovanje. 
 

Članak 79. 
(Samostalnost inspektora  
kod prikupljanja dokaza   

i utvrđivanja činjeničnog stanja) 
 

(1) Kod vršenja inspekcijskog nadzora 
inspektor samostalno određuje koje 
će dokaze koristiti za utvrđivanje či-
njeničnog stanja. 

(2) Inspektor će upoznati subjekta nad-
zora sa dokazima koji nisu  pribavlj-
eni kod njega i omogućiti mu da se o 
njima izjasni. 

 

Članak 80. 
(Pravna sredstva na akte inspektora) 

 

Subjekt nadzora ima pravo pod-
nositi redovita i izvanredna  pravna sre-
dstva  na upravne akte koje mu dostavi 
inspektor sukladno Zakonu o upravnom 
postupku. 
 

Članak 81. 
(Edukacija subjekta nadzora) 

 

Subjekt nadzora obvezan je  u vl-
astitom interesu educirati se o zakonima 
i drugim propisima koje primjenjuje u 
radu.  

31. decembar/prosinac 2015. 
 

 
Članak 82. 

(Osiguranje prevoditelja  
u postupku inspekcijskog  

nadzora) 
 
(1) Subjekt nadzora koji ne koristi jezik 

koji je u službenoj upotrebi u Fede-
raciji u postupku inspekcijskog nad-
zora dužan je osigurati prevoditelja 
na jedan od jezika koji je u službenoj 
upotrebi u Federaciji. 

(2) Subjekt nadzora osigurat će prevodi-
telja i za strane osobe koje su u mo-
mentu vršenja inspekcijskog nadzo-
ra zatečene na radnom mjestu kod 
subjekta nadzora. 

(3) Troškove prevođenja iz stavka (1) 
ovog članka snosi subjekt nadzora. 

(4) Ako subjekt nadzora ne osigura pre-
voditelja, to će učiniti inspektor na 
trošak kontroliranog subjekta nadzo-
ra. 

 
Članak 83. 

(Pozivanje odgovorne  
i drugih osoba) 

 
(1) Kada okolnosti nalažu, inspektor će 

pisano pozvati odgovornu osobu su-
bjekta nadzora i svaku drugu osobu  
da pristupi  u prostorije Kantonalne 
uprave ili na mjesto obavljanja insp-
ekcijske radnje, da u određeno vrije-
me, određenog dana pristupi radi 
davanja izjave ili potrebnih podata-
ka, ili da donese zatraženu dokume-
ntaciju relevantnu za pravilno utvr-
đivanje činjeničnog stanja od značaja 
za  konkretan inspekcijski nadzor. 

(2) Osobe iz stavka (1) ovog članka mo-
gu se pozvati u radne dane u okviru 
radnog vremena, a iznimno i u sve 
dane i van tog vremena, iz razloga 
žurnosti. 
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(3) Poziv se upućuje u pisanom obliku, 

a iznimno i usmeno ili drugim sred-
stvima komuniciranja.  

 
Članak 84. 

(Dužnost odazivanja pozivu) 
 
(1) Pozvana je osoba dužna odazvati se 

pozivu inspektora. 
(2) Ako se pozvana osoba ne odazove 

pozivu, a izostanak ne opravda u ro-
ku 24 sata od dana prijema poziva, 
inspektor može sukladno Zakonu i 
drugim propisima odrediti da se ona  
prisilno dovede. 

(3) Troškovi prinudnog privođenja pa-
daju na teret osobe koje se privodi. 

(4) prisilnom dovođenju inspektor don-
osi zaključak na koji se ne može izja-
viti  poseban prigovor. 

 
Odjeljak C. Postupak inspekcijskog  
                      nadzora 
 

Članak 85. 
(Primjena Zakona  

o upravnom postupku) 
 
(1) U svim pitanjima koja nisu propisa-

na ovim ili drugim zakonom primje-
njuje se Zakon o upravnom postup-
ku. 

(2) U vršenju inspekcijskog nadzora ins-
pektor je dužan pridržavati se prin-
cipa utvrđenih ovim Zakonom i Za-
konom o upravnom postupku.  

 
Članak 86. 

(Pokretanje postupka  
inspekcijskog nadzora) 

 
Postupak inspekcijskog  nadzora 

pokreće se po službenoj dužnosti. 
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Članak 87. 
(Vršenje inspekcijskog nadzora) 

 
(1) Inspekcijski nadzor inspektor vrši na 

temelju:  
 

a) redovitih planova i programa vr-
šenja inspekcijskih nadzora, 

b) zahtjeva za inspekcijski nadzor,  
c) vlastite procjene inspektora i  
d) naloga za inspekcijski nadzor.  

 
Članak 88. 

(Zahtjev za vršenje  
inspekcijskog nadzora) 

 
(2) Inspekcijski nadzor sukladno ovom 

Zakonu izvršit će se i na pisani zaht-
jev: 

 

a) Vlade Kantona, 
b) kantonalnog  ministra i 
c) direktora Kantonalne uprave. 

 
Članak 89. 

(Zahtjev pravnih i fizičkih osoba  
za vršenje inspekcijskog nadzora) 

 
(1) Pravna i fizička osobe mogu podni-

jeti pisani zahtjev nadležnoj inspek-
ciji da izvrši inspekcijski nadzor.   

(2) Nadležna inspekcija će o poduzetim 
mjerama izvjestiti podnositelja zaht-
jeva pisano u roku 15 dana od dana 
okončanja inspekcijskog nadzora. 

(3) Odredbe ovog članka ne odnose se 
na anonimne zahtjeve i predstavke, 
izuzev ukoliko takva predstavka sa-
drži dokaze koji upućuju na grubu 
povredu zakona, u kojem slučaju in-
spektor cijeni utemeljenost predsta-
vke i poduzima zakonom utvrđene 
aktivnosti radi utvrđivanja stvarnog 
stanja.  
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Članak 90. 
(Ponovljeni zahtjev  

za vršenje  
inspekcijskog nadzora) 

 
Ako se predstavka odnosi na pi-

tanje koje je povodom ranije predstavke 
istog podnositelja već bilo predmet raz-
matranja, ponovna predstavka u istoj st-
vari uzet će se u postupak samo ako su 
u njoj iznesene nove činjenice ili ako pr-
ilikom razmatranja ranije predstavke ni-
su uzete u obzir sve okolnosti od znača-
ja za njihovu pravilnu ocjenu.  
 

Članak 91. 
(Inspekcijski nadzor  

radi zaštite osobnih prava  
i pravnih interesa) 

 
(1) Inspektor će, ako ocijeni opravdan-

im, izvršiti inspekcijski nadzor na pi-
sani ili usmeni zahtjev pravne i fizi-
čke osobe koja radi zaštite svojih pr-
ava ili pravnih interesa traži da se iz-
vrši inspekcijski nadzor. 

(2) Osobe iz stavka (1) ovog članka duž-
ne su precizirati pravo ili pravni in-
teres koji im je povrijeđen. 

(3) izvršenom inspekcijskom nadzoru 
inspektor će obavijestiti podnositelja 
zahtjeva.  

(4) Podnositelj zahtjeva može se obratiti 
rukovoditelju nadležnog organa za 
vršenje inspekcijskih poslova radi za-
štite svojih prava u roku tri mjeseca 
od dana saznanja za učinjenu povre-
du, a najkasnije u roku šest  mjeseci 
od dana učinjene povrede. 

(5) Inspektor je dužan čuvati kao služb-
enu tajnu podatak o identitetu pod-
nositelja zahtjeva. 
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Članak 92. 

(Odnos Kantonalne uprave  
prema organima uprave  

i pravnim osobama  
koje imaju javne ovlasti) 

 
(1) Organi uprave i pravne osobe koje 

imaju javne ovlasti dužni su izvijest-
iti nadležnu inspekciju o svim neza-
konitim radnjama za koje su saznali 
u obavljanju svojih poslova, a znača-
jne su za rad inspekcije. 

(2) Organi uprave i pravne osobe  iz sta-
vka (1) ovog članka dužni su uz oba-
vijest dostaviti i sve dokaze kojim 
raspolažu (zapisnik o saslušanju od-
ređene osobe, zapisnik o uviđaju, fo-
tografije i sl.). 

 
Članak 93. 

(Ovlaštenja inspektora  
u  inspekcijskom nadzoru  

kod pravnih osoba  
sa javnim ovlastima) 

 
(1) Ako pravna osoba sa javnim ovlasti-

ma ne obavlja povjerene poslove u 
skladu sa zakonom i drugim propi-
sima, kantonalni inspektor koji vrši 
inspekcijski nadzor obvezan je pisa-
no upozoriti organ upravljanja te pr-
avne osobe i naložiti mu mjere za rj-
ešavanje tog pitanja, a ako je to pot-
rebno, obvezan je poduzeti i druge 
mjere u okviru svojih ovlasti i time 
osigurati da se javne ovlasti vrše su-
kladno Zakonu i drugim propisima 
kojima su javne ovlasti prenesene. 

(2) Organ upravljanja pravne osobe sa 
javnim ovlastima dužan je postupiti 
po naloženim mjerama kantonalnog 
inspektora. 
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Članak 94. 
(Ovlaštenja inspektora  prema 

nesavjesnom korisniku 
povjerenog javnog dobra) 

 
(1) Ako inspektor u inspekcijskom nad-

zoru utvrdi da subjekt nadzora ko-
me je povjereno upravljanje i eksplo-
atisanje javnog dobra ne postupa u 
svojstvu dobrog domaćina, kaznit će 
subjekta nadzora i odgovornu osobu 
u subjektu nadzora, a rješenjem će 
im se naložiti otklanjanje utvrđenih 
nedostataka. 

(2) Inspektor će provesti inspekcijski 
nadzor koji se odnosi na kontrolu sa-
držaja i uvjeta pod kojim se upravlja 
i eksploatiše javno dobro. 

 
Članak 95. 

(Nalog za vršenje  
inspekcijskog nadzora) 

 
(1) Nalog inspektoru izdaje direktor. 
(2) Nalog se izdaje u pisanom obliku i 

sadrži:  
 

a) naziv inspekcijskog organa, broj 
naloga i datum izdavanja; 

b) ime i prezime direktora koji iz-
daje nalog i naziv inspekcije; 

c) naziv subjekta i objekta nad koj-
im se vrši nadzor; 

d) predmet inspekcijskog nadzora; 
e) listu provjera U ček-listu; 
f) ime i prezime inspektora koji će 

izvršiti inspekcijski nadzor; 
g) naziv službenog vozila i registra-

cijske oznake; 
h) datum početka vršenja inspekcij-

skog nadzora; 
i) potpis izdavatelja naloga i otisak 

pečata; 
j) pouku subjektu nadzora da ome- 
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tanje inspektora u radu predsta 
vlja prekršaj. 

 

(3) Ako se prema okolnostima ne može 
jasno odrediti subjekt nadzora, ins-
pektor  može izdati nalog za inspek-
cijski nadzor i potpisati ga na terenu, 
uz obvezu da pomenuti nalog insp-
ektor predoči direktoru u roku 24 sa-
ta, koji će ga svojim potpisom verifi-
kovati kao akt u predmetu. 

(4) Ako kod istog subjekta nadzora ins-
pekcijski nadzor istovremeno vrši vi-
še inspektora iz različitih upravnih 
oblasti, svakom inspektoru se pojed-
inačno izdaje nalog za inspekcijski 
nadzor za oblast koju nadzire.  

(5) Ako postoji potreba za poduzimanj-
em žurnih mjera radi zaštite javnog 
interesa, direktor može inspektoru 
izdati usmeni nalog za vršenje inspe-
kcijskog nadzora, uz obvezu da u ro-
ku 24 sata od izdavanja usmenog na-
loga inspektoru izda pisani nalog. 

(6) Prilikom inspekcijskog nadzora ins-
pektor predočava nalog za vršenje 
inspekcijskog nadzora subjektu koj-
eg kontrolira.  

(7) Protiv naloga za inspekcijski nadzor  
ne može se izjaviti poseban prigov-
or. 

 
Članak 96. 

(Lista provjera - obim i složenost 
inspekcijskog nadzora) 

 
(1) Na temelju lista provjera/ček-listi  

utvrđuje se obim i složenost inspek-
cijskog nadzora. 

(2) Složenost inspekcijskog nadzora ut-
vrdit će se procjenom rizika postup-
anja subjekta nadzora. 

(3) Direktor Kantonalne uprave donosi 
pravilnik o kriterijumima za utvrđi- 
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vanje obima i složenosti inspekcijsk-
og nadzora iz stavka (1) ovog član-
ka. 

 
Članak 97. 

(Postupanje inspektora u slučaju 
nadležnosti druge inspekcije) 

 
Ako inspektor utvrdi povredu 

zakona i drugih propisa iz nadležnosti 
druge inspekcije, odnosno  drugog org-
ana uprave, dužan je bez odgađanja sa-
činiti službenu zabilješku i putem dire-
ktora obavijestiti nadležnu inspekciju,  
odnosno organ uprave u roku tri dana. 
 

Članak 98. 
(Predstavljanje inspektora 

 subjektu nadzora) 
 

Prije početka vršenja inspekcijsk-
og nadzora inspektor će se predstaviti 
subjektu nadzora uz predočenu službe-
nu iskaznicu i značku. 
 

Članak 99. 
(Mjesto vršenja  

inspekcijskog nadzora) 
 
(1) Inspekcijski nadzor vrši se na mjestu 

gdje treba utvrditi činjenice o izvrša-
vanju propisa na koje se odnosi ins-
pekcijski nadzor. 

(2) Ako se inspekcijski nadzor vrši u po-
slovnim prostorijama subjekta nad 
kojim se vrši nadzor, odgovorna os-
oba ili bilo koja druga osoba uposle-
na kod subjekta nadzora dužna je in-
spektoru osigurati odgovarajuće uvj-
ete za rad. 

(3) Kada se inspekcijski pregled vrši u 
prostorijama subjekta nadzora koje 
su ugrožene eksplozivnom atmosfe-
rom (podzemne i nadzemne prosto- 
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rije) ili u kojima postoji neka druga 
mogućnost ugrožavanja života i zd-
ravlja ljudi, odgovorna osoba je duž-
na inspektoru i osobama koje prisu-
stvuju inspekcijskom pregledu osi-
gurati odgovarajuća zaštitna sredst-
va. 

(4) U slučaju nemogućnosti utvrđivanja 
točnog činjeničnog stanja kod provo-
đenja inspekcijskog nazora, inspekt-
or će pisanim putem pozvati subjek-
ta nadzora ili drugu osobu da u  od-
ređeno vrijeme  i određenog datuma 
pristupi u prostorije sjedišta inspek-
cijskog organa i donese traženu do-
kumentaciju. 

 
Članak 100. 

(Vrijeme vršenja  
inspekcijskog nadzora) 

 
(1) Inspektor može vršiti inspekcijski 

nadzor kod subjekta nadzora bez pr-
ethodne najave u bilo koje doba da-
na i noći tijekom njegovog radnog 
vremena, na mjestu koje je podložno 
inspekcijskom nadzoru, a iznimno, i 
izvan radnog vremena ukoliko post-
oji opravdana potreba za vršenje ins-
pekcijskog nadzora. 

(2) Ako se inspekcijski nadzor vrši u po-
slovnim prostorijama subjekta nadz-
ora, a ne može se završiti tijekom 
njegovog radnog vremena, inspektor 
može izvršiti privremeno pečaćenje 
poslovnog prostora ili dijela poslov-
nog prostora ili samo opreme u tom 
prostoru u kojem se nalaze stvari ili 
dokumentacija na koje se odnose ra-
dnje inspekcijskog nadzora, a u cilju 
dovršenja započetog inspekcijskog 
nadzora. 

(3) privremenom pečaćenju poslovnog 
prostora ili opreme iz stavka (2). ov- 
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og članka donosi se zaključak protiv 
kojeg se ne može izjaviti poseban 
prigovor. 

(4) Zaključak iz stavka (3) ovog članka 
će  se priložiti uz zapisnik o izvršen-
om inspekcijskom nadzoru. 

  
Članak 101. 

(Utvrđivanje podataka  
o subjektu  nad kojim  

se vrši nadzor) 
 
(1) U inspekcijskom nadzoru inspektor 

utvrđuje: 
 

a) identifikaciju subjekta nadzora i 
to:  
 

1) identitet za fizičku osobu,  
2) oblik organiziranja za pravnu os-

obu, 
3) podatke o odgovornoj osobi za 

predstavljanje i zastupanje prav-
ne osobe prema aktu o utemelje-
nju i upisu u sudski registar; 

 

b) posjedovanje propisane dokume-
ntacije za obavljanje djelatnosti: 

 

(1) rješenje o upisu u sudski ili drugi 
registar;  

(2) rješenje za obavljanje djelatnosti 
(obrtnica, odobrenje, licenca za 
rad  i sl.);  

(3) pravni temelj korištenja poslovn-
og prostora; 

(4) odobrenje sukladno zakonu za 
priključak na komunalne, elekt-
ro, gasne i druge  instalacije; 

(5) da li je kod subjekta nadzora up-
oslen stranac bez radne dozvole 
ili sa radnom dozvolom kojoj je 
istekla važnost, izuzev kategorija 
stranaca koji ne moraju imati ra- 
dnu dozvolu sukladno posebnim  
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propisima; 

(6) dopuštenost rada sa sredstvima i 
resursima sa kojima se obavlja 
djelatnost sukladno zakonu (važ-
enje koncesije, tehnički nadzor, 
registracija, atest i sl.); 

g) drugu propisanu dokumentaciju 
koju mora posjedovati sukladno 
zakonu i drugim propisima. 

  

Članak 102. 
(Dužnost omogućavanja  

rada inspektoru) 
 

(1) Subjekt nadzora, kao i svaka druga 
osoba ne smije sprečavati i otežavati 
inspektoru vršenje inspekcijskog na-
dzora.  

(2) Inspektor može usmeno telefonom 
ili u pisanoj formi, zatražiti od subje-
kta nadzora da mu, u roku koji mu 
naloži, dostavi sva potrebna obavješ-
tenja, podatke i dokumentaciju od 
značaja za vršenje tog inspekcijskog 
nadzora. 

 

Članak 103. 
(Uzimanje uzoraka proizvoda) 

 

(1) Ako je u inspekcijskom nadzoru pot-
rebno utvrditi odgovaraju li proizv-
odi u proizvodnji ili u prometu pro-
pisanoj zdravstvenoj ispravnosti i 
deklariranom sastavu, odnosno pro-
pisanom i deklariranom kvalitetu, 
inspektor će uzeti uzorke tih proiz-
voda u propisanoj količini i  broju 
uzoraka i dati ih na ispitivanje ovlaš-
ćenoj instituciji. 

(2) Za ispitivanje zdravstvene ispravno-
sti ili kvaliteta inspektor može uzeti 
od istog proizvoda najviše tri uzorka 
u količini koja je potrebna za ispiti- 
vanje.  
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(3) Inspektor je dužan sastaviti zapisnik 

o uzimanju uzoraka. 
(4) Inspektor će u pisanom obliku izvi-

jestiti subjekta nadzora o rezultatu 
obavljenog ispitivanja uzoraka, naj-
kasnije u roku od tri dana od dana 
prijema nalaza od ovlaštene institu-
cije koja je ispitivanje obavila, odnos-
no sukladno posebnim propisima. 

 
Članak 104. 

(Ponavljanje ispitivanja kvaliteta  
i zdravstvene ispravnosti proizvoda) 

 
(1) Ako je subjekt nadzora nezadovoljan 

nalazom ispitivanja proizvoda, ima 
pravo tražiti od inspektora da se is-
pitivanje ponovi, na uzorku uzetom 
za potrebe superanalize kod prvog 
uzorkovanja, istom metodom kod 
druge ovlaštene organizacije za ispi-
tivanje kvaliteta i zdravstvene ispra-
vnosti proizvoda.  

(2) Zahtjev za ponavljanje ispitivanja 
proizvoda u smislu stavka 1. ovog 
članka podnosi se u pisanoj formi u 
roku od tri dana od dana dostavlja-
nja nalaza prvog ispitivanja.  

(3) Ako rezultat ponovljenog ispitivanja 
proizvoda nije suglasan sa prvim na-
lazom, mjerodavan je nalaz ponov-
ljenog ispitivanja.  

 
Članak 105. 

(Uzorkovanje) 
 
(1) Subjekt nadzora je dužan besplatno 

dati potrebnu količinu uzorka proiz-
voda za ispitivanje kvaliteta i zdrav-
stvene ispravnosti proizvoda.   

(2) Troškove ispitivanja uzoraka proiz-
voda snosi subjekt nadzora ako se 
utvrdi da uzorak ne odgovara kvali-
tetu i zdravstvenoj ispravnosti pro- 
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pisanoj zakonom i drugim propis-
om, ako nije drugačije regulirano po-
sebnim propisom. 

(3) Ako uzorak proizvoda odgovara kv-
alitetu i zdravstvenoj ispravnosti pr-
opisanoj zakonom i drugim propi-
som, troškovi ispitivanja iz ovog čla-
nka padaju na teret sredstava prora-
čuna razine postupajućeg inspekto-
ra, ako posebnim propisom nije dru-
gačije utvrđeno. 

 
Članak 106. 

(Način uzorkovanja) 
 
(1) Direktor Kantonalne uprave pravil-

nikom će propisati način uzimanja 
uzoraka i proizvoda, kao i dostavlja-
nje tih uzoraka na ispitivanje ovlaš-
tenim institucijama, ukoliko to nije 
utvrđeno posebnim propisom.  

(2) U slučaju kolizije odredaba posebn-
ih pravilnika i drugih općih akata o 
uzimanju uzoraka i proizvoda i do-
stavljanja na ispitivanje ovlaštenim 
institucijama sa pravilnikom iz stav-
ka (1) ovog članka, ima se primjenji-
vati pavilnik iz stavka (1) ovog čla-
nka. 

 
Članak 107. 

(Učestvovanje subjekta nadzora  
u obavljanju inspekcijskog nadzora) 

 
(1) Subjekt nadzora dužan je omogućiti 

inspektoru neometano obavljanje in-
spekcijskog nadzora i sudjelovati u  
utvrđivanju činjenica u predmetu, 
osobno ili putem ovlaštene osobe. 

(2) Ako odgovorna osoba nije prisutna, 
inspekcijski nadzor obavit će se sa 
bilo kojim uposlenikom koji je u ra-
dnom odnosu kod subjekta nadzora 
a on se zatekne u momentu nadzora,   
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koji će svojim potpisom na zapisnik 
po okončanju nadzora potvrditi ure-
dan prijem zapisnika. Osoba sa koj-
om je izvršen nadzor dostavit će bez 
odgađanja zapisnik odgovornoj oso-
bi u subjektu nadzora koja se ima pr-
avo izjasniti na njega u roku pet da-
na. 

(3) Ako uposlenik iz stavka (2) ovog čl-
anka odbije potpisati zapisnik, ins-
pektor će to unijeti u zapisnik i put-
em pošte ga dostaviti subjektu nadz-
ora na izjašnjavanje. 

(4) Inspektor može tražiti od bilo kojeg 
uposlenika kod subjekta nadzora da 
mu, u roku koji on naloži, dostavi 
sve potrebne dokumente ili  podatke 
relevantne za pravilno utvrđivanje 
činjeničnog stanja u konkretnom 
inspekcijskom nadzoru. 

(5) Inspektor  zahtjev iz stavka (4) ovog 
članka iznosi usmeno, a prema okol-
nostima to može odrediti i zaključk-
om protiv kojeg se ne može izjaviti 
poseban prigovor. 

 
Članak 108. 

(Postupak inspektora  
u slučaju nemogućnosti vršenja 

inspekcijskog nadzora) 
 
(1) Ako inspektor iz objektivnih razloga 

ne može obaviti inspekcijski nadzor, 
pisanim putem će pozvati subjekta 
nadzora da u određeno vrijeme i od-
ređeni datum pristupi u prostorije 
sjedišta Kantonalne uprave i donese  
traženu dokumentaciju.  

 
Članak 109. 

(Privremeno oduzimanje poslovne  
i druge dokumentacije) 

 
(1) Inspektor može privremeno oduzeti  

Broj 13 – strana 2173 
 
 
poslovnu i drugu dokumentaciju ra-
di provjere autentičnosti i točnosti 
navoda u njoj, kao i onu koja može u 
prekršajnom postupku poslužiti kao 
dokaz kojim je učinjen prekršaj. 

(2) Zaključkom će se odrediti u kojem 
će se roku vratiti dokumentacija, os-
im ako se ona prilaže kao dokaz u 
prekršajnom ili krivičnom postupku. 

(3) privremenom oduzimanju dokume-
ntacije inspektor izdaje potvrdu u 
kojoj će se navesti šta je oduzeto sa 
potpunom identifikacijom (naziv do-
kumenta, izdavatelj, broj, datum i 
dr.). 

 
Članak 110. 

(Privremeno oduzimanje 
 predmeta prekršaja) 

 
(1) Inspektor može u inspekcijskom na-

dzoru privremeno oduzeti predmete 
ili robu sa kojima je učinjen prekršaj  
(predmet prekršaja) ili su nastali u 
izvršenju ili pokušaju izvršenja prek-
ršaja. 

(2) privremenom oduzimanju predmeta 
ili robe izdaje se potvrda u kojoj će 
se navesti šta je oduzeto sa potpun-
om identifikacijom (naziv predmeta, 
vrsta, količina, jedinica mjere, dekla-
rirana ili procijenjena vrijednost, da-
tum, vrijeme i mjesto oduzimanja, 
osoba od koje su predmeti ili roba 
oduzeti i vlasnik predmeta ili  robe). 

 
Članak 111. 

(Postupak sa privremeno oduzetim 
predmetima ili robom) 

 
(1) Ako su oduzeti predmeti ili roba po-

dložni brzom kvarenju, inspektor  je 
dužan podnijeti zahtjev za pokreta-
nje prekršajnog postupka ili prijavu  
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za krivično djelo u roku od 48 sati 
od oduzimanja takvih predmeta ili 
roba. 

(2) Predmeti ili roba iz stavka (1) ovog 
članka se prodaju, ako drugačije nije 
predviđeno posebnim propisima, a 
sredstva ostvarena prodajom uplać-
uju se na depozitni račun proračuna 
razine vlasti (kantona, općine) ovis-
no o razini postupajućeg inspektora. 

 
Članak 112. 

(Radnje inspekcijskog nadzora  
kod drugih osoba koje nisu  

subjekt nadzora) 
 
(1) Inspektor ima pravo vršiti inspek-

cijske radnje i kod drugih osoba koje 
nisu subjekt nadzora, ako se kod ist-
ih obavlja djelatnost, nalaze stvari, 
predmeti, isprave i sl. koje su od zn-
ačaja za inspekcijski nadzor kod sub-
jekta nadzora.  

(2) Ako osoba iz stavka (1) ovog članka 
ne dopusti inspektoru da vrši potre-
bne inspekcijske radnje, on može pr-
ema toj osobi poduzeti iste mjere kao 
i prema subjektu nadzora. 

 
Članak 113. 

(Pomoć policije u obavljanju 
inspekcijskog nadzora) 

 
(1) Ako se u vršenju inspekcijskog nad-

zora onemogući inspektoru obavlja-
nje nadzora pružanjem fizičkog otp-
ora ili ako se takav otpor utemeljeno 
očekuje, inspektor može zatražiti po-
moć nadležne policije. 

(2) Nadležna policija je obvezna pružiti 
potrebnu zaštitu i omogućiti da se 
obavi inspekcijski nadzor i na usm-
eni zahtjev inspektora i direktora 
Kantonalne uprave, iako o istom nije  
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bila prethodno obaviještena. 

  
Članak 114. 

(Inspekcijski zapisnik) 
 
(1) obavljenom inspekcijskom nadzoru 

inspektor je obvezan sačiniti zapisn-
ik i u njemu navesti činjenično sta-
nje utvrđeno inspekcijskim nadzor-
om. 

(2) Zapisnik sastavlja inspektor koji je 
obavio inspekcijski nadzor. Ako je 
inspekcijski nadzor obavilo istovre-
meno više inspektora po istom nalo-
gu iz različitih upravnih oblasti, u 
tom slučaju svaki inspektor sačinja-
va poseban zapisnik.  

(3) Zapisnik sadrži, osim elemenata pr-
opisanih u Zakonu o upravnom pos-
tupku, i navode koje je neophodno 
navesti u obavljanju inspekcijskog 
nadzora. 

(4) Obrazac inspekcijskog zapisnika iz 
stavka (1) ovog članka propisat će 
direktor Kantonalne uprave. 

(5) manje važnim radnjama u postupku 
i izjavama subjekta nadzora, kao i u 
slučaju nemogućnosti izvršenja ins-
pekcijskog nadzora, inspektor sačinj-
ava službenu zabilješku. 

(6) Ako je inspekcijski nadzor obavilo 
istovremeno više inspektora iz iste 
oblasti, u tom slučaju sačinjavaju je-
dan zapisnik.  

 
Članak 115. 

(Mjesto sastavljanja 
 inspekcijskog zapisnika) 

 
(1) Zapisnik se sačinjava na licu mjesta i 

tijekom obavljanja inspekcijskog na-
dzora.  

(2) U složenijem inspekcijskom nadzoru 
zapisnik se može sastaviti i završiti  
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u službenim prostorijama organa na-
dležnog za vršenje inspekcijskih po-
slova u roku od tri dana od dana za-
vršenog inspekcijskog nadzora. 

(3) Jedan primjerak zapisnika predaje se 
subjektu nadzora odmah nakon sas-
tavljanja. 

 
Članak 116. 

(Primjedbe na zapisnik o 
inspekcijskom nadzoru) 

 
(1) Subjekt nadzora ima pravo staviti 

primjedbe na zapisnik o izvršenom 
inspekcijskom nadzoru. 

(2) Primjedbe se stavljaju istovremeno 
sa sačinjavanjem zapisnika, a u slu-
čaju iz članka 114. stavci (2) i (3) ov-
og Zakona, u roku pet dana od dana 
prijema zapisnika. 

(3) Primjedbe na zapisnik, odnosno izja-
va da nema primjedbi, unosi se u za-
pisnik. 

(4) Ako se primjedbe na zapisnik prila-
žu uz zapisnik, one se imaju potpisa-
ti od odgovorne osobe, odnosno oso-
be koja je učestvovala u inspekcijsk-
om nadzoru.  

(5) Ako ovlaštena osoba ne stavi primje-
dbe na zapisnik u roku iz stavka (2) 
ovog članka ili da pisanu izjavu da 
nema primjedbi, smatra se da nema 
primjedbi na zapisnik. 

 
Članak 117. 

(Dokazna snaga zapisnika  
o inspekcijskom nadzoru) 

 
Zapisnik o inspekcijskom nadzo-

ru  na koji nisu stavljene primjedbe ima 
dokaznu snagu javne isprave, osim onih 
dijelova zapisnika na koje je saslušana 
osoba stavila primjedbu da nisu pravil-
no sastavljeni.  
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Članak 118. 

(Obveza čitanja zapisnika  
i razmatranje primjedbi na zapisnik  

o inspekcijskom nadzoru) 
 
(1) Inspektor je dužan pročitati sadržaj 

zapisnika subjektu nadzora. 
(2) Inspektor će razmotriti primjedbe na 

zapisnik o obavljenom inspekcijsk-
om nadzoru i, prema potrebi, upo-
tpuniti inspekcijske radnje na koje se 
primjedbe odnose.  

(3) primjedbama na zapisnik posebno 
se ne odlučuje, već se cijene i obraz-
lažu u postupku donošenja upravn-
og akta. 

 
POGLAVLJE II - UPRAVNE  
                                I DRUGE MJERE 
 
Odjeljak A. Upravne mjere 
 

Članak 119. 
(Upravne mjere koje inspektor 

određuje u inspekcijskom nadzoru) 
 
(1) Kada inspektor utvrdi da subjekt na-

dzora ne postupa sukladno propisi-
ma, dužan je rješenjem naložiti od-
govarajuće upravne mjere i to: 

 

a) naložiti da se utvrđeni nedostaci 
i nepravilnosti otklone na način i 
u roku kako je određeno ovim 
Zakonom i posebnim propisima 
na koje se odnosi inspekcijski na-
dzor; 
 

b) usmeno naložiti subjektu nadzo-
ra da odmah poduzme odgova-
rajuće radnje i mjere u cilju otkla-
njanja utvrđenih nepravilnosti 
ukoliko postoji opasnost po život 
i zdravlje ljudi i životinja, odno-
sno opasnost po okoliš; 
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c) zabraniti ili privremeno zabraniti 
djelatnost, odnosno rad  subjektu 
nadzora, koji se obavlja suprotno 
zakonu i drugim propisima kada 
je to određeno ovim Zakonom i 
propisima na koje se odnosi in-
spekcijski nadzor; 

 

d) zabraniti ili privremeno zabraniti 
djelatnost, odnosno rad i privre-
meno oduzeti robu subjektu na-
dzora koji obavlja djelatnost, od-
nosno stavlja robu u promet bez 
odobrenja  nadležnog organa i 
odmah zapečatiti poslovni pros-
tor ili sredstva rada; 

 

e) privremeno oduzeti ili staviti pod 
nadzor robu koja je pribavljena 
suprotno zakonu i drugim propi-
sima ili služi prometu odnosno 
izvršenju poslova i radnji koje su 
u suprotnosti sa propisima; 

 

f) narediti uništavanje robe koja je 
oduzeta u vršenju inspekcijskog 
nadzora zbog toga što je protiv-
pravno nastala ili služi prometu 
odnosno izvršenju radnji koje se 
u suprotnosti s propisima; 

 

g) zabraniti subjektu nadzora dalje 
radno angažiranje zatečenih oso-
ba bez reguliranog radno-pravn-
og statusa sukladno Zakonu; 

 

h) privremeno staviti van upotrebe 
sredstva rada zatečena u postu-
pku protivpravnog vršenja posl-
ovne djelatnosti do konačnosti rj-
ešenja; 

 

i) naložiti isključenje iz prometa 
vozila kojim je počinjen prekršaj 
(osim vozila hitne pomoći, vojs-
ke,  policije i vatrogasna vozila); 

 

j) zabraniti pristup mjestu na koj- 
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em se vrši uviđaj ili druge inspe-
kcijske radnje; 

 

k) naložiti rušenje bespravno izgra-
đenog objekta ili vraćanje u prv-
obitno stanje terena ili privreme-
no zabraniti gradnju objekta do 
pribavljanja  dozvola za gradnju 
sukladno zakonu; 

 

l) ukoliko inspektor u vršenju ins-
pekcijskog nadzora utvrdi da su-
bjekt nadzora obavlja djelatnost 
bez registracije ili odborenja nad-
ležnog organa, odmah će zabran-
iti rad subjektu nadzora; 

 

m) ukoliko inspektor u vršenju red-
ovitog inspekcijskog nazora utv-
rdi da subjekt nadzora ne ispunj-
ava uvjete za obavljanje djelatno-
sti, naredit će privremenu zabra-
nu obavljanja djelatnosti do ispu-
njenja propisanih uvjeta; 

 

n) naložiti poduzimanje odgovara-
jućih upravnih radnji koje je pr-
avna osoba, institucija koja ima 
javna ovlaštenja, odnosno organ 
uprave obvezan da poduzme; 

 

o) odrediti i druge mjere koje su 
određene ovim Zakonom i pose-
bnim propisima. 

 
Članak 120. 

(Rješenje inspektora  
o upravnim mjerama) 

 
 Inspektor određuje upravne mje-
re rješenjem sukladno Zakonu o upravn-
om postupku. 
 

Članak 121. 
(Obrazac za rješenje) 

 
(1) Ako se određuje upravna mjera koja  
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se mora izvršiti odmah ili odmah za-
početi njeno izvršenje, rješenje o up-
ravnoj mjeri može se donijeti i na 
odgovarajućem obrascu, a određeni 
podaci i odluke se mogu napisati ru-
kopisom. 

(2) Sadržaj i formu obrasca propisuje di-
rektor, odnosno rukovoditelj organa 
nadležnog za vršenje inspekcijskih 
poslova. 

(3) Rješenje iz stavka (1) ovog članka sa-
drži u obrazloženju razlog zbog koj-
eg se donosi takvo rješenje i navođe-
nje propisa na temelju kojeg je odre-
đena upravna mjera. 

 
Članak 122. 

(Javno objavljivanje  
upravne mjere) 

 
(1) Upravnu  mjeru inspektor će  javno 

objaviti ako se njom postiže potpuni-
ja svrha inspekcijskog nadzora. 

(2) Upravna mjera javno se objavljuje na 
oglasnoj tabli subjekta nadzora, u sj-
edištu subjekta nadzora, na oglasnoj 
ploči organa za inspekcijske poslove,  
u javnim glasilima ili na drugi  pog-
odan način. 

 
Članak 123. 

(Upravna mjera privremene 
 zabrane rada subjektu nadzora) 

 
(1) Kod upravne mjere privremene zab-

rane rada inspektor može zabraniti 
rad u cijelosti ili djelimično, a zabra-
na počinje teći od dana uručenja rje-
šenja.  

(2) Inspektor će na licu mjesta zabraniti 
rad subjektu nadzora i izvršiti peča-
ćenje poslovnih prostorija i sredsta-
va rada subjekta nadzora, ako obav-
lja djelatnost: 

Broj 13 – strana 2177 
 

 
a) bez rješenja o upisu u sudski re-

gistar nadležnog suda 
b) bez odobrenja nadležnog organa 

za obavljanje djelatnosti ili 
c) u suprotnosti sa rješenjem kojim 

mu je odobreno obavljanje odre-
đene djelatnosti 

d) ne posjeduje dokumentaciju koj-
om potvrđuje da ispunjava mini-
malne tehničke uvjete za bavlje-
nje tom djelašnošću (rješenje na-
dležnog organa, zapisnici nadle-
žnih inspekcija i sl.) 

 
(3) Inspektor neće naložiti upravnu mje-

ru iz stavka (2) ovog članka ako će 
takvim postupkom ugroziti javni in-
teres, život i zdravlje ljudi i životinja, 
odnosno uzrokovati opasnost po ok-
oliš.  

(4) Ako inspektor u vršenju  inspekcijs-
kog nadzora utvrdi da subjekt nadz-
ora obavlja djelatnost ili pruža uslu-
ge za pravnu ili fizičku osobu koja 
ne posjeduje potrebnu dokumentaci-
ju, odmah će zabraniti dalje obavlja-
nje  navedenog posla. 

(5) Ako inspektor procijeni da privrem-
ena mjera zabrane rada može biti na-
silno narušena ili u kratkom roku od 
strane subjekta nadzora ili drugih 
osoba neizvršena, inspektor može 
naložiti stalni ili povremeni nadzor 
nad privremeno zatvorenim objekti-
ma na način da angažira ovlaštenu 
agenciju za zaštitu imovine i osobe 
(u daljnjem tekstu: agencija).  

(6) Troškove iz stavka (4) ovog članka 
snosi subjekt nadzora kojem je izre-
čena mjera zabrane rada. 

(7) Prigovor na rješenje iz stavaka (2) i 
(3) ovog članka ne odlaže izvršenje 
rješenja. 
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Članak 124. 
(Upravna mjera zabrane rada   
kod subjekta nadzora sa više  

utvrđenih prekršaja) 
 
(1) Ako inspektor prilikom inspekcijsk-

og nadzora utvrdi kod istog subjekta 
nadzora postojanje više od dva prek-
ršaja, inspektor će izreći upravnu mj-
eru privremene zabrane rada u tra-
janju od 7 dana, u ponovljenom slu-
čaju u trajanju od 30 dana, a u svak-
om narednom ponovljenom slučaju 
izriče se zabrana  rada u trajanju od 
60 dana. 

(2) Pod ponovljenim slučajem smatra se 
počinjenje dva ili više prekršaja u 
periodu od dvije godine nakon što je 
rješenje o zabrani rada iz stavka  (1) 
ovog članka postalo konačno. 

(3) Upravna mjera zabrane rada iz sta-
vka (1) ovog članka ne odnosi se na 
prekršaje za koje je odredbama ovog 
Zakona predviđeno izricanje te upr-
avne mjere. 

(4) Prigovor na rješenje iz stavka (1) ov-
og članka ne odlaže izvršenje rješe-
nja. 

 
Članak 125. 

(Usmeno nalaganje upravne mjere) 
 
(1) Ako je prema ocjeni inspektora potr-

ebno poduzeti žurne mjere i radnje 
na otklanjanju izravne opasnosti po 
život i zdravlje ljudi i nastanak veće 
materijalne štete, ili u cilju zaštite ja-
vnog interesa,  inspektor će usmeno 
naložiti upravnu mjeru sukladno čl-
anku 121. stavak (1) točke 2. ovog 
Zakona i istovremeno naložiti da se 
ista odmah izvrši. 

(2) Pored slučajeva iz stavka (1) ovog 
članka, inspektor će usmeno odrediti  
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upravnu mjeru i kada je to određeno 
posebnim propisom. 

 
Članak 126. 

(Rok za donošenje rješenja  
za usmeno naloženu upravnu mjeru) 

 
Usmeno naložena upravna mjera 

je odmah izvršna, unosi se u zapisnik, a 
inspektor donosi pismeno rješenje u ro-
ku od tri dana od dana usmeno nalože-
ne  upravne mjere.  
 

Članak 127. 
(Rok za donošenje rješenja  

na usmeno zatvaranje  
poslovnog objekta) 

 
Ako inspektor, sukladno ovom 

Zakonu, usmeno naloži zatvaranje pos-
lovnog  objekta, odnosno drugog mjesta 
rada, donijet će i pismeno rješenje u ro-
ku od 24 sata od momenta usmeno nalo-
žene  upravne mjere. 
 

Članak 128. 
(Pečaćenje poslovnih prostorija 

 i sredstava rada subjekta nadzora) 
 
(1) Kada je subjektu nadzora zabranjen 

rad, inspektor će odmah, na licu mj-
esta, pečaćenjem ili na drugi odgov-
arajući (natpis, traka i slično) način 
zatvoriti poslovne prostorije u koji-
ma je zabranjen rad ili zapečatiti sre-
dstva rada. 

(2) Način zatvaranja poslovnih prostori-
ja ili pečačenje sredstava rada iz sta-
vka (1) ovog članka inspektor će od-
rediti rješenjem o zabrani rada. 

(3) poduzetim radnjama iz stavka (1) 
ovoga članka sačinit će se zapisnik. 

(4) Rukovoditelj organa nadležnog za 
vršenje inspekcijskih poslova donijet  
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će propis o načinu pečaćenja i nači-
nima drugih oblika zatvaranja poslo-
vnih prostorija u kojima je određena 
zabrana rada. 

 
Članak 129. 

(Upravna mjera oduzimanja, 
uništavanja i stavljanja robe 

ili predmeta prekršaja van prometa) 
 
(1) U vršenju inspekcijskog nadzora ins-

pektor će oduzeti robu ili predmete 
prekršaja od subjekta nadzora i uni-
štiti ih ukoliko je njima zabranjen pr-
omet, kao i u drugim slučajevima 
određenim posebnim propisima. 

(2) Oduzeta roba ili predmeti prekršaja 
popisuju se u potvrdi o oduzimanju 
robe ili predmeta u koju se unose 
podaci iz članka 110. stavak (2) ovog 
Zakona. 

(3) oduzimanju robe ili predmeta prekr-
šaja inspektor donosi rješenje koje se 
dostavlja subjektu nadzora. 

(4) Protiv rješenja o oduzimanju robe ili 
predmeta prekršaja dozvoljen je pos-
eban prigovor koji ne odgađa izvrše-
nje rješenja. 

(5) Primjerak rješenja dostavlja se orga-
nu nadležnom za uništenje oduzete 
robe ili predmeta prekršaja, a koje će 
se izvršiti po postupku propisanom 
propisom iz članka 133. ovog Zako-
na. 

(6) Troškove uništenja snosi subjekt na-
dzora od kojeg su roba ili predmeti 
prekršaja oduzeti, ako posebnim pr-
opisima nije drugačije određeno. 

(7) Na isti način inspektor će postupiti i 
kada nakon stavljanja robe ili pred-
meta prekršaja van prometa subjekt 
nadzora ne postupi po naredbi ins-
pektora, odnosno kada se nakon iz-
vršenih analiza utvrdi da ta roba ili  
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predmeti prekršaja nisu dozvoljeni 
za upotrebu. 

(8) Ako je za robu ili predmete prekrša-
ja iz stavka (1) ovog članka do uniš-
tenja potrebno osigurati smještaj i 
čuvanje, inspektor će o smještaju i 
čuvanju odlučiti u rješenju o oduzi-
manju i uništenju te u tom smislu 
postupiti sukladno članku 133. ovog 
Zakona.  

 
Članak 130. 

(Upravna mjera privremenog 
oduzimanja, stavljanja pod nadzor, 

prodaje i uništenja predmeta 
prekršaja) 

 
(1) Inspektor može prilikom vršenja ins-

pekcijskog nadzora, privremeno od-
uzeti ili staviti pod nadzor predmet 
prekršaja (roba, proizvodi, prirodne 
sirovine, i materijali i drugo). 

(2) Inspektor može privremeno oduzeti 
i novac koji potiče od prodaje pred-
meta prekršaja iz stavka (1) ovog čl-
anka. 

(3) Predmet prekršaja koji je privreme-
no oduzet ili stavljen pod nadzor, 
popisuje se u potvrdi o privremeno 
oduzetoj robi ili predmetima, u koju  
se unosi  deklarirana ili procijenjena 
vrijednost predmeta prekršaja. 

(4) Inspektor može odrediti vještaka ili 
procjenitelja da izvrši procjenu vrije-
dnosti privremeno oduzetog predm-
eta prekršaja. 

 
Članak 131. 

(Čuvanje privremeno oduzetog 
predmeta prekršaja) 

 
(1) Ako se ne radi o robi ili predmetima 

prekršaja iz članka 129. ovog Zako-
na, privremeno oduzeta roba ili  pre- 
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dmeti prekršaja ostavljaju se na ču-
vanje kod subjekta ovlaštenog za 
smještaj i čuvanje privremeno odu-
zete robe ili predmeta prekršaja, a 
koji je određen rješenjem o smještaju 
i čuvanju privremenom oduzete ro-
be ili predmeta prekršaja. 

(2) Subjekt iz stavka (1) ovog članka od-
govoran je za čuvanje robe ili pred-
meta prekršaja.  

(3) Troškove smještaja i čuvanja privre-
meno oduzete robe ili predmeta pre-
kršaja snosi osoba subjekt nadzora 
od kojeg su roba ili predmeti privre-
meno oduzeti ako posebnim propisi-
ma nije drugačije određeno. O troš-
kovima odlučuje postupajući inspek-
tor zaključkom sukladno općim pro-
pisima o troškovima u upravnom 
postupku. 

(4) Pravo na naknadu troškova nema 
osoba subjekt nadzora od koje su ro-
ba ili predmeti privremeno oduzeti 
ako su kod nje ostavljeni na čuvanje. 

(5) Privremeno oduzeti novac predaje 
se u sudski depozit, kao i stvari od 
veće vrijednosti ako su prikladne za 
takav način čuvanja. 

(6) Kantonalna uprava dužna je izvršiti 
izbor pravne ili fizičke osobe iz sta-
vka (1) ovog članka, čije usluge će 
koristiti za smještaj i čuvanje privre-
meno oduzete robe ili predmeta pre-
kršaja, a u slučaju da privremeno od-
uzeta roba ili predmeti prekršaja ni-
su ostavljeni na čuvanje kod subjek-
ta nadzora. Izbor najpovoljnije pon-
ude se vrši sukladno Zakonu o javn-
im nabavkama Bosne i Hercegovine.  

(7) Rješenje iz stavka (1) ovog članka 
dostavlja se subjektu nadzora i prot-
iv njega se ne može izjaviti poseban 
prigovor jer ono nije upravni akt. 

(8) Smještaj i čuvanje privremeno odu- 
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zete robe ili predmeta prekršaja traje 
do pravomoćnosti sudske odluke ili 
konačnosti i izvršnosti prekršajnog 
naloga kojima je izrečena zaštitna 
mjera oduzimanja predmeta ili robe 
kojima je počinjen prekršaj.  

(9) Nakon pravomoćnosti sudske odlu-
ke, odnosno konačnosti izvršnosti 
prekršajnog naloga, privremeno od-
uzeta roba se prodaje, a novac ost-
varen prodajom uplaćuje se u korist 
proračuna razine vlasti po čijem pro-
pisu je izvršen nadzor.  

  
Članak 132. 

(Prodaja privremeno oduzete robe  
ili predmeta prekršaja 

koji su podložni brzom kvarenju) 
 
(1) Prodaja privremeno oduzete robe ili 

predmeta prekršaja koji su podložni 
brzom kvarenju ili onih čije bi čuva-
nje prouzrokovalo nesrazmjerne tro-
škove vrši se izravnom pogodbom 
ako posebnim propisima nije druga-
čije uređeno. 

(2) Troškove prodaje snosi subjekt nad-
zora od kojeg su roba ili predmeti 
prekršaja oduzeti. 

(3) Novac ostvaren prodajom robe ili 
predmeta prekršaja uplaćuje se na 
depozitni račun nadležnog suda ili 
prijelazni račun proračuna prema 
propisu po kojem je inspektor priv-
remeno oduzeo robu ili predmete 
prekršaja do pravomoćnosti sudske 
odluke ili konačnosti i izvršnosti pr-
ekršajnog naloga kojima je izrečena 
zaštitna mjera oduzimanja predmeta 
prekršaja ili robe kojima je počinjen 
prekršaj. 

(4) Nakon pravomoćnosti sudske odlu-
ke, odnosno nakon konačnosti i izv-
ršnosti prekršajnog naloga, novac od  
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prodate robe uplaćuje se u korist Pr-
oračuna prema propisu razine vlasti 
po kojem je inspektor privremeno 
oduzeo robu ili predmete prekršaja. 

 
Članak 133. 

(Prodaja predmeta prekršaja putem 
javnog nadmetanja) 

 
(1) Privremeno oduzeti predmet prekr-

šaja koji nije podložan brzom kvare-
nju i čiji promet nije zabranjen, pro-
daje se nakon pravomoćnosti sudske 
odluke ili konačnosti i izvršnosti pr-
ekršajnog naloga kojima je izrečena 
zaštitna mjera oduzimanja robe ili 
predmeta prekršaja. 

(2) prodaji privremeno oduzetog pred-
meta prekršaja inspektor donosi rje-
šenje protiv kojeg se ne može izjaviti 
prigovor.  

(3) Prodaja će se izvršiti javnim nadme-
tanjem, odnosno objavljivanjem jav-
nog oglasa o prodaji privremeno od-
uzetog predmeta prekršaja ako troš-
kovi postupka prodaje ne uzrokuju 
veće troškove od vrijednosti oduze-
tog predmeta prekršaja i ako poseb-
nim propisom nije drugačije reguli-
sano.  

(4) Troškove prodaje snosi subjekt nad-
zora od kojeg je oduzet predmet pr-
ekršaja. 

(5) Novac od prodaje predmeta prekrša-
ja i privremeno oduzeti novac pre-
dan na čuvanje u sudski depozit up-
laćuje se u korist proračuna. 

(6) privremeno oduzetom predmetu pr-
ekršaja i novcu inspektor sastavlja 
zapisnik u koji se unose podaci o ku-
pcima, kao i podaci o naplati za pro-
dati predmet prekršaja i o uplati no-
vca u odgovarajući depozit.  
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Članak 134. 
(Postupak smještaja, čuvanja, prodaje 

ili uništenja predmeta prekršaja) 
 

Direktor Kantonalne uprave do-
nijet će pravilnik o postupku smještaja, 
čuvanja, načinu prodaje ili uništenja pri-
vremeno oduzetog predmeta prekršaja 
u postupku inspekcijskog nadzora. 
 
Odjeljak B. Dostava pismena  
                      u inspekcijskom nadzoru 
 

Članak 135. 
(Dostava pismena subjektu nadzora) 

 
(1) Dostava pismena u inspekcijskom 

nadzoru može se izvršiti: 
 

a) osobnim uručenjem i  
b) uručenjem putem pošte.  

 
Članak 136. 

(Dostava osobnim uručenjem) 
 
(1) Dostava se može izvršiti izravno su-

bjektu nadzora od inspektora kada 
se potvrda o prijemu pismena (zapi-
snik o inspekcijskom nadzoru, rješe-
nje, zaključak inspektora ili prekršaj-
ni nalog) stavlja na primjerku pisme-
na koji ostaje inspektoru u spisu. 

(2) Dostava osobnim uručenjem smatra 
se i uručenjem zapisnika o inspekcij-
skom nadzoru osobi sa kojom je ob-
avljen inspekcijski nadzor shodno čl-
anku 114. stavak (2) ovog Zakona.  

 
Članak 137. 

(Dostava pismena putem pošte) 
 
(1) Kada se dostava pismena vrši putem 

pošte, smatrat će se da je dostavlja-
nje izvršeno po isteku pet radnih da- 
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na po upućivanju pismena preporu-
čeno na adresu sjedišta pravne osobe 
iz sudskog registra ili adresu regis-
tra prebivališta ili boravišta za fizič-
ku osobu. 

 
DIO OSMI - PRAVNI LIJEKOVI 
                        PROTIV RJEŠENJA  
                        I ZAKLJUČAKA  
                        INSPEKTORA 
 

Članak 138. 
(Prigovor na rješenje  

i zaključak inspektora) 
 
(1) Na rješenje kantonalnog inspektora 

o naloženim upravnim mjerama mo-
že se izjaviti prigovor u roku od os-
am dana od dana prijema rješenja. 

(2) Prigovor na rješenje inspektora o up-
ravnim mjerama odlaže izvršenje rj-
ešenja ako ovim ili posebnim kanto-
nalnim zakonom nije drugačije odre-
đeno. 

(3) Odredbe stavaka (1), (2) i (3) ovog čl-
anka odnose se i na zaključak ins-
pektora protiv kojeg je dopušten pri-
govor.  

 
Članak 139. 

(Odlučivanje po prigovorma) 
 
(1) prigovoru na rješenje i zaključak ka-

ntonalnog inspektora koje je donese-
no po kantonalnim propisima rješa-
va nadležno kantonalno ministarst-
vo iz upravne oblasti na koju se od-
nosi inspekcijski nadzor ako ovim ili 
posebnim kantonalnim zakonom ni-
je drugačije određeno. 

(2) prigovoru na rješenje i zaključak  op-
ćinskog inspektora, koje je doneseno 
po kantonalnim propisima rješava 
direktor Kantonalne uprave. 
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(3) Prigovor iz prethodnog stavka odla-

že izvršenje rješenja ako ovim ili po-
sebnim zakonom nije drugačije pro-
pisano. 

 
Članak 140. 

(Rok za rješavanje prigovora) 
 
(1) Prigovor na rješenje i zaključak ins-

pektora nadležni drugostupanjski 
organ dužan je riješiti u roku od 30 
dana od dana predaje prigovora ako 
posebnim propisom nije određen kr-
aći rok. 

(2) Ako stranka odustane od prigovora, 
postupak po prigovoru se obustavlja 
zaključkom. 

 
Članak 141. 

(Upravni spor) 
 

Rješenje Kantonalne uprave do-
neseno po prigovoru na rješenje i zaklju-
čak općinskog inspektora kada rješava 
po kantonalnim propisima i rješenje ka-
ntonalnog ministarstva doneseno po pr-
igovoru na rješenje i zaključak kantona-
lnog inspektora konačni su upravni akti 
i protiv njih se može pokrenuti upravni 
spor pred nadležnim sudom. 
 
 
DIO DEVETI - IZVRŠENJE  
                            UPRAVNIH MJERA 
 

Članak 142. 
(Postupanje po rješenju  

i izvršenje upravne mjere) 
 

Subjekt nadzora obvezan je pos-
tupiti po rješenju inspektora i izvršiti 
upravnu mjeru koja mu je rješenjem na-
ložena  u roku utvrđenom u rješenju. 
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Članak 143. 
(Dužnost obavještavanja inspektora  

o izvršenju upravne mjere) 
 
(1) Kada se upravna mjera sastoji od 

radnji koje subjekt nadzora mora iz-
vršiti u određenom roku, subjekt na-
dzora dužan je o izvršenju tih radnji 
odmah u pisanom obliku obavijestiti 
inspektora koji je donio rješenje o 
upravnoj mjeri, a najkasnije u roku 
tri dana nakon što je rješenje postalo 
izvršno. 

(2) Obavijest se može i usmeno saopćiti 
na zapisnik u organu nadležnom za 
vršenje inspekcijskih poslova. 

(3) Uz obavijest se prilažu i odgovaraju-
ći dokazi za izvršenje upravne mjere. 

 
Članak 144. 

(Praćenje izvršenja upravne mjere) 
 
(1) Inspektor prati izvršenje upravne 

mjere po službenoj dužnosti, na tem-
elju obavljenog kontrolnog inspekcij-
skog nadzora i drugih dokaza i saz-
nanja, o čemu sačinjava poseban za-
pisnik. 

(2) Ako se radi o manje složenim pred-
metima ili kada se radi o izvršenju 
jedne radnje, može se sastaviti služ-
bena zabilješka.  

(3) U vršenju nadzora inspektor pazi da 
se izvršenje provede pravilno i suk-
ladno zaključku o dozvoli izvršenja i 
daje uputstva izravnom izvršitelju ili 
osobi koja rukovodi njihovim radom. 

 
Članak 145. 

(Izvršnost rješenja) 
 
(1) U slučajevima kada prigovor ne odl-

aže izvršenje rješenja, rješenje inspe- 
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ktora kojim je naložena upravna mj-
era postaje izvršno istekom roka za 
izvršenje radnje koja je naložena rj-
ešenjem, a ako rok za izvršenje rad-
nje nije određen, rješenje postaje izv-
ršno u roku 15 dana od dana dono-
šenja rješenja, sukladno odredbama 
Zakona o upravnom postupku. 

(2) Ako prigovor na rješenje inspektora 
odlaže izvršenje, rješenje postaje izv-
ršno istekom roka za prigovor ako 
prigovor nije izjavljen, ili dostavlja-
njem subjektu nadzora rješenja koj-
im se prigovor odbacuje ili odbija. 

 
Članak 146. 

(Produženje roka izvršenja  
upravne mjere) 

 
(1) Nadležni inspektor može na zahtjev 

subjekta nadzora produžiti rok izvr-
šenja upravne mjere ukoliko propis-
om na temelju kojeg je upravna mje-
ra naložena nije izričito propisana 
zabrana odgađanja izvršenja rješenja. 

(2) Izvršenje upravne mjere može se pr-
odužiti do 30 dana, ako su ispunjeni 
sljedeći uvjeti: 

 

a) subjekt nadzora ima dokaz o re-
gistraciji i dozvolu za rad, a up-
ravna mjera se odnosi na otkla-
njanje drugih propusta i nepravi-
lnosti; 

b) subjekt nadzora je započeo sa 
izvršenjem upravne  mjere;  

c) da se na temelju cjelokupnog po-
našanja subjekta nadzora uteme-
ljeno može očekivati da će izvrši-
ti upravnu mjeru u produženom 
roku za izvršenje.  

  
(3) zahtjevu za produženje roka za izvr-

šenje upravne mjere odlučuje inspe- 
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ktor koji je donio rješenje, o čemu 
donosi zaključak, protiv koga se ne 
može izjaviti poseban prigovor. 

(4) Iznimno, inspektor može, uz suglas-
nost rukovoditelja organa nadležnog 
za vršenje inspekcijskih poslova, pr-
odužiti rok za izvršenje upravne mj-
ere iz stavka (2) ovog članka, ako to 
nalažu posebne okolnosti. 

 
Članak 147. 

(Odgoda izvršenja rješenja  
o upravnoj mjeri zabrane rada) 

 

(1) Iznimno, ako je protiv konačnog rje-
šenja o zabrani rada subjekta nadzo-
ra pokrenut upravni spor kod nadle-
žnog suda, inspektor može na zahtj-
ev subjekta nadzora, uz pismenu su-
glasnost direktora Kantonalne upra-
ve, odgoditi izvršenje tog rješenja do 
konačne odluke suda, ako bi izvrše-
nje rješenja o zabrani rada nanijelo 
štetu subjektu nadzora koja bi se te-
ško mogla nadoknaditi, a odlaganje 
nije protivno javnom interesu. 

(2) Uz zahtjev za odgodu izvršenja rje-
šenja prilaže se dokaz o podnesenoj 
tužbi nadležnom sudu. 

(3) svakom podnesenom zahtjevu za od-
godu izvršenja rješenja inspektor je 
dužan donijeti rješenje u roku tri da-
na od dana prijema zahtjeva. 

(4) Odgoda izvršenja rješenja o zabrani 
rada neće se dopustiti ako je propi-
som na temelju kojeg je takva uprav-
na mjera određena izričito propisano 
da se izvršenje mora odmah provesti 
po donošenju rješenja.  

 
Članak 148. 

(Zaključak o dozvoli prisilnog 
izvršenja rješenja o upravnoj mjeri) 

 

(1) Kad subjekt nadzora nije u roku koji  
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mu je određen izvršio upravnu mje-
ru koja se sastoji u nenovčanoj obve-
zi ili je izvršio samo djelimično, 
inspektor je dužan donijeti zaključak 
o dozvoli prisilnog izvršenja rješenja 
kojim je mjera određena. 

(2) Zaključak o dozvoli prisilnog izvrše-
nja rješenja inspektor je dužan don-
ijeti odmah po isteku roka za  izvrše-
nje rješenja i kad utvrdi da upravna 
mjera nije izvršena kako je određeno 
rješenjem, a najkasnije u roku pet da-
na od dana kada je rješenje postalo 
izvršno. 

(3) Zaključak o dozvoli prisilnog izvrše-
nja donosi se i kad su usmeno odre-
đene upravne mjere i odmah nare-
đeno njihovo izvršenje ako te mjere 
nisu izvršene.  

(4) Izvršnost rješenja o upravnim mjera-
ma utvrđuje se prema Zakonu o up-
ravnom postupku.  

(5) Inspektor će donijeti zaključak o pri-
silnom izvršenju u roku iz stavka (2) 
ovog članka i ako je subjektu nad-
zora zaprijećeno prinudnim sredstv-
ima, ukoliko ne postupi po nalogu 
inspektora, a ostavljeni rok je prote-
kao. 

(6) Protiv zaključka o prisilnom izvrše-
nju nije dozvoljen poseban prigovor, 
a on postaje izvršan dostavljanjem 
subjektu nadzora.  

 
Članak 149. 

(Sadržaj zaključka  
o prisilnom izvršenju) 

 
(1) Zaključak o prisilnom izvršenju sad-

rži podatke: 
 

a) subjektu nadzora i zakonskom 
temelju za donošenje zaključka, 

b) podatke o rješenju koje se izvrša- 
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va i da subjekt nadzora nije pos-
tupio po rješenju inspektora u 
određenom roku, 

c) postupku i načinu prisilnog izv-
ršenja, o datumu, odnosno roku 
prisilnog izvršenja i službene or-
gane koji će provesti prisilno iz-
vršenje, odnosno asistirati kod 
prisilnog izvršenja, 

d) uputstvo da protiv zaključka nije 
dopušten poseban prigovor, 

e) potpis inspektora i otisak pečata 
Kantonalne uprave. 

 

(2) Ako je neophodno iz posebnih raz-
loga zaštite javnog interesa, prisilno 
izvršenje može se provesti i na dan 
državnog praznika, nedjeljom i no-
ću. 

(3) Rok prisilnog izvršenja mora se od-
rediti tako da se sa izvršenjem počne 
najkasnije tri dana od dana uručenja 
zaključka o prisilnom izvršenju sub-
jektu nadzora i da se izvrši u roku 15 
dana od dana donošenja zaključka. 

(4) Način prisilnog izvršenja i sredstva 
izvršenja moraju biti takvi da se izv-
ršenje provede na način i po postu-
pku koji je najpovoljniji za subjekat 
nadzora. 

(5) Troškovi prisilnog izvršenja rješenja 
padaju na teret subjekta nadzora.  

 
Članak 150. 

(Zapisnik o prisilnom izvršenju 
upravne mjere) 

 
(1) provođenju zaključka o dozvoli pri-

silnog izvršenja inspektor sastavlja 
zapisnik.  

(2) U zapisniku se utvrđuje činjenično 
stanje prisilnog izvršenja upravne 
mjere. Zapisnik se ulaže u spis pred-
meta, a jedan primjerak se uručuje  
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subjektu nadzora.  

(3) Zapisnik je dokaz o tijeku i sadržaju 
radnji koje su provedene u postupku 
prisilnog izvršenja. 

 
Članak 151. 

(Izvršenje upravne mjere  
putem druge osobe) 

 
(1) Ako subjekt nadzora nije izvršio up-

ravnu mjeru ili je nije izvršio u cije-
losti, a ona je takve prirode da je mo-
že izvršiti i druga osoba, inspektor 
će donijeti zaključak o dozvoli izvrš-
enja putem druge osobe, a troškove 
izvršenja snosi subjekt nadzora. 

(2) U zaključku o dozvoli izvršenja pu-
tem druge osobe, subjekt nadzora će 
se opomenuti da izvrši upravnu mje-
ru u određenom roku, a ako to ne 
učini, da će se izvršenje provesti put-
em druge osobe, a troškove izvršenja 
snosi subjekt nadzora. 

(3) U zaključku o dozvoli izvršenja ins-
pektor će navesti osobu putem  koje 
će se izvršiti  upravna mjera, a pose-
bnim zaključkom može odrediti sub-
jektu nadzora da položi određeni 
novčani iznos na račun Kantonalne 
uprave na ime podmirenja troškova 
izvršenja putem druge osobe. 

(4) Zaključak o obvezi polaganja tog iz-
nosa je izvršan danom dostave subj-
ektu nadzora. 

(5) Izbor ovlaštenih subjekata za izvrše-
nje upravne mjere, kao i propis o na-
činu izvršenja upravne mjere putem 
druge osobe donijet će direktor Kan-
tonalne uprave. 

(6) Izbor najpovoljnije ponude vrši se 
sukladno Zakonu o javnim nabavka-
ma Bosne i Hercegovine. 
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Članak 152. 

(Nadzor nad izvršenjem  
upravne mjere) 

 
(1) Inspektor koji je donio zaključak o 

dozvoli izvršenja putem druge oso-
be vrši nadzor nad izvršenjem upra-
vne mjere. 

(2) U vršenju nadzora inspektor pazi da 
se izvršenje provede pravilno i sukl-
adno zaključku o dozvoli izvršenja 
te daje uputstva izravnom izvršite-
lju, ili osobi koja rukovodi njihovim 
radom.   

  
Članak 153. 

(Izvršenje upravne mjere prisilom  
sa novčanim kažnjavanjem) 

 
(1) Ako subjekt nadzora nije izvršio up-

ravnu mjeru koja se sastoji u neno-
včanoj obvezi, inspektor će mu izre-
ći novčanu kaznu radi prisiljavanja 
na izvršenje upravne mjere. 

(2) Istovremeno sa izricanjem novčane 
kazne iz stavka (1) ovog članka, ins-
pektor će subjektu nadzora odrediti  
novi rok za izvršenje, uz prijetnju 
novom novčanom kaznom u slučaju 
neizvršenja. 

(3) Ako u ponovljenoj kontroli izvrše-
nja rješenja subjekt nadzora ne izvr-
ši upravnu mjeru koja mu je nalože-
na rješenjem sa novim rokom iz sta-
vka (2) ovog članka, inspektor će u 
tom, kao i svakom narednom nad-
zoru,  izreći novčanu kaznu. 

 
Članak 154. 

(Uplata  novčane kazne) 
 
(1) Uplata novčane kazne iz prethodnog 

članka ovog Zakona vrši se na račun 
proračuna razine vlasti  propisa po  
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kojem je inspektor odlučivao kod iz-
ricanja upravne mjere. 

 
Članak 155. 

(Izvršenje upravne mjere radi 
ispunjenja novčanih potraživanja) 

 
(1) Izvršenje upravne mjere radi ispunj-

enja novčanih potraživanja provodi 
se sudskim putem sukladno Zakonu 
o izvršnom postupku. 

 
Članak 156. 

(Izvršenje upravne mjere  
izravnom fizičkom prisilom) 

 
(1) Ako subjekt nadzora nije izvršio up-

ravnu mjeru, a prema prirodi obveze 
ta se mjera može izvršiti izravnom 
fizičkom prisilom na subjekta nadz-
ora, inspektor će na taj način izvršiti 
upravnu mjeru. 

(2) Fizička prisila mora biti primjerena 
predmetu izvršenja i srazmjerna ot-
poru izvršenja. 

(3) Izvršenje izravnom fizičkom prisil-
om provodi se na način određenim 
zaključkom o dozvoli izvršenja. 

 
Članak 157. 

(Izvršenje upravne mjere 
 radi osiguranja) 

 
(1) Radi osiguranja izvršenja inspektor 

može zaključkom dozvoliti izvršenje 
rješenja  i prije nego što ono postane 
izvršno ako bi izvršenje moglo biti 
osujećeno ili znatno otežano poslije 
izvršnosti rješenja.  

(2) dozvoli izvršenja upravne mjere pri-
je njene izvršnosti inspektor donosi 
poseban zaključak. 

(3) Izvršenje rješenja prije njegove izvrš-
nosti može se odrediti u cjelini za  
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sve mjere iz rješenja ili samo one za 
koje postoji opasnost iz stavka (1) 
ovog članka. 

(4) Protiv zaključka o izvršenju upravne 
mjere radi osiguranja može se izjavi-
ti poseban prigovor u roku tri dana 
od dana uručenja, a izjavljeni prigo-
vor  ne odlaže izvršenje rješenja. 

 
Članak 158. 

(Prekid  izvršenja upravne mjere) 
 
(1) Izvršenje rješenja o upravnoj mjeri 

koje je započeto može se prekinuti 
samo zbog posebnih okolnosti izaz-
vanih višom silom, a nastavit će se 
čim one prestanu, o čemu se subje-
kat nadzora i ostali učesnici u izvr-
šenju izvještavaju usmeno. 

(2) Ako se izvršenje ne može nastaviti 
istog dana, inspektor će o prekidu 
donijeti poseban zaključak protiv 
koga nije dopušten prigovor. 

 
Članak 159. 

(Obustava izvršenja upravne mjere) 
 
(1) Inspektor će obustaviti postupak pr-

isilnog izvršenja ukoliko se utvrdi: 
 

a) da je obveza subjekta nadzora iz-
vršena,  

b) da je njeno izvršenje nemoguće 
zbog objektivnih okolnosti,  

c) da se provodi prema osobi koja 
nije u obvezi, 

d) da je upravni akt na temelju koj-
eg je donesen zaključak o izvrše-
nju  poništen ili ukinut, 

e) da  je izvršenje nemoguće zbog 
okolnosti izazvanih višom silom. 

  

(2) obustavi izvršenja upravne mjere in-
spektor donosi zaključak protiv ko-
ga nije dopušten poseban prigovor. 
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 DIO DEVETI - ODNOSI PREMA 
                              DRUGIM   
                              INSPEKCIJAMA  
                              I ORGANIMA 
 

Članak 160. 
(Odnos Kantonalne uprave  

i inspekcija na razini općinske vlasti) 
 

(1) Odnos između Kantonalne uprave i 
općinskih inspekcija temelje se na 
pravima i obvezama koje svaki od 
tih organa ima u odnosu na izvrša-
vanje kantonalnih zakona i drugih 
propisa. 

(2) Kantonalna uprava obvezna je osig-
urati izvršavanje kantonalnih i drug-
ih propisa iz stavka (1) ovog članka 
na području cijelog Kantona i u tom 
pogledu ima ovlašćenja da prema 
općinskim inspekcijama poduzima 
sve one mjere kojima se osigurava 
obavljanje tih poslova koji su povje-
reni na vršenje općini. 

 

Članak 161. 
(Obveza dostavljanja podataka 

Kantonalnoj upravi) 
 

U obavljanju poslova nadzora 
koji proizilaze iz kantonalnih zakona i 
drugih propisa za čije su obavljanje, por-
ed Kantonalne uprave nadležni i drugi 
organi na razini općine, Kantonalna up-
rava ima pravo tražiti od tih organa spi-
se, dokumentaciju i izviješća o obavlja-
nju poslova predviđenih u tim propisi-
ma, a ti organi dužni su dostaviti traže-
ne podatke u rokovima koje odredi taj 
organ. 
 

Članak 162. 
(Postupak uslučaju neizvršavanja 

kantonalnih propisa) 
 

Ako organi iz članka 161. ovog  
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Zakona ne izvršavaju kantonalne propi-
se ili ih nepravilno izvršavaju, u tom sl-
učaju Kantonalna uprava će pismeno 
upozoriti te organe. Ako ti organi ne po-
stupe po pismenom upozorenju, Kanto-
nalna uprava pismeno će izvijestiti Vla-
du Kantona. 
 

Članak 163. 
(Pružanje pravne pomoći) 

 
(1) Zahtjevi Kantonalne uprave, odnos-

no kantonalne inspekcije za pružanje 
pravne pomoći, od strane drugih or-
gana smatraju se žurnim i po njima 
se mora postupati najkasnije u roku 
deset dana od dana prijema zahtje-
va. 

(2) Kantonalna uprava, odnosno kanto-
nalne inspekcije, dužne su pružiti  
pravnu pomoć po zahtjevu za pruž-
anje pravne pomoći od strane orga-
na iz članka 161. ovog Zakona. 

 
Članak 164. 

(Suradnja između nadležnih 
inspekcijskih organa na svim  

nivoima u Kantonu) 
 

U svrhu ostvarivanja ciljeva vez-
anih za nadzor nad provođenjem međ-
unarodnih standarda u vezi sa službe-
nim kontrolama regulisanih u članu 4. 
ovog Zakona, osigurat će se efikasna i 
uspješna koordinacija i suradnja između 
nadležnih inspekcijskih organa na svim 
nivoima u Kantonu. 
 

Članak 165. 
(Suradnja inspekcija  
sa drugim organima) 

 
(1) Kantonalne inspekcije dužne su su-

rađivati sa drugim državnim organi- 
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ma, pravnim osobama, udruženjima, 
sredstvima javnog informiranja, gra-
đanima i drugim subjektima u pita-
njima od značaja za Kanton radi efi-
kasnog provođenja propisa nad koji-
ma vrše inspekcijski nadzor, kao i 
radi sprečavanja i otklanjanja štetnih 
posljedica. 

(2) Kantonalni inspektor dužan je oba-
vijestiti nadležni organ ukoliko prili-
kom vršenja inspekcijskog nadzora 
uoči određene nejasnoće i nedostat-
ke u primjeni kantonalnih zakona i 
drugih propisa. 

 
Članak 166. 

(Suradnja sa nadležnim  
organima u sustavu  
službenih kontrola) 

 
(1) Između kantonalnih inspekcija i dr-

ugih nadležnih organa koji učestvu-
ju u sustavu službenih kontrola ima 
se ostvariti efikasna i uspješna sura-
dnja u oblasti zaštite zdravlja,  živo-
tne sredine, kao i u drugim oblasti-
ma. 

(2) Izviješće o obavljenoj službenoj ko-
ntroli ima se dostaviti direktoru u 
roku 15 dana po izvršenoj službenoj 
kontroli. 

(3) Nadležni inspektor iz određene up-
ravne oblasti može provesti inspek-
cijski postupak i naložiti odgovara-
juće mjere ako utvrdi nepravilnosti 
kod subjekta kod kojeg je vršena sl-
užbena kontrola.  

(4) Inspektor je dužan obavijestiti nad-
ležni organ ukoliko prilikom obav-
ljanja službene kontrole uoči odre-
đene nejasnoće i nedostatke u prim-
jeni kantonalnih i drugih propisa. 
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DIO DESETI - KAZNENE  ODREDBE 
 

Članak 167. 
(Prekršaji i prekršajne kazne) 

 
(1) Novčanom kaznom od 3.000,00 KM 

do 15.000,00 KM bit će kažnjena za 
prekršaj pravna osoba ako: 

 

a) odbija suradnju sa inspektorom 
u postupku poduzimanja preve-
ntivnih mjera i radnji i ne postu-
pi po rješenju inspektora u post-
upku poduzimanja preventivnih 
mjera (članak 62. i 63); 

b) ne učestvuje u vršenju inspekcij-
skog nadzora (članak 71. stavak 

1. i 3.); 
c) onemogući inspektora u vršenju 

inspekcijskog nadzora (članak 

71. stavak 2); 
d) ne da na uvid poslovne knjige i 

drugu službenu dokumentaciju, 
ažurne i točne podatke, materija-
le i obavijesti potrebne inspekto-
ru za pravilno utvrđivanje svih 
činjenica i okolnosti u vršenju 
nadzora odmah na licu mjesta ili 
u roku koji inspektor naloži (čla-
nak 71. stavak 4, članak 73. sta-
vak 1.);  

e) subjekt nadzora se ne odazove 
pozivu inspektora da u roku koji 
mu je naložen donese u službene 
prostorije Kantonalne uprave tr-
ažene podatke i dokumentaciju 
ili da dođe osobno radi davanja 
pojašnjenja u svezi sa nadzorom 
(članak 71. stavak 5, članak 83. 
stavak 1, članak 84. stavak 1, 
članak 102. stavak 2. i članak 
107.); 

f) ne obavijesti nadležnog inspek-
tora ili policijsku upravu o sluča- 
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jevima nastanka opasnosti po ži-
vot i zdravlje građana i materija-
lnih dobara na način kako je to 
propisano zakonom ili drugim 
propisom (članak 72.); 

g) subjekt nadzora ne da uzorke pr-
oizvoda radi ispitivanja kod ovl-
aštene institucije za ispitivanje 
kvaliteta i zdravstvene ispravno-
sti proizvoda (članak 75.); 

h) pravna osoba sa javnim ovlašte-
njima ne vrši javna ovlaštenja su-
kladno Zakonu i drugim propisi-
ma (članak 93.); 

i) subjekt nadzora kojem je povje-
reno upravljanje i eksploatiranje 
javnog dobra ne postupa u svojs-
tvu dobrog domaćina (članak 
94.); 

j) sprečava i otežava inspektoru vr-
šenje nadzora (članak 102. stav-
ak 1.); 

k) ne postupi po rješenju inspektora 
i ne izvrši upravnu mjeru koja 
mu je rješenjem naložena u roku 
utvrđenom u rješenju (članak 
142.); 

l) u ostavljenom roku ne izvijesti  
inspektora o izvršenju upravne 
mjere (članak 143.); 

m) spriječi da se upravna mjera izv-
rši putem druge osobe (članak 
151.); 

n) subjekt nadzora ne izvrši uprav-
nu mjeru koja se sastoji u neno-
včanoj obvezi (članak 153. stav-
ak 1.); 

o) ako subjekt nadzora ne izvrši up-
ravnu mjeru koja mu je naložena 
rješenjem sa novim rokom (član-
ak 153. stavak 3.); 

p) kod subjekta nadzora utvrđena 
je nepravilnost u radu nakon ob-
avljene službene kontrole (član- 
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ak 166.stavak 3.). 
 

(2) Za prekršaje iz stavka (1) ovog član-
ka bit će kažnjena i odgovorna oso-
ba u pravnoj osobi novčanom kaz-
nom u iznosu od 1.000,00 KM do 
3.000,00 KM. 

(3) Za prekršaje iz stavka (1) ovog čla-
nka bit će kažnjena i fizička osoba 
registrirana kod nadležnog organa 
za obavljanje određene djelatnosti 
novčanom kaznom u iznosu od 
1.000,00 KM do 1.500,00 KM. 

(4) Novčanom kaznom u iznosu od 
1.000,00 KM do 1.500,00 KM  bit će 
kažnjena za prekršaj  fizička osoba 
ako obavlja djelatnost bez odobre-
nja nadležnog organa (članak 119. 
stavak 1. točka d). 

(5) Novčanom kaznom u iznosu od 
300,00 KM do 1.500,00 KM bit će ka-
žnjena za prekršaj fizička osoba koja 
je prisustvovala inspekcijskom nad-
zoru, a potpisan zapisnik nije dosta-
vila odgovornoj osobi u subjektu 
nadzora (članak 107. stavak 2.) 

 
Članak 168. 

 
(1) Za prekršaj iz članka 153. stavak (3) 

ovog Zakona pravna osoba će biti 
kažnjena novčanom kaznom u izno-
su od 5.000,00 KM do 15.000,00 KM.  

(2) Za prekršaj iz članka 153. stavak (3) 
ovog Zakona odgovorna osoba u pr-
avnoj osobi bit će kažnjena novčan-
om kaznom u iznosu od 2.000,00 KM 
do 3.000,00 KM. 

(3) Za prekršaj iz članka 153. stavak (3) 
ovog Zakona fizička osoba registri-
rana kod nadležnog organa za obav-
ljanje određene djelatnosti bit će kaž-
njena novčanom kaznom u iznosu 
od 1.200,00 KM do 1.500,00 KM. 
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(4) Za prekršaj iz članka 153. stavak (3) 
ovog Zakona fizička osoba će biti ka-
žnjena novčanom kaznom u iznosu 
od 500,00 KM do 1.500,00 KM.  

 
DIO JEDANAESTI - PRIJELAZNE  
                                       I ZAVRŠNE  
                                       ODREDBE 
 

Članak 169. 
(Organizacija inspekcija  

u drugim organima uprave) 
 

Ako je neophodno zbog prirode 
djelatnosti i funkcionalne povezanosti sa 
drugim poslovima državne uprave u 
određenoj oblasti, zakonom se mogu or-
ganizirati inspekcije i u sustavu drugih 
organa uprave u Kantonu ili odrediti vr-
šenje inspekcijskog nadzora u sustavu 
drugih radnih mjesta u tim organima, 
naročito kad se radi o manjem obimu in-
spekcijskih poslova. 
 
(1) Odredbe stavka (1) ovog članka ne 

odnose se na inspekcije određene 
ovim Zakonom. 

(2) Kad je spekcijski nadzor organiziran 
u okviru organa uprave u Kantonu 
ili je vršenje inspekcijskog nadzora 
određeno u okviru drugog radnog 
mjesta u drugom organu uprave, na 
način vršenja ovog inspekcijskog na-
dzora primjenjuju se odredbe ovog 
Zakona, ukoliko posebnim zakonom 
nije drugačije propisano. 

 
Članak 170. 

(Donošenje pravilnika  
i drugih općih akata) 

 
(1) Pravilnik o unutarnjoj organizaciji i 

druge opće i provedbene akte sukla-
dno ovom Zakonu u roku 120 dana  
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od dana stupanja na snagu ovog Za-
kona donosi direktor Kantonalne up-
rave uz  suglasnost Vlade Bosansko-
podrinjskog kantona Goražde. 

 
Članak 171. 

(Donošenje propisa,   
etičkog kodeksa, obrazaca  

i drugih akata direktora  
Kantonalne uprave) 

 
Direktor Kantonalne uprave do-

nijet će propise određene ovim Zakon-
om, etički kodeks za inspektore, obrasce 
i druge akte  propisane ovim Zakonom 
u roku 120 dana od dana stupanja na sn-
agu ovog Zakona. 
 

Članak 172. 
(Donošenje propisa Vlade) 

 
Vlada Kantona donijet će propise  

određene ovim Zakonom u roku 120 da-
na od dana stupanja na snagu ovog Zak-
ona. 
 

Članak 173. 
(Primjena dosadašnjih propisa) 

 
Do donošenja provedbenih pro-

pisa i općih akata određenih ovim Zako-
nom primjenjivat će se odgovarajući pr-
opisi i opći akti koji su bili na snazi do 
dana stupanja na snagu ovog Zakona.  
 

Članak 174. 
(Inspekcijski postupak  

započet prije dana stupanja  
na snagu ovog Zakona) 

 
Inspekcijski postupak započet 

prema propisima koji su bili na snazi pr-
ije dana stupanja na snagu ovog Zakona 
završit će se prema tim propisima. 
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Članak 175. 
(Izvršenje rješenja) 

 

Neizvršena rješenja kantonalnih 
inspektora koja su postala izvršna prije 
dana stupanja na snagu ovog Zakona iz-
vršit će se prema propisima koji su va-
žili na dan izvršnosti rješenja  ukoliko je 
to povoljnije za subjekta nadzora. 
 

Članak 176. 
(Usklađivanje zakona  

i drugih propisa) 
 

Odredbe zakona i drugih propi-
sa koje su u suprotnosti sa ovim Zakon-
om, uskladit će se sa odredbama ovog 
Zakona u roku godinu dana od dana  
njegovog stupanja na snagu. 
 

Članak 177. 
(Radnopravni status  

inspektora) 
 

Na dan stupanja na snagu ovog 
Zakona državni službenici koji su posta-
vljeni na radno mjesto inspektora u Kan-
tonalnoj upravi za inspekcijske poslove  
ostaju na tim poslovima. 
 

Članak 178. 
(Ravnopravnost polova) 

 
Gramatička terminologija korišt-

ena u ovom Zakonu podrazumijeva oba 
pola. 
 

Članak 179. 
(Prestanak važenja zakona) 

 
 Danom stupanja na snagu ovog 
Zakona prestaju da važe svi kantonalni 
zakoni koji reguliraju inspekcijski nad-
zor. 
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Članak 180. 
(Prestanak važenja ostalih propisa) 

 
 Danom stupanja na snagu ovog 
Zakona prestaju da važe odredbe kanto-
nalnih zakona u dijelu koji se odnosi na 
organizaciju kantonalnih inspekcija koje 
se nalaze u sastavu Kantonalne uprave 
za inspekcijske poslove. 
 

Članak 181. 
(Stupanje  na snagu  zakona) 

 
Ovaj Zakon stupa na snagu osm-

og dana od dana objavljivanja u „Služb-
enim novinama Bosansko-podrinjskog 
kantona Goražde“. 
 

Broj:01-02-1011/15     PREDSJEDATELJICA  
30.12.2015.godine          S K U P Š T I N E 
     G o r a ž d e                Aida Obuća,s.r. 

 

689 
 

Na temelju poglavlja IV, odjeljak 
A, članka 23. Ustava Bosansko-podrinj-
skog kantona Goražde (,,Službene novi-
ne Bosansko-podrinjskog kantona Gora-
žde”, broj: 8/98, 10/00 i 5/03), članka 
25. Zakona o Proračunima  u Federaciji 
BiH (“Službene novine Federacije BiH”, 
broj: 102/13, 9/14, 13/14 i 8/15), Skup-
ština Bosansko-podrinjskog kantona Go-
ražde, na 11. redovitoj sjednici, održanoj 
30. prosinca 2015. godine,  d o n o s i: 
 
 

O D L U K U 
O IZMJENAMA I DOPUNAMA 
PRORAČUNA BPK GORAŽDE  

ZA 2015. GODINU 
 

Članak 1. 
 

Odluka o izmjenama i dopuna- 

31. decembar/prosinac 2015. 
 
 

ma Proračuna Bosansko-podrinjskog ka-
ntona Goražde za 2015. godinu sastoji se 
od: 
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O P  I S 
PRORAČUN 

ZA 2015 

PRORAČUN 
ZA 2015. sa 
preusmje-

renjem 

REBA-
LANS 
2015. 

IN-
DEX 

 

1. UKUPNI PRIHODI 41.459.990 41.865.359 40.667.942 97 

 1.1. PRIHODI OD POREZA (1.1.1. + . . . + 1.1.7 ) 27.112.035 27.112.035 28.608.506 106 

  
1.1.1. 

Porez na dobit pojedinca i 
preduzeća 221.100 221.100 281.023 

127 

  
1.1.2. 

Porez na plaću i radnu snagu 
(zaostale uplate) 4.500 4.500 9.793 

218 

  1.1.3. Porez na imovinu 415.550 415.550 309.543 74 

  1.1.4. Domaći porezi na dobra i usluge 1.130 1.130 44 4 

  1.1.5. Porez na dohodak 2.536.901 2.536.901 2.280.722 90 

  1.1.6. Prihodi od neizravnih poreza 23.930.320 23.930.320 25.724.957 107 

  1.1.7. Ostali porezi 2.534 2.534 2.424 96 

 1.2. NEPOREZNI PRIHODI 5.108.989 5.514.358 6.179.472 112 

 1.3. TEKUĆI TRANSFERI I DONACIJE 9.237.844 9.237.844 5.877.990 64 

 
1.4. 

PRIHODI PO TEMELJU  
ZAOSTALIH OBVEZA 1.122 1.122 1.974 

 
176 

        

2. RASHODI I IZDACI (2.1. + 2.2.) 43.994.983 44.400.352 40.687.942 92 

 2.1. RASHODI 39.566.063 39.581.092 36.762.299 93 

 2.2. IZDACI  4.428.920 4.819.260 3.925.643 81 

  2.2.1. Kapitalni izdaci 4.024.420 4.414.760 3.570.643 81 

  2.2.2. Izdaci za otplate dugova 404.500 404.500 355.000 88 

3. DEFICIT  2-1 2.534.993 2.534.993 20.000 1 

4. PRIMICI  60.000 60.000 20.000 33 

 4.1. Kapitalni primici 10.000 10.000 20.000 200 

 4.2. Primici od financijske imovine 50.000 50.000 0 0 

5. FINANCIRANJE 2.474.993 2.474.993 0 0 
        

5. PRIHODI, PRIMICI i FINANCIRANJE (1.+4.+5.) 43.994.983 44.400.352 40.687.942 92 

6. 
NEPOKRIVENI VIŠAK RASHODA  
NAD PRIHODIMA (2.-5.) 0 0 0 

 

 

Član 2. 
 

Prihodi i primici za 2015. godinu po grupama utvrđuju se kako slijedi: 
 

PRIHODI, PRIMICI I FINANSIRANJE 
 

I Ukupni prihodi 40.687.942,00 
 

II Ukupni prihodi ( III+IV+V+VI) 40.667.942,00 
 

III Porezni prihodi 28.608.506,00 
IV Neporezni prihodi 6.179.472,00 
V Prihodi po osnovu zaostalih obaveza 1.974,00 
VI Tekući transferi (transferi i donacije) 5.877.990,00 

 

 Kapitalni transferi 20.000,00 
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Glavna 
katego-

rija 

Pod 
kate-
gorija 

Glavna 
grupa 

Pod 
grupa 

Anali-
tički 

konto 
O p i s 

Budžet za 
2015. god. 

PRORAČUN 
ZA 2015. 

GODINU sa 
usmjerenjima  

OSTVARENJE 
PRIHODA 

ZA     
  I kvartal 

UKUPNO 
Proračun 

2015.GOD 
INDEKS 

1 2 3 4 5 6 7 8 8 9 10=9/7 
          PRIHODI  41.459.988 41.865.359 17.939.851 40.667.942 98 

710000         PRIHODI OD POREZA 27.112.035 27.112.035 13.639.059 28.608.506 106 

  711000       Porezi na dobit pojedinaca i poduzeća 221.100 221.100 168.380 281.023 127 

    711100     
Porezi na dobit pojedinaca  
(zaostale uplate poreza) 1.100 1.100 340 1.653 150 

      711110   
Porezi na dobit građana 
 (zaostale uplate poreza) 1.100 1.100 340 1.653 150 

        711111 
Porezi na dobit od privrednih i 
profesionalnih djelatnosti (zaostale uplate) 300 300 102 188 63 

        711112 
Porezi na dobit od poljoprivrednih 
djelatnosti (zaostale uplate) 500 500 138 283 57 

        711113 
Porez na osnovu autorskih prava, patenata 
i tehničkih unapr. (zaostale uplate) 100 100 0 0 0 

        711114 
Porez na ukupan prihod fizičkih osoba 
(zaostale uplate) 100 100 0 0 0 

        711115 
Porez na prihod od imovine i imovinskih 
prava (zaostale uplate) 100 100 100 1.182 1.182 

    711200     Porez na dobit poduzeća 220.000 220.000 168.040 279.370 127 

      711210   Porez na dobit  220.000 220.000 168.040 279.370 127 

        711211 Porez na dobit  210.000 210.000 167.021 276.508 132 

        711212 Porez po odbitku 10.000 10.000 1.019 2.863 29 

  713000       
Porezi na plaću i radnu snagu (zaostale 
uplate) 4.500 4.500 7.182 9.794 218 

    713100     Porezi na plaće (zaostale uplate poreza) 4.500 4.500 7.182 9.794 218 

      713110   Porezi na plaće (zaostale uplate poreza) 4.500 4.500 7.182 9.794 218 

        713111 
Porezi na plaću dr.osobna primanja 
(zaostale uplate) 2.200 2.200 7.064 9.511 432 

        713113 
Porezi na dodatna primanja  
(zaostale uplate) 2.300 2.300 118 283 12 

  714000       Porez na imovinu 415.550 415.550 147.560 309.541 74 

    714100     Porez na imovinu 415.550 415.550 147.560 309.541 74 

      714110   Porezi na imovinu 183.150 183.150 85.131 160.118 87 

        714111 Porez na imovinu od fizičkih osoba 95.750 95.750 23.833 36.510 38 

        714112 Porez na imovinu od pravnih osoba 79.400 79.400 57.854 115.708 146 

    714113 Porez na imovinu za motorna vozila 8.000 8.000 3.445 7.900 99 



      714120   Porez na nasljeđe i darove 12.400 12.400 1.501 2.372 19 31. d
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        714121 Porez na nasljeđe i darove 12.400 12.400 1.501 2.372 19 

      714130   Porez na financijske i kapitalne transakcije 220.000 220.000 60.927 147.050 67 

        714131 
Porez na promet nepokretnosti od fizičkih 
osoba 150.000 150.000 51.554 111.794 75 

        714132 
Porez na promet nepokretnosti od pravnih 
osoba  70.000 70.000 9.373 35.256 50 

  715000       
Domaći porezi na dobra i usluge 
(zaostale obveze) 1.130 1.130 33 44 4 

    715100     
Porezi na prodaju dobara i usluga, ukupan 
promet ili d.v. 930 930 0 0 0 

      715130   
Porez na promet proizvoda po tarifnim 
brojevima (zaostale obveze) 140 140 0 0 0 

        715131 
Porez na promet za koje se porez plaća  
po st. 20% 50 50 0 0 0 

        715137 Kaznena kamata 90 90 0 0 0 

      715140   
Porezi na promet domaćih proizvoda 
(zaostale obveze) 790 790 0 0 0 

        715141 
Porez na promet usluga, osim usluga u 
građevinarstvu 790 790 0 0 0 

    715200     Porez na promet posebnih usluga 0 0 33 44 0 

      715210   Porez na promet posebnih usluga 0 0 33 44 0 

        715211 Porez na dobit od igara na sreću 0 0 33 44 0 

    715900     
Ostali porezi na promet proizvoda i 
usluga (zaostale obveze) 200 200 0 0 0 

      715910   
Ostali porezi na promet proizvoda i 
usluga (zaostale obveze) 200 200 0 0 0 

        715914 
Porez na promet proizvoda poljopr. 
ribarst. i poiz.  200 200 0 0 0 

  716000       Porez na dohodak 2.536.901 2.536.901 1.077.892 2.280.722 90 

    716100     Porez na dohodak 2.536.901 2.536.901 1.077.892 2.280.722 90 

      716110   Porez na dohodak 2.536.901 2.536.901 1.077.892 2.280.722 90 

        716111 
Prihodi od poreza na dohodak fizičkih 
osoba od nesamostalnih djelatnosti 2.150.000 2.150.000 874.952 1.872.157 87 

        716112 
Prihodi od poreza na dohodak fizičkih 
osoba od samostalnih djelatnosti 20.000 20.000 10.469 24.000 120 

        716113 
Prihodi od poreza na dohodak fizičkih 
osoba od imov. i imov. prava 1.631 1.631 398 789 48 

        716114 
Prihodi od poreza na dohodak fizičkih 
osoba od ulaganja kapitala 200 200 158 215 108 

    
716115 

Prihodi od poreza na dohodak fizič.osoba 
na dobiti od nagr.igara i  igara na srecu 17.947 17.947 20.373 43.443 242 



        716116 
Prihodi od poreza na dohodak od drugih 
samos.dj. iz čl 12. stav 4. Zak.o por.na doh. 220.000 220.000 89.914 190.485 87 
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        716117 
Prihod od poreza na dohodak po 
konačnom obračunu 127.123 127.123 81.628 149.634 118 

  717000       PRIHODI OD INDIREKTNIH POREZA  23.930.320 23.930.320 12.235.982 25.724.957 107 

    717100     Prihodi od indirektnih poreza 23.930.320 23.930.320 12.235.982 25.724.957 107 

      717120   
Prihod od indirektnih poreza koji 
pripadaju kantonu 23.232.630 23.232.630 11.359.089 24.629.644 106 

        717121 
Prihod od indirektnih poreza koji 
pripadaju kantonu 23.232.630 23.232.630 11.359.089 24.629.644 106 

      717130   
Prihod od indirektnih poreza koji 
pripadaju direkciji za cesta 697.690 697.690 876.893 1.095.313 157 

        717131 
Prihod od indirektnih poreza koji 
pripadaju direkciji za cesta 697.690 697.690 876.893 1.095.313 157 

  719000       Ostali porezi 2.534 2.534 2.031 2.424 96 

    719100     Ostali porezi 2.534 2.534 2.031 2.424 96 

      719110   Ostali porezi 2.534 2.534 2.031 2.424 96 

        719111 Ostali porezi 50 50 0 0 0 

        719114 
Poseban porez na plaću za zaštitu od prir. 
i dr. nesr. (zaostale obveze) 2.134 2.134 1.905 2.299 108 

        719115 
Poseban porez za zaštitu od prirodnih i dr. 
nesrpo. ugov. dj. (zaostale obveze) 300 300 125 126 42 

        719117 
Porez na potrošnju u ugostiteljstvu od 
fizičkih osoba (novi prihod) 50 50 0 0 0 

720000         NEPOREZNI PRIHODI 5.108.987 5.514.358 3.879.854 6.179.472 121 

  721000       
Prihodi od preduzet.aktiv.i imov.i 
prih.od poz.k.r 2.642.083 3.030.223 2.260.839 3.128.214 118 

    721100     
Prihodi od nefinancijskih javnih pred.i 
fin.javnih institu. 260.823 260.823 48.973 77.782 30 

      721110   
Prihodi od financijske i nematerijalne 
imovine 215.683 215.683 37.023 54.896 25 

        721112 
Prihodi od davanja prava na eksploataciju 
prir. resursa 210.333 210.333 36.141 53.389 25 

        721119 
Ostali prihodi od financijske i 
nematerijalne imovine 5.350 5.350 882 1.507 28 

      721120   Prihodi od iznajmljivanja 45.140 45.140 11.949 22.886 51 

        721121 Prihodi od iznajmljivanja zemljišta 710 710 806 952 134 

        721122 
Prihodi od iznajmljiva. poslovnih prostora 
i ostale materijalne imo. 15.700 15.700 6.549 12.842 82 

    721123 Prihod od iznajmljivanja vozila 0 0 0 0 0 

    
721129 

Prihod od iznajmljivanja ostale materijalne 
imovine 28.730 28.730 4.595 9.092 32 



      721190   
Ostali prihodi od nefinancijskih javnih 
poduzeća i financijskih javnih institucija 0 0 46 61 0 
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        721191 
Ostali prihodi od nefinancijskih javnih 
poduzeća i financijskih javnih institucija 0 0 0 0 0 

        721192 
Povrat anuiteta od krajnjih korisnika  
za otplatu kredita  0 0 46 61 0 

    721200     Ostali prihodi od imovine 1.881.000 2.269.140 1.940.340 2.653.321 141 

      721210   
Ostali prihodi od financijske i 
nematerijalne imovine 601.000 989.140 302.835 987.539 164 

        721211 Prihodi od kamate za depozite u banci 3.000 3.000 1.263 1.399 47 

        721214 Prihodi od GSM licence 598.000 986.140 301.572 986.140 165 

      721230   Ostali prihodi od imovine 1.280.000 1.280.000 1.637.506 1.665.782 130 

        721232 Prihodi ostvareni prodajom stanova 0 0 831.338 849.220 0 

        721233 
Prihodi od prodaje stanova koji su  
u vlasništvu nadležnog razina vlasti 1.280.000 1.280.000 806.168 816.563 64 

    721300     
Kamate i dividende primljene od 
pozajmica i učešća u kapitalu 60 60 0 0 0 

      721310   
Kamate primljene od pozajmica od drugih 
razina vlasti 60 60 0 0 0 

        721312 Kamate primljene od pozajmica Federaciji 60 60 0 0 0 

    721500     Prihodi od pozitivnih kursnih razlika 200 200 0 254 127 

      721510   Prihodi od pozitivnih kursnih razlika 200 200 0 254 127 

        721511 Prihodi od pozitivnih kursnih razlika 200 200 0 254 127 

    721600     Prihodi od privatizacije 500.000 500.000 271.527 396.857 79 

      721610   Prihodi od privatizacije 500.000 500.000 271.527 396.857 79 

        721611 Prihodi od privatizacije stanova 350.000 350.000 14.448 129.338 37 

        721614 
Prihodi od privatizacije poslovnih 
prostora 150.000 150.000 257.079 267.519 178 

  722000       
Naknade od taksi i prihoda od pružanja 
javnih usluga 2.211.754 2.228.985 1.510.341 2.839.427 128 

    722100     Administrativne takse 138.768 138.768 73.303 145.542 105 

      722120   Kantonalne takse 138.768 138.768 73.303 145.542 105 

        722121 Kantonalne administrativne takse 138.768 138.768 73.303 145.542 105 

    722200     Sudske takse 183.178 183.178 89.377 178.748 98 

      722220   Kantonalne sudske takse 183.178 183.178 89.377 178.748 98 

        722221 Kantonalne sudske takse 183.178 183.178 89.377 178.748 98 

    722300     Komunalne naknade i takse 50 50 260 1.080 2.160 

      722310   Kantonalne komunalne naknade i takse 50 50 260 1.080 2.160 

        722311 Kantonalne komunalne naknade i takse 50 50 260 1.080 2.160 

    722400     Ostale Proračunske naknade 374.175 374.175 304.070 437.877 117 

      722420   Kantonalne naknade 225.391 225.391 117.701 190.038 84 
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        722422 
Naknade za korištenje poljoprivrednog 
zemljišta u nepoljoprivredne svrhe 39.877 39.877 32.592 36.354 91 

        722424 
Naknade za obavljeni tehnički pregled 
vozila koja pripadaju kantonima 3.814 3.814 1.752 3.779 99 

        722425 Prihodi po osnovu "Dječije nedjelje" 7.500 7.500 0 0 0 

        722429 Ostale kantonalne naknade 56.700 56.700 30.199 57.955 102 

      722450   Naknade za korištenje šuma 10.009 10.009 8.088 8.983 90 

        722451 Naknade za opće korisne funkcije šuma 6.409 6.409 8.088 8.983 140 

        722452 
Nakna. za obavljanje struč. poslova u 
privat. šumama 300 300 0 0 0 

        722454 Naknade za korištenje državnih šuma 1.000 1.000 0 0 0 

        722455 
Naknade u postupku promjene namjene 
šumskog zemljišta 1.300 1.300 0 0 0 

        722459 
Ostali prihod od korištenja, zaštitu i 
unapređenje šuma 1.000 1.000 0 0 0 

      722470   
Naknade za korištenje šuma utvrđene 
kantonalnim propisima 138.775 138.775 178.281 238.856 172 

        722471 
Naknade za opće korisne funkcije šuma 
utvrđene kantonalnim propisima 66.000 66.000 97.468 130.415 198 

        722472 
Nakna. za obavljanje struč. poslova u priv. 
šumama utvrđene kantonalnim propisima 4.500 4.500 4.297 6.555 146 

        722474 
Naknada za korištenje, zaštitu i 
unaprjeđenje šuma 12.000 12.000 12.758 17.958 150 

        722475 

Naknade u postupku promjene namjene 
šumskog zemljišta utvrđene kantonalnim 
propisima 3.911 3.911 6.491 7.506 192 

        722476 

Naknada po osnovu prava služnosti 
državnog šumskog zemljišta utvrđene 
kantonalnim propisima 150 150 182 213 142 

        722477 

Naknada po osnovu zakupa državnog 
šumskog zemljišta utvrđene kantonalnim 
propisima 4.214 4.214 4.200 4.200 100 

        722479 
Ostali prihodi za korištenje, zaštitu i unap. 
šuma utvrđene kantonalnim propisima 48.000 48.000 52.884 72.008 150 

    722500     
Naknade i takse po federalnim zakonima i 
drugim propisima 797.849 797.849 720.749 982.864 123 

      722510   

Naknade i takse za veterinarske i sanitarne 
preged životinja i biljaka 17.592 17.592 4.845 9.759 55 

    
722511 

Federalne nakande za uvjerenja o 
zdravstvenom stanju životinja 1.000 1.000 0 0 0 

    722515 Naknade za korišt.podat.premjera i katas. 16.442 16.442 4.690 9.472 58 



        722516 
Naknade za vršenje usluga iz oblasti 
premjera i katas. 150 150 155 287 191 
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      722520   Vodne naknade 226.193 226.193 228.327 316.559 140 

        722521 

Posebne vodna naknada za zaš. voda  
za trans. sred. koja za pog. koris. naftu 
 i naftne deriva. 62.000 62.000 57.072 88.503 143 

        722522 

Posebna vodna naknada za zaš. voda 
(ispuš. otp. voda,uzgoj ribe,upot. vj. đubr. 
i he. za zaš. bilja) 18.000 18.000 9.775 19.134 106 

        722523 
Posebna vodna naknada za korištenje 
površ.i podzem. oda za javnu vodooskrbu 5.000 5.000 2.558 5.419 108 

        722524 

Posebna vodna naknada za koriš. pov. i 
podz. voda za flaš. vode i min. vode, za 
uzgoj ribe u ribnj. za nav. i dr. nam. 897 897 552 1.232 137 

        722525 

Posebna vodna naknada za korišt. površ. 
 i podzem. voda za ind. procese, uključ. i 
termoel. 556 556 137 247 44 

        722526 
Posebna vodna naknada za korištenje vo-
de za proizvo.el.ener. u hidroelektranama  4.600 4.600 3.841 5.593 122 

        722527 
Posebna vodopr.nakn.za vađenje mater. 
 iz vodotoka  100 100 0 0 0 

        722528 
Posebna vodna naknada za zaštitu 
 od poplava 40 40 36 116 289 

        722529 Opća vodna naknada 135.000 135.000 154.356 196.315 145 

      722530   Cestovne naknade 188.855 188.855 75.553 154.781 82 

        722531 
Naknade za upotrebu cesta za vozila 
pravnih osoba 46.000 46.000 21.753 42.815 93 

        722532 
Naknade za upotrebu cesta za vozila 
građana 140.555 140.555 53.789 111.951 80 

        722538 Naknade za korištenje cestovnog zemljišta 2.300 2.300 0 0 0 

        722539 Naknada za postavljanje reklamnih panoa 0 0 11 15 0 

      722540   
Zaostale obveze po osnovu naknada 
 za korišt. šuma 7.057 7.057 5.426 6.343 90 

        722541 
Naknade za korištenje opštih korisnih 
funkcija šuma (zaostale obveze) 6.977 6.977 5.426 6.343 91 

        722542 
Sredstva za proširenu biološku 
reprodukciju šuma (zaostale obveze) 80 80 0 0 0 

   722550   Naknade za zaštitu okoliša 206.438 206.438 239.509 297.090 144 

   
  722551 

Naknada za zagađivanje okoliša pravnih 
osoba 150 150 6.002 7.744 5.163 

   
  722552 

Naknade zagađivanja okoliša fizičkih 
osoba 53 53 0 0 0 



        722555 
Posebne naknade za okolinu koje plaćaju 
pravneosobe pri svakoj registraciji M/V 51.235 51.235 46.481 63.874 125 
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        722556 
Posebne naknade za okolinu koje plaćaju 
fizičke osobe pri svakoj registraciji M/V 155.000 155.000 187.026 225.472 145 

      722580   
Posebna naknada za zaštitu od prirodnih i 
drugih nesreća 151.714 151.714 167.089 198.332 131 

        722581 
Posebna naknada za zaštitu od prirodnih i 
drugih nesreća - zbirna osnova neto 135.000 135.000 155.906 185.294 137 

        722582 
Posebna naknada za zas.od prir.i 
dr.nesreca (samost. dj.) 16.234 16.234 10.606 12.151 75 

        722583 
Naknada za vatrogasne jed. iz premije 
osiguranja imovine od požara i prirod. sila 240 240 495 744 310 

        722584 
Naknada iz funkcionalne premije osigura-
nja od autoodgovor. za vatrogas. jedinice 140 140 54 89 64 

        722585 
Naknada za zajednicke profesionalne 
vatrogasne jedinice iz premije osiguranja 50 50 18 29 59 

        722586 

Naknada za zajednicke profesionalne vat-
rogasne jedinice iz funkcionalne premije 
osiguranja 50 50 8 24 48 

    722600     
Prihodi od pružanja javnih usluga (prihodi 
od vlas. dj. korisnika i vlastiti prihodi) 404.636 404.636 219.404 412.292 102 

      722610   Prihodi od pružanja usluga građanima 25.624 25.624 14.630 37.707 147 

        722611 Prihodi od pružanja usluga građanima 16.547 16.547 10.710 27.813 168 

        722612 
Prihodi od pružanja usluga pravnim 
osobama 8.977 8.977 3.920 9.893 110 

        722613 Prihodi od pružanja usluga drugima 100 100 0 0 0 

      722620   
Prihodi od pružanja usluga drugim 
razinama vlasti 500 500 0 0 0 

        722621 
Prihodi od pružanja usluga drugim 
razinama vlasti 500 500 0 0 0 

      722630   Vlastiti prihodi 378.512 378.512 204.774 374.585 99 

        722631 Vlastiti prihodi Proračunskog korisnika 378.512 378.512 204.774 374.585 99 

    722700     Neplanirane uplate - prihodi 313.098 330.329 103.178 681.024 218 

      722710   Povrati iz ranijih godina 129.900 129.900 1.975 355.209 273 

        722711 Povrati invalidnina iz ranijih godina 500 500 0 0 0 

        722712 Povrat pogrešno isplaćenih plaća 1.000 1.000 0 1.427 143 

    722713 Povrat duplo plaćenih obveza 8.000 8.000 1.100 1.891 24 

    
722714 

Povrat premija u primarnoj 
poljoprivrednoj proizvodnji 300 300 0 0 0 

    722715 Povrati  naknada troškova zaposlenih 100 100 0 0 0 

    722719 Ostali povrati 120.000 120.000 875 351.892 293 
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        722721 Uplate za prekorač. troškova PTT-usluga 1.500 1.500 362 1.183 79 

      722730   
Uplate anuiteta za date kredite i uplata 
prihoda po osnovu prinudne naplate 8.500 8.500 9.457 12.610 148 

        722731 
Uplata anuiteta za date kredite 
pojedincima 500 500 60 80 16 

        722732 
Prihodi od troškova naplate (prinudna 
naplata) 5.000 5.000 9.397 12.530 251 

        722733 
Prihodi od  troškova  zapljene u postupku 
prinudne naplate 3.000 3.000 0 0 0 

      722740   Naplata premije osiguranja 3.000 3.000 0 496 17 

        722741 Naplata premije osiguranja 3.000 3.000 0 496 17 

      722750   
Primljene namjenske donacije neplanirane 
u Proračunu 99.998 117.229 41.390 216.400 216 

        722751 
Primljene namjenske donacije neplanirane 
u Proračunu 99.998 117.229 41.390 216.400 216 

      722760   Uplaćene refundacije 200 200 11.190 14.920 7.460 

        722761 Uplaćene refundacije 200 200 11.190 14.920 7.460 

      722790   Ostale neplanirane uplate 70.000 70.000 38.804 80.207 115 

        722791 Ostale neplanirane uplate 70.000 70.000 38.804 80.207 115 

  723000       Novčane kazne (neporezne prirode) 255.150 255.150 108.673 211.831 83 

    723100     Novčane kazne  255.150 255.150 108.673 211.831 83 

      723120   Po kantonalnim propisima 255.150 255.150 108.673 211.831 83 

        723121 Novčane kazne po kantonalnim propisima 25.000 25.000 5.504 10.425 42 

        723122 Ostale kazne 50 50 0 0 0 

        723123 
Novčane kazne za prekršaje koji su regis. 
u reg. novč. kaz. i tr. prekr. post. 230.000 230.000 103.149 201.380 88 

        723129 Ostali prihodi 100 100 20 27 27 

730000         
TEKUĆI TRANSFERI (Transferi i 
donacije) 9.237.844 9.237.844 420.199 5.877.990 64 

  731000       
Primljeni tekući transferi od ino vlada i 
međunarod. organizacija 10.000 10.000 0 0 0 

    731100     
Primljeni tekući transferi od ino vlada i 
međunarod. organizacija 10.000 10.000 0 0 0 

      731120   
Primljeni tekući transferi od  međunarod. 
organizacija 10.000 10.000 0 0 0 

        731121 
Primljeni tekući transferi od međunarod. 
organizacija 10.000 10.000 0 0 0 

  732000       
Primljeni tekući transferi od ostalih 
razina vlasti 9.202.844 9.202.844 420.199 5.871.738 64 

    732100     
Primljeni tekući transferi od ostalih razina 
vlasti 9.202.844 9.202.844 420.199 5.871.738 64 



      732110   
Primljeni tekući transferi od ostalih razina 
vlasti 9.202.844 9.202.844 420.199 5.871.738 64 
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        732111 Primljeni trkući transferi od države 0 0 0 690 0 

        732112 
Primljeni tekući transferi od Federacije - 
redovni transfer 8.000.000 8.000.000 0 5.000.000 63 

        732112-1 
Primljeni tekući transferi od Federacije - 
namjenski CŽR 842.344 842.344 390.138 778.456 92 

        732112-2 
Primljeni tekući transferi od Federacije - 
projekti 360.500 360.500 30.061 92.593 26 

  733000       Donacije 25.000 25.000 0 6.252 25 

    733100     Donacije 25.000 25.000 0 6.252 25 

      733110   Domaće donacije 15.000 15.000 0 0 0 

        733112 Donacije od pravnih osoba 15.000 15.000 0 0 0 

      733120   Donacije iz inozemstva 10.000 10.000 0 6.252 63 

        733122 Donacije od pravnih osoba 10.000 10.000 0 6.252 63 

770000         
PRIHODI PO OSNOVU ZAOSTALIH 
obvezA 1.122 1.122 740 1.974 176 

  777000       Prihodi  po osnovu zaostalih obveza 1.122 1.122 740 1.974 176 

    777700     Prihodi po osnovu zaostalih obveza 1.122 1.122 740 1.974 176 

      777770   Prihodi po osnovu zaostalih obveza 1.122 1.122 740 1.974 176 

        777778 
Uplate zaostalih obveza od PP 
visokotarifnih proizvoda 1.000 1.000 740 1.974 197 

        777779 
Uplate obveza od naknate za puteve iz cij. 
naft. deriva. 122 122 0 0 0 

810000         KAPITALNI PRIMICI 60.000 60.000 0 20.000 33 

  811000       
Kapitalni primici od prodaje stalnih 
sredstava 10.000 10.000 0 20.000 200 

    811100     Primici od prodaje stalnih sredstava 10.000 10.000 0 20.000 200 

      811110   Primici od prodaje stalnih sredstava 10.000 10.000 0 20.000 200 

        811114 Primici od prodaje prometnih vozila 10.000 10.000 0 20.000 200 

  813000       Primici od financijske imovine 50.000 50.000 0 0 0 

    813600     
Primljene otplate od ostalih vidova 
domaćeg pozajmljivanja 50.000 50.000 0 0 0 

      813610   
Primljene otplate od ostalih vidova 
domaćeg pozajmljivanja 50.000 50.000 0 0 0 

        813612 Otplate od ostalih domaćih pozajmljivanja 50.000 50.000 0 0 0 

          UKUPNO FINANCIRANJE 2.474.993 2.474.993 0 0 0 

          financiRANJE 2.474.993 2.474.993 0 0 0 

          Podračun - Kantonalni stambeni fond  770.000 770.000 0 0 0 

          
Podračun - Sredstva privatizacije 
(ESCROW račun)  50.000 50.000 0 0 0 
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          Podračun - Sredstva za zaštitu i spašavanje 218.000 218.000 0 0 0 

          Podračun - Ministarstvo za obrazovanje 33.903 33.903 0 0 0 

          Podračun - Zaštita okoliša 253.090 253.090 0 0 0 

          Podračun - Direkcije za ceste 1.100.000 1.100.000 0 0 0 

          Podračun - Naknade od šuma 50.000 50.000 0 0 0 

            0   

 
SVEUKUPNI PRIHODI, PRIMICI I FINANCIRANJE PRORAČUNA BPK GORAŽDE 

 
43.994.981 44.400.352 17.939.851 40.687.942 92 
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FUNKCIONALNA KLASIFIKACIJA ODLUKA O IZMJENAMA I DOPUNAMA PRORAČUNA BPK GORAŽDE ZA 2015. GODINU 
  

100 Opće javne usluge 7.266.322 7.266.322 2.603.064 7.230.648 6.031.611 0 0 70.000 6.101.611 84 

200 Odbrana 339.450 339.450 57.320 319.450 122.150 0 33.000 0 155.150 46 

300 Javni red i sigurnost 8.391.197 8.391.197 3.875.197 8.251.430 8.117.294 7.500 20.000 0 8.144.794 97 

400 Ekonomski poslovi 4.846.054 5.234.194 1.339.653 5.201.544 2.637.913 77.266 1.775.804 155.000 4.645.983 96 

600 Stambeni i zajednički poslovi 2.548.800 2.548.800 1.279.574 2.562.000 287.400 15.000 1.975.000 0 2.277.400 89 

900 Obrazovanje 11.549.860 11.557.711 5.399.642 11.450.987 11.113.802 115.910 0 65.902 11.295.614 98 

1001 Socijalna zaštita 9.053.300 9.062.679 3.404.049 8.599.589 8.067.390 0 0 0 8.067.390 89 

  UKUPNO 43.994.983 44.400.352 17.958.500 43.615.648 36.377.560 215.676 3.803.804 290.902 40.687.942 92 

111 Izvršni i zakonodavni organi 2.382.869 2.382.869 713.862 2.385.369 1.836.864 0 0 70.000 1.906.864 80 

112 Financijski i fiskalni poslovi 3.264.187 3.264.187 1.178.921 3.264.187 2.664.823 0 0 0 2.664.823 82 

131 Opće kadrovske usluge 246.400 246.400 94.328 223.000 207.023 0 0 0 207.023 84 

133 Ostale opće usluge 626.336 626.336 273.042 625.972 609.192 0 0 0 609.192 97 

150 Opće javne usluge 679.500 679.500 310.228 664.700 646.443 0 0 0 646.443 95 

160 Opće javne usluge n. k. 67.030 67.030 32.684 67.420 67.266 0 0 0 67.266 100 

220 Civilna odbrana 339.450 339.450 57.320 319.450 122.150 0 33.000 0 155.150 46 

310 Policijske usluge 5.259.500 5.259.500 2.464.397 5.200.500 5.092.000 0 0 0 5.092.000 97 

330 Sudovi 1.856.268 1.856.268 820.573 1.780.700 1.748.674 0 20.000 0 1.768.674 95 

360 Javni red i sigurnost n. k. 1.275.429 1.275.429 590.227 1.270.230 1.276.620 7.500 0 0 1.284.120 101 

411 

Opći, ekonomski i komercijalni 
poslovi 109.450 109.450 35.798 96.800 90.149 0 0 0 90.149 82 

421 Poljoprivreda 2.264.604 2.264.604 475.620 2.269.704 1.388.963 77.266 357.804 155.000 1.979.033 87 

422 Šumarstvo 277.180 277.180 106.005 277.680 220.051 0 28.000 0 248.051 89 

451 Drumski transport 1.694.380 2.082.520 543.239 2.094.380 494.400 0 1.390.000 0 1.884.400 111 

471 

Distributivna trgovina, smještaj i 
uskladištenje 500.440 500.440 178.991 462.980 444.350 0 0 0 444.350 89 

660 Stambeni i zajednički poslovi n. k. 2.548.800 2.548.800 1.279.574 2.562.000 287.400 15.000 1.975.000 0 2.277.400 89 

912 Osnovno obrazovanje 6.044.220 6.052.071 2.883.087 6.051.470 5.868.648 65.900 0 65.902 6.000.450 99 

922 Više srednje obrazovanje 3.461.540 3.461.540 1.684.607 3.351.517 3.278.093 50.010 0 0 3.328.103 96 

980 Obrazovanje n. k.  2.044.100 2.044.100 831.949 2.048.000 1.967.061 0 0 0 1.967.061 96 

1011 Bolest 1.745.700 1.745.700 467.522 1.520.300 1.408.280 0 0 0 1.408.280 81 

1070 Socijalna zaštita 6.040.400 6.049.779 2.698.088 6.045.089 5.660.267 0 0 0 5.660.267 94 

1090 Socijalna zaštita n. k 1.267.200 1.267.200 238.439 1.034.200 998.843 0 0 0 998.843 79 

  
 
UKUPNO 43.994.983 44.400.352 17.958.500 43.615.648 36.377.560 215.676 3.803.804 290.902 40.687.942 92 
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Proračun 
za 2015. 
godinu 

Proračun 
za 2015. 
godinu 

sa preus-
mjerenjem 

Izvršenja 
za prvo 
polugo-
dište -

2015.god. 

Zahtjevi 
Proračun-
skih 
korisnika 

Sred- 
stva 

Prora-
čuna 

Vlastiti 
prihodi 

Namje-
nski 

prihod 

Dona-
cije 

UKUPNO 
Indeks 

% 

1 2 3 4  5 6 7 8 9 10 11 12 

600000   Tekuća Proračunska rezerva 50.000 13.800 0 30.300 10.000 0 0 0 10.000 20 

             

611100   Bruto plaće i naknade plaće 16.238.827 16.208.427 7.997.007 16.083.170 15.845.109 0 0 0 15.845.109 98 

611200   Naknade troškova uposlenih  2.381.060 2.384.480 978.084 2.396.864 2.389.947 0 0 0 2.389.947 100 

612100   Doprinosi poslodavca 1.916.901 1.916.901 942.522 1.898.358 1.867.878 0 0 0 1.867.878 97 

    6111+6112+6121 20.536.788 20.509.808 9.917.612 20.378.392 20.102.934 0 0 0 20.102.934 98 

613100   Putni troškovi 76.800 79.500 14.225 66.300 55.213 0 0 0 55.213 72 

613200   Izdaci za energiju  484.050 484.050 182.296 469.950 457.180 0 0 0 457.180 94 

613200 ELE 001 Izdaci za energiju  7.000 7.000 3.966 7.000 7.000 0 0 0 7.000 100 

613200 ELE 002 Izdaci za energiju - Repetitori 61.300 61.300 22.343 61.300 0 61.266 0 0 61.266 100 

613300   
Izdaci za komunikaciju i  
komunalne usluge 322.298 329.798 144.496 344.788 345.686 0 0 0 345.686 107 

613400   Nabavka materij.i sitnog invent. 450.926 422.926 101.165 413.976 299.426 66.900 5.000 0 371.326 82 

613500   Izdaci za usluge prevoza i goriva 162.300 161.300 53.320 158.550 139.400 0 3.000 0 142.400 88 

613600   
Unajmljivanje imovine, opreme 
 i nematerijalne imovine 51.000 52.600 22.737 51.500 49.100 0 0 0 49.100 96 

613700   Izdaci za tekuće održavanje 151.200 150.200 43.432 165.400 141.350 4.000 0 0 145.350 96 

613700 
TEO 
001 

Izdaci za tekuće održavanje-
privreda 4.000 4.000 806 4.000 4.000 0 0 0 4.000 100 

613700 
TEO 
002 

Izdaci za tekuće održavanje - 
REPETITORI 4.000 16.000 1.106 16.000 0 16.000 0 0 16.000 400 

613700 DIR 001 
Izdaci za tekuće održavanje 
(cesta i mostova) 300.000 300.000 117.000 300.000 0 0 300.000 0 300.000 100 

613700 DIR 002 Izdaci za tekuće održavanje  1.500 1.500 227 1.500 650 0 0 0 650 43 

613800   
Izdaci osiguranja, bankovnih 
usluga i usluga platnog prometa 124.250 124.250 45.506 121.761 117.061 0 0 0 117.061 94 

613900   
Ugovorene usluge i druge 
posebne usluge  947.312 985.522 341.824 1.012.572 789.167 67.510 20.000 21.902 898.579 95 

613900 OST 001 
Ugovorene usluge i druge 
posebne usluge - ostalo 5.500 15.500 3.592 15.500 13.500 0 0 0 13.500 245 

613900 
NZS 
001 

Ugovorene usluge i druge poseb-
ne usluge - naknade skupš.zast. 300.000 300.000 129.918 300.000 270.000 0 0 0 270.000 90 

613000   
Izdaci za materijal, sitan 
inventar i usluge 3.453.436 3.495.446 1.227.959 3.510.097 2.688.733 215.676 328.000 21.902 3.254.311 94 
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614100   
Tekući transferi nižim razinama 
vlasti-projekti 1.050.000 1.035.000 0 998.030 365.000 0 0 0 365.000 35 

614100   
Tekući transferi drugim razinama 
vlasti za razvoj turizma  45.000 45.000 0 45.000 30.000 0 0 0 30.000 67 

614100   
Namjenski transferi za naselja 
pogođena el. Nepogodama 60.000 60.000 0 60.000 0 0 5.000 0 5.000 8 

614100   
Tekući transferi drugim razinama 
vlasti -sume 50.000 50.000 0 50.000 0 0 28.000 0 28.000 56 

614100 BAL 002 
Tekući transferi drugim razinama 
vlasti -Općina Goražde 600.000 600.000 250.300 600.000 550.000 0 0 0 550.000 92 

614100 BAL 003 
Tekući transferi drugim razinama 
vlasti -Općina Foča - Ustikolina 600.000 600.000 227.200 600.000 550.000 0 0 0 550.000 92 

614100 BAL 004 
Tekući transferi drugim razinama 
vlasti -Općina Pale - Prača 600.000 600.000 227.200 600.000 550.000 0 0 0 550.000 92 

614100 JAO 001 
Tekući transferi - (Kantonalni 
zavod zdravstvenog osiguranja) 100.000 100.000 0 50.000 0 0 0 0 0 0 

614100 JAO 002 
Tekući transferi dr.razinama vlasti 
- ( Dom za stara i iznemogla lica ) 120.000 220.000 57.157 300.000 460.000 0 0 0 460.000 383 

614100   
Tekući transferi za zdravstvo  
- (od značaja za kanton) 120.000 120.000 10.000 70.000 60.000 0 0 0 60.000 50 

614100 KAN 004 Tekući transfer za visoko školstvo   120.000 110.000 28.561 110.000 94.000 0 0 0 94.000 78 

614100 KAN 002 Tekući transfer za kulturu 59.000 59.000 3.950 59.000 59.000 0 0 0 59.000 100 

614100 KAN 001 Tekući transfer za sport 490.000 500.000 232.770 500.000 500.000 0 0 0 500.000 102 

614100 KAN 003 Ostali transferi - informiranje 509.000 509.000 204.503 509.000 500.000 0 0 0 500.000 98 

614100   
Tekući transferi drugim 
razinama vlasti 5.043.000 5.113.000 1.241.641 5.056.030 4.088.000 0 168.000 0 4.256.000 84 

614200   Tekući transferi pojedincima  767.500 767.500 320.754 677.500 653.390 0 0 0 653.390 85 

614200 SOC 003 
Tekući transferi pojedincima  
- civilne žrtve rata 1.160.000 1.160.000 548.352 1.100.000 1.098.000 0 0 0 1.098.000 95 

614200 SOC 004  
Tekući transferi pojedincima  
- domovi 690.000 690.000 276.480 690.000 680.000 0 0 0 680.000 99 

614200 SOC 005 
Tekući transferi pojedincima 
 - dječiji dodatak 640.000 640.000 265.764 540.000 540.000 0 0 0 540.000 84 

614200 SOC 006 
Tekući transferi pojedincima- žena 
- majka 2.000.000 2.000.000 903.990 2.184.100 1.850.000 0 0 0 1.850.000 93 

614200 SOC 007 
Tekući transferi pojedincima- 
stalna novčana pomoć i tuđa njega 910.000 910.000 429.400 875.000 875.000 0 0 0 875.000 96 

614200 SOC 008 
Tekući transferi pojedincima  
- djeca bez oba roditelja 4.000 4.000 1.617 4.000 3.500 0 0 0 3.500 88 

614200 SOC 009 
Tekući transferi pojedincima - 
socijalna zaštita - ostalo 110.000 110.000 42.608 110.000 108.000 0 0 0 108.000 98 



 

614200 BOR 003 
Tekući transferi pojedincima - 
pomoć u stambenom zbrinjavanju 120.000 120.000 176 140.000 120.000 0 0 0 120.000 100 
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614200 BOR 004 
Tekući transferi pojedincima  
 - jednokratne novčane pomoći 100.000 100.000 56.059 110.000 110.000 0 0 0 110.000 110 

614200 BOR 005 
Tekući transferi pojedincima  
 - ostalo 500.000 500.000 196.006 530.000 500.000 0 0 0 500.000 100 

614200 
KAM 
001 

Tekući transferi  pojedincima  
- Isplate stipendija 290.000 290.000 105.282 310.000 281.000 0 0 0 281.000 97 

614200 
KAM 
002 

Tekući transferi  pojedincima 
 - ostalo 140.000 140.000 59.575 120.000 117.000 0 0 0 117.000 84 

614200 BAL 005 

Tekući transferi pojedincima 
(doprinosi za zdravstveno 
osiguranje nezaposlenih osoba) 60.000 60.000 24.720 60.000 62.000 0 0 0 62.000 103 

614200 BAL 006 
Tekući transferi pojedincima 
(novčana pomoć neuposlenima) 10.000 24.200 5.200 22.700 30.000 0 0 0 30.000 300 

614200   
Tekući transfer pojedincima  
- za mlade 10.000 10.000 0 0 0 0 0 0 0 0 

614200   
Tekući transfer pojedincima  
- za znanost 10.000 10.000 0 10.000 0 0 0 0 0 0 

614200   Tekući transferi pojedincima 7.521.500 7.535.700 3.235.981 7.483.300 7.027.890 0 0 0 7.027.890 93 

614300   
Tekući transferi neprofitnim 
organizacijama 497.300 534.300 117.667 518.300 459.500 0 20.000 0 479.500 96 

614300 TEK 001 

Tekući transferi neprofitnim orga-
nizacijama org. - Udruženje 
poslodavaca 15.000 15.000 0 15.000 15.000 0 0 0 15.000 100 

614300 TEK 002 
Tekući transferi neprofitnim 
organizacijama - Ruralni razvoj 80.000 80.000 0 80.000 57.500 0 0 0 57.500 72 

614300 JAN 003 
Tekući transferi neprofitnim 
organizacijama -za nauku 0 0 0 0 0 0 0 0 0   

614300   
Tekući transferi neprofitnim 
organizacijama - za mlade 10.000 10.000 0 10.000 8.000 0 0 0 8.000 80 

614300   
Tekući transferi neprofitnim 
organizacijama 602.300 639.300 117.667 623.300 540.000 0 20.000 0 560.000 93 

614400 HAP 001 Subvencije javnim poduzećima  50.000 50.000 0 35.000 35.000 0 0 0 35.000 70 

614400 
HAP 
004 

Podsticaj poljoprivrednoj 
proizvodnji - Mljekara 0 0 0 0 0 0 0 0 0   

614400 
HAP 
005 

Podsticaj poljoprivrednoj 
proizvodnji -Mesopromet 5.000 23.000 0 23.000 23.000 0 0 0 23.000 460 

614400   Supvencije javnim poduzećima  5.000 5.000 0 0 0 0 0 0 0 0 

614400   Subvencije javnim poduzećima 60.000 78.000 0 58.000 58.000 0 0 0 58.000 97 

614500 POD 001 

 Subvencije priv.poduzećima  
i pod. Privreda 150.000 150.000 0 127.760 127.760 0 0 0 127.760 85 



614500   
 Subvencije priv. poduzećima i 
pod.boračka 94.600 94.600 0 12.600 12.600 0 0 0 12.600 13 
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614500 
POD 
002 

Subvencije javnim poduzećima - 
poljoprivredna proizvodnja 450.000 447.000 0 447.000 300.000 0 0 0 300.000 67 

614500 
POD 
003 

Subvencije za podsticaj razvoja, 
poduzetništva i obrta 50.000 50.000 0 50.000 50.000 0 0 0 50.000 100 

614500   
Subvencija  privatnim 
preduzecima -zastita okolisa 168.804 168.804 168.804 168.804 0 0 168.804 110.000 278.804 165 

614500   
Subvencije privatnim 
poduzećima i poduzetnicima 913.404 910.404 168.804 806.164 490.360 0 168.804 110.000 769.164 84 

614800 NPS 001 
Naknade za povrat više ili 
pogrešno uplaćenih sredstava 50.000 50.000 42.240 50.000 45.000 0 0 0 45.000 90 

614800 ISP  001 
Izvršenje sudskih presuda i 
rješenja o izvršenju 80.000 80.000 2.075 80.000 60.000 0 0 0 60.000 75 

614800   Drugi tekući rashodi 130.000 130.000 44.315 130.000 105.000 0 0 0 105.000 81 

614000   
Tekući  transferi i drugi tekući 
rashodi 14.270.204 14.406.404 4.808.408 14.156.794 12.309.250 0 356.804 110.000 12.776.054 90 

615100   
Kapitalni transferi drugim 
razinama vlasti 610.000 510.000 90.000 385.000 127.000 0 160.000 0 287.000 47 

615101   
Kapitalni transferi drugim 
razinama vlasti-el.nepogode 20.000 20.000 0 0 0 0 0 0 0 0 

615200   Kapitalni transferi pojedincima 310.000 310.000 64.500 249.400 244.000 0 0 0 244.000 79 

615700   
Kapitalni transferi međun. 
organizacijama 0 0 0 45.000 15.000 0 0 0 15.000   

615000   Kapitalni transferi  940.000 840.000 154.500 679.400 386.000 0 160.000 0 546.000 58 

616200   Izdaci za inozemne kamate 315.635 315.635 36.797 315.635 73.000 0 0 0 73.000 23 

616000   Izdaci za kamate  315.635 315.635 36.797 315.635 73.000 0 0 0 73.000 23 

821100   Nabavka zemljišta 0 0 0 0 5.000 0 0 0 5.000   

821200   Nabavka građevina 2.300.000 2.300.000 1.163.671 2.099.000 30.000 0 1.820.000 0 1.850.000 80 

821300   Nabavka opreme 456.720 478.920 63.463 402.830 199.143 0 20.000 4.000 223.143 49 

821300 OPR 001 Nabavka opreme 3.000 3.000 0 3.000 9.200 0 0 0 9.200 307 

821300 OPR 002 Nabavka opreme - Repetitori 20.000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

821400   Nabavka robnih rezervi 10.000 10.000 0 0 0 0 0 0 0 0 

821500   
Nabavka stalnih sredstava u 
obliku prava 111.700 111.700 0 179.700 24.200 0 29.000 45.000 98.200 88 

821501   Ulaganje u tuđa sredstva 0 0 0 0 15.000 0 0 70.000 85.000   

821600   Rekonstrukcija i investicij.održav. 1.123.000 1.511.140 412.294 1.456.000 170.100 0 1.090.000 40.000 1.300.100 116 

821000   Izdaci za nabavku stalnih sredstava 4.024.420 4.414.760 1.639.428 4.140.530 452.643 0 2.959.000 159.000 3.570.643 89 

823100   Otpl.dugova primlj.kroz državu 404.500 404.500 173.796 404.500 355.000 0 0 0 355.000 88 

823000   Izdaci za otplate dugova 404.500 404.500 173.796 404.500 355.000 0 0 0 355.000 88 

    UKUPNO 43.994.983 44.400.352 17.958.500 43.615.648 36.377.560 215.676 3.803.804 290.902 40.687.942 92 
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Proračun 
za 2015. 
godinu 

Proračun  
za 

2015.god. 
 sa preus-

mjerenjem 

Izvršenja 
za  

I polugo-
dište 

2015.god. 

Zahtjevi 
proraču-

nskih 
koris-
nika 

Sredstva 
Proračuna 

Vlastiti 
prihodi 

Namjenski 
prihod 

Donacije UKUPNO 
Indeks 

% 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15=12+13+14+15 16=15/7 

10     SKUPŠTINA KANTONA           

  101 111     Skupština Kantona              

      611100   Bruto plaće i naknade plaće 600.000 590.000 300.991 590.000 567.031       567.031 95 

      611200   Naknade troškova uposlenih  59.600 59.600 21.407 59.600 67.790       67.790 114 

      612100   Doprinosi poslodavca 63.000 63.000 31.604 63.000 59.560       59.560 95 

      613100   Putni troškovi 1.000 1.000 13 1.000 200       200 20 

      613300   
Izdaci za komunikaciju i  
komunalne usluge 6.500 6.500 1.955 6.500 5.000       5.000 77 

      613400   
Nabavka materijala i sitnog 
inventara 7.000 7.000 1.469 7.000 7.000       7.000 100 

      613700   Izdaci za tekuće održavanje 2.000 2.000 187 2.000 2.000       2.000 100 

      613900 
OST 
001 

Ug.usluge i dr. posebne usluge - 
ostalo 5.500 15.500 3.592 15.500 13.500       13.500 245 

      613900 
NZS 
001 

Ug.usluge i dr.pos.usl.-naknade 
skup.zast. 300.000 300.000 129.918 300.000 270.000       270.000 90 

      614300   
Transferi za parlamentarne 
političke partije 80.000 80.000 20.000 80.000 80.000       80.000 100 

      821300   Nabavka opreme 3.000 3.000 0 3.000 2.500       2.500 83 

      821600   
Rekonstrukcija i investicijsko 
održavanje 6.000 6.000 0 6.000 0       0 0 

10         U K U P N O: 1.133.600 1.133.600 511.136 1.133.600 1.074.581 0 0 0 1.074.581 95 

          Broj uposlenih:  29 29 28 29 29       29   

                

11         VLADA KANTONA              

  111 111     Vlada Kantona              

      600000   Tekuća proračunska rezerva 50.000 13.800   30.300 10.000       10.000 20 

      611100   Bruto plaće i naknade plaće 48.960 48.960 20.512 48.960 40.668       40.668 83 

      611200   Naknade troškova uposlenih  2.300 2.300 904 2.300 2.275       2.275 99 

      612100   Doprinosi poslodavca 5.200 5.200 2.787 5.200 4.892       4.892 94 

      613100   Putni troškovi 7.000 7.000 915 7.000 2.500       2.500 36 

      613300   
Izdaci za komunikaciju i  
komunalne usluge 3.300 4.300 1.857 4.300 4.700       4.700 142 

      613400   
Nabavka materijala i sitnog 
inventara 11.726 11.726 4.541 11.726 11.726       11.726 100 

      613700   Izdaci za tekuće održavanje  300 300 280 300 300       300 100 

   613800   
Izdaci osiguranja, bankarskih 
usluga i usluga platnog prometa 50.000 50.000 18.228 50.000 50.000       50.000 100 

   613900   
Ugovorene usluge i druge 
posebne usluge 115.000 115.000 42.303 115.000 125.000       125.000 109 

 



   614100   
Tekući transferi  dr. razinama 
vlasti - za projekte  600.000 600.000 0 600.000 165.000       165.000 28 
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      614200 
BAL 
006 

Tekući transferi pojedincima 
(novčana pomoć neuposlenima) 10.000 24.200 5.200 22.700 30.000       30.000 300 

      614200 
BAL 
005 

Tekući transferi pojedincima 
(doprinosi za zdravstveno osig. 
nezaposlenih osoba) 40.000 40.000 17.360 40.000 42.000       42.000 105 

      614300 
BAN 
001 

Tekući transferi  neprofitnim 
organizacijama 10.000 32.000 4.000 17.000 40.000       40.000 400 

      614300 
BAN 
002 

Tekući transferi neprofitnim 
org.- vjerskim zajednicama 40.000 40.000 18.500 40.000 40.000       40.000 100 

      821100   Nabavka zemljišta 0 0 0 0 5.000       5.000   

      821200   Nabavka građevina-renta 100.000 100.000 0 99.000 30.000       30.000 30 

      821300   Nabavka opreme 8.000 7.000 0 8.000 2.000       2.000 25 

      821500   
Nabavka stalnih sredstava u 
obliku prava 10.000 10.000 0 10.000 7.000       7.000 70 

      821500   Ulaganja u tuđa stalna sredstva  0 0 0 0 15.000     70.000 85.000   

11         U K U P N O: 1.111.786 1.111.786 137.387 1.111.786 628.061 0 0 70.000 698.061 63 

          Broj uposlenih:  2 2 1 1 1       1   

                

12         
SLUŽBA ZA ZAJEDNIČKE POSL.OVE 
KANTONALNIH  ORGANA UPRAVE             

  121 133     Služba za zajedničke poslove kantonslnih organa uprave            

      611100   Bruto plaće i naknade plaće 315.300 302.300 134.958 292.300 276.086       276.086 88 

      611200   Naknade troškova uposlenih  70.000 70.000 28.441 70.000 65.000       65.000 93 

      612100   Doprinosi poslodavca 33.200 33.200 14.171 33.200 28.984       28.984 87 

      613100   Putni troškovi 2.150 4.150 1.389 4.150 4.150       4.150 193 

      613200   Izdaci za energiju 14.000 14.000 6.307 14.000 14.000       14.000 100 

      613300   
Izdaci za komunikaciju i  
komunalne usluge 18.000 24.500 11.260 24.500 24.500       24.500 136 

      613400   Nabavka materijala i sitnog inventara 8.500 8.500 1.704 10.500 10.500       10.500 124 

      613500   Izdaci za usluge prevoza i goriva 14.000 14.000 3.484 14.000 14.000       14.000 100 

      613700   Izdaci za tekuće održavanje 9.900 9.900 2.259 13.900 13.900       13.900 140 

      613800   
 Izdaci osiguranja, bankarskih 
usluga i usluga platnog prometa 1.700 1.700 0 1.700 1.700       1.700 100 

      613900   
Ugovorene usluge i druge 
posebne usluge 3.000 7.500 4.425 9.500 9.500       9.500 317 

      821300   Nabavka opreme 1.000 1.000 580 3.000 15.000       15.000 1500 

      821600   
Rekonstrukcija i investicijsko 
održavanje 0 0 0   0       0 0 

12         U K U P N O: 490.750 490.750 208.980 490.750 477.320 0 0 0 477.320 97 

          Broj uposlenih:  24 24 22 24 24       24   

                

13         KANTONALNA UPRAVA CIVILNE ZAŠTITE           

  131 220     Kantonalna uprava civilne zaštite             

      611100   Bruto plaće i naknade plaće 90.200 90.200 45.393 90.200 91.542       91.542 101 

      611200   Naknade troškova uposlenih  11.800 11.800 4.582 11.800 11.743       11.743 100 
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      613100   Putni troškovi 250 250 38 250 250       250 100 

      613300   
Izdaci za komunikaciju i  
komunalne usluge 2.500 2.500 1.123 2.500 2.600       2.600 104 

      613400   Nabavka materijala i sitnog inventara 14.000 14.000 444 14.000 2.300   5.000   7.300 52 

      613500   Izdaci za usluge prev. i goriva 10.000 10.000 0 10.000 0   3.000   3.000 30 

      613700   Izdaci za tekuće održavanje 2.000 2.000 0 2.000 1.500       1.500 75 

      613800   
Izdaci osiguranja, bankarskih 
usluga i usluga platnog prometa 200 200 0 200 100       100 50 

      613900   
Ugovorene usluge i druge 
posebne usluge 19.000 19.000 974 19.000 2.500   0   2.500 13 

      614100   

Tekući transferi dr.razinama 
vlasti- za naselja pogođena elem. 
nepogodama 60.000 60.000 0 60.000 0   5.000   5.000 8 

      615100   
Kapitalni transferi dr.razinama 
vlasti - oblast zašt. i spašavanja 20.000 20.000 0 0 0   0   0 0 

      821300   Nabavka opreme 100.000 100.000 0 100.000     20.000   20.000 20 

13         U K U P N O: 339.450 339.450 57.320 319.450 122.150 0 33.000 0 155.150 46 

          Broj uposlenih:  5 5 5 5 5       5   

                

14         
MINISTARSTVO ZA 
UNUTRAŠNJE POSLOVE              

  141 360     Ministarstvo za unutarnje poslove             

      611100   Bruto plaće i naknade plaće 729.800 729.800 363.753 726.000 724.000       724.000 99 

      611200   Naknade troškova uposlenih  119.000 119.000 48.768 119.000 118.000       118.000 99 

      612100   Doprinosi poslodavca 76.629 76.629 38.194 76.230 76.020       76.020 99 

      613100   Putni troškovi 2.500 2.500 411 2.000 2.500       2.500 100 

      613200   Izdaci za energiju 36.000 36.000 19.432 38.000 38.500       38.500 107 

      613300   Izdaci za kom. i  komun.usluge 78.000 78.000 43.605 89.500 92.000       92.000 118 

      613400   
Nabavka materijala i sitnog 
inventara 64.000 64.000 25.673 60.000 57.000 2.000     59.000 92 

      613500   Izdaci za usluge prev. i goriva 19.000 19.000 6.371 17.000 16.000       16.000 84 

      613600   
Unajmljivanje imovine, opreme i 
nematerijalne imovine 2.000 2.000 0 2.000 1.800       1.800 90 

      613700   Izdaci za tekuće održavanje 50.000 50.000 12.428 50.000 39.000 4.000     43.000 86 

      613800   
Izdaci osiguranja, bankarskih 
usluga i usluga platnog prometa 12.000 12.000 7.561 12.000 11.000       11.000 92 

   613900   
Ugovorene usluge i druge 
posebne usluge 32.000 40.000 22.032 40.000 38.500 1.500     40.000 125 

   614300   
Tekući transferi neprofitnim 
organizacijama 3.000 3.000 2.000 2.000 2.000       2.000 67 

   821300   Nabavka opreme 50.000 42.000 0 35.000 34.000       34.000 68 

      821500   
Nabavka stalnih sredstava u 
obliku prava 1.500 1.500 0 1.500 1.300       1.300 87 

      821600   Rekonstrukcija i investic.održav. 0 0 0 0 25.000       25.000   

14         U K U P N O: 1.275.429 1.275.429 590.227 1.270.230 1.276.620 7.500 0 0 1.284.120 101 

          Broj uposlenih:  46 46 45 46 46       46   
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  142 310     Uprava policije              

      611100   Bruto plaće i naknade plaće 3.700.000 3.700.000 1.846.541 3.680.000 3.658.000       3.658.000 99 

      611200   Naknade troškova uposlenih  561.000 561.000 222.493 570.000 568.000       568.000 101 

      612100   Doprinosi poslodavca 592.000 592.000 292.542 585.000 580.000       580.000 98 

      613100   Putni troškovi 15.000 15.000 2.150 10.000 9.000       9.000 60 

      613400   
Nabavka materijala i sitnog 
inventara 110.000 82.000 100 75.000 68.000       68.000 62 

      613500   Izdaci za usluge prevoza i goriva 60.000 60.000 26.164 60.000 60.000       60.000 100 

      613900   
Ugovorene usluge i druge 
posebne usluge 95.000 95.000 14.871 95.000 85.000       85.000 89 

      821300   Nabavka opreme 125.000 153.000 59.537 124.000 64.000       64.000 51 

      821500   
Nabavka stalnih sredstava u 
obliku prava 1.500 1.500 0 1.500 0       0 0 

14         U K U P N O: 5.259.500 5.259.500 2.464.397 5.200.500 5.092.000 0 0 0 5.092.000 97 

          Broj uposlenih:  190 190 190 190 190       190   

          
UKUPNO: MIN. ZA 
UNUTARNJE POSLOVE 6.534.929 6.534.929 3.054.624 6.470.730 6.368.620 7.500 0 0 6.376.120 98 

          UKUPNO: Broj uposlenih 236 236 235 236 236       236   

                

15         
MINISTARSTVO ZA PRAVOSUĐE, 
UPRAVU I RADNE ODNOSE             

  151 131     
Ministarstvo za pravosuđe, 
upravu i radne odnose              

      611100   Bruto plaće i naknade plaće 158.000 158.000 78.216 154.000 149.341       149.341 95 

      611200   Naknade troškova uposlenih  16.000 16.000 5.454 15.000 15.000       15.000 94 

      612100   Doprinosi poslodavca 16.900 16.900 8.213 16.000 15.682       15.682 93 

      613100   Putni troškovi 2.000 2.000 34 500 300       300 15 

      613300   
Izdaci za komunikaciju i  
komunalne usluge 4.000 4.000 902 3.500 2.700       2.700 68 

      613400   
Nabavka materijala i sitnog 
inventara 1.000 1.000 265 1.500 1.000       1.000 100 

      613700   Izdaci za tekuće održavanje 1.000 1.000 155 1.000 1.000       1.000 100 

      613900   
Ugovorene usluge i druge 
posebne usluge 30.000 30.000 1.090 15.000 7.000       7.000 23 

      614300   
Tekući transferi neprofitnim 
organizacijama 15.000 15.000 0 15.000 12.500       12.500 83 

      821300   Nabavka opreme 2.500 2.500 0 1.500 2.500       2.500 100 

  151       U K U P N O: 246.400 246.400 94.328 223.000 207.023 0 0 0 207.023 84 

          Broj uposlenih:  8 8 7 7 7       7   

                

  152 330     Kantonalni sud              

      611100   Bruto plaće i naknade plaće 391.500 391.500 192.781 387.500 387.948       387.948 99 

      611200   Naknade troškova uposlenih  40.400 40.400 15.286 42.000 42.000       42.000 104 

      612100   Doprinosi poslodavca 41.300 41.300 20.242 42.700 42.153       42.153 102 

      613100   Putni troškovi 1.500 1.500 357 1.500 950       950 63 
 



      613300   
Izdaci za komunikaciju i  
komunalne usluge 6.500 6.500 2.438 6.500 6.000       6.000 92 
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      613400   
Nabavka materijala i sitnog 
inventara 2.000 2.000 477 2.000 1.800       1.800 90 

      613700   Izdaci za tekuće održavanje 1.500 1.500 580 1.500 800       800 53 

      613900   
Ugovorene usluge i druge 
posebne usluge 8.000 8.000 3.864 10.500 10.500       10.500 131 

      821300   Nabavka opreme 2.000 2.000 0 500 500       500 25 

  152       U K U P N O: 494.700 494.700 236.024 494.700 492.651 0 0 0 492.651 100 

          Broj uposlenih:  14 14 13 14 14       14   

                

  153 330     Općinski sud              

      611100   Bruto plaće i naknade plaće 690.300 690.300 298.207 630.000 630.000       630.000 91 

      611200   Naknade troškova uposlenih  89.700 89.700 31.990 82.000 82.000       82.000 91 

      612100   Doprinosi poslodavca 73.100 73.100 31.312 67.000 67.000       67.000 92 

      613100   Putni troškovi 3.000 3.000 1.022 3.000 2.800       2.800 93 

      613200   Izdaci za energiju 20.000 20.000 7.527 20.000 17.000       17.000 85 

      613300   
Izdaci za komunikaciju i  
komunalne usluge 67.388 67.388 19.807 67.388 67.388       67.388 100 

      613400   
Nabavka materijala i sitnog 
inventara 22.000 22.000 7.278 22.000 18.000       18.000 82 

      613500   Izdaci za usluge prevoza i goriva 8.500 8.500 2.189 8.500 8.000       8.000 94 

      613700   Izdaci za tekuće održavanje 4.000 4.000 2.333 4.000 4.000       4.000 100 

      613800   
Izdaci osiguranja, bankovnih 
usluga i usluga platnog prometa 1.000 1.000 0 1.000 1.000       1.000 100 

      613900   
Ugovorene usluge i druge 
posebne usluge 38.000 38.000 21.586 38.000 42.000       42.000 111 

      821300   Nabavka opreme 2.000 2.000 0 500 500       500 25 

  153       U K U P N O: 1.018.988 1.018.988 423.251 943.388 939.688 0 0 0 939.688 92 

          Broj uposlenih:  28 28 26 30 30       30   

                

  154 330     Kantonalno tužiteljstvo              

      611100   Bruto plaće i naknade plaće 167.000 167.000 82.923 167.000 166.759       166.759 100 

      611200   Naknade troškova uposlenih  23.000 23.000 11.907 23.000 23.000       23.000 100 

      612100   Doprinosi poslodavca 17.800 17.800 8.707 17.800 17.494       17.494 98 

      613100   Putni troškovi 3.500 3.500 76 2.500 2.000       2.000 57 

      613200   Izdaci za energiju 2.000 2.000 1.440 2.000 2.000       2.000 100 

      613300   
 Izdaci za komunikaciju i  
komunalne usluge 3.000 3.000 824 2.500 2.500       2.500 83 

      613400   
Nabavka materijala i sitnog 
inventara 1.300 1.300 343 1.300 1.300       1.300 100 

      613500   Izdaci za usluge prevoza i goriva 1.500 1.500 84 1.500 1.500       1.500 100 

      613700   Izdaci za tekuće održavanje 1.500 1.500 320 2.500 1.500       1.500 100 

   613800   
Izdaci osiguranja, bankarskih 
usluga i usluga platnog prometa 500 500 0 500 500       500 100 

   613900   
Ugovorene usl. i dr. posebne 
usluge-ekshumacije 25.000 25.000 10.157 26.500 5.000   20.000   25.000 100 
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  154       U K U P N O: 247.600 247.600 116.782 247.600 224.053 0 20.000 0 244.053 99 

          Broj uposlenih:  5 5 5 6 6       6   

          

UKUPNO: MINISTARSTVO 
ZA PRAVOSUĐE, UPRAVU  
I RADNE ODNOSE 2.007.688 2.007.688 870.384 1.908.688 1.863.415 0 20.000 0 1.883.415 94 

          UKUPNO: Broj uposlenih 55 55 51 57 57       57   

                

16         MINISTARSTVO ZA FINANCIJE             

  161 112     Ministarstvo za financije              

      611100   Bruto plaće i naknade plaće 324.000 324.000 134.721 324.000 277.104       277.104 86 

      611200   Naknade troškova uposlenih  40.000 40.000 13.740 40.000 39.000       39.000 98 

      612100   Doprinosi poslodavca 34.020 34.020 15.060 34.020 30.319       30.319 89 

      613100   Putni troškovi 1.500 1.500 225 1.500 500       500 33 

      613200   Izdaci za energiju  16.000 16.000 7.758 16.000 16.300       16.300 102 

      613300   
Izdaci za komunikaciju i  
komunalne usluge 15.600 15.600 7.246 15.600 17.000       17.000 109 

      613400   
Nabavka materijala i sitnog 
inventara 10.000 10.000 3.912 10.000 8.500       8.500 85 

      613700   Izdaci za tekuće održavanje 5.000 5.000 736 5.000 3.300       3.300 66 

      613800   

Izdaci osiguranja, bankarskih 
usluga i usluga platnog 
prometa 21.000 21.000 7.092 21.000 18.500       18.500 88 

      613900   
Ugovorene usluge i druge 
posebne usluge 139.932 139.932 28.127 139.932 64.300       64.300 46 

      614100 BAL002 
Tekući transferi dr. razinama 
vlasti - Općina Goražde 600.000 600.000 250.300 600.000 550.000       550.000 92 

      614100 BAL003 
Tekući transferi dr. razinama 
vlasti -Općina Foča-Ustikolina 600.000 600.000 227.200 600.000 550.000       550.000 92 

      614100 BAL004 
Tekući transferi dr. razinama 
vlasti - Općina Pale - Prača 600.000 600.000 227.200 600.000 550.000       550.000 92 

      614800 
NPS 
001 

Naknade za povrat više ili 
pogrešno uplaćenih sredstava 50.000 50.000 42.240 50.000 45.000       45.000 90 

      614800 ISP 001 
Izvršenje sudskih presuda i 
rješenja o izvršenju 80.000 80.000 2.075 80.000 60.000       60.000 75 

      616200   Izdaci za inozemne kamate 315.635 315.635 36.797 315.635 73.000       73.000 23 

      821300   Nabavka opreme 7.000 7.000 695 7.000 7.000       7.000 100 

      823100   
Otplate dugova primljenih kroz 
državu 404.500 404.500 173.796 404.500 355.000       355.000 88 

16         U K U P N O: 3.264.187 3.264.187 1.178.921 3.264.187 2.664.823 0 0 0 2.664.823 82 

          Broj uposlenih:  18 18 17 17 17       17   

                

17         MINISTARSTVO ZA GOSPODARSTVO             

  171 421     Ministarstvo za gospodarstvo              

      611100   Bruto plaće i naknade plaće 360.000 360.000 171.020 367.000 349.609       349.609 97 

      611200   Naknade troškova uposlenih  45.000 45.000 18.563 46.000 46.000       46.000 102 

      612100   Doprinosi poslodavca 37.000 37.000 18.050 39.310 36.794       36.794 99 
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      613200 ELE 001 Izdaci za energiju  7.000 7.000 3.966 7.000 7.000       7.000 100 

      613200 ELE 002 Izdaci za energiju - Repetitori 61.300 61.300 22.343 61.300 0 61.266     61.266 100 

      613300   
 Izdaci za komunikaciju i  
komunalne usluge 10.000 10.000 4.638 10.000 11.600       11.600 116 

      613400   
Nabavka materijala i sitnog 
inventara 6.000 6.000 2.474 6.000 6.000       6.000 100 

      613500   Izdaci za usluge prev. i goriva 3.500 3.500 1.007 3.500 3.500       3.500 100 

      613700 TEO 001 Izdaci za tekuće održavanje 4.000 4.000 806 4.000 4.000       4.000 100 

      613700 
TEO 
002 

Izdaci za tekuće održavanje - 
REPETITORI 4.000 16.000 1.106 16.000 0 16.000     16.000 400 

      613800   
Izdaci osiguranja, bankarskih 
usluga i usluga platnog prometa 1.000 1.000 289 1.000 1.000       1.000 100 

      613900   
Ugovorene usluge i druge 
posebne usluge 40.000 48.000 22.403 49.000 52.000       52.000 130 

      614100 
RAZ 
001 

Tekući tran. dr. razinama vlasti-
za projekte 450.000 435.000 0 398.030 200.000       200.000 44 

      614100 
RAZ 
002 

Tekući tran. dr. razinama vlasti-
za razvoj turizma  45.000 45.000 0 45.000 30.000       30.000 67 

      614300 TEK 001 Tekući transferi neprofitnim org. 15.000 15.000 0 15.000 15.000       15.000 100 

      614300 
TEK 
002 

Tekući transferi neprofitnim 
org.-Ruralni razvoj 80.000 80.000 0 80.000 57.500       57.500 72 

      614400 
HAP 
001 Subvencije javnim poduzećima  50.000 50.000 0 35.000 35.000       35.000 70 

      614400 
HAP 
005 

Podsticaj poljoprivrednoj 
proizvodnji -Mesopromet 5.000 23.000 0 23.000 23.000       23.000 460 

      614500 
POD 
001 

Subvencije privatnim 
poduzećima i poduzetnicima 150.000 150.000 0 127.760 127.760       127.760 85 

      614500 
POD 
002 

Subvencije javnim poduzećima - 
poljoprivredna proizvodnja 450.000 447.000 0 447.000 300.000       300.000 67 

      614500 
POD 
003 

Subvencije za podsticaj razvoja, 
poduzetništva i obrta 50.000 50.000 0 50.000 50.000       50.000 100 

      614500 
POD 
004 

Subvencija  privatnim 
poduzećima -zastita okolisa 168.804 168.804 168.804 168.804 0   168.804 110.000 278.804 165 

      615100   
Kapitalni transferi drugim 
razinama vlasti (vodne naknade) 160.000 160.000 40.000 160.000 0   160.000   160.000 100 

      821300 OPR 001 Nabavka opreme 3.000 3.000 0 3.000 9.200       9.200 307 

      821300 OPR 002 Nabavka opreme - Repetitori 20.000 0 0 0 0 0     0 0 

      821500   
Nabavka stalnih sredstava u 
obliku prava (Izrada projekta) 20.000 20.000 0 88.000 5.000   29.000 45.000 79.000 395 

      821600   
Rekonstrukcija i investicijsko 
održavanje 17.000 17.000 0 17.000 17.000       17.000 100 

  171       U K U P N O: 2.264.604 2.264.604 475.620 2.269.704 1.388.963 77.266 357.804 155.000 1.979.033 87 

          Broj uposlenih:  19 19 17 19 19       19   

                

          KANTONALNA UPRAVA ZA ŠUMARSTVO           

  172 422     Kantonalna uprava za šumarstvo             

      611100   Bruto plaće i naknade plaće 148.000 145.400 71.539 146.400 140.678       140.678 95 
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      612100   Doprinosi poslodavca 15.700 15.700 7.512 16.000 14.776       14.776 94 

      613100   Putni troškovi 500 500 0 200 0       0 0 

      613200   Izdaci za energiju 1.500 1.500 602 2.000 1.500       1.500 100 

      613300   
Izdaci za komunikaciju i  
komunalne usluge 2.000 2.000 822 2.000 2.050       2.050 103 

      613400   Nabavka materijala i sitnog inventara 8.000 8.000 643 8.000 8.000       8.000 100 

      613500   Izdaci za usluge prevoza i goriva 4.500 4.500 1.381 4.500 4.500       4.500 100 

      613600   
Unajmljivanje imovine, opreme i 
nematerijalne imovine 4.500 6.100 3.019 6.100 6.100       6.100 136 

      613700   Izdaci za tekuće održavanje 1.000 1.000 200 1.000 500       500 50 

      613800   
Izdaci osiguranja, bankarskih 
usluga i usluga platnog prometa 900 900 318 900 900       900 100 

      613900   Ugovor.usluge i druge poseb.us. 1.080 1.080 241 1.080 500       500 46 

      614100   
Tekući transferi drugim 
razinama vlasti  50.000 50.000 0 50.000 0   28.000   28.000 56 

      821300   Nabavka opreme 4.500 4.500 0 4.500 2.000       2.000 44 

  172       U K U P N O: 277.180 277.180 106.005 277.680 220.051 0 28.000 0 248.051 89 

          Broj uposlenih:  11 11 11 11 11       11   

                

          DIREKCIJA ZA CESTE              

  173 451     Direkcija za ceste              

      611100   Bruto plaće i naknade plaće 92.000 92.000 45.705 92.000 92.833       92.833 101 

      611200   Naknade troškova uposlenih  14.000 16.500 8.257 14.000 16.688       16.688 119 

      612100   Doprinosi poslodavca 9.700 9.700 4.799 9.700 9.749       9.749 101 

      613100   Putni troškovi 200 200 128 200 200       200 100 

      613300   
Izdaci za komunikaciju i  
komunalne usluge 100 100 0 100 100       100 100 

      613400   Nabavka mater.i sitnog invent. 500 500 130 500 300       300 60 

      613500   Izdaci za usluge prevoza i goriva 3.000 2.000 511 3.000 1.800       1.800 60 

      613700 
DIR 
001 

Izdaci za tekuće održavanje 
(cesta i mostova) 300.000 300.000 117.000 300.000 0   300.000   300.000 100 

      613700 DIR 002 Izdaci za tekuće održavanje  1.500 1.500 227 1.500 650       650 43 

      613800   
Izdaci osiguranja, bankarskih 
usluga i usluga platnog prometa 300 300 0 300 500       500 167 

      613900   
Ugovorene usluge i druge 
posebne usluge 1.580 1.580 345 1.580 1.580       1.580 100 

      614100   
Tekući transferi drugim 
razinama vlasti-za puteve LZ 370.000 370.000 0 370.000 370.000       370.000 100 

      821300   Nabavka opreme 1.500 0 0 1.500 0       0 0 

      821600   
Rekonstrukcija i invest. 
održavanje (cesta i mostova) 900.000 1.288.140 366.138 1.300.000 0   1.090.000   1.090.000 121 

  173       U K U P N O: 1.694.380 2.082.520 543.239 2.094.380 494.400 0 1.390.000 0 1.884.400 111 

          Broj uposlenih:  6 6 6 6 6       6   

          
UKUPNO:     MINISTARSTVO 
               ZA GOSPODARSTVO 4.236.164 4.624.304 1.124.864 4.641.764 2.103.414 77.266 1.775.804 155.000 4.111.484 97 

          UKUPNO: BROJ UPOSLENIH 36 36 34 36 36       36 0 
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  181 471     Kantonalna direkcija robnih rezervi             

      611100   Bruto plaće i naknade plaće 126.000 126.000 57.033 119.000 115.790       115.790 92 

      611200   Naknade troškova uposlenih  24.000 24.000 7.633 21.000 21.000       21.000 88 

      612100   Doprinosi poslodavca 13.000 13.000 6.308 12.600 12.480       12.480 96 

      613100   Putni troškovi 450 450 153 450 300       300 67 

      613200   Izdaci za energiju 300.000 300.000 98.316 283.000 272.000       272.000 91 

      613300   
Izdaci za komunikaciju i  
komunalne usluge 2.160 2.160 953 2.400 2.150       2.150 100 

      613400   Nabavka materijala i sitnog inventara 1.000 1.000 180 1.000 1.000       1.000 100 

      613500   Izdaci za usluge prevoza i goriva 5.900 5.900 1.589 5.900 4.500       4.500 76 

      613600   
Unajmljivanje imovine, opreme i 
nematerijalne imovine 8.400 8.400 3.459 8.400 8.400       8.400 100 

      613700   Izdaci za tekuće održavanje 3.500 3.500 1.069 3.500 2.500       2.500 71 

      613800   
Izdaci osiguranja, bankarskih 
usluga i usluga platnog prometa 1.000 1.000 0 700 700       700 70 

      613900   
Ugovorene usluge i druge 
posebne usluge 3.530 3.530 2.299 3.530 3.530       3.530 100 

      821300   Nabavka opreme 1.500 1.500 0 1.500 0       0 0 

      821400   Nabavka robnih rezervi 10.000 10.000 0 0 0       0 0 

18         U K U P N O: 500.440 500.440 178.991 462.980 444.350 0 0 0 444.350 89 

          Broj uposlenih:  8 8 8 8 8       8   

                

19         
MINISTARSTVO ZA SOCIJALNU POLITIKU, 
ZDRAVSTVO, RASELJENE OSOBE I IZBJEGLICE            

  191 1090     
Ministarstvo za socijalnu  politiku, 
zdravstvo, raseljene osobe i izbjeglice             

      611100   Bruto plaće i naknade plaće 174.000 174.000 82.127 167.000 159.429       159.429 92 

      611200   Naknade troškova uposlenih  16.000 16.000 5.897 16.000 16.168       16.168 101 

      612100   Doprinosi poslodavca 18.000 18.000 8.623 17.000 16.746       16.746 93 

      613100   Putni troškovi 1.500 1.500 262 1.500 800       800 53 

      613300   
Izdaci za komunikaciju i  
komunalne usluge 3.000 3.000 994 3.000 3.000       3.000 100 

      613400   Nabavka materijala i sitnog inventara 1.200 1.200 310 1.500 1.000       1.000 83 

      613700   Izdaci za tekuće održavanje 500 500 50 200 200       200 40 

      613900   
Ugovorene usluge i druge 
posebne usluge 21.000 21.000 6.308 21.000 18.000       18.000 86 

      614100 
JAO 
001 

Tekući transferi dr. razinama 
vlasti (KZZO) 100.000 100.000 0 50.000 0       0 0 

      614100 
JAO 
002 

Tekući transferi dr. razinama 
vlasti (Dom za stare i iznemogle 
osobe) 120.000 220.000 57.157 300.000 460.000       460.000 383 

      614100 
JAO 
003 

Tekući transferi za zdravstvo 
(od značaja za Kanton ) 120.000 120.000 10.000 70.000 60.000       60.000 50 

      614200 
JAM 
001 

Tekući transferi pojedincima 
(Izdaci za raseljene osobe) 180.000 180.000 8.152 100.000 80.000       80.000 44 

 



      614200 
JAM 
003 

Tekući transferi  pojedincima  
(Zdravstveno osiguranje) 20.000 20.000 7.360 20.000 20.000       20.000 100 
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      614300   Tekući trans.neprofit.organizac.  40.000 40.000 1.200 40.000 35.000       35.000 88 

      615100   
Kapitalni transferi za zdravstvo 
(od značaja za Kanton) 450.000 350.000 50.000 225.000 127.000       127.000 28 

      821300   Nabavka opreme  2.000 2.000 0 2.000 1.500       1.500 75 

  191       U K U P N O: 1.267.200 1.267.200 238.439 1.034.200 998.843 0 0 0 998.843 79 

          Broj uposlenih:  8 8 8 8 8       8   

                

  192 600     Centar za socijalni rad              

    1070 611100   Bruto plaće i naknade plaće 350.000 350.000 160.375 350.000 324.761       324.761 93 

      611200   Naknade troškova uposlenih  52.000 52.000 19.994 62.000 62.000       62.000 119 

      612100   Doprinosi poslodavca 37.000 37.000 17.726 35.500 35.517       35.517 96 

      613100   Putni troškovi 2.900 2.900 87 900 400       400 14 

      613200   Izdaci za energiju 3.000 3.000 1.023 3.000 2.800       2.800 93 

      613300   
Izdaci za komunikaciju i  
komunalne usluge 12.000 12.000 7.444 14.000 13.500       13.500 113 

      613400   Nabavka materijala i sitnog inventara 10.000 10.000 1.295 10.000 3.600       3.600 36 

      613500   Izdaci za usluge prevoza i goriva 2.500 2.500 730 2.500 2.000       2.000 80 

      613600   
Unajmljivanje imovine, opreme i 
nematerijalne imovine 2.500 2.500 1.720 3.900 3.900       3.900 156 

      613700   Izdaci za tekuće održavanje 1.500 1.500 779 2.500 1.500       1.500 100 

      613800   
Izdaci osiguranja, bankarskih 
usluga i usluga platnog prometa 28.000 28.000 10.988 28.000 27.000       27.000 96 

      613900   
Ugovorene usluge i druge 
posebne usluge 23.000 32.379 7.717 27.689 27.689       27.689 120 

      614200 
SOC 
003 

Tekući transferi pojedincima  
- civilne žrtve rata 1.160.000 1.160.000 548.352 1.100.000 1.098.000       1.098.000 95 

      614200 
SOC 
004  

Tekući transferi pojedincima  
- domovi 690.000 690.000 276.480 690.000 680.000       680.000 99 

      614200 
SOC 
005 

Tekući transferi pojedincima  
- dječiji dodatak 640.000 640.000 265.764 540.000 540.000       540.000 84 

      614200 
SOC 
006 

Tekući transferi pojedincima  
- žena - majka 2.000.000 2.000.000 903.990 2.184.100 1.850.000       1.850.000 93 

      614200 
SOC 
007 

Tekući transferi pojedincima  
- st.nov.pomoć i tuđa njega 910.000 910.000 429.400 875.000 875.000       875.000 96 

      614200 
SOC 
008 

Tekući transferi pojedincima  
- djeca bez oba roditelja 4.000 4.000 1.617 4.000 3.500       3.500 88 

      614200 
SOC 
009 

Tekući transferi pojedincima  
- soc.zaštita-ostalo 110.000 110.000 42.608 110.000 108.000       108.000 98 

      821300   Nabavka opreme 2.000 2.000 0 2.000 1.100       1.100 55 

  192       U K U P N O: 6.040.400 6.049.779 2.698.088 6.045.089 5.660.267 0 0 0 5.660.267 94 

          Broj uposlenih:  24 24 21 21 21       21   

          

UKUPNO:           MINISTARSTVO 
            ZA SOCIJALNU POLITIKU,  
            ZDRAVSTVO, RASELJENE  
            OSOBE I IZBJEGLICE 7.307.600 7.316.979 2.936.527 7.079.289 6.659.110 0 0 0 6.659.110 91 

          UKUPNO: BROJ UPOSLENIH 32 32 29 29 29       29   



 

20         
MINISTARSTVO ZA OBRAZOVANJE, MLADE, 
ZNANOST, KULTURU I SPORT           

31. d
ecem

b
ar/

p
ro

sin
ac 2015                                                             B

ro
j 13 – stran

a 2219
 

  200 980     Ministarstvo za obrazovanje, mlade, znanost, kulturu i sport          

      611100   Bruto plaće i naknade plaće 285.000 285.000 144.631 300.000 292.134       292.134 103 

      611200   Naknade troškova uposlenih  27.000 27.000 10.155 27.000 26.831       26.831 99 

      612100   Doprinosi poslodavca 31.000 31.000 15.298 31.000 30.796       30.796 99 

      613100   Putni troškovi 4.000 4.000 1.080 4.000 6.000       6.000 150 

      613300   
Izdaci za komunikaciju i  
komunalne usluge 5.000 5.000 2.159 5.000 5.000       5.000 100 

      613400   Nabavka materijala i sitnog inventara 4.500 4.500 1.340 4.000 3.000       3.000 67 

      613500   Izdaci za usluge prevoza i goriva 300 300 0 0 0       0 0 

      613700   Izdaci za  tekuće održavanje 3.000 3.000 0 3.000 3.300       3.300 110 

      613800   
Izdaci osiguranja, bankarskih 
usluga i usluga platnog prometa 300 300 0 0 0       0 0 

      613900   
Ugovorene usluge i druge 
posebne usluge 42.000 42.000 22.646 42.000 40.000       40.000 95 

      614100 KAN 004 Tekući transfer za visoko školstvo   120.000 110.000 28.561 110.000 94.000       94.000 78 

      614100 KAN 002 Tekući transfer za kulturu 59.000 59.000 3.950 59.000 59.000       59.000 100 

      614100 KAN 001 Tekući transfer za sport 490.000 500.000 232.770 500.000 500.000       500.000 102 

      614100 
KAN 
003 

Ostali tekući transferi - 
informiranje 509.000 509.000 204.503 509.000 500.000       500.000 98 

      614200 
KAM 
001 

Tekući transferi  pojedincima  
- Isplate stipendija 290.000 290.000 105.282 310.000 281.000       281.000 97 

      614200 

KAM 

002 

Tekući transferi  pojedincima  

- ostalo 140.000 140.000 59.575 120.000 117.000       117.000 84 

      614200 
KAM 
003 

Tekući transferi  pojedincima  
- za mlade 10.000 10.000 0 0 0       0 0 

      614200 
KAM 
004 

Tekući transferi  pojedincima  
- za znanost 10.000 10.000 0 10.000 0       0 0 

      614300 
JAN 
001 

Tekući transferi  neprofitnim 
org.- za mlade 10.000 10.000 0 10.000 8.000       8.000 80 

      614300 
JAN 
003 

Tekući transferi neprofitnim 
org.-  oblast znanosti 0 0 0 0 0       0 0 

      614300   
Tekući transferi neprofitnim 
org.- vjerskim zajednicama 0 0 0 0 0       0 0 

      615100   Kapitalni transferi - JU RTV 0 0 0 0 0       0 0 

      821200   Nabavka građevina 0 0 0 0 0       0 0 

      821300   Nabavka opreme 4.000 4.000 0 4.000 1.000       1.000 25 

  200       U K U P N O: 2.044.100 2.044.100 831.949 2.048.000 1.967.061 0 0 0 1.967.061 96 

          Broj uposlenih:  13 13 13 13 13       13   

                

  201 912     OŠ “Fahro Baščelija” Goražde              

      611100   Bruto plaće i naknade plaće 945.000 945.000 472.132 945.000 939.760       939.760 99 

      611200   Naknade troškova uposlenih  150.000 150.000 64.905 150.000 145.000       145.000 97 

      612100   Doprinosi poslodavca 98.900 98.900 49.574 98.900 98.651       98.651 100 

      613100   Putni troškovi 1.500 1.500 701 1.500 1.483       1.483 99 
 



      613200   Izdaci za energiju 9.900 9.900 5.956 12.300 11.095       11.095 112 B
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      613300   
Izdaci za komunikaciju i  
komunalne usluge 10.000 10.000 4.147 10.000 9.898       9.898 99 

      613400   Nabavka materijala i sitnog inventara 25.000 25.000 9.515 29.500 10.000 19.500     29.500 118 

      613500   Izdaci za usluge prevoza i goriva 8.500 8.500 2.428 8.500 6.200       6.200 73 

      613600   
Unajmljivanje imovine, opreme i 
nemat.imovine 500 500 0 500 0       0 0 

      613700   Izdaci za tekuće održavanje 5.000 5.000 1.883 7.000 5.300       5.300 106 

      613800   
Izdaci osiguranja, bankarskih 
usluga i usluga platnog prometa 800 800 0 800 500       500 63 

      613900   
Ugovorene usluge i druge 
posebne usluge 22.000 29.851 9.054 47.901 21.098     21.902 43.000 195 

      614200   
Tekući transferi pojedincima 
- prevoz 12.500 12.500 3.540 12.500 8.300       8.300 66 

      821300   Nabavka opreme 23.700 23.700 0 23.700 7.770       7.770 33 

      821600   
Rekonstrukcija i investicijsko 
održavanje 80.000 80.000 41.610 80.000 43.500     40.000 83.500 104 

  201       U K U P N O: 1.393.300 1.401.151 665.446 1.428.101 1.308.555 19.500 0 61.902 1.389.957 100 

          Broj uposlenih:  64 64 59 64 64       64   

                

  202 912     OMŠ “Avdo Smailović” Goražde             

      611100   Bruto plaće i naknade plaće 200.000 200.000 113.641 222.000 216.663       216.663 108 

      611200   Naknade troškova uposlenih  35.000 35.000 15.992 35.000 32.500       32.500 93 

      612100   Doprinosi poslodavca 22.000 22.000 11.932 23.310 22.750       22.750 103 

      613100   Putni troškovi 800 1.500 1.100 1.500 1.100       1.100 138 

      613200   Izdaci za energiju 1.200 1.200 489 1.200 1.200       1.200 100 

      613300   
Izdaci za komunikaciju i  
komunalne usluge 2.000 2.000 689 2.000 1.700       1.700 85 

      613400   Nabavka materijala i sitnog inventara 2.000 2.000 0 2.000 0 2.000     2.000 100 

      613700   Izdaci za tekuće održavanje 1.500 1.500 25 1.500 800       800 53 

      613900   
Ugovorene usluge i druge 
posebne usluge 17.000 16.300 3.067 16.300 12.500       12.500 74 

      614200   
Tekući transferi pojedincima  
- prevoz 3.000 3.000 1.226 3.000 2.100       2.100 70 

      821300   Nabavka opreme 5.000 5.000 0 5.000 1.000     0 1.000 20 

      821600   
Rekonstrukcija i investicijsko 
održavanje 7.000 7.000 0 0 0     0 0 0 

  202       U K U P N O: 296.500 296.500 148.161 312.810 292.313 2.000 0 0 294.313 99 

          Broj uposlenih:  15 15 15 15 15       15   

                

  203 912     OŠ “Husein ef. Đozo” Goražde              

      611100   Bruto plaće i naknade plaće 1.060.200 1.060.200 529.657 1.060.200 1.055.200       1.055.200 100 

      611200   Naknade troškova uposlenih  170.000 170.000 69.567 170.000 162.000       162.000 95 

      612100   Doprinosi poslodavca 113.000 113.000 55.938 113.000 112.000       112.000 99 

      613100   Putni troškovi 1.500 1.500 515 1.500 1.500       1.500 100 

      613200   Izdaci za energiju 12.000 12.000 7.135 12.000 12.400       12.400 103 
 



      613300   
Izdaci za komunikaciju i  
komunalne usluge 9.000 9.000 5.792 10.700 10.700       10.700 119 
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      613400   Nabavka materijala i sitnog inventara 33.000 33.000 7.699 33.000 5.000 28.000     33.000 100 

      613500   Izdaci za usluge prevoza i goriva 500 500 0 500 100       100 20 

      613600   
Unajmljivanje imovine, opreme i 
nemat.imovine 600 600 200 600 400       400 67 

      613700   Izdaci za tekuće održavanje 6.000 6.000 1.768 6.000 5.400       5.400 90 

      613900   
Ugovorene usluge i druge 
posebne usluge 34.000 34.000 12.455 34.000 30.500       30.500 90 

      614200   
Tekući transferi pojedincima  
- prevoz 23.000 23.000 10.785 23.000 23.000       23.000 100 

      821300   Nabavka opreme 14.000 14.000 105 14.000 8.500     0 8.500 61 

      821600   
Rekonstrukcija i investicijsko 
održavanje 12.000 12.000 4.546 12.000 8.000     0 8.000 67 

  203       U K U P N O: 1.488.800 1.488.800 706.162 1.490.500 1.434.700 28.000 0 0 1.462.700 98 

          Broj uposlenih:  69 69 65 65 65       65   

                

  204 912     OŠ “Mehmedalija Mak Dizdar” Vitkovići             

      611100   Bruto plaće i naknade plaće 865.000 860.000 422.501 830.000 831.218       831.218 96 

      611200   Naknade troškova uposlenih  135.000 135.000 56.193 130.000 127.000       127.000 94 

      612100   Doprinosi poslodavca 91.000 91.000 44.499 87.000 87.510       87.510 96 

      613100   Putni troškovi 1.000 1.000 150 700 400       400 40 

      613200   Izdaci za energiju 17.000 17.000 5.038 17.000 16.000       16.000 94 

      613300   
Izdaci za komunikaciju i  
komunalne usluge 9.000 9.000 3.863 9.000 9.000       9.000 100 

      613400   Nabavka materijala i sitnog inventara 17.000 17.000 7.685 20.000 4.600 13.400     18.000 106 

      613500   Izdaci za usluge prevoza i goriva 5.500 5.500 2.316 5.500 4.900       4.900 89 

      613700   Izdaci za tekuće održavanje 7.000 7.000 4.360 8.000 8.000       8.000 114 

      613800   
Izdaci osiguranja, bankarskih 
usluga i usluga platnog prometa 300 300 211 211 211       211 70 

      613900   
Ugovorene usluge i druge 
posebne usluge 19.100 19.100 11.671 26.100 25.100 1.000     26.100 137 

      614200   
Tekući transferi pojedincima  
- prevoz 29.000 29.000 15.180 30.500 30.000       30.000 103 

      821300   Nabavka opreme 5.000 10.000 0 14.000 10.000     4.000 14.000 280 

      821600   
Rekonstrukcija i investicijsko 
održavanje 13.000 13.000 0 13.000 26.000       26.000 200 

  204       U K U P N O: 1.213.900 1.213.900 573.666 1.191.011 1.179.939 14.400 0 4.000 1.198.339 99 

          Broj uposlenih:  56 56 53 59 59       59   

                

  205 912     OŠ “Hasan Turčalo Brzi” Ilovača             

      611100   Bruto plaće i naknade plaće 490.000 490.000 239.022 470.000 465.000       465.000 95 

      611200   Naknade troškova uposlenih  89.000 89.000 42.450 104.000 106.000       106.000 119 

      612100   Doprinosi poslodavca 51.450 51.450 25.097 49.500 49.000       49.000 95 

      613100   Putni troškovi 800 800 148 500 400       400 50 

      613200   Izdaci za energiju 12.000 12.000 2.118 10.500 12.000       12.000 100 
 



      613300   
Izdaci za komunikaciju i  
komunalne usluge 2.600 2.600 1.172 2.800 3.150       3.150 121 
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      613400   Nabavka materijala i sitnog inventara 13.000 13.000 3.398 13.000 11.000 2.000     13.000 100 

      613500   Izdaci za usluge prevoza i goriva 3.000 3.000 1.089 2.500 2.500       2.500 83 

      613700   Izdaci za tekuće održavanje 6.000 6.000 2.549 6.000 6.000       6.000 100 

      613800   
Izdaci osiguranja, bankarskih 
usluga i usluga platnog prometa 440 440 211 440 440       440 100 

      613900   
Ugovorene usluge i druge 
posebne usluge 9.720 9.720 6.323 12.000 13.000       13.000 134 

      614200   
Tekući transferi pojedincima  
- prevoz 20.000 20.000 8.736 22.000 24.000       24.000 120 

      821300   Nabavka opreme 7.500 7.500 0 2.500 2.500       2.500 33 

      821600   
Rekonstrukcija i investicijsko 
održavanje 0 0 0 5.000 6.000       6.000 0 

  205       U K U P N O: 705.510 705.510 332.313 700.740 700.990 2.000 0 0 702.990 100 

          Broj uposlenih:  35 35 31 32 32       32   

                

  206 912     OŠ “Prača” Prača              

      611100   Bruto plaće i naknade plaće 230.000 230.200 126.841 249.500 252.900       252.900 110 

      611200   Naknade troškova uposlenih  59.000 59.000 26.925 53.000 55.600       55.600 94 

      612100   Doprinosi poslodavca 24.500 24.500 13.318 26.198 26.500       26.500 108 

      613100   Putni troškovi 500 500 0 200 200       200 40 

      613200   Izdaci za energiju 3.300 3.300 1.884 3.500 3.400       3.400 103 

      613300   
Izdaci za komunikaciju i  
komunalne usluge 2.900 2.900 1.228 3.000 3.000       3.000 103 

      613400   Nabavka materijala i sitnog inventara 5.700 5.700 979 4.000 4.000       4.000 70 

      613500   Izdaci za usluge prevoza i goriva 800 800 421 800 800       800 100 

      613700   Izdaci za tekuće održavanje 3.000 3.000 1.214 2.500 2.500       2.500 83 

      613800   
Izdaci osiguranja, bankarskih 
usluga i usluga platnog prometa 210 210 201 210 210       210 100 

      613900   
Ugovorene usluge i druge 
posebne usluge 8.000 7.800 1.976 6.500 6.500       6.500 81 

      614200   
Tekući transferi pojedincima  
- prevoz 40.000 40.000 19.549 31.500 32.990       32.990 82 

      821300   Nabavka opreme 6.000 6.000 0 6.000 6.000       6.000 100 

      821600   
Rekonstrukcija i investicijsko 
održavanje 2.000 2.000 0 0 0       0 0 

  206       U K U P N O: 385.910 385.910 194.536 386.908 394.600 0 0 0 394.600 102 

          Broj uposlenih:  20 20 17 19 19       19   

                

  207 912     OŠ “Ustikolina” Ustikolina              

      611100   Bruto plaće i naknade plaće 317.000 317.000 167.755 317.000 319.908       319.908 101 

      611200   Naknade troškova uposlenih  64.000 64.000 31.832 66.900 65.000       65.000 102 

      612100   Doprinosi poslodavca 33.500 33.500 17.614 33.500 33.643       33.643 100 

      613100   Putni troškovi 500 500 70 500 300       300 60 

      613200   Izdaci za energiju 3.500 3.500 1.131 3.500 3.900       3.900 111 
 



      613300   
Izdaci za komunikaciju  
i  komunalne usluge 8.000 8.000 4.120 8.000 8.000       8.000 100 
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      613400   Nabavka materijala i sitnog inventara 18.000 18.000 4.123 18.000 15.000       15.000 83 

      613500   Izdaci za usluge prevoza i goriva 2.500 2.500 705 2.700 2.000       2.000 80 

      613700   Izdaci za tekuće održavanje 4.000 4.000 831 8.000 5.500       5.500 138 

      613800   
Izdaci osiguranja, bankarskih 
usluga i usluga platnog prometa 300 300 0 300 300       300 100 

      613900   
Ugovorene usluge i druge 
posebne usluge 11.000 11.000 5.217 14.000 13.000       13.000 118 

      614200   
Tekući transferi pojedincima  
- prevoz 45.000 45.000 29.404 50.000 50.000       50.000 111 

      821300   Nabavka opreme 23.000 23.000 0 8.000 6.000       6.000 26 

      821600   
Rekonstrukcija i investicijsko 
održavanje 30.000 30.000 0 11.000 35.000       35.000 117 

  207       U K U P N O: 560.300 560.300 262.802 541.400 557.551 0 0 0 557.551 100 

          Broj uposlenih:  27 27 23 27 27       27   

                

  208 922     SSŠ “Džemal Bijedić”              

      611100   Bruto plaće i naknade plaće 610.200 610.200 322.148 636.350 639.983       639.983 105 

      611200   Naknade troškova uposlenih  90.000 90.000 42.181 97.000 104.500       104.500 116 

      612100   Doprinosi poslodavca 65.500 65.500 34.211 66.817 67.974       67.974 104 

      613100   Putni troškovi 1.700 1.700 1.062 1.800 1.900       1.900 112 

      613200   Izdaci za energiju 8.200 8.200 4.550 8.200 9.200       9.200 112 

      613300   
Izdaci za komunikaciju  
i  komunalne usluge 7.000 7.000 3.072 8.000 8.000       8.000 114 

      613400   Nabavka materijala i sitnog inventara 7.200 7.200 3.954 8.000 8.000       8.000 111 

      613500   Izdaci za usluge prevoza i goriva 300 300 26 150 150       150 50 

      613700   Izdaci za tekuće održavanje 6.500 6.500 3.273 6.500 6.700       6.700 103 

      613900   
Ugovorene usluge i druge 
posebne usluge 51.000 51.000 27.191 51.000 26.000 25.000     51.000 100 

      614200   
Tekući transferi pojedincima  
- prevoz 145.000 145.000 83.589 158.000 158.000       158.000 109 

      821300   Nabavka opreme 6.000 6.000 80 6.000 4.163       4.163 69 

      821600   
Rekonstrukcija i investicijsko 
održavanje 45.000 45.000 0 2.000 2.000       2.000 4 

  208       U K U P N O: 1.043.600 1.043.600 525.336 1.049.817 1.036.570 25.000 0 0 1.061.570 102 

          Broj uposlenih:  37 37 39 37 37       37   

                

  209 922     STŠ “Hasib Hadžović”              

      611100   Bruto plaće i naknade plaće 807.000 807.000 420.744 796.200 795.152       795.152 99 

      611200   Naknade troškova uposlenih  110.000 110.000 45.372 110.000 108.500       108.500 99 

      612100   Doprinosi poslodavca 84.000 84.000 44.178 84.000 83.311       83.311 99 

      613100   Putni troškovi 4.500 4.500 562 4.500 4.500       4.500 100 

      613200   Izdaci za energiju 8.000 8.000 4.497 8.000 9.000       9.000 113 

      613300   
Izdaci za komunikaciju  
i  komunalne usluge 8.000 8.000 3.375 8.000 8.000       8.000 100 
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      613500   Izdaci za usluge prevoza i goriva 4.000 4.000 1.601 4.000 4.000       4.000 100 

      613600   
Unajmljivanje imovine, opreme 
i nematerijalne imovine 17.000 17.000 7.464 14.500 14.500       14.500 85 

      613700   Izdaci za tekuće održavanje 11.000 11.000 2.728 11.000 11.000       11.000 100 

      613800   

Izdaci osiguranja, bankarskih 
usluga i usluga platnog 
prometa 1.300 1.300 215 1.300 1.300       1.300 100 

      613900   
Ugovorene usluge i druge 
posebne usluge 64.740 64.740 20.333 47.800 33.290 14.510     47.800 74 

      614200   
Tekući transferi pojedincima  
- prevoz 168.000 168.000 88.271 153.000 153.000       153.000 91 

      821300   Nabavka opreme 30.000 30.000 2.466 10.000 10.000     0 10.000 33 

      821600   
Rekonstrukcija i investicijsko 
održavanje 1.000 1.000 0 1.000 1.000       1.000 100 

  209       U K U P N O: 1.329.540 1.329.540 646.124 1.264.300 1.247.553 14.510 0 0 1.262.063 95 

          Broj uposlenih:  46 46 46 47 47       47   

                

  209/1 922     MSŠ “Enver Pozderović”              

      611100   Bruto plaće i naknade plaće 735.000 735.000 355.378 705.000 678.578       678.578 92 

      611200   Naknade troškova uposlenih  95.000 95.000 37.694 85.000 84.500       84.500 89 

      612100   Doprinosi poslodavca 76.000 76.000 37.691 74.100 71.642       71.642 94 

      613100   Putni troškovi 5.000 5.000 314 5.000 5.000       5.000 100 

      613200   Izdaci za energiju 4.500 4.500 1.944 4.500 4.500       4.500 100 

      613300   
Izdaci za komunikaciju i  
komunalne usluge 6.300 6.300 2.564 6.300 6.000       6.000 95 

      613400   Nabavka materijala i sitnog inventara 7.000 7.000 1.301 5.000 4.000       4.000 57 

      613500   Izdaci za usluge prevoza i goriva 500 500 52 500 150       150 30 

      613600   
Unajmljivanje imovine, opreme 
i nematerijalne imovine 15.500 15.500 6.876 15.500 14.000       14.000 90 

      613700   Izdaci za tekuće održavanje 3.500 3.500 1.648 5.000 5.000       5.000 143 

      613800   

Izdaci osiguranja, bankarskih 
usluga i usluga platnog 
prometa 1.000 1.000 0 400 400       400 40 

      613900   
Ugovorene usluge i druge 
posebne usluge 27.100 27.100 15.362 27.100 16.600 10.500     27.100 100 

      614200   
Tekući transferi pojedincima  
- prevoz 100.000 100.000 52.324 92.000 92.000       92.000 92 

      821300   Nabavka opreme 5.000 5.000 0 5.000 5.000       5.000 100 

      821600   
Rekonstrukcija i investicijsko 
održavanje 7.000 7.000 0 7.000 6.600       6.600 94 

  209/1       U K U P N O: 1.088.400 1.088.400 513.147 1.037.400 993.970 10.500 0 0 1.004.470 92 

          Broj uposlenih:  40 40 36 40 40       40   

          

UKUPNO: MINISTARSTVO 
ZA OBRAZ., NAUKU, 
KULTURU I SPORT  11.549.860 11.557.711 5.399.642 11.450.987 11.113.802 115.910 0 65.902 11.295.614 98 

          UKUPNO: BROJ uposlenIH 422 422 397 418 418       418   
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  210 1011     Ministarstvo za boračka pitanja             

      611100   Bruto plaće i naknade plaće 122.000 122.000 62.408 122.000 125.500       125.500 103 

      611200   Naknade troškova uposlenih  15.300 15.300 5.773 16.400 16.000       16.000 105 

      612100   Doprinosi poslodavca 13.500 13.500 6.553 13.500 13.230       13.230 98 

      613100   Putni troškovi 500 500 103 100 150       150 30 

      613300   
Izdaci za komunikaciju i  
komunalne usluge 2.500 2.500 933 2.500 2.500       2.500 100 

      613400   
Nabavka materijala i sitnog 
inventara 2.500 2.500 486 3.500 2.500       2.500 100 

      613700   Izdaci za tekuće održavanje 500 500 0 4.000 3.500       3.500 700 

      613900   
Ugovorene usluge i druge 
posebne usluge 7.000 7.000 2.559 9.000 7.000       7.000 100 

      614200 
BOR 
003 

Tekući transferi pojedincima  
- pomoć u stambenom 
zbrinjavanju 120.000 120.000 176 140.000 120.000       120.000 100 

      614200 
BOR 
004 

Tekući transferi pojedincima   
- jednokratne novčane pomoći 100.000 100.000 56.059 110.000 110.000       110.000 110 

      614200 
BOR 
005 

Tekući transferi pojedincima   
- ostalo 500.000 500.000 196.006 530.000 500.000       500.000 100 

      614300   
Tekući transferi neprofitnim 
organizacijama 304.300 304.300 71.967 304.300 250.000       250.000 82 

      614500   
Subvencije privatnim 
poduzećima i poduzetnicima 94.600 94.600 0 12.600 12.600       12.600 13 

      615200   Kapitalni transferi pojedincima 310.000 310.000 64.500 249.400 244.000       244.000 79 

      821200   Nabavka  građevina 150.000 150.000 0 0 0       0 0 

      821300   Nabavka opreme 3.000 3.000 0 3.000 1.300       1.300 43 

21         U K U P N O: 1.745.700 1.745.700 467.522 1.520.300 1.408.280 0 0 0 1.408.280 81 

          Broj uposlenih : 6 6 6 6 6       6   

                

22         AGENCIJA ZA PRIVATIZACIJU             

  220 411     Agencija za privatizaciju              

      611100   Bruto plaće i naknade plaće 86.200 86.200 28.537 73.000 67.479       67.479 78 

      611200   Naknade troškova uposlenih 8.500 8.500 2.585 10.250 10.250       10.250 121 

      612100   Doprinosi poslodavca 9.100 9.100 2.996 7.700 7.055       7.055 78 

      613100   Putni troškovi 200 200 25 100 80       80 40 

      613200   Izdaci za energiju 550 550 190 550 485       485 88 

      613300   
Izdaci za komunikaciju i  
komunalne usluge 1.300 1.300 480 1.300 1.250       1.250 96 

      613400   Nabavka materijala i sitnog inventara 700 700 286 700 700       700 100 

      613700   Izdaci za tekuće održavanje  200 200 65 400 400       400 200 

      613900   
Ugovorene usluge i druge 
posebne usluge 2.200 2.200 634 2.450 2.450       2.450 111 

      821300   Nabavka opreme 500 500 0 350 0       0 0 

22         U K U P N O: 109.450 109.450 35.798 96.800 90.149 0 0 0 90.149 82 

          Broj uposlenih:  4 4 3 4 4       4   
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  230 660     
Ministarstvo za urbanizam, prostorno ređenje 
i zaštitu okoliša             

      611100   Bruto plaće i naknade plaće 185.000 185.000 92.591 185.000 185.000       185.000 100 

      611200   Naknade troškova uposlenih  23.000 23.000 7.456 23.000 23.000       23.000 100 

      612100   Doprinosi poslodavca 20.000 20.000 9.722 20.000 19.000       19.000 95 

      613100   Putni troškovi 2.500 2.500 35 1.500 600       600 24 

      613200   Izdaci za energiju 900 900 310 900 900       900 100 

      613300   
 Izdaci za komunikaciju 
 i  komunalne usluge 3.500 3.500 1.486 3.500 3.900       3.900 111 

      613400   Nabavka materijala i sitnog inventara 1.200 1.200 682 1.600 1.400       1.400 117 

      613700   Izdaci za tekuće održavanje  2.500 2.500 1.340 2.500 3.000       3.000 120 

      613800   
Izdaci osiguranja, bankarskih 
usluga i usluga platnog prometa 200 200 0 0 0       0 0 

      613900   
Ugovorene usluge i druge 
posebne usluge 15.000 15.000 2.282 40.000 25.000 15.000     40.000 267 

      614100   
Tekući transferi  drugim 
razinama vlasti 150.000 135.000 0 135.000 0   135.000   135.000 90 

      614200   Tekući transferi pojedincima  2.000 2.000 0 2.000 0   0   0 0 

      614300   
Tekući transferi neprofitnim 
organizacijama 5.000 20.000 0 20.000 0   20.000   20.000 400 

      614400   Subvencije javnim poduzećima 5.000 5.000 0 0 0       0 0 

      615700  
Kapitalni transferi međun. 
organizacijama 0 0 0 45.000 15.000       15.000 0 

      821200   Nabavka  građevina 2.050.000 2.050.000 1.163.671 2.000.000 0   1.820.000   1.820.000 89 

      821300   Nabavka opreme 2.000 2.000 0 2.000 600       600 30 

      821500   
Nabavka stalnih sredstava u 
obliku prava 78.000 78.000 0 78.000 10.000   0   10.000 13 

      821600   
Rekonstrukcija i investicijsko 
održavanje 3.000 3.000 0 2.000 0       0 0 

23         U K U P N O: 2.548.800 2.548.800 1.279.574 2.562.000 287.400 15.000 1.975.000 0 2.277.400 89 

          Broj uposlenih:  9 9 9 9 9       9   

                

24         
KANTONALNA UPRAVA 
ZA INSPEKCIJSKE POSLOVE              

  240 150     
Kantonalna uprava za 
inspekcijske poslove              

      611100   Bruto plaće i naknade plaće 520.000 520.000 253.726 520.000 509.642       509.642 98 

      611200   Naknade troškova uposlenih  55.000 55.000 19.690 55.000 54.000       54.000 98 

      612100   Doprinosi poslodavca 56.000 56.000 26.641 56.000 53.501       53.501 96 

      613100   Putni troškovi 1.500 1.500 700 1.500 1.000       1.000 67 

      613200   Izdaci za energiju 7.500 7.500 3.648 7.500 7.200       7.200 96 

      613300   
Izdaci za komunikaciju 
 i  komunalne usluge 5.000 5.000 1.370 5.000 3.400       3.400 68 

      613400   Nabavka materijala i sitnog inventara 12.000 12.000 518 6.000 4.200       4.200 35 

      613500   Izdaci za usluge prevoza i goriva 4.000 4.000 1.173 3.000 2.800       2.800 70 
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      613800   
Izdaci osiguranja, bankarskih 
usluga i usluga platnog prometa 1.800 1.800 192 800 800       800 44 

      613900   
Ugovorene usluge i druge 
posebne usluge 7.000 7.000 2.391 6.200 6.000       6.000 86 

      821300   Nabavka opreme 4.000 4.000 0 1.000 1.000       1.000 25 

      821500   
Nabavka  stalnih sredstava  
u obliku prava 700 700 0 700 900       900 129 

24         U K U P N O: 679.500 679.500 310.228 664.700 646.443 0 0 0 646.443 95 

          Broj uposlenih:  22 22 20 22 22       22   

                

25         ARHIV KANTONA              

  250 133     Arhiv kantona              

      611100   Bruto plaće i naknade plaće 40.467 40.467 20.412 41.160 41.124       41.124 102 

      611200   Naknade troškova uposlenih  4.060 4.060 1.496 4.322 4.300       4.300 106 

      612100   Doprinosi poslodavca 4.249 4.249 2.143 4.330 4.336       4.336 102 

      613100   Putni troškovi 300 300 125 300 300       300 100 

      613300   
 Izdaci za komunikaciju 
 i komunalne usluge 1.100 1.100 369 1.100 1.100       1.100 100 

      613400   Nabavka materijala i sitnog inventara 200 200 199 300 300       300 150 

      613700   Izdaci za tekuće održavanje  100 100 0 100 100       100 100 

      613900   
Ugovorene usluge i druge 
posebne usluge 250 550 338 550 1.050       1.050 420 

      821300   Nabavka opreme 580 280 0 280 0       0 0 

25         U K U P N O: 51.306 51.306 25.082 52.442 52.610 0 0 0 52.610 103 

          Broj uposlenih:  2 2 2 2 2       2   

                

26         URED ZA INTERNU REVIZIJU             

  260 160     Ured za internu reviziju              

      611100   Bruto plaće i naknade plaće 53.000 53.000 26.600 53.400 53.718       53.718 101 

      611200   Naknade troškova uposlenih 4.600 4.600 1.960 4.680 4.716       4.716 103 

      612100   Doprinosi poslodavca 5.600 5.600 2.793 5.690 5.632       5.632 101 

      613100   Putni troškovi 250 250 0 250 100       100 40 

      613300   
Izdaci za komunikaciju 
 i komunalne usluge 1.300 1.300 570 1.350 1.350       1.350 104 

      613400   Nabavka materijala i sitnog inventara 500 500 176 350 300       300 60 

      613700   Izdaci za tekuće održavanje  200 200 25 200 150       150 75 

      613900   
Ugovorene usluge i druge 
posebne usluge 800 800 560 1.000 1.300       1.300 163 

      821300   Nabavka opreme 780 780 0 500 0       0 0 

26         U K U P N O : 67.030 67.030 32.684 67.420 67.266 0 0 0 67.266 100 

          Broj uposlenih:  2 2 2 2 2       2   

                

27         URED PREMIJERA              

  270 111     Ured premijera              

      611100   Bruto plaće i naknade plaće 40.500 40.500 20.476 40.500 41.430       41.430 102 

      611200   Naknade troškova uposlenih  4.800 4.800 1.888 4.800 4.729       4.729 99 
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      613100   Putni troškovi 300 300 50 300,00 100       100 33 

      613300   
Izdaci za komunikaciju i  
komunalne usluge 150 150 0 150,00 0       0 0 

      613400   
Nabavka materijala i sitnog 
inventara 8.000 8.000 2.244 8.000,00 4.500       4.500 56 

      613900   
Ugovorene usluge i druge 
posebne usluge 480 480 91 480,00 300       300 63 

      821300   Nabavka opreme 1.000 1.000 0 1.000,00 0       0 0 

27         U K U P N O : 59.483 59.483 26.899 59.483 55.386 0 0 0 55.386 93 

          Broj uposlenih:  2 2 2 2 2       2   

                

28         
SLUŽBA ZA ODNOSE  
SA JAVNOŠĆU             

  280 111     Služba za odnose sa javnošću              

      611100   Bruto plaće i naknade plaće 52.000 52.000 26.310 52.000 52.908       52.908 102 

      611200   Naknade troškova uposlenih  6.700 6.700 2.712 7.200 6.919       6.919 103 

      612100   Doprinosi poslodavca 5.500 5.500 2.763 5.500 5.559       5.559 101 

      613100   Putni troškovi 500 500 0 500 100       100 20 

      613300   
Izdaci za komunikaciju  
i  komunalne usluge 1.100 1.100 489 1.100 1.150       1.150 105 

      613400   
Nabavka materijala i sitnog 
inventara 700 700 203 700 500       500 71 

      613700   Izdaci za tekuće održavanje  1.500 500 75 1.500 200       200 13 

      613900   
Ugovorene usluge i druge 
posebne usluge 9.300 10.300 5.887 11.300 11.300       11.300 122 

      821300   Nabavka opreme 700 700 0 700 200       200 29 

28         U K U P N O : 78.000 78.000 38.439 80.500 78.836 0 0 0 78.836 101 

     Broj uposlenih:  3 3 3 3 3       3   

                

29         
KANTONALNO 
PRAVOBRANITELJSTVO              

  290 330     Kantonalno pravobraniteljstvo              

      611100   Bruto plaće i naknade plaće 73.500 73.500 35.352 73.500 71.062       71.062 97 

      611200   Naknade troškova uposlenih  7.300 7.300 3.375 7.612 7.588       7.588 104 

      612100   Doprinosi poslodavca 7.800 7.800 3.712 7.800 7.472       7.472 96 

      613100   Putni troškovi 1.000 1.000 0 1.000 1.000       1.000 100 

      613300   
 Izdaci za komunikaciju  
i  komunalne usluge 1.000 1.000 505 1.000 1.150       1.150 115 

      613400   
Nabavka materijala i sitnog 
inventara 500 500 96 500 500       500 100 

      613700   Izdaci za tekuće održavanje 500 500 0 300 250       250 50 

      613900   
Ugovorene usluge i druge 
posebne usluge 2.500 2.500 1.476 2.500 2.500       2.500 100 

      821300   Nabavka opreme 880 880 0 800 760       760 86 

  290       U K U P N O: 94.980 94.980 44.516 95.012 92.282 0 0 0 92.282 97 

          Broj uposlenih:  3 3 3 3 3       3   
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  30       
ZAVOD ZA  BESPLATNU  
PRAVNU POMOĆ              

    133 300   
Zavod za  besplatnu 
pravnupomoć              

      611100   Bruto plaće i naknade plaće 56.700 56.700 29.347 60.000 59.171       59.171 104 

      611200   Naknade troškova uposlenih  9.000 8.920 2.840 7.000 6.803       6.803 76 

      612100   Doprinosi poslodavca 7.000 7.000 3.081 6.500 6.208       6.208 89 

      613100   Putni troškovi 1.000 1.000 79 400 150       150 15 

      613200   Izdaci  za  energiju 3.000 3.000 1.000 2.300 1.800       1.800 60 

      613300   

                                                         
Izdaci za komunikaciju i  
komunalne usluge 1.500 1.500 242 700 650       650 43 

      613400   
Nabavka materijala i sitnog 
inventara 3.000 3.000 730 2.800 1.900       1.900 63 

      613700   Izdaci za tekuće održavanje 500 500 92 500 250       250 50 

      613900   
Ugovorene usluge i druge 
posebne usluge 2.000 2.080 1.568 2.080 2.080       2.080 104 

      821300   Nabavka opreme 580 580 0 500 250       250 43 

          U K U P N O: 84.280 84.280 38.980 82.780 79.262 0 0 0 79.262 94 

          Broj uposlenih:  3 3 3 3 3       3   

          UKUPAN BROJ UPOSLENIH:  923 923 880 916 916       916   

                                                                                                         
 

UKUPNO  
 

 
43.994.983 

 

 
44.400.352 

 

 
17.958.500 

 

 
43.615.648 

 

 
36.377.560 

 

 
215.676 

 

 
3.803.804 

 

 
290.902 

 

 
40.687.942 

 

 
92 

 

 

Članak 4. 
 

Ovlašćuje se Ministarstvo za financije Bosansko–podrinjskog kantona Goražde da izvrši tehničke ispravke u tekstu prijedloga 
Odluke. 

 
Član 5. 

 

 Ova Odluka stupa na snagu danom objavljivanja u “Službenim novinama Bosansko–podrinjskog kantona Goražde”. 
 

Broj:01-14-1005/15                                                                                                                                                                                PREDSJEDAVAJUĆA 
30.12.2015.godfine                                                                                                                                                                                    S K U P Š T I N E 
      G o r a ž d e                                                                                                                                                                                           Aida Obuća,v.r. 
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Članak 4. 
 

Ovlašćuje se Ministarstvo za fi-
nancije Bosansko-podrinjskog kantona 
Goražde da izvrši tehničke ispravke u 
tekstu prijedloga Odluke. 
 

Članak 5. 
 
 
 Ova Odluka stupa na snagu dan-
om objavljivanja u “Službenim novina-
ma Bosansko-podrinjskog kantona Gor-
ažde”. 
  

 Broj:01-14-1005/15    PREDSJEDATELJICA   
 30.12.2015.godine S K U P Š T I N E 
      G o r a ž d e                 Aida Obuća,v.r.   

 

690                                          
 

Na temelju poglavlja IV, odjeljak 
A, članka 23. točka i) Ustava Bosansko-
podrinjskog kantona Goražde (“Službe-
ne novine Bosansko-podrinjskog kanto-
na Goražde” broj: 8/98, 10/00 i 5/03) i 
članka 35. Zakona o Proračunima u Fe-
deraciji Bosne i Hercegovine (“Službene 
novine Federacije Bosne i Hercegovine“, 
broj: 102/14, 9/14, 13/14, 8/15 i 91/15), 
Skupština Bosansko-podrinjskog kanto-
na Goražde, na 11. redovitoj sjednici, 
održanoj 30.12.2015. godine, d o n o s i: 

 
 

O D L U K U 
O PRIVREMENOM FINANCIRANJU 

BOSANSKO-PODRINJSKOG 
KANTONA GORAŽDE ZA PERIOD 
OD 01.01. DO 31.03. 2016. GODINE 

 
Članak 1. 

 
 Ovom se Odlukom utvrđuje izn-
os privremenog financiranja Bosansko- 

31. decembar/prosinac 2015 
 

 
podrinjskog kantona Goražde za period 
siječanj-ožujak 2016.godine do donoše-
nja Proračuna Bosansko-podrinjskog ka-
ntona Goražde za 2016. godinu. 
 

Članak 2. 
 

Privremeno financiranje potreba 
Bosansko-podrinjskog kantona Goražde 
iz članka 1. ove Odluke utvrđuje se u iz-
nosu od 7.821.903,00 KM. 

 

Privremeno financiranje Bosans-
ko-podrinjskog kantona Goražde iz čla-
nka 1. ove Odluke izvršavat će se suk-
ladno prioritetima utvrđenim u članku 
22. Zakona o izvršenju Proračuna Bosa-
nsko-podrinjskog kantona Goražde za 
2015. godinu (“Službene novine Bosans-
ko-podrinjskog kantona Goražde,” broj: 
02/15).  

 

Proračunski korisnici ne smiju 
povećavati  broj uposlenih u odnosu na 
stanje 31. prosinca prethodne godine te 
ne mogu započinjati nove ili proširene 
programe dok se ne odobri Proračun za 
2016. godinu. 
 

Članak 3. 
 

Proračun Bosansko-podrinjskog 
kantona Goražde za period 01.01-31.03. 
2016. godine sastoji se od: 
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Opis 

Proračun za period 
01.01.-31.03.2015. godine 

I Prihodi, primici i financiranje 7.821.903,00 

II Rashodi i izdaci 7.821.903,00 

 
A. Prihodi, primici i financiranje 

Ekonomski 
kod 

Opis 
Proračun za period 

01.01.-31.03.2016. godine 

710000 Prihodi od poreza 6.427.829,00 

720000 Neporezni prihodi 1.197.251,00 

730000 Tekući transferi (transferi i donacije) 196.786,00 

770000 Prihodi po temelju zaostalih obveza 37,00 

                     U k u p n o 7.821.903,00 

 
B. Rashodi i izdaci 

Ekonomski 
kod 

Opis 
Proračun za period 

01.01.-31.03.2016. godine 

611000 Bruto plaće i naknade 4.488.015,00 

612000 Doprinosi poslodavca 470.381,00 

613000 Izdaci za materijal, sitan inventar i usluge 596.460,00 

614000 Tekući transferi i drugi tekući rashodi 2.035.974,00 

616000 Izdaci za kamate i ostale naknade 36.797,00 

821000 Izdaci za nabavku stanih sredstava 20.480,00 

823000 Izdaci za otplatu dugova 173.796,00 

                      U k u p n o: 7.821.903,00 

 
Članak 4. 

 
Ova Odluka stupa na snagu dan-

om objavljivanja u “Službenim novina-
ma Bosansko-podrinjskog kantona Go-
ražde”, a primjenjivat će se od 01. siječ-
nja 2016.godine. 
         

Broj:01-14-1006/15     PREDSJEDATELJICA  
30.12.2015.godine          S K U P Š T I N E 
    G o r a ž d e   Aida Obuća,v.r.   
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Na temelju članaka 106. i 108. 
Poslovnika Skupštine Bosansko-podrinj-
skog kantona Goražde (“Službene novi-
ne Bosansko-podrinjskog katnona Gora-
žde“, broj: 10/08 i 1/15), Skupština Bo-

sansko-podrinjskog kantona Goražde, 
na 11. redovitoj sjednici, održanoj 30.12. 
2015. godine, d o n o s i: 
 
 

O  D  L  U  K  U 
O DAVANJU SUGLASNOSTI  

NA IZMJENE I DOPUNE  
FINANCIJSKOG PLANA ZAVODA 
ZDRAVSTVENOG OSIGURANJA 

BOSANSKO-PODRINJSKOG 
KANTONA GORAŽDE  

ZA 2015. GODINU 
 

Članak 1. 
 

Daje se suglasnost na izmjene i  
dopune Financijskog plana Zavoda zdr- 
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avstvenog osiguranja Bosansko-podrinj-
skog kantona Goražde za 2015. godinu.  
 

Članak 2. 
 
 Ova Odluka stupa na snagu dan-
om objavljivanja u „Službenim novina-
ma Bosansko-podrinjskog kantona Go-
ražde“. 
 

Broj:01-14-1007/15     PREDSJEDATELJICA  
30.12.2015.godine          S K U P Š T I N E 
      G o r a ž d e                Aida Obuća,v.r.  
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 Na temelju članka 20. Statuta za-
voda zdravstvenog osiguranja Bosansko 
-podrinjskog kantona Goražde, članaka 
82. i 103. Zakona o zdravstvenom osigu-
ranju („Službene novine Federacije BiH“, 
broj: 30/97, 7/02, 70/08 i 48/11), člana-
ka 36. i 37. te  članka 59. Zakona o prora-
čunima u Federaciji BiH („Službene no-
vine Federacije BiH“, broj:102/13, 9/14, 
13/14, 8/15 i 91/15), Upravni odbor Ka-
ntonalnog zavoda zdravstvenog osigu-
ranja Goražde, na VI /šestoj/ sjednici, 
održanoj 28.12.2015.godine, donio je:  
 
 

IZMJENE I DOPUNE 
FINANCIJSKOG PLANA ZAVODA 
ZDRAVSTVENOG OSIGURANJA 

BOSANSKO-PODRINJSKOG 
KANTONA GORAŽDE  

ZA 2015.GODINU 
 

Članak 1. 
 
 Izmjenama i dopunama Financij-
skog plana Zavoda zdravstvenog osigu-
ranja Bosansko-podrinjskog kantona 
Goražde za 2015.godinu utvrđuje se uk-
upan obim prihoda i primitaka i rasho-
da i izdataka i to: 

31. decembar/prosinac 2015 
 
 
PRIHODI, PRIMICI   
I FINANCIRANJE       14.956.446,00 KM 
                                                             
RASHODI I IZDACI  14.956.446,00 KM 
                                                             
VIŠAK,  MANJAK                           0 KM 
 

Članak 2. 
 
 Prihodi i primici, rashodi i izdaci 
utvrđuju se u bilansu prihoda i rashoda 
za 2015.godinu kako slijedi: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



I   PRIHODI, PRIMICI I FINANCIRANJE 
Tabela 1.                                        
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Ekon- 
om 
kod 

 
 

 R I H O D I 

Ostvareni 
prihodi i prim.  
za 2014.godinu 

 
KM 

Planirani 
prihodi  i 
primici za 

2015.godinu 
KM 

Ostvareni 
prihodi i 

primici za 
period I-

IX/2015.godine 
KM 

Izmjene i 
dopune 

Financijskog 
plana za 

2015.godinu 

 
 
 

INDEKS 
7/5 

1 2 3 4 5 6 7 8 

 
1. 

 
 
712111 

 
Prihodi od doprinosa za obvezno 
zdrav.osig.uposl. u gospodarstvu, van 
gospodarstva i samost.djelatnostima 

 
 
 

13.460.287,90 

 
 
 

13.537.342,00 

 
 
 

8.832.433,15 

 
 
 

13.020.515,77 

 
 
 

96,18 

 
2. 

 
712111 

 
Prihodi od doprinosa za profesionalnu 
vojsku 

 
 

576.861,90 

 
 

650.000,00 

 
 

438.431,94 

 
 

650,000,00 

 
 

100 

 
3. 

 
712111 

 
Prihodi od doprinosa za zdravstvenu zaštitu 
umirovljenika 

 
 

273.919,87 

 
 

270.000,00 

 
 

192.673,80 

 
 

270.000,00 

 
 

100 

 
4. 

 
 
712111 

 
Prihodi od doprinosa iz Proračuna BPK za 
socijalno ugrožene osobe, BIZ, privremeno 
zdravstv.osiguranje 

 
 
 

147.720,00 

 
 
 

133.920,00 

 
 
 

20.580,00 

 
 
 

133.920,00 

 
 
 

100 

 
5. 

 
712115 
 

 
Dodatni doprinos  za zdravstveno osiguranje 

 
420,55 

 
-- 

 
710,58 

 
710,58 

 
-- 

 
6. 

 
712116 

Prihodi od dopr. za zdrav osigur. iz primanja 
od druge samost. djelat. 
 

 
108.703,80 

 
110.000,00 

 
73.855,74 

 
110.000,00 

 
100 

 
7. 

 
712132 

Prihodi od doprinosa obvezn. koji se bave 
zemljoradnjom 

 
21.384,29 

 
23.000,00 

 
20.125,53 

 
23.000,00 

 
100 

 
8. 

 
712133 

 
Prihodi od doprinosa za zdrav.zaštitu 
neuposlenih 

 
 

182.660,00 

 
 

178.960,00 

 
 

130.090,00 

 
 

178.960,00 

 
 

100 
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    I            UKUPNO DOPRINOSI   (1 – 8 ) 

 
14.771.958,31 

 
14.903.222,00 

 
9.708.900,74 

 
14.387.106,35 

 
96,53 

9. 
10. 
11. 
12. 
13. 
14. 

712192 
712193 
721211 
722599 
722611 
722791 

Ostali prihodi – paušal po konvencij. 
Ostali dop. - stvarni troškovi 
Ostali prihodi od imovine 

Ostali prihodi obrade zah. za A i B  
Ostali prihodi od pružanja usl.građ. 
Neplanirane uplate 

33.591,35 

792,86 

2.266,45 

26.350,00 

7.686,00 

13.614,97 

41.456,00 

-- 
-- 
-- 

11.768,00 
-- 

27.309,46 

5.923,12 

367,05 

750,00 

5.213,00 

12.475,64 

41.456,00 
5.923,12 

367,05 
750,00 

5.844,88 
12.475,64 

100,00 

-- 

-- 

-- 

49,66 

-- 

 
    II          UKUPNI OSTALI PRIHODI (9 +14) 

 
84.301,63 

 
53.224,00 

 
52.038,27 

 
66.816,69 

 
100 

             TEKUĆI TRANSFERI      

 
III 

 

 
732114 

   
Primljeni  tekući transferi od Kantona 

 
-- 

 
100.000,00 

 
-- 

 
--- 

 
-- 

        FINANCIRANJE      

 
IV 

Neraspoređeni višak prihoda nad rashodima iz 
prethodnih godina 

    
502.522,96 

 
-- 

 
UKUPNI PRIHODI  I +II + III+ IV 

 
14.856.259,94 

 
15.056.446,00 

 
9.760.939,01 

 
14.956.446,00 

 
99,33 

        

        

        

        

        

        

        

        
 



II  RASHODI I IZDACI 
Tabela 2. 
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Red-
ni 

broj 

Eko-
nom-

ski 
kod 

R A S H O D I 
Ostvareni  

rashodi i izdaci 
 za 2014.godinu 

Planirani rashodi 
i izdaci za 

2015.godinu sa 
izvršenom 

preraspodjelom 

Ostvareni 
 rashodi i izdaci 

 za period I-
IX.2015.godine 

Izmjene i 
dopune planir 
rashoda i izdat 
za 2015.godinu 

Indeks 
7/5 

1 2 3 4 5 6 7 8 

I RASHODI IZRAVNE  
ZDRAVSTVENE ZAŠTITE 

 
5.438.244,66 

 
5.816.110,00 

 
4.368.780,14 

 
5.830.110,00 

 
100,24 

1. 613941 
 

PRIMARNA 
 ZDRAVSTVENA ZAŠTITA 

 
2.476.266,60 

 
2.551.776,00 

 
1.920.529,66 

 
2.565.776,00 

 
100,54 

1.1  -JU Dom zdravlja Goražde 1.810.730,00 1.838.376,00 1.378.782,00 1.838.376,00 100,00 

1.2  DZ Goražde za tekuću likv. 70.000,00 70.000,00 52.499,98 70.000,00 100,00 

1.3  Laborat pretrage JUDZ Goražde 54.036,60 60.000,00 51.697,80 74.000,00 123,33 

1.4  -JU Dom zdravlja Ustikolina  220.400,00 220.400,00  165.299,96 220.400,00 100,00 

1-5  -likv. i uvjet posl. JU Ustikol. 47.800,00 89.700,00 67.274,98 89.700,00 100,00 

1.6  -JU Dom zdravlja Prača  206.000,00 206.000,00 154.499,96 206.000,00 100,00 

1.7  likv. i uvjet posl. JU Prača 32.300,00 32.300,00 24.224,96 32.300,00 100,00 

1.8  -JU zavod za javno zdravstvo        

 613947 HES 35.000,00 35.000,00 26.250,02 35.000,00 100,00 

2.  SEKUNDARNA ZDRAVSTVENA 
ZAŠTITA 

 
2.961.978,06 

 
3.264.334,00 

 
2.448.250,48 

 
3.264.334,00 

 
100,00 

2.1. 613945 -JZU Kantonalna bolnica Goražde 2.711.978,00 2.934.334,00 2.200.750,48 2.934.334,00 100,00 

  Subvencije za tekuću likv. 200.000,00 280.000,00 209.999,98 280.000,00 100,00 

  trošk.krvi i krvnih derivata 50.000,00 50.000,00 37.500,00 50.000,00 100,00 

  Esenc.spisak lijekova+naknada 2.627.274,39 2.761.615,00 2.267.856,04 3.041.615,00 110,13 

II 613944 Lijekovi-Esencijalni spisak 2.368.683,09 2.487.204,00 2.055,256,84 2.755.204,00 110,77 

  -naknada za plaćanje timova 258.591,30 274.411,00 212.599,20 286.411,00 104,37 

        

III 613946 Troškovi liječenja van Kantona 2.977.872,32 2.835.586,00 1.936.292,06 2.725.586,00 96,12 

  -troš.KCU Sarajevo 2.677.295,11 2.553.586,00 1.709.848,40 2.393.586,00 93,73 

III-1 613943 -ostali troškovi liječ.van Kantona 300.577,21 282.000,00 226.443,66 332.000,00 117,73 
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IV 613949 Ortopedske sprave i pomagala 487.957,46 508.172,00  390.848,11 508.172,00 100,00 

V 614251 Refundacija bolovanja preko 42 
dana 

 254.196,73 275.000,00 137.832,63 245.000,00 89,09 

VI 614251 Doprinosi PIO na bolovanje 84.289,60 105.000,00 46.273,56 85.000,00 80,95 

VII 614259 Ostali zahtjevi –Odluke UO 251.521,13 247.763,00 132.864,61 225.963,00 91,20 

VIII 614411 Subv. JU  na ime bruto plaća od 
KZZO Goražde 

 
1.891.500,00 

 

1.891.500,00 

 

1.418.624,22 

 
1.891.500,00 

 
100,00 

IX 6144111 Subv. ZU za izmiriv.obveza  115.800,00 100.000,00 - - - 

 
U K U P N O (I – IX) 
 

 
14.128.656,29 

 
14.540.746,00 

 
10.699.371,37 

 
14.552.946,00 

 
100,08 

X 611,612, 
613 

 
Troškovi stručne službe 

 
294.853,00 

 
383.000,00 

 
229.990,94 

 
330.600,00 

 
86,31 

XI 615220 Troškovi spora - 500,00 - 500,00 100,00 

XII 613962 Naknada za rad ljekarsk. 45.652,12 40.000,00  32.389,99 43.000,00 107,50 

XIII 613974 Upravni odbor Zavoda 3.750,00 6.000,00 3.410,00 6.000,00 100,00 

XIV 613975 Izdaci za ugovore o djelu 1.200,00 3.000,00 900,00 1.200,00 40,00 

XV 613976 Doprinos za zdravstvo, PIO,  
porez od dr.sam. 

 
10.164,29 

 
13.700,00 

 
7.345,65 

 
12.200,00 

 
89,05 

XVI 613986 Paušal.nakn.trošk.po konvenc 34.326,09 69.500,00 - 10.000,00 14,38 

 
U K U P N I    R A S H O D I 
 

 
14.518.601,79 

 
15.056.446,00 

 
10.973.407,95 

 
14.956.446,00 

 
99,33 
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Članak 3. 
 
 Sredstva zdravstvenog osigura-
nja ostvaruju se uplatom doprinosa za 
obvezno zdravstveno osiguranje suklad-
no Zakonu o doprinosima („Službene 
novine Federacije BiH“, broj: 35/98, 
54/00, 16/01, 37/01, 1/02, 17/06, 14/08 
i 19/08) i Pravilniku o načinu obraču-
navanja i uplate doprinosa („Službene 
novine Federacije BiH“, broj: 64/08). 
 

Članak 4. 
 
 Zavod zdravstvenog osiguranja 
Bosansko-podrinjskog kantona Goražde 
kao nositelj izvanproračunskog fonda 
provodi izvršenje ovog Plana ostvaruju-
ći funkcije prikupljanja i trošenja sred-
stava uključujući i propisane postupke 
kontrole, evidentiranja i izvršavanja. 
 

Članak 5. 
 
             Planirana sredstva utvrđena ov-
im Izmjenama i dopunama Financijskog 
plana će se raspoređivati prema namje-
nama srazmjerno ostvarenim prihodi-
ma, a troškovi zdravstvene zaštite će se 
izvršavati u obimu utvrđenih financijs-
kih sredstava i izdataka, uz mogućnost 
preraspodjele utvrđenih sredstava izme-
đu pojedinih stavki, o čemu će odluči-
vati Upravni odbor Kantonalnog zavoda 
zdravstvenog osiguranja Goražde. 
 

Članak 6. 
 

Na Izmjene i dopune Financijs-
kog plana Kantonalnog zavoda zdrav-
stvenog osiguranja Goražde za 2015.go-
dinu suglasnost daje Skupština Bosans-
ko-podrinjskog kantona Goražde. 
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Članak 7. 
 

 Izmjene i dopune Financijskog pl-
ana Zavoda za fiskalnu 2015.godinu obj-
avit će se u „Službenim novinama Bosa-
nsko-podrinjskog kantona Goražde“. 
 

Broj:14-3788 /15                        Predsjednik  
28.12.2015.godine               Upravnog odbora                                                         
    G o r a ž d e                         Elma Delić,v.r.   
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Na osnovu člana 20. Statuta Zav-
oda zdravstvenog osiguranja Bosansko-
podrinjskog kantona Goražde, člana 103. 
stav 1. alineja 4. Zakona o zdravstvenom 
osiguranju ("Službene novine Federacije 
BiH", broj:30/97, 7/02, 70/08 i 48/11 ), i 
člana 27. stav 1. Zakona o budžetima u 
Federaciji BiH ("Službene novine Fede-
racije BiH", broj:102/2013, 9/14, 13/14, 
8/15 i 91/15), Upravni odbor Kantonal-
nog zavoda zdravstvenog osiguranja Go-
ražde na VI (šestoj) sjednici održanoj 28. 
12.2015.godine, donio je: 
 
 

O D L U K U 
o usvajanju  Izmjena i dopuna 

Finansijskog plana Zavoda 
zdravstvenog osiguranja Bosansko-

podrinjskog kantona Goražde  
za 2015.godinu 

 

Član 1. 
 

        Usvajaju  se Izmjene i dopune Fi-
nansijskog plana Zavoda zdravstvenog 
osiguranja Bosansko-podrinjskog kanto-
na Goražde za 2015. godinu  u iznosu: 
 

PLAN PRIHODA,  
PRIMITAKA  
I FINANSIRANJA      14.956.446,00 KM 
PLAN RASHODA  
I IZDATAKA                14.956.446,00 KM    
VIŠAK, MANJAK                    0          KM 
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Član 2. 
 
          Usvojeni Prijedlog Izmjena i do-
puna  Finansijskog plana iz člana 1. ove 
Odluke dostavlja se, u skladu sa članom 
27. stav 5. Zakona o budžetima u Fede-
raciji BiH («Službene novine Federacije 
BiH», broj:102/13, 9/14, 13/14, 8/15 i 
91/15) Ministarstvu za socijalnu politi-
ku, zdravstvo, raseljena lica i izbjeglice,  
Vladi Bosansko-podrinjskog kantona Go-
ražde te Ministarstvu finansija radi miš-
ljenja i predlaganja izmjena i dopuna is-
tog, a iz razloga provođenja skupštinske 
procedure za dobivanje saglasnosti na 
isti. 
 

Član 3. 
 
        Za realizaciju ove Odluke zaduž-
uje se direktor Kantonalnog zavoda zd-
ravstvenog osiguranja Goražde. 
 

Član 4. 
 
  Ovom Odlukom stavlja se van 
snage Odluka broj:14-3736-2/15 od 23. 
12.2015. godine 
 

Član 5. 
 
        Ova Odluka stupa na snagu dan-
om donošenja, a primjenjivat će se nak-
on što  Skupština Bosansko-podrinjskog 
kantona Goražde da  saglasnost. 
 

Broj:14-3788/15                        Predsjednik 
28.12.2015.godine               Upravnog odbora 
     G o r a ž d e                        Elma Delić,v.r. 
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Na temelju članaka 106. i 108. 
Poslovnika Skupštine Bosansko-podrinj-
skog kantona Goražde (“Službene no-
vine Bosansko-podrinjskog katnona Go- 

31. decembar/prosinac 2015 
 

 
ražde“, broj: 10/08 i 1/15), Skupština 
Bosansko-podrinjskog kantona Goražde, 
na 11. redovitoj sjednici, održanoj 30.12. 
2015. godine, d o n o s i: 
 
 

O  D  L  U  K  U 
O DAVANJU SUGLASNOSTI  

NA ODLUKU O PRIVREMENOM 
FINANCIRANJU  ZAVODA  

ZDRAVSTVENOG OSIGURANJA 
BOSANSKO-PODRINJSKOG 

KANTONA GORAŽDE ZA PERIOD 
01.01-31.03.2016. GODINE 

 
Članak 1. 

 
Daje se suglasnost na Odluku o 

privremenom financiranju Zavoda zdra-
vstvenog osiguranja Bosansko-podrinjs-
kog kantona Goražde za period 01.01 - 
31.03.2016. godine.  
 

Članak 2. 
 
 Ova Odluka stupa na snagu dan-
om objavljivanja u „Službenim novina-
ma Bosansko-podrinjskog kantona Gor-
ažde“. 
 

Broj:01-14-1008/15     PREDSJEDATELJICA  
30.12.2015.godine          S K U P Š T I N E 
     G o r a ž d e               Aida Obuća,v.r.   
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Na temelju članka 35. Zakona o 
Proračunima u Federaciji BiH („Službe-
ne novine Federacije BiH“, broj:102/13 i 
9/14), članka 103. Zakona o zdravstven-
om osiguranju („Službene novine Fede-
racije BiH“, broj:30/97, 7/02, 70/08 i 
48/11) i članka 20. Statuta Zavoda zdra-
vstvenog osiguranja Bosansko-podrinjs-
kog kantona Goražde, Upravni odbor 
Kantonalnog zavoda zdravstvenog osi- 
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guranja Goražde, na  5. (petoj), sjednici 
održanoj 23.12.2015. godine, d o n o s i: 

 
 

O D L U K U 
o privremenom financiranju Zavoda 
zdravstvenog osiguranja Bosansko-

podrinjskog kantona Goražde  
za period siječanj-ožujak 2016.godine 

 

Članak 1. 
 

Ovom se Odlukom utvrđuju os-
nove privremenog financiranja Zavoda 
zdravstvenog osiguranja Bosansko-pod-
rinjskog kantona Goražde (u daljnjem 
tekstu: Kantonalni zavod zdravstvenog 
osiguranja Goražde) za period siječanj - 
ožujak 2016. godine te donošenja Finan-
cijskog plana Kantonalnog zavoda zdra-
vstvenog osiguranja Goražde za fiskal-
nu 2016. godinu. 

 

Članak 2. 
 

Privremeno financiranje, u smis-
lu članka 1. ove Odluke, obavljat će se 
srazmjerno sredstvima utrošenim u ist-
om periodu, odnosno najviše do tromje-
sečnog prosjeka, za predhodnu fiskalnu 
godinu. 

 

Članak 3. 
 

Prihodi i primici Kantonalnog 
zavoda zdravstvenog osiguranja Goraž-
de u privremenom financiranju za peri-
od siječanj - ožujak 2016. godine su: 
 

Ukupni prihodi 3.764.111,50 KM 
 

Članak 4. 
 

Rashodi i izdaci Kantonalnog za-
voda zdravstvenog osiguranja Goražde  
u privremenom financiranju za period  
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siječanj - ožujak 2016.godine su: 
 

1. Primarna zdravstvena  
zaštita...........................641.444,00 KM 
- JU Dom zdravlja  

Goražde  ................459.594,00 KM 

- JU Dom zdravlja  
Goražde (subv.  
za tek.likvid.) ......... 17.500,00 KM 

- JU Dom zdravlja  
Goražde  
(laborator.pretrage)   18.500,00 KM 

- JU Dom zdravlja  
Ustikolina............... 55.100,00 KM 

- JU Dom zdravlja  
Ustikolina  
(likv.i usl.Poslov.)   22.425,00 KM 

- JU Dom zdravlja  
Prača........................ 51.500,00 KM 

- JU Dom zdravlja  
Prača  
(likv.i uvjet.poslov.) 8.075,00 KM 

- JU Zavod za javno  
zdravstvo-HES......... 8.750,00 KM 

2. Sekundarna zdravstvena  
zaštita ......................... 816.083,50 KM 
- JZU  Kantonalna  

bolnica Goražde... 733.583,50 KM 
- JZU  Kantonalna  

bolnica Goražde  
(subv.na ime nab. 
lijekova) ...................70.000,00 KM 

- Troškovi krvi i  
krvnih derivata ......12.500,00 KM 

 

3. Esencijalni spisak  
lijekova+naknada..... 772.903,75 KM 
- Lijekovi –  

Esencijalni spisak  701.301,00 KM 

- Naknada za  
timove...................   71.602,75 KM 

4. Liječenje van  
Kantona ..................... 693.896,50 KM 
- Troškovi KCU  

Sarajevo .................610.896,50 KM 
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- Ostali troškovi  
liječ.van Kantona..... 83.00,00 KM 

5. Ortopedske sprave  
i pomagala...................127.043,00 KM 

6. Refundacija  
bolovanja preko  
42 dana ..........................61.250,00 KM 

7. Doprinosi MIO  
na bolovanje.................21.250,00 KM 

8. Ostali zahtjevi  
- odluke Upravnog  
odbora ...........................56.490,75 KM 

9. Subvencije JU  
na ime bruto plaće 
od KZZO.....................472.875,00 KM 

10. Stručna služba  
Zavoda...........................82.650,00 KM 

11. Troškovi spora................. 125,00 KM 
12. Naknada za rad  

ljekarskih  
povjerenstava...............10.750,00 KM 

13. Naknada za rad  
Upravnog odbora...........1.500,00 KM 

14. Izdaci za  ugovore  
o djelu................................ 300,00 KM 

15. Doprinos za zdravstvo, 
 MIO, porez od drug. 
sam dj...............................3.050,00 KM 

16. Paušal. naknade  
troškova po  
konvencijama.................2.500,00 KM 

                                                         
UKUPNO :  3.764.111,50 KM  

 
Članak 5. 

 
Po isteku privremenog financira-

nja iz članka 1. ove Odluke, ostvareni 
prihodi i primici te izvršeni rashodi i iz-
daci uključuju se u Financijski plan Za-
voda za fiskalnu 2016. godinu. 

 
Članak 6. 

 
Ova Odluka o privremenom fin- 
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anciranju Kantonalnog zavoda zdravst-
venog osiguranja Goražde za period si-
ječanj - ožujak 2016. godine stupa na sn-
agu danom dobijanja suglasnosti od Sk-
upštine Bosansko-podrinjskog kantona 
Goražde, a primjenjivat će se od 01. sije-
čanja 2016. godine do 31. ožujka 2016. 
godine. 
 

Broj:14- 3736-3/15                    Predsjednik 
23.12.2015.godine               Upravnog odbora 
     G o r a ž d e                       Elma Delić,v.r. 
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Na temelju članaka 106. i 108. 
Poslovnika Skupštine Bosansko-podrinj-
skog kantona Goražde (“Službene novi-
ne Bosansko-podrinjskog kantona Gora-
žde”, broj: 10/08 i 1/15), Skupština Bo-
sansko-podrinjskog kantona Goražde, 
na 11. redovitoj sjednici, održanoj 30.12. 
2015. godine, d o n o s i: 
 
 

O   D   L  U  K  U 
O DAVANJU SUGLASNOSTI  

NA POSLOVNIK O RADU   
NEOVISNOG ODBORA 

 
Članak 1. 

 
 Daje se suglasnost na Poslovnik 
o radu Neovisnog odbora. 
 

Članak 2. 
 
  Ova Odluka stupa na snagu dan-
om objavljivanja u “Službenim novina-
ma Bosansko-podrinjskog kantona Gor-
ažde”.  
 

Broj:01-04-1009/15     PREDSJEDATELJICA  
30.12.2015. godine         S K U P Š T I N E 
      G o r a ž d e                Obuća Aida,v.r.   
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Na temelju članka 33. Zakona o 
unutarnjim poslovima Bosansko-podri-
njskog kantona Goražde (“Službene no-
vine Bosansko-podrinjskog kantona 
Goražde”, broj: 6/15”), Neovisni odbor, 
na sjednici održanoj 22. prosinca 2015. 
godine, u s v o j i o  j e:  
 
 

P O S L O V N I K 
O RADU NEOVISNOG ODBORA 

 
 
 POGLAVLJE  I  -  OPĆE ODREDBE  
 

Članak 1. 
(Predmet) 

 
Poslovnikom o radu Neovisnog 

odbora (u daljnjem tekstu: Poslovnik) 
uređuju se principi, sastav, način i  orga-
nizacija rada Neovisnog odbora kao ne-
ovisnog tijela Skupštine Bosansko-pod-
rinjskog kantona Goražde (u daljnjem 
tekstu: Neovisni odbor), mjesto i vrijeme 
održavanja sjednica, način zakazivanja 
sjednica, rukovođenje sjednicom, kvor-
um i odlučivanje, nadležnosti Neovisn-
og odbora, dužnosti i obveze predsjeda-
telja Neovisnog odbora, postupak izbora 
i imenovanja, praćenje rada, smjena i di-
sciplinska odgovornost policijskog ko-
mesara, prisustvo trećih osoba sjednica-
ma, posebna prava, podrška u radu, pe-
čat i memorandum, evidencija,  protokol 
i obrada podataka, sredstva za rad Ne-
ovisnog odbora i naknade članovima i 
sekretaru Neovisnog odbora, tehnička  
podrška radu Neovisnog odbora te dru-
ga pitanja značajna za rad Neovisnog 
odbora.  
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Članak 2. 
(Principi rada Neovisnog odbora) 

 

(1) Neovisni odbor je tijelo Skupštine 
koje upravlja procesom izbora i smj-
ene policijskog komesara te vrši na-
dzor  nad njegovim  radom.  

(2) Neovisni odbor djeluje isključivo na 
profesionalnim temeljima, ne zastu-
pajući, ne štiteći niti podrivajući int-
erese bilo koje političke partije, regi-
strirane organizacije ili udruženja ili 
bilo kojeg naroda ili pojedinca u Bo-
sni i Hercegovini.  

(3) Neovisni odbor radi na sjednicama, 
a odlučuje o pitanjima iz svoje nad-
ležnosti sukladno Zakonu o unutar-
njim poslovima Bosansko-podrinjsk-
og kantona Goražde, a po postupku 
i procedurama utvrđenim ovim Pos-
lovnikom.  

 
Članak 3. 

(Princip javnosti) 
 
(1) Rad Neovisnog odbora je javan. 
(2) Javnost rada Neovisnog odbora osi-

gurava se ostvarivanjem slobodnog 
pristupa sjednicama Neovisnog odb-
ora predstavnika medija, kao i pre-
dstavnika vladinih i nevladinih inst-
itucija, obavještavanjem javnosti o 
radu i aktivnostima Neovisnog odb-
ora putem saopćenja, podnošenja iz-
viješća o radu i na drugi način. 

(3) Radi potpunijeg i točnog obavješta-
vanja javnosti o rezultatima  rada  na  
sjednicama, mogu se izdavati služ-
bena saopćenja putem predstavnika 
sredstava javnog informiranja. Tekst  
službenog saopćenja utvrđuje Neov-
isni odbor, a iznosi predsjedatelj Ne-
ovisnog odbora ili osoba određena 
od strane Neovisnog  odbora.  
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(4) Po potrebi, Neovisni odbor može  

odlučiti da se o pojedinim pitanjima  
razmatra i odlučuje bez prisustva  ja-
vnosti sukladno pozitivnim zakons-
kim propisima. 

 
Članak 4. 

(Sastav i organizacija rada   
Neovisnog odbora) 

 
(1) Uloga, status, sastav, uvjeti za ime-

novanje, sukob interesa, imenovanje 
i trajanje mandata, financiranje, raz-
lozi za smjenu ili ostavku člana Ne-
ovisnog odbora, način rada, donoše-
nje odluka kao i druga pitanja veza-
na za izbor i imenovanje, kao i sta-
tusna pitanja Neovisnog odbora ut-
vrđeni su Zakonom o unutarnjim 
poslovima Bosansko-podrinjskog ka-
ntona Goražde. 

(2) Neovisni odbor se sastoji od sedam  
članova koji se imenuju na period  
od četiri godine.  

(3) Neovisni odbor svojim načinom  ra-
da osigurava ostvarivanje timskog  
rada, odnosno ravnopravnosti  svoj-
ih članova u pravima, dužnostima, 
odgovornostima, odlučivanju i obv-
ezama. 

(4) Članovi Neovisnog  odbora između  
sebe biraju  predsjedatelja. 

(5) Predsjedatelj Neovisnog odbora pre-
dstavlja Odbor, učestvuje u pripre-
mi, saziva, otvara i predsjedava sjed-
nicom, utvrđuje kvorum za rad, pre-
dlaže dnevni red, pokreće  razmatra-
nje  pitanja  vezanih  za  ostvarivanje  
utvrđenih zadataka u narednom pe-
riodu, stara se o ostvarivanju javno-
sti rada i izvršavanja stavova i zaklj-
učaka Odbora, vrši i druge poslove 
od interesa za uspješan rad Neovis-
nog  odbora. 
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(6) U slučaju odsutnosti  predsjedatelja, 
Neovisni odbor će odrediti člana Ne-
ovisnog odbora koji će ga  mijenjati. 

 
POGLAVLJE II - NAČIN I DJELOKRUG   
                                RADA  NEOVISNOG  
                                ODBORA  

 
Članak 5. 

(Mjesto i vrijeme održavanja  
te način  zakazivanja sjednica 

Neovisnog  odbora) 
  
(1) Rad  Neovisnog   odbora  realizuje  

se  na sjednicama. 
(2) Sjednice se održavaju  u Goraždu, u 

zgradi Skupštine Bosansko-podrinjs-
kog kantona Goražde. 

(3) Sjednice Neovisnog odbora  mogu se 
održati i na drugom mjestu. 

(4) Shodno iznimnim situacijama,  može 
se održati telefonska sjednica.   

(5) Vrijeme održavanja sjednica Neovis-
nog odbora određuju članovi među-
sobnim  dogovorom.  

(6) S obzirom da se Neovisni odbor sa-
stoji od istaknutih stručnjaka, kojima 
je u većini slučajeva članstvo u odbo-
ru dodatna djelatnost, predviđeno je 
da se sjednice Neovisnog odbora od-
ržavaju nakon radnog vremena, od-
nosno  poslije 17:00 sati.  

(7) Predsjedatelj Neovisnog odbora (od-
nosno izabrani član Neovisnog odb-
ora u slučaju kada je predsjedatelj 
opravdano spriječen), zakazuje sjed-
nice Neovisnog odbora i predlaže  
dnevni  red za  iste. 

(8) Pismeni poziv za sjednicu Neovisn-
og odbora, sa prijedlogom dnevnog 
reda i radnim materijalima, dostavlja  
se članovima Neovisnog odbora, u 
pravilu, najmanje pet dana prije da-
na održavanja sjednice. Iznimno,  pr- 
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edsjedatelj Neovisnog odbora može, 
kada za to postoje opravdani razlozi, 
sazvati žurnu sjednicu u roku  krać-
em od pet dana i bez pisanog pozi-
va, a dnevni red za tu sjednicu može 
predložiti i na samoj sjednici. 

(9) Uz poziv za sjednicu dostavlja se za-
pisnik sa prethodne sjednice i  odgo-
varajući materijal o pitanjima koja su 
predložena u dnevnom redu sjednice. 

(10) Poziv za sjednicu s dnevnim redom  
i radni materijal šalju se redovitom 
preporučenom, elektronskom ili ku-
rirskom poštom članovima Neovis-
nog odbora na njihove adrese, a o 
načinu dostavljanja poziva tajnik 
Neovisnog odbora dogovora se sa 
svakim članom Neovisnog odbora  
posebno. 

(11) Članovi Neovisnog odbora obvezni 
su prisustvovati zakazanim sjedni-
cama Neovisnog odbora.     
Ako nisu u mogućnosti prisustvo-

vati sjednici Neovisnog odbora, du-
žni su najaviti odsustvo predsjeda-
telju ili sekretaru Neovisnog odbo-
ra.  

(12) Sjednice Neovisnog odbora održav- 
at će se najmanje jedanput mjeseč-
no, a po potrebi i više puta.  

(13) Sjednicama Neovisnog odbora mo- 
že da prisustvuje i savjetodavnu po-
moć pruža predstavnik Međunaro-
dne  zajednice, sukladno mandatu.  

 
Članak 6. 

(Rukovođenje sjednicom) 
 
(1) Radom Neovisnog odbora rukovodi 

predsjedatelj Neovisnog odbora, od-
nosno drugi član odbora  ukoliko  je 
predsjedatelj Neovisnog odbora op-
ravdano spriječen da prisustvuje sj-
ednici.  
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(2) Svaki član Neovisnog  odbora  može 

da predloži Neovisnom odboru  raz-
matranje pojedinih pitanja iz nadlež-
nosti Neovisnog  odbora. 

(3) Dnevni  red  je  usvojen ako  za njega  
glasa najmanje četiri člana Neovisn-
og  odbora. 

(4) Članovi Neovisnog odbora, kao i os-
tali učesnici u radu sjednice, mogu 
uzeti riječ po odobrenju predsjedate-
lja. 

(5) Predsjedatelj  daje riječ članovima i 
učesnicima na sjednici prema redu 
prijavljivanja.  

(6) Članovi Neovisnog odbora i drugi 
učesnici trebaju da svoja izlaganja 
prilagode temi i značaju pitanja o 
kojima se vodi rasprava po utvrđe-
nom dnevnom redu te da daju kon-
kretne prijedloge za rješavanje odre-
đenih pitanja.  

(7) Predsjedatelj vodi računa o tome da 
učesnik u raspravi nesmetano disku-
tuje. 

(8) U slučaju da se učesnik u raspravi 
udalji od teme o kojoj se raspravlja u 
okviru dnevnog reda, bit će upozo-
ren. Ako se ogluši o upozorenje, pre-
dsjedatelj će mu oduzeti riječ. 

 
Članak 7. 

(Kvorum i odlučivanje) 
 
(1) Neovisni odbor ima kvorum ukoliko 

je pet od sedam članova prisutno sje-
dnici. 

(2) Na početku sjednice predsjedatelj 
Neovisnog odbora ocjenjuje da li  
postoji kvorum za rad Neovisnog 
odbora. 

(3) Ukoliko ustanovi da ne postoji kvo-
rum za održavanje sjednice, sjednica  
se  odgađa  i zakazuje  novi  termin. 

(4) U vršenju svojih  zadataka Neovisni   
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odbor donosi zaključke, mišljenja, 
odluke i prijedloge, koje potpisuje 
predsjedatelj Neovisnog odbora ili  
osoba  koju on  ovlasti. 

(5) Odluka Neovisnog odbora na  redo-
vnim sjednicama je važeća ako za 
nju glasa najmanje četiri člana Neo-
visnog odbora i unosi se u zapisnik 
sa sjednice Neovisnog odbora, na 
način da se navede koliko je članova 
glasalo „za“, koliko je glasalo „pro-
tiv“ i koliko je bilo „suzdržano“.  

(6) Odluka o izboru, prijedlogu o smje-
ni i godišnjoj ocjeni rada Policijskog 
komesara je donesena ako  je  za nju  
glasalo najmanje pet članova. Glasa-
nje na sjednici Neovisnog odbora  
vrši se  javno. 

(7) U slučaju da  ne glasa potreban  broj 
članova, glasanje  se ponavlja. 

(8) Ako ni kod ponovljenog glasanja ne  
glasa potreban broj članova, materi-
jal o kojem se glasalo upućuje  se na 
doradu, sa prijedlogom u kojem smi-
slu treba  izvršiti doradu. 

(9) Svi članovi Neovisnog odbora ravn-
opravno učestvuju u raspravi o sva-
kom pitanju koje se uvrsti u dnevni 
red sjednice Neovisnog odbora.  

(10) Član Neovisnog odbora je  odgovo- 
ran za vršenje svoje funkcije sukla-
dno  svojim pravima i dužnostima i  
donošenja odluka Neovisnog odbo-
ra. 

(11) Član Neovisnog  odbora  ima  pravo  
i dužnost da prisustvuje sjednica-
ma, da predlaže razmatranje poje-
dinih pitanja i da učestvuje u njego-
vom radu i  odlučivanju. 

(12) Član  Neovisnog odbora  ima  pravo  
da traži objašnjenje i obavještenje o  
pojedinim pitanjima  kada  mu  je to  
potrebno radi vršenja njegove fun-
kcije. 
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(13) Radi ostvarivanja svojih prava i  du- 

žnosti, član Neovisnog odbora  oba-
vještava se o pitanjima koja razmat-
ra Neovisni odbor, kao i o drugim 
pitanjima od značaja za ostvarivanje  
zadataka Neovisnog  odbora. 

(14) Na sjednici Neovisnog odbora vodi  
se zapisnik koji  sadrži: broj i naziv 
sjednice, dan, sat i mjesto održava-
nja sjednice, ime predsjedatelja Ne-
ovisnog odbora, imena prisutnih čl-
anova Neovisnog odbora, imena 
opravdano i neopravdano odsutnih 
članova Neovisnog odbora, imena 
drugih pozvanih osoba koje prisus-
tvuju sjednici, naziv svakog materi-
jala o kojem se odlučuje, kao i izmj-
ene i dopune po materijalima ukoli-
ko ih je Neovisni odbor usvojio, re-
zultat glasanja po svakom materija-
lu, broj glasova “za”, broj glasova 
“protiv” i broj “suzdržanih” glaso-
va, podatke o iznesenim prijedlozi-
ma i podatke o donesenim zaključ-
cima. 

(15) Član Neovisnog odbora može tra- 
žiti da se njegovo izdvojeno  mišlje-
nje, stav i glasanje o pojedinom  pi-
tanju  unese  u zapisnik. 

(16) Zapisnik sa prethodne sjednice jav- 
no se usvaja na narednoj sjednici, 
van dnevnog reda. 

(17)  Zapisnik potpisuje predsjedatelj i  
zapisničar, odnosno tajnik Neovis-
nog odbora, nakon što ga usvoji 
Neovisni odbor.  

 
Članak 8. 

(Nadležnosti Neovisnog odbora) 
 
            Nadležnosti Neovisnog odbora 
su precizno navedene u Zakonu o  unu-
tarnjim poslovima Bosansko-podrinjsk-
og kantona Goražde  („Službene novine  



31. decembar/prosinac 2015 
 
 
Bosansko-podrinjskog kantona Goraž-
de”, broj: 6/15), a iste se odnose na  slje-
deće  aktivnosti: 
 

(1) Objavljivanje  i  provođenje  javnog  
natječaja za  imenovanje  policijskog  
komesara, 

(2) Vršenje selekcije i utvrđivanje  prije-
dlog kandidata za imenovanje polic-
ijskog komesara, koji se  posredstv-
om ministra dostavlja Vladi Kanto-
na,  

(3) Praćenje  rada  policijskog  komesara 
i izvještavanja Skupštine, Vlade Kan-
tona i ministra o radu policijskog ko-
mesara te utvrđivanje prijedloga go-
dišnje ocjene o radu policijskog ko-
mesara, 

(4) Predlaganje smjene policijskog kom-
esara Vladi Kantona sukladno Zako-
nu o unutarnjim poslovima Bosans-
ko-podrinjskog katnona Goražde i 
davanje mišljenja na inicijativu mini-
stra za smjenu policijskog komesara, 

(5) Vođenje prvostupanjskog  disciplin-
skog postupka protiv policijskog ko-
mesara i izricanje disciplinske sank-
cije,  

(6) Primanje, razmatranje i postupanje  
po podnesenim  prigovorima na  rad  
policijskog  komesara,  

(7) Usvajanje poslovnika o radu Neovi-
snog odbora i izvještavanje  Skupšti-
ne  o  njegovom  radu,  

(8) Obavljanje i drugih poslova koji su 
Zakonom i drugim propisima stav-
ljeni u nadležnost Neovisnog odbora 
Skupštine Bosansko-podrinjskog ka-
ntona Goražde. 

 
Članak 9. 

(Dužnosti i obveze predsjedatelja  
Neovisnog odbora) 

 
 Predsjedatelj  Neovisnog odbora: 
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(1) predstavlja Neovisni odbor; 
(2) priprema nacrt poslovnika o radu 

Neovisnog odbora i proslijeđuje ga  
Skupštini Bosansko-podrinjskog ka-
ntona Goražde na davanje suglasno-
sti;  

(3) saziva sjednice Neovisnog odbora i  
istima  predsjedava;  

(4) rukovodi i usmjerava obavljanje po-
slova iz nadležnosti Neovisnog odb-
ora;    

(5) podnosi  izviješća o radu Neovisnog 
odbora  Skupštini Bosansko-podrinj-
skog kantona Goražde svakih šest  
mjeseci, nakon što ih usvoji Neovisni 
odbor te dodatna izviješća o radu,  
po potrebi ili na zahtjev Skupštine 
Bosansko-podrinjskog kantona Gor-
ažde;  

(6) potpisuje akte koje donosi Neovisni 
odbor;  

(7) komunicira s drugim organima, ins-
titucijama ili pojedincima, u svezi sa 
obavljanjem poslova iz nadležnosti 
Neovisnog odbora;  

(8) obavlja druge dužnosti propisane za-
konom, ovim Poslovnikom, drugim 
propisima, odlukama ili aključcima 
Neovisnog odbora;  

(9) odgovoran je za zakonitost rada Ne-
ovisnog odbora.   

 
Članak 10. 

(Postupak izbora i imenovanja, 
praćenje rada, smjena i disciplinska 
odgovornost policijskog  komesara) 

 
           Shodno nadležnostima Neovisnog  
odbora, članovi istog se moraju  striktno  
pridržavati Zakona o unutarnjim poslo-
vima Bosansko-podrinjskog kantona 
Goražde („Službene novine Bosansko-
podrinjskog kantona Goražde”, broj: 
6/15), u kojem je detaljno preciziran po- 
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stupak Neovisnog odbora vezan za izb-
or i imenovanje, praćenje rada, smjena i 
disciplinska odgovornost policijskog ko-
mesara, a koji je, između ostalog, obra-
đen  kroz  sljedeće oblasti: 
 

(1) Uvjeti za imenovanje policijskog  ko-
mesara, 

(2) Objavljivanje  javnog  natječaja,  
(3) Postupak nakon zaprimanja  prijava, 
(4) Kriterijumi  izbora, 
(5) Prijedlog  ministru, 
(6) Prijedlog  Vladi  Kantona, 
(7) Ponavljanje procesa izbora i prijedl-

og  jednog  kandidata, 
(8) Imenovanje i mandat policijskog ko-

mesara, 
(9) Praćenje  rada policijskog  komesara, 
(10) Godišnja ocjena rada policijskog ko- 
       mesara, 
(11) Postupak  smjene policijskog  kome- 
        sara,  
(12) Razlozi za smjenu policijskog kome-  
        sara, 
(13) Pokretanje i odluka o smjeni policij- 
        skog  komesara, 
(14 Inicijativa ministra za smjenu policij- 
       skog komesara, 
(15) Disciplinska odgovornost policijsk- 
        og komesara, 
(16) Povrede službene dužnosti policijs- 
        kog  komesara, 
(17) Rješenje  o pokretanju disciplinskog  
        postupka, 
(18) Vođenje disciplinskog postupka pr-    
        otiv  policijskog  komesara, 
(19) Drugostupanjski disciplinski postu- 
        pak, 
(20) Disciplinske  sankcije, 
(21) Ovlaštenje za donošenje propisa, itd. 
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POGLAVLJE III - TEHNIČKA PITANJA 
                                  ZNAČAJNA ZA RAD  
                               NEOVISNOG ODBORA   

 
Članak 11. 

(Prisustvo trećih osoba  
na sjednicama) 

 
(1) Sjednici Neovisnog odbora mogu pr-

isustvovati osobe koje pozove pred-
sjedatelj Neovisnog odbora (uz sug-
lasnost ostalih članova Odbora) ili 
ranije najavljene osobe.  

(2) Na poziv Neovisnog odbora, u radu 
mogu učestvovati i stručne osobe iz 
institucija Bosne i Hercegovine radi 
davanja stručnih obrazloženja i obja-
šnjenja, znanstveni radnici i stručne 
osobe, kao i predstavnici međunaro-
dne zajednice u BiH, bez prava odlu-
čivanja.  

 
Članak 12. 

(Posebna prava  
Neovisnog odbora) 

 

(1) Neovisni odbor ima pravo da traži  
informacije i obavještenja koja su mu 
potrebna za rad, kao i druge poda-
tke nekih  od  institucija  kojima ras-
polažu ili su dužni da ih prikupljaju 
ili evidentiraju, sukladno odredba-
ma Zakona o zaštiti osobnih podata-
ka i Zakona o zaštiti tajnih podataka.   

(2) Članovi Neovisnog odbora, po don-
esenoj odluci, s ciljem prikupljanja 
informacija i obavještenja iz stavka 
(1) ovog članka mogu posjetiti nave-
dne organe i izvršiti uvid u odgova-
rajuća izviješća, predmete ili eviden-
cije.  
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Članak 13. 
(Podrška u radu  

Neovisnom odboru) 
 
(1) Administrativne poslove za Neovis-

ni odbor obavlja Stručna služba Sku- 
pštine Bosansko-podrinjskog kanto-
na Goražde.  

(2) Neovisni odbor, na  prijedlog tajnika  
Skupštine, imenuje tehničkog  tajni-
ka Neovisnog odbora većinom gla-
sova. 

(3) Tehnički tajnik Neovisnog odbora 
na prijedlog presjedavajućeg ili  čla-
na Neovisnog odbora kog odredi  
Neovisni odbor, zakazuje sjednice 
Neovisnog odbora, dostavlja sve ma-
terijale prispjele Neovisnom  odbo-
ru, vodi zapisnike na sjednicama Ne-
ovisnog odbora, sastavlja zapisnik sa 
sjednice Neovisnog odbora i dostav-
lja ga članovima Neovisnog odbora, 
prepisuje materijale sa  rukopisa i po 
diktatu, kopira sve materijale za pot-
rebe Neovisnog odbora po nalogu 
predsjedatelja ili člana Neovisnog 
odbora kog odredi  Neovisni  odbor.  

(4) Tajnik Neovisnog odbora  ima pravo  
na  naknadu  koju  utvrdi  Skupština 
Bosansko-podrinjskog kantona Gor-
ažde na prijedlog Povjerenstva za 
Proračun, financije i administrativna  
pitanja Skupštine Bosansko-podrinj-
skog  kantona Goražde. 

 
Članak 14. 

(Pečat i memorandum) 
 
(1) Neovisni odbor za ovjeru svojih odl-

uka i drugih službenih akata u okvi-
ru svog djelokruga te za korespond-
enciju koristi memorandum i pečat 
Skupštine Bosansko-podrinjskog ka-
ntona Goražde.  
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(2) Pečatom se ovjerava potpis predsje-
datelja Neovisnog odbora i potpisi  
drugih članova Neovisnog odbora  
po ovlaštenju predsjedatelja.  

 
Članak 15. 

(Evidencije, protokol  
i obrada podataka) 

 
(1) Tajnik Neovisnog odbora dužan je 

da  brine o svim aktima Neovisnog 
odbora sukladno propisima o ured-
skom poslovanju.  

(2) Tajnik Neovisnog odbora dužan je 
da uspostavi evidencije predstavki, 
dostavljenih prijedloga za pokreta-
nje disciplinskih postupaka i eviden-
ciju kandidata za izbor, imenovanje i 
smjenu policijskog komesara. 

 
Članak 16. 

(Naknade za rad članova  
Neovisnog odbora) 

 
         Članovi Neovisnog odbora imaju 
pravo na stalnu mjesečnu naknadu, kao 
i druga materijalna prava i primanja u 
visini koju odredi  Skupština Bosansko-
podrinjskog kantona Goražde, na prije-
dlog Povjerenstva za proračun, financije 
i administrativna pitanja Skupštine Bos-
ansko-podrinjskog kantona Goražde.    
 
 

Članak 17. 
(Sredstva  za  rad) 

 
(1) Sredstva za rad Neovisnog  odbora 

osiguravaju se u Proračunu Skupšti-
ne Bosansko-podrinjskog kantona 
Goražde. 

(2) Utrošak sredstava namijenjenih za  
rad Neovisnog odbora može se vršiti 
samo  prema  odluci  Odbora.   
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POGLAVLJE IV -   PRELAZNE  
                                    I ZAVRŠNE  
                                    ODREDBE  
 

Članak 18. 
(Posebna pitanja) 

 
(1) Pitanja koja nisu regulirana ovim 

Poslovnikom mogu se uređivati od-
lukom i zaključkom Neovisnog odb-
ora.  

(2) Izmjene i dopune Poslovnika vrše se 
na način predviđen za njegovo don-
ošenje.  

 
Članak 19. 

             
Stupanjem  na  snagu  ovog  Pos-

lovnika prestaje da važi  Poslovnik o ra-
du  Neovisnog  odbora, broj:01-04-790/10 

od 27. rujna 2010. godine. 
 

Članak 20. 
 

Ovaj  Poslovnik stupa  na  snagu  
danom  davanja  suglasnosti  na  isti  od  
strane Skupštine Bosansko-podrinjskog  
kantona Goražde, a naknadno će se ob-
javiti u “Službenim novinama Bosansko-
podrinjskog kantona Goražde”. 
 

 Broj:01-04-973/15        PREDSJEDATELJ 
 22.12.2015.godine   NEOVISNOG ODBORA  

      G o r a ž d e       Almir Osmanspahić,v.r. 
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Na temelju članka 29. stavak (2) 
Zakona o unutarnjim poslovima (“Suž-
bene novine Bosansko-podrinjskog kan-
tona Goražde”, broj: 6/15) i članaka 106. 
i 108. Poslovnika Skupštine Bosansko-
podrinjskog kantona Goražde (“Službe-
ne novine Bosansko-podrinjskog kanto-
na Goražde”, broj: 10/08 i 1/15), Skup- 
ština Bosansko-podrinjskog kantona Go- 
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ražde, na 11. redovitoj sjednici, održanoj 
30.12.2015. godine, d o n o s i: 
 
 

O   D   L  U  K  U 
O UTVRĐIVANJU NAKNADE 

PREDSJEDATELJU, ČLANOVIMA 
I TAJNIKU NEOVISNOG ODBORA 

 
Članak 1. 

 
 Utvrđuje se naknada za rad pre-
dsjedatelju, članovima i tajniku Neovis-
nog odbora u iznosu od 200,00 KM mje-
sečno. 
 

Članak 2. 
 
 Danom stupanja na snagu ove 
Odluke prestaje da važi Odluka broj: 01-
14-872/10 od 22. rujna 2010. godine. 
 

Članak 3. 
 
 Ova Odluka stupa na snagu da-
nom objavljivanja u “Službenim novina-
ma Bosansko-podrinjskog kantona Gor-
ažde”, a primjenjivat će se od 1. prosinca 
2015. godine.  
 

Broj:01-14-1002/15     PREDSJEDATELJICA  
30.12.2015.godine          S K U P Š T I N E 
     G o r a ž d e  Aida  Obuća,v.r.   
              

699 
 

Na temelju članka 33. Zakona o 
unutarnjim poslovima („Službene novi-
ne Bosansko-podrinjskog kantona Gora-
žde“, broj: 6/15), Neovisni odbor, na sje-
dnici održanoj 17.12.2015.g., d o n o s i: 

 
 

R J E Š E NJ E 
O IMENOVANJU PREDSJEDATELJA 

NEOVISNOG ODBORA 
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I 
 
 Za predsjedatelja Neovisnog od-
bora  na period od 4 (četiri) godine bira 
se OSMANSPAHIĆ ALMIR. 
 

II 
 

 Ovo Rješenje stupa na snagu da-
nom donošenja, a naknadno će se obja-
viti u “Službenim novinama Bosansko-
podrinjskog kantona Goražde”. 
 

Broj:01-04-971/15       PREDSJEDATELJICA  
17.12.2015.godine           S K U P Š T I N E                                          
      G o r a ž d e                 Aida Obuća,v.r. 
 

700                    
                                 

Na temelju članka 13. Poslovnika 
o radu Neovisnog odbora, Neovisni od-
bor, na sjednici održanoj 30.12.2015. go-
dine, d o n o s i: 
 
 

R J E Š E N J E 
O IMENOVANJU TAJNIKA 

NEOVISNOG ODBORA 
 
I 

 

 Za tajnika Neovisnog odbora im-
enuje se  BURHAN SAFETA, uposlenik 
Stručne službe Skupštine Bosansko-pod-
rinjskog kantona Goražde.  
 

II 
 

 Ovo Rješenje stupa na snagu da-
nom objavljivanja u “Službenim novina-
ma Bosansko-podrinjskog kantona Gor-
ažde”, a primjenjivat će se od 1. prosinca 
2015. godine.  
 

Broj:01-04-1001-1/15   PREDSJEDATELJ 
30.12.2015.godine    NEOVISNOG ODBORA   

      G o r a ž d e       Osmanspahić Almir,v.r. 
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Skupština Bosansko-podrinjskog 
kantona Goražde, na 10. redovitoj sjedn-
ici, održanoj 21.12.2015.godine, razmat-
rala je Prijedlog Akcionog plana u obla-
sti invalidnosti Bosansko-podrinjskog 
kantona Goražde za period 2016-2018. 
godina, pa, na temelju članaka 106. i 109. 
Poslovnika Skupštine Bosansko-podrinj-
skog kantona Goražde (“Službene novi-
ne Bosansko-podrinjskog kantona Gora-
žde“, broj: 10/08 i 1/15), d o n o s i:  
 
 

Z a k lj u č a k 
 
 

Usvaja se Akcioni plan u oblasti 
invalidnosti Bosansko-podrinjskog kan-
tona Goražde za period 2016-2018. god-
ina. 
 

Broj:01-35-966/15       PREDSJEDATELJICA 
21.12.2015.godine           Aida Obuća,v.r. 
      G o r a ž d e 

............................... 
 

701a) 
 

Akcioni plan 
u oblasti invalidnosti Bosansko-

podrinjskog kantona Goražde 
za period 2016 - 2018. godina 

 
S A D R Ž A J: 
 
1. UVOD ................................ 3 
 
2. PRAVNO - INSTITUCIONALNI  
    OKVIR ZA DONOŠENJE AKCIONOG  
    PLANA U OBLASTI INVALIDNOSTI  
     BOSANSKO-PODRINJSKOG  
     KANTONA GORAŽDE.................... 4 
3. METODOLOGIJA IZRADE  
    APOI BPK GORAŽDE ........................ 4 
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4. VAŽNOST UKLJUČIVANJA APOI  
    U KANTONALNE/LOKALNE  
     STRATEGIJE.........................................5 
 
5. OPIS PROCESA IZRADE NACRTA  
    APOI BPK GORAŽDE......................... 5  
 
5.1. RADNE GRUPE KOALICIJE OOSI  
       BPK GORAŽDE..................................7  
 
6. ANALIZA TRENUTNOG STANJA  
    U OBLASTI INVALIDNOSTI U BPK  
    GORAŽDE............................................ 7 
6.1. Bosansko-podrinjski kantona  
       Goražde.............................................. 7 
6.2. Osobe sa invaliditetom  
       – OSI ................................................... 7 
6.3. Zdravstvo........................................... 8 
6.4. Socijalna zaštita................................. 9 
6.5. Obrazovanje......................................10 
6.6. Upošljavanje......................................11 
 
7. PLAN MJERA I RJEŠENJA KOJE 
    TREBA PROVESTI ............................ 12 
7.1. PRIORITETNA OBLAST:  
       PODIZANJE RAZINE SVIJESTI  
       O PITANJIMA INVALIDNOSTI.. 12 
7.2. PRIORITETNA OBLAST:  
       PRISTUPAČNOST.......................... 15 
7.3. PRIORITETNA OBLAST:  
       OBRAZOVANJE............................. 17 
8. MONITORING I EVALUACIJA  
    PROVEDBE APOI BPK GORAŽDE.. 20 
 
 
 
 
____________________________________ 
OSI – Osobe s invaliditetom 
OOSI – Organizacije osoba  
              s invaliditetom 
APOI – Lokalni plan akcija u oblasti 
               invalidnosti 
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1. UVOD 
 
Donošenjem odluke o prihvatanju UN 

Standardnih pravila o izjednačavanju 
mogućnosti za osobe sa invaliditetom (u 
daljnjem tekstu: OSI), koju je Vijeće mi-
nistara BiH usvojilo 30.09.2003. godine, 
kao i usvojenom dokumentu Politika u 

oblasti invalidnosti u BiH od 08. 05. 
2008. godine, naša država se opredijelila 
za novi pristup u oblasti invalidnosti ba-
ziran na socijalnom modelu i ljudskim 
pravima. Ovaj dokument je otvorio pi-
tanje pristupa problemu invaliditeta u 
BiH, koji je uticao i na osnaživanje pok-
reta organizacija osoba sa invaliditetom 
(u daljnjem tekstu: OOSI). Bosna i Herc-
egovina je usvajanjem Politike u oblasti 
invalidnosti pokazala opredjeljenje za 
uvažavanje načela inkluzije i poštivanja 
ljudskih prava i u mnoge zakone koji su 
od interesa za OSI ugrađena su načela 
nediskriminacije. Međutim, ipak u odre-
đenim zakonima  još uvijek nisu prepoz-
nate potrebe OSI na pravi način.   
   
Konvencija o pravima osoba sa invali-
ditetom Ujedinjenih nacija je rezultat 
višegodišnjeg kontinuiranog djelovanja 
OOSI na lokalnoj, nacionalnoj i  među-
narodnoj razini. Generalna skupština 
UN-a je usvojila Konvenciju o pravima 
OSI 13. prosinca 2006. godine. Svrha Ko-
nvencije je da promovira, štiti i osigura 
puno i jednako uživanje svih ljudskih 
prava i temeljnih sloboda od strane OSI 
i da promovira poštivanje njihovog uro-
đenog dostojanstva. Konvencija ne stva-
ra nova prava za OSI, već predviđa me-
hanizme za ostvarivanje postojećih pra-
va. Time ovaj datum postaje od  povijes-
nog  značaja  za OSI u cijelom svijetu. 
 
Povijesni dan za OSI Bosne i Hercego- 
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vine je 15.12.2009. godine, kada je pred-
sjedništvo Bosne i Hercegovine, na tem-
elju suglasnosti Parlementarne skupšti-
ne BiH, donijelo Odluku o ratifikaciji 
Konvencije o pravima osoba sa invalidi-
tetom i Opcionog  protokola. U međuv-
remenu je Vlada FBiH pripremila i us-
vojila Strategiju za izjednačavanje mog-
ućnosti za osobe sa invaliditetom FBiH, 
a Bosansko-podrinjski kanton Goražde, 
kao i drugi kantoni u FBiH su obvezni 
da pripreme i usvoje akcione planove u 
oblasti invalidnosti. Organizacije OSI 
BPK Goražde su, na temelju gore naved-
enih obveza, izradile Nacrt lokalnog Ak-
cionog plana u oblasti invalidnosti 
(APOI) BPK  Goražde, koji bi trebao biti 
temelj za izradu i usvajanje zvanične 
verzije APOI BPK  Goražde.   
 
 
2. PRAVNOINSTITUCIJALNI 

OKVIR ZA DONOŠENJE AKCIO-
NOG PLANA U OBLASTI INVA-
LIDNOSTI BOSANSKO-PODRI-
NJSKOG KANTONA GORAŽDE  

 
Pravnoinstitucionalni okvir za donoše-
nje Akcionog plana u oblasti invalidno-
sti BPK Goražde (u daljnjem tekstu: 
APOI BPK Goražde) su međunarodni 
pravni instrumenti koje je BiH ratificira-
la i koji su sastavni dio Ustava BiH, Ust-
ava entiteta i kantona i domaća zakons-
ka regulativa za oblast invalidnosti. 
 
-  „Standardna pravila UN za izjed-

načavanje mogućnosti za osobe s 
invaliditetom“ iz 1993. godine, koja 
je Vijeće ministara Bosne i Hercego-
vine usvojilo u rujnu 2003. godine, i 
koja predstavljaju smjernice i minim-
alne standarde koje treba dalje razra-
đivati zakonima da bi se stvorio pra- 
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vni i institucionalni okvir za izjed-
načavanje mogućnosti koje se pruž-
aju osobama sa invaliditetom. 

 
- „Konvencija UN o pravima osoba s 

invaliditetom“ iz 2006. godine, koj-
om borba protiv diskriminacije i izje-
dnačavanja mogućnosti OSI postaje i 
zakonska obveza za sve članice UN-
a koje su je ratificirale, a među njima 
je i naša država. 

 
- „SP Agenda 22“1 je metoda za pri-

mjenu Standardnih pravila UN-a ko-
ja pomaže pri donošenju planova na 
razini lokalnih zajednica u oblasti in-
validnosti. Ova metoda je usvojena 
„Politikom u oblasti invalidnosti u 
BiH“. 

 
- „Politika u oblasti invalidnosti u 

BiH“ („Službeni glasnik BiH“, broj: 
76/08), dokument usvojen na razini 
države u maju 2008. godine, je novi 
pristup u oblasti invalidnosti koji se 
temelji na ljudskim pravima i socija-
lnom modelu i predstavlja sveobuh-
vatan pogled na pitanja invaliditeta, 
koji rješenja za OSI kreira i primje-
njuje kroz multisektoralni pristup uz 
učešće svih relevantnih aktera na ni-
vou zajednice. 
(Ispoštovana gore navedena doku-

menta). 
 
- „Strategija i Plan akcije za izjedna-

čavanje mogućnosti za osobe s in-
validitetom u Federaciji BiH 2011- 

                                                           
1 Agenda 22 je dokument koji je izradila krovna 

organizacija osoba sa invaliditetom Švedske pre-

ma 22 Standardna pravila. Praktično odgovara na 

pitanja iz Standardnih pravila i često se koristi za 

izradu planova u oblasti invalidnosti na lokalnoj 

razini. 
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2015.“ donesena 2009. godine u cilju 
stvaranja uvjeta za implementaciju 
„Politike u oblasti invalidnosti u 

BiH“. 
  
3. METODOLOGIJA IZRADE APOI 

BPK GORAŽDE 
  
U izradi ovog prijedloga plana akcije u 
oblasti invalidnosti, korišteni su svi do-
maći i međunarodni zakoni i akti, a me-
todologija za izradu dokumenta se zas-
niva na Agendi 22. 
Agenda 22 je strategija koja se koristi za 
izradu lokalnih akcionih planova u obla-
sti invalidnosti, a bazirana je na UN Sta-
ndardnim pravilima o izjednačavanju 
mogućnosti za OSI. To je instrument ko-
jim se političke odluke provode u intere-
su OSI i njihovih prava. Zasnovan je na 
vrijednostima ljudskih prava i principi-
ma UN Standardnih pravila i Konven-
cije o pravima OSI. To je također i okvir 
koji pomaže da OSI i njihove organizaci-
je učestvuju u političkom procesu i odl-
učivanju kao partneri relevantnim vlas-
tima. Inicijalno, Agenda 22 razvijena je 
da pomogne  lokalnim vlastima oko pla-
niranja, implementacije, praćenja i eval-
uacije mjera koje se odnose na OSI. 
 
4. VAŽNOST UKLJUČIVANJA  APOI 

BPK  GORAŽDE  U KANTONAL-
NE / LOKALNE STRATEGIJE 

  
„Strategija i Plan akcije za izjednačava-
nje mogućnosti za osobe s invaliditetom 
u Federaciji BiH 2011-2015“ jasno uka-
zuje na obvezu da kantonalne i općinske 
vlasti donesu svoje akcione planove u 
oblasti invalidnosti i da u proračunima 
uvedu proračunski kod koji će omogu-
ćiti implementaciju Strategije za izjedna-
čavanje mogućnosti osoba s invalidite- 
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tom. S obzirom na činjenicu da još uvij-
ek u većini kantona u FBiH nisu donese-
ni akcioni planovi u oblasti invalidnosti, 
politika invalidnosti nije uvedena u kan-
tonalne i lokalne javne politike, a OOSI i 
OSI nisu ili su veoma malo uključene u 
kreiranje politika i planiranja na kanto-
nalnom i lokalnoj razini. 
 
Ovoj oblasti treba posvetiti posebnu pa-
žnju kako bi OSI mogle ravnopravno sa 
drugima uživati svoja osnovna ljudska 
prava i živjeti normalno. Najveći broj 
konkretnih potreba OSI nastaju i dešav-
aju se upravo na razini kantona/lokalne 
zajednice, ali se tu mogu i najbolje rije-
šiti. To ukazuje na potrebu potpunog 
uključivanja pitanja invalidnosti u sva 
kantonalna/lokalna strateška dokumen-
ta.  
 
Lokalni akcioni plan u oblasti invalidno-
sti je strateški dokument koji povezuje 
konkretne mjere i akcije koje treba po-
duzeti da bi se na adekvatan način odg-
ovorilo na potrebe i prava OSI u lokal-
noj zajednici. Kroz APOI Bosansko-pod-
rinjskog kantona Goražde je omogućeno 
da OSI i OOSI imaju kreativniju ulogu u 
iniciranju i unaprijeđenju postojećih i 
stvaranju novih uvjeta za ravnopravno 
učešće u svim oblastima života lokalne 
zajednice, u partnerstvu sa institucijama 
vlasti i ostalim subjektima od značaja. 
  
Ovakvim planskim i sustavnom pristu-
pom rješavanjem potreba OSI, gdje su 
OSI bile uključene u njihovom prepoz-
navanju i definiranju koraka ka njihov-
om prevazilaženju, bi se adekvatnije isk-
oristila već postojeća sredstva namijenje-
na ovoj populaciji, a uz stalnu primjenu 
univerzalnog dizajna i standarda za OSI 
bi se spriječilo da se sredstva koriste na  
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neadekvatan način (primjer je da najveći 
broj prilaznih rampi nije izgrađen po 
odgovarajućim standardima).  
 

Neophodna sredstva za implementaciju 
APOI Bosansko-podrinjskog kantona 
Goražde bi se osigurala prema nadlež-
nostima sa svih razina vlasti, kako je i 
predviđeno zakonskom regulativom, ali 
i kroz učešće zajednica, učešće OOSI kr-
oz različite projekte, radom volontera u 
zajednici, prikupljanjem donacija, orga-
niziranjem različitih dobrotvornih akcija. 
 
5. OPIS PROCESA IZRADE NACR-

TA APOI Bosansko-podrinjskog 
kantona GORAŽDE  

 

Federalni program za OOSI u lokalnim 
zajednicama „Akcioni planovi za ostva-
rivanje ciljeva strategije u oblasti invali-
dnosti FBiH“ ima za cilj upravo sustav-
no rješenje u oblasti invalidnosti u FBiH 

kroz usvajanje „Strategije za izjednača-
vanje mogućnosti za osobe s invalidite-
tom FBiH“, a koji zajednički realiziraju 
Vlada Federacije Bosne i Hercegovine, 
Federalno ministarstvo rada i socijalne 
politike i OOSI koje djeluju na području 
FBiH. 
 
U okviru spomenutog federalnog prog-
rama, na sastanku Radne grupe 07. 11. 
2013. godine u prostorijama Udruženja 
slijepih i slabovidnih osoba Bosansko-
podrinjskog kantona Goražde formirana 
je „Koalicija organizacija osoba s invali-
ditetom sa područja Bosansko-podrinjs-
kog kantona Goražde“ (u daljnjem tek-
stu: Koalicija OOSI BPK Goražde) s cilj-
em izrade Nacrta i implementacije dijela 
prioriteta planova akcija u oblasti invali-
diteta u lokalnim zajednicama, kao i nji-
hove promocije. Ova Koalicija broji 6 
OOSI i to: 

       

1. Udruženje građana oboljelih od 
cerebralne paralize i distrofije 

Mirsada Ćulov, 
predsjednica 

038/227-493 
ug.cdpd@bih.net.ba 

2. Udruženje slijepih i slabovidnih Rašid Borovac, 
predsjednik 

061/922-105 
uslgobpk@bih.net.ba 

3. Udruženje mentalno retardiranih 
osoba 

Emira Hodžić, 
predsjednica 

061/988-145 

4. Udruženje gluhih i nagluhih osoba Šaćir Alihodžić, 
predsjednik 

038/228-259 

5. Udruženje civilnih žrtava rata Ferida Smajović, 
predsjednica 

038/228-259 

6. Udruženje paraplegičara i oboljelih 
od dječije paralize 

Zahid Garaplija, 
predsjednik 

038/220-166 

 
Radna grupa Koalicije je u periodu lis-
topad-prosinac 2013.godine prošla pred-
viđenu obuku za izradu planova akcije 
u oblasti invalidnosti, odabrala priori-
tetne oblasti za izradu nacrta lokalnih 
planova akcija u oblasti invalidnosti i 
uradila popis potreba OSI i postojećih  

resursa u zajednici.  
Uz koordinaciju 25.12.2013.godine razv-
ijen je „Nacrt Lokalnog plana akcije za 
period 2013-2016. godina” za područje 
Bosansko-podrinjskog kantona Goražde, 
koji će biti ponuđen Kantonalnoj Vladi i 
lokalnim vlastima na usaglašavanje. 



Broj 13 – strana 2254 
 
 
5.1. RADNE GRUPE „KOALICIJE  

OOSI BOSANSKO-PODRINJ-
SKOG KANTONA GORAŽDE” 

 

Radnu grupu koja je radila na priku-
pljanju materijala i izradi ovog Nacrta 
APOI Bosansko-podrinjskog kantona 
Goražde, čine: 
 

1. mr.sci. Muhamed Hadžić - predstav-
nik Ministarstva za socijalnu politi-
ku, zdravstvo, raseljene osobe i izb-
jeglice Bosansko-podrinjskog kanto-
na Goražde; 

2. Sabina Džebo - pomažući član udru-
ženja CDP Goražde i 

3. Emira Hodžić - predstavnik Udru-
ženja mentalno retardiranih osoba 
Bosansko-podrinjskog kantona Gor-
ažde. 

 

Radna grupa za medije: 
 

1. Rašid Borovac - predsjednik Udruž-
enja slijepih i slabovidnih osoba Bos-
ansko-podrinjskog kantona Goražde 

2. Mirsada Ćulov - predsjednica udru-
ženja CDP Bosansko-podrinjskog 
kantona Goražde. 

 

Radna grupa za lobiranje: 
 

1. Rasim Ligata - predstavnik Udruže-
nja mentalno retardiranih osoba Bos-
ansko-podrinjskog kantona Goražde; 

2. Azra Valjevčić - predstavik Općine 
Goražde i 

3. Mirsada Ćulov - predsjednica Ud-
ruženja CDP Bosansko-podrinjskog 
kantona Goražde. 

 

6. ANALIZA TRENUTNOG STANJA 
U OBLASTI INVALIDNOSTI BOS-
ANSKO-PODRINJSKOG KANTO-
NA GORAŽDE 

 

6.1. Bosansko-podrinjski kanton Goražde 
 

Bosansko-podrinjski kanton Goražde  
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jedan je od deset kantona Federacije BiH 
i najmanji je kanton u Federaciji BiH. Pr-
ostire se na površini od 573,1 km² i ima 
veoma povoljan geografski položaj koji 
se proteže po istočnim padinama Jahori-
ne, Borovca i Kleka, na nadmorskoj visi-
ni od 345 metara, što uvjetuje blagu, ko-
ntinentalnu klimu, kratke zime i topla 
duga ljeta. U sastavu Bosansko-podrinjs-
kog kantona nalaze se tri općine: Gora-
žde, Foča u Fedraciji  i Pale u Federaciji. 
 
Prije rata na ovom području živjelo je 
37.505 stanovnika različite vjeroispovi-
jesti, dok trenutni broj stanovnika ovog 
kantona iznosi oko 25. 000.   
 
Vlada Bosansko-podrinjskog kantona 
Goražde je stvorila dobar ambijent za 
strana i domaća ulaganja kroz razne po-
dsticaje, veliki je broj stručnih kadrova 
iz mašinske i kemijske industrije; relati-
vno dobra infrastruktura. U zadnje dvije 
godine enormno se povećalo upošljava-
nje u BPK Goražde zbog otvaranja novih 
radnih mjesta u industrijskoj proizvod-
nji. Danas je po broju uposlenih prvi ka-
nton u Federaciji Bosne i Hercegovine. 
Broj uposlenih u 2012. godine je iznosio 
6138, dok je broj neuposlenih 3637, a pr-
osječna neto plaća je iznosila 736,50 KM, 
što je ispod prosjeka na razini FBiH.  
 
6.2. Osobe sa invaliditetom - OSI 
 
Ne postoje precizni podaci o broju OSI, 
osim za RVI, jer ne postoji standardizi-
rana i jedinstvena baza podataka na ra-
zini Federacije BiH, tako da se pri plani-
ranju potreba koristi baza podataka JU 
„Centar za socijalni rad Bosansko-podri-
njskog kantona Goražde” (u daljem tek-
stu: Kantonalni centar za socijalni rad). 
Kantonalni centar za socijalni rad evide- 
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ntira korisnike i ima podatke o broju ko-
risnika koji su razvrstani – kategorisani  
kao OSI (čija invalidnost je nastala od 
rođenja, bolešću i različitim povreda-
ma). Raspolaže podacima o broju koris-
nika socijalnih usluga, tuđe njege i po-
moći, broju korisnika smještenih u usta-
nove i broju korisnika socijalne zaštite 
koji primaju novčanu pomoć. Ne raspol-
ažu podacima o broju RVI, invalida rada 
kao i OSI koji nikada nisu kategorisani.  
 
Prema članku 14. Zakona o osnovama 
socijalne zaštite, zaštite civilnih žrtava 
rata i zaštite obitelji sa djecom („Službe-
ne novine Federacije BiH” broj: 36/99, 
54/04, 39/06 i 14/09) (u daljnjem tekstu: 
Federalni zakon) osobe sa invaliditetom 
i osobe u fizičkom i psihičkom razvoju, 
u smislu članka 12. stavak 1. točka 5. 
ovog Zakona su djeca i odrasla osobe, 
koje su: 
 

- slijepe i slabovidne, 
- gluhe i nagluhe, 
- sa poremećajem u govoru i glasu, 
- sa tjelesnim oštećenjima i trajnim 

smetnjama u fizičkom razvoju, 
- sa smetnjama u psihičkom razvoju 

(lakog, umjerenog, težeg i teškog st-
upnja), 

- sa kombiniranim smetnjama (višes 
truko ometene u razvoju). 

 
Osobe sa 90% i 100% invaliditeta iz BPK 
Goražde ostvaruju pravo na osobu inva-
lidninu i dodatak za tuđu njegu i pomoć 
po Federalnom zakonu, što nije slučaj sa 
osobama koje imaju manji stupanj inva-
liditeta. Ukupan broj neratnih osoba sa 
invaliditetom na području Bosansko-po-
drinjskog kantona Goražde je 610. OSI 
sa manjim procentom invaliditeta nisu 
precizno evidentirane. Broj civilnih žrta- 
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va rata koji ostvaruju pravo na osobnu 
invalidninu iznosi 104. Prema evidenci-
jama službi za boračko-invalidsku zašti-
tu, evidentirano je 586 ratnih vojnih inv-
alida. Računajući na civilne žrtve rata i 
ratne vojne invalide, invalide rada (o ko-
jima država ima drugi pristup, program 
i zakon) može se konstatirati da na pod-
ručju BPK Goražde živi oko 1.500 OSI.   
 

OSI spadaju u jednu od najugroženijih i 
najsiromašnijih kategorija stanovništva. 
Nerijetko nemaju adekvatan pristup usl-
ugama, izloženi su diskriminaciji i njih-
ova se ljudska prava često krše. Nažal-
ost, to nije karakteristika samo zemalja u 
razvoju. Prava OSI se nerijetko krše i u 
razvijenim zemljama.   
 

U posljednih desetak godina primjetni 
su pozitivni trendovi u polju invalid-
nosti u svjetskim razmjerama koji, sreć-
om, nisu zaobišli ni BiH. Usvajanjem 
Konvencije UN o pravima osoba sa inv-
aliditetom, pitanje invalidnosti postaje 
pitanje ljudskih prava. Ranije su OSI po-
smatrali po medicinskom modelu, dok 
se danas primjenjuje socijalni model u 
kojem se naglasak stavlja na prilagođa-
vanje okruženja za OSI, a ne na invalidi-
tet. 
 
6.3. Zdravstvo  
 
Uživanje najvećeg mogućeg standarda 
zdravlja jedno je od fundamentalnih pr-
ava svakog čovjeka bez obzira na rasu, 
religiju, političko vjerovanje, ekonomske 
i socijalne uvjete. Svjetska zdravstvena 
organizacija definira zdravlje kao fizič-
ko, mentalno i socijalno blagostanje, a ne 
samo odsustvo bolesti.  
 

Prema Zakonu o zdravstvenom osigu- 
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ranju građani Federacije BiH ostvaruju 
pravo na obvezno, prošireno i dobrovo-
ljno zdravstveno osiguranje. Na područ-
ju BPK Goražde kroz obvezan vid zdra-
vstvenog osiguranja ostvaruju se prava 
na lijekove, ortopedska pomagala, medi-
cinsko-sanitetske sprave i materijale, 
kao i medicinsku zaštitu kroz tretman u 
zdravstvenim ustanovama.   
 
U sastav domova zdravlja uvedene su 
službe za rehabilitaciju u zajednici 
(CBR). Kao posljedica ratnih dejstava 
došlo je do pojave velikog broja fizičkih 
i mentalno oštećenih osoba, tako da se 
ukazala potreba za utemeljenje Centra 
za rehabilitaciju pri zajednici na razini 
primarne zaštite, da bi se što više pribli-
žili korisnicima. Ovi centri pružaju po-
moć svim OSI u zajednici.  
 
Osobe sa invaliditetom ostvaruju pravo 
na ortopedska, tiflotehnička, surdoteh-
nička i druga pomagala na temelju pod-
zakonskih propisa u oblasti zdravstven-
og osiguranja. U ostvarivanju prava na 
pomagala postoji diskriminacija po uz-
roku nastanka i vrsti invaliditeta. Pom-
agala koja se mogu nabaviti preko fonda 
zdravstvenog osiguranja su najčešće ne-
odgovarajuća i ne prate tehnička dosti-
gnuća, a za pojedine osobe sa invalidi-
tetom njihova nabavka preko fonda uo-
pće nije moguća. Rokovi za korištenje 
pomagala su različiti, uglavnom predu-
gi ili ”trajni”, a negdje se definiraju pre-
ma starosnoj dobi osiguranika. Nedostu-
pnost odgovarajućih pomagala osobe sa 
invaliditetom dovodi do dodatne izola-
cije, nemogućnosti korištenja preostalih 
sposobnosti i njihovog neravnopravnog 
učešća u svom oblastima javnog i priva-
tnog života.  
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Kada govorimo o zdravstvenoj zaštiti, 
još uvijek postoje predrasude i nedovo-
ljna senzibiliziranost/vještine zdravstv-
enih radnika o načinu pristupa OSI, ne-
dostatak informacija o zaštiti i načinu 
ostvarivanja temeljnih ljudskih prava, 
arhitektonske i druge barijere, izuzima-
nje lijekova neophodnih za svakodnev-
nu zdravstvenu zaštitu OSI sa Esencijal-
nog spiska lijekova, nedovoljno posveći-
vanje pažnje ranoj identifikaciji i inter-
venciji kada je neophodna i radu na pre-
venciji malignih oboljenja i nastanka/ra-
zvoja dalje invalidnosti. Prilikom nabav-
ke protetičkih pomagala, ortoza, ortope-
dskih cipela i kolica, sredstva za inkon-
tinenciju (pelene, kateteri i urinari), po-
magala za slijepe, slabovide, gluhe i na-
gluhe, participacije OSI su prevelike, po-
sebno ako imamo u vidu da ove osobe 
većinom pripadaju socijalno ugroženim 
kategorijama stanovništva. Pomagala za 
osobe sa invaliditetom su besplatna sa-
mo za stndardna kolica (na spisak nisu 
uključena kolica na akomulator), pelene 
za odrasle nisu besplatne, što je veliki 
apsurd u današnje vrijeme. Za slijepe os-
obe nije odobreno putem zdravstva na-
bavka pomagala (sat, štap, cd pley, top-
lomjer, tlakomjer...) 
 
6.4. Socijalna zaštita  
 
Prava OSI iz oblasti socijalne zaštite re-
gulira Zakon o osnovama socijalne zaš-
tite, zaštite civilnih žrtava rata i zaštite 
obitelji sa djecom („Službene novine Fe-
deracije BiH”, br: 36/99, 54/04, 39/06  i 
14/09) i Zakon o socijalnoj zaštiti, zaštiti 
civilnih žrtava rata i zaštiti obitelji sa dj-
ecom („Službene novine Bosansko-pod-
rinjskog kantona Goražde”, broj:10/00, 
5/03, 5/05, 3/08, 2/13, 12/13 i 4/14).   
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OSI osposobljene za život i rad imaju 
pravo na novčanu naknadu za vrijeme 
čekanja na uposlenje koja ne pokriva tr-
oškove uzrokovane invaliditetom. Pravo 
na dječiji dodatak bez obzira na imovin-
ski cenzus pripada djeci sa invaliditet-
om i djeci čiji su roditelji OSI (invaliditet 
od 60% i više) u iznosu uvećanom za 
50%. Za djecu koja se nalaze na specijal-
nom školovanju, dječiji dodatak pripada 
za sve vrijeme trajanja školovanja, a naj-
kasnije do navršenih 27 godina.  
 
Na temelju zvaničnih podataka Minista-
rstva za socijalnu politiku, zdravstvo, 
raseljene osobe i izbjeglice BPK Goražde 
i Kantonalnog centra za socijalni rad, u 
nastavku su prezentirani podaci o broju 
korisnika jednog dijela prava po temelju 
socijalne i zaštite obitelji sa djecom (po-
daci za 2014. godinu) i to: 
 

- stalna novčana pomoć 142 
- novčana naknada za njegu i pomoć 

od strane druge osobe  385 
- novčana naknada za vrijeme čekanja 

na uposlenje 12 
- smještaj u ustanove socijalne zaštite 

82 
- dječiji dodatak 1.689 
- zdravstvena zaštita 269  
 
OSI žive u nezadovoljavajućim uvjetima 
jer je financijska podrška na niskoj razini 
i ne uvažava činjenicu da su životni tr-
oškovi OSI znatno veći od troškova oso-
ba koje nemaju invaliditet. Opće prihva-
ćeno stajalište je da OSI ne mogu živjeti 
samostalno, brinuti o sebi i obavljati sv-
akodnevne aktivnosti. Većina  osoba sa 
invaliditetom živi u ovisnosti o svojim 
roditeljima ili drugim članovima obitelji. 
Zbog nepostojanja spektra službi podrš-
ke OSI u svojim domovima, jedan broj  
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osoba sa intelektualnim poteškoćama ži-
vi u institucijama zatvorenog tipa i na 
taj način krše se njihova prava jednako-
sti i življenja u zajednici, a ovakav vid 
zbrinjavanja predstavlja oblik segregaci-
je neprihvatljiv u suvremenom društvu. 
 
6.5. Obrazovanje 
 
Oblast odgoja i obrazovanja djece sa in-
validitetom regulirana je zakonima o: 
 

 predškolskom obrazovanju,  

 osnovnom obrazovanju i   

 srednjem obrazovanju. 
 
Sukladno Zakonu o predškolskom odg-
oju, Zakonu o osnovnom odgoju i obra-
zovanju Bosansko-podrinjskog kantona 
Goražde i Zakonu o srednjem obrazova-
nju Bosansko-podrinjskog kantona Gor-
ažde, odgojno-obrazovni rad s djecom s 
posebnim obrazovnim potrebama može 
se realizirati u općim osnovnim škola-
ma, općim srednjim školama i specijaln-
im školama i ustanovama.  
 
U Bosansko-podrinjskom kantonu Gora-
žde  egzistiraju 2 predškolske ustanove, 
7 osnovnih odgojno-obrazovnih ustano-
va (od toga 1 muzička osnovna škola) i 3 
srednje škole. 
 
Ukupan broj djece sa invaliditetom ukl-
jučene u redovito osnovno školovanje u 
našem kantonu po podacima Kantonal-
nog ministarstva za obrazovanje za šk-
olsku 2013/14. godinu iznosio je 7 uče-
nika (prema procjeni menadžmenta ško-
la taj broj je i veći iz razloga što određeni 
broj prepoznate djece nema rješenje od 
Povjerenstva za procjenu preostale spo-
sobnosti). Prema evidencijama koje vodi 
Kantonalni centar za socijalni rad evide- 
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ntirano je 30 djece starosne dobi do 15 
godina sa 100% invalidnosti, dok poda-
taka o broju djece sa manjim procentom 
invalidnosti isti ne posjeduju.   
 
Vrlo mali broj djece sa invaliditetom je 
uključen u ustanove predškolskog i šk-
olskog odgoja i obrazovanja. Razlog to-
me su što većina obrazovnih ustanova 
nije materijalno i tehnički osposobljena 
za prihvat djece s invaliditetom. Pored 
nepristupačnosti određenog broja obra-
zovnih institucija u smislu arhitektons-
kih rješenja koja će osigurati nesmetano 
kretanje učenika sa invaliditetom (hori-
zontalna i vertikalna prohodnost), post-
oje i druge prepreke. Redovne osnovne 
škole često ne uzimaju u obzir invalidi-
tet ovih učenika u smislu opreme i nas-
tavnih sredstava (npr. strojevi za obra-
čunavanje na Brajevom pismu, vibracio-
ni stolovi za gluhe i nagluhe, sobe za se-
nzornu stimulaciju za višestruko omete-
ne učenike itd.) Ukupni rezultati po pi-
tanju arhitektonskih barijera i opreme 
utiču negativno na uključivanje djece s 
invaliditetom u redovan odgojno – obra-
zovni proces. Uz veću podršku lokalne 
zajednice, u smislu rješavanja problema 
arhitektonske pristupačnosti, nabavke 
adekvatnih učila i pomagala kao i uklju-
čivanjem stručnog kadra, obrazovanje 
djece sa invaliditetom u redovnim ško-
lama bi se značajno poboljšalo.  
 
6.6. Upošljavanje 
 
Najkvalitetniji način podrške društva 
osobama sa invaliditetom jeste stvaranje 
uvjeta za njihovo upošljavanje i integra-
ciju u zajednicu. Iako je trenutno trend 
upošljavanja na prostorima našeg kanto-
na na velikoj razini, ipak OSI nemaju je-
dnaka prava i mogućnosti za upošljava- 

31. decembar/prosinac 2015 
 

 
nje i samoupošljavanje na tržištu rada.  
 
Zakon o profesionalnoj rehabilitaciji, os-
posobljavanju i upošljavanju OSI u FBiH 
usvojen je u februaru 2010.godine i u tij-
eku je njegova implementacija. Parlamet 
Federacije BiH je u julu 2010. godine do-
nio odluku o formiranju Fonda za profe-
sionalnu rehabilitaciju i upošljavanje 
OSI. Ovim je upošljavanje OSI podignu-
to na Federalnu razinu.  
 
Postoje programi koji stimuliraju upoš-
ljavanje OSI koji se implementiraju put-
em kantonalnih službi za upošljavanje i 
PIU Seser Federalnog programa podrške 
upošljavanju. Ovo su ad hok rješenja ko-
ja ne doprinose značajnijem i redovnij-
em upošljavanju OSI na otvorenom tr-
žištu rada. Još uvijek ne postoji plansko 
upošljavanje OSI. Iako su učinjeni znač-
ajni napredci u ovoj oblasti,  ipak se mo-
že konstatirati da ovdje i dalje postoje 
značajni problemi, prije svega u sustavu 
profesionalne rehabilitacije, jer do sada 
u Federaciji nije utemeljena niti jedna 
ustanova za profesionalnu rehabilitaciju 
OSI. 
 
Također, na adekvatan način nije riješ-
eno pitanje upošljavanja osoba sa težim 
stupnjem invaliditeta, a ne postoje ni ad-
ekvatni mehanizmi koji bi osigurali up-
ošljavanje osoba sa invaliditetom u javn-
om sektoru i otvorenom tržištu rada. 
Većina programa koji se financiraju kroz 
Fond za profesinalnu rehabilitaciju i up-
ošljavannje su vremenski ograničeni, pa 
osobe koje dobiju posao, nakon isteka 
ovog perioda gube uposlenje. 
 
Prema evidenciji Kantonalne službe za 
upošljavanje Goražde na evidenciji se 
nalazi 48  neuposlenih OSI.  
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U BPK Goražde još uvijek postoje nega-
tivni stavovi i predrasude prema upos-
lenim OSI, a posebno prema radno ang-
ažiranim osobama sa intelektualnim oš-
tećenjima. Privatni poduzetnici slabo 
koriste povlastice koje im pruža ovaj 
Zakon i nemaju praksu upošljavati OSI.  
 
Postojeće  stanje je dovelo do toga da su 
osobe sa invaliditetom isključene iz trži-
šta rada i njihov stupanj neuposlenosti je 
iznimno visok, zbog čega osobe sa inva-
liditetom spadaju u kategoriju stanovni-
štva kojoj prijeti rizik izrazitog siromaš-
tva, što povećava njihovu socijalnu isk-
ljučenost. 
 
7. PLAN MJERA I RJEŠENJA KOJE 

TREBA  PROVESTI 
 
Vizija 
 
ŽIVOT PO MJERI ČOVJEKA 
 
Misija 
 
UREĐENJEM I PRIMJENOM ZAKON-
SKIH OKVIRA OSIGURATI UVJETE 
ZA DONOŠENJE I PROVOĐENJE SUS-
TAVNIH RJEŠENJA SA CILJEM ŽIVO-
TA PO MJERI SVAKOG ČOVJEKA NA 
PROSTORIMA BOSANSKO-PODRINJ-
SKOG KANTONA GORAŽDE. 
 
Pregled odabranih prioritetnih oblasti: 
 
Koalicija OOSI Bosansko-podrinjskog 
kantona Goražde je vodeći se ”Standar-
dnim pravilima UN-a”, koja su postala 
univerzalno polazište u kreiranju politi-
ke u oblasti invalidnosti, i prema prepo-
znatim potrebama i trenutnim resursi-
ma od 22 standardna pravila  odabrala 
pravilo „Podizanje razine svijesti o pi- 
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tanjima invalidnosti“ iz preduvjeta za 
jednako sudjelovanje i pravila „Pristup-

ačnost“ i „Obrazovanje“ iz područja za 
jednaku participaciju.  
 
Ovo je početak uključivanja problemati-
ke invalidnosti na kantonalnoj/lokalnoj 
razini, a za potpuno sudjelovanje i jed-
naku participaciju OSI ovaj bi APOI u 
budućnosti trebalo nadopuniti i drugim 
standardnim pravilima. 
 
7.1. PRIORITETNA OBLAST: 
        PODIZANJE RAZINE SVIJESTI  
        O PITANJIMA INVALIDNOSTI 
(članak 8. Konvencije UN o pravima 
OSI; pravilo 1 – Standardna pravila UN) 
 
Nedovoljno razvijena svijest o pravima, 
potrebama i mogućnostima OSI i o pot-
rebi izjednačavanja mogućnosti za sve 
osobe u društvu je jedan od glavnih raz-
loga za loš položaj ove marginalizirane 
grupe ljudi.   
 
Dugi niz godina se prema OSI pristupa-
lo jedino sa stanovišta medicinskog mo-
dela, što je dovelo do stavova u društvu 
da je razina mogućnosti OSI izrazito ni-
zak. Ovakav pristup ističe nesposobnost 
OSI, njihovu ovisnost o drugim ljudima 
i jedino rješenje položaja i problema OSI 
vidi u socijalnim davanjima i smještaju u 
zatvorene institucije.  
 
Pokrenute inicijative od samih OOSI i 
NVO sektora o promjeni percepcije o 
OSI dovele su do određenih pomaka, ali 
ipak bez većih rezultata, jer bez plansk-
og, konstantnog informiranja i edukacije 
šire javnosti ne može se sprovesti niti je-
dna konkretna akcija u ovoj oblasti koja 
bi dovela do željenih promjena. Potreb-
no je raditi na obezbjeđenju kontinuira- 
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nog podizanja svijesti o pravima, sposo-
bnostima i mogućim doprinostima oso-
ba sa invaliditetom u svim oblastima ži-
vota i rada, uključujući njihove obitelji, a 
vodeći računa o starosnoj dobi i spolu. 
 
 
7.1.1. PRIORITETNA POTREBA: 

PODIZANJE RAZINE SVIJES-
TI KOD PREDSTAVNIKA                    
ZAKONODAVNE/IZVRŠNE 
VLASTI, UPOSLENIKA   KAN-
TONALNIH/LOKALNIH ORG-
ANA UPRAVE, JAVNIH I OB-
RAZOVNIH USTANOVA I PR-
IVATNOG SEKTORA O PRIN-
CIPU POTPUNOG UČEŠĆA I 
JEDNAKOSTI OSI 

  
Uposlenici u kantonalnim/lokalnim or-
ganima uprave, u javnim i obrazovnim 
ustanovama i privatnom sektoru su sla-
bo informirani i educirani o pravima i 
potrebama OSI, a upravo su oni ti koji bi 
trebali biti podrška OSI i pružiti im akt-
ualne i adekvatne usluge i informacije u 
njima prihvatljivoj formi.   
 
U  institucijama vlasti, javnim ustanova-
ma i obrazovnim ustanovama ne postoje 
zasebne službe/odgovorni stručnjaci 
koji su zaduženi za podršku OSI, a po-
slodavci su slabo upoznati o mogućnos-
tima OSI i uključivanju problema OSI u 
svoje djelatnosti te slabo koriste povlas-
tice koje im pruža Zakon i nemaju pra-
ksu upošljavanja OSI. 
 
Rješenje:  
Kontinuirano raditi na podizanju razine 
svijesti i edukaciji o pravima, potrebama 
i mogućnostima OSI kod predstavnika 
zakonodavne/izvršne vlasti, uposlenika 
kantonalnih/lokalnih organa uprave, ja- 
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vnih i obrazovnih ustanova i privatnog 
sektora. 
 
Konkretni koraci: 
Korak 1.  
Organizirati seminar o pravima, potre-
bama i mogućnostima OSI za predsta-
vnike zakonodavnih / izvršnih organa 
vlasti, organa uprave na kantonalnoj i 
lokalnoj razini, javnih institucija, med-
ija i privatnog sektora  
Cilj seminara, konferencija i okruglih st-
olova je pravazilaženje predrasuda koje 
postoje prema OSI i potrebi provođenja 
principa potpunog učešća i jednakosti (1 
seminar na kantonalnoj razini i seminari 
u tri  općine Bosansko-podrinjskog kant-
ona Goražde). 
Procjena potrebnih sredstava: 2.000,00 
KM 
Odgovorni subjekti: Projekt Koalicije 
OOSI Bosansko-podrinjskog kantona 
Goražde, učešće općina/kantona kroz 
prostor/opremu. 
Vremenski okvir: 2016 – 2018. god. 
 
Korak 2.  
Kroz kampanje zagovarati potrebu fo-
rmiranja službi za podršku OSI. Imen-
ovanja službenika za OSI, izdavanja in-
formativnih materijala od strane organa 
uprave u adekvatnim formatima za OSI, 
postavljanje informacija u elektronskom 
obliku na dijelu općinske stranice, gdje 
bi bile obuhvaćene sve informacije o 
OSI, a sve radi blagovremenog i adekva-
tnog pružanja usluga i informacija veza-
nih za pitanja OSI. 
Procjena potrebnih sredstava: podaci u 
fazi prikupljanja 
Odgovorni subjekti: Projekt Koalicije 
Bosansko-podrinjskog kantona Goražde, 
učešće općina/kantona. 
Vremenski okvir: 2016 -2018. god. 
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7.1.2. PRIORITETNA POTREBA: 
         JAČANJE KAPACITETA OOSI  
 
U cilju ostvarivanja boljeg položaja i za-
štite OSI i zadovoljavanja njihovih potr-
eba, ovisno o vrsti i stupnju invalidnosti, 
a shodno članovima 51. do 53. Zakona o 
osnovama socijalne zaštite, zaštite civil-
nih žrtava rata i zaštite obitelji sa djec-
om, data je mogućnost utemeljenja udr-
uženja koja okupljaju OSI. OOSI na pro-
storu Bosansko-podrinjskog kantona 
Goražde nemaju sustavno rješeno finan-
ciranje. Sa razine općine izdvajaju se mi-
nimalna financijska sredstva na mjeseč-
noj razini za zadovoljavanje temeljnih 
režijskih troškova. Također, sa razine 
kantona izdvajaju se financijska sredstva 
za sufinanciranje dijela godišnjih operat-
ivnih troškova udruženja, kao i za pro-
vedbu programskih i projektnih aktivn-
osti OOSI. Međutim, sredstva koja se iz-
dvajaju sa općinske i kantonalne razine 
su nedovoljna za opstanak i normalno 
funkcioniranje udruženja koja okupljaju 
OSI. Ova udruženja okupljaju svoje čla-
nove koji su invalidi najteže kategorije i 
iz svojih skromnih sredstava pružaju ra-
zne vidove podrške i pomoći. 
 
Rješenje:  
Kroz različite načine i razine osigurati 
potrebna financijska sredstva za rad ud-
ruženja koja okupljaju OSI na kantona-
lnoj/općinskoj razini. U narednim godi-
nama u kantonalnom/općinskom pro-
računu planirati financijska sredstva za 
rad udruženja neratnih OSI i ista udru-
ženja proglasiti udruženjima od javnog 
interesa.  
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Konkretni koraci : 
 
Korak 1. 
Udruženja koja okupljaju neratne OSI bi 
trebalo proglasiti udruženjima od javn-
og interesa, time bi ista udruženja imala 
određene beneficije i ne bi se svrstavala 
u hobistička udruženja. 
Procjena potrebnih sredstava: podaci u 
fazi prikupljanja 
Odgovorni subjekti:  Projekt Koalicije 
OOSI Bosansko-podrinjskog kantona 
Goražde, učešće općina/kantona  
Vremenski okvir: 2016 – 2018. god. 
 
Korak 2. 
Radni sastanci sa predstavnicima izvrš-
ne i zakonodavne vlasti na iznalaženju 
načina jačanja financiranja OOSI, kao i 
razlike ovih udruženja i hobističkih udr-
uženja. Na lokalnoj razini financiranje 
OOSI se osigurava djelimično kroz pro-
račune lokalne zajednice, a većinom pu-
tem različitih projekata. 
Odgovorni subjekti:  Projekt Koalicije 
OOSI Bosansko-podrinjskog kantona 
Goražde, učešće općina/kantona  
Vremenski okvir: 2016 – 2018. god. 
 
Korak 3. 
Lobiranje kod stranačkih predstavnika 
za usvajanje prijedloga jačanja udruže-
nja neratnih OOSI. 
Odgovorni subjekti: Projekt Koalicije 
OOSI Bosansko-podrinjskog kantona 
Goražde 

Vremenski okvir: 2016 - 2018. god. 
Neophodni resursi: 
Proračuni kantonalnih i lokalnih vlasti, 
projekti/donatori, stručni suradnici, op-
rema, učešće javnih institucija. 
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7.2. PRIORITETNA OBLAST: 
       PRISTUPAČNOST 
(članak 9. Konvencije UN o pravima 
OSI, pravilo 2. - Standardna pravila UN) 
  
Pristupačnost ima značajno mjesto u pr-
ocesu izjednačavanja OSI. Ovo pravilo 
podrazumijeva pravo na pristupačnu sr-
edinu za OSI i osiguran pristup informa-
cijama i komunikacijama. Potrebno je 
kontinuirano raditi u svim javnim usta-
novama na osiguranju pristupačnosti, 
uklanjanju arhitektonskih i drugih bari-
jera i uvođenju elemenata informacijske 
i druge podrške za gluhe i nagluhe, slije-
pe i slabovidne te osobe sa mentalnim i 
intelektualnim poteškoćama.  
Iako se dosta radi na pristupačnosti za-
dnjih godina (izgradnja kosih rampi), to 
nije dovoljno za samostalan život OSI. 
Prilagođenost pojedinih javnih ustanova 
i institucija OSI još uvijek je na veoma 
niskoj razini, a mnogobrojne su prepre-
ke i barijere koje onemogućavaju OSI da 
samostalno i upotpunosti jednako sa dr-
ugima učestvuju u svim područjima živ-
ota (upošljavanje, obrazovanje, kulturni  
život, sport i rekreacija itd). 
  
7.2.1. PRIORITETNA POTREBA: 
          PRAVO NA PRISTUPAČNU  
          SREDINU 
  
Pristup OSI njihovom životnom okruže-
nju, sredstvima javnog prijevoza, insti-
tucijama, uslugama nije sukladna njiho-
vim potrebama. Treba primjeniti univer-
zalni dizajn u uređenju prostora i tako 
obezbijediti neprekidan lanac kretanja 
OSI. Na području Bosansko-podrinjskog 
kantona Goražde do sada se pretežno 
radilo na uklanjanju barijera vezanih za 
pristup javnim institucijama, kod kojih 
su urađene pristupne rampe (općine, šk- 
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ole, zdravstvene ustanove, kulturno-sp-
ortske ustanove, banke itd), ali veliki br-
oj rampi nije urađen po standardima i 
univerzalnom dizajnu i neupotrebljive 
su za OSI. Većina javnih ustanova na 
području Bosansko-podrinjskog kantona 
Goražde su još uvijek arhitektonski, ko-
munikacijski i informaciono nepristup-
ačne za OSI. (Primjer: Kantonalni centar 
za socijalni rad, koji je smješten na dru-
gom i trećem spratu zgrade i kao takav 
je u potpunosti nepristupačan OSI). 
 
Rješenje:  
Na razini kantona/lokalnih zajednica u 
strateške planove uvesti standarde prist-
upačnosti i univerzalni dizajn izgrađe-
nog okruženja za OSI, primjenjivati ih i 
nadzirati provođenje, uklanjajući barije-
re sukladno potrebama OSI, kako bi sve 
usluge u lokalnoj zajednici bile dostup-
ne i ovim osobama. 
 
Konkretni koraci: 
 
Korak 1. 
Formirati Radnu grupu za pristupačno-
st u lokalnim zajednicama 
Radna grupa sačinjena od: OOSI, OSI, 
nadležnih predstavnika lokalnih vlasti, 
arhitekata, građevinskih inspekcija, pro-
metnih stručnjaka i drugih stručnih oso-
ba će analizirati postojeće prepreke i ra-
diti na njihovom uklanjanju, kao i stalno 
nadzirati osiguravanje pristupačnosti. 
Procjena potrebnih sredstava: podaci u 
fazi prikupljanja 
Odgovorni subjekti: Koalicije Bosans-
ko-podrinjskog kantona Goražde, učeš-
će općina/kantona. 
Vremenski okvir: 2016. god. 
 
Korak 2. 
Uvesti u obvezu dugoročni plan za izg- 
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radnju adekvatnih pristupa svim javn-
im institucijama na području Bosansko 
-podrinjskog kantona Goražde 
Cilj: do 2016. godine uraditi dvije prist-
upne rampe u lokalnoj zajednici te izv-
ršiti rekonstrukciju do sada urađenih 
neadekvatnih pristupa. 
Procjena potrebnih sredstava: projekti – 
20 000, 00 KM 
Odgovorni subjekti: Koalicija OOSI 
Bosansko-podrinjskog kantona Goražde, 
učešće općina/kantona 
Vremenski okvir: 2016.god. 
 

Korak 3. 
Integrisati standarde pristupačnosti i 
koncepte univerzalnog dizajna u urba-
nističke planove 
Procjena potrebnih sredstava: podaci u 
fazi prikupljanja 
Odgovorni subjekti: Koalicija OOSI Bo-
sansko-podrinjskog kantona Goražde, 
učešće općina/kantona. 
Vremenski okvir: 2016 – 2018. god. 
 
7.2.2. PRIORITETNA POTREBA 

IZNAĆI PROSTORIJE ZA KAN-
TONALNI CENTAR ZA SOCI-
JALNI RAD KAKO BI BIO PRI-
SUPAČAN OSI  

 
Kantonalni centar za socijalni rad smješ-
ten je u prostorijama zgrade na drugom 
i trećem spratu, što predstavlja otežan 
pristup OSI. Adekvatan prilaz i pristup 
nemaju ni osobe koje nemaju invaliditet 
(starije i nemoćne osobe), a da ne govo-
rimo o OSI, kojima je pomenuta institu-
cija prva kada im je pomoć i podrška 
potrebna. Tako su OSI uskraćene da odl-
aze u Kantonalni centar za socijalni rad 
kada im je to potrebno. 
 
Rješenje: 
Iznaći način da se prostorije Kantonaln- 
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og centra za socijalni rad izmjeste u pro-
storije koje će biti pristupačne OSI. 
  
Konkretni koraci : 
 
Korak 1. 
Zalagati se da se prostorije Kantonalnog 
centra za socijalni rad izmjeste u druge 
prostorije kako bi bile u svakom trenu-
tku pristupačne OSI. 
Procjena potrebnih sredstava: podaci u 
fazi prikupljanja 
Odgovorni subjekti: Koalicija OOSI Bo-
sansko-podrinjskog kantona Goražde, 
kantonalne vlasti. 
Vremenski rok: 2016 – 2018. god. 

 
7.2.3. PRIORITETNA POTREBA: 

OMOGUĆITI PRISTUP INFOR-
MACIJAMA I KOMUNIKACI-
JAMA ZA SLIJEPE I SLABOVI-
DNE, GLUHE I NAGLUHE OS-
OBE 

 
Što se tiče ostvarivanja prava na infor-
macije i ravnopravno učešće u životnoj i 
radnoj sredini za slijepe i slabovidne os-
obe na području Bosansko-podrinjskog 
kantona Goražde jako se malo uradilo. 
Informacije nisu ili su vrlo malo dostu-
pne za slijepe i slabovidne osobe, malo 
je knjiga i materijala na Brajevom pismu, 
OSI nemaju pristup tehničkim pomaga-
lima i učilima za slijepe i slabovidne os-
obe (CD-ovi s knjigama rađenim u au-
dio i digitalnoj tehnici, uređaji za kon-
verziju tiskanog materijala u Brajevo pi-
smo, računari sa govornim softverima). 
Prometna infrastruktura nije prilagođe-
na ovim osobama, nisu ozvučene raskrs-
nice ili taktilne staze na trotoarima i sl. 
Osobe sa oštećenjem sluha i vida imaju 
ograničen pristup informacijama u razli-
čitim komunikacijama. Ne postoji niti  
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jedna informativna emisija na lokalnim 
medijima sa prijevodom na znakovni je-
zik. 
   
Rješenje: 
Sustav informacija i komunikacija usk-
laditi prema potrebama slijepih i slabo-
vidnih, kao i gluhih i nagluhih osoba. 
 
Konkretni koraci: 
 
Korak 1. 
Uvesti zvučnu signalizaciju na raskrs-
nicama 
Odabrati dvije raskrsnice na području 
Bosansko-podrinjskog kantona Goražde 
po prioritetu prostornog okruženja  važ-
nog za OSI i na njima uvesti zvučnu si-
gnalizaciju do 2017. godine 
Procjena potrebnih sredstava: projekti – 
45. 000, 00 KM 
Učešće: Kanton / općine / projekti / 
donatorska sredstva 
Vremenski okvir: 2017. god. 
 
Korak 2. 
Izvršiti obuku slijepih osoba za kreta-
nje sa bijelim štapom 
Jedna obuka na području Bosansko-po-
drinjskog kantona Goražde 
Procjena potrebnih sredstava: projekti – 
2. 000, 00 KM 
Učešće: projekti / donatorska sredstva 
Vremenski okvir: 2016. god. 
 
Korak 3.  
Pripremiti minimalno jednu informati-
vnu emisiju sedmično na lokalnoj te-
leviziji sa gestovnim govorom  
Na lokalnoj televiziji u dogovoru sa ud-
ruženjem pripremiti jednu informativnu 
emisiju sedmično sa gestovnim govor-
om, kako bi istim osobama bile pristu- 
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pačne informacije o dešavanjima u naš-
em kantonu.  
Procjena potrebnih sredstava: kroz 
donacije / projekte 
Učešće: projekti / donatorska sredstva 
Vremenski rok: Kontinuirano.  
 
7.3. PRIORITETNA OBLAST: 
       OBRAZOVANJE 
(Članak 24. Konvencije UN o pravima 
OSI i pravilo 6. - Standardna pravila 
UN) 
  
Jedno od temeljnih ljudskih prava je pr-
avo na obrazovanje. Jednak pristup ob-
razovanju temeljni je preduvjet za soci-
jalnu uključenost i neovisnost OSI. Ob-
razovanje treba da je organizirano tako 
da u potpunosti zadovoljava potrebe 
OSI. Posebnu pažnju treba posvetiti i 
nastavnom osoblju u školama u kojima 
su zastupljena i djeca sa posebnim pot-
rebama.  
Okvirni „Zakon o osnovnom i srednjem 
obrazovanju“ članak 19, „Zakon o osno-
vnom odgoju i obrazovanju BiH“ članak 
5. ističe da “inkluzija” podrazumijeva 
sveobuhvatno uključivanje osobe s teš-
koćama u razvoju, teškoćama u učenju i 
uopće teškoćama socijalne integracije ne 
samo u odgojno – obrazovni sistem, već 
i u svakodnevni život i društvenu stvar-
nost. 
I pored zakonskih pretpostavki koje pr-
opisuju jednak pristup obrazovanju za 
sve od predškolskog do visokog obrazo-
vanja, obrazovanje za OSI daleko je od 
pristupačnog. 
Nažalost, u našim lokalnim zajednicama 
ne postoji adekvatna podrška djeci i ml-
adima s posebnim potrebama i nedovo-
ljna je njihova uključenost u društveni 
život i odgojno-obrazovni sustav, tj. in-
kluzivno obrazovanje se nekvalitetno  
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provodi. Potrebno je naglasiti da je pri-
sutan nizak stupanj senzibiliziranosti gr-
ađana i predstavnika lokalne zajednice o 
značaju i važnosti podrške ovoj popu-
laciji, nizak stupanj obrazovanosti rodi-
telja djece s posebnim potrebama.  
Iako su posljednjih godina vidljivi pom-
aci na provođenju inkluzije u obrazova-
nju, potrebna je veća uključenost svih 
struktura na participativnoj osnovi kako 
bismo postigli potpunu uključenost dje-
ce s posebnim potrebama u odgojno-ob-
razovni sustav. 
Potrebno je naglasiti da je prisutan nizak 
stupanj senzibiliziranosti građana i pre-
dstavnika lokalne zajednice o značaju i 
važnosti podrške ovoj populaciji, nizak 
stupanj obrazovanosti roditelja djece s 
posebnim potrebama.  
 
7.3.1 PRIORITETNA POTREBA: 

UVOĐENJE MOBILNIH STRU-
ČNIH TIMOVA U INKLUZIV-
NO OBRAZOVANJE   

 
Za kvalitetno provođenje inkluzivnog 
obrazovanja neophodno je provoditi ko-
ntinuirano praćenje implementacije pro-
vođenja inkluzivne nastave od strane 
mobilnih stručnih timova (pedagog, psi-
holog, defektolog, oligofrenolog, logop-
ed, pedijatar...) 
Rješenje: 
Formirati mobilne timove sastavljene od 
stručnog defektološkog kadra. 
 
Konkretni koraci: 
 
Korak 1. 
Donijeti dopunu zakona ili podzakonsk-
ih akata koji bi definirali formiranje tim-
ova u procesu inkluzivnog obrazovanja, 
njihov način rada i izvore financiranja. 
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Procjena potrebnih sredstava: u fazi 
prikupljanja 
Odgovorni subjekti: Koalicija OOSI Bo-
sansko-podrinjskog kantona Goražde, 
nadležno resorno ministarstvo za obra-
zovanje. 
Vremenski okvir: 2016 – 2018. god.   
 
Korak 2. 
Formirati mobilni stručni tim i osigurati 
uvjete za njihov rad (opservacija djece, 
izrada obrazovnog programa i njihovo 
praćenje, savjetodavna pomoć nastavni-
cima...) na području Bosansko-podrinj-
skog kantona Goražde.  
Procjena potrebnih sredstava: 2 000, 
000 KM 
Odgovorni subjekti: Nadležno resorno 
ministarstvo za obrazovanje u suradnji 
sa Koalicijom OOSI BPK Goražde. 
Vremenski okvir: 2016 – 2018. god. 
 
7.3.2. PRIORITETNA POTREBA 

OMOGUĆITI DJECI I MLADI-
MA SA INVALIDITETOM OB-
RAZOVANJE KROZ ALTERNA-
TIVNI PRISTUP 

 
U Bosansko-podrinjskom kantonu Gora-
žde ne postoji dnevni centar za djecu i 
mlade sa invaliditetom tako da su isti 
uskraćeni za život u zajednici. 
 
Rješenje:  
Utemeljenje i rad dnevnog centra. 
 
Konkretni koraci: 
 
Korak 1. 
Pokrenuti inicijativu za utemeljenje 
dnevnog centra u lokalnoj zajednici za 
djecu i mlade sa invaliditetom kroz 
projekte OOSI, ministarstava, općina. 
 
 



Broj 13 – strana 2266 
 
 
Postojeći resursi:  
Stručni nastavni kadar u školama, OOSI 
-stručno osoblje, „Indeks inkluzivnosti u 
obrazovanju” (škola za sve), Pravilnik o 
obrazovanju učenika s poteškoćama u 
razvoju u osnovnim i srednjim školama  
Bosansko-podrinjskog kantona Goražde. 
Odgovorni subjekti: Nadležno resorno 
ministarstvo za obrazovanje, odgojno-
obrazovne ustanove, OOSI, Kantonalni 
centar za socijalni rad. 
Vremenski okvir: 2016 – 2018. god. 
 
17. MONITORING I EVALUACIJA 

PROVEDBE APOI BOSANSKO-
PODRINJSKOG KANTONA 
GORAŽDE 

  
Nakon usvajanja APOI Bosansko-podri-
njskog kantona Goražde uspostavit će se 
proces monitoringa i praćenje provođe-
nja provedbe ovog Plana, a u tu svrhu će 
se formirati radni tim u kojem bi, osim 
predstavnika vlasti, bile uključene i 
OOSI/OSI. U tu svrhu će se izraditi po-
trebni indikatori za monitoring i praće-
nje. 
Proces nadgledanja (monitoringa) i pro-
cjene (evaluacije) provođenja APOI Bos-
ansko-podrinjskog kantona Goražde iz-
nimno je važan kako bi se osiguralo pos-
tizanje održivosti, kao i odgovarajućeg 
kvaliteta mjera koje se provode, a koje je 
APOI Bosansko-podrinjskog kantona 
Goražde definirao.  
 
Plan monitoringa i procjene provedbe 
APOI obuhvata četiri razine: 
Nadgledanje i procjena napredovanja 
provođenja cjelokupnog APOI BPK Go-
ražde (praćenje provedbe APOI prema 
koracima, odnosno mjerama definiran-
im u dokumentu); 
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Nadgledanje i procjena pojedinih aktiv-
nosti APOI BPK Goražde; 
Nadgledanje i procjena eventualnih pro-
mjena u provedbi APOI BPK Goražde 
(da li rješenja i mjere na provođenju 
APOI BPK Goražde na zadovoljavajući 
način odgovaraju potrebama OSI); 
Nadgledanje i procjena potrošnje sred-
stava predviđenih za provedbu APOI 
BPK Goražde.   
Članovi ovog tijela koristit će upitnike, 
intervjue, evidencijske izvore, statističke 
podatke i ostale raspoložive metode koji 
će služiti da se na odgovarajući način 
prati i procjenjuje uspjeh u provedbi ak-
tivnosti APOI. 
  
Planirano je da periodični rezultati ovog 
povjerenstva/tima budu prezentirani 
medijima, što će dodatno pojačati prove-
dbu samoga APOI BPK Goražde. Insti-
tucijama i organizacijama će se dostaviti 
APOI BPK Goražde te će iste biti pozva-
ne da dostavljaju sve relevantne infor-
macije i podatke iz oblasti svog djelova-
nja, a sukladno planiranim aktivnostima 
i preuzetim obvezama. Sve navedene 
podatke sakupljat će povjerenstvo za 
praćenje i procjenu, a nalazi, odnosno, 
rezultati evaluacije i monitoringa poslu-
žit će za revidiranje postavljenih ciljeva i 
aktivnosti, kao i unapređenje komplet-
nog procesa provedbe APOI Bosansko-
podrinjskog kantona Goražde. 
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Na temelju članaka 8. i 23. Zako-
na o Vladi Bosansko–podrinjskog kanto-
na Goražde (“Službene novine  Bosans-
ko-podrinjskog kantona Goražde”, broj: 
8/15), Vlada Bosansko-podrinjskog kan-
tona Goražde, na 43. reovitoj sjednici, 
održanoj dana 07.12.2015.g., d o n o s i: 
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O D L U K U 
o ovlaštenju za obavljanje poslova  
iz nadležnosti premijera Bosansko-

podrinjskog kantona Goražde 
 

Članak 1. 
 
 Ovlašćuje se ministar za gospo-
darstvo, Esed Radeljaš, da zbog službe-
ne odsutnosti premijera Bosansko-pod-
rinjskog kantona Goražde, dana 07.12. 
2015. godine obavlja poslove iz nadlež-
nosti premijera, odnosno da predsjeda-
va 43. sjednicom Vlade Bosansko-podri-
njskog kantona Goražde i potpiše done-
sene odluke. 
 

Članak 2. 
  

Ova Odluka stupa na snagu dan-
om objavljivanja na oglasnoj ploči Kan-
tona, a naknadno će se objaviti u “Služ-
benim novinama Bosansko-podrinjskog 
kantona Goražde”. 
 

Broj:03–05-2159/15 PO OVLAŠTENJU VLADE 

07.12.2015.godine          M I N I S T A R 
     G o r a ž d e              Esed Radeljaš,v.r. 
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Na  temelju  članka 4. stavak 2. 
Zakona o ministarstkim, vladinim i dru-
gim imenovanjima u Federaciji BiH (,,Sl-
užbene novine Federacije BiH” broj: 
12/3 i 34/03, 65/13), članka 3. Zakona o 
upravljanju gospodarskim društvima u 
nadležnosti Bosansko–podrinjskog kan-
tona Goražde (,,Službene novine Bosa-
nsko–podrinjskog kantona Goražde, br-
oj: 8/05) i članka 23. Zakona o Vladi Bo-
sansko–podrinjskog kantona Goražde 
(,,Službene novine Bosansko–podrinjsk-
og kantona Goražde” broj: 8/15), Vlada 
Bosansko–podrinjskog kantona Goraž- 
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de, na 44. reovitoj sjednici, održanoj da-
na 18.12.2015.godine, d o n o s i: 
 
 

O D L U K U 
o davanju suglasnosti na Odluku  

o imenovanju direktora gospodarskog 
društva ,,MESOPROMET” d.d.  

Goražde 
 

Članak 1. 
 

Ovom se Odlukom daje suglas-
nost na Odluku Nadzornog odbora 
“Mesopromet” d.d. Goražde, broj:01-10-
17/2015 od 03.12.2015.godine o imeno-
vanju mr.sci.dipl.ecc. Zorlak Azre za di-
rektora gospodarskog društva “Meso-
promet” d.d. Goražde. 
 

Članak 2. 
 
    Odluka stupa na snagu danom 
objavljivanja na službenoj oglasnoj ploči 
Kantona, a aknadno će se objaviti u 
,,Službenim  novinama Bosansko–podri-
njskog kantona Goražde”. 
 

Broj:03-34-2160/15                 P R E M I J E R 
18.12.2015.godine                 Emir Oković,v.r. 
     G o r a ž d e 
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Na temelju članka 23. Zakona o 
Vladi Bosansko–podrinjskog kantona Go-
ražde („Službene novine Bosansko–pod-
rinjskog kantona Goražde”, broj: 8/15), 
Vlada Bosansko podrinjskog kantona 
Goražde, na 44. reovitoj sjednici, održa-
noj dana 18.12.2015.godine, d o n o s i: 

 
 

O D L U K U 
o davanju suglasnosti  

za nabavku i plaćanje knjiga 
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Članak 1. 
 
 Ovom se Odlukom odobravaju 
sredstva u iznosu od 600,00 KM Bošnja-
čkoj ligi – Pokret za ravnopravnost Sara-
jevo, za nabavku knjiga u izdanju Boš-
njačka liga Pokret za ravnopravnost. 
 Sredstva uplatiti na transakcijs-
ki račun broj: 199 049 000 524 74 56, otv-
oren kod Sparkasse banke Sarajevo. 
 

Članak 2. 
 

Za provedbu Odluke zadužuje se 
Ministarstvo za financije, a sredstva osi-
gurati iz Proračuna Vlade Bosansko-po-
drinjskog kantona Goražde, ekonomski 
kod 613 900 – Ugovorene usluge i dru-
ge posebne usluge. 
            

Članak 3. 
 
           Ova Odluka stupa na snagu dan-
om objavljivanja na službenoj oglasnoj 
ploči Kantona, a naknadno će se objaviti 
u „Službenim novinama Bosansko–pod-
rinjskog kantona Goražde”. 
 

Broj:03-14-2161/15       P R E M I J E R 
18.12.2015.godine                 Emir Oković,v.r. 
     G o r a ž d e 
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Na temelju članka 23. Zakona o 
Vladi Bosansko-podrinjskog kantona Go-
ražde (“Službene novine Bosansko-pod-
rinjskog kantona Goražde”, broj: 8/15) i 
članaka 26. i 27. Zakona o izvršenju Pro-
računa Bosansko-podrinjskog kantona 
Goražde za 2015.godinu, Vlada Bosan-
sko-podrinjskog kantona Goražde, na 
44. reovitoj sjednici, održanoj dana 18. 
12.2015. godine,  d o n o s i:  
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O D L U K U 

o odobravanju  novčanih sredstava  
za sufinanciranje Programa  

“Dani pošumljavanja u Federaciji BiH” 
 

Članak 1. 
 
 Ovom se Odlukom odobravaju 
novčana sredstva u iznosu od 4.000,00 

KM Ekološkom pokretu gorana Federa-
cije Bosne i Hercegovine, za provedbu 
Projekta “Dani pošumljavanja u Federa-
ciji BiH”.  
 Sredstva uplatiti na žiroračun 
broj: 199 492 005 35 04104,  otvoren kod 
Sparkasse banke Sarajevo. 
 

Članak 2. 
 

Za provedbu ove Odluke zaduž-
uje se Ministarstvo za financije Bosans-
ko–podrinjskog kantona Goražde, a sre-
dstva su planirana u Proračunu Vlade 
Bosansko–podrinjskog kantona Goraž-
de, ekonomski kod 600 000 - Tekuća pr-
oračunska rezerva, a teretit će se eko-
nomski kod 614 300-Tekući transferi 
neprofitnim organizacijama. 
 

Članak 3. 
 

Ova Odluka stupa na snagu dan-
om objavljivanja na službenoj oglasnoj 
ploči Kantona, a naknadno će se objaviti 
u “Službenim novinama Bosansko-pod-
rinjskog kantona Goražde”. 
 

Broj:03–14-2164/15                P R E M I J E R 
18.12.2015.godine                 Emir Oković,v.r. 
      G o r a ž d e 
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Na temelju članka 23. Zakona o 
Vladi Bosansko-podrinjskog kantona Go- 
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ražde (“Službene novine Bosansko-pod-
rinjskog kantona Goražde”, broj: 8/15) i 
Programa utroška sredstava Ministarst-
va za socijalnu politiku, zdravstvo, rase-
ljene osobe i izbjeglice Bosansko-podri-
njskog kantona Goražde, sa ekonomsk-
og koda 614300 – Tekući transferi nepro-
fitnim organizacijama za 2015. godinu, 
broj:08-35-839-2/15 od 25.05.2015. godi-
ne, odobrenog Odlukom Vlade Bosans-
ko-podrinjskog kantona Goražde broj: 
03-14-720/15 od 19.05.2015. godine, Vla-
da Bosansko-podrinjskog kantona Gora-
žde, na nastavku 45. redovite sjednice, 
održanom dana 24.12.2015.g., d o n o s i: 
 
 

O D L U K U 
o odobravanju novčanih sredstava 
Udruženju žena „SEKA” Goražde 

 
Članak 1. 

 
Ovom se Odlukom odobravaju 

novčana sredstva u iznosu od 800,00 

KM Udruženju žena „SEKA” Goražde 
na ime podrške u radu i provedbe pla-
niranih projektnih aktivnosti Udruženja.  
 

Članak 2. 
 

Odobrena novčana sredstva iz 
članka 1. ove Odluke isplatiti na teret 
Proračuna Ministarstva za socijalnu po-
litiku, zdravstvo, raseljene osobe i izb-
jeglice Bosansko-podrinjskog kantona 
Goražde, ekonomski kod 614300 – Te-
kući transferi neprofitnim organizaci-
jama, na žiroračun Udruženja žena „SE-
KA” Goražde broj: 1610300005880039 
kod Raiffeisen banke Sarajevo – podruž-
nica Goražde. 
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Članak 3. 

 
Za provedbu ove Odluke zaduž-

uju se Ministarstvo za financije i Minis-
tarstvo za socijalnu politiku, zdravstvo, 
raseljene osobe i izbjeglice Bosansko-po-
drinjskog kantona Goražde. 
 

Članak 4. 
 

Obvezuje se Udruženje iz članka 
1. ove Odluke da Ministarstvu za soci-
jalnu politiku, zdravstvo, raseljene oso-
be i izbjeglice Bosansko-podrinjskog ka-
ntona Goražde dostavi izviješće o utro-
šku odobrenih sredstava. 
 

Članak 5. 
 

Ova Odluka stupa na snagu dan-
om objavljivanja na službenoj oglasnoj 
ploči Kantona, a naknadno će se objaviti 
u “Službenim novinama Bosansko-pod-
rinjskog kantona Goražde”. 
 

Broj:03-14-2142/15                 P R E M I J E R 
24.12.2015.godine                 Emir Oković,v.r. 
      G o r a ž d e 
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Na temelju članka 23. Zakona o 
Vladi Bosansko–podrinjskog kantona Go-
ražde (“Službene novine Bosansko–pod-
rinjskog kantona Goražde” broj: 8/15) i 
Zakona o izvršenju Proračuna (“Službe-
ne novine Bosansko–podrinjskog kanto-
na Goražde” broj: 02/15), a sukladno 
Programu utroška sredstava Ministarst-
va za boračka pitanja sa ekonomskog 
koda 614300 - Tekući transferi neprofit-
nim organizacijama (“Službene novine 
Bosansko–podrinjskog kantona Goraž-
de” broj: 3/15), Vlada Bosansko–podri- 
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njskog kantona Goražde, na nastavku 
45. redovite sjednice, održanom dana 
24.12.2015.godine, d o n o s i:    
 
 

O D L U K U 
o odobravanju novčanih sredstava  

za Projekat poboljšanja statusa 
boračkih populacija za mjesec  

prosinac 2015.godine 
 

Članak 1. 
 

Odobravaju se novčana sredstva 
u iznosu od 3.500,00 KM na ime sufina-
nciranja troškova zajedničkog Projekta 
poboljšanja statusa boračkih populacija 
u 2015. godini za mjesec prosinac 2015. 
godine. 
 

Članak 2. 
 

Odobrena sredstva osigurati iz 
Proračuna Ministarstva za boračka pita-
nja Bosansko-podrinjskog kantona Gor-
ažde, ekonomski kod 614300 - Tekući 
transferi neprofitnim organizacijama - 
Projekti udruženja boračkih populaci-
ja. 
 

Članak 3. 
 

Za provedbu ove Odluke zaduž-
uje se Ministarstvo za financije Bosansko 
-podrinjskog kantona Goražde, a sredst-
va uplatiti nositelju Projekta - Savezu 
RVI “Sinovi Drine” Goražde, na broj 
žiroračuna 199054000524973, otvorenog 
kod SPARKASSE banke Goražde. 
 

Članak 4. 
 

Ova Odluka stupa na snagu da-
nom objavljivanja na službenoj ploči 

31. decembar/prosinac 2015 
 

 
Kantona, a naknadno će se objaviti u 
“Službenim novinama Bosansko-podri-
njskog kantona Goražde”. 
 

Broj:03-14-2145/15                 P R E M I J E R 
24.12.2015.godine                 Emir Oković,v.r. 
      G o r a ž d e 
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Na temelju članka 23. Zakona o 
Vladi Bosansko–podrinjskog kantona Go-
ražde “Službene novine Bosansko–pod-
rinjskog kantona Goražde” broj: 8/15) i 
Zakona o izvršenju Proračuna (“Službe-
ne novine Bosansko–podrinjskog kanto-
na Goražde” broj: 02/15), a sukladno Pr-
ogramu utroška sredstava Ministarstva 
za boračka pitanja sa ekonomskog koda 
614300-Tekući transferi neprofitnim org-
anizacijama (“Službene novine Bosans-
ko–podrinjskog kantona Goražde” broj: 
3/15), Vlada Bosansko–podrinjskog ka-
ntona Goražde, na nastavku 45. redovite 
sjednice, održanom dana 24.12.2015.go-
dine,  d o n o s i:    
 
 

O D L U K U 
o odobravanju novčanih sredstava  
na ime pomoći za rad udruženja 
boračkih populacija za mjesec  

prosinac  2015. godine 
 

Članak 1. 
 

Odobravaju se novčana sredstva 
u iznosu od 8.880,00 KM na ime pomoći 
za rad udruženja boračkih populacija za 
mjesec  prosinac 2015.godine, i to: 
 

- Savez RVI BPK  
“Sinovi Drine” Goražde       2.000,00 

- Organizacija PŠiPBBPK  
Goražde                                    2.000,00 



31. decembar/prosinac 2015 
 
 
- Savez dobitnika najvećih  

ratnih priznanja BPK  
Goražde                                   1.200,00 

- Udruženja građana  
razvojarčenih boraca  
ARBiH Goražde          2.000,00 

- Udruženje “Svjetlost Drine”    840,00 
- Udruzenje Veterana rata,  

ZB, PL                                   840,00 
 

Odobrana sredstva osigurati iz 
Proračuna Ministarstva za boračka pita-
nja Bosansko–podrinjskog kantona Go-
ražde, ekonomski kod 614300 – Tekući 
transferi neprofitnim organizacijama – 
Transfer udruženja građana. 
 

Članak 2. 
 
 Sredstva iz članka 1. ove Odluke 
isplaćuju se sukladno utvrđenim mjese-
čnim anuitetima. 

Za provedbu ove Odluke zaduž-
uje se Ministarstvo za financije BPK Go-
ražde, a sredstva uplatiti na žiroračune 
organizacija: 
 

- SRVI “Sinovi Drine” Goražde:  
      1990540005249733 – SPARKASSE 

- Organizacija PŠiPB BPK Goražde:  
      1990540005249539  - SPARKASSE 

- Savez DNRP “Zlatni ljiljani”:  
      1990540005884792  - SPARKASSE 

- Udruženje građana razvojarčenih 
boraca ABiH:  
           1610300004930021  - Raiffeisen               

- Udruženje “Svjetlost Drine”  
      1990540006546332  - SPARKASSE 

- Udruženje Vetrana rata, ZB, PL    
                      1011400055939189  - PBS  

 
Članak 3. 

 
  Ova Odluka stupa na snagu dan- 

Broj 13 – strana 2271 
 

 
om objavljivanja na službenoj oglasnoj 
ploči Kantona, a naknadno će se obja-
vitiu “Službenim novinama Bosansko–
podrinjskog kantona Goražde”. 
 

Broj:03-14-2146/15                 P R E M I J E R 
24.12.2015.godine                 Emir Oković,v.r. 
      G o r a ž d e 
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Na temelju članka 23. Zakona o 
Vladi Bosansko–podrinjskog kantona Go-
ražde (“Službene novine Bosansko–pod-
rinjskog kantona Goražde” broj: 8/15) i 
Zakona o izvršenju Proračuna (“Službe-
ne novine Bosansko–podrinjskog kanto-
na Goražde” broj: 02/15), a sukladno Pr-
ogramu utroška sredstava Ministarstva 
za boračka pitanja sa ekonomskog koda 
614300 - Tekući transferi neprofitnim 
organizacijama (“Službene novine Bosa-
nsko–podrinjskog kantona Goražde” br-
oj: 3/15), Vlada Bosansko–podrinjskog 
kantona Goražde, na nastavku 45. redo-
vite sjednice, održanom dana 24.12.2015. 
godine, d o n o s i:    
 
 

O D L U K U 
o davanju suglasnosti Organizaciji 
obitelji šehida i palih boraca BPK 
Goražde  za projekat Pomoć djeci 
obitelji šehida - poginulih boraca 

 
Članak 1. 

 
Ovom se Odlukom daje suglasn-

ost Organizaciji obitelji šehida i palih 
boraca BPK Goražde na Projekat  Pomoć 
djeci obitelji šehida – poginulih boraca u 
iznosu od 3.000,00 KM (tri tisuće).  
 

Članak 2. 
 

Sredstva iz članka 1. ove Odluke  
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osigurati iz Proračuna Ministarstva za 
boračka pitanja Bosansko-podrinjskog 
kantona Goražde, ekonomski kod 614 
300 - Tekući transferi neprofitnim org-
anizacijama - Projekti.  
 

Članak 3. 
                                                                

Za provedbu ove Odluke zaduž-
uje se Ministarstvo za financije Bosansko 
-podrinjskog kantona Goražde, a sredst-
va uplatiti nositelju Projekta, Organiza-
ciji obitelji šehida i palih boraca BPK  
Goražde, na broj žiroračuna 1990540005 
24953, SPARKASSE banka. 
 

Članak 4. 
 

Ova Odluka stupa na snagu dan-
om objavljivanja na službenoj ploči 
Kantona, a naknadno će se objaviti u 
“Službenim novinama Bosansko-podri-
njskog kantona Goražde”. 
 

Broj:03-14-2132/15                 P R E M I J E R 
24.12.2015.godine                 Emir Oković,v.r. 
     G o r a ž d e 
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Na temelju članka 23. Zakona o 
Vladi Bosansko-podrinjskog kantona Go-
ražde (“Službene novine Bosansko-pod-
rinjskog kantona Goražde”, broj: 8/15), 
a sukladno Programu utroška sredstava 
iz Proračuna Ministarstva za obrazova-
nje, znanost, kulturu i sport sa ekonom-
skog koda 614 100 (KAN 002) – Tekući 
transfer za kulturu  za 2015.godinu broj: 
10-14-976-1/15 od 06.04.2015.godine, Vl-
ada Bosansko-podrinjskog kantona Go-
ražde, na nastavku 45. redovite sjednice, 
održanom dana 24.12.2015.g., d o n o s i:  
 
 

O D L U K U 
o odobravanju novčanih sredstava 
udruženjima na ime sufinanciranja 

projektnih aktivnosti 
 

Članak 1. 
 
 Odobravaju se novčana sredstva 
u ukupnom iznosu od 1.300,00 KM na 
ime sufinanciranja projektnih aktivnosti, 
u djelu koji se odnosi isključivo na djela-
tnosti iz oblasti kulture i to: 

 
 
 

Naziv udruženja Broj računa Naziv banke ID broj 
Visina 

Novčanih 
sredstava 

 
UDRUŽENJE  OBOLJELIH 

OD CEREBRALNE 
PARALIZE I DISTROFIJE 

 

161030000200039 
Raiffeisen bank 

podružnica Goražde 
424502830007 800,00 KM 

 
UDRUŽENJE  ZA POMOĆ 

MENTALNO 
RETARDIRANIM 

OSOBAMA BPK GORAŽDE 
 

1610300002440031 
Raiffeisen bank 

podružnica Goražde 
4245040260002 500,00 KM 

  



31. decembar/prosinac 2015 
 
 

Članak 2. 
 
 Za provedbu ove Odluke zaduž-
uje se Ministarstvo za financije, a sredst-
va doznačiti iz Proračuna Ministarstva 
za obrazovanje, mlade, znanost, kulturu 
i sport sa ekonomskog koda 614 100                             
(KAN 002) – Tekući transfer za kulturu. 
 

Članak 3. 
 
 Korisnik sredstava je dužan da 
Ministarstvo za obrazovanje, mlade, zn-
anost, kulturu i sport u roku od 10 (de-
set) dana od dana provedbe sredstava  
izvijesti i dokumentuje navedeni utro-
šak.  
                                                                   

Članak 4. 
 

Ukoliko korisnici sredstava iz čl-
anka 1. ove Odluke dodijeljena sredstva 
ne utroše isključivo na djelatnosti iz ob-
lasti kulture, ista su dužni vratiti u istom 
iznosu, Ministarstvu za obrazovanje, 
mlade, znanost, kulturu i sport, a odlu-
ku o tome donijet će Vlada Bosansko-
podrinjskog kantona Goražde nakon po-
dnošenja izviješća od strane Ministarst-
va za obrazovanje, mlade, znanost, kul-
turu i sport. 
     
  

Članak 5. 
 
 Odluka stupa na snagu danom 
objavljivanja na službenoj oglasnoj ploči 
Kantona, a naknadno  će se objaviti u 
“Službenim novinama Bosansko-podri-
njskog kantona Goražde”. 
                                 

Broj:03-14-2133/15                 P R E M I J E R 
24.12.2015.godine                 Emir Oković,v.r. 
      G o r a ž d e 
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Na temelju članka 23. Zakona o 
Vladi Bosansko-podrinjskog kantona Go-
ražde (“Službene novine Bosansko-pod-
rinjskog kantona Goražde”, broj: 8/15) i 
Programa utroška sredstava iz Proraču-
na Ministarstva za obrazovanje, mlade, 
znanost, kulturu i sport sa ekonomskog 
koda 614 100 (KAN 001) – Tekući tran-
sfer za sport  za 2015. godinu broj:10-14-
898-1/15 od 31.03.2015 godine i broj: 10-
14-989-15/15 od 21.10.2015. godine, Vla-
da Bosansko-podrinjskog kantona Gora-
žde, na nastavku 45. redovite sjednice, 
održanom dana 24.12.2015.g., d o n o s i:  
 
 

O D L U K U 
o odobravanju novčanih sredstava 

Aktivu nastavnika tjelesnog 
i zdravstvenog odgoja Bosansko - 

podrinjskog kantona Goražde 
 

Članak 1. 
 
 Odobrava se 4.000,00 KM kao III 
(treći) dio od ukupno III (dijela) dijela 
novčanih sredstava Aktivu nastavnika 
tjelesnog i zdravstvenog odgoja Bosans-
ko-podrinjskog kantona Goražde na ime 
podrške za kantonalna i federalna tak-
mičenja učenika osnovnih i srednjih  šk-
ola sa područja Bosansko-podrinjskog 
kantona Goražde. 
 

Članak 2. 
 
 Za provedbu ove Odluke zaduž-
uje se Ministarstvo za financije, a sredst-
va doznačiti iz Proračuna Ministarstva 
za obrazovanje, mlade, znanost, kulturu 
i sport sa ekonomskog koda 614 100 
(KAN 001) – Tekući transfer za sport za  
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2015. godinu. 

Novčana sredstva doznačiti na 
žiroračun Udruženja Pedagoga sporta i 
stručnih osoba u oblasti fizičke kulture i 
sporta Bosansko-podrinjskog kantona 
Goražde broj:1990540051752212, otvoren 
kod Sparkasse banke podružnica Gora-
žde, ID broj: 4245063630001. 
    

Članak 3. 
 
 Korisnik sredstava dužan je Mi-
nistarstvu za obrazovanje, mlade, znan-
ost, kulturu i sport u roku od 10 (deset) 
dana od dana provedbe sredstava  pre-
dati izviješće o utrošku proračunskih 
sredstava za redovite programe nositelja 
sportskih djelatnosti na razini Bosansko-
podrinjskog kantona Goražde. 

Izviješće se predaje na obrascu 
RP-2, koji je sastavni dio Kriterija za fi-
nanciranje sporta iz javnih sredstava ko-
jima se podstiče obavljanje sportskih dj-
elatnosti na razini Bosansko-podrinjsk-
og kantona Goražde („Službene novine 
Bosansko-podrinjskog kantona Goraž-
de”, broj: 16/11, 3/12, 2/13 i 2/14). 
      

Članak 4. 
 
 Odluka stupa na snagu danom 
objavljivanja na službenoj oglasnoj ploči 
Kantona, a naknadno će se objaviti u “ 
Službenim novinama Bosansko-podri-  

njskog kantona Goražde “. 
 

Broj:03-14-2135/15                 P R E M I J E R 
24.12.2015.godine                 Emir Oković,v.r. 
     G o r a ž d e 
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Na temelju članka 363. stavak (4) 
Zakona o stvarnim pravima („Službene 
novine FBiH”, broj: 66/13 i 100/13), te 
na temelju članaka 3. i 4. Pravilnika o 
postupku javnog natječaja za raspolaga-
nje nekretninama u vlasništvu Federa-
cije Bosne i Hercegovine, Kantona, opći-
na i gradova (“Službene novine FBiH” 
broj: 17/14), Vlada Bosansko–podrinjsk-
og kantona Goražde, na nastavku 45. re-
dovite sjednice, održanom dana 24.12. 
2015. godine, d o n o s i: 

 
 

O D L U K U 
o načinu i uvjetima raspolaganja 
nekretnina u vlasništvu kantona 

neposrednom zamjenom 
 

Članak 1. 
 
 Vlada Bosansko–podrinjskog ka-
ntona Goražde daje suglasnost da se iz-
vrši izravna zamjena nekretnina u vlas-
ništvu JUOŠ „Mehmedalija Mak Dizd-
ar” Vitkovići i fizičke osobe Šaćira (Sma-
ja) Kutješa i to: 

   
I. nekretnina u vlasništvu JUOŠ „Mehmedalija Mak Dizdar” Vitkovići: 
 

KATASTA
RSKA 

ČESTICA 

KATASTARSKA 
OPĆINA 

NAZIV 
PARCELE 

KULTURA 

UKUPNA 
POVRŠIN

A (m²) 

POVRŠINA 
KOJA SE 
MIJENJA 

3125 VRANIĆI Škola Posestra 
Zg.obrazovanja 

Zemljište uz 
priv.zgradu 

1442 m2 409 m2 
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i 
II nekretnina u vlasništvu Šaćira Kutješa 
  

KATAST
ARSKA 

ČESTICA 

KATASTARSKA 
OPĆINA 

NAZIV 
PARCELE 

KULTURA 
UKUPNA 
POVRŠIN

A (m²) 

POVRŠINA 
KOJA SE 
MIJENJA 

3126 VRANIĆI Žanići 
Oranica 

njiva 
3509 m2 409 m2 

 
 

Članak 2. 
 

JUOŠ „Mehmedalija Mak Dizd-
ar” Vitkovići vlasnik nekretnine k.č. br. 
3125 k.o. Vranići izvršit će zamjenu 409 
m2 školskog dvorišta (ukupne vrijedno-
sti 3272,00 KM) za dio nekretnine ozna-
čene kao k.č. br. 3126 k.o. Vranići u vlas-
ništvu Kutješ (Smaja) Šaćira površine                          
409 m2 (ukupne vrijednosti 3272,00 KM) 
sukladno procjeni vrijednosti zemljišta 
od strane vještaka poljoprivredne stru-
ke, podoblast voćarstvo i vinogradarst-
vo i ratarstvo Harisa Obarčanina. 
  

Članak 3. 
 
 Zamjena nekretnina, odnosno 
sklapanje ugovora o zamjeni s vlasnik-
om  k.č. br. 3126 k.o. Vranići (dalje: vlas-
nici  k.č. br. 3126) izvršit će se pod slje-
dećim uvjetima: 
 
1) vlasnik k.č.3126 je dužan da snosi 

sve troškove koji proizađu iz poslo-
va izravne zamjene naprijed pome-
nute nekretnine 

 
2) JUOŠ „Mehmedalija Mak Dizdar” 

Vitkovići zadržava pravo preče kup-
nje nekretnina u roku od 5 godina 
od dana zaključenja ugovora o zamj-
eni nekretnina. 

3) vlasnik k.č.3126 na zamijenjenoj pa-
rceli ne smije vršiti radnje koje će ut-
icati na normalno funkcioniranje šk-
ole. 

 
Članak 4. 

 
 Ovlašćuje se direktor JUOŠ „Me-
hmedalija Mak Dizdar” Vitkovići da s 
vlasnikom k.č.3126 Vranići sklopi ugov-
or o zamjeni sukladno ovoj Odluci, a ko-
jim će se regulirati međusobna prava i 
obveze. 
  

Članak 5. 
 

Sastavni dio ove Odluke je nalaz 
i mišljenje o utvrđivanju vrijednosti ne-
kretnina–zemljišta označenog sa kč 3126 
k.o. Vranići, vlasništvo Kutješ Smaja Ša-
ćira iz Goražda i kč 3125 vlasništvo JU 
OŠ „Mehmedalija Mak Dizdar” Vitko-
vići, a radi pokušaja sporazumne zam-
jene zemljišta sačinjene od strane vješta-
ka poljoprivredne struke, podoblast voć-
arstvo i vinogradarstvo i ratarstvo, Ha-
risa Obarčanina, te skica snimanja od 
03.07.2015. godine. 
 

Članak 6. 
 

Odluka stupa na snagu danom 
objavljivanja na službenoj oglasnoj ploči  
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Kantona, a naknadno će se objaviti u 
“Službenim novinama Bosansko-podri-
njskog kantona Goražde”. 
 

Broj:03-30-2136/15       P R E M I J E R 
24.12.2015.godine                 Emir Oković,v.r. 
     G o r a ž d e  
 

713 
 

Na temelju članka 23. Zakona o 
Vladi Bosansko-podrinjskog kantona Go-
ražde  („Službene novine Bosansko-pod-
rinjskog kantona Goražde” broj: 8/15), a 
sukladno članku 3. Odluke Skupštine 
Bosansko-podrinjskog kantona Goražde 
broj: 01-23-728/15 od 05.10.2015. godine,  
Vlada Bosansko-podrinjskog kantona Go-
ražde, na 45. reovitoj sjednici, održanoj 
dana 21.12.2015. godine, d o n o s i: 
 
 

O D L U K U 
o izboru notara za obradu 
kupoprodajnih ugovora 

 
Članak 1. 

 
Ovom se Odlukom daje suglas-

nost da obradu kupoprodajnih ugovora 
za kupovinu stana u stambeno-poslov-
nom objektu “Lamela H2- zgrada za ml-
ade” u Goraždu za sljedeće osobe: 
 

1. Amir Smajović 
2. Amela Džananović 
3. Mirnes Koro 
4. Nermin Hodžić 
5. Selma Hasović  
6. Neno Zuko 
7. Semir Džaferović 
8. Amer Ćulov 
9. Mirela Bukva 
10. Amnersa Hodo 
11. Sanela Zec 
12. Eldin Isanović 
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13. Emir Dragolj 
14. Ramiz Tutić 
15. Amir Rogo 
16. Aida Herak 
17. Adem Obuća 
18. Almir Ramović 
19. Muharem Pavica 

 
Članak 2. 

 
Ova Odluka stupa na snagu dan-

om objave na službenoj oglasnoj ploči 
Bosansko-podrinjskog kantona Goražde, 
a naknadno će biti objavljena u “Službe-
nim novinama Bosansko-podrinjskog 
kantona Goražde”. 
                              

Broj:03-14-2113/15                 P R E M I J E R 
21.12.2015.godine                 Emir Oković,v.r. 
      G o r a ž d e 
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Na temelju članka 23. Zakona o 
Vladi Bosansko-podrinjskog kantona Go-
ražde  („Službene novine Bosansko-pod-
rinjskog kantona Goražde” broj: 8/15), a 
sukladno članku 3. Odluke Skupštine 
Bosansko-podrinjskog kantona Goražde 
broj:01-23-728/15 od 05.10.2015. godine,  
Vlada Bosansko-podrinjskog kantona Go-
ražde, na 45. reovitoj sjednici, održanoj 
dana 21.12.2015. godine, d o n o s i: 
 
 

O D L U K U 
o izboru notara za obradu 
kupoprodajnih ugovora 

 
Članak 1. 

 
Ovom Odlukom daje suglasnost 

da obradu kupoprodajnih ugovora za 
kupovinu stana u stambeno-poslovnom 
objektu “Lamela H2- zgrada za mlade” 
u Goraždu za sljedeće osobe: 



31. decembar/prosinac 2015 
 
 

 
notarski obradi  notar Nermina Pašić. 
 

Članak 2. 
 

Ova Odluka stupa na snagu dan-
om objave na službenoj oglasnoj ploči 
Bosansko-podrinjskog kantona Goražde, 
a naknadno će biti objavljena u “Služ-
benim novinama Bosansko-podrinjskog 
kantona Goražde”. 
 

Broj:03-14-2114/15                 P R E M I J E R 
21.12.2015.godine                 Emir Oković,v.r. 
     G o r a ž d e 
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 Na temelju članka 23. Zakona o 
Vladi Bosansko-podrinjskog kantona 
Goražde (“Službene novine Bosansko-
podrinjskog kantona Goražde”, broj: 
8/15) i članka 38. Zakona o izvršenju Pr-
oračuna Bosansko-podrinjskog kantona 
Goražde za 2015. godinu („Službene no-
vine Bosansko-podrinjskog kantona Go- 
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ražde”, broj: 2/15), Vlada Bosansko-po-
drinjskog kantona Goražde, na nastavku 
45. redovite sjednice, održanom  dana 
24.12.2015. godine, d o n o s i : 

 
 

O D L U K U 
o davanju suglasnosti Ministarstvu  
za urbanizam, prostorno uređenje  

i zaštitu okoliša BPK Goražde  
za nabavku i plaćanje računarske 

opreme i uredskog namještaja 
 

Članak 1. 
 

Ovom se Odlukom daje suglas-
nost Ministarstvu za urbanizam, prosto-
rno uređenje i zaštitu okoliša Bosansko-
podrinjskog kantona Goražde da, po pr-
edračunu koji je sastavni dio ove Odlu-
ke, izvrši nabavku i plaćanje: 
 

1. računarske opreme  
– printera                                   1 kom.         
   u vrijednosti od              199,00 KM 

2. uredskog namještaja  
– fotelje                                      1 kom.         
   u vrijednosti od              190,00 KM     

 
Članak 2. 

 

           Sredstva potrebna za provedbu 
ove Odluke, u ukupnom iznosu od 
389,00 (slovima: tri stotine osamdeset 
devet) KM, osigurana su u Proračunu 
Ministarstva za urbanizam, prostorno 
uređenje i zaštitu okoliša Bosansko-po-
drinjskog kantona Goražde na ekonom-
skom  kodu 821 300 – Nabavka opreme. 
 

Članak 3. 
 

 Za provedbu ove Odluke zaduž-
uju se Ministarstvo za urbanizam, pros-
torno uređenje i zaštitu okoliša i Minis- 

1. Muamer Gabela 
2. Anel Resumović 
3. Mirsad Papračanin 
4. Nermina Bukva 
5. Edin Aganović 
6. Adnan Hodžić 
7. Haris Bešlija 
8. Jasmin Kadrić 
9. Midhat Djana 
10. Mirela Salić 
11. Ahmedin Imamović 
12. Adis Smajlhodžić 
13. Almin Isaković 
14. Elvir Bajić 
15. Amina Pavica 
16. Nermin Džino 
17. Nermin Rahman  
18. Vildana Raščić  
19. Esida Klempić 
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tarstvo za financije Bosansko-podrinjsk-
og kantona Goražde, svako iz svoje nad-
ležnosti. 
 

Članak 4. 
 
 Ova Odluka stupa na snagu dan-
om objavljivanja na službenoj oglasnoj 
ploči Kantona, a naknadno će biti obja-
vljena u “Službenim novinama Bosans-
ko-podrinjskog kantona Goražde”. 
 

Broj:03–14-2141/15                P R E M I J E R 
24.12.2015.godine                 Emir Oković,v.r. 
     G o r a ž d e 
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Na temelju članka 23. Zakona o 
Vladi Bosansko – podrinjskog kantona 
Goražde („Službene novine Bosansko–
podrinjskog kantona Goražde”, broj: 
8/15), Vlada Bosansko podrinjskog ka-
ntona Goražde, na nastavku 45. redovite 
sjednice, održanom dana 24.12.2015.go-
dine, d o n o s i: 
 
 

O D L U K U 
o davanju suglasnosti Direkciji robnih 

rezervi BPK  Goražde da potpiše 
ugovor o pružanju usluga  skladištenja 

i čuvanja roba sa Poreznim uredom 
FBiH – Kantonalni porezni ured 

Goražde 
 

Članak 1. 
 

Ovom se Odlukom daje suglas-
nost Direkciji robnih rezervi BPK Goraž-
de da potpiše ugovor o pružanju usluga  
skladištenja i čuvanja roba sa Poreznim 
uredom FBiH – Kantonalni porezni ured 
Goražde. 
 

31. decembar/prosinac 2015 
 
 

Direkcija je dužna da za izvršene 
usluge skladištenja roba iz stavka 1. ov-
og članka ispostavlja račun u iznosu od 
250,00 KM mjesečno, za prostor u maga-
cinu od 50 m2. 
 

Članak 2. 
 
           Ova Odluka stupa na snagu dan-
om objavljivanja na službenoj oglasnoj 
ploči Kantona, a naknadno će se objaviti 
u „Službenim novinama Bosansko–pod-
rinjskog kantona Goražde”. 
 

Broj:03–14-2144/15                P R E M I J E R 
24.12.2015.godine                 Emir Oković,v.r. 
      G o r a ž d e 
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Ministarstvo za pravosuđe, upra-
vu i radne odnose Bosansko–podrinjsk-
og kantona Goražde, rješavajući po zah-
tjevu  UDRUŽENJA ŠAHOVSKI  KLUB 
„GORAŽDE” GORAŽDE, na temelju čl-
anka 33. Zakona o udruženjima i fonda-
cijama (“Službene novine Federacije 
BiH”, broj: 45/02), d o n o s i: 

 
R J E Š E NJ E 

 
1. U Registar udruženja Ministarstva 

za pravosuđe, upravu i radne odno-
se Bosansko–podrinjskog kantona 
Goražde pod registarskim brojem R-

I-11/1997 u prvu knjigu Registra upi-
sano je UDRUŽENJE  ŠAHOVSKI  
KLUB „GORAŽDE” GORAŽDE. 

 
2. Upisuje se u Registar udruženja, koji 

se vodi kod Ministarstva za pravo-
suđe, upravu i radne odnose Bosans-
ko-podrinjskog kantona Goražde, 
promjena predsjednika i podpredsje- 
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dnika Skupštine Udruženja, tako što 
se Emir Popović – predsjednik Sku-
pštine Udruženja i Šemso Srna – 
podpredsjednik Skupštine Udruže-
nja, razrješavaju dužnosti, a nove 
osobe  imenovane za predsjednika i 
podpredsjednika Skupštine udruže-
nja su: Kajević Dževad – predsje-
dnik Skupštine Udruženja i  Mura-
tović Efim – podpredsjednik Skup-
štine Udruženja. 

 
3. Upisuje se u Registar udruženja, koji 

se vodi kod Ministarstva za pravo-
suđe, upravu i radne odnose Bosan-
sko-podrinjskog kantona Goražde, 
promjena članova Upravnog odbora 
Udruženja, tako što se dosadašnji čl-
anovi Upravnog odbora Udruženja 
koji su bili imenovani Odlukom Sku-
pštine Udruženja, broj: 1-12-8/2001 
od 03.12.2011.godine, razrješuju duž-
nosti, a imenuju se novi članovi Upr-
avnog odbora Udruženja, na temelju 
Odluke Skupštine Udruženja, broj: 
1-12-7/2015  od 06.12.2015. godine. 

 
4. Upisuje se u Registar udruženja, koji 

se vodi kod Ministarstva za pravo-
suđe, upravu i radne odnose Bosan-
sko-podrinjskog kantona Goražde, 
promjena članova Nadzornog odbo-
ra Udruženja, tako što se dosadašnji 
članovi Nadzornog odbora Uudru-
ženja, koji su bili imenovani Odluk-
om Skupštine Udruženja, broj:1-12-
9/2011 od 03.12.2011. godine, razrje-
šavaju dužnosti, a imenuju se novi 
članovi Nadzornog odbora Udruže-
nja, na temelju Odluke Skupštine 
Udruženja, broj:1-12-9/15 od 06.12. 
2015. godine. 

 
5. Upis promjena iz točki 2., 3. i 4., dis- 
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pozitiva ovog Rješenja izvršen je da-
na 18.12.2015. godine.  

 
6. Udruženje djeluje na području Bosa-

nsko–podrinjskog kantona Goražde, 
i danom upisa kod ovog Ministarst-
va, stiče svojstvo pravnoge osobe, či-
ji nadzor nad radom vrši nadležni 
kantonalni organ u čije područje sp-
ada praćenje stanja u oblasti na koju 
se  odnosi djelatnost Udruženja. 

 
O b r a z l o ž e nj e 

 
UDRUŽENJE ŠAHOVSKI KLUB 

„GORAŽDE”   GORAŽDE upisano  je u 
Registar udruženja, koji se vodi kod Mi-
nistarstva za pravosuđe, upravu i radne 
odnose  BPK  Goražde, dana  04.07.1997. 
godine, pod registarskim brojem R-I-11/ 
1997  u  prvu knjigu Registra. 

Zahtjevom broj:UP-1:05-05-59/15  
od  11.12.2015 godine obratilo  se Udru-
ženje Šahovski klub “Goražde” Goražde  
za upis u Registar promjene predsjedni-
ka i podpredsjednika Skupštine Udru-
ženja i promjenu članova Upravnog i 
Nadzornog odbora Udruženja.  

Uz zahtjev je priložena Odluka 
broj:1-12-12/2015 od 06.12.2015. godine,  
o razrješenju i imenovanju predsjednika 
i podpredsjednika Skupštine Udruženja, 
Odluka broj:1-12-6/2015 od 06.12.2015. 
godine, o razrješenju Upravnog odbora 
Udruženja, Odluka broj:1-12-7/2015 od 
06.12.2015.godine, o imenovanju Uprav-
nog odbora Udruženja, Odluka broj:1-
12-8/2015 od 06.12.2015.godine, o razrj-
ešenju Nadzornog odbora Udruženja, 
Odluka broj:1-12-9/2015 od 06.12.2015. 
godine, o imenovanju Nadzornog odbo-
ra Udruženja i Zapisnik sa sjednice Sku-
pštine Udruženja. 
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  U postupku razmatranja zahtje-
va i priloženih dokaza, Ministarstvo za 
pravosuđe, upravu i radne odnose Bosa-
nsko-podrinjskog kantona Goražde je 
ocijenilo da su ispunjeni uvjeti za upis u 
Registar promjena, stoga je, na temelju 
članka 33. Zakona o udruženjima i fon-
dacijama (“Službene novine F BiH”, br-
oj: 45/02), odlučeno kao u dispozitivu 
ovog Rješenja. 
 

Administrativna taksa u iznosu 
od 2,00 KM i 15,00 KM  uplaćena je po 
Tarifnom broju 1. i 83. Zakona o admi-
nistrativnim taksama („Službene novine 
Bosansko–podrinjskog kantona Goraž-
de”, broj:12/13) i dokaz o njenoj uplati 
nalazi se u spisu predmeta. 
 

Naknada za upis promjena Ud-
ruženja u Registar udruženja u iznosu 
od 100,00 KM uplaćena je na odgova-
rajući račun u skladu sa Rješenjem  broj: 
05-14-120/14 od 12.03.2014. godine i do-
kaz o  uplati nalazi se u spisu predmeta. 
   

Ovo je Rješenje konačno u up-
ravnom postupku i protiv istog se  ne 
može izjaviti prigovor, ali se može po-
krenuti upravni spor tužbom kod Kan-
tonalnog suda u Goraždu u roku od 30 
dana od dana dostavljanja Rješenja. 
Tužba se podnosi u dva istovjetna pri-
mjerka i uz istu se prilaže ovo Rrješe-
nje u izvorniku ili prepisu. 
 

Broj:UP-1:05-05-59/15      M I N I S T A R 
18.12.2015.godine        Radmila Janković,v.r. 
     G o r a ž d e 
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  Ministarstvo za pravosuđe, upra-
vu i radne odnose Bosansko–podrinjsk-
og kantona Goražde, rješavajući po zah- 

31. decembar/prosinac 2015 
 
 
tjevu DRUŠTVA ZA ZAŠTITU PRIRO-
DNIH I KULTURNIH VRIJEDNOSTI 
DRINSKI BISERI – GORAŽDE,  na tem-
elju članka 42. Zakona o udruženjima i 
fondacijama (“Službene novine Federa-
cije BiH”, broj:45/02), d o n o s i: 

 
 

R J E Š E NJ E 
o prestanku rada udruženja 

 
1. DRUŠTVO ZA ZAŠTITU PRIROD-

NIH I KULTURNIH VRIJEDNOSTI 
DRINSKI BISERI – GORAŽDE,  reg-
istrirano dana 11.04.2005.godine, pod 
rednim brojem R-I-6/2005 u prvu 
knjigu Registra, prestaje sa radom i 
briše se iz Registra udruženja, koji se 
vodi u Ministarstvu za pravosuđe, 
upravu i radne odnose Bosansko–
podrinjskog kantona Goražde.   

 

2. Rješenje stupa na snagu danom do-
nošenja. 

 
O b r a z l o ž e nj e 

 
 Dana 22.12.2015. godine Društvo 
za zaštitu prirodnih i kulturnih vrije-
dnosti Drinski biseri Goražde se obratilo 
zahtjevom za brisanje iz Registra udru-
ženja, koji se vodi u Ministarstvu za pra-
vosuđe, upravu i radne odnose Bosans-
ko–podrinjskog kantona Goražde. 
 Uz zahtjev je priložena Odluka 
od 21.12.2015. godine o prestanku rada 
Društva za zaštitu prirodnih i kulturnih 
vrijednosti Drinski biseri Goražde, Za-
pisnik sa sjednice Skupštine društva i  
Uvjerenje Porezne uprave Federacije BiH, 
Porezna ispostava Goražde, broj:13-5/1-
15-718/2015 od 21.12.2015.godine, da Dru-
štvo nema zaduženja ni uplata javnih 
prihoda. 
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 U postupku razmatranja zahtje-
va i priloženih dokaza, ovo Ministarstvo 
je utvrdilo sljedeće: 
 

Člankom 43. stavak 1. točka 1. 
Zakona o udruženjima i fondacijama 
(“Službene novine Federacije BiH”, br-
oj:45/02), propisano je da udruženje pr-
estaje sa radom ako nadležni organ ud-
ruženja donese odluku o prestanku rada 
udruženja, a člankom 42. istog Zakona 
da udruženje prestaje sa radom kada na-
dležno ministarstvo donese konačno rje-
šenje o prestanku rada udruženja ili ka-
da kantonalni sud donese pravosnažnu 
presudu o zabrani rada udruženja. Tak-
ođer, u članku 46. pomenutog  Zakona 
je propisano da se preostala imovina ud-
ruženja koje se briše iz Registra raspore-
đuje shodno odluci nadležnog organa 
udruženja. 

Obzirom da je Skupština Društ-
va za zaštitu prirodnih i kulturnih vrije-
dnosti Drinski biseri Goražde donijela 
Odluku o prestanku rada Društva, stek-
ao se uvjet za prestanak rada pomenut-
og društva i brisanje istog iz Registra 
udruženja, koji se vodi u ovom Minista-
rstvu. 

Na temelju naprijed navedenog, 
odlučeno je kao u dispozitivu Rješenja. 
  

Ovo je Rješenje konačno u up-
ravnom postupku i protiv istog se ne 
može izjaviti žalba, ali se može pokre-
nuti upravni spor tužbom kod Kanto-
nalnog suda u Goraždu u roku od 30 
dana od dana dostavljanja Rješenja. 
Tužba se podnosi u dva istovjetna pri-
mjerka i uz istu se prilaže ovo Rješenje 
u izvorniku ili prepisu. 
 

Administrativna taksa u iznosu 
od 2,00 KM i 15,00 KM  uplaćena je po 
Tarifnom broju 1. i 83. Zakona o admi- 
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nistrativnim taksama („Službene novine 
Bosansko–podrinjskog kantona Goraž-
de”, broj:12/13) i dokaz o njenoj uplati 
nalazi se u spisu predmeta. 
 

Broj:UP-1:05-05-62/15      M I N I S T A R 
23.12.2015.godine        Radmila Janković,v.r. 
     G o r a ž d e 
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Ministarstvo za pravosuđe, upra-
vu i radne odnose Bosansko–podrinjsk-
og kantona Goražde,  na temelju članaka 
42. i 43. stavak 4.  Zakona o udruženjima 
i fondacijama (“Službene novine Federa-
cije BiH”, broj:45/02), d o n o s i: 

 
 

R J E Š E NJ E 
o prestanku rada udruženja 

 
1. Udruženje građana Kantonalno eko-

loško društvo zeleni “Eko” Goražde  
registrirano dana 13.01.1998. godine, 
pod rednim brojem R-I-1/1998 u pr-
vu knjigu Registra, prestaje sa rad-
om i briše se iz Registra udruženja, 
koji se vodi u Ministarstvu za pravo-
suđe, upravu i radne odnose Bosans-
ko–podrinjskog kantona Goražde.   

2. Rješenje stupa na snagu danom do-
nošenja. 

 
O b r a z l o ž e nj e 

  
Vlada Bosansko–podrinjskog ka-

ntona Goražde je dana 17.07.2014. godi-
ne donijela Zaključak broj 03-05-980/14, 
u kojem je zadužila Ministarstvo za pra-
vosuđe, upravu i radne odnose BPK Go-
ražde da uputi dopis udruženjima koja 
nisu izvršila preregistraciju od dana stu-
panja na snagu Zakona o uduženjima i 
fondacijama u kojem će ih upozoriti  na  



Broj 13 – strana 2282 
 
 
ovu obvezu i odrediti primjeren rok da 
ista to urade, u suprotnom će biti brisa-
na iz Registra udruženja. 
 Ministarstvo za pravosuđe, up-
ravu i radne odnose Bosansko–podrinj-
skog kantona Goražde je, na temelju go-
re pomenutog Zaključka Vlade Kantona, 
dana 18.07.2017. godine uputilo dopis 
Udruženju građana Kantonalno ekološ-
ko društvo zeleni “Eko” Goražde, u koj-
em su ga pozvali da u roku od 15 dana 
od dana prijema istog, uskladi svoje op-
će akte sa odredbama Zakona o udruže-
njima i fondacijama (“Službene novine 
Federacije BiH”, broj:45/02), koji je stu-
pio na snagu 20.09.2002. godine, gdje je 
u članu 52. pomenutog Zakona propisa-
no da su udruženja  dužna uskladiti sv-
oje opće akte sa odredbama ovog Zako-
na, u roku od šest mjeseci od dana stup-
anja na snagu ovog Zakona.  
 Obzirom da Udruženje nije pos-
tupilo po aktu Ministarstva i do danas 
nije uskladilo svoje opće akte sa odred-
bama Zakona o udruženjima i fondaci-
jama, a kako steje registrirano 1998.god-
ine i od tada nikada nije ovom organu 
prijavljivalo promjene, bilo da su se one 
odnosile na promjenu statuta, naziva, 
sjedišta, djelatnosti,  osobe ovlaštene za 
zastupanje i predstavljanje Udruženja, 
članova organa upravljanja, pripajanja, 
razdvajanja ili transformaciju i presta-
nak rada Udruženja, to znači da je pro-
teklo dvostruko više vremena od vreme-
na utvrđenog statutom Udruženja za 
održavanje skupštine, a što je i jedan od 
uvjeta da udruženje prestane i djelovati. 
  

Člankom 42. Zakona o udruže-
njima i fondacijama (“Službene novine 
Federacije BiH”, broj:45/02), propisano 
je da se udruženje briše iz registra kada 
nadležni kantonalni organ donese kona- 
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čno rješenje o prestanku rada udruženja 
ili kada kantonalni sud donese pravos-
nažnu presudu o zabrani rada udruže-
nja. Isto tako, u članku 43.  stavak 4. po-
menutog  Zakona propisano je da kada 
kantonalni organ utvrdi činjenice iz sta-
vka 1. ovog članka donosi rješenje o pr-
estanku rada udruženja. 
 

Na temelju naprijed navedenog, 
odlučeno je kao u dispozitivu Rješenja. 
 

  Ovo je Rješenje konačno u up-
ravnom postupku i protiv istog se  ne 
može izjaviti prigovor, ali se može po-
krenuti upravni spor tužbom kod Kan-
tonalnog suda u Goraždu u roku od 30 
dana od dana dostavljanja Rješenja. 
Tužba se podnosi u dva istovjetna pri-
mjerka i uz istu se prilaže ovo Rješenje 
u izvorniku ili prepisu. 
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 Na temelju članka 27. stavak 1. 
alineja 1. a u svezi sa člankom 37. stavak 
1. Zakona o ustanovama (“Službeni list 
RBiH” br. 6/92, br.8/93 i 13/94) i članka 
14. alineja 1. Zakona o osnivanju Javne 
ustanove Kantonalni centar za socijalni 
rad Goražde („Službene novine Bosans-
ko-podrinjskog kantona Goražde” broj: 
5/00), Upravni odbor JU Centar za soci-
jalni rad Bosansko-podrinjskog kantona 
Goražde, na sjednici održanoj dana 04. 
09.2015 godine, d o n o s i: 

 
 

P  R A V I L A 
Javne ustanove Centar za socijalni rad  

Bosansko podrinjskog kantona 
Goražde 
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I – TEMELJNE ODREDBE   
 

Članak 1. 
 
 Pravila Javne ustanove Centar za 
socijalni rad Bosansko podrinjskog kan-
tona Goražde (u daljnjem tekstu: Kanto-
nalni centar) sadrže odredbe o:  
 

- nazivu i sjedištu Kantonalnog cen-
tra, 

- utemeljitelju Kantonalnog centra i 
međusobnim obvezama,  

- pečatu i štambilju, 
- djelatnostima Kantonalnog centra, 

načinu i uvjetima obavljanja djelat-
nosti, 

- zastupanju i predstavljanju Kanto-
nalnog centra, 

- financiranju i načinu raspoređivanja 
sredstava, 

- odnosu Kantonalnog centra prema 
korisnicima usluga,  

- organu upravljanja Kantonalnog ce-
ntra, 

- organu rukovođenja Kantonalnim 
centrom,  

- organu kontrole poslovanja Kanto-
nalnog centra,  

- drugim organima u Kantonalnom 
centru, 

- profesionalnoj i poslovnoj tajni, 
- općim aktima koji se donose u Ka-

ntonalnom centru i načinu njihovog 
donošenja. 

 
II – NAZIV I SJEDIŠTE 
 

Članak 2. 
 
 Naziv Kantonalnog centra je Jav-
na ustanova Centar za socijalni rad Bo-
sansko-podrinjskog kantona Goražde. 
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 Skraćeni naziv je: Kantonalni ce-
ntar za socijalni rad. 
 

Članak 3. 
 

 Sjedište Kantonalnog centra je u 
Goraždu. 
 Naziv ustanove je vidno obilje-
žen te je obilježje istaknuto na ulazu  Ka-
ntonalnog centra. 
 

Članak 4. 
  

 Kantonalni centar može promije-
niti naziv i sjedište samo uz suglasnost 
Skupštine Bosansko-podrinjskog kanto-
na Goražde   
 

III – UTEMELJITELJ KANTONALNOG  

          CENTRA I MEĐUSOBNE OBVEZE  
 

Članak 5. 
  

 Utemeljitelj Kantonalnog centra 
je Skupština Bosansko-podrinjskog kan-
tona Goražde.  Kantonalni centar je ute-
meljen Zakonom o osnivanju JU  “Kan-
tonalni centar za socijalni rad” Goražde 
(“Službene novine Bosansko-podrinjsk-
og kantona Goražde”, broj:5/00). 
 

Članak 6. 
 

 Kantonalni centar je odgovoran 
za stručni rad i zakonitost u radu Mini-
starstvu za socijalnu politiku, zdravstvo, 
raseljene osobe i izbjeglice Bosansko-po-
drinjskog kantona Goražde, koje ima pr-
avo i dužnost nadzora nad stručnim ra-
dom i zakonitošću u radu Kantonalnog 
centra za socijalni rad. 
 

Članak 7. 
  

 Kantonalni centar svoje obveze  
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prema utemeljitelju izvršava posredno, 
putem Upravnog odbora. 
 

Obveze Kantonalnog centra pre-
ma utemeljitelju su da: 
 

- pribavi suglasnost utemeljitelja kod 
svih statusnih promjena (promjena 
naziva, sjedišta, djelatnosti i drugih 
promjena utvrđenih zakonom), 

- pribavi suglasnost utemeljitelja kod 
donošenja određenih općih akata 
(Pravila i Pravilnika o  unutarnjoj or-
ganizaciji i sistematizaciji poslova 
Kantonalnog centra za socijalni rad), 

- pribavi suglasnost utemeljitelja za 
imenovanje direktora ili vršitelja du-
žnosti direktora,  

- utemeljitelju podnosi godišnji Prog-
ram rada Kantonalnog centra, 

- podnosi izviješće o radu  i financijsk-
om poslovanju Kantonalnog centra 
jednom godišnje, 

- druge obveze utvrđene zakonom i 
drugim aktima. 

 
Članak 8. 

  

 Kantonalni centar je odgovoran 
utemeljitelju za rezultate svoga rada i 
djelovanja u svim oblastima socijalne za-
štite, zaštite obitelji sa djecom, zaštite ci-
vilnih žrtava rata starateljstva i drugih 
poslova iz redovite djelatnosti. 
 Za obveze u pravnom prometu 
prema trećim osobama, Kantonalni cen-
tar prema utemeljitelju ima potpunu od-
govornost, tj.odgovara svom svojom im-
ovinom. 
 Utemeljitelj je supsidijarno odgo-
voran za obveze Kantonalnog centra. 
 

Članak 9. 
 

Obveze utemeljitelja prema Kan- 
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tonalnom centru: 
 

- osiguranje prostornih, kadrovskih i 
materijalnih uvjeta za normalno fu-
nkcioniranje Kantonalnog centra, 

- imenovanje predsjednika i članova 
Upravnog i Nadzornog odbora Ka-
ntonalnog centra, 

- druge obveze sukladno zakonu i dr-
ugim propisima. 

 
     IV  -  PEČAT I ŠTAMBILJ 
 

Članak 10. 
 
 Kantonalni centar se u pravnom 
prometu i poslovanju koristi s dva peča-
ta promjera 50 mm i 25 mm. 
 Na pečatima je utisnut tekst u 
koncentričnim krugovima na latinici i 
ćirilici koji glasi: Bosna i Hercegovina, 
Federacija Bosne i Hercegovine, Bosans-
ko-podrinjski kanton Goražde, JU  Cent-
ar za socijalni rad Bosansko podrinjskog 
kantona Goražde, Goražde. 
 Službe socijalne zaštite općina 
imaju i koriste pečat okruglog oblika pr-
ečnika 50 mm, na koje je, pored teksta iz 
stavka 2. ovog članka, upisana i općina 
koju svojom djelatnošću pokriva odre-
đena služba socijalne zaštite. 
 

Članak 11. 
 
 Štambilj Kantonalnog centra je 
pravokutnog oblika sa sljedećim tekst-
om: Bosna i Hercegovina, Federacija Bo-
sne i Hercegovine, Bosansko-podrinjski 
kanton Goražde, JU Centar za socijalni 
rad Bosansko-podrinjskog kantona Gor-
ažde, broj i datum. 
  Službe socijalne zaštite općina 
imaju i koriste štambilj na kojima je, uz 
tekst iz stavka 1. ovog članka, naznače- 
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na  općina koju određena služba pokriva 
svojom djelatnošću.  
 

Članak 12. 
 
 Pečate i štambilje čuva osoba ko-
ju rješenjem odredi direktor Kantonaln-
og centra. 
 
V  -  DJELATNOST – NAČIN I UVJETI  
         OBAVLJANJA DJELATNOSTI 
 

Članak 13. 
 
 Kantonalni centar svoju djelatno-
st obavlja kao samostalna javna ustano-
va u državnoj svojini, a u okviru ovlašt-
enja utvrđenih zakonom, odlukama Sk-
upštine Bosansko-podrinjskog Kantona, 
ovim Pravilima i drugim općim aktima. 
 

Članak 14. 
 
 Kantonalni centar ima zadatak 
da obavlja sve poslove socijalne, dječije, 
obiteljske zaštite i druge djelatnosti utv-
rđene Zakonom, čiji cilj nije ostvarivanje 
dobiti. 
 Cilj obavljanja poslova u Kanto-
nalnom centru je javni interes. 
 

Članak 15. 
  
 Osnovna djelatnost Kantonalnog 
centra je socijalni rad bez smještaja, i to: 
 
- Primjenjuje i sprovodi oblike socijal-

ne zaštite, zaštite civilnih žrtava rata, 
zaštite obitelji sa djecom, zaštite od-
gojno zanemarene i zapuštene djece 
te učestvuje u izvršavanju odgojnih 
mjera i mjera zaštite nadzora; 

- Izravno pruža usluge socijalnog ra-
da i stručnu pomoć na eliminiranju  
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uzroka i posljedica izazvanih stanj-
em socijalne potrebe, poremećenih 
bračnih i obiteljskih odnosa i drugih 
oblika asocijalnog ponašanja; 

- Vrši poslove organa starateljstva ut-
vrđene obiteljskim zakonom i drug-
im propisima; 

- Rješava u prvom stupnju zahtjeve za 
ostvarivanje prava iz svoje nadlež-
nosti, a sukladno zakonu i drugim 
propisima; 

- Vrši obračun i isplate novčanih pri-
manja za korisnike pojedinih oblika 
socijalne zaštite, zaštite civilnih žrta-
va rata i obitelji sa djecom te nakna-
de porodiljama. 

- Regulira zdravstvenu zaštitu odre-
đenim kategorijama sukladno zako-
nu i drugim propisima; 

- Vodi postupak u svezi sa kategori-
zacijom djece i omladine ometane u 
psihofizičkom razvitku, njhovoj re-
habilitaciji i osposobljavanju u nad-
ležnim ustanovama; 

- Vrši poslove koji su krivičnim zako-
nom fbih, zakonom o krivičnom po-
stupku fbih i zakonom o zaštiti i po-
stupanju sa djecom i maloljetnicima 
u krivičnom postupku, za maloljetne 
izvršitelje krivičnih djela stavljeni u 
nadležnost organa starateljstva; 

- Radi na suzbijanju prosijačenja, alk-
oholizma, narkomanije, prostitucije i 
drugih oblika asocijalnog ponašanja; 

- Izvršava mjere pojačanog nadzora 
organa starateljstva prema maloljet-
nim činiteljima krivičnog djela izre-
čene od strane nadležnog suda; 

- Daje mišljenja i ukazuje na činjenice 
koje su od važnosti za donošenje 
pravične sudske odluke u postupku 
prema maloljetnicima; 

- Surađuje sa kazneno-popravnim us-
tanovama i zavodima u cilju zbrinja- 
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vanja obitelji kada se nositelj doma-
ćinstva nalazi na izdržavanju kazne; 

- Prikuplja, sređuje i vodi evidenciju o 
korisnicima socijalne zaštite, oboso-
bama i uslugama socijalne zaštite, ci-
vilnim žrtvama rata, zaštiti obitelji 
sa djecom, korisnicima dodatka za 
djecu, porodiljama i drugim vidovi-
ma usluga. Na traženje dostavlja po-
datke sa evidencije nadležnim orga-
nima i institucijama; 

- Izdaje uvjerenja iz svoje nadležnosti 
sa evidencije koju vodi Centar; 

- Pruža savjetodavne usluge i stručnu 
pomoć pojedincu, obitelji i grupama 
građana, 

- Uspostavlja suradnju sa građanima, 
mjesnim zajednicama, pravnim oso-
bama, udruženjima građana, huma-
nitarnim organizacijama, zdravstve-
nim ustanovama, školama, pravosu-
dnim i drugim organima i instituci-
jama koji mogu doprinijeti unapre-
đenju kvaliteta socijalnog rada; 

- Organizira aktivnosti od preventivn-
og značaja na suzbijanju i otklanja-
nju uzroka koji mogu negatvno uti-
cati na stanje socijalne potrebe; 

- Razvija i potiče vaninstitucionalnu 
socijalnu zaštitu, samopomoć i dru-
ge oblike aktivnog odnosa građana 
radi sprječavanja i saniranja životnih 
teškoća, 

- Obavlja druge poslove sukladno za-
konu i drugim propisima. 

 
Članak 16. 

 
U obavljanju djelatnosti, Kanto-

nalni centar ne smije uspostaviti nikak-
va ograničenja u pogledu teritorijalne, 
nacionalne, vjerske ili bilo koje druge 
pripadnosti korisnika Kantonalnog cen-
tra, niti u pogledu rase, boje kože, spola,  
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jezika i socijalnog porijekla. 
 

Članak 17. 
 
 Poslovi i zadaci u okviru Kanto-
nalnog centra obavljaju se u unutarnjim 
organizacijskim jedinicama Kantonaln-
og centra, i to: 
 

- Služba socijalne zaštite za općinu 
Goražde, 

- Služba socijalne zaštite za općine Fo-
ča u Federaciji  i Pale u Federaciji, 

- Služba porodičnog savjetovališta. 
 

Članak 18. 
 
 Kantonalni centar može mijenjati 
i proširivati svoju djelatnost, o čemu od-
luku donosi Skupština Bosansko-podri-
njskog kantona Goražde. 
 
VI – ZASTUPANJE I PREDSTAVLJANJE 
        KANTONALNOG CENTRA 
 

Članak 19. 
 
 U obavljanju poslova u okviru 
djelatnosti Kantonalnog centra, Kanto-
nalni centar zastupa i predstavlja direkt-
or, kao organ rukovođenja. 
 U smislu prethodnog stavka, di-
rektor zaključuje sve ugovore i obavlja 
druge pravne radnje te zastupa Kanto-
nalni centar pred sudovima i drugim 
organima, organizacijama i institucijama 
bez ograničenja sukladno Zakonu i dru-
gim aktima. 
 

Članak 20. 
 
 Direktor Kantonalnog centra mo-
že u okviru svojih ovlaštenja izdati pu-
nomoć drugom uposleniku za preduzi- 
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manje pojedinačno određenih radnji. 
Punomoćnik može zastupati Kantonalni 
centar samo u granicama koje su date u 
punomoći. 
 Direktor Kantonalnog centra mo-
že ovlastiti šefove organizacijskih jedini-
ca - službi za potpisivanje određenih ak-
ata, rješenja i dopisa upućenih nadlež-
nim ustanovama i korisnicima usluga, a 
koji se donose u okviru djelokruga rada 
tih organizacijskih jedinica. 
 Direktor Kantonalnog centra mo-
že dati pojedinačna ovlaštenja stručnim 
saradnicima za izdavanje i potpisivanje 
potvrda, uvjerenja i sl. iz službenih evi-
dencija koje vode.  
 

Članak 21. 
 
 Direktora Kantonalnog centra u 
njegovoj odsutnosti zamjenjuje osoba 
koju on ovlasti, o čemu donosi poseban 
akt u pismenoj formi – ovlaštenje. 
  
VII - ODNOSI KANTONALNOG  
          CENTRA PREMA KORISNICIMA  
          USLUGA 
 

Članak 22. 
 
 Kantonalni centar u radu sa kori-
snicima usluga organizira i provodi, u 
pravilu, timski rad i tretman, u kojem 
učestvuju: socijalni radnik, psiholog, pe-
dagog, diplomirani pravnik, defektolog, 
ljekar i drugi stručni radnici, ovisno o 
specifičnosti potreba korisnika socijalne 
zaštite. 
 

Članak 23. 
 
 U stručnom timskom radu, Kan-
tonalni centar primjenjuje metode i pri-
ncipe socijalnog i drugog stručnog rada:   
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psihološko-pedagoške metode rada, soc-
iološke metode te pravila upravnog po-
stupka koristeći se profesionalnom etik-
om uz strogo pridržavanje osnovnih na-
čela poslovne tajne, a sve u cilju zaštite 
ličnosti svojih korisnika. 
 
VIII -  FINANCIRANJE I NAČIN 
            RASPOREĐIVANJA SREDSTAVA 
 

Članak 24. 
 

 Kantonalni centar se u obavlja-
nju djelatnosti financira iz sredstava Pr-
oračuna Bosansko-podrinjskog kantona 
Goražde.  
 

Članak 25. 
 

 Sredstva za rad u Kantonalnom 
centru raspoređuju se i koriste na teme-
lju Financijskog plana, a njihova konač-
na raspodjela vrši se sukladno trezorsk-
om poslovanju. 
 

Članak 26. 
 

 Sredstva za rad Kantonalnog ce-
ntra čine osnovna sredstva i sitni invent-
ar popisan u inventarnim spiskovima. 
Popis osnovnih sredstava i sitnog inven-
tara vrši se svake godine sukladno zakonu.  
 

Članak 27. 
 

 Kantonalni centar je odgovoran 
za stanje objekta, sredstava i opreme, 
kao i za racionalno i namjensko korište-
nje istih. 
 
IX ORGAN UPRAVLJANJA 
 

Članak 28. 
 

 Organ upravljanja u Kantonaln- 
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om centru je Upravni odbor. 
 Upravni odbor se sastoji od 5 
/pet/ članova, od kojih se 2 /dva/ čla-
na imenuju iz reda stručnih radnika up-
oslenih u Kantonalnom centru. 
 Predsjednika i članove Upravnog 
odbora imenuje i razrješava Vlada Bosa-
nsko-podrinjskog kantona Goražde. 
 Predsjednik i članovi Upravnog 
odbora imenuju se na period od četiri 
godine i mogu biti ponovo imenovani. 
 Direktor  Kantonalnog centra ne 
može biti član Upravnog odbora. 
 

Članak 29. 
 
 Vlada Bosansko-podrinjskog ka-
ntona Goražde može razriještiti predsje-
dnika i članove Upravnog odbora i prije 
isteka vremena na koje su imenovani 
ako se utvrdi da su odgovorni za neus-
pješan i nezakonit rad Kantonalnog cen-
tra. 
 

Članak 30. 
 
 Nadležnost Upravnog odbora, 
kao organa upravljanja u Kantonalnom 
centru je sljedeća: 
 

- donosi pravila Kantonalnog centra i 
pravilnik o unutarnjoj organizaciji i  

- sistematizaciji poslova u Kantonaln-
om centru, 

- donosi druge opće akte sukladno za-
konu i pravilima Kantonalnog cen-
tra, 

- imenuje i razrješava direktora i vr-
šitelja dužnosti direktora, 

- donosi plan rada i razvoja, 
- donosi godišnji program rada, 
- donosi financijski plan i usvaja go-

dišnji obračun, 
- odlučuje o svim pitanjima obavljanja  
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djelatnosti rada radi koje je Kanto-
nalni centar utemeljen, ako zakonom 
nije određeno da o određenim pita-
njima odlučuje drugi organ, 

- usmjerava, kontrolira i ocjenjuje rad 
direktora, 

- rješava sva pitanja odnosa sa uteme-
ljiteljem, 

- odlučuje o prigovorima uposenika 
na rješenje kojim je direktor Kanto-
nalnog centra odlučio o pravu, obve-
zi i odgovornosti uposlenika iz radn-
og odnosa, 

- podnosi utemeljitelju najmanje jedn-
om godišnje izviješće o poslovanju 
Kantonalnog centra, 

- obavlja i druge poslove i zadatke su-
kladno zakonu i pravilima. 

 

Članak 31. 
 

 Upravni odbor je odgovoran ute-
meljitelju za rezultate rada Kantonalnog 
centra. 
 

Članak 32. 
 

 Upravni odbor donosi odluke 
većinom glasova svih članova, ukoliko 
zakonom i pravilima za odlučivanje o 
pojedinim pitanjima nije određena dru-
ga kvalificirana većina. Na sjednicama 
Upravnog odbora obvezno se vodi za-
pisnik. 
 

Članak 33. 
 

 Bliže odredbe o radu Upravnog 
odbora sadržane su u Poslovniku o radu 
Upravnog odbora. 
 
IX -  ORGAN RUKOVOĐENJA 
 

Članak 34. 
 

Organ rukovođenja u Kantona- 
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lnom centru je direktor. 
 

Članak 35. 
 
 Direktora Kantonalnog centra 
imenuje Upravni odbor na temelju obja-
vljenog javnog natječaja u sredstvima 
javnog informiranja, na prijedlog Minis-
tarstva za socijalnu politiku, zdravstvo, 
raseljene osobe i izbjeglice, a uz pretho-
dno pribavljenu suglasnost Vlade kanto-
na na period od 4 (četiri) godine i može 
biti ponovo imenovan nakon isteka ma-
ndata. 
 Prijave na natječaj za izbor direk-
tora se podnose u roku od 15 dana od 
dana objavljivanja natječaja. 
 Osoba koja nije dobila suglasnost 
za direktora od strane Vlade Kantona ne 
može po ponovnom natječaju biti ime-
novana za direktora, odnosno, vršitelja 
dužnosti direktora. 
 

Članak 36. 
 
 U slučaju da se ne imenuje dire-
ktor Kantonalnog centra, Upravni odbor 
će, uz suglasnost Vlade Kantona, bez 
natječaja imenovati vršitelja dužnosti di-
rektora iz reda stručnih radnika uposle-
nih u Kantonalnom centru. 
 Vršitelj dužnosti direktora ima 
sva prava i dužnosti direktora. 
 Vršitelj dužnosti direktora može 
rukovoditi Kantonalnim centrom do im-
enovanja direktora, a najduže šest mje-
seci od dana njegovog imenovanja. 
 

Članak 37. 
 
 Iznimno, u uvjetima neposredne 
ratne opasnosti ili rata, direktora Kanto-
nalnog centra imenuje i razrješava Vlada 
Kantona. 
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Članak 38. 
 
 Za direktora Kantonalnog Cent-
ra može biti imenovana osoba koja por-
ed Zakonom utvrđenih općih uvjeta is-
punjava i posebne uvjete, a to su:  
 

- visoka stručna sprema: fakultet poli-
tičkih nauka - odsjek socijalnog rada 
ili pravni fakultet ili filozofski fakul-
tet odsjek za psihologiju ili odsjek za 
pedagogiju, odnosno stečeno visoko 
obrazovanje prvog (najmanje 240 
ECTS bodova), drugog ili trećeg ci-
klusa bolonjskog sustava studiranja 

- najmanje 5 godina radnog iskustva u 
struci 

- položen stručni  upravni ispit 
- da nije osuđivana za krivično djelo 

koje je nespojivo sa obavljanjem du-
žnosti direktora,  

- da nije osuđivana za gospodarski pr-
ijestup/prekršaj 

 
Članak 39. 

 
 Direktor Kantonalnog centra, u 
funkciji rukovođenja, vrši sljedeće pos-
love i zadatke: 
 

- organizira poslove i rukovodi radom 
Kantonalnog centra, 

- zastupa i predstavlja Kantonalni ce-
ntar prema trećim osobama, 

- predlaže Upravnom odboru mjere 
za efikasno i zakonito obavljanje dje-
latnosti radi koje je Kantonalni cen-
tar utemeljen, 

- predlaže Upravnom odboru unutar-
nju organizaciju i sistematizaciju po-
slova, 

- izvršava i organizira sprovođenje 
odluka Upravnog odbora, 

- odlučuje o pravima, obvezama i od-
govornostima radnika iz radnog od- 
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nosa, 
- podnosi Upravnom odboru izviješće 

o financijskom poslovanju Kantonal-
nog centra, priprema planove, prog-
rame, informacije i izviješća i ista po-
dnosi na razmatranje i usvajanje Up-
ravnom odboru, 

- organizira i priprema materijale za 
sjednice Upravnog odbora, 

- vrši i druge poslove sukladno zak-
onu i pravilima. 

 
Članak 40. 

 
Direktor je naredbodavatelj za 

izvršenje financijskog plana i odgovoran 
je Upravnom odboru za rezultate rada i 
financijsko poslovanje Kantonalnog cen-
tra. 
 

Članak 41. 
 
 Direktor se imenuje na period od 
četiri godine, a ista osoba može biti po-
novo imenovana da obavlja dužnost di-
rektora. 
 Najkasnije dva mjeseca prije iste-
ka roka na koji je direktor imenovan 
mora se raspisati natječaj za imenovanje 
direktora. 
 

Članak 42. 
 
 Direktor može biti razriješen du-
žnosti i prije isteka roka na koji je ime-
novan, i to: 
 

- na osobni zahtjev, 
- ako se utvrdi da je direktor odgovo-

ran za neuspješan ili nezakonit rad 
Kantonalnog centra, 

- u drugim slučajevima utvrđenim za-
konom i Pravilima. 
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Članak 43. 
 
 Prijedlog za prijevremeno razrje-
šenje direktora iz razloga iz članka 42. 
alineje 2. i 3. može dati utemeljitelj, od-
nosno, Vlada Kantona, nadležno Kanto-
nalno ministarstvo, predsjednik, odnos-
no član Upravnog odbora ili Nadzorni 
odbor. 
 O razrješenju direktora Kantona-
lnog centra odlučuje Upravni odbor uz 
prethodnu suglasnost Vlade Kantona. 
 
X - ORGAN KONTROLE POSLOVANJA 

 
Članak 44. 

 
 Organ kontrole poslovanja u Ka-
ntonalnom centru je Nadzorni odbor. 
 Nadzorni odbor Kantonalnog ce-
ntra ima tri člana. 
 Predsjednika i članove Nadzorn-
og odbora Kantonalnog centra imenuje i 
razrješava Vlada Kantona. 
 Najmanje jedan član Nadzornog 
odbora imenuje se iz reda stručnih rad-
nika uposlenih u Kantonalnom centru. 
 Predsjednik i članovi Nadzornog 
odbora imenuju se na period od četiri 
godine i mogu, poslije isteka mandata, 
ponovo biti imenovani. 
     

Članak 45. 
 
 Nadzorni odbor Kantonalnog ce-
ntra: 
 

- analizira izviješća o poslovanju Kan-
tonalnog centra, 

- u obavljanju nadzora nad upotre-
bom sredstava za rad, pregleda god-
išnje izviješće o poslovanju i godišnji 
obračun Kantonalnog centra, 
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- pregleda i provjerava zakonitost i 

urednost vođenja poslovnih knjiga 
Kantonalnog  centra, 

- izvješćuje utemeljitelja, Upravni od-
bor i direktora Kantonalnog centra o 
rezultatima nadzora. 

 
XI -  STRUČNI TIMOVI 
 

Članak 46. 
 

 Kao stručni organ Upravni odb-
or na prijedlog direktora Kantonalnog 
centra formira stručni tim. U sastav stru-
čnog tima imenuju se: direktor, rukovo-
dioci službi socijalne zaštite i stručni sa-
radnici. Stručni tim radi u sastavu od tri 
do pet članova - uposlenika, a broj zavisi 
od složenosti predmeta koji se raspravlja. 
 

Članak 47. 
 

 Radi rješavanja konkretnih pita-
nja u svezi sa ostvarivanjem određenih 
prava iz oblasti socijalne, dječije i obite-
ljske zaštite u Kantonalnom centru se fo-
rmiraju stručni timovi iz reda stručnih 
uposlenika službe: 
 

- obiteljski tim 
- maloljetnički tim 
- tim općeg socijalnog rada 
 

Članak 48. 
 

 Radom stručnog tima rukovodi 
direktor Kantonalnog centra. Poslovi, 
sastav i način rada i odlučivanja u Stru-
čnom timu regulirani su Poslovnikom o 
radu Stručnog tima. 
 
XII - PRAVA I OBVEZE U OBLASTI  
         ODBRANE 
 

Članak 49. 
 

 U oblasti odbrane Kantonalni ce- 
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ntar vrši poslove i zadatke koji su mu st-
avljeni u nadležnost zakonskim propi-
sima i drugim aktima, kao i planovima 
odbrane koje su utvrdili nadležni organi. 
 

Članak 50. 
 
 Kantonalni centar, sukladno pos-
ebnim propisima, donosi plan organizi-
ranja i djelovanja ustanove u ratu, kojim 
se utvrđuje organizacija i način izvršenja 
zadataka utvrđenih u Planu odbrane 
Kantona, odnosno Planu odbrane države. 
 
XIII -  OPĆI AKTI 
 

Članak 51. 
 
 Osnovni opći akt Kantonalnog 
centra su Pravila javne ustanove “Cen-
tar za socijalni rad” Bosansko-podrinjsk-
og kantona Goražde. 
 Pravila javne ustanove “Centar 
za socijalni rad” Bosansko-podrinjskog 
kantona Goražde, njihove izmjene i dop-
une, donosi Upravni odbor Kantonaln-
og centra, uz prethodno pribavljenu su-
glasnost Vlade BPK Goražde. 
 

Članak 52. 
 
 Međusobna prava, obveze i odg-
ovornosti radnika Kantonalnog centra, 
sukladno zakonu i ovim Pravilima, bliže 
se, na opći način, uređujuju općim akti-
ma, kao što su: pravilnici, poslovnici, 
odluke, program stručnog obrazovanja i 
usavršavanja radnika i drugi opći akti. 
 

Članak 53. 
 
  Upravni odbor, pored Pravila 
Kantonalnog centra, donosi sljedeće op-
će akte:  
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- Pravilnik o unutarnjoj organizaciji i 

sistematizaciji poslova Kantonalnog 
centra za socijalni rad, 

- Pravilnik o radu i zaštiti na radu Ka-
ntonalnog centra za socijalni rad, 

- Pravilnik o plaćama, naknadama pl-
aća i drugim materijalnim pravima 
koja nemaju karakter plaće Kantona-
lnog centra za socijalni rad,  

- Pravilnik o disciplinskoj i materijal-
noj odgovornosti uposlenih u Kanto-
nalnom centru, 

- Pravilnik i kriterijumima za prijem 
uposlenika u radni odnos u Kanto-
nalnom centru, 

- Poslovnik o radu upravnog odbora 
Kantonalnog centra, 

- Pravilnik o uvjetima, načinu korište-
nja i čuvanju službenog vozila, 

- Pravilnik o obavljanju volonterskog 
rada i dr. 

 
Članak 54. 

 
Pravila Kantonalnog centra stup-

aju na snagu osmog dana od dana obja-
vljivanja u „Službenim novinama Bosa-
nsko-podrinjskog kantona Goražde”.  

Drugi opći akti Kantonalnog ce-
ntra stupaju na snagu danom njihovog 
donošenja, odnosno danom objavljiva-
nja na oglasnim tablama u poslovnim 
postorijama Kantonalnog centra. 
 
XIV - NAČIN OSTVARIVANJA  
          JAVNOSTI RADA 
 

Članak 55. 
 
 Rad Kantonalnog centra je javan 
osim u slučajevima predviđenim zako-
nom i pravilima Centra. 
 Javnost rada Kantonalnog centra 
ostvaruje se putem: 
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- podnošenja Izviješća o svom radu 
Utemeljitelju kroz godišnja izviješća 
te kroz izravne kontakte s utemelji-
teljem, 

- informiranje šire javnosti o radu Ka-
ntonalnog centra putem tiska, radija, 
televizije i drugih oblika informira-
nja, 

- stručnih seminara, simpozijuma te 
prezentiranjem radova iz svoje nad-
ležnosti u stručnim časopisima i pu-
blikacijama, 

- drugih oblika suradnje i obavješta-
vanja zainteresiranih za rad Kanto-
nalnog centra. 

 
Članak 56. 

 
 Ostvarivanje javnosti rada put-
em sredstva javnog informiranja vrši se 
isključivo davanjem informacija od stra-
ne direktora Kantonalnog centra, odnos-
no stručnog radnika kojeg za to ovlasti 
direktor. 
 
XV - PROFESIONALNA  
         I POSLOVNA TAJNA 
 

Članak 57. 
 
 Profesionalnom tajnom smatra 
se sve ono što uposlenici Kantonalnog 
centra saznaju u vršenju svojih poslova, 
a čije bi iznošenje u javnost zbog njihove 
prirode i značaja bilo protivno interesi-
ma Kantonalnog centra, stranke, društ-
vene zajednice ili trećih osoba. 
 

Članak 58. 
 
 Poslovnom tajnom smatraju se 
one isprave i podaci čije bi saopćavanje 
neovlaštenim osobama zbog prirode i 
značaja moglo nanijeti moralnu i mate- 
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rijalnu štetu Kantonalnom centru, druš-
tvenoj zajednici ili trećim osobama. 
 

Članak 59. 
 

 Kantonalni centar je dužan da ču 
va kao tajnu: 
 

- podatke koji se odnose na usvojenje, 
- podatke o bračnim drugovima kod 

kojih je došlo do poremećaja bračnih 
odnosa, 

- podatke o maloljetnim izvršiteljima 
krivičnih djela, 

- podatke o ženama-žrtvama rata, 
- podatke koje nadležni organ progla-

si poslovnom tajnom, 
- druge podatke čije bi saopćenje neo-

vlaštenim osobama bilo protivno in-
teresima  

Kantonalnog centra, društvene 
zajednice i trećih osoba. 
 

Članak 60. 
 

Svaki uposlenik je dužan da ču-
va poslovnu tajnu, a dužnost čuvanja 
poslovne tajne traje i nakon prestanka 
radnog odnosa. 
 
XVI - NADZOR NAD ZAKONITOŠĆU  
           RADA KANTONALNOG CENTRA 
 

Članak 61. 
 

 Nadzor nad zakonitošću rada 
Kantonalnog centra vrši Ministarstvo za 
socijalnu politiku, zdravstvo, raseljene 
osobe i izbjeglice Bosansko-podrinjskog 
kantona Goražde.  
 

Članak 62. 
 

 U vršenju nadzora nad zakonito-
šću rada, nadležni organ iz prethodnog 
stavka može obustaviti od izvršenja opći  

Broj 13 – strana 2293 
 
 
akt Kantonalnog centra za koji smatra 
da nije u suglasnosti sa Ustavom ili u 
suprotnosti sa zakonom. 
 

Članak 63. 
 

 Ako je nadležni organ obustavio 
od izvršenja akt iz prethodnog članka, 
dužan je u roku od osam (8) dana od da-
na dostavljanja Kantonalnom centru rje-
šenja o obustavi pokrenuti pred Ustavn-
im sudom Bosne i Hercegovine postup-
ak za ocjenjivanje ustavnosti i zakonito-
sti obustavljenog akta i  o tome obavijes-
titi Kantonalni centar. 
 Ako nadležni organ nadzora nad 
zakonistošću rada Kantonalnog centra 
ne postupi na način iz stavka 1. ovog čl-
anka, obustavljeni opći akt može se pri-
mijeniti po proteku roka od osam dana 
od dana dostavljanja rješenja o obustavi 
Kantonalnom centru. 
 Ako se pojedinačnim aktom Ka-
ntonalnog centra nanosi šteta Kantonal-
nom centru ili društvenoj zajednici, nad-
ležni tužitelj može tražiti od nadležnog 
suda da ukine, odnosno poništi takav akt.  
 Odredbe prethodnog stavka ne 
odnose se na akte donesene u upravnom 
postupku i akte po kojima je za konačno 
odlučivanje zakonom predviđena nadle-
žnost suda. 
 

Članak 64. 
 

Ako nadležni organ za nadzor 
nad zakonitošću rada utvrdi da Kanto-
nalni centar ne ispunjava propisane uv-
jete, rješenjem će odrediti rok za otkla-
njanje nedostataka. 
 

XVII -  ZAVRŠNE ODREDBE 
 

Članak 65. 
 

 Danom stupanja na snagu ovih  
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Pravila prestaju da važe Pravila JU  Cen-
tar za socijalni rad Bosansko-podrinjsk-
og kantona Goražde broj:01/10-35-1310 
/03 od 08.02.2004 godine, broj:01/10-05-
247-3/08 od 24.04.2008. godine i broj: 
01/10-05-318-2/10 od 15.03.2010.godine.  
 
 Ova Pravila stupaju na snagu os-
mog dana od dana objavljivanja u „Služ-
benim novinama Bosansko-podrinjskog 
kantona Goražde”, a po prethodno pri-
bavljenoj suglasnosti Vlade Bosansko-
podrinjskog kantona Goražde. 
 

Broj:05-05-865-1/15      PREDSJEDNIK  
04.09.2015.godine   UPRAVNOG ODBORA 
     G o r a ž d e       Merko Karahmetović,v.r. 
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 Na temelju članka 19. stavak 1. 
točka 7. a sukladno članku 100. stavak 2. 
Statuta Općine Foča-Ustikolina („Služb-
ene novine Bosansko-podrinjskog kant-
ona Goražde”, broj: 8/08,11/08 i 16/13), 
Općinsko vijeće Općine Foča, na 25. red-
ovitoj sjednici, održanoj dana 17.12.2015. 
godine, d o n o s i : 

 
 

O D L U K U 
o izgradnji stambene zgrade  

za smještaj socijalno ugroženih 
građana općine i građana koji svoje 

stambeno pitanje nisu u stanju 
 riješiti na drugi način 

 
Članak 1. 

 
 Ovom se Odlukom odobrava iz-
gradnja stambene zgrade za smještaj so-
cijalno ugroženih građana općine i gra-
đana koji svoje stambeno pitanje nisu u 
stanju riješiti na drugi način.  
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Članak 2. 

 
Lokacija za izgradnju zgrade iz 

prethodnog članka je k.č. br.647/1 zvana 
„Pijaca” i k.č. br.648, „Kod pijace”, K.o. 
Ustikolina, društvena svojina, korisnik 
Općina Foča-Ustikolina, upisana u pos-
jedovnom listu br.90, ukupne površine 
1000m2. 
 

Članak 3. 
 

Za izgradnju predmetne zgrade 
sredstva će se osigurati iz kontribucija 
donatora u Fondu Regionalnog stambe-
nog programa kojim upravlja Razvojna 
banka Vijeća Europe. 
 

Članak 4. 
 

Kordinator projekta je Ministar-
stvo za ljudska prava i izbjeglice Bosne i 
Hercegovine, a implementator projekta 
je Federalno ministarstvo raseljenih oso-
ba i izbjeglica. 
 

Članak 5. 
 

Za provedbu ove Odluke zaduž-
uje se općinski načelnik.  
 

Članak 6. 
 

Odluka stupa na snagu danom 
donošenja, a naknadno će biti objavljena 
u „Službenim novinama Bosansko-pod-
rinjskog kantona Goražde”. 
 

Broj:01-36-1151/15         PREDSJEDATELJ  
23.12.2015.godine      OPĆINSKOG VIJEĆA 
  Foča-Ustikolina         Petar Mihajlović,v.r. 
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 Na temelju članka 19. stavak 1.  
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točka 18. i članka 100.stavak 2. Statuta 
Općine Foča-Ustikolina (“Službene nov-
ine Bosansko-podrinjskog kantona Gor-
ažde broj:8/08, 11/08, 16/13) i članka 9. 
Odluke o osnivanju JKP “Ušće” d.o.o. 
Foča-Ustikolina („Službene novine Bos-
ansko-podrinjskog kantona Goražde” 
broj:11/08), Općinsko vijeće Općine Fo-
ča-Ustikolina, na 25. redovitoj sjednici, 
održanoj dana 17.12.2015.g, d o n o s i: 

    
 

O D L U K U 
o imenovanju članova Skupštine  

 JKP “Ušće” d.o.o.  Foča-Ustikolina 
 

Članak 1. 
 

 Skupština JKP “Ušće” d.o.o. Fo-
ča-Ustikolina, ima 5 (pet) članova, raču-
najući predsjednika i zamjenika predsje-
dnika. 
 

Članak 2. 
 

 U Skupštinu JKP “Ušće” d.o.o. 
Foča - Ustikolina, biraju se:  
 

1. Matović Ognjen,  
2. Čengić Edin,  
3. Gradišić Omer.  

 
Članak 3. 

 

 Predsjednik i zamjenik predsjed-
nika Skupštine biraju se aklamacijom 
većinom glasova svih izabranih članova.  
 

Članak 4. 
 

Mandat članova Skupštine ime-
novanih ovom odlukom traje do isteka 
mandata preostala dva člana Skupštine, 
Sulejmena Drece i Lejludina Karovića, 
odnosno do 06.02.2017. godine.     
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Članak 5. 

 
 Ova Odluka stupa na snagu i 
primjenjuje se od dana donošenja, te će 
naknadno biti objavljena u Službenim 
novinama BPK Goražde. 
 

Broj:01/23-1149/15         PREDSJEDATELJ 
21.12.2015.godine      OPĆINSKOG VIJEĆA 
  Foča-Ustikolina         Petar Mihajlović,v.r.  
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 Na temelju članka 19. stavak 1. 
točka 18. i članka 100. stavak 2. Statuta 
Općine Foča-Ustikolina (“Službene nov-
ine Bosansko-podrinjskog kantona Gor-
ažde broj:8/08, 11/08, 16/13) i članka 9. 
Odluke o osnivanju JKP “Ušće”d.o.o. 
Foča-Ustikolina („Službene novine Bos-
ansko-podrinjskog kantona Goražde“ 
broj:11/08), Općinsko vijeće Općine Fo-
ča-Ustikolina, na 25. redovitoj sjednici, 
održanoj dana 17.12.2015.g., d o n o s i: 
                                                                                                                                                                                                
 

O D L U K U 
o razrješenju predsjednika  

i članova  Skupštine  JKP “Ušće”  
d.o.o. Foča-Ustikolina 

 
Članak 1. 

 
 Predsjednik Skupštine JKP “Ušće”, 
Mirsad Čengić, razrješava se sa pozicije 
predsjednika i člana Skupštine JKP “Uš-
će” d.o.o. Foča-Ustikolina.   

 
Članak 2. 

 
 Članovi Skupštine JKP “Ušće”, 
Ermin Osmanspahić  i Ferid Bašić, raz-
rješavaju se sa pozicije članova Skupšti-
ne JKP “Ušće” d.o.o. Foča-Ustikolina.   
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Članak 3. 
 

 Općinsko vijeće će na mjesto raz- 
riješenih članova Skupštine JKP “Ušće” 
d.o.o. Foča-Ustikolina imenovati nove 
članove Skupštine i popuniti upražnjena 
mjesta u Skupštini.       
 

Članak 4. 
 

 Ova Odluka stupa na snagu i pr-
imjenjuje se od dana donošenja te će na-
knadno biti objavljena u „Službenim no-
vinama Bosansko-podrinjskog kantona 
Goražde“. 
                                                                                                   

Broj:01-23-1150/15         PREDSJEDATELJ 
21.12.2015.godine      OPĆINSKOG VIJEĆA 
   Foča-Ustikolina         Petar Mihajlović,v.r. 
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Na temelju članka 2.12. Izbornog 
zakona Bosne i Hercegovine (“Službeni 
glasnik Bosne i Hercegovine” broj: 
23/01, 7/02, 9/02, 20/02, 25/02, 4/04, 
20/04, 25/04, 52/05, 65/05, 77/05, 
11/06, 24/06, 32/07, 33/08, 37/08, 
32/10, i 18/13) i članka 19. Statuta Op-
ćine Foča (“Službene novine Bosansko-
podrinjskog kantona Goražde” broj 
8/08), Općinsko vijeće Foča, na 25. redo-
vitoj sjednici, održanoj 17.11.2015. godi-
ne, d o n o s i:  
 
 

O D L U K U 
o imenovanju jednog člana  

Općinskog izbornog povjerenstva Foča 
 

Članak 1. 
 

U Općinsko izborno povjerenst-
vo Foča imenuje se Amela Halilović. 
 

31. decembar/prosinac 2015 
 
 

Članak 2. 
 

Mandat člana Općinskog izborn-
og povjerenstva traje 7 (sedam) godina, 
od dana davanja suglasnosti na Odluku 
Općinskog vijeća o imenovanju jednog 
člana Općinskog izbornog povjerenstva 
Foča. 
 

Članak 3. 
 

Ova Odluka stupa na snagu dan-
om davanja suglasnosti od strane Sredi-
šnjeg izbornog povjerenstva BiH, a obja-
vit će se u „Službenim novinama Bosan-
sko-podrinjskog kantona Goražde“. 
 
Broj:01-05-1140/15         PREDSJEDATELJ  
23.12.2015.godine      OPĆINSKOG VIJEĆA 
   Foča-Ustikolina        Petar Mihajlović,v.r. 

 

725 
 

Na temelju članka 2.12. Izbornog 
zakona Bosne i Hercegovine (“Službeni 
glasnik Bosne i Hercegovine” broj: 
23/01, 7/02, 9/02, 20/02, 25/02, 4/04, 
20/04, 25/04, 52/05, 65/05, 77/05, 
11/06, 24/06, 32/07, 33/08, 37/08, 
32/10, i 18/13) i članka 19. Statuta Op-
ćine Foča (“Službene novine Bosansko-
podrinjskog kantona Goražde” broj 
8/08), Općinsko vijeće Foča, na 25. redo-
vitoj sjednici, održanoj 17.12.2015. godi-
ne, d o n o s i:  
 
 

O D L U K U 
o imenovanju predsjednika  

Općinskog izbornog povjerenstva Foča 
 

Članak 1. 
 

U općinsko izborno povjerenstvo  
 

 



31. decembar/prosinac 2015 
 
 
Foča, od izabranih članova, za predsje-
dnika povjerenstva imenuje se  Amela 
Kunovac, kojoj je dana 22.10.2015. godi-
ne, Rješenjem Središnjeg izbornog pov-
jerenstva broj 06-1-07-1-251/15, data su-
glasnost za imenovanje u Općinsko iz-
borno povjerenstvo Foča FBiH. 
 

Članak 2. 
 

Ova Odluka stupa na snagu dan-
om davanja suglasnosti od strane Sredi-
šnjeg izbornog povjerenstva BiH na istu, 
a objavit će se u „Službenim novinama 
Bosansko-podrinjskog kantona Goraž-
de“. 
 

Broj:01-05-1141/15         PREDSJEDATELJ 
23.12.2015.godine      OPĆINSKOG VIJEĆA  
   Foča-Ustikolina        Petar Mihajlović,v.r. 
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Na temelju članka 35. Zakona o 
proračunima u Federaciji Bosne i Her-
cegovine („Službene novine FBiH” broj 
102/13, 9/14, 13/14, 8/15 i 91/15) i čl-
anka 95. stavci 3-5. Statuta općine Foča 
(„Službene novine Bosansko-podrinjsk-
og kantona Goražde” broj:8/08, 11/08 i 
16/13), a na prijedlog općinskog načel-
nika, Općinsko vijeće općine Foča, na 25. 
redovitoj sjednici, održanoj dana 17.12. 
2015. godine, d o n o s i: 
 
 

O D L U K U 
o privremenom financiranju  
Općine Foča za period 01.01.  

do 31.03.2016. godine 
 

Članak 1. 
 
              Ovom se Odlukom utvrđuje pri-
vremeno financiranje Općine Foča za 
period 01.01 -31.03.2016. godine.  
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Članak 2. 
 
             Sredstva za privremeno financi-
ranje iz članka 1. utvrđuju se u iznosu 
od 181.106,00 KM, tj. srazmjerno sredst-
vima utrošenim u istom razdoblju pre-
ma Proračunu za 2015. godinu. 
 

Članak 3. 
 
             Proračunski korisnici ne mogu 
započeti nove ili proširene programe i 
aktivnosti dok se ne donese Proračun za 
2016. Godinu. 
 

Članak 4. 
 
            Ostvareni prihodi i primici, kao i 
rashodi i izdaci u periodu privremenog 
financiranja uključuju se u Proračun Op-
ćine za 2016. godinu. 
 

Članak 5. 
 
            Provedba sredstava Proračuna 
prema Odluci o privremenom financira-
nju vršit će se sukladno članku 10. Od-
luke o izvršenju Proračuna Općine Foča 
za 2015. godinu. 
 

Članak 6. 
 
            Ova Odluka stupa na snagu dan-
om donošenja, primjenjuje se od 01.01. 
2016. godine i naknadno će biti objavlje-
na u „Službenim novinama Bosanko-po-
drinjskog kantona Goražde”. 
 

Broj:01-14-1155/15          PREDSJEDATELJ 
23.12.2015.godine        OĆINSKOG VIJEĆA 
   Foča-Ustikolina        Petar Mihajlović, v.r. 
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Na temelju članka 44. i članka 
100. Statuta Općine Foča (“Službene no- 
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vine Bosansko-podrinjskog kantona Go-
ražde”, broj:8/08) i članka 84. stavak 7a. 
Poslovnika o radu Općinskog vijeća Op-
ćine Foča („Službene novine Bosansko-
podrinjskog kantona”, broj:11/08 i 17/09), 
Općinsko vijeće Općine Foča, na 25. sje-
dnici, održanoj dana 17.12.2015. godine, 
d o n o s i: 
 
 

O D L U K U 
o usvajanju Izviješća o ostvarivanju 

politika općinskog načelnika 
 za 2014. godinu 

 
Općinsko vijeće Općine Foča u 

FBiH ovom Odlukom usvaja Izviješće o 
ostvarivanju politika općinskog načelni-
ka za 2014. godinu. 
 

Broj:01-05-1156/15        PREDSJEDATELJ  
17.12.2015. godine     OPĆINSKOG VIJEĆA 
  Foča-Ustikolina         Petar Mihajlović,v.r. 
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Na temelju članka 19. i članka 
100. Statuta Općine Foča (“Službene no-
vine Bosansko-podrinjskog kantona Go-
ražde”, broj:8/08) i članka 84. stavak 7a. 
Poslovnika o radu Općinskog vijeća Op-
ćine Foča („Službene novine Bosansko-
podrinjskog kantona”, broj:11/08 i 17/09), 
Općinsko vijeće Općine Foča, na 25. sje-
dnici, održanoj dana 17.12.2015. godine, 
d o n o s i: 
 
 

O D L U K U 
o usvajanju Izviješća o izvršenju 
proračuna za period 01.01.2015 - 

30.09.2015. godine 
 

Članak 1. 
 

Općinsko vijeće Općine Foča u  

31. decembar/prosinac 2015 
 

 
FBiH usvaja Izviješće o izvršenju Prora-
čuna za period 01.01.2015 - 30.09.2015. 
godine. 
 

Članak 2. 
 

Sastavni dio ove Odluke je Izvi-
ješće o izvršenju Proračuna za period 
01.01.2015 - 30.09.2015. godine. 
 

Članak 3. 
 

Ova Odluka stupa na snagu dan-
om donošenja i bit će objavljena u „Služ-
benim novinama Bosansko-podrinjskog 
kantona Goražde“. 
 

Broj:01-14-1154/15         PREDSJEDATELJ  
17.12.2015.godine      OPĆINSKOG VIJEĆA 
  Foča-Ustikolina          Petar Mihajlović,v.r. 

.............................. 
 

728a) 
 

IZVIJEŠĆE  
O IZVRŠENJU PRORAČUNA 
OPĆINE FOČA ZA PERIOD  
01.01 - 30.09.2015.GODINE 

 
Proračun Općine Foča za 2015. 

godinu je usvojen u travnju 2015.godine 
u iznosu od 1.841.270 KM. Do 31.03.2015. 
na snazi je bila Odluka o privremenom 
financiranju Općine Foča za period 01.01. 
-31.03.2015.godine u iznosu od 238.487,85 
KM. 
 

U periodu od 01.01. do 30.09.2015. 
godine ostvareni su prihodi i primici u 
iznosu 740.616 KM, a izvršeni rashodi i 
izdaci u iznosu od 731.536 KM, tako da 
razlika između ostvarenih prihoda i pri-
mitaka i izvršenih rashoda i izdataka 
(SUFICIT)  iznosi 9.080 KM. 
 

U nastavku Izviješća dat je deta-
ljan pregled ostvarenih prihoda i izvr-
šenih rashoda.  
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1. Prihodi 
 

Prihodovna strana Proračuna Opći-
ne Foča za period 01.01 - 30.09.2015. go-
dine ostvarena je u iznosu od 740.616 
KM, što je  oko 40,2% iznosa planiranog 
Proračunom za 2015.godinu. 
 

Prihodi Općine Foča sastoje se od: 
prihoda od poreza, neporeznih prihoda, 

tekućih transfera i donacija i kapitalnih 
transfera. 
 

Slijedi tablični prikaz učešća prihoda 
od poreza, neporeznih prihoda, tekućih 
tansfera i donacija i kapitalnih transfera  
u ukupnim prihodima Općine: 

 
 

Tablica 1. – Prihodi Općine u periodu 01.01. - 30.09.2015.godine 
 
 

OPIS Planirano Ostvareno 
Ostvarno u 

% 

Prıhodı od poreza 237.100 203.069 85,6 

Neporezni prihodi 124.170 103.547 83,4 

Prihodi od transfera i donacija 1.080.000 382.000 35,4 

Kapitalni primici 400.000 52.000 13 

UKUPNO 1.841.270 740.616 40,2 
 
 

Prihodi od poreza su ostvareni u 
procentu od 85,6%, što je iznad razine 
planirane za prvih devet mjeseci.  

Neporezni prihodi za prvih dev-
et mjeseci 2015.godine ostvareni su u iz-
nosu od 103.547 KM, odnosno 83,4% u 
odnosu  na plan.  

Prihodi od transfera i donacija 
ostvareni su u iznosu od 382.000 KM, 
odnosno 35,4% u odnosu na plan. Nega-
tivna odstupanja evidentna su na ekono-
mskom kodu 732114 – Primljeni tekući 
transferi od Bosansko-podrinjskog kan-
tona Goražde (ostvareni prihodi su po 
temelju grantova za prvih 8 mjeseci 
2015. godine, pet grantova izvršeno u iz-
nosu od 51.600, dva granta u iznosu 
42.000 i jedan grant u iznosu od 40.000 
KM) te na ekonomskim kodovima: 
 

 732112 – Primljeni tekući transferi  
                od Federacije 

 732116 – Primljeni tekući transferi  
                od Općina  

 

koji za prvih devet mjeseci 2015.godine 
nisu realizirani. 
 

Kapitalni primici su ostvareni u 
iznosu od 52.000 KM, odnosno 13% u 
odnosu na plan. 
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2. Analitički pregled prihoda Općine za period 01.01-30.09.2015. godine 
 

Kod POZICIJA 
Proračun 

2015. 
Izvršenje 

01.0.-30.09.2015. 
Indeks 

3/2 

 1 2 3 4 

700000 PRIHODI 1.841.270,00 740.616,00 0,40 

710000 PORESKI PRIHODI  237.100,00 203.069,00 0,86 

711000 Porez na dobit pojedinaca  
i poduzeća 

 
 2.000,00 

 
1.598,00 

 
0,80 

711200 Porez na dobit poduzeća 2.000,00 1.598,00 0,80 

711211 Porez na dobit 2.000,00 1.598,00 0,80 

713000 Porezi na plaće (zaostale 
uplate)  14,00  

714000 Porez na imovinu  7.500,00 5.785,00 0,77 

714111 Porez na imovinu od fizičkih 
osoba 

  
2.500,00 

 
2.123,00 

 
0,85 

714113 Porez na dodatna primanja 
(zaostale obveze)  

 
400,00  

714121 Porez na naslijeđe i darove  1.000,00 126,00 0,13  

714131 Porez na promet nepokretnosti  
od fizičkih osoba 

 
4.000,00 

 
3.088,00 

 
0,77 

 
714132 

Porez na promet  nepokretnosti 
pravnih osoba  

 
48,00  

716000 Porez na dohodak 37.000,00 28.969,00 0,78 

717000 Prihodi od neizravnih poreza  190.500,00 166.703,00 0,87 

717131 Prihodi od neizravnih poreza 
koji pripadaju Direkciji za ceste 

 
 9.500,00 

 
7.238,00 

 
0,76 

717141 Prihodi od neizravnih poreza 
koji pripadaju jedinicama 
lokalne samouprave 

  
 

181.000,00 

 
 

159.465,00 

 
 

0,88 

719000 Ostali porezi  100,00   

719114 Poseban porez  na plaću za 
zaštitu od prir. i dr. nesreća 
(zaostale obveze)  100,00  

 
 

  

720000 NEPORESKI PRIHODI 124.170,00 103.547,00 0,83 

721000 
Prihodi od preduzetničkih 
aktivnosti i imovine i prihodi 
od pozitivnih kursnih razlika 

  
 
 

10.550,00 

 
 
 

12.185,00 

 
 
 

1,16 
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721121 Prihodi od iznajmljivanja 
zemljišta 

  
3.007,00 

 

721122 Prihodi od iznajmljivan po 
prostora i ostale materijalne 
imovine 

 
 

 10.500,00 

 
 

9.166,00 

 
 

0,87 

721211 Prihodi od kamate na depozite 
u banci 

  
50,00 

 
12,00 

 
0,24 

722000 Naknade i takse i prihodi  
od pružanja javnih usluga 

  
 113.620,00 

 
91.362,00 

 
0,80 

722131 Općinske administrativne takse  10.000,00 6.231,00 0,62 

722321 Općinske komunalne takse  10.000,00 10.806,00 1,08 

722431 Naknada za dodjeljeno zemljište  2.000,00 1.474,00 0,74 

722435 Renta  208,00  

722515-1 Naknada za korištenje podataka 
katastra 

 
 25.000,00 

 
25.187,00 

 
1,01 

722515-2 Naknada za korištenje podataka 
katastra – neutrošena namjenska 
sredstva iz 2014.godine 

 
 

12.700,00 

 
 
 - 

722531 Naknada za upotrebu cesta  
za vozila pravnih osoba 

 
 2.000,00 

 
1.331,00 

 
0,67 

722532 Naknada za upotrebu cesta  
za vozila građana 

 
 4.000,00 

 
3.809,00 

 
0,95 

722541 Naknada za korištenje opće 
korisne funkcije šuma (zaostale 
uplate) 

 
 

 12.000,00 

 
 

21.373,00 

 
 

1,78 

722581-1 Poseban porez za zaštitu od 
prirodnih nesreća - osnovica 
neto plaća 

 
 

 5.000,00 

 
 

4.371,00 

 
 

0,87 

722581-2 Poseban porez za zaštitu od 
prirodnih nesreća – neutrošena 
namjenska sredstva iz 2014.g. 

 
 

5.470,00   

722582 Posebna naknada za zaštitu  
od prirodnih nesreća – druge 
samostalne djelatnosti 

 
 

 400,00 

 
 

218,00 

 
 

0,55 

722583 Naknada za vatrogasne jedinice  50,00 7,00 0,14  

722584 Naknada iz funkcion. premije 
osiguranja od autoodgovornosti 
za vatrogasne jedinice  3,00 

 
 
 

722791 Ostale neplanirane uplate  25.000,00 16.344,00 0,65 

730000 TEKUĆI TRANSFERI   1.080.000,00 382.000,00 0,35 
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732112 Primljeni tekući transferi  
od Federacije BiH  

 
 50.000,00  

 
0,00 

732114 Primljeni tekući transferi  
od Bosansko-podrinjskog 
kantona Goražde 

 
 

 1.000.000,00 

 
 

382.00,00 

 
 

0,38 

732116 Primljeni tekući transferi  
od općina 

 
 30.000,00  

 
0,00 

740000 KAPITALNI TRANSFERI    400.000,00 52.000,00 0,13  

742111 Primljeni kapitalni transferi  
od Federacije 

 
 300.000,00 

 
12.000,00 

 
0,04  

742114 Primljeni kapitalni transferi  
od kantona 

  
100.000,00 

 
40.000,00 

 
0,40  

  UKUPNO  1.841.270,00 740.616,00 0,40 

 
2. RASHODI 
 

U periodu 01.01.do 30.09.2015. 
godine ostvarni su rashodi i izdaci u iz-
nosu od 731.536 KM ili 39,9 % od rasho-
da planiranih Proračunom Općine Foča 
za 2015.godinu.  
 

Rashodi i izdaci Općine u 2015. 
godini se sastoje od: plaća i naknada tro- 
 
 

 
 
škova uposlenih, doprinosa poslodavca, 
izdataka za materijal i usluge, tekućih 
transfera i drugih tekućih rashoda, kapi-
talnih izdataka i proračunske rezerve. 
 

U nastavku dajemo tablični preg-
led izvršenja rashoda za period od 01.01. 
do 30.09.2015.godine, poređeno sa Pro-
računom Općine za 2015. 

 Tablica 3. – Izvršenje rashoda i izdataka za period 01.01-30.09.2015.godine 
 

Kod POZICIJA Planirano 
Ostvareno 

01.01-
30.09.2015. 

% 
4/2 

  1 2 3 4 

611000 Plaće i naknade troškova uposlenih 510.300,00 355.580,00 69,7% 

612000 Doprinosi poslodavca 45.000,00 31.730,00 70,5% 

613000 Izdaci za materijal i usluge  272.300,00 137.413,00 50,5% 

614000 Tekući transferi i drugi tekući rashodi 181.370,00 78.565,00 43,3% 

821000 Kapitalni izdaci 822.300,00 128.248,00 15,6% 

531100 Proračunska rezerva Općine 10.000,00   

  UKUPNO 1.841.270,00 731.536,00 39,9% 
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2.1 Plaće i naknade troškova uposlenih 
 

U periodu od 01.01. do 30.09.2015. 
godine bruto plaće i naknade su izvrše-
ne u iznosu 355.580,00 KM, odnosno 
69,7% od bruto plaća i naknada planira-
nih Proračunom Općine Foča za 2015. 
godinu.  

  
Najznačajnija odstupanja u pro-

vedbi rashoda u okviru Bruto plaća i na-
knada troškova uposlenih su evidentna 
na kontu Otpremnina za odlazak u mi-
rovinu, čije je izvršenje za prvih šest mj-
eseci 2015.godine 102% u odnosu na pl-
an jer je uposleniku, za čiji su odlazak u 
mirovinu i predviđena sredstva na ov-

om kontu, radni odnos prestao sa 31.12. 
2014. godine. 
 

Doprinosi poslodavca iznose 
31.730 KM i na razini su planiranih ras-
hoda po ovom temelju. 
 
2.2 Izdaci za materijal i usluge 
 

Izdaci za materijal i usluge u pe-
riodu 01.01.do 30.09.2015.godine izvrše-
ni su u iznosu od 137.413  KM, odnosno 
50,5% od izdataka planiranih Proračun-
om Općine za 2015. godinu. 
 

Sredstva su utrošena po katego-
rijama kako slijedi. 

 
 

Tablica 4. – Izvršenje izdataka za materijal i usluge u periodu  
01.01 – 30.09.2015.godine 

 
 

Kod POZICIJA Plan 
Izvršenje 

Proračuna 01.01 
-30.09.2015. 

% 
3/2 

 1 2 3  

613100 Putni troškovi 10.600,00 1.602,00 15,1% 

613200 Izdaci za energiju 40.350,00 28.112,00 69,7% 

613300 Izdaci za komunalne usluge 29.000,00 20.394,00 70,3% 

613400 Nabavka materijala 22.700,00 11.662,00 51,4% 

613500 Izdaci za usluge prijevoza  
i goriva 

15.000,00 6.691,00 44,6% 

613700 Izdaci za tekuće održavanje 41.000,00 6.353,00 15,5% 

613800 Izdaci osiguranja i bankarske 
usluge 

8.500,00 6.023,00 70,9% 

613900 Ugovorene usluge 105.150,00 56.576,00 53,8% 

 UKUPNO 272.300,00 137.413,00 50,5% 
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Na kontima glavne kategorije 
613000 nije bilo većih negativnih odstu-
panja u provedbi za prvih devet mjeseci 
2015.godine. Najznačajnija odstupanja u 
provedbi rashoda u okviru Izdataka za 
materijal i usluge su evidentni na sljede-
ćim kontima: 
 

 613413 –  Izdaci za obrazovanje kad- 
rova – radi se o pretplata-
ma na stručne časopise i 
službene novine/glasnike, 
a koje se plaćaju u prvom 
dijelu godine; 

 613487 –  Poseban materijal za potre- 
be civilne zaštite. Na teme-
lju Odluke štaba cilvilne 
zaštite izvršena je nabavka 
potrebne opreme za 2015. 
godinu; 

 613713 – Materijal za popravku i od- 

ržavanje vozila – izvršenje 
za prvih 9 mjeseci 2015.go-
dine za 42% veće u odnosu 
na plan zbog nepredviđe-
nih kvarova na službenim 
automobilima; 

 613811 – Osiguranje imovine i  
613813 – osiguranje uposlenih za  

2015.godinu je izvršeno na 
početku godine. 

 
 
2.3 Tekući transferi 
 

Izdaci za Tekuće transfere u pe-
riodu od 01.01. do 30.09.2015.godine izv-
ršene su u iznosu od 78.565 KM, odno-
sno 43,3% u odnosu na planirani iznos u 
Proračunu Općine u 2015. godinu. U na-
stavku slijedi tablični prikaz strukture 
Tekućih transfera. 

 
 

Tablica 5. – Izvršenje tekućih transfera u periodu 01.01-30.09.2015.godine 
 
 

Kod POZICIJA Plan 
Izvršenje 

Proračuna 01.01-
30.09.2015. 

% 
3/2 

 1 2 3  

614100 Tekući transferi i drugim 
razinama vlasti 

2.000,00 - 0% 

614200 Tekući transferi pojedincima 23.000,00 6.944,00 30,2% 

614300 Tekući transferi neprofitnim 
organizacijama 

50.000,00 40.009,00 80% 

614400 Subvencije javnim poduzećima i 
poljoprivredna proizvodnja 

43.900,00 15.639,00 35,6% 

614800 Drugi tekući rashodi 62.470,00 15.973,00 25,6% 

 UKUPNO 181.370,00 78.565,00 43,3% 
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Tekući transferi za prvih šest mj-

eseci 2015.godine su značajno manji u 
odnosu na planirana sredstva iz razloga 
što je  priliv sredstava u ovom periodu 
značajno umanjen, a izvršavanje Prora-
čuna vršeno je sukladno članku 10. Od-
luke o izvršavanju Proračuna Općine 
Foča za 2015.godine. Naime, u pomenu-
tom članku stoji: 
 

„Proračun se izvršava sukladno 
njegovim likvidnim mogućnostima po 
sljedećim prioritetima: 
 

1. Materijalni i drugi troškovi neop-
hodni za rad općinskih službi 

2. Plaće, naknade uposlenih i naknade 
općinskim vijećnicima 

3. Naknade za rad u radnim tijelima, 
povjerenstvima i po temelju drugih 
samostalnih djelatnosti i povremen-
og samostalnog rada 

4. Subvencije javnim poduzećima 
5. Kapitalni izdaci 
 
Ostalo” 
 

Provedba sredstava na ekonom-
skom kodu 614819-1 – Tekući transferi 
mjesnim zajednicama nije izvršena iz ra-
zloga što mjesne zajednice još uvijek ni-

su utrošile sredstva koja su im odobrena 
iz Proračuna Općine u ranijem periodu, 
dok provedba sredstava na ekonomsk-
om kodu 614819-5 – Tekući rashodi JKP 
Ušće nije izvršena jer se radi o rezervira-
nim sredstvima za vraćanje dva kredita 
JKP Ušće u ukupnom iznosu od 25.000 
KM, a po temelju sudužništva Općine u 
pomenutim kreditima. S obzirom da 
Općina još nikada nije dobila obavijest 
od banke da izvrši uplatu rata po pome-
nutim kreditima (a što znači da JKP 
Ušće uredno vraća kredit), nije došlo ni 
do provedbe sa pomenutog koda. 

 
2.4. Kapitalni izdaci 
 

Proračunom Općine Foča za 2015. 
godinu kapitalni izdaci planirani su u 
iznosu 822.300 KM, a u izvještajnom pe-
riodu izvršeni su u iznosu 128.248 KM, 
odnosno oko 16 % od iznosa planiranog 
Proračunom Općine za 2015.godinu.  
 
3. Tekuća rezerva 
 

U periodu 01.01-30.09.2015.godi-
ne nije bilo utroška iz sredstava iz pro-
računske rezerve. 

 
4. Analitički pregled prihoda Općine  za period 01.01-30.09.2015. godine 
 

Kod POZICIJA 
Proračun 

2015. 
 

Izvršenje 
01.01-

30.09.2015. 

Indeks 
4/3 

  1 4  5 

600000 RASHODI 1.008.970,00 603.288,00 0,59 

610000 Tekući rashodi  1.008.970,00 603.288,00 0,59 

611000 Plaće i naknade troškova 
uposlenih 

 
510.300,00 

 
355.580,00 

 
0,70 

611100 Bruto plaće i naknade plaće  430.000,00 302.191,00 0,70 
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611200 Naknade troškova uposlenih 80.300,00 53.389,00 0,66 

611211 Naknade za prijevoz sa posla   
na posao 

 
 11.500,00 

 
8.249,00 

 
0,72 

611221 Naknada za topli obrok tijekom 
rada 

 
 50.000,00 

 
31.134,00 

 
0,62 

611224 Regres za godišnji odmor  11.300,00 5.184,00 0,46 

611225 Otpremnina za odlazak  
u mirovinu 

 
5.000,00 

 
5.082,00 

 
1,02 

611227 Pomoć u slučaju smrti  1.000,00 3.136,00 3,14 

611229 Pomoć u slučaju ostalih bolesti 1. 500,00 604,00 0,40 

612000 Doprinosi poslodavca  45.000,00 31.730,00 0,70 

612110 Doprinosi na teret poslodavca  45.000,00 31.730,00 0,70 

613000 Izdaci za materijal i usluge  272.300,00 137.413,00 0,50 

613100 Putni troškovi  10.600,00 1.602,00 0,15 

613111 Troškovi prijevoza u zemlji  
javnim sredstvima 

 
 200,00 

  
 

613113 Putovanja – osobna vozila  
u zemlji 

 
 500,00 

  
 

613115 Troškovi dnevnica u zemlji  7.000,00 1.484,00 0,21 

613115-1 Troškovi dnevnica  
– općinske službe 

 
 6.000,00 

 
1.425,00 

 
0,24 

613115-2 Troškovi dnevnica  
– Općinsko vijeće 

 
 1.000,00 

 
59,00 

 
0,20 

613121 Troškovi prijevoza u inozemstvo 
javnim prijevozom 

 
 300,00 

   

613125 Troškovi dnevnica i prijevoza   
u inozemstvu 

 
 2.000,00 

  
 

613191 Ostale naknade putnih i dr. 
troškova 

 
 600,00 

 
118,00 

 
0,20 

613200 Izdaci za energiju  40.350,00 28.112,00 0,70 

613211 Izdaci za električnu energiju  35.000,00 24.740,00 0,71 

613214 Izdaci za ugalj  5.000,00 3.022,00 0,60 

613215 Izdaci za drvo  250,00 281,00 1,12 

613216 Izdaci za plin  100,00 69,00 0,69 

613300 Izdaci za komunalne usluge  29.000,00 20.394,00 0,70 

613310 Izdaci za komunikacije  13.000,00 9.704,00 0,75 

613321 Izdaci za vodu  i kanalizaciju  5.000,00 3.161,00 0,63 
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613329 Ostale komunalne usluge  11.000,00 7.529,00 0,68 

613400 Nabavka materijala  22.700,00 11.662,00 0,51 

613411 Izdaci za obrasce i papir  2.500,00 957,00 0,38 

613412 Izdaci za računarski materijal  5.500,00 2.705,00 0,49 

613413 Izdaci za obrazovanje kadrova  2.500,00 2.208,00 0,88 

613415 Materijal za dekoraciju službenih 
prostorija 

 
 500,00  

 
0,00 

613416 Sitni inventar  1.000,00 209,00 0,21 

613417 Uredski materijal 3.000,00 822,00 0,27 

613418 Autogume  1.000,00 500,00 0,50 

613482 Hrana i prehrambeni materijal  2.000,00 731,00 0,37 

613484 Materijal za čišćenje  1.200,00 609,00 0,51 

613487 Poseban materijal za potrebe CZ 
2.000,00 2.255,00 1,13 

613488 Matične knjige i ostali obrasci  1.500,00 666,00  0,44 

613500 Izdaci za usluge prijevoza  
i goriva 

  
15.000,00 

 
6.691,00 

 
0,44 

613510 Gorivo za prijevoz   8.000,00 3.637,00 0,45 

613522 Prijevoz robe  2.000,00  0,00 

613523 Registracija motornih vozila  2.000,00 1.694,00 0,85 

613524 Izdaci za prijevoz ljudi  3.000,00 1.360,00 0,45 

613700 Izdaci za tekuće održavanje  41.000,00 6.353,00 0,15 

613711 Materijal za popravku i 
održavanje zgrada 

 
 2.000,00 

 
209,00 

 
0,10 

613712 Materijal za popravku i 
održavanje opreme 

 
 2.000,00 

 
891,00 

 
0,45 

613713 Materijal za popravku  i 
održavanje vozila 

  
2.000,00 

 
2.842,00 

 
1,42 

613724 Usluge popravke i  održavanja 
puteva (zimsko i ljetno 
održavanje puteva) 

 
35.000,00 

 
2.411,00 

 
0,07 

613800 Izdaci osiguranja i bankarske 
usluge 

 
 8.500,00 

 
6.023,00 

 
0,71 

613811 Osiguranje imovine  2.900,00 2.899,00 1,00 

613813 Osiguranje vozila  1.500,00 254,00 0,17 

613814 Osiguranje uposlenih  1.600,00 1.500,00 0,94 

613822 Izdaci platnog prometa  2.500,00 1.370,00 0,55 

613900 Ugovorene usluge  105.150,00 56.576,00 0,54 

613912 Tiskovne usluge  1.000,00 17,00 0,02 
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613913 Usluge javnog informiranja i 
odnosa sa javnošću 

 
2.000,00 

 
303,00 

 
0,15 

613914 Usluge reprezentacije  6.000,00 1.868,00 0,31 

613916 Usluge objavljivanja tendera i 
oglasa 

 
 3.000,00 

 
1.051,00 

  
0,35 

613919 Ostali izdaci za informiranje 1.000,00 264,00 0,26 

613922 Usluge stručnog obrazovanja  2.000,00 540,00 0,27 

613924 Izdaci za stručne ispite  500,00 400,00 0,80 

613932 Pravne usluge 1.000,00 50,00 0,05 

613934 Izdaci za hardverske i softverske 
usluge 

 
9.000,00 

 
1.452,00 

  
0,16 

613934-1 Održavanje računovodstvenih 
programa 

 
1.000,00 

 
329,00 

 
0,33 

613934-2 Održavanje programa za 
Općinski matični registar DATA 
NOVA 

 
 

1.700,00 

 
 

1.123,00 

 
 

0,66 

613934-3 Vektorizacija katastarskih 
planova 

 
5.700,00   

613934-4 Servisiranje i kalibracija 
geodetske opreme 

 
600,00   

613974 Izdaci za rad povjerenstava  13.150,00 5.672,00  0,43 

613974-1 Izdaci za rad povjerenstava – 
općinske službe 

 
 6.000,00 

 
2.473,00 

 
 0,41 

613974-2 Izdaci za rad povjerenstava – 
Općinsko vijeće 

 
3.000,00 

 
1.308,00 

 
 0,43 

613974-3 Općinsko izborno povjerenstvo  4.150,00 1.891,00  0,46 

613975 Izdaci za naknade skupštinskim 
zastupnicima 

 
 49.000,00 

 
36.729,00 

 
 0,75 

613976 Ostali izdaci za druge samostalne 
djelatnosti i povremeni 
samostalni rad 

 
 

 5.000,00 

 
 

324,00 

 
 

 0,06 

613983 Porez za zaštitu od nepog.  2.500,00 1.145,00 0,46 

613991 Ostale nepomenute usluge  10.000,00  6.761,00 0,68 

613991-1 Obilježavanje značajnih datuma 6.000,00 4.870,00 0,81 

613991-2 Ostale nepomenute usluge 4.000,00 1.891,00 0,47 

614000 Tekući transferi i drugi tekući 
rashodi 

 
 181.370,00 

 
78.565,00 

 
0,43 

614100 Tekući transferi i drugim 
razinama vlasti 

 
 2.000,00  
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614111 Tekući transferi državi – 
deminiranje 

 
2.000,00   

614200 Tekući transferi pojedincima  23.000,00 6.944,00 0,30 

614232 Izdaci za invalide, ranjene borce i 
obitelji 

 
 6.000,00 

 
600,00 

 
0,10 

614233 Izdaci za raseljene osobe 6.000,00 1.892,00 0,31 

614234 Isplata stipendija  3.000,00 3.200,00 1,07 

614239 Ostali grantovi pojedincima  3.000,00 1.100,00 0,36 

614241 Tranfer za posebne namjene – 
elementarne nepogode 

  
5.000,00 

 
152,00 

 
0,03 

614300 Tekući transferi neprofitnim 
organizacijama 

 
50.000,00 

 
40.009,00 

 
0,80 

614311 Tekući transferi  neprofitnim 
organizacijama (javni poziv) 

 
 15.000,00  

 
11.300,00 

 
0,75 

614324 Transfer udruženjima građana 5.000,00 1.000,00 0,20 

614324-1 Transfer udruženju razvojarčenih 
boraca 

 
 5.000,00 

 
1.000,00 

 
0,20 

614329 
 

Ostali transferi neprofitnim 
organizacijama 

 
30.000,00 

 
27.709,00 

 
0,92 

614329-1 Obilježavanje manifestacije 
„Ustikoljansko ljeto” 

 
25.000,00 

 
24.266,00 

 
0,97 

614329-2 Transferi za sport 3.000,00 3.443,00 1,15 

614329-3 Transferi za kulturu 2.000,00  0,00 

614400 Subvencije javnim poduzećima i 
poljop. proiz. 

 
 43.900,00 

 
15.639,00 

 
0,36 

614411 Subvencije javnim poduzećima  35.900,00 15.639,00 0,43 

614411-1 Subvencija JKP”Ušće” 23.900,00 12.440,00 0,52 

614411-2 Subvencija Domu zdravlja 
Ustikolina 

  
10.000,00 

 
1.999,00 

 
0,20 

614411-3 Subvencija JU Obdanište  2.000,00 1.200,00 0,60 

614414 Subvencije poljoprivrednoj 
proizvodnji 

 
 8.000,00  

 
0,00 

614414-1 Podsticaj za poljoprivredu  5.000,00  0,00 

614414-2 Učešće u projektu navodnjavanja 
Cvilina 

  
3.000,00  0,00 

614800 Drugi tekući rashodi 62.470,00 15.973,00 0,26 

614819 Ostali tekući rashodi  62.470,00 15.973,00  0,26 

614819-1 Tekući transferi MZ  6.000,00   0,00 

614819-2 Namjenski transferi MZ 6.000,00 864,00 0,14 
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614819-3 Rashodi u slučaju elementarnih 
nepogoda (iz namjenskih 
sredstava CZ) 

 
5.470,00  

 
0,00 

614819-4 Ostali tekući rashodi  20.000,00 15.109,00 0,75 

614819-5 Tekući rashodi JKP Ušće 25.000,00  0,00 

821000 Kapitalni izdaci  822.300,00 128.248,00 0,16 

821311 Nabavka namještaja za Općinu  5.000,00  0,00 

821361 Nabavka strojeva, uređaja i alata  3.000,00 923,00 0,31 

821521 Studije izvodljivosti, projekti 
pripreme i projektiranja 

  
40.100,00 

 
10.640,00 

 
0,26 

821521-1 Izrada prostornoplanske 
dokumentacije (iz namjenskih 
sredstava katastra) 

 
 

12.700,00  

 
 

0,00 

821521-2 Ostale studije izvodljivosti, 
projekti pripreme i projektiranja 

 
27.400,00 

 
10.640,00 

 
0,39 

821600 Rekonstrukcija i investicijsko 
održavanje 

 
 774.200,00 

 
116.685,00 

 
0,15 

531100 Proračunska rezerva Općine  10.000,00   

   
UKUPNO 

 
 1.841.270,00 

 
731.536,00 

 
 0,40 

 
 

729                          
 

Na temelju Zakona o proračuni-
ma u Federaciji BiH (“Službene novine F 
BiH”, broj:102/13,9/14 i 13/14) i člana-
ka 94. i 95. Statuta Općine Foča (“Služ-
bene novine Bosansko–podrinjskog kan-
tona Goražde”, broj:8/08, 11/08 i 16/13), 
Općinsko vijeće Općine Foča, na 25. re-
dovitoj sjednici, održanoj dana 17.12. 
2015. godine, d o n o s i: 
 
 

O D L U K U 
o izmjenama Odluke o izvršavanju  

Proračuna Općine Foča za 2015.godinu 
 

Članak 1. 
 

Ovom se Odlukom usvajaju iz- 

 
 
mjene Odluke o izvršavanju Proračuna 
Općine Foča za 2015.godinu.  
 

Članak 2. 
 

U Odluci o izvršavanju proraču-
na Općine Foča („Službene novine Bosa-
nsko-podrinjskog kantona Goražde” br-
oj:4/15) članak 1. se mijenja i glasi: 
 

Utvrđuje se način izvršavanja Pr-
oračuna Općine Foča za 2015.godinu u 
iznosu:  
 

UKUPNO    
PLANIRANI PRIHODI.......1.469.570KM 
UKUPNO   
PLANIRANI  RASHODI....1.469.570 KM 
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Članak 3. 
 
 Ova Odluka stupa na snagu dan-
om donošenja, naknadno će biti objavlje-
na u „Službenim novinama Bosansko–
podrinjskog kantona Goražde“ i primje-
njivat će se za fiskalnu 2015.godinu. 
 

Broj:01-14-1153/15         PREDSJEDATELJ 
23.12.2015.godine      OPĆINSKOG VIJEĆA 
   Foča-Ustikolina        Petar Mihajlović,v.r. 
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Na temelju Zakona o proračuni-
ma Federacije Bosne i Hercegovine („Sl-
užbene novine FBiH”, broj: 102/13, 9/14 
i 13/14), članka 15. Odluke o izvršenju 
Proračuna Općine Foča za 2015.godinu 
(„Službene novine Bosansko-podrinjsk-
og kantona Goražde”, broj:4/15) i član-
ka 19. Statuta Općine Foča („Službene 
novine Bosansko-podrinjskog kantona 
Goražde”, broj:8/08, 11/08 i 16/13), Op-
ćinsko vijeće Općine Foča, na 25. redovi-
toj sjednici, održanoj dana 17.12.2015.go-
dine, d o n o s i: 
 

 
O D L U K U 

o izmjenama i dopunama Proračuna 
Općine Foča za 2015. godine 

 
Članak 1. 

 
Ovom se Odlukom usvajaju izm-

jene i dopune Proračuna Općine Foča za 
2015.godinu. 
 

Članak 2. 
 
I OPĆI DIO 
 

U Proračunu Općine Foča za 
2015. godinu („Službene novine Bosans- 
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ko-podrinjskog kantona Goražde” broj 
4/15)  članak 1. se mijenja i glasi: 
 

Proračun Općine Foča za 2015. 
godinu sastoji se od: 
 

PRIHODA..................... 1.469.570,00 KM 
RASHODA.................... 1.469.570,00 KM 
 

Članak 3. 
 

Članak 2. se mijenja i glasi: 
 

Prihodi i rashodi po grupama ut-
vrđuju se u iznosu od 1.469.570,00 KM 
kako slijedi: 
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A. PRIHODI 

 
 

Kod POZICIJA 
Proračun 
2015.god 

Rebalans 
Proračuna 
2015.god 

Indeks 
 3/2 

 1 2 3  

700000 PRIHODI  1.841.270 1.469.570 0,80 

710000 PORESKI PRIHODI  237.100 266.700 1,12 

711000 Porez na dobit pojedinaca i 
poduzeća 

 
 2.000 

 
2.000 1,00 

711200 Porez na dobit poduzeća 2.000 2.000 1,00 

711211 Porez na dobit 2.000 2.000 1,00 

713000 Porez na plaću i radnu snagu 
(zaostale uplate)  50 - 

713113 Porez na dodatna primanja 
(zaostale uplate)  50 - 

714000 Porez na imovinu  7.500 8.050 1,07 

714111 Porez na imovinu od fizičkih osoba 2.500 2.600 1,04 

714113 Porez na imovinu za motorna 
vozila  

 
400 

 
- 

714121 Porez na naslijeđe i darove  1.000 500 0,50 

714131 Porez na promet nepokretnosti od 
fizičkih osoba 

 
4.000 

 
4.500 

 
1,12 

714132 Porez na promet nepokretnosti od 
pravnih osoba  

 
50 

 
- 

716000 Porez na dohodak 37.000 37.000 1,00 

717000 Prihodi od neizravnih poreza 190.500 219.500 1,15 

717131 Prihodi od neizravnih poreza koji 
pripadaju Direkciji za ceste 

 
 9.500 

 
9.500 

 
1,00 

717141 Prihodi od neizravnih poreza koji 
pripadaju jedinicama lokalne 
samouprave 

  
 

181.000 

 
 

210.000 

 
 

1,16 

719000 Ostali porezi  100 100 1,00 

719114 Poseban porez  na plaću za zaštitu 
od prirodnih i dr. nesreća (zaostale 
obveze) 

 
 100 

 
100 

 
1,00 

720000 NEPORESKI PRIHODI  124.170 172.870 1,39 

721000 Prihodi od preduzetničkih 
aktivnosti i imovine i prihodi od 
pozitivnih kursnih razlika 

  
 

10.550 

 
 

15.650 

 
 

1,48 



31. decembar/prosinac 2015                                                                       Broj 13 – strana 2313 
  

 

721121 Prihodi od iznajmljivanja zemljišta  3.100 - 

721122 Prihodi od iznajmljivanja prostora i 
ostale materijalne imovine 

 
 10.500 

 
12.500 

 
1,19 

721211 Prihodi od kamate na depozite  
u banci 

  
50 

 
50 

 
1,00 

722000 Naknade i takse i prihodi  
od pružanja javnih usluga 

  
 113.620 

 
157.220 

 
1,38 

722131 Općinske administrativne takse  10.000 8.000 0,80 

722321 Općinske komunalne takse  10.000 12.000 1,20 

722431 Naknada za dodijeljeno zemljište  2.000 2.000 1,00 

722435 Renta  250 - 

722515-
1 

Naknada za korištenje podataka 
katastra 

 
 25.000 

 
29.000 

 
1,16 

722515-
2 

Naknada za korištenje podataka 
katastra – neutrošena namjenska 
sredstva iz 2014.g. 

 
 

12.700 

 
 

12.700 

 
 

1,00 

722531 Naknada za upotrebu cesta  
za vozila pravnih osoba 

 
 2.000 

 
2.200 

 
1,10 

722532 Naknada za upotrebu cesta  
za vozila građana 

 
 4.000 

 
4.700 

 
1,17 

722541 Naknada za korištenje opće korisne 
funkcije šuma  

 
 

 12.000 

 
 

30.000 

 
 

2,50 

722581-
1 

Poseban porez za zaštitu  
od prirodnih nesreća - osnovica 
neto plaća 

 
 

 5.000 

 
 

5.400 

 
 

1,08 

722581-
2 

Poseban porez za zaštitu  
od prirodnih nesreća – neutrošena 
namjenska sredstva iz 2014.g. 

 
 

5.470 

 
 

5.470 

 
 

1,00 

722582 Posebna naknada za zaštitu  
od prirodnih nesreća  
–druge samostalne djelatnosti 

 
 

 400 

 
 

400 

 
 

1,00 

722583 Naknada za vatrogasne jedinice  50 50 1,00 

722584 Naknada iz funkcion. premije 
osiguranja od autoodgovornosti za 
vatrogasne jedinice   

 
 

50 

 
 

- 

722791 Ostale neplanirane uplate  25.000 45.000 1,80 

730000 TEKUĆI TRANSFERI   1.080.000 680.000 0,63 

732112 Primljeni tekući transferi  
od Federacije BiH   50.000 50.000 1,00 
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732114 Primljeni tekući transferi od 
Bosansko-podrinjskog kantona 
Goražde 

 
 

 1.000.000 

 
 

600.000 

 
 

0,60 

732116 Primljeni tekući transferi od općina  
 30.000 

 
30.000 

 
1,00 

740000 KAPITALNI TRANSFERI    400.000 350.000 0,88 

742111 Primljeni kapitalni transferi od 
Federacije 

 
 300.000 

 
150.000 

 
0,50 

742114 Primljeni kapitalni transferi od 
kantona 

  
100.000 

 
200.000 

 
2,00 

  UKUPNO  1.841.270 1.469.570 0,80 

 
 
B. RASHODI 
 

   

Kod POZICIJA 
Proračun 
2015.god 

 

Rebalans 
proračuna 
2015.god. 

Indeks  
3/2 

 1 2 3  

600000 RASHODI 1.008.970 986.020 0,98 

610000 Tekući rashodi  1.008.970 986.020 0,98 

611000 Plaće i naknade troškova 
uposlenih 

 
510.300 

 
506.600 

 
0,99 

611100 Bruto plaće i naknade plaće  430.000 430.000 1,00 

611200 Naknade troškova uposlenih 80.300 76.600 0,95 

611211 Naknade za prijevoz sa posla  
i na posao 

 
 11.500 

 
10.500 

 
0,91 

611221 Naknada za topli obrok  
tijekom rada 

 
 50.000 

 
45.000 

 
0,90 

611224 Regres za godišnji odmor  11.300 10.500 0,93 

611225 Otpremnina za odlazak u mirovinu 5.000 5.100 1,02 

611227 Pomoć u slučaju smrti  1.000 4.000 4,00 

611229 Pomoć u slučaju ostalih bolesti 1. 500 1.500 1,00 

612000 Doprinosi poslodavca  45.000 45.000 1,00 

612110 Doprinosi na teret poslodavca  45.000 45.000 1,00 

613000 Izdaci za materijal i usluge  272.300 241.750 1,13 

613100 Putni troškovi  10.600 5.700 1,86 

613111 Troškovi prijevoza u zemlji  javnim 
sredstvima 

 200 100 0,50 

613113 Putovanja – osobna vozila u zemlji  500 200 0,40 
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613115 Troškovi dnevnica u zemlji  7.000 3.500 0,50 

613115-
1 

Troškovi dnevnica  
– Općinske službe 

 
 6.000 

 
3.000 

 
0,50 

613115-
2 

Troškovi dnevnica  
– Općinsko vijeće 

 
 1.000 

 
500 

 
0,50 

613121 Troškovi prijevoza u inozemstvo 
javnim prijevozom 

 
 300 

 
300 

 
1,00 

613125 Troškovi dnevnica i prijevoza   
u inozemstvu 

 
 2.000 

 
1.000 

 
0,50 

613191 Ostale naknade putnih  
i dr. troškova 

 
 600 

 
600 

 
1,00 

613200 Izdaci za energiju  40.350 40.400 1,00 

613211 Izdaci za električnu energiju  35.000 35.000 1,00 

613214 Izdaci za ugalj  5.000 5.000 1,00 

613215 Izdaci za drvo  250 300 1,20 

613216 Izdaci za plin  100 100 1,00 

613300 Izdaci za komunalne usluge  29.000 27.000 0,93 

613310 Izdaci za komunikacije  13.000 13.000 1,00 

613321 Izdaci za vodu  i kanalizaciju  5.000 4.000 0,80 

613329 Ostale komunalne usluge  11.000 10.000 0,91 

613400 Nabavka materijala  22.700 19.400 0,85 

613411 Izdaci za obrasce i papir  2.500 2.500 1,00 

613412 Izdaci za računarski materijal  5.500 5.500 1,00 

613413 Izdaci za obrazovanje kadrova  2.500 2.500 1,00 

613415 Materijal za dekoraciju službenih 
prostorija 

 
 500 

 
500 

 
1,00 

613416 Sitni inventar  1.000 500 0,50 

613417 Uredski materijal 3.000 1.000 0,33 

613418 Autogume  1.000 500 0,50 

613482 Hrana i prehrambeni materijal  2.000 1.500 0,75 

613484 Materijal za čišćenje  1.200 1.200 1,00 

613487 Poseban materijal za potrebe CZ 2.000 2.500 1,25 

613488 Matične knjige i ostali obrasci  1.500 1.200 0,80 

613500 Izdaci za usluge prijevoza i goriva 15.000 11.500 0,77 

613510 Gorivo za prijevoz   8.000 6.000 0,75 

613522 Prijevoz robe  2.000 1.000 0,50 

613523 Registracija motornih vozila  2.000 2.000 1,00 

613524 Izdaci za prijevoz ljudi  3.000 2.500 0,83 

613700 Izdaci za tekuće održavanje  41.000  36.000 0,89 
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613711 Materijal za popravku  
i održavanje zgrada 

 
 2.000 

 
1.000 

 
0,50 

613712 Materijal za popravku  
i održavanje opreme 

 
 2.000 

 
1.500 

 
0,75 

613713 Materijal za popravku  
 i održavanje vozila 

  
2.000 

 
3.500 

 
1,75 

613724 Usluge popravke i  održavanja puteva 
(zimsko i ljetno održavanje puteva) 

 
35.000 

 
30.000 

 
0,86 

613800 Izdaci osiguranja  
i bankarske usluge 

 
 8.500 

 
7.900 

 
0,93 

613811 Osiguranje imovine  2.900 2.900 1,00 

613813 Osiguranje vozila  1.500 1.500 1,00 

613814 Osiguranje uposlenih  1.600 1.500 0,94 

613822 Izdaci platnog prometa  2.500 2.000 0,80 

613900 Ugovorene usluge  105.150 93.850 0,89 

613912 Tiskovne usluge  1.000 500 0,50 

613913 Usluge javnog informiranja  
i odnosa sa javnošću 

 
2.000 

 
1.500 

 
0,75 

613914 Usluge reprezentacije 6.000 4.000 0,67 

613916 Usluge objavljivanja tendera 
 i oglasa 

 
 3.000 

 
2.000 

 
0,67 

613919 Ostali izdaci za informiranje 1.000 1.000 1,00 

613922 Usluge stručnog obrazovanja  2.000 2.000 1,00 

613924 Izdaci za stručne ispite  500 400 0,80 

613932 Pravne usluge 1.000 500 0,50 

613934 Izdaci za hardverske  
i softverske usluge 

 
9.000 

 
8.800 

 
0,98 

613934-1 Održavanje računovodstvenih 
programa 

 
1.000 

 
1.000 

 
1,00 

613934-2 Održavanje programa za 
Općinski matični registar  
DATA NOVA 

 
 

1.700 

 
 

1.700 

 
 

1,00 

613934-3 Vektorizacija katastarskih 
planova 

 
5.700 

 
6.100 

 
1,07 

613934-4 Servisiranje i kalibracija 
geodetske opreme 

 
600 

  
- 

613974 Izdaci za rad povjerenstava  13.150 10.150 0,77 

613974-1 Izdaci za rad povjerenstava  
– općinske službe 

 
 6.000 

 
5.000 

 
0,83 

613974-2 Izdaci za rad povjerenstava  
– Općinsko vijeće 

 
3.000 

 
2.500 

 
0,83 

613974-3 Općinsko izborno povjerenstvo  4.150 2.650 0,64 
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613975 Izdaci za naknade skupštinskim 
zastupnicima 

 
 49.000 

 
49.000 

 
1,00 

613976 Ostali izdaci za druge samostalne 
djelatnosti i povremeni 
samostalni rad 

 
 

 5.000 

 
 

2.500 

 
 

0,50 

613983 Porez za zaštitu od nepog.  2.500 2.500 1,00 

613991 Ostale nepomenute usluge  10.000  9.000 0,90 

613991-1 Obilježavanje značajnih datuma 6.000 5.000 0,83 

613991-2 Ostale nepomenute usluge 4.000 4.000 1,00 

614000 Tekući transferi i drugi tekući 
rashodi 

 
 181.370 

 
192.670 

 
1,06 

614100 Tekući transferi i drugim 
razinama vlasti 

 
 2.000 

  

614111 Tekući transferi državi – 
deminiranje 

 
2.000 

  

614200 Tekući transferi pojedincima  23.000 19.200 0,83 

614232 Izdaci za invalide, ranjene borce 
 i obitelji 

 
 6.000 

 
6.000 

 
1,00 

614233 Izdaci za raseljene osobe 6.000 6.000 1,00 

614234 Isplata stipendija  3.000 3.200 1,07 

614239 Ostali grantovi pojedincima  3.000 2.000 0,67 

614241 Tranfer za posebne namjene  
– elementarne nepogode 

  
5.000 

 
2.000 

 
0,40 

614300 Tekući transferi neprofitnim 
organizacijama 

 
50.000 

 
46.100 

 
0,92 

614311 Tekući transferi  neprofitnim 
organizacijama (javni poziv) 

 
 15.000  

 
11.300 

 
0,75  

614324 Transfer udruženjima građana 5.000 5.000 1,00 

614324-1 Transfer udruženju razvojarčenih 
boraca 

 
 5.000 

 
5.000 

 
1,00 

614329 
 

Ostali transferi neprofitnim 
organizacijama 

 
30.000 

 
29.800 

 
0,99 

614329-1 Obilježavanje manifestacije 
„Ustikoljansko ljeto” 

 
25.000 

 
24.300 

 
0,97 

614329-2 Transferi za sport 3.000 3.500 1,17 

614329-3 Transferi za kulturu 2.000 2.000 1,00 

614400 Subvencije javnim poduzećima  
i poljop. proiz. 

 
 43.900 

 
43.900 

 
1,00 

614411 Subvencije javnim poduzećima  35.900 35.900 1,00 

614411-1 Subvencija JKP ”Ušće” 23.900 23.900 1,00 

614411-2 Subvencija Domu zdravlja 
Ustikolina 

  
10.000 

 
10.000 

 
1,00 
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614411-3 Subvencija JU Obdanište  2.000 2.000 1,00 

614414 Subvencije poljoprivrednoj 
proizvodnji 

 
 8.000 

 
8.000 

 
1,00 

614414-1 Podsticaj za poljoprivredu  5.000 5.000 1,00 

614414-2 Učešće u projektu navodnjavanja 
Cvilina 

  
3.000 

 
3.000 

 
1,00 

614800 Drugi tekući rashodi 62.470 83.470 1,34 

614819 Ostali tekući rashodi  62.470 83.470 1,34 

614819-1 Tekući transferi MZ  6.000 6.000 1,00 

614819-2 Namjenski transferi MZ 6.000 6.000 1,00 

614819-3 Rashodi u slučaju elementarnih 
nepogoda (iz namjenskih 
sredstava CZ) 

 
5.470 

 
5.470 

 
1,00 

614819-4 Ostali tekući rashodi  20.000 50.000 2,50 

614819-5 Tekući rashodi JKP Ušće 25.000 16.000 0,64 

821000 Kapitalni izdaci  822.300 475.800 0,58 

821311 Nabavka namještaja za Općinu 5.000 2.000 0,40 

821361 Nabavka strojeva, uređaja i alata  3.000 3.700 1,23 

821521 Studije izvodljivosti, projekte 
pripreme i projektiranja 

  
40.100 

 
30.100 

 
      0,78  

821521-1 Izrada prostornoplanske 
dokumentacije (iz namjenskih 
sredstava katastra) 

 
 

12.700 

 
 

12.700 

 
 

1,00 

821521-2 Ostale studije izvodljivosti, 
projekti pripreme i projektiranja 

 
27.400 

 
17.400 

 
0,64 

821600 Rekonstrukcija i investicijsko 
održavanje 

 
 774.200 

 
440.000 

 
0,57 

531100 Proračunska rezerva Općine  10.000 7.750 0,77 

   
UKUPNO 

 
 1.841.270 

 
1.469.570 

 
0,80 

 
 

Članak 4. 
 

Članak 3. se mijenja i glasi:  
 

Izdaci u iznosu od  1.461.820 KM raspoređuju se po funkcionalnoj klasifi-kaciji 
kako slijedi:  
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F
u

n
k

ci
o

n
a

ln
i 

 

k
o

d
 

 
Opis 

 
Ukupni 
rashodi 

Plaće i 
naknade 
611000 

Dop-
rinosi 
poslo-
davca 
612000 

Izdaci za 
materijal 
i usluge 
613000 

Tekući 
trans-

feri 
614000 

Nabavka 
stalnih 

sredstava 
821000 

  1 2 3 4 5 6 

 Ukupni rashodi 
(zbir funkcija) 

 
1.461.820 

 
506.600 

 
45.000 

 
241.750 

 
192.670 

 
475.800 

01 Opće javne 
usluge 594.492 313.176 27.450 163.166 85.000 5.700 

011 Izvršni i 
zakonodavni 
organi, 
financijski i 
fiskalni poslovi, 
spoljni poslovi 339.445 164.170 14.000 95.275 66.000  

013 Opće usluge 255.047 149.006 13.450 67.891 19.000 5.700 

02 Odbrana       

03 Javni red  
i sigurnost 

 
34.760 

 
17.856 

 
1.620 

 
7.814 

 
7.470  

032 Usluge protiv-
požarne zaštite 

 
34.760 

 
17.856 

 
1.620 

 
7.814 

 
7.470  

04 Ekonomski 
poslovi 

 
378.289 

 
34.720 

 
3.150 

 
37.519 

 
8.000 

 
294.900 

042 Poljoprivreda, 
šumarstvo, lov  
i ribolov 

 
53.389 

 
34.720 

 
3.150 

 
7.519 

 
8.000 

 
 

045 Transport 324.900   30.000  294.900 

06 Stambeni  
i zajednički 
poslovi 

 
 

360.481 

 
 

124.631 

 
 

11.310 

 
 

30.440 

 
 

23.900 

 
 

170.200 

062 Razvoj zajednice 208.318 17.443 1.580 2.695 23.900 162.700 

063 Vodosnabdije-
vanje 152.163 107.188 9.730 27.745  7.500 

07 Zdravstvo 10.000    10.000  

076 Zdravstvo n. k. 10.000    10.000  

08 Rekreacija, kul-
tura i religija 

 
67.598 

 
16.217 

 
1.470 

 
2.811 

 
42.100 

 
5.000 

081 Usluge sporta  
i rekreacije 35.798 8.108 735 1.405 20.550 5.000 

082 Usluge kulture 31.800 8.109 735 1.406 21.550  

09 Obrazovanje 3.200    3.200  

094 Visoko 
obrazovanje 

 
3.200    

 
3.200  

10 Socijalna zaštita 13.000    13.000  

109 Socijalna zaštita 
n. k.     

 
13.000  
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Članak 5. 

 
 Ova odluka Odluka stupa na snagu danom donošenja i primjenjuje se za fiskalnu 
2015. godinu, a objavit će se u „Službenim novinama Bosansko-podrinjskog kantona Go-
ražde“. 
 

Broj:01-14-1152/15                                                                                                     PREDSJEDATELJ 
23.12.2015.godine                                                                                                   OPĆINSKOG VIJEĆA 
  Foča-Ustikolina                                                                                                      Petar Mihajlović,v.r. 
 
 

…………………………………………………………..…………… 
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