BOSNA I HERCEGOVINA
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Bosansko - podrinjski kanton Gorazde
J.U.CENTAR ZA SOCIJALNI RAD BOSANSKO PODRINJSKOG KANTONA GORAZDE

Broj: 01-30-1041/23
Dana, 13.10.2023. godine

Na osnovu Odluke v.d. direktora J.U. Centar za socijalni rad Bosansko — podrinjskog kantona
Gorazde, o potrebi prijema u radni odnos na neodredeno vrijeme broj: 01-30-1041/23 od
13.09.2023 godine, a u skladu sa ¢lanom 4. stav 2. Uredbe o postupku prijema u radni odnos
u zavodima, agencijama, direkcijama i upravnim organizacijama, pravnim licima s javnim
ovlastenjima na teritoriji kantona, grada ili op¢ine, u javnim ustanovama i javnim preduze¢ima
&iji su osnivaci kanton, grad ili opéina, te u privrednim drutvima u kojima kanton, grad ili
opéina udestvuju sa vise od 50% ukupnog kapitala (..Sluzbene novine BPK-a Gorazde™ broj:
8/19, 4/20 i 4/22), po prethodno pribavljenoj saglasnosti Vlade Bosansko-podrinjskog kantona
Gorazde, Odluka broj: 03-30-2057/23 od 10.10.2023. godine, v.d. direktora J.U. Centar za
socijalni rad Bosansko-podrinjskog kantona GoraZde raspisuje:

JAVNI OGLAS
za prijem u radni odnos

- Struéni saradnik za zaStitu braka - na neodredeno vrijeme - 1 (jedan) izvriilac

Pored opéih uslova propisanih Zakonom, kandidati trebaju ispunjavati i posebne uslove
utvrdene Pravilnikom o radu J.U. Kantonalni centar za socijalni rad Bosansko-
podrinjskog kantona GoraZde i to:

- VSS, Fakultet politickih nauka - odsjek socijalnog rada, odnosno steCeno visoko
obrazovanje prvog (najmanje 180 ECTS bodova), drugog ili tre¢eg ciklusa bolonjskog
sistema studiranja;

- najmanje 1 godina radnog iskustva u struci;

- poloZen struéni upravni spit.

Kratak opis poslova:

Obavlja poslove posredovanja prije razvoda braka koji proizilaze iz Porodi¢nog zakona i
drugih podzakonskih propisa, stavljene u nadleznost Kantonalnog centra, na zahtjev suda daje
prijedlog i misljenje o povjeri i sadrZajima roditeljskog staranja za djecu rodenu u braku, kao i
u postupcima izmjene tih odluka, te prisustvuje sudskim roistima kao predstavnik organa
starateljstva, u cilju zatite prava i interesa djeteta, vodi evidenciju i prati izvrSenje sudskih
presuda o razvodu braka u dijelu izdrZavanja, te inicira pokretanje postupaka iz nadleZznosti
Kantonalnog centra radi izvrSenja istih, vodi evidenciju sudskih presuda o razvodu braka
propisanu Porodi¢nim zakonom, prati izvrienje sudskih presuda o razvodu braka u dijelu
vidanja i kontaktiranja maloljetne djece sa roditeljem sa kojim ne Zive, te poduzima radnje u
cilju uspostavljanja vidanja i kontaktiranja ukoliko je isto izostaje, podnosi nadleZnoj sluzbi
zahtjev za pokretanje postupka po sluZbenoj duZnosti i dono3enje odluke iz €lana 50.
Porodi¢nog zakona, vodi evidenciju iz djelokruga svojih poslova, saraduje sa svim organima i
institucijama, organizacijama i zajednicama, te nevladinim organizacijama,izvriava druge
poslove po nalogu Direktora/ice, za svoj rad neposredno je odgovoran Direktoru/ici.

Probni rad nije predviden.



Uz prijavu na Javni oglas kandidati su duZni priloZiti sljedecu dokumentaciju (original
ili ovjerene fotokopije):

- svojeruéno potpisana prijava,

- kraéa biografija,

- uvjerenje o drzavljanstvu /ne starije od 6 mjeseci/,

- izvod iz matiéne knjige rodenih /ne stariji od 6 mjeseci/,

- fakultetska diploma,

- potvrda/uvjerenje o radnom iskustvu u struci,

- uvjerenje o poloZenom strucnom upravnom ispitu,

- izjava da nisu obuhvaceni odredbom ¢lana IX. stav 1. Ustava Bosne i Hercegovine.

Sa kanditatima koji budu ispunjavali uslove Javnog oglasa obavit ¢e se pismeni i usmeni ispit.
O datumu, vremenu i mjestu obavljanja pismenog i usmenog ispita kandidati ¢e biti pismeno
obavjesteni.

Ako kandidat ne pristupi na pismeni ili usmeni ispit, smatra se da je odustao od ucesca u daljem
procesu izbora kandidata, o emu nece biti pismeno obavjesten.

Rok za podnogenje prijava na Javni oglas je 8 (osam) dana od dana objavljivanja.

Napomena:

Izabrani kandidat, duZan je u roku od 4 (Cetiri) dana od dana kona¢nosti odluke o prijemu u
radni odnos, dostaviti dokaz /ljekarsko uvjerenje/ da njegovo zdravstveno stanje i psihofizicke
sposobnosti odgovaraju uslovima radnog mjesta za koje je izabran i uvjerenje da se protiv
kandidata ne vodi kriviéni postupak /ne starije od 3 mjeseca/.

Prijave na Javni oglas sa dokazima o ispunjavanju uslova iz Oglasa dostaviti u zatvorenoj
Kkoverti liéno ili poStom preporueno na adresu:

J.U. .Centar za socijalni rad Bosansko-podrinjskog kantona Gorazde™ ul. Mar3ala Tita br. 13,
73000 G O R A Z D E, sa naznakom “Prijava na Javni oglas za popunu radnog mjesta — ne
otvaraj.”




